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INFORME I MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA

1. ÀREA/ÀMBIT QUE PROPOSA LA CONTRACTACIÓ:

- Regidoria de Serveis Generals

2.- DETERMINACIÓ DE L’OBJECTE, NECESSITAT I MOTIUS DE LA CONTRACTACIÓ:

2.1 Objecte del contracte. Definició de l’objecte del contracte

a) Descripció: 

L’objecte del contracte és el servei de la campanya informativa per a la implantació de la recollida porta a 
porta dels residus municipals a Dosrius, definint el disseny i realitzar l’execució de la Campanya d’entrega 
de material, d’informació, difusió, sensibilització i seguiment del desplegament de la recollida porta a porta 
en els nuclis de Canyamars, Can Massuet del Far i zones de disseminats i de les millores a introduir en el 
nucli de Dosrius i Can Valls on actualment ja es realitza recollida porta a porta.

b) Lots: indicar si hi ha o no lots

□ No hi ha lots

Aquesta prestació no es divideix en lots, la qual cosa resta justificada d’acord amb les següents 
motivacions:

Inviabilitat econòmica de la divisió de lots, per tal de promoure l’eficiència econòmica en els processos 
d’obtenció de bens, serveis i subministraments per al sector públic.

Tot plegat dificulta la correcta execució del contracte des del punt de vista tècnic, motiu vàlid per justificar 
la no divisió en lots de l’objecte del contracte prevista a l’article 99.3 de LCSP. 

c) Codificació: El Codi CPV que correspon son:

90711300-7 - Anàlisi d'indicadors mediambientals que no siguin per a la construcció
90700000-4 - Serveis mediambientals
80540000-1 - Serveis de formació en medi ambient
79341400-0 Campanyes publicitàries

2.2 Necessitats que es satisfaran amb la contractació projectada:

L’Ajuntament de Dosrius ha rebut una subvenció en relació a les Subvencions per a projectes de foment 
de la recollida selectiva de residus municipals per l’any 2021, en el marc del Pla de recuperació, 
transformació i resiliència –finançat per la Unió Europea–NextGenerationEU. Les característiques dels 
elements que inclosos a la RESOLUCIÓ ACC/2083/2021, de 2 de juliol, per la qual s'aproven les bases 
reguladores de les subvencions per a projectes de foment de la recollida selectiva de residus municipals, 
caldrà que es lliurin amb la informació mínima que especifiquen.

La Directiva Europea 2018/850 marca per objectius de la recollida selectiva un percentatge per a l'any 
2025 del 55%, per l’any 2030 del 60% i per al 2035 un 65%. El municipi de Dosrius té com a objectiu 
implantar el porta a porta a tot el municipi per augmentar els % de recollida selectiva actuals i donar 
compliment al que estableixen les directives europees. El % de recollida selectiva actual segons les dades 
del 2023 és del 55,33%. Els resultats de recollida selectiva als municipis amb recollida porta a porta a 
Catalunya estan entre el 60 i 85%.

Per a la implantació de la recollida porta a porta és necessària la contractació del servei d’educació 
ambiental de la campanya informativa. Analitzant tots els models de recollida a nivell català i internacional, 
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s’observa com el sistema que millors resultats obté és la recollida porta a porta, tant en quantitat i qualitat 
de recollida selectiva, com en la promoció de la reducció de residus.

La campanya d’educació ambiental és indispensable per sensibilitzar a la població sobre la problemàtica i 
la necessitat de reciclar i donar un correcte tractament als residus, prendre consciència que la separació 
en origen és fonamental per aconseguir una correcte gestió dels residus, i aconseguir la participació en el 
nou model de recollida porta a porta de totes les fraccions dels residus municipals.

Amb la contractació de la Campanya d’educació ambiental per la implantació del porta a porta es pretén 
garantir:

- Informar de les característiques del nou servei i de la mecànica del seu funcionament així com 
repartir el material necessari per a l’ús del sistema

- Implicar a tots els àmbits de la població del canvi de sistema de recollida de residus PaP, àrees 
d’aportació i/o d’emergència i la correcta selecció i gestió dels residus.

- Lliurar els elements de recollida, identificar els habitatges i registrar el lliurament de materials, son 
les necessitats en termes generals que es satisfaran.

L’objectiu principal de l’ampliació del model de recollida porta a porta, és la consecució dels objectius de 
reciclatge establerts a la normativa de referència. La identificació de l’usuari ha de permetre valorar el 
comportament dels usuaris a nivell global sobre l’acollida del nou sistema però també informació individual 
sobre la gestió a cada habitatge, Fet que permetrà quan es consideri, poden aplicar taxes més justes per 
generació o la imposició de sancions, si és necessari.

2.3 Idoneïtat de l’objecte i contingut del contracte per satisfer les necessitats a cobrir

Mitjançant la Contractació d’una empresa o professional dedicat a la realització de Campanyes d’Educació 
ambiental per la implantació del porta a porta es garanteix:

- La preparació prèvia a l’inici del servei, de la ciutadania que farà ús del nou model de residus del 
municipi de Dosrius

- Seguiment de la implantació del servei
- Valoració dels resultats i resolució d’incidències durant la pre-campanya i la implantació del nou 

model de recollida de residus.

2.4 Insuficiència de mitjans:

L’Ajuntament no disposa de mitjans tècnics ni materials per la realització d’aquest servei.

2.5 Cofinançament Europeu

Aquest contracte està cofinançat (parcialment) pel Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència – 
Finançat per la Unió Europea – NextGeneration EU. Hi ha absència de doble financiació del contrate.

L’Ajuntament publica en data 13 de febrer de 2023, l’aprovació definitiva del Pla de mesures antifrau del 
Ministerio de Defensa relacionat amb els sistemes de informació, gestió i control del Pla de recuperació 
Transformació i Resiliència.

2.6 Condicions sota les que tindrà lloc la selecció del contractista i l’execució del contracte
 

Aquest s'efectua de conformitat amb l'article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, juntament amb les 
condicions de selecció del contractista i del procediment, les condicions sota les quals tindrà lloc l'execució 
del contracte, de conformitat amb el plec de prescripcions tècniques, en relació amb el Pla de 
Recuperació, Transformació i Resiliència.
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3.- ASPECTES A CONSIDERAR EN LA REDACCIÓ DEL PLEC DE CLÀUSULES 
ADMINISTRATIVES PARTICULARS:

3.- Responsable del contracte 

Mariona Cañís Blasco. Tècnica de Medi Ambient

4.- Pressupost base de licitació i distribució en anualitats

4.1. Pressupost base de licitació sense IVA: 74.106,00 € 
IVA (21%)   15,562,26 €
Pressupost Base de licitació Total  89.668,26 € (IVA inclòs)

4.2. El sistema de determinació de preus ha estat :
 

 Preus unitaris 
 Preus aplicables en un tant alçat

5.- Consignació pressupostària

24/311/22600

6.- Valor estimat

Import net sense IVA: 74.106,00  € 
IVA (21%)       15,562,26 €
Pressupost Base de licitació Total  89.668,26 € (IVA inclòs)
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7.- Terminis d’execució màxims i pròrroga

- El contracte serà de 8 mesos.
- No es preveuen pròrrogues

8.- Tramitació de l’expedient

 Ordinària.
 Ordinària simplificada.
 Ordinària simplificada abreujada. RDL 36/2020
 Urgent. En aquest cas, s’han d’acreditar les circumstàncies que fonamenten aquest tipus de tramitació. 

9.- Criteris per a l’adjudicació

Sobre un total de 100 punts, distribuïts en la forma següent (per ordre decreixent d’importància i 
ponderació):

Criteri 1: Oferta econòmica fins a 50 punts =X1
Es valorarà assignant la major puntuació possible, 50 punts, a la proposta que ofereixi el preu més baix, 
assignant la puntuació proporcional respecte del preu de licitació, on 0 punts correspondrien al preu de 
licitació i 50 punts al percentatge de baixa més gran.
XMAX = P
PXi = (XMAX / Xi) x P
On  Xi = Oferta que es valora

JUSTIFICACIÓ DEL CRITERI 1: Millora en el preu inicial.

Criteri 2: Proposta d’accions informatives i de sensibilització addicionals, prèvies a la implantació o durant 
la implantació (fins a 20 punts):

- Proposta d’1 acció addicional: 5 punts
- Proposta de 2 accions addicionals: 10 punts
- Proposta de 3 o més accions addicionals: 20 punts

L’empresa adjudicatària haurà de presentar un llistat amb les accions informatives i de sensibilització 
addicionals proposades diferents a les referides a l’apartat 10 del PPT, detallant el tipus d’acció i la 
proposta de desenvolupament.

JUSTIFICACIÓ DEL CRITERI 2: la proposta d’accions addicionals pot incidir en el procés informatiu per 
aconseguir fer arribar el missatge de la campanya de manera més àmplia a totes les persones usuàries.
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Criteri 3: Proposta de materials o elements de suport a la difusió addicionals (fins a 20 punts):
- Aportació d’1 element o material de difusió addicional: 5 punts
- Aportació de 2 elements o materials de difusió addicionals: 10 punts
- Aportació de 3 o més elements o materials de difusió addicionals: 20 punts

L’empresa adjudicatària haurà de presentar un document detallant la proposta d’aportació de materials o 
elements de difusió de la campanya diferents a les referides a l’apartat 11 del PPT.

JUSTIFICACIÓ DEL CRITERI 3: la proposta de nous materials es justifica en la necessitat de disposar de 
la màxima diversitat d’elements de suport a la difusió per captar l’atenció de tots els públics objectius.

Criteri 4: Millores tecnològiques (fins a 10 punts):

- Aporta projector i pantalla per a l’execució del contracte, de com a mínim 1,52 x 0,95 m, per a 
usos diversos en el marc de les accions informatives i de sensibilització: 5 punts

- Disposa i aporta d’equip de so per a usos diversos en el marc de les accions informatives i de 
sensibilització per a l’execució del contracte. L’equip de so, com a mínim, ha de disposar de dos 
altaveus amb trípode, 2 micròfons de sobretaula i un de mà, i una taula de so petita que permeti 
connectar un reproductor de vídeo o àudio: 5 punts

El projector, la pantalla i l’equip de so han de funcionar correctament. En cas que en el moment de fer les 
proves prèvies a les sessions informatives algú d’aquests elements no funcioni, haurà de ser substituït per 
un altre de les mateixes característiques esmentades.

JUSTIFICACIÓ DEL CRITERI 4: aquest criteri es justifica en la necessitat que la comunicació de les 
sessions informatives sigui clara, fluïda i entenedora.

10.- Documentació acreditativa de la solvència tècnica 

Aptitud per contractar 
Estan facultades per participar en aquesta licitació i subscriure, si escau, el contracte corresponent les 
persones naturals o jurídiques, espanyoles o estrangeres, que tinguin plena capacitat d’obrar i no estiguin 
incurses en alguna de les prohibicions de contractar establertes a l’article 71 de la LCSP. 

Habilitació empresarial o professional exigible per a la realització de les prestacions objecte del contracte: 
No s’exigeix

Solvència de les empreses licitadores

Solvència econòmica i financera 
Per poder participar en aquesta licitació cal: 

- Volum anual de negocis en l'àmbit al qual es refereixi el contracte, referit al millor exercici dins dels 
tres últims disponibles en funció de les dates de constitució o d'inici d'activitats de l'empresari i de 
presentació de les ofertes per import igual o superior a l'exigit en l'anunci de licitació. El volum de 
negocis anual exigit serà com a mínim d'un 70% del valor estimat del contracte.

Justificació: S’assegura una qualitat i expertesa en la gestió del servei que no dificulta la concurrència de 
licitadors.

Solvència tècnica i professional 
Els licitadors també hauran de complir com a mínim, el següent: 

- Declaració responsable amb una relació dels principals serveis realitzats d’igual o similar 
naturalesa que als de l’objecte del contracte, com a màxim els últims 3 anys, en el qual s’indicarà 
l’import, la data i el destinatari públic o privat dels mateixos. 
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- Títols acadèmics i professionals de la persona empresària i de les directives de l’empresa i, en 
particular, de la persona o persones responsables de l’execució del contracte, així com del 
personal tècnic encarregat directament d’aquesta, sempre que no s’avaluïn com un criteri 
d’adjudicació.

L’empresa adjudicatària no haurà d’acreditar el compliment d’aquests requisits, llevat que li ho requereixi 
l’òrgan de contractació. Quan li ho requereixin els serveis que depenen de l’òrgan de contractació, els 
serveis o treballs efectuats s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent, 
quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant 
un certificat expedit per aquest.

Justificació: S’assegura una qualitat i expertesa en la gestió del servei que no dificulta la concurrència de 
licitadors.

11.- Mesa de contractació.

- Presidència:
o Regidor de Serveis Generals

- Vocals
o Secretari accidental
o Interventora accidental
o Tècnica de Medi ambient

- Secretaria de la mesa (funcionari/a de l’Ajuntament)
O qui legalment els substitueixi en cas d’absència justificada.

12- Ofertes amb valors anormals o desproporcionats

S’estableixen d’acord amb l’Article 149 de la LCSP Ofertes anormalment baixes la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic i l’art. 85 del RD 1098/2001.

13.- Autorització de variants.

No s’admeten variants

14.- Garanties exigibles 

La garantia definitiva serà del 5% de l’import d’adjudicació del contracte, IVA no inclòs.

15.- Drets i obligacions específiques del contractista

Els drets i les obligacions de les parts seran aquells que resultin de la documentació contractual i de la 
normativa aplicable. Són vinculants per a l’empresa adjudicatària els compromisos que hagi assumit 
mitjançant la seva proposició, especialment sobre mitjans personals i materials adscrits a l’execució del 
contracte, termini de realització dels serveis, programa de treball, etc.

Els serveis restaran sota la direcció i el control de l’Ajuntament de Dosrius, el qual podrà modificar-lo, 
suprimir-lo, així com exercir les atribucions que li confereixi l’article 248 del Reglament d’obres, activitats i 
serveis dels ens locals (ROAS). En aquest sentit l’Ajuntament podrà ordenar discrecionalment les 
modificacions que l’interès públic exigeixi i, entre altres, la variació de la qualitat, la quantitat, el temps o el 
lloc de les prestacions en què consisteix el servei, amb la compensació econòmica adient quan sigui 
procedent. El servei contractat haurà d’executar-se amb estricta subjecció a la normativa vigent, les 
ordenances municipals, als plecs de prescripcions relacionats, a les instruccions de l’Ajuntament i a 
l’oferta.
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Normativa laboral 
L’empresa adjudicatària ha de complir amb les condicions salarials dels treballadors, d’acord amb el 
conveni col·lectiu sectorial que sigui aplicable i amb totes les mencions requerides per la LCSP i les seves 
normes de desenvolupament. 

Protecció de dades 
L’empresa adjudicatària ha de complir amb l’obligació expressa de respectar la normativa nacional i de la 
Unió Europea en matèria de protecció de dades. 

Prevenció, detecció i correcció del frau, la corrupció i els conflictes d’interessos. Clàusula ètica 
1. Les persones que intervinguin en el procediment de licitació d’aquest contracte i, en tot cas, la 
responsable de l’òrgan de contractació, i qualsevol persona a qui aquesta delegui les seves funcions, el 
personal que participi en la preparació i redacció dels documents de licitació, els experts que avaluïn les 
ofertes/propostes, els membres dels comitès d’avaluació de les ofertes/propostes i la resta d’òrgans 
col·legiats que puguin intervenir en el procediment d’adjudicació tenen l’obligació de formalitzar una 
declaració d’absència de conflicte d’interès, d’acord amb l’annex I. 

2. Els alts càrrecs, el personal directiu, els càrrecs de comandament, els càrrecs administratius i el 
personal al servei de l’Administració pública i del seu sector públic que intervenen, directament o 
indirectament, en el procediment de contractació pública estan subjectes al Codi de principis i conductes 
recomanables en la contractació pública i se’ls aplicaran les seves disposicions de forma transversal a tota 
actuació que formi part de qualsevol fase del procediment de contractació d’acord amb el grau 
d’intervenció i de responsabilitat en els procediments contractuals. La presentació de l’oferta per part dels 
licitadors suposarà la seva adhesió al Codi de principis i conductes recomanables en la contractació 
pública d’acord amb els compromisos ètics i d’integritat que formen part de la relació contractual. 

3. Els licitadors, contractistes i subcontractistes assumeixen les obligacions següents: 

a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o les professions 
corresponents a les prestacions objecte dels contractes. 

b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic en l’àmbit del contracte o de les prestacions a 
licitar. 

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de contractació pública o 
durant l’execució dels contractes. 

d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte d’impedir, restringir o 
falsejar la competència, com per exemple els comportaments col·lusoris o de competència fraudulenta 
(ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.). 

e) En el moment de presentar l’oferta, el licitador ha de declarar si té alguna situació de possible conflicte 
d’interès, als efectes del que disposa l’article 64 de la LCSP, o alguna relació equivalent respecte d’això 
amb parts interessades en el projecte. Si durant l’execució del contracte es produeix una situació 
d’aquestes característiques el contractista o subcontractista està obligat a posar-ho en coneixement de 
l’òrgan de contractació. 

f) Respectar els acords i les normes de confidencialitat. 

g) A més, el contractista haurà de col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest 
realitzi per al seguiment i l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació 
que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la legislació de transparència i la normativa de 
contractes del sector públic imposen als contractistes en relació amb l’administració o administracions de 
referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma 
directa per previsió legal. 
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4. Els licitadors, contractistes i subcontractistes, o llurs empreses filials o vinculades, es comprometen a 
complir rigorosament la legislació tributària, laboral i de seguretat social i, específicament, a no fer 
operacions financeres contràries a la normativa tributària en països que no tinguin normes sobre control de 
capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unió Europea. 

5. Totes aquestes obligacions i compromisos tenen la consideració de condicions especials d’execució del 
contracte. 

6. Les conseqüències o penalitats de l’incompliment d’aquesta clàusula són les següents: 

− En cas d’incompliment de les lletres a), b), c), f) i g) de l’apartat 2.1, s’estableix una penalitat mínima de 
0,60 euros per cada 1.000 euros del preu del contracte, IVA exclòs, que es podrà incrementar de forma 
justificada i proporcional en funció de la gravetat dels fets. La gravetat dels fets vindrà determinada pel 
perjudici causat a l’interès públic, la reiteració dels fets o l’obtenció d’un benefici derivat de l’incompliment. 
En tot cas, la quantia de cada una de les penalitats no podrà excedir del 10% del preu del contracte, IVA 
exclòs, ni el seu total podrà superar en cap cas el 50% del preu del contracte. 

− En el cas d’incompliment que preveu la lletra d) de l’apartat 2.1, l’òrgan de contractació ha de donar 
coneixement dels fets a les autoritats competents en matèria de competència. 

− En el cas d’incompliment que preveu la lletra e) de l’apartat 2.1, l’òrgan de contractació l’ha de posar en 
coneixement de la Comissió d’Ètica en la Contractació Pública de la Generalitat de Catalunya perquè 
emeti l’informe pertinent, sens perjudici d’altres penalitats que es puguin establir. 

− En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, l’òrgan de contractació els ha de posar en coneixement 
de l’Oficina Antifrau de Catalunya o dels òrgans de control i fiscalització que siguin competents per raó de 
la matèria. 

El Compliment de les següents obligacions aprovades pel Ple municipal en data 2 de juliol de 2021:

OBLIGACIONS LABORALS I SOCIALS

- El contracte s'ha d'executar amb subjecció al que estableixin les seves clàusules i de conformitat 
amb el present plec i al plec de condicions tècniques. Tot això d'acord a les instruccions que per a 
la seva interpretació i execució es donin al contractista per part del responsable del contracte que 
s’hagi designat per part de l’Ajuntament.

- El contractista és responsable de la qualitat tècnica dels treballs que dugui a terme i de les 
prestacions i serveis realitzats, com també de les conseqüències que es dedueixin per a 
l'Administració o per a tercers de les omissions, errors, mètodes inadequats o conclusions 
incorrectes en l'execució del contracte.

- La contractació per part de l’adjudicatari del personal necessari per a la prestació del servei 
objecte del contracte, no confereix als treballadors la condició de funcionaris ni crea cap relació 
laboral o de dependència respecte de l’Ajuntament de Dosrius, sinó que aquest personal dependrà 
única i exclusivament del contractista, essent aquest l’únic responsable, sense crear cap vincle 
amb l’Ajuntament. L’Ajuntament de Dosrius no tindrà cap tipus de relació ni responsabilitat laboral 
respecte al personal que presti serveis per a l’adjudicatari, ni durant la vigència del contracte ni a 
l’acabament. 

- El contractista queda obligat a aportar els equips tècnics i material, així com els mitjans auxiliars, 
humans i materials, tot això en nombre i grau precís per a la realització de l’objecte de contracte a 
satisfacció de l’Administració contractant.

- Així mateix, haurà de complir amb la resta d’obligacions que figuren al plec de condicions 
tècniques.

- L’adjudicatari en l’execució del present contracte s’obliga a fer una correcta gestió ambiental del 
seu treball, de conformitat amb l’establert al dret de la Unió Europea, el dret nacional, els convenis 
col·lectius o les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin 
l’Estat, i en particular les que estableix l’annex V de la LCSP. El compliment d’aquestes mesures 
podrà ésser comprovat pel responsable del contracte.
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- Com a conseqüència de l’anterior, l’adjudicatari assumeix l’obligació ex lege d’indemnitzar a 
l’Ajuntament de Dosrius pels danys i perjudicis que la incorrecta execució li ocasionin.

- El personal adscrit als serveis dependrà exclusivament del contractista, el qual tindrà tots els drets 
i deures inherents a la seva qualitat d’empresari respecte del mateix. L’Ajuntament de Dosrius no 
tindrà cap tipus de relació ni responsabilitat laboral respecte al personal que presti serveis per a 
l’adjudicatari, ni durant la vigència del contracte ni a l’acabament.

Els licitadors i els contractistes hauran de comprometre’s, mitjançant declaració signada, a adoptar una 
conducta èticament exemplar i hauran d’assumir particularment les obligacions:

- Comunicar immediatament a l’òrgan de contractació les possibles situacions de conflicte 
d’interessos.

- No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat públic influeixi en l’adjudicació 
del contracte.

- No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni per a aquells 
mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar o social.

- No realitzar qualsevol altra acció que pugui vulnerar els principis d’igualtat d’oportunitats i de lliure 
concurrència.

- No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.

- Respectar els principis de lliure mercat i de concurrència competitiva, i abstenir-se de realitzar 
conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte d’impedir, restringir o falsejar la 
competència, com per exemple els comportaments col·lusoris o de competència fraudulenta 
(ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.). Així 
mateix, denunciar qualsevol acte o conducta dirigits a aquelles finalitats i relacionats amb la 
licitació o el contracte dels quals tingués coneixement.

- No utilitzar informació confidencial, coneguda mitjançant el contracte, per obtenir, directament o 
indirectament, un avantatge o benefici econòmic en interès propi.

- Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o les 
professions corresponents a les prestacions contractades.

- Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o 
l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació que li sigui 
sol·licitada per a aquestes finalitats.

- Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin comportar una infracció de les 
obligacions contingudes en aquesta clàusula.

- No realitzar operacions financeres en paradisos fiscals, segons la llista de països elaborada per 
les Institucions europees o, en el seu defecte, l’Estat espanyol, i que siguin considerades 
delictives, en els termes legalment establerts, com delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o 
contra la Hisenda Pública.

- Declarar si tenen o no relacions amb països considerats paradisos fiscals. En cas de tenir-ne 
relació, aportar la documentació que expliciti el caràcter d’aquestes relacions i permetre que la 
informació que no sigui confidencial es publiqui al perfil del contractant.

Obligatòriament, l’empresa contractista haurà de subscriure les següents declaracions 
responsables

ANNEX.- Declaració responsable sobre Igualtat efectiva entre dones i homes
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Per empreses legalment obligades a disposar d’un Pla d’igualtat segons el que estableix l‘article 45 de la 
Llei Orgànica 3/2007, en cas de resultar adjudicatària, es declara responsablement que:

- L’empresa sí està legalment obligada a disposar d’un Pla d’igualtat segons el que estableix l‘article 
45 de la Llei Orgànica 3/2007, aplicable a les persones que executin el contracte i aquest es troba 
inscrit al Registre i dipòsit de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i plans d'igualtat 
(REGCON), de conformitat amb el que disposa el Reial decret 901/2020, de 13 d'octubre, pel qual 
es regulen els plans d'igualtat i el seu registre.

Per empreses no subjectes a l’obligació legal de disposar d’un Pla d’Igualtat segons el que estableix 
l‘article 45 de la Llei Orgànica 3/2007, en cas de resultar adjudicatària, es declara responsablement que:

- L’empresa NO està legalment obligada a disposar d’un Pla d’igualtat segons el que estableix 
l‘article 45 de la Llei Orgànica 3/2007, aplicable a les persones que executin el contracte.

- L’empresa SÍ/NO disposa de mesures de promoció de la igualtat aplicables per assolir la igualtat 
de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en l’àmbit laboral, eliminar estereotips i fomentar una 
igualtat efectiva i real entre dones i homes. Aquestes mesures s’apliquen i versen sobre matèries 
com :

o Accés a la feina. 
o Classificació professional. 
o Promoció i formació.
o Retribucions. 
o Ordenació del temps de treball. 
o Prevenció de l’assetjament sexual i per raó de sexe, en cas que no disposi d’un Protocol 

específic.

- En cas que l’empresa no disposi de mesures de promoció documentades per assolir la igualtat de 
tracte igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en l’àmbit laboral, eliminar estereotips 
i fomentar una igualtat efectiva i real entre dones i homes, s’adhereix de forma expressa al 
Document de mesures mínimes d’igualtat redactat per l’Ajuntament de Dosrius, annexat i 
disponible en l’enllaç https://www.seu-e.cat/ca/web/dosrius/govern-obert-i-transparencia/accio-de-
govern-i-normativa/normativa-plans-i-programes/guia-de-contractacio-socialment-responsable-207  
i que es dóna per reproduït.

L’empresa autoritza a què l’Ajuntament de Dosrius inclogui les seves dades identificatives a la relació 
d’empreses contractistes adherides al Document de mesures mínimes d’igualtat a promoure per les 
empreses contractistes de l’ajuntament de Dosrius no obligades legalment a elaborar i aplicar un 
Pla d’igualtat redactat per l’Ajuntament de Dosrius, disponible a efectes de publicitat a la web municipal, i 
es compromet a donar publicitat del document al personal de l’empresa encarregat d’executar el 
contracte.”

ANNEX: Document de mesures mínimes d’igualtat a promoure per les empreses contractistes de 
l’ajuntament de Dosrius no obligades legalment a elaborar i aplicar un Pla d’igualtat
El contractista que subscriu declara responsablement que en l’exercici de la seva activitat promourà 
mesures en matèria d’igualtat, com a mínim en les matèries prioritàries següents:

 Accés a l’ocupació: s’ha de garantir que cap persona pugui ser discriminada per raó de sexe o de 
gènere en l’accés al treball, seguint criteris d’igualtat d’oportunitats, neutralitat i transparència.

 En igualtat de condicions d’idoneïtat, tindran preferència per ser contractades les persones del 
gènere menys representat en el grup, categoria professional o lloc de treball de què es tracti. També 
es promourà la contractació de persones en situació d’atur de llarga durada, persones en situació o 
risc d’exclusió social i gent jove. S’utilitzaran els serveis públics d’ocupació per tal d’accedir a 
aquests tipus de perfils.

 Classificació professional: revisar els criteris de classificació i promoció professional. Els criteris 
seran clars, objectius i no discriminatoris i facilitaran la promoció interna de tota la plantilla des d’una 
perspectiva de gènere, tenint en compte el gènere menys representat en el grup, categoria 
professional o lloc de treball de què es tracti.

 Promoció: s’ha de promoure personal a l’empresa seguint criteris d’igualtat d’oportunitats, neutralitat 
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i transparència. Els criteris seran clars, objectius i no discriminatoris i facilitaran la promoció interna 
de tota la plantilla des d’una perspectiva de gènere, tenint en compte el gènere menys representat 
en el grup, categoria professional o lloc de treball de què es tracti.

 Formació: promoure formació en matèria d’igualtat per a totes les persones treballadores, així com 
fomentar la formació dirigida al desenvolupament professional de les persones treballadores, 
facilitant l’accés a aquesta formació i respectant el principi d’igualtat de tracte i d’oportunitats, amb 
flexibilitat en els horaris laborals, establint torns, facilitant formació on line, etc.

 Igualtat en la retribució per a treballs d’igual valor: per a un mateix treball o per a un treball al qual se 
li atribueix un mateix valor no hi haurà discriminació, directa o indirecta, per raó de gènere, reduint 
les escletxes salarials que puguin existir per raó de sexe.

 Prevenció i atenció a l’assetjament sexual i per raó de sexe: totes les empreses, independentment 
de la seva dimensió, han de tenir un protocol per prevenir i abordar les situacions d’assetjament 
sexual i per raó de sexe. Serà necessari promoure entorns de treball saludables.

 Gestió del temps de treball que afavoreixi la corresponsabilitat familiar, establint mesures de 
conciliació per a les persones treballadores en equilibri entre les necessitats de l’empresa i de les 
persones treballadores (Ex: Jornada continuada, jornada intensiva durant una part de l'any, horari 
flexible amb possibilitat de compensació setmanal o mensual, foment del teletreball en els llocs de 
treball en què escaigui, tractament específic del treball per torns, sistemes de remuneració que 
valorin més la productivitat i l'acompliment d'objectius per part de les persones treballadores i no 
tant les hores de presència física en el lloc de treball, en els nivells professionals o llocs de treball en 
què escaigui), facilitant l’atenció de persones dependents a càrrec de les persones treballadores, 
proporcionant informació sobre polítiques de maternitat i paternitat.

 Salut laboral amb perspectiva de gènere: fomentar la prevenció de la salut laboral de les persones 
treballadores tenint en compte la perspectiva de gènere, fent una anàlisi de les malalties 
específiques patides per cada sexe, adoptant mesures específiques de prevenció de riscos laborals 
en el cas de dones embarassades i durant el període de lactància.

 Promoure mesures preventives i vetllar per la preservació d’una organització de treball que 
garanteixi la dignitat de les persones, un ambient de treball saludable, lliure de conductes ofensives, 
humiliants i intimidadores.

 Llenguatge no sexista: utilitzar un llenguatge inclusiu, fent ús de denominacions neutres i no 
sexistes.

 Informació i comunicació: garantir la diversitat sexual i de gènere a través de tots els llenguatges.
 Realitzar anualment un test d’autodiagnosi que permeti valorar i avaluar les pràctiques vinculades 

amb la gestió i implantació de la igualtat de gènere (com per ex. el disponible a 
https://ajuntament.barcelona.cat/tempsicures/sites/default/files/igualdad_y_rse_guia_para_pymes.pd
f)

ANNEX. Declaració responsable sobre mesures contra l’assetjament sexual i per raó de sexe

En cas de resultar adjudicatària, el contractista declara responsablement que:

- En compliment del que disposa l’article 48.1 de la Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, l’empresa 
contractista SÍ/NO disposa d’un protocol o pla documentat que detalla les mesures per prevenir, 
evitar i erradicar l’assetjament sexual i l’assetjament per raó de sexe, així com per vehicular les 
denúncies o reclamacions que puguin formular les persones que hagin sigut objecte del mateix, en 
relació amb el personal adscrit a l’execució del contracte. Aquest document es troba indistintament 
al Pla d’igualtat o com a document independent. Aquestes mesures consisteixen, com a mínim, en 
campanyes informatives que detallin què són conductes d’assetjament sexual o per raó de sexe; 
accions formatives; designació de persones de referència que vetllin per un espai de treball lliure 
de violències masclistes o per orientació sexual o identitat de gènere.

- El contractista s’adhereix de forma expressa i íntegrament subscriu el contingut del Protocol 
d’assetjament psicològic, moral, sexual, per raó de sexe o orientació sexual de l’ajuntament de 
Dosrius, aprovat per l’Ajuntament de Dosrius, de conformitat amb el que disposa el seu art. 4. El 
Protocol, aplicable al personal de l’empresa encarregat d’executar el contracte, es troba disponible 
a l’enllaç següent:
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https://cido.diba.cat/normativa_local/7323789/protocol-dassetjament-psicologic-moral-sexual-per-rao-de-
sexe-o-orientacio-sexual-ajuntament-de-dosrius.

- L’empresa autoritza a què l’Ajuntament de Dosrius inclogui les seves dades identificatives a la 
relació d’empreses contractistes adherides al Protocol d’assetjament psicològic, moral, sexual, per 
raó de sexe o orientació sexual de l’ajuntament de Dosrius, relació disponible a efectes de 
publicitat a la web municipal, i es compromet a donar publicitat del document al personal de 
l’empresa encarregat d’executar el contracte.

- L’empresa declara responsablement que complirà els següents principis essencials dirigits a 
assolir tolerància zero amb l’assetjament sexual i per raó de sexe a l’empresa:

1. Comprometre’s de forma activa i proactiva amb la igualtat efectiva de dones i homes.
2. Adoptar mesures dirigides a evitar qualsevol tipus de discriminació per raó de sexe en la 

relació laboral.
3. No tolerar cap comportament contrari a la llibertat, la dignitat, i la integritat física i psíquica 

dels treballadors i treballadores, clientela, proveïdors/ores, i qualsevol altra persona 
vinculada d’alguna manera a l’empresa.

4. Vetllar per assegurar la qualitat del treball i la salut de les persones treballadores.
5. Aplicar, de manera diligent, una política preventiva i d’abordatge per protegir el personal 

contra l’assetjament sexual i l’assetjament per raó de sexe.
6. Complir els protocols d’actuació contra l’assetjament per assegurar entorns de treball 

segurs i respectuosos per a totes les persones.
7. Facilitar informació i formació a les persones treballadores i a la direcció de l’empresa 

sobre els assumptes relacionats amb aquestes conductes no desitjades.
8. Arbitrar i complir els procediments específics per vehicular les comunicacions i denúncies.
9. Aplicar les mesures disciplinàries que pertoquin enfront de situacions provades 

d’assetjament .
10. Posar a disposició de les persones interessades els protocols (inclòs el d’adhesió de 

l’Ajuntament de Dosrius), els documents i models de denúncia interna, tot garantint la 
confidencialitat, protecció de dades i celeritat del procediment d’investigació.

ANNEX IV. MODEL DE DECLARACIÓ D’ABSÈNCIA DE CONFLICTE D’INTERÈS per a l’empresa 
contractista i/o subcontractista i per al beneficiari de la subvenció 

Expedient: 
Contracte / Subvenció: 
Òrgan de contractació / Òrgan convocant: 

[Nom i cognoms], amb DNI [núm. DNI], en nom propi / com a [condició en què declara] de [nom 
entitat], amb NIF [NIF entitat], amb el poder suficient que consta acreditat en el procediment de 
contractació/subvenció indicat, 

DECLARO: 

Primer. Que conec plenament els plecs que regeixen el contracte / les bases i la convocatòria que 
regeixen l'expedient indicat, així com la normativa que li és aplicable, i que tinc coneixement que l’article 
61.3, “Conflicte d’interessos”, del Reglament (UE, Euroatom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del 
Consell, de 18 de juliol (Reglament financer de la UE), estableix que hi ha conflicte d’interessos quan 
l’exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromès per raons familiars, afectives, d’afinitat 
política o nacional, d’interès econòmic o per qualsevol motiu directe o indirecte d’interès personal. 

Segon. Que conec l’article 64, “Lluita contra la corrupció i la prevenció dels conflictes d’interessos”, de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, que defineix el conflicte d’interessos com 
“qualsevol situació en què el personal al servei de l’òrgan de contractació que a més participi en el 
desenvolupament del procediment de licitació o pugui influir en el seu resultat, tingui directament o 
indirectament un interès 
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Tercer. Que ni la meva persona ni, si és el cas, la persona jurídica a la qual represento es troba en 
cap situació que pugui comprometre el compliment de les obligacions exigibles per la participació en 
el procediment de contractació o l’atorgament de la subvenció, ni que pugui comprometre el compliment 
d’aquestes obligacions en cas de resultar adjudicatària/beneficiària de l'expedient. 4. Que si en el 
transcurs d’aquest procediment de contractació pública sorgeix una possible situació de conflicte d’interès 
en la qual em trobi implicat/ada, ho comunicaré a l’òrgan gestor de forma immediata. Si, en conseqüència, 
es detecta l’existència efectiva d’aquest conflicte d’interès o d’un altre, deixaré de formar part del 
procediment de contractació en qüestió i de participar en totes les activitats que hi estiguin relacionades. 

Quart. Que ni la meva persona ni, si és el cas, la persona jurídica a la qual represento es troba en 
una situació de conflicte d'interès, d’acord amb la definició de l'article 61 del Reglament Financer de la UE 
que pugui dificultar o comprometre de cap manera el compliment de les obligacions esmentades a l'apartat 
anterior. 

Cinquè. Que els administradors, els representants i la resta de persones amb capacitat de presa de 
decisions o control sobre [persona jurídica] no es troben en la situació de conflicte definida a l'apartat 
quart. 

Sisè. Que em comprometo a posar en coneixement de l’òrgan de contractació / l’òrgan convocant de 
l’expedient, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interès que comprometi o pugui comprometre el 
compliment de les obligacions esmentades. Setè. Que he subministrat informació exacta, veraç i completa 
en el marc d’aquest expedient, i que tinc coneixement que la falsedat de la present declaració i la 
informació subministrada comporta les conseqüències contractuals, administratives o judicials que 
estableixi la normativa aplicable i la documentació contractual / reguladora de la subvenció. 

[Lloc i data]
 Signatura

ANNEX DECLARACIÓ DE CESSIÓ I TRACTAMENT DE DADES EN RELACIÓ AMB L'EXECUCIÓ 
D'ACTUACIONS DEL PLA DE RECUPERACIÓ, TRANSFORMACIÓ I RESILIÈNCIA (PRTR) 

Jo, el sotasignat/ada, [Nom i cognoms], amb DNI [núm. DNI], com a conseller/a delegat/ada o gerent de 
l’entitat [nom entitat], amb NIF [NIF entitat] i amb domicili fiscal a [domicili entitat], beneficiària d'ajudes 
finançades amb recursos provinents del PRTR / que participa com a contractista/subcontractista en el 
desenvolupament d'actuacions necessàries per a la consecució dels objectius definits al Component 12, 
“IV Estrategia Española de Economía Circular y modernización del sistema de gestión y tratamiento de 
residus”, declaro que conec la normativa que és aplicable, en particular els apartats següents de l'article 
22 del Reglament (UE) 2021/241 del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, pel qual 
s'estableix el Mecanisme de Recuperació i Resiliència: 

 La lletra d) de l'apartat 2: “obtenir, als efectes d'auditoria i control de l'ús de fons en relació amb les 
mesures destinades a l'execució de reformes i projectes d'inversió en el marc del pla de 
recuperació i resiliència, en un format electrònic que permeti fer cerques i en una base de dades 
única, les categories harmonitzades de dades següents: 

i. El nom del perceptor final dels fons; 
ii. el nom del contractista i del subcontractista, quan el perceptor final dels fons sigui un 

poder adjudicador de conformitat amb el dret de la Unió o nacional en matèria de 
contractació pública; 

iii. Els noms, cognoms i dates de naixement dels titulars reals del perceptor dels fons o del 
contractista, segons es defineix a l'article 3, punt 6, de la Directiva (UE) 2015/849 del 
Parlament Europeu i del Consell (26); 

iv. Una llista de mesures per a l'execució de reformes i projectes d'inversió en el marc del 
pla de recuperació i resiliència, juntament amb l'import total del finançament públic de les 
mesures esmentades i que indiqui la quantia dels fons desemborsats en el marc del 
Mecanisme i altres fons de la Unió”. 
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 Apartat 3: “Les dades personals esmentades a l'apartat 2, lletra d), d’aquest article només seran 
tractades pels estats membres i per la Comissió als efectes i al llarg de la corresponent auditoria 
de l'aprovació de la gestió pressupostària i dels procediments de control relacionats amb la 
utilització dels fons relacionats amb l'aplicació dels acords a què fan referència els articles 15, 
apartat 2, i 23, apartat 1. En el marc del procediment d'aprovació de la gestió de la Comissió, de 
conformitat amb l'article 319 del TFUE, el Mecanisme estarà subjecte a la presentació d'informes 
en el marc de la informació financera i de rendició de comptes integrada a què fa referència 
l'article 247 del Reglament financer i, en particular, per separat, en l'informe anual de gestió i 
rendiment”. 

D’acord amb el marc jurídic exposat, accedeixo a la cessió i al tractament de les dades amb les 
finalitats expressament indicades en els articles esmentats. 
[Lloc i data] 
[Signatura i càrrec]

ANNEX. MODEL DE DECLARACIÓ DE COMPROMÍS EN RELACIÓ AMB L'EXECUCIÓ 
D'ACTUACIONS DEL PLA DE RECUPERACIÓ, TRANSFORMACIÓ I RESILIÈNCIA (PRTR)

Jo, el sotasignat/ada, [Nom i cognoms], amb DNI [núm. DNI], com a conseller/a delegat/ada o gerent de 
l’entitat [nom entitat], amb NIF [NIF entitat] i amb domicili fiscal a [domicili entitat], en la condició 
d’òrgan responsable / òrgan gestor / beneficiària d'ajudes finançades amb recursos provinents del PRTR / 
que participa com a contractista/ens destinatari de l’encàrrec/subcontractista en el desenvolupament 
d'actuacions necessàries per a la consecució dels objectius definits al Component 12, “IV Estrategia 
Española de Economía Circular y modernización del sistema de gestión y tratamiento de residus” 
manifesto el compromís de la persona/entitat que represento amb els estàndards més exigents en relació 
amb el compliment de les normes jurídiques, ètiques i morals, adoptaré les mesures necessàries per 
prevenir i detectar el frau, la corrupció i els conflictes d'interès, i comunicaré si escau a les autoritats que 
siguin procedents els incompliments observats. 
Addicionalment, atenent al contingut del PRTR, em comprometo a respectar els principis d’economia 
circular i evitar impactes negatius significatius en el medi ambient (DNSH, per les sigles en anglès do no 
significant harm) en l’execució de les actuacions dutes a terme en el marc del PRTR, i manifesto que no hi 
ha doble finançament i que, en cas d’haver-n’hi, no em consta cap risc d’incompatibilitat amb el règim 
d’ajuts d’estat. 

[Lloc i data] 
[Signatura i càrrec]

ANNEX. DECLARACIÓ RESPONSABLE SOBRE EL COMPLIMENT DEL PRINCIPI DE NO CAUSAR 
PERJUDICI SIGNIFICATIU ALS SIS OBJECTIUS MEDIAMBIENTALS EN EL SENTIT DE L’ARTICLE 17 
DEL REGLAMENT (UE) 2020/852 

Expedient de contractació núm:  
Identificació de l’actuació: Subministrament de cubells, bujols, contenidors, bosses compostables I 
saques per les restes vegetals, , per a la recollida selectiva porta a porta.

Component del Pla de recuperació, transformació i resiliència (PRTR) al qual pertany l’activitat 
(segons el PRTR): Component 12, “IV Estrategia Española de Economía Circular y modernización del 
sistema de gestión y tratamiento de residuos”. 
Mesura del component PRTR a què pertany l’activitat indicant, si escau, la submesura (segons el 
PRTR): 

- C12.I3. 187 (Finalización de proyectos de apoyo a la aplicación de la legislación sobre residuos y fomento 
de la economía circular en la empresa)

- C12.I3.188 (Aumento de los residuos municipales recogidos selectivamente)

Etiquetatge climàtic i mediambiental assignat a la mesura (reforma o inversió) o a la submesura del 
PRTR:
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Codi Camp d’intervenció Coeficient 
climàtic

Coeficient 
ambiental

Coeficient 
digital

042 Gestió de residus domèstics; mesures de 
prevenció, minimització, separació, reutilització 
i reciclatge

40% 100% 0%

Jo, el sotasignat/ada, [Nom i cognoms], amb DNI [núm. DNI], [en nom propi / en representació de 
l’entitat ......], amb NIF [núm. NIF] en qualitat de [càrrec], com a participant en el procediment 
d’adjudicació del contracte indicat, sota la meva responsabilitat, en matèria mediambiental declaro 
que: 
a) Les activitats que es desenvolupen no ocasionen un perjudici significatiu als següents objectius 

mediambientals:
 Mitigació del canvi climàtic. 
 Adaptació al canvi climàtic.
 Ús sostenible i protecció dels recursos hídrics i marins. 
 Economia circular, inclosos la prevenció i el reciclatge de residus. 
 Prevenció i control de la contaminació a l’atmosfera, l’aigua o el sòl. 
 Protecció i restauració de la biodiversitat i els ecosistemes. 

b) Les activitats s’adeqüen, si escau, a les característiques fixades per a la mesura i submesura del 
component i reflectides en el Pla de recuperació, transformació i resiliència. 27 Article 5 de l’Ordre 
HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestió del Pla de 
recuperació, transformació i resiliència. 28 Article 17 del Reglament (UE) 2020/852 relatiu a 
l’establiment d’un marc per facilitar les inversions sostenibles mitjançant la implantació d’un sistema de 
classificació (o “taxonomia”) de les activitats econòmiques mediambientals sostenibles. 53/54 
(L’administració pública ha de completar les condicions que vulgui destacar de la mesura, segons els 
apartats 3, 6 i 8 del document del component dins del Pla de recuperació, transformació i resiliència.) 
c) Les activitats que es desenvolupen en el projecte compliran amb la normativa mediambiental vigent 
que sigui aplicable. (Completar per l’AP amb la normativa destacada) 
d) Les activitats que es desenvolupen no estan excloses per al finançament pel Pla de recuperació, 
transformació i resiliència d’acord amb la Guia tècnica sobre l’aplicació del principi “no causar un 
perjudici significatiu” en virtut del Reglament relatiu al Mecanisme de Recuperació i Resiliència 
(2021/C 58/01), a la Proposta de Decisió d’execució del Consell relativa a l’aprovació de l’avaluació 
del pla de recuperació i resiliència d’Espanya i al seu annex. 

 Construcció de refineries de cru, centrals tèrmiques de carbó i projectes que impliquin 
l'extracció de petroli o gas natural, a causa del perjudici a l’objectiu de mitigació del canvi 
climàtic. 

 Activitats relacionades amb els combustibles fòssils, inclosa la utilització ulterior d’aquests, 
excepte els projectes relacionats amb la generació d'electricitat i/o calor utilitzant gas natural, 
així com amb la infraestructura de transport i distribució connexa, que compleixin les 
condicions establertes a l'annex III de la Guia tècnica de la Comissió Europea. 

 Activitats i actius en el marc del règim de comerç de drets d'emissió de la UE (RCDE) en 
relació amb les quals es prevegi que les emissions de gasos amb efecte d’hivernacle que 
provocaran no se situaran per sota dels paràmetres de referència pertinents. Quan es prevegi 
que les emissions de gasos amb efecte d’hivernacle provocades per l'activitat subvencionada 
no seran significativament inferiors als paràmetres de referència, cal facilitar una explicació 
motivada al respecte. 

 Compensació dels costos indirectes del RCDE. 
 Activitats relacionades amb abocadors de residus i incineradores. Aquesta exclusió no s'aplica 

a les accions en plantes dedicades exclusivament al tractament de residus perillosos no 
reciclables, ni a les plantes existents, quan aquestes accions tinguin per objecte augmentar 
l'eficiència energètica, capturar els gasos d'escapament per emmagatzematge o utilització, o 
recuperar materials de les cendres d'incineració, sempre que aquestes accions no comportin 
un augment de la capacitat de tractament de residus de les plantes o a una prolongació de la 
seva vida útil. Aquests detalls s'hauran de justificar documentalment per a cada planta. 

A
q

u
est d

o
cu

m
en

t és u
n

a cò
p

ia au
tèn

tica d
'u

n
 d

o
cu

m
en

t electrò
n

ic valid
ab

le a:

C
o

d
i S

eg
u

r d
e V

alid
ació

6ab
65e8967c241a3924ca1154c5380d

c001
D

ata d
o

cu
m

en
t: 29/04/2024

U
rl d

e valid
ació

https://sedesim
plifica01.absiscloud.com

/absis/idi/arx/idiarxabsaw
eb/catala/asp/verificadorfirm

a.asp?nodeabsisini=
025

M
etad

ad
es

O
rig

en
: O

rig
en

 ad
m

in
istració

    E
stat d

'elab
o

ració
: O

rig
in

al

S
ig

n
at

u
ra

 1
 d

e 
2

M
ar

io
n

a 
C

añ
is

29
/0

4/
20

24
T

èc
n

ic
a 

d
e 

M
ed

ia
m

b
ie

n
t

S
ig

n
at

u
ra

 2
 d

e 
2

S
ilv

ia
 G

ar
ri

d
o

 G
al

er
a

29
/0

4/
20

24
A

lc
al

d
es

sa

https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=025


Exp. núm. 960/2024   

C/ Sant Antoni, 1 · 08319 Dosrius (El Maresme) · Tel. 93 791 80 14 · Fax. 93 791 90 80 · dosrius@dosrius.cat · dosrius.cat

 Activitats relacionades amb plantes de tractament mecànic-biològic. Aquesta exclusió no 
s'aplica a les accions en plantes de tractament mecànic-biològic existents, quan aquestes 
accions tinguin per objecte augmentar l'eficiència energètica o el 54/54 recondicionament per 
a operacions de reciclatge de residus separats, com el compostatge i la digestió anaeròbia de 
bioresidus, sempre que aquestes accions no comportin un augment de la capacitat de 
tractament de residus de les plantes o una prolongació de la vida útil. Aquests detalls s'hauran 
de justificar documentalment per a cada planta. 

 Activitats en què l'eliminació a llarg termini de residus pugui causar danys al medi ambient. 

e) Les activitats que es desenvolupin no causaran efectes directes sobre el medi ambient, ni efectes 
indirectes primaris en tot el seu cicle de vida, entenent com a tals els que es puguin materialitzar una 
vegada realitzada l’activitat. 
f) Tinc coneixement que l’incompliment d’algun dels requisits que estableix aquesta declaració dona lloc a 
l’obligació de retornar les quantitats percebudes i els interessos de demora corresponents. 
[Lloc i data] 
[Signatura]

OBLIGACIONS RESPECTE ALS RISCOS LABORALS

- El contractista haurà de complir estrictament el que disposa la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de 
Prevenció de riscos laborals, el reglament dels serveis de prevenció aprovat per R.D. 39/1997, de 
17 de gener, les seves modificacions posteriors i les disposicions de desenvolupament o 
complementaries i d’aquelles normes, legals o convencionals, que continguin prescripcions 
relatives a l’adopció de mesures preventives en l’àmbit dels serveis a prestar o susceptibles de 
produir-les en dit àmbit, i haurà de justificar el seu compliment i observança cada vegada que sigui 
requerit.

- En compliment del deure de protecció el contractista haurà de garantir la seguretat i salut dels 
treballadors al seu servei en tots els aspectes relacionats amb el seu treball. A aquests efectes, en 
el marc de les seves responsabilitats, l’empresari realitzarà la prevenció de riscos laborals 
mitjançant l’adopció de les mesures necessàries per a la seguretat i salut dels treballadors i 
mitjançant la constitució d’una organització i medis necessaris, tot això, en els termes que 
estableix la normativa en prevenció de riscos laborals.

- El contractista adoptarà, per la prestació dels serveis adjudicats, les mesures necessàries amb la 
finalitat que els equips de treball siguin els adequats pel treball a realitzar i convenientment 
adaptades a tal efecte, de forma que es garanteixi la seguretat i salut dels treballadors en la seva 
utilització.

- El contractista adoptarà les mesures adequades per tal que els treballadors rebin tota la 
informació necessària en relació amb els riscos per la seguretat i salut en la prestació del servei, 
tant d’aquelles que afectin a l’empresa en el seu conjunt com a cada tipus de lloc de treball o 
funció, així com, s’informarà sobre les mesures i activitats de protecció i prevenció que siguin 
aplicables als riscos del servei i a les mesures a adoptar en situacions d’emergència.

- L’incompliment per part del contractista de les seves obligacions en matèria de prevenció de riscos 
laborals donarà lloc a responsabilitats administratives, així com, en el seu cas, a responsabilitats 
penals i civils pels danys i perjudicis que puguin derivar-se de dit incompliment. Tanmateix, el 
contractista respondrà solidàriament amb els sotscontractistes de l’incompliment d’aquests.

- Pel que fa a l’avaluació de riscos de cada centre, i al pla d’emergència dels centres de 
l’Ajuntament, s’estarà a l’indicat al plec de condicions tècniques.

OBLIGACIONS MEDIAMBIENTALS

Bones pràctiques adreçades a minimitzar les emissions contaminants a les instal·lacions de l’adjudicatari, 
com ara:

 Realització de revisions regulars dels equips i maquinària a fi d’optimitzar el consum d’energia i 
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minimitzar l’emissió de fums i gasos.
 Recs periòdics en àrees on es produeixen moviments de terra i trànsit de maquinària que poden 

generar pols. 
 Protecció amb veles o lones de tots els materials que puguin generar pols. 
 Inspecció diària del parc de maquinària de l’obra per identificar fuites visibles.
 Impartició de formació al personal per tal de minimitzar les emissions contaminants.

Bones pràctiques adreçades a minimitzar la generació de residus, com ara:

 Utilització preferentment d’elements prefabricats/reutilitzables.
 Compra de materials a l’engròs amb envasos d’una grandària que permeti reduir la producció de 

residus d’embolcalls (els recipients/contenidors grans són preferibles als recipients/contenidors 
petits i és millor si estan fabricats amb material reciclat).

 Minimitzar els sobrants de materials.
 Separació dels residus per fraccions. Quan parlem de les fraccions de residus, ens referim a la 

classificació dels mateixos de forma que es poden valoritzar segons la seva tipologia. Cadascuna 
d’aquestes  fraccions es gestionarà de forma independent amb els seus propis circuits i 
processos.

 Impartició de formació al personal per minimitzar la generació de residus i assegurar la correcta 
gestió.

Bones pràctiques adreçades a minimització de consum de recursos naturals:

 Mesures per reduir el consum d’aigua: 
o Inspeccions periòdiques de la instal·lació per identificar fuites visibles i manteniments 

periòdics.
o Controls periòdics de la despesa d’aigua.
o Instal·lació de sistemes de regulació a les boques de les mànegues.
o Impartició de formació al personal per reduir el consum d'aigua.

 Mesures per reduir el consum d’energia: 
o Controls periòdics de la despesa d’energia (energia elèctrica, gasoil...). 
o Planificar les activitats per tal d’optimitzar l’ús dels equips elèctrics de l’obra.
o Impartició de formació al personal per reduir el consum d'energia. 

 Mesures per reduir el consum de materials: 
o Ús de materials i/o productes ambientalment correctes com ara, preferentment àrids 

reciclats procedents de la runa d’enderrocs.
o Utilització de fusta certificada amb alguns tipus de segell ambiental (FSC, PEFC, etc.).
o Utilització de plàstics o acers amb contingut reciclat.
o Utilització de pintures, adhesius, segellant amb baix contingut en compostos orgànics 

volàtils (COVs).
o Preferentment, ús de materials d'origen quilòmetre zero.

16.- Lloc de lliurament 

No aplica

17.- Condicions especials d’execució del contracte (cal justificar la seva elecció)

Especificar als PCAP

- Establiment de mesures que afavoreixin la conciliació de la vida personal i laboral (flexibilitat 
d’horaris laborals, teletreball, Realització de la formació interna en horari laboral o en part 
d’aquest, no establir reunions en temps límit de descans, etc).

Justificació: aquesta mesura redundarà en una millor qualitat del servei prestat, i incideix positivament als 
ODS de l’Agenda 2030.
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- Recuperació a càrrec del contractista del material envasat i dels productes emprats, 
subministrament de béns en recipients reutilitzables o el reciclat dels residus que es generin 
durant l’execució del contracte.

Justificació: incideix positivament als ODS de l’Agenda 2030, millorant la sostenibilitat i eficiència 
ambiental del servei

18.- Obligacions essencials

 No procedeix establir-les.

 Sí procedeix establir-les. En aquest cas, determinar-les
 
19.- Forma de pagament

Mensual

20.- Revisió de preus o indicació expressa de la seva improcedència

No procedeix la revisió de preus.

21. Causes especials de resolució del contracte

Veure plecs.

22.- Supòsits en que els incompliments de caràcter parcial seran causa de resolució

No previst.

23.- Recepció del contracte i termini de garantia de la prestació contractada o justificació de la seva no 
necessitat

 No procedeix. En el cas que per la seva naturalesa o característiques no sigui necessari l’establiment 
d’un termini de garantia, concretar degudament les seves causes.

 Sí procedeix. En aquest cas, concretar el termini de garantia 1 any

24.- Penalitzacions

El contractista queda obligat al compliment del termini d’execució total del contracte en els termes 
previstos en el Plec, així com els terminis parcials si s’han establert en el Programa de treball. El règim de 
penalitats per demora serà el previst a l’article 193 LCSP.  
 
Es consideraran infraccions a efectes contractuals, totes les actuacions i omissions del contractista 
tipificades com segueixen i que comportin un perjudici o una pèrdua en relació a les exigències 
especificades en aquest plec i en la documentació tècnica.  

 
Els incompliments defectuosos i els incompliments de les obligacions contractuals imputables al 
contractista durant la vigència del contracte són classificades com a infraccions molt greus, greus i lleus. 
 

a. Infraccions molt greus: 
 
 L’incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laboral s establertes pel dret de 
La Unió Europea, el dret nacional, els convenis col·lectius o per les disposicions de dret internacional 
mediambiental, social i laboral que vinculen l’Estat i en particular dels establerts a l’annex V del la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
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 Impedir o dificultar les tasques de supervisió i control del servei per part del responsable del 
contracte, o bé realitzar accions que posin en risc l’interès públic. 
 Realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte d’impedir, restringir o falsejar la 
competència com per exemple els comportaments col·lusoris o de competència fraudulenta (ofertes de 
resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.). 
  L’impagament de més de dues mensualitats, durant l’execució del contracte, dels salaris per part del 
contractista als treballadors que estiguessin participant en la prestació. 
 L’aplicació greu i dolosa, per part del contractista, de condicions salarials inferiors a les derivades de 
conveni col·lectiu sectorial aplicable als treballadors que estiguin participant en la prestació.  
 Reincidència en la comissió de tres faltes greus 
 
b. Infraccions greus: 
 
 Desobediència en les indicacions efectuades pel responsable del contracte en relació a la prestació. 
 No posar en coneixement del responsable del contracte prèviament a la celebració de qualsevol acte 
de publicitat o difusió de l’empresa adjudicatària relativa a l’objecte d’aquest contracte. 
 No observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o les 
professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes. 
 No respectar els acords i les normes de confidencialitat. 
 No col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o 
l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació que li sigui sol·licitada per 
a aquestes finalitats i que la legislació de transparència i els contractes del sector públic imposen als 
adjudicataris en relació amb l’Administració o administracions de referència, sens perjudici del 
compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal. 
 L’incompliment de les condicions tècniques exigides en el plec de prescripcions tècniques sempre i 
quan la Direcció d’obra consideri que les unitats d’obra defectuoses només poden ser admissibles amb 
una conseqüent rebaixa del preu. El contractista, a més de la penalitat que s’imposi, estarà obligat a 
acceptar els preus rebaixats fixats per la Direcció d’obra llevat que prefereixi enderrocar i reconstruir les 
unitats defectuoses complint les condicions exigides en el Plec de prescripcions tècniques 
 Incompliment de les condicions especials d’execució per part del contractista o subcontractista 
establertes. 
 Incomplir les millores ofertades en la proposició presentada i acceptades per l’òrgan de contractació. 
(si hi ha millores als criteris d’adjudicació) 
 L’impagament de fins a dues mensualitats, durant l’execució del contracte, dels salaris per part del 
contractista als treballadors que estiguessin participant en la prestació.  
 L’aplicació, per part del contractista, de condicions salarials inferiors a les derivades de conveni 
col·lectiu sectorial aplicable als treballadors que estiguin participant en l’obra.  
 Reincidència en la comissió de tres faltes lleus. 
 
c. Infraccions lleus: 
 
 No comunicar immediatament al responsable del contracte les deficiències o irregularitats en la 
prestació del servei. 
 Incorreccions repetitives en la facturació per part del contractista. 
 
 Els retards reiterats en el pagament, durant l’execució del contracte, dels salaris per part del 
contractista als treballadors que estiguessin participant en l’obra. 
 Aquells incompliments no previstos anteriorment i que suposin l’incompliment de les obligacions o 
condicions establertes en aquest plec o el plec de prescripcions tècniques. 
 L’incompliment de les condicions tècniques exigides en el plec de prescripcions tècniques sempre i 
quan la Direcció d’obra consideri que les unitats d’obra defectuoses són admissibles.   
  
Penalitats contractuals 
 
La comissió d’infraccions contractuals per part de l’empresa adjudicatària comportarà, previ procediment 
sancionador contradictori instruït a l’efecte, la imposició de les següents penalitats contractuals: 
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a. Per infraccions molt greus:  

 Multa del 5,1 % al 10% de l’import del contracte adjudicat  
 
b. Per infraccions greus:  
 
 Multa del 2,6 % fins al 5% de l’import del contracte adjudicat  
 
c. Per infraccions lleus:  
 
 Multa fins al 2,5% de l’import del contracte adjudicat  
 
(L’import de la penalitat no pot ser superior al 10% del preu del contracte, IVA exclòs, i no pot superar el 
50% d’acord amb l’art. 192.1 de la LCSP) 
Per a la imposició de la multa corresponent, l’òrgan de contractació tindrà en consideració els següents 
criteris de graduació: 
 La gravetat de la infracció comesa, 
 La importància econòmica, 
 L’existència d’intencionalitat, 
 La naturalesa i grau dels perjudicis ocasionats, 
 La reincidència, per incórrer, en el termini d’un any, en més d’un incompliment de la mateixa 
naturalesa, 
 El nombre d’avisos previs realitzats pel responsable del contracte, i 
 El benefici obtingut pel contractista. 

25.- Subcontractació

 Els licitadors tenen l’obligació d’indicar en l’oferta la part del contracte que estigui previst subcontractar, 
assenyalant el seu import i el nom o perfil empresarial dels subcontractistes als que se’ls hi vagi a 
encomanar la seva realització.

 S’estableixen les següents tasques crítiques que no poden ser objecte de subcontractació, havent de 
ser executades directament pel contractista principal. Cal justificació.

Es tracta de clàusules que potestativament poden incloure’s en el PCAP. Si no es vol incloure, assenyalar 
que no és necessari incloure cap clàusula expressa al marge de les previstes en la Llei.

26.- Cessió 

 No es podrà cedir el contracte, en tant que les qualitats tècniques o personals del cedent han estat la 
raó determinant per l’adjudicació del contracte.

27.- Compromís d’adscripció de mitjans

 No procedeix.

28.- Modificacions de contracte

 No es preveuen modificacions de contracte.

29.- Criteris de desempaten cas d’igualació d’ofertes.

 Es preveuen els següents criteris de desempat:
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Els establerts a la LCSP

4. QUANT AL PLEC DE PRECRIPCIONS TÈCNIQUES PARTICULARS:

Segons el que preveu l’article 116.3 LCSP’17 “A l’expedient s’incorporaran el plec de clàusules 
administratives particulars i el de prescripcions tècniques que hagin de regir el contracte”.

En compliment del citat article, S’ACOMPANYA EL PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES que ha de 
regir la realització de la prestació amb la definició de les seves qualitats, redactat per Mariona Cañís 
Blasco 

Dosrius, a data de la signatura electrònica

La Tècnica de Medi Ambient
Mariona Cañís Blasco

Signa en prova de conformitat
L’Alcaldessa,
Silvia Garrido Galera

Finançat per
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