PLEC DE CILAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS | TECNIQUES
REGULADORES DEL PROCEDIMENT OBERT. AMB TRAMITACIO ORDINARIA, PER A

L’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE ADMINISTRATIU DE GESTIO DE SERVEIS
PUBLICS, SOTA LA MODALITAT DE CONCESSIO, PER LA PRESTACIO DEL SERVEI

D’ATENCIO INTEGRAL A LA GENT GRAN EN L’AMBIT RURAL (SAIAR) DEL MUNICIPI
DE PINELL DE BRAI

1. OBJECTE

Constitueix I'objecte del present contracte la gestié indirecta del Servei public del Servei
d'Atencio Integral a la gent gran en I'Ambit Rural, en la modalitat de concessié administrativa,
convocat per part de 'Ajuntament de Pinell de Brai, que es desenvolupara enl'ambit del terme
municipal, de conformitat amb alld que determina l'article 285 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a l'ordenament juridic
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UEi 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014 del Text refds de la Llei de contractes del sector public, aprovat pel Reial
decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre (TRLCSP d’ara endavant).

Aquesta concessié contempla la gestié del servei public SAIAR de Pinell de Brai per a
persones grans, que té les seguents caracteristiques:

Emplacament:

Equipament: el Centre es posa a disposicié del concessionari amb I'equipament necessari,
Numero de places: 10 publiques i 5 privades.

Horari minim:

De dilluns a divendres (excepte festius), de 9 del mati a 6 de la tarda, durant tot I'any. Dins
d’aquest interval, I'usuari podra triar I’horari que més li convingui.

Serveis minims:
s Acolliment i convivencia
o Manutenci6: esmorzar, dinar i berenar
+ Atenci6 personal en les activitats de la vida diaria
» Higiene personal
¢ Readaptaci6 funcional i social
¢ Recuperacio dels habits d’autonomia
¢ Dinamitzaci6 sociocultural
o Activitats de lleure
o Suport personal, social i familiar
s Seguiment i prevencié de les alteracions de la salut

Personal minim:

En tot moment garantira la preséncia fisica continuada, tal i com estableix el Decret
284/1996, de 23 de juliol, de regulacio del sistema catala de serveis socials, modificat pel
Decret 176/2000, de 15 de maig.

Tot el personal necessari per prestar aquests serveis sera contractat per 1’adjudicatari.
L’entitat prestadora del servei és la responsable de la seleccid del personal. Tot el personal
que executi les prestacions dependra Unicament del contractista adjudicatari a tots el
efectes, sense que entre aquest o aquell i I’Ajuntament existeixi cap vincle de dependéncia
funcionarial ni laboral. A tal efecte, a l'inici de I'execucio del contracte, el contractista vindra



obligat a especificar les persones concretes que executaran les prestacions i a acreditar la
seva afiliacio i situacié d'alta a la Seguretat Social, aixi com la corresponent acreditacid
professional.

Personal d’atencio directa:

Es considera personal d’atencio directa el personal auxiliar de geriatria, TASOC, terapeuta
ocupacional, fisioterapeuta, treball social, DUI i psicoleg/loga. Altre personal sera indirecte.
El personal auxiliar de geriatria, que presta el suport a les activitats de la vida diaria, ha de
tenir la formaci6 adequada en aquest ambit o bé [Dacreditacio6 de competéncies
professionals.

El personal que presta atencio a les activitats de la vida diaria, juntament amb la Direccid
tecnica i la responsable higienicosanitari seran personal de plantilla, en tot cas.
Pel que fa a la ratio de professionals d’atencié directa, s’haura de garantir que el comput
anual d’hores de cadascu es distribueixi uniformement i amb freqliéncia setmanal.
El servei d’acolliment dilirn per persones grans dependents ha de disposar d’una ratio de
personal d’atencid directa, d’acord amb allo que disposa el Decret 182/2003, de 22 de juliol,
no inferior al 0,15, garantint ’atencié continuada durant les hores que es presta el servei.
Per prestar els serveis basics obligatoris és necessari disposar del seglients professionals:
fisioterapeuta, diplomat/da en infermeria i d’un/a professional del grup social.
Pel que fa als auxiliars de geriatria la ratio de presencia ha de ser de 1/10, sens perjudici
que en tot moment s’ha de garantir la  preséncia fisica  continuada.
La dedicacié minima sera la que s'indica en el quadre segiient, a plena ocupacio i 9 hores diaries
d’atencio.

Servei centre de dia. 15 places.

GRUP PROFESSIONAL Hores setmanals Hores anuals
ASSISTENCIAL AUXILIAR DE GERIATRIA 75 h 3900 h
PSICOSOCIAL TREBALL SOCIAL 3,21h 154 h
SANITARI FISIOTERAPEUTA 9,63 h 462 h

La dedicacié de la Direccié tecnica: 10 h setmanals.
Responsable higenicosanitari: 5 hores setmanals.

L’empresa es compromet a cobrir els llocs de treball en cas d’abséncia per malaltia,
sancions, periodes de vacances, permisos o altres causes analogues. En cas d’abséncia no
prevista, el lloc de treball es cobrira dins la mateixa jornada laboral en que es produeixi,
organitzant mentrestant, el personal disponible per tal de garantir I’atencio de la gent.

Personal d’atencié indirecta:

Es considera personal d’atencié indirecta el de cuina, neteja, manteniment, administracio i
direccio. Per oferir els serveis generals (administracid, cuina, neteja i manteniment),
l'establiment haura de disposar del personal i protocols necessaris. L’entitat ha de prestar
els serveis d’alimentaci0, en consequencia vetllara per la neteja, la higiene, la supervisio de
les zones comunes, 1'organitzacio, I’emmagatzematge, la conservacio i el servei dels diferents
menjars.

L’establiment ha de disposar i aplicar un programa anual de formacidé continuada I
d’actualitzacié en les técniques d’atencid als residents, per als professionals en els seus
diferents ambits d’actuacio. L’entitat assegurara 1 es responsabilitzara del compliment de les
disposicions vigents, especialment en matéria de legislacié laboral, Seguretat Social i fiscal,
sanitaries i de seguretat i salut laboral, com també de les que es promulguin durant la seva
execucio, aixi com la resta de condicions que s’especifiquen en el present plec de clausules
administratives i técniques. Aixi mateix, vetllara i promocionara la formacio de tot el seu



personal.

2. NATURALESA | REGIM JURIDIC

El contracte que regula aquest Plec és un contracte administratiu de gesti6 de serveis publics
tipificat a I'art. 15 de la CSP.

En aplicaci6 del Reial Decret 475/2007, de 13 d’abril, pel que s’aprova la Classificacio
Nacional d’Activitats Econdmiques 2009 (CNAE-2009), el codi que li correspon a aquest
contracte és el 88.10 (activitats de serveis socials sense allotjament per a persones grans i
amb discapacitat).

L’expressié de la codificacid corresponent a la nomenclatura del Vocabulari Comu de
Contractes (CPV) és el 85312100-0 (serveis centre de dia).

Aquest contracte es regeix per:

Pel present Plec de clausules administratives i técniques.

Directiva 2014/23/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014, relativa
a l'adjudicacié de contractes de concessio.

Directiva 2014/24/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014, sobre
contractacié publica, en tot el qué sigui d’aplicacio directa.

Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matéria de contractacio publica. Per
la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local (LRBRL).

Per la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Pel Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la
Llei de contractes de les administracions publiques, en tot allo que no estigui derogat per la
LCSP (RGLCAP d’ara endavant).

Pel Reial Decret Legislatiu 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la
LCSP.

Pel Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals (ROAS).

Pel Decret legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya (TRLMRC).

Pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL).

Pel Decret 284/96, de 23 de juliol, de regulacid del Sistema Catala de Serveis Socials,
modificat pel Decret 176/2000, de 15 de maig.

Pel Decret 182/2003, de 22 de juliol, de regulacié dels serveis d’acolliment dilirn de centres de
dia per a gent gran.

En tot alld no previst en els apartats anteriors seran aplicables la resta de normes de dret
administratiu i, en Gltim terme, les de dret privat.

3. PROCEDIMENT | FORMA DE CONTRACTACIO
L'expedient d'aquesta contractacio és objecte de tramitacié ordinaria, i I'adjudicacio es fara
mitjangant procediment obert, en aplicacid dels articles 131 i 156 a 159 TRLCSP,

conformement als requisits establerts en aquest text legal.

4 PRESSUPOST BASE DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE



D’acord amb la previsié de larticle 100 LCSP, el pressupost base de licitacid és de
1.175.810,69, IVA inclos, amb el desglossament seguent:

2024 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
2025 785,13 15 141.323,40 3.052,94 146.976,34
2026 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
2027 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
2028 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
2029 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
2030 785,13 15 141.323.40 5.852,94 146.976,34
2031 785,13 15 141.323,40 3.052,94 146.976,34
Pressupost maxim 1.130.587,20| 45.223,49 1.175.810,69

Aquest pressupost maxim s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats
de I'execucid de l'objecte del contracte i anira amb carrec al/als pressupost/os i la/es
aplicacid/ns pressupostaries seglent/s:

El valor estimat del contracte (VEC) que contempla les eventuals prorrogues és el seglent:

2024 785,13 15 141.323,40 5.652,54 145.976,34

2025 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34

ig 2026 785,13 15 141.323,40 5.652,54 145.976,34
o 2027 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
g 2028 785,13 15 141.323,40 5.652,54 145.976,34
g 2029 785,13 15 141.323,40 5.652,54 146.976,34
2030 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34

2031 785,13 15 141.323,40 5.652,54 146.976,34

T:u: o 2032 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
E g 2033 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
E ’g_ 2034 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
> 2035 785,13 15 141.323,40 5.652,94 146.976,34
Pressupost maxim 1.695.880,80 67.835,23 1.763.716,03

5. TERMINI DE LA CONCESSIO

Aquesta concessio s’atorga per un termini de 8 anys, a comptar des de la data de la sighatura
del contracte. En finalitzar la vigéncia del contracte, podra ser prorrogat en periodes de dos
anys cadascu per la Corporacié municipal com a maxim durant 4 anys, amb caracter
obligatori pel contractista, fins que, realitzada una nova licitacio, el nou adjudicatari es faci
carrec del servei.



6. CONDICIONS DELS LICITADORS

Poden participar en aquest procediment totes les persones fisiques o juridiques, espanyoles
o estrangeres, que tinguin plena capacitat d’obrar i que no estiguin afectades per cap de les
prohibicions de contractar d’acord amb els que estableix la normativa vigent de contractes del
sector public.

Les persones juridiques només poden ser adjudicataries dels contractes, les prestacions dels
guals estiguin compreses dins les finalitats, I'objecte o I'ambit d'activitat que, d'acord amb els
seus estatuts o regles fundacionals, els siguin propis Aixi mateix, han de comptar amb
I'habilitacié empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible per a la realitzacié de
I'activitat o prestacio que constitueixi I'objecte del contracte.

També poden contractar amb '’Administracié les Unions temporals d’empresaris que es
constitueixin a tal efecte (UTE d’ara endavant), de conformitat amb I'article 59 del TRLCSP.

En aquest cas, cadascun dels empresaris que concorrin a licitacié integrats en una UTE han
d’acreditar la capacitat i solvencia, aixi com el nom i les circumstancies dels qui la
constitueixen i la seva participacid, i que assumeixen el compromis de constituir-se
formalment en una UTE, si resulten adjudicataris.

En les termes del que disposa l'art. 65 i seguents del TRLCSP, en aquest contracte no
s’exigeix classificacio, sens perjudici de I'acreditacio per part dels empresaris de la solvéncia
econdmica, financera i técnica o professional, en els termes del que estableixen aquests
plecs.

7. CAPACITAT | SOLVENCIA.
Solvencia tecnica:
El licitador podra acreditar la seva solvéncia técnica per un dels seglients mitjans:

a) Relaci6 dels serveis de la mateixa naturalesa realitzats en els Gltims tres anys que inclogui
import, dates i el destinatari, public o privat, d’aquests. Els serveis efectuats s’han d’acreditar
mitjangant certificats expedits o visats per 'drgan competent, quan el destinatari sigui una
entitat del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat
expedit per aquest o, si manca aquest certificat, mitjancant una declaracié de I'empresari. El
requisit minim és que l'import anual acumulat 'any de més execucio sigui igual o superior a
1,5 anualitats mitjana estimada del contracte

b) Les titulacions académiques i professionals de I'empresari i del personal directiu de
'empresa i, en particular, del personal responsable de I'execucio del contracte

c) Indicacio de la part del contracte que I'empresari té eventualment el proposit de
subcontractar, si és el cas.

En les unions temporals d’empreses, totes les empreses que en formen part han d’acreditar
la seva solvéncia i per tal de determinar-la s’acumulara I'acreditada per cadascuna de les
seves integrants.



Solvéncia economica;

Només podran celebrar aquest contracte aquells que acreditin estar en possessio de les
condicions minimes de solvencia econdmica o financera que s’estableixen a continuacio:

D’acord amb els articles 62 i 75 del TRLCSP, els licitadors acreditaran la seva solvéncia
economica i financera a través dels seguents mitjans:

Volum anual de negocis, o bé volum anual de negocis en 'ambit a quée es refereix el
contracte.

Minim: el valor estimat del contracte (VEC).

Mitja d'acreditacio: compte anuals liquidats i presentats en el Registre Mercantil

Justificant de I'existéncia d’'una assegurancga d’'indemnitzacié per riscos professionals per un
import igual o superior al de licitacio.

Minim: 600.000,- €

Mitja d'acreditacio: copia de la polissa de l'asseguranca (i rebut de pagament de I'Gltim
exercici), o bé, compromis de subscripcié per part de l'asseguradora en cas de resultar
adjudicatari en un termini no superior de 10 dies.

8. REGIM ECONOMIC DE LA GESTIO.
1.- Explotacié empresarial objecte del contracte.

L’activitat empresarial objecte del present plec consisteix en la realitzaci6 de I'objecte del
contracte definit a I'article 1 del present plec.

L'Ajuntament disposa d"un conveni de col-laboracié interadministratiu amb la Generalitat de
Catalunya, Departament de Drets Socials, per 10 places de Servei d'Atencié Integral a la gent
gran en I"’Ambit Rural. Les altres cinc places son de caracter privat.

El concessionari ha de financar la seva activitat a través del cobrament dels dos tipus de
places:

Places publiques

La quantitat que rebra de |'Ajuntament corresponent a les places publiques de Servei
d"Atenci6 Integral a la gent gran en I’Ambit rural més I'IVA corresponent.

L aportaci6 dels usuaris que complementara aquest import fins a equiparar-se al preu public

per centre de dia per a gent gran establert a la cartera de serveis de la Generalitat de
Catalunya anualment.

Places privades

Les tarifes cobrades als usuaris i que com a minim seran iguals a les tarifes publiques de la
cartera de Serveis de la Generalitat de Catalunya.



Per tant, en cas que les persones usuaries dels serveis puguin disposar d'una plaga publica
la seva aportacid sera la restant entre el preu total i I'aportacio prevista pel departament
d'afers socials i families de la Generalitat de Catalunya. En cas d'una placa privada sera
pagada integrament per la persona usuaria. En aquest sentit el centre disposa de 10 places
de les destinades a placa publica. .

Les aportacions dels usuaris seran incrementades de conformitat amb I'index de preus al
consum corresponent. Els preus de les places privades mai sera inferior al preu public aprovat
per la Generalitat de Catalunya, aixi com el copagament a les places publiques.

En el cas que l'oferta de licitacié del concessionari contingui el compromis d’executar al seu
carrec millores consistents en un augment en la qualitat o quantitat de les inversions inicials
d’establiment del servei fetes per I'Ajuntament, aquestes no es podran repercutir en I'equilibri
econdomic-financer de la concessid, restant excloses de retribucid, de manera que no
s’imputaran en el compte d’explotacié de la mateixa, sens perjudici del seu degutinventari,
comptabilitzacio o reversio a I'Ajuntament al final del contracte.

Al tractar-se d’un centre petit, amb l'objectiu de garantitzar la viabilitat economica del servei
'Ajuntament es compromet a realitzar |"aportacié econdmica necessaria que permeti al
concessionari percebre -havent descomptant les aportacions dels usuaris- I'import
corresponent a 10 places al mateix preu que l'establert a les seves tarifes la Generalitat de
Catalunya a la seva cartera de Serveis.

L'Ajuntament es compromet a realitzar el pagament de les factures en un plag¢ no superior a
5 dies després d'haver cobrat els diners per part de la Generalitat de catalunya.

2.- Canon: queda I'adjudicatari exempt del pagament de cap canon.
9. MATERIALS | INSTAL-LACIONS.

El/La concessionari/aria podra efectuar les obres de millora que cregui oportunes al seucarrec,
previament autoritzades per I'Ajuntament.

L’Ajuntament posara a disposicié del/de la concessionari/aria els béns mobles que es detallen
en l'inventari adjunt, els quals s’hauran de conservar i mantenir en bon estat o substituir, en
cas de deteriorament, robatori, perdua o qualsevol altre causa que impedeixi oalteri el seu Us
normal.

Qualsevol modificacié que es vulgui introduir a les instal-lacions haura d’ésser comprovada
previament pels serveis técnics de I'Ajuntament i amb I'aprovacié de la Corporaci6. Les
millores que es facin, un cop finalitzat el contracte revertiran a I'Ajuntament i no seran
indemnitzables.

10. PUBLICITAT DE LES LICITACIONS

Segons art. 143 del TRLCSP, el procediment per a l'adjudicacié d’aquest contracte podra
celebrar-se en una subasta electronica.



11. PRESENTACIO D'OFERTES

Els licitadors hauran de presentar la documentacié que consta a 'Annex 1 d’aquest Plec i
d’acord amb els requisits que s’hi detallen.

1. Les proposicions per optar a participar en aquest procediment s'han de presentar de
manera telematica. El termini per presentar les proposicions es fixara a I'anunci de licitacio.
A més, I'Ajuntament, inserira tota la informaci6 relativa a aquesta convocatoria (plec de
condicions, terminis de presentacid de proposicions i d’alslegacions i adjudicacio).

2. Els licitadors podran presentar les seves proposicions per correu, per telefax, o per mitjans
electronics, informatics o telematics.

12. DOCUMENTACIO

Els licitadors han de presentar 3 sobres tancats i signats per ells mateixos o per persona
gue els representi, indicant-hi el nom i els cognoms, o la raé social de 'empresai i el titol de la
contractacié, que és: “CONTRACTE ADMINISTRATIU DE GESTIO DEL SERVEI
D'’ATENCIO INTEGRAL A LA GENT GRAN EN L'’AMBIT RURAL , SOTA LA MODALITAT DE
CONCESSIO, PER LA PRESTACIO DEL SERVEI PER A PERSONES GRANS DEL
MUNICIPI DE PINELL DE BRAI”".

La documentacié que ha de contenir cada sobre és la que figura a ’TANNEX I.

La documentacié acreditativa de la declaracié responsable ha de contenir el sobre nim. 1,
s’haura de presentar, davant de I'6rgan de contractacio, per part dels qui resulti ser
seleccionat, i abans de I'adjudicacio, en un termini de 10 dies habils des del segtent al de
recepcio del requeriment efectuat per I'Ajuntament de Pinell de Brai.

13. DESPESES | IMPOSTOS

So6n a carrec del contractista tots els anuncis, les despeses i els tributs (taxes i impostos) que
s’originin a consequéncia de la present licitacio, de I'adjudicacié i de I'execucio del contracte.
L’'import maxim de les despeses de publicitat de la licitacié i I'adjudicacié d’aquestcontracte
sera de 1.000,- €.

Els costos dels subministres tals com aigua, llum i/o gas aniran a carrec de I'Ajuntament. Queda
exonerat el concessionari del pagament del IBI.

14. PERFIL DEL CONTRACTANT

Amb la finalitat d’assegurar la transparéencia i 'accés public a la informacié relativa a la present
contractacio, i sense perjudici de la utilitzacio d’altres mitjans de publicitat, aquest Ajuntament

compta amb el Perfil de Contratant al qual es podra accedir per la pagina web segient:
www.pinelldebrai.altanet.org.



15. ADMISSIBILITAT DE VARIANTS | MILLORES

Els empresaris podran formular millores técniques i econdmiques en la prestacié definida en
aquest, en els termes previstos en els criteris de valoracio de les ofertes indicats a la clausula
19.

16. COMPTE DE TERMINIS | DIES FEINERS

Els terminis establerts per dies en aquesta Llei s’entenen referits a dies naturals, llevat que
s’indiqui expressament que només s’han de computar els dies habils. No obstant aix0, si
'ultim dia del termini és dissabte o inhabil, aquest s’entén prorrogat al primer dia habil
seguent.

Son dies festius els que estableix la Generalitat de Catalunya, més les dues festes locals del
La resta de dies son feiners, amb independéncia de la qualificacié que tinguin a la resta de
I'Estat.

17. GARANTIES

Per aquest contracte no s’exigeix la presentacié de garantia provisional.

La garantia definitiva sera del 5 %.

El diposit o constitucié de les garantia esmentada pot fer-se en metallic, valors publics o
privats, aval, o mitjangant contracte d’asseguranga o caucio en els termes i les condicions
gue disposa la normativa d’aplicacio.

La garantia definitiva ha de ser formalitzada davant la Tresoreria de I’Ajuntament contractant
en el termini de 10 dies habils, comptats a partir de 'endema de la recepcié del requeriment
efectuat per I'Organ de contractacio.

Si I'adjudicatari no constitueix la garantia definitiva en el termini abans indicat, s’entendra que
retira I'oferta i 'érgan de contractacid procedira a requerir la mateixa documentacié del
seguent licitador en la relacio classificada de proponents.

Constituida la garantia definitiva, si no es formalitza el contracte per causa imputable al
contractista, es procedira a la confiscacié, sobre la garantia definitiva, de Iimport de la
garantia provisional.

En cas d’amortitzacié o substitucié total o parcial dels valors que constitueixen la garantia,
'empresa adjudicataria esta obligada a reposar-los en la quantia necessaria per tal que
l'import de la garantia no minvi per aquest motiu, havent de quedar constancia documentada
de 'esmentada reposicio.

Quan es facin efectives sobre la garantia les penalitats o indemnitzacions exigibles a
'empresa adjudicataria, aquesta haura de reposar o ampliar la garantia, en la quantia que
correspongui, en el termini de 15 dies des de I'execucio.

En el cas que la garantia no es reposi en els suposits esmentats en I'apartat anterior,
’Administracio pot resoldre el contracte.

La garantia no es retornara o cancelslara fins que no s’hagi produit el venciment del termini
de garantia i complert satisfactoriament el contracte, o fins que es declari la resolucio del
contracte sense culpa del contractista.



Aprovada la liquidacié del contracte i transcorregut el termini de garantia, si no resulten
responsabilitats es retornara la garantia constituida o cancel*lara I'aval o assegurancga de
caucio.

L’acord de devolucié s’ha d’adoptar i notificar a I'interessat en el termini de 2 mesos des de
'acabament del termini de garantia. Una vegada transcorregut, I'’Administracié ha d’abonar
al contractista la quantitat deguda incrementada amb l'interés legal del diner corresponent al
periode transcorregut des del venciment del terminis dins a la data de la devolucié de la
garantia, si aquesta no s’ha fet efectiva per una causa imputable a '’Administracié.
Transcorreguts sis mesos des de la data de terminacié del contracte, sense que la recepci6
formal i la liquidacié hagin tingut lloc per causes no imputables al contractista, s’ha de fer,
sense més demora, la devolucié o cancelslacié de la garantia una vegada depurades les
responsabilitats si és que en corresponen.

18. MESA DE CONTRACTACIO

L’Organ de contractacié estara assistit per la Mesa de contractacio, drgan competent per a
la valoracio de les ofertes.

Aquesta es constituira en acte public, i sera presidida per un/a membre electe/a o un/a
funcionari/aria de la Corporacid, i en formaran part com a vocals el/la secretari/a o, si escau,
ellla titular de I'dérgan que tingui atribuida la funcié d’assessorament juridic, i I'Interventor/a, o
funcionaris delegats que els substitueixin, aixi com aquelles altres persones que es designin
per I'drgan de contractacié entre el personal funcionari de carrera o personal laboral al
servei de I'Entitat, 0 membres electes d’aquesta, sense que el seu nimero sigui, en total,
inferior a tres.

Actuara com a secretari/a un/a funcionari/aria de la Corporacio.

La designacié nominal dels membres de la Mesa de Contractacio es determinara per Decretde
I'Alcaldia.

En tot moment, la Mesa de contractacié pot sol«licitar 'assessorament i els informes dels
tecnics que consideri necessaris a fi d’avaluar les ofertes presentades.

19. OBERTURA D’OFERTES

L’obertura de les pliques es fara en el lloc, dia i hora indicats en I'anunci de la licitacio.

En el suposit que s’anuncii en la forma reglamentaria la presentacié d’una plica per correu
postal, 'acte d’obertura de pliques es fara I'onzeé dia natural a comptar des de I'dltim dia de
presentacio d’ofertes.

Aquesta circumstancia s’ha de comunicar a tots els licitadors mitjangant el numero de fax o
el correu electronic indicats en el sobre de la documentacié administrativa.

Obertura d'ofertes

Una vegada finalitzat el termini de presentacio6 de pliques, es reuneix la mesa de contractacio,
la qual qualifica préviament els documents presentats. A aquest efecte el president ha
d’ordenar 'obertura dels sobres numero 1 (documentacié administrativa), amb exclusié del
relatiu a la documentacio técnica i proposicié economica.

Si la mesa observa defectes esmenables en la documentacié presentada, pot concedir un
termini inferior a set dies naturals perqueé el licitador esmeni I'error.



La Mesa de Contractacio determina les pliques acceptades per reunir tots els requisits exigits
en el Plec de clausules administratives particulars i declara exclosos la resta delicitadors.

La Mesa, una vegada comprovada la documentacié administrativa i esmenats, en el seu cas,
els defectes o omissions de la documentacio presentada, ha de determinar les empreses que
s’ajusten als criteris de seleccié establerts, amb pronunciament exprés respecte de les
admeses a la licitacio, les rebutjades i les causes del seurebuig.

En el mateix dia, a continuacié de I'acte d’obertura dels sobres nim. 1, tindra lloc I'acte public
d’obertura dels sobres numero 2 (documentacié dels criteris que depenen de judici devalor)
de les pliques acceptades; excepte en el supdsit en qué s’hagués requerit a algun licitador
per a 'esmena de possibles defectes 0 mancances observades en la documentaciédel sobre
num. 1, en qué es podra ajornar I'acte d’obertura dels sobres num. 2 al dia i hora que determini
el president de la Mesa de contractacié. Aquest ajornament s’haura de comunicar a tots els
licitadors mitjancant el numero de fax o el correu electronic indicat en elsobre de la
documentacio administrativa.

L’obertura dels sobres numero 3, que recull la documentacié que permeti valorar els criteris
d’adjudicacié avaluables automaticament o mitjancant formules matematiques, es verificara
per la Mesa de contractacié en acte public, el dia i hora i a la dependéncia municipal que
indiqui la propia Mesa. En aquest acte, i de forma prévia a I'obertura dels sobres niumero 3, es
donara a coneixer la ponderacié assignada als criteris dependents de judici de valor. La data
i hora d’aquest acte es comunicara previament a tots els licitadors mitjancant el nimero de fax
o el correu electronic indicat en el sobre de la documentacié administrativa.

Una vegada efectuada l'obertura dels sobres num. 3 (documentacié técnica subjecte a
valoracié automatica), les ofertes seran valorades per la Mesa de contractaci6. Aquesta
elevara a 'Organ de contractacié una relacié valorada, puntuada i ordenada per ordre
decreixent, d'acord amb els criteris objectius fixats en el Plec de clausules administratives
particulars i técniques, amb pronunciament exprés respecte de les admeses a licitacid, les
excloses i les causes de la seva exclusio.

20. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

La puntuacié maxima total sera de 100 punts que es distribuiran en funcié de I'aplicacio
dels criteris seguents:

Examen de les proposicions. Puntuacio total de punts.
A) Criteris que depenen d’un judici de valor. Puntuacié maxima de 49 punts.

+ Projecte de técnic de gestid. Puntuacié maxima de 10 punts

+ Organigrama i organitzacio del servei. Fins a 10 punts.

o Organigrama de I'establiment i dels serveis objecte te de concurs

» Definicio dels principis aplicats al servei objectes del contracte

o Objectius de I'atencié: generals i especifics

s Programa de participacio individual i col-lectiva dels usuaris i les families: processosi
activitats

o Programa d’interrelacié amb I'entorn (programa de participacio a la vida social del
municipi)

s Cartera de serveis opcionals dimensionada per serveis/hores. Descripcié de la seva



organitzacio i del sistema de provisio.

Registres d’activitats dels serveis ofertats.

Organigrama i distribucio dels serveis i dels professionals d’atencio als usuaris.
Personal. Fins a 7 punts.

Recursos humans. Perfils professionals

Funcions de tots els professionals, distribucié horaria i planificacié de tasques

Graella amb distribucié de torns, horaris, substitucions: per urgeéncia, vacances,baixes
laborals, sancions

Registres d’activitat i dedicacié de la plantilla del personal.

Mesures per afavorir la conciliacié de la vida laboral i personal

Programa de prevenci6 de I'absentisme i seguiment de les baixes

Mesures de fidelitzacié del personal

Mesures de motivacio i professionalitzacié del personal

Mesures de formacio especifica del personal

Avaluacid. Fins a 9 punts.

Participaci6 en la comissio d’avaluacié i seguiment.

Sistema d’avaluacié dels objectius generals i especifics de gestié i els resultats
generals del centre.

Metodologia. Fins a 9 punts.

Programa de treball interdisciplinari

Pla individual d’atenci6: acollida, estada, comiat

Protocols de funcionament i assistencials, segons Decrets reguladors de la
Generalitat

Programa anual d’activitats (d’animacié i terapéutic)

Programa anual de tallers.

Projecte de participacio dels familiars i comunitaris

Adequacié del programa d’intervencié a les caracteristiques del municipi

Programes de voluntariat

Programes d’interaccié intergeneracional

Sistemes de control i millora de la qualitat. (maxim 8 punts)

Programa de formacio continuada

Programa de qualitat i de millora continua. Indicadors de qualitat

Enquestes dissenyades per conéixer el grau de satisfaccié dels usuaris, i valoracio
dels resultats

Sistema de recollida de queixes i respostes

Plans de millora

Memoria descriptiva de les activitats alimentaries i del sistema de gestié de riscos
sanitaris

Proposta d’implementaci6 de mecanismes de gesti6 de residus i mesures
respectuoses amb el medi ambient

Prestacio de serveis complementaris (maxim 5 punts)

Cartera de serveis complementaris (podologia, fisioterapia de manteniment, apats a
domicili) dimensionada per serveis/hores. Descripcié de la seva organitzacié i del
sistema de provisio.

Els criteris subjectes a judici de valor es puntuaran de forma que I'oferta que excel-leixi
respecte a la resta se li donara la maxima puntuacio en el subcriteri en qiestio, I'oferta
gue no indiqui res o es limiti a repetir el que figura en els plecs de



prescripcions es valorara amb un O i la resta dofertes es puntuaran
proporcionalment.

B) Criteris avaluables de forma automatica. Puntuacié maxima de 51 punts.

Noves inversions. Millores inicials en inversions a prestar durant el primer any de I'obertura
del centre.

De 1.000€ a 2.000€: 7 punts
De 2.001€ a 3.000€: 15 punts
De 3.001€ a 4.000€ : 20 punts

-Experiéncia de gestié d’'un SAIAR durant un minim de 3 anys: 10 punts

-Experiéncia de gestié de 7 centres de dia independents (No integrats dins un establiment
residencial) durant un minim de 3 anys: 11 punts.

-Coneixement del territori. Experiéncia de gestié d"algun centre per a gent gran situat a un
maxim de 25 quildmetres del centre objecte del contracte: 10 punts

21. DETERMINACIO DE L’ADJUDICATARI EN CAS D’EMPAT

Si amb l'aplicacié dels criteris d’adjudicacié es produis un empat en la puntuacié obtinguda
per diverses empreses, el contracte s’adjudicara provisionalment a 'empesa que tingui en la
seva plantilla més d'un 2% de treballadors amb discapacitat, circumstancia aquesta que
caldra acreditar. Si les empeses que haguessin empatat reunissin la circumstancia
anteriorment exposada, s’adjudicara el contracte al licitador que disposi d’'un major
percentatge de treballadors fixes amb discapacitat a la seva plantilla.

Si un cop aplicat el criteri anterior, persistis I'empat, i alguna de les empreses fos una empresa
d’insercid, tal i com es troben definides aguestes empreses a la Llei 44/2007, de 13 de
desembre, per la regulacié del réegim de les empreses d’insercid; el contracte s’adjudicara a
la dita empresa.

Si entre les empreses que haguessin empatat, fossin diverses les d’insercid, I'adjudicacio es
fara en favor de 'empresa que es designi en virtut del sorteig efectuat per la Mesa en acte
public.

22. OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS

L’'oferta que contingui major puntuacié sera considerada com que presumptament conté
valors anormals o desproporcionats quan es trobin en algun dels seglents suposits:

L’oferta que presentada per un licitador Unic, respecte a qualsevol dels criteris quantificables
de forma automatica establerts a I'article 13 presenti una rebaixa sobre les magnituds inicials
previstes en el projecte que superi el 25%.

Si concorressin dues ofertes, la que sigui inferior en més del 20%, en qualsevol dels criteris
B, respecte a l'altra oferta.



Si concorressin tres o més ofertes, les que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana
aritmetica de les ofertes presentades respecte a qualsevol dels criteris B.

Si es considerés que l'oferta que va obtenir una major puntuacié es troba en alguns dels
suposits anteriors, la Mesa de contractacié donara audiéncia al licitador que I'hagi presentat
perqué justifiqui els valors continguts en I'oferta i en precisi les seves condicions, justificant
especialment la forma en que el procediment d’execucio del contracte permet 'estalvi que
ofereix, les solucions tecniques adoptades, les condicions excepcionalment favorables de
que disposi per executar la prestacio, o I'obtencié d’un possible ajut public. Si I'oferta fos
anormalment baixa per haver-se obtingut un ajut public, només es podra rebutjar la
proposicié per aguesta Unica causa si no pot acreditar que aquesta ajuda se li ha concedit
sense contravenir les disposicions comunitaries en matéria d’ajudes publiques.

Si després de tramitar el procediment, I'drgan de contractacié considera que I'oferta no pot
ser complerta degut a la inclusi6 de valors anormals o desproporcionats, acordara
l'adjudicacié a favor de la seglient proposicid econdomicament més avantatjosa, que es
consideri gue pot ser complerta i que no sigui considerada anormal o desproporcionada.

23. COMISSIO DE SEGUIMENT.

Per a la correcta execucié del contracte es creara entre I’Ajuntament i el concessionari una
comissié de seguiment que vetllara per qualitat en la prestacio del servei, el compliment de
les presents bases i el contracte subscrit entre I'ajuntament i el concessionari del servei.

Al respecte la comissié, un cop constituida fixara un calendari de reunions pel complimentde
les finalitats que li sén propies.

24. RENUNCIA | DESISTIMENT

L'Organ de contractacié podra renunciar a la celebracié del contracte o desistir del
procediment, abans de I'adjudicacié. En ambdds suposits es compensara a les empreses
licitadores per les despeses en qué hagin incorregut.

25. REQUERIMENT DE DOCUMENTACIO

Una vegada efectuada la valoracié de les propostes per part de la Mesa de Contractacio,
'drgan de contractacié assumira la relacio classificada, per ordre decreixent de puntuacio, i
requerira el licitador que hagi presentat I'oferta econdmicament més avantatjosa perqué, dins
el termini de 10 dies habils, aporti:

La documentacio acreditativa de la declaracio responsable continguda en el sobre nim. 1:
Acreditacio de la personalitat juridica i representacio, si és el cas.Participacio

0 No en grup empresarial.

No concurréncia en cap prohibicié per a contractar.

Acreditacio de les obligacions tributaries i de la Seguretat Social, excepte si en la declaracio
responsable el licitador ha autoritzat I’Ajuntament a fer la consultadirectament.

No esta compres en cap situacié d’'incompatibilitat per contractar.

Acreditacié de les condicions minimes de solvéncia economica i financera i professional o
tecnica.



El document acreditatiu d’haver constituit la garantia definitiva que sigui procedent.

En el cas que no es complimenti adequadament aquest requeriment en el termini assenyalat
de 10 dies habils, s’entendra que I'empresa licitadora ha retirat la seva oferta i es procedira
a requerir la mateixa documentacié a 'empresa licitadora seglent, per 'ordre en qué hagin
guedat classificades les ofertes.

26. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

L’drgan de contractacié, en els 5 dies habils seglents a la recepcié de la documentacio
assenyalada , i constituida la garantia definitiva , acordara mitjancant resolucié motivada
'adjudicacié del contracte, que s’haura de notificar als licitadors i, simultaniament, es
publicara en el perfil de contractant i indicara el termini en que s’ha de procedir a la
formalitzacié del contracte.

L’'Organ de contractacié no podra declarar deserta una licitacié quan hi hagi alguna oferta o
proposicié que sigui admissible d’acord amb els criteris que figuren en aquest plec.
L’adjudicacié del contracte sera motivada i s’haura de notificar als licitadors en el termini
maxim els 10 dies habils seglients al dia en qué hagi estat acordada. Simultaniament es
publicara en el perfil del contractant.

27. FORMALITZACIO DEL CONTRACTE

En la notificacié de I'adjudicacié adregada a l'adjudicatari se’l citara perqué, en el termini
maxim de 15 habils seglients a la recepcio de I'acord d’adjudicacié concorri a formalitzar el
contracte en document administratiu.

Quan per causes imputables al contractista no es formalitza el contracte dins el termini indicat,
I’Administracié pot acordar-ne la resolucid, aixi com la incautacié de la garantia, si s’ha exigit.
Aquest document constituira titol suficient per accedir a qualsevol registre public. No obstant
aixo, el contractista podra sollicitar que el contracte s’elevi a escriptura publica, cas en el que
seran a carrec seu les corresponents despeses.

Les empreses que hagin concorregut amb oferta conjunta de licitaci6 hauran de presentar,
abans de I'adjudicacié del contracte, I'escriptura publica de constitucié de la UTE en la qual
consti el nomenament de la persona representant o de la persona apoderada Unica de la unié
amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions que es derivin del
contracte fins a la seva extincio.

El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacié i aquesta sera requisit imprescindible
per poder iniciar-ne I'execucio.

28. OBLIGACIONS | DRETS DEL CONCESSIONARI

Els drets i deures d'ambdues parts contractants son els que es dedueixen d’aquest Plec de
clausules administratives particulars i técniques i en tot allo que no hi estigui previst, pel que
estableix la legislacio vigent sobre contractacié publica.

En cas que el contractista, porti a terme un compliment defectuds de les prestacions objecte
del contracte o incompleixi els seus compromisos, se li podran imposar penalitats que



hauran de ser proporcionals a la gravetat de l'incompliment i el seu import no podra ser
superior al 10 % del pressupost del contracte.

Les multes a que es refereix el paragraf anterior es faran efectives en la forma i terminis que
determina la Llei i el Reglament de contractes de les administracions publiques. Es
complementara la garantia sempre que se n'extregui una part per a fer efectives les multes.
Transcorregut el termini donat al contractista per a completar la garantia sense haver-ho fet,es
pot declarar la rescissié del contracte amb els efectes establerts en la legislacié vigent.

Obligacions del concessionari

Son obligacions del concessionari:

1) Prestar el servei amb la continuitat i la regularitat establerta sense altres interrupcions que
les que es produirien si la gestid es prestés de forma directa per I'Ajuntament. En cas
d’extincié normal del contracte de concessio, el concessionari ha de prestar el servei fins
gue un altre es faci carrec de la seva gestio, en els termes de I'establert a la clausula 6a.

2) Tenir cura del bon ordre del servei, dictant les instruccions i procediments oportuns, sense
perjudici dels poders de policia de I'Ajuntament.

3) Informar a I'Ajuntament del funcionament del servei i instal-lacions al seu carrec. | en
particular comunicar a I'’Ajuntament qualsevol incidéncia que afecti a la marxa normal del
servei

4) Permetre als representants de 'Ajuntament la inspeccié de les instal-lacions en qualsevol
moment, amb la finalitat de comprovar que la gestio s’ajusta a les prescripcions contingudes
en aquest plec i en les disposicions vigents, i que els serveis prestats compleixen les
exigencies de qualitat requerides per I'Ajuntament.

5) Destinar I'immoble a I'objecte especific del servei, no podent-lo destinar a altres usos.

6) Aportar els mitjans materials, personals i técnics necessaris, i assumir la gesti6 i
'explotacié del servei sota el seu risc i ventura. El personal dependra Gnicament i
exclusivament del concessionari a tots els efectes, amb cap vincle funcional o laboral amb
'Ajuntament. A peticié de I'Ajuntament, el concessionari haura de presentar una relaci6 del
nombre de treballadors del centre de dia, el tipus de contracte, els treballs per als quals es
contracten i les retribucions de cadascun d’ells.

7) Conservar i mantenir en perfecte estat de conservacio, Us i neteja, I'edifici, les
instal-lacions i els béns en general.

8) Assumir les despeses derivades de la prestacio del servei: personal, subministraments,
material de manteniment necessari per al funcionament i per a la conservacié optima de la
instal-lacio, i totes les despeses referents a la conservacio, les instal-lacions i els
equipaments, que s’hagin anat deteriorant per I'is del dia a dia.

9) | reposar I'equipament del centre en cas de deteriorament o finalitzacié de la seva vida Uutil.
10) Sol-licitar la corresponent autoritzacid6 municipal per a la realitzacié d’obres i/o
reparacions, previa presentacio del projecte corresponent.

11) Dotar les instal-lacions de I'equipament seguent i de I'addicional, de caracter voluntari,
gue hagi ofert en la seva proposta.

12) No alienar els béns, objecte de la concessio, ni gravar-los.

13) Respondre dels danys que es derivin del funcionament del serveis o de l'estat de
limmoble, que siguin causats a I’Ajuntament o a tercers. Per aixo caldra tenir contractada una
polissa d’asseguranca de responsabilitat civil i d’accidents dels usuaris i del personal, amb
una cobertura minima de 300.000€ per victimes i de 600.000€ per sinistre. Una copi



d’aquesta polissa sera entregada a I'Ajuntament en el moment de la formalitzacié del
contracte.

14) Si es produeix algun esdeveniment determinat de forca major o qualsevol situacid
d’emergéncia publica, I'empresa adjudicataria estara obligada a acceptar la direccié de
'Ajuntament per a la realitzacid dels serveis contractats o altres tasques en les quals el
personal o el material sigui necessari per restablir la normalitat, mentre duri I'estat
d’emergéncia, for¢ca major o calamitat.

15) Establir un Pla de prevencio i riscos laborals i el Pla de seguretat i emergéencia de les
instal-lacions.

16) Obtenir al seu carrec totes les autoritzacions necessaries per a la prestacio del servei.
17) Admetre qualsevol persona que compleixi els requisits establerts reglamentariament en
la utilitzacié del servei. El concessionari tindra sempre en compte els residents del municipi
de 'Ampolla, tot procurant, en la mesura que la capacitat del servei ho permeti, donar
preferéncia als esmentats residents al Pinell de Brai, sempre garantit la plena ocupaci6 del
centre.

18) Difondre i promocionar els serveis ofertats en la instal-laci6 amb el coneixement previ de
I’Ajuntament, amb subjecci6 a la normativa municipal existent.

19) Vetllar pel control d’entrades i sortides de persones a les instal-lacions.

20) Complir les disposicions vigents en matéria fiscal, laboral, de seguretat social i higiene
en el treball, aixi com els reglaments, les ordenances i els acords que aprovi I'Ajuntament.
21) En el supdsit eventual de vaga legal en el sector al qual pertanyen els treballadors i
treballadores adscrits al servei, el concessionari haura de mantenir informat de forma
permanent al departament responsable del servei, de les incidencies i del desenvolupament
de la vaga.

22) El concessionari i el seu personal han de mantenir la confidencialitat de les dades
personals que li siguin facilitades en execucio de les condicions previstes, no podent utilitzar-
les més que per a les finalitat estrictes que es derivin del compliment de I'objecte d’aquest
contracte ni les comunicara ni cedira a cap entitat, empresa o persona diferent de la persona
interessada, sense I'expressa autoritzacio de [I'd0rgan competent de [I'Ajuntament.
Comprometent-se a complir amb les prescripcions que es prevegin a la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades de caracter personal.

23) Emprar el catala en les relacions amb I’Ajuntament derivades de I'execucié de I'objecte
d’aquest contracte. | emprar, almenys, el catala en els rétols, les publicacions, els avisos i
en la resta de comunicacions de caracter general que derivin de l'execucié de les
prestacions objecte del contracte.

24) Exercir la concessié de manera personal, amb la prohibicié de cedir-la, arrendar-la o
traspassar-la, llevat d’autoritzacio explicita de I’Ajuntament.

25) En el supdsit d’extincié normal del contracte de concessid, continuar prestant el servei
fins que una altra persona, publica o privada, es faci carrec de la gestio, en els termes
establerts a la clausula 8a.

26) Redactar, per a la seva aprovacié per I'Ajuntament, la carta de serveis que reguli els
estandars minims de qualitat i tot aquells aspectes que estableix I'article 59 de la Llei
19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacioé publica i bongovern.
27) Presentar anualment a I'’Ajuntament un informe de gestié.

28) Altres obligacions assenyalades en aquest Plec i en la resta de la documentacio
contractual.

Si el concessionari incompleix les obligacions assenyalades aixo donara lloc a I'aplicacio del
regim sancionador previst en aquest Plec.



L’'incompliment de les obligacions assenyalades no implicara cap responsabilitat per a
'Ajuntament. L'Entitat Local podra requerir del concessionari I'acreditacié documental del
compliment de les obligacions.

Drets del concessionari
El concessionari té els drets del concessionari segiients:

1) Prestar el servei fins a I'extincio del contracte.

2) Percebre directament dels usuaris les tarifes corresponents a la utilitzacio dels serveis iles
instal-lacions, d’acord amb les tarifes aprovades per I'Ajuntament en Ple a proposta del
concessionari. Per la qual cosa haura de presentar memoria amb I'estudi de costos del
servei corresponent a la propera anualitat aixi com el compte d’explotacio del cost del servei
respecte de I'anualitat tancada que també haura de ser fiscalitzat per I'Ajuntament.

3) Obtenir una compensacié econdomica per tal que es mantingui I'equilibri economic de la
concessio, en els casos que determina la legislacio vigent. A aquest efecte, haura d’esser
compensat econdomicament per raé de les modificacions que I'Ajuntament li ordeni introduir
al servei que incrementin les despeses o disminueixin la retribuci6, i hauran de ser
modificades les tarifes quan, encara que no hi hagi modificacions del servei, circumstancies
anormals i imprevisibles sobrevingudes determinin, en qualsevol sentit, la ruptura de
I'equilibri economic.

4) Utilitzar els béns de domini public necessaris per al servei.

5) Proposar millores i innovacions técniques o d’altres tipus per optimitzar la gestié del
servei.

29. COMPLIMENT DE LA LEGISLACIO SOBRE TRANSPARENCIA

L’adjudicatari esta obligat a subministrar a I’Ajuntament, previ requeriment, tota la informacio
gue sigui necessaria per al compliment de les obligacions sobre transparéncia.
L’incompliment per I'adjudicatari d’aquesta obligacié sera sancionat d’acord amb la legislacio
sobre transparencia.

L'adjudicatari esta obligat al compliment de les obligacions propies en matéria de
transparéncia que li siguin aplicables.

30. PRERROGATIVES DE L'ADMINISTRACIO

Dins dels limits i amb subjeccié als requisits i efectes assenyalats al TRLCSP, I'drgan de
contractacié ostenta les prerrogatives d’interpretar els contractes, resoldre els dubtes que
ofereixi el seu compliment, modificar-los per raons d’interés public, acordar la seva resolucié
i determinar-ne els efectes.

Els acords que adopti 'drgan de contractacié en I'exercici de les prerrogatives esmentades
exhaureixen la via administrativa i sbn immediatament executius.



31. MODIFICACIO | SUSPENSIO DEL CONTRACTE
Modificaci6 del contracte.

L’drgan de contractacid pot acordar, per raons d’interés public i dacord amb les
determinacions dels articles 105 a 108 del TRLCSP, modificacions en el contracte. Aquestes
modificacions sén obligatories per 'empresa contractista. Les modificacions han de justificar-
se degudament a I'expedient i es regeixen pel que disposen els articles 219 i 282 del TRLCSP
i 158 a 162 delRLCAP, i s’ha de formalitzar en document administratiu.

Qualsevol altra modificacié del contracte no prevista, només pot operar quan es justifiqui
suficientment la concurréncia d’alguna de les circumstancies que, amb caracter taxat,
estableix l'article 107 del TRLCSP. Aquestes modificacions no poden alterar les condicions
essencials de la licitaci6 i I'adjudicacio del contracte i s’han de limitar a introduir les variacions
estrictamentindispensables per donar resposta a la causa objectiva que motiva la modificacio.
Es considera que s’alteren les condicions essencials en els casos previstos a I'article 107.3 del
TRLCSP.

Suspensié del contracte: En cas que la Corporacié, per raons d’interés public, acordi la
suspensid del contracte, s'ha d'aixecar acta de suspensié corresponent, de conformitat amb
l'article 220.1 del TRLCSP.

L'acta de suspensid, d'acord amb l'article 103 del RGLCSP, I'hauran de signar una persona
en representacié de I'érgan de contractacié i I'empresa contractista i s'ha d'estendre en el
termini maxim de 2 dies habils, a comptar de I'endema del dia en qué s'acordi la suspensio.
La Corporacié ha d'abonar, si s'escau, a I'empresa contractista els danys i perjudicis que
efectivament se li causin.

32. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

En els termes del que estableix I'art. 52 del TRLCSP, es designa com a responsable del
contracte al/la regidor/a de serveis socials, a qui correspondra supervisar la seva execucio i
adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries amb la finalitat d'assegurar la correcta
realitzaci6 de la prestacio pactada.

33. RESPONSABILITAT DE L’ADJUDICATARI

El contractista és responsable dels treballs i de les prestacions que realitzi, aixi com dels danys
i perjudicis que puguin produir-se a I'’Ajuntament o tercers, a causa de la prestaci6 del servei.
A tal efecte, la indemnitzacié s’ha de determinar per I'Ajuntament en rad dels perjudicis
causats,prévia audiencia del contractista. La indemnitzacié ha de ser deduida de I'import de
les factures que se li hagin d’abonar o, si escau, de la garantia dipositada.



34. OBLIGACIONS | DRETS DE L'AJUNTAMENT

Els drets i deures d'ambdues parts contractants sén els que es dedueixen d’aquest Plec de
clausules administratives particulars, del projecte técnic executiu, i en tot alldo que no hi estigui
previst, pel que estableix la legislacié vigent sobre contractacié publica. Obligacions de
'Ajuntament: L’Ajuntament te les obligacions que estableix I'art. 249 del ROAS. Aixi, son
obligacions de I'‘Ajuntament:

1) Atorgar-li al concessionari la proteccié adequada per tal que pugui prestar-lo degudament.
2) Aprovar les tarifes a aplicar.

3) Mantenir I'equilibri financer de la concessid, en els casos que determina la legislacié vigent.
A aquest efecte, ha de compensar economicament el concessionari per radé de les
modificacions que li ordeni introduir al servei que incrementin les despeses o disminueixin la
retribucié, i ha de revisar les quan, encara que no hi hagi modificacions del servei,
circumstancies anormals i imprevisibles sobrevingudes determinin, en qualsevol sentit, la
ruptura de I'equilibri economic.

4) Indemnitzar el concessionari pels danys i perjudicis que li ocasioni I'assumpcié directa de
la gestié del servei quan es produeix per motius d'interés public que determinen el rescat de
la concessid, independentment de la culpa de I'empresari, 0 en cas de supressio del servei.

Drets de 'Ajuntament:

A més de les que es derivin d’'alld que estableixen les clausules d’aquest Plec, o de les que
corresponguin a la restant normativa aplicable, en especial les establertes a I'article 248 del
ROAS, I'Ajuntament de 'Ampolla té els drets, les facultats i les potestats segients:

1) Ordenar discrecionalment les modificacions que l'interés public exigeix, de la mateixa
manera que quan es gestiona directament el servei i, entre d'altres, la variacié de la qualitat,
la quantitat, el temps o el lloc de les prestacions en qué consisteix el servei, i I'alteracié de la
retribucié del concessionari, sens perjudici del réegim especific en aquest suposit, en especial
guan la modificacié de les tarifes depen de l'autoritzacié d'una altra Administracio.

2) Fiscalitzar la gestié del concessionari. A aquest efecte, I'ens local pot inspeccionar el
servei, les obres, les instalelacions i els locals, i la documentacié relacionada amb
l'objecte de la concessio, i dictar les ordres per mantenir o restablir la prestacié
corresponent.

3) Assumir temporalment la gesti6 directa del servei en els casos en qué no el presti o no el
pugui prestar el concessionari per circumstancies que li siguin o no imputables.



4) Imposar al concessionari les sancions pertinents per rad de les infraccions que hagi
comeés en la prestacio del servei.

5) Rescatar la concessio, en els termes i amb els efectes que es regulen als arts. 263 i 264
del ROAS.

6) Suprimir el servei.
7) Extingir el contracte per qualsevol de les causes previstes a I'ordenament, en els termes i
amb els efectes que es regulen als arts. 260 i 261 del ROAS.

8) Intervenir el servei, en els termes i amb els efectes que es regulen als arts. 254 a 259 del
ROAS.

9) Mantenir el servei sota la direccid i el control de I'Ajuntament, atesa la titularitat municipal
del mateix.

10) Inspeccionar i aprovar I'informe amb caracter anual de gestioé que haura de presentar el
concessionari.

11) Imposar, en cas de necessitat, el régim de gestio de situacions excepcionals a establir,
previ informe del concessionari.

12) Efectuar les verificacions pertinents i disposar el que convingui per tal que es corregeixin
les deficiencies observades, sense perjudici de les competéncies d’altres organismes en la
mateéria.

13) Interpretar el contracte conforme estableix el present Plec de clausules i I'art. 210 del
TRLCSP, que preveu que dins els limits i amb subjeccio als requisits i efectes assenyalats al
TRLCSP, l'd0rgan de contractaci6 ostenta la prerrogativa d'interpretar els contractes
administratius, resoldre els dubtes que ofereixi el seu compliment, modificar-los per raons
d'interés public, acordar la seva resolucio i determinar els efectes d'aquesta, cosa que haura
de fer segons el procediment previst a I'art. 211 del mateix.

35. CESSIO DEL CONTRACTE

Els drets i les obligacions que dimanen del present contracte poden ser cedits perl’adjudicatari
a un tercer, sempre que les qualitats tecniques o personals del cedent no hagin estat raé
determinant de I'adjudicacié del contracte i prévia autoritzacié de I'Ajuntament, quan es
compleixin els requisits establerts a l'article 226 del TRLCSP.

Un cop efectuada la cessio, el cessionari es subrogara automaticament en tots els drets i
obligacions del cedent.

36. SUBCONTRACTACIO

En tot cas, la subcontractacio es regira per les determinacions dels articles 227 i 228 del
TRLCSP, i d'acord amb l'article 289 del mateix, només podra recaure sobre prestacions
accessories. El contractista podra concertar amb tercers la realitzacio6 parcial de les prestacions
objecte d’aquest contracte, sent el contractista I'inic obligat i responsable davant de
'administracio de la total i puntual execuci6 del contracte.

Els subcontractistes quedaran obligats Unicament davant del contractista principal, no tenint
I’Administracié cap obligacio respecte als subcontractistes.

Per poder subcontractar, el contractista haura de comunicar per escrit a ’organ de contractacio
la seva intenci6é de subcontractar, senyalant la part de la prestacié que vol subcontractar, la
identitat del subcontractista i justificant que aquest no es troba inhabilitat per contractar ni esta
comprés en cap dels suposits de I'article 60 del TRLCSP, aixi com que té aptitud suficient,
recursos humans, i materials, i experiéncia per executar la part de la prestacié que
licorrespongui. Quan el contractista incompleixi les condicions per a la subcontractacio
establertes en larticle 227.2 del TRLCSP o el limit maxim especial establert per a la
subcontractacié s’'imposara la penalitat regulada en larticle 227.3, amb subjeccio a les
seglents determinacions:

Es fara efectiva mitjancant deduccio de les quantitats que, en concepte de pagament total o



parcial, s’hauran d’abonar al contractista, o sobre la garantia, conforme a l'article 218.8 del
TRLCSP.

Com a regla general, la seva quantia sera un 5% de I'import del subcontracte, tret que,
motivadament, I'dérgan d contractacié estimi que I'incompliment és greu o molt greu, en
aquest cas podra arribar fina a un 10% o fins al maxim legal del 50% respectivament.

La reiteracio en I'incompliment podra tenir-se en compte per a valorar lagravetat.

El contractista homés podra subcontractar validament la realitzacié del contracte, i d’acord
amb Tlarticle 227.2 e) del TRLCSP, fins al 25% de l'import d’adjudicacié, mitjancant
comunicacio prévia i per escrit a I'Ajuntament del subcontracte a celebrar, i de conformitat
amb els requisits assenyalats a I'article 227 del TRLCSP.

37. EL PERSONAL LABORAL DE L'EMPRESA CONTRACTISTA

D’acord amb el que estableixi la normativa corresponent (art. 130 del TRLCSP i 44 del Reial
decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, Text refés de la Llei de I'Estatut), I'adjudicatari
subrogara la contractacié del personal que presta el mateix servei amb I'actual concessionari
i que es detalla a 'Annex Il1.

El concessionari complira amb la legislacié laboral, la de prevencié de riscos laborals i sobre
seguretat i salut i en el treball.

La infraccié per part del concessionari de les seves obligacions amb el personal contractat
seran de la seva exclusiva responsabilitat. Si els possibles conflictes laborals de qualsevol
mena, entre el concessionari i el seu personal, afectessin la correcta prestacié del servei,
I'Ajuntament adoptara les mesures oportunes d'acord amb la normativa vigent i reclamara al
concessionari els possibles danys i perjudicis.

El personal adscrit al servei estara degudament uniformat d'acord amb les seves
ocupacions.

El concessionari complira la normativa de Seguretat i Salut i de Prevencié de riscos
Laborals, en concret avaluara els riscos del personal dins del primer mes efectiu del servei
i dotara al seu personal dels uniformes, EPIs, Proteccions col-lectives que I'avaluacié i la
normativa determini.

A més eliminara o mitigara de forma immediata els riscos molt greus i planificara resoldre en
breu els greus. Atitol d’exemple es recorda que caldra uniformes d’estiu i hivern, proteccio solar,

impermeables, botes d’aigua, bandes reflectants nocturnes, etc.

El concessionari sera responsable de la netedat, del decorum, de la uniformitat en el
vestuari,de la descortesia o del mal tracte que el seu personal observi respecte dels
ciutadans, aixi com del nivell dels sorolls que es produeixen durant la prestacid dels
serveis.

38. REGLES ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL LABORAL DE
L'EMPRESA CONTRACTISTA

En aplicacio de la Disposicié Addicional primera del Reial decret llei 20/2012, de 13 de juliol,
de mesures per garantir I'estabilitat pressupostaria i de foment de la competitivitat, i en relacié
amb els treballadors destinats a I'execuci6 d'aquest contracte:

Correspon exclusivament a I'empresa contractista la seleccio del personal que, reunint els
requisits de titulacio i experiéncia exigits als plecs (si és el cas), formara part de I'equip de
treball adscrit a I'execucié del contracte, sense perjudici de la verificacié per part de
'Ajuntament del compliment d’aquells requisits.

L’empresa contractista procurara que existeixi estabilitat en I'equip de treball, i que les
variacions de la seva composicio siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, informant en tot
moment a 'Ajuntament.

L'empresa contractista assumeix I'obligacié d'exercir de manera real, efectiva i continua el poder
de la direcci6 inherent a tot empresari, de manera que es garanteixi la prestacié integra dels



serveis contractats i a la vegada els dret sociolaborals dels seus treballadors, sense que
'Ajuntament interfereixi en les decisions que adopti per a cada treballador més enlla
d’assegurar-se que en tot moment disposa dels efectius compromesos i de la correcta
execucio

del servei. En particular, assumira la negociaci6 i pagament dels salaris, la concessio de

permisos, llicencies i vacances, les substitucions, les obligacions legals en matéria de prevencié
de riscos laborals, la imposicid, si s'escau, de sancions disciplinaries, les obligacions en matéria
de seguretat Social, inclds abonament de cotitzacions i el pagament de prestacions, aixi com
quants drets i obligacions es derivin de la relacié contractual entre empleat i ocupador.

Tot el personal que executi les prestacions dependra unicament de I'adjudicatari a tots els
efectes, sense que entre aquest i/o aquell i ’Ajuntament existeixi cap vincle de dependéncia
funcionarial ni laboral.

L’adjudicatari ha d’assegurar al personal que realitzi les tasques del contracte i ha de
complir amb la normativa vigent en matéria de seguretat i higiene en el treball.

L'empresa contractista haura de designar al menys un coordinador o responsable, integrat en
la seva propia plantilla, que sera I'iinic interlocutor amb qui es relacionara I'Ajuntament i a qui
correspondra la direcci6 i distribucié del treball, i que impartira directament les ordres i
instruccions a la resta de treballadors de I'empresa adjudicataria, per a la correcta execucio
de les prestacions objecte del contracte. Aixi mateix, controlara I'assisténcia d’aquest
personal al seu lloc de treball.

L’empresa adjudicataria haura d’aportar mensualment declaracié responsable i
documentacié acreditativa, respecte als treballadors destinats a I'execucié del contracte,
conforme s’han abonat els salaris meritats, aixi com les quotes de la Seguretat Social
corresponents, inclosos als TC1 i TC2, durant al periode de vigéncia del contracte.

Una vegada finalitzat el contracte I’Ajuntament no estara obligat per cap titol amb les persones
gue en aquell moment o amb anterioritat hagin prestat servei per aquell, i I'adjudicatari complira,
sota la seva exclusiva responsabilitat, les obligacions que derivin de la legislacio laboral i

dels convenis colslectius aplicables.

En cap cas s’ha d’identificar en el contracte el nom dels treballadors que I'empresa utilitzara per
complir el contracte, ni cap altre element que pugui suposar que l'objecte del contracte és la
posada a disposicié de I'Administracié d’'un treballador concret.

Totes les obligacions a les que es refereix aquesta clausula, de conformitat amb l'art. 223 f)
del TRLCSP, tenen caracter d’essencials, i el seu incompliment sera causa de resolucié del

contracte.

39. REVISIO DE PREUS
El present contracte no té revisio de preus d'acord amb el que preveu l'art. 89 del TRLCSP.

40. REGIM SANCIONADOR

Les infraccions comeses pel concessionari per incompliment de les seves obligacions,

podran ser qualificades com a lleus, greus o molt greus, en base a la seglent tipificacio:

Es consideren faltes lleus:

a) Les derivades del defectuds o negligent compliment pel concessionari de les obligacions
assumides d’acord amb aquest plec.

Es consideren faltes greus:

a) La infracci6 de les condicions establertes per disposicions legals o reglamentaries, aixi
com les establertes en el present plec.

b) Les que causin lesions a la seguretat, la salubritat i els interessos legitims dels usuaris.
c¢) Actuacié professional deficient o contraria a la practica professional, tant pel que fa a la



gestio del servei en general con en I'atencié al public.
d) Reincidéncia en dues faltes lleus, anteriorment sancionades.

Es consideren faltes molt greus:

a) L'incompliment molt greu de les obligacions essencials assenyalades en el plec de
clausules que afectin la continuitat i regularitat de la prestacio.

b) La interrupcio total o parcial dels serveis publics, de forma continuada i regular, excepte
en els casos de forca major.

c) La desobediéncia reiterada de les ordes i directrius de I’Administracié contractant per
assegurar gue els serveis es duran a terme en les degudes condicions i que responen en tot
moment a les exigencies de l'interés public.

d) No prestar el servei directament, llevat dels suposits permesos en aquest plec.

e) Destinar els béns i instal-lacions afectes als servei a usos diferents dels assenyalats en
aquest plec de clausules administratives particulars i en el de prescripcions técniques,
sense autoritzacié prévia per part de I'ajuntament.

f) La transmissié de la titularitat de la concessié sense autoritzacié de I'Ajuntament.

g) La reincidéncia en faltes greus, anteriorment sancionades.

El regim sancionador és el segient:

Les faltes lleus seran sancionades amb multa de 150 a 600 euros. Les

faltes greus seran sancionades amb multa de 601 a 3.000euros.

Les faltes molt greus seran sancionades amb multa de 3.001 a 30.000 euros, sens perjudici
de poder-se optar per la resolucié de la concessié atesa la gravetat de la infraccié comesa,
aixi com la reiteracio i continuada desobediéncia per part del concessionari.

41. RESOLUCIO DEL CONTRACTE | EXTINCIO DE LACONCESSIO

Les causes i els efectes de resolucio del contracte son les que s’estableixen als articles 223i
225 del TRLCSP, seguint en tot cas el procediment establert aI'art. 109 del RGLCAP. També
ho sén les causes que es preveuen a l'art. 260 del ROAS, aixi com també les segtients:La
pérdua sobrevinguda dels requisits per contractar amb I'’Administracié.

L’'incompliment de les limitacions establertes en matéria de subcontractacié.

L’obstruccié a les facultats de direccio i inspecci6 de I’Administracio.

L’incompliment de I'obligacié del contractista de guardar secret respecte de les dades o dels
antecedents que, no essent publics o notoris, estiguin relacionats amb I'objecte del contracte.

42. TERMINI DE GARANTIA | DEVOLUCIO O CANCEL-LACIO DE LA GARANTIA
DEFINITIVA

Es fixa un termini de garantia de tres mesos a comptar a partir de la data de finalitzaci6 del
contracte. Si durant el mateix s’acredita I'existéncia de vicis o defectes, I'6rgan de contractacio
tindra dret a reclamar a 'empresa contractista que els esmeni.

43. REVERSIO D’OBRES, INSTAL-LACIONS | BENS A L’AJUNTAMENT

Un cop extingit el present contracte de gesti6 de servei public mitjancant concessié per
gualsevol de les causes previstes amb caracter general pel TRLCSP i el seu reglament i pel
ROAS, aixi com les particulars establertes en aquest plec, l'edifici i la totalitat de les
instal-lacions i béns mobles aportats per I’Ajuntament i, si s’escau, els adquirits en substitucio
pel concessionari,revertiran a I'’Ajuntament del Pinell de Brai.

També revertiran a I’Ajuntament el conjunt de les millores realitzades pel concessionari en les
instal-lacions i els béns mobles incorporats de forma permanent al servei i sense el quals, podria
perdre la seva naturalesa, aixi com el conjunt de béns adquirits amb carrec als comptes
d’explotaci6 durant el periode de vigéncia d’aquest contracte de concessio.



L’edifici, instal-lacions de tot tipus i 'equipament afectes al mateix hauran d’estar en adequat
estat de conservacio i funcionament.

Per tal de garantir 'adequada reversio, I’Ajuntament tindra una funcié de vigilancia de la
conservacio de les obres i el material, aixi com de tots aquells aspectes relatius a la concessio
gue considerin adients, durant tot el periode de la concessio.

L’Ajuntament podra dirigir al concessionari instruccions sobre la conservacio de les obres i les
instal-lacions, de tal manera que la desobediencia sistematica del concessionari al compliment
d’aquestes instruccions, o la mala fe en la seva execucio es consideren faltes greus a
efectes de I'aplicacio del regim sancionador previst en aquest plec. El desallotjament de la
instal-lacio haura de produir-se en el termini improrrogable de tres mesos posteriors a
'acabament del periode pactat.

44. PROTECCIO DE DADES | CONFIDENCIALITAT

En els termes del que disposa l'art. 5 de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
Protecci6 de Dades de Caracter Personal, en el que es regula el dret d’'informacié en la recollida
de les dades de caracter personal:

La documentacio requerida per a licitar en el present procediment que contingui dades de
caracter personal és necessaria per la participacio en el mateix.

En relaci6 amb la documentacio presentada pels licitadors que contingui dades de caracter
personal de persones fisiques (treballadors, personal técnic, colelaboradors, ...), el licitador
garanteix que ha obtingut préeviament el consentiment de les persones interessades / afectades
per facilitar la referida informacié a aquest Ajuntament, amb la finalitat de poder licitar en el
aquest contracte.

La documentacid presentada pels licitadors que contingui dades de caracter personal sera
dipositada a les oficines d’aquest Ajuntament, essent tractada per aquest, entitat responsable
del tractament, per la qualificacid, valoracié i comparacio de les proposicions dels licitadors i per
donar compliment a les finalitats establertes a la normativa de contractacié publica. Els
destinataris d’aquesta informacié sera I'Ajuntament, aixi com aquells tercers que realitzin
tasques de fiscalitzacio o aquells tercers que, en I'execucio del contracte, necessariament hagin
d’accedir a la mateixa.

La presentacié de l'oferta i la documentacié sol¢licitada implica que el licitador autoritza a
'Ajuntament a tractar la referida documentacio i informacié en els termes informats i, en cas
gue resulti adjudicatari, en el marc de I'execucio del contracte.

La resta de drets i obligacions tant de I'’Ajuntament com dels licitadors son els que expressament
es recullen a la referida Llei organica, i les mesures de seguretat que I'adjudicatari haura
d’aplicar son les de nivell basic/mitja/alt establertes al Reial Decret 1720/2007, de 21 de
desembre, pel que s’aprova el Reglament de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
Proteccio de Dades de Caracter Personal.

Confidencialitat de la informaci6 del contracte



L’adjudicatari estara obligat a respectar el caracter confidencial de tota aquella informacio que
obtingui, processi, gestioni o transmeti durant I'execucié del contracte Aquest deure de
confidencialitat es mantindra durant un termini minim de 5 anys, a excepcié de que en el
contracte s’estableixi un termini superior.

Aixi mateix, l'adjudicatari haura d’assenyalar expressament aquella documentacié i/o
informacio que consideri confidencial de la seva oferta.

45. TRIBUNALS COMPETENTS | INTERPOSICIO DE RECURSOS

Atés el caracter exclusivament administratiu del contracte, totes les questions i divergencies
gue sorgeixin hauran de resoldre’s per la via administrativa o per la jurisdiccié contenciosa-
administrativa.



