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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES QUE REGEIX LA CONCLUSIÓ D’UN 
ACORD MARC MITJANTÇANT LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE DEFENSA 
JURÍDICA-LABORAL DE LA SOCIETAT MERCANTIL CORPORACIÓ CATALANA 
DE MITJANS AUDIOVISUALS, SA 

 
 

EXPEDIENT NÚM 2404AM02 
 

 
1. OBJECTE DEL SERVEI 
 
L'objecte d’aquest contracte és la prestació del servei de defensa jurídica laboral. 
 
Son objecte de licitació aquells assumptes jurídics nous que siguin notificats a les 
entitats a partir de la data d’inici de la prestació del servei objecte de la present licitació. 
Els assumptes jurídics rebuts amb anterioritat a l’esmentada data, així com els tràmits 
que se’n puguin derivar seran finalitzats pels actuals prestadors del servei que en cada 
cas correspongui. 
 
El contractista s’obliga a desenvolupar la seva activitat conforme a las regles generals 
del Codi Deontològic del Consell dels Col·legis de l’Advocacia de la Comunitat Europea, 
de 31 de gener de 2008 i de l’estatut del col·legi de l’advocacia al que estiguin col·legiats 
i en actiu els professionals de l’adjudicatari assignats per ell a la prestació del servei. 
 
 
2. DESCRIPCIÓ DEL SERVEI 
 
2.1.- El servei de defensa jurídica-laboral 
 
El servei de defensa jurídica-laboral és de caràcter variable i eventual, si bé, durant els 
darrers tres anys (2021, 2022 i 2023) s’han iniciat un total de 61 expedients 
contenciosos, 22 durant l’exercici 2021, 18 durant l’exercici 2022 i 21 durant l’exercici 
2023. El servei consisteix en la defensa i representació en judici davant la jurisdicció 
laboral o, en certs supòsits, contenciós administrativa, relacionada amb aspectes 
laborals, Inspecció de Treball i Seguretat Social (ITSS) i altres organismes públics, 
òrgans de conciliació, mediació o similars, i integra totes les activitats de preparació i 
execució de la defensa a totes les instàncies jurisdiccionals i administratives amb motiu 
de les demandes, denúncies, reclamacions, requeriments o similars, de caràcter laboral, 
que s’interposin contra la CCMA, SA, l’ens públic Corporació Catalana de Mitjans 
Audiovisuals i La Fundació la Marató de TV3. 
 
2.2.- Procediments jurídic-laborals iniciats durant els anys 2021, 2022 i 2023. 
 
Els procediments jurídics laborals iniciats durant els anys 2021, 2022 i 2023 han estat 
els següents: 
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3. MITJANS HUMANS I DESENVOLUPAMENT DEL SERVEI 
 
El licitador haurà de presentar un dossier informatiu de les titulacions, capacitats i 
competències professionals de l'equip professional que destinarà a la prestació del 
servei licitat amb les acreditacions del compliment de les titulacions, capacitats i 
competències professionals necessàries per a l’execució del servei que tot seguit 
s’indica. La CCMA, SA únicament farà ús d’aquestes dades a efectes de comprovació 
del compliment de la solvència. 
 
El licitador haurà d’acreditar que disposa d’un equip mínim de 4 advocats/advocades 
especialistes en dret laboral, de nivell sènior o associat, tots ells qualificats i amb 
experiència en l’execució de qualsevol de les tasques a desenvolupar, objecte de la 
prestació del servei. 
 
Es consideren capacitats i competències professionals necessàries per a l’execució 
adequada del servei les següents: 
 
- Persona responsable del servei (soci coordinador/responsable): 
 
a) Estatus de propietari/copropietari o soci responsable de l’Àrea de dret laboral de la 
societat licitadora. 
b) Experiència mínima en l’exercici de l’advocacia, com especialista en dret laboral, de 
10 anys. 
c) Experiència mínima de 5 anys en la defensa jurídica-laboral d’empreses de més de 
600 treballadors/res. 
d) Experiència en l’exercici de la defensa jurídica-laboral en el sector públic. 
e) Experiència en l’exercici de la defensa jurídica-laboral en el sector dels mitjans de 
comunicació, especialment de ràdio i televisió. 
 
- La resta de membres de l’equip:  
 
a) Estatus d’advocat/a associat o sènior. 
b) Experiència mínima en l’exercici de l’advocacia, com especialista en dret laboral, de 
5 anys. 
c) Experiència mínima de 5 anys en la defensa jurídica-laboral d’empreses de més de 
600 treballadors/res. 
d) Experiència en l’exercici de la defensa jurídica-laboral en el sector públic. 
e) Experiència en l’exercici de la defensa jurídica-laboral en el sector dels mitjans de 
comunicació, especialment de ràdio i televisió. 
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Els professionals de l’adjudicatari assignats a la prestació del servei tindran disponibilitat 
per desplaçar-se a les instal·lacions de les entitats de la CCMA, per l’adequada 
preparació de la defensa dels casos que li siguin encomanats. 
 
El preu del servei en tots els casos inclou la totalitat de despeses, hores de dedicació, 
reunions preparatòries, desplaçaments, dietes de transport, allotjament, manutenció i 
qualsevol altra despesa que es pugui derivar per a la correcta prestació del servei. 
 
La comunicació, informació i documentació que s’utilitzi entre la CCMA i l’adjudicatari, 
inclosos els seus empleats, es farà en l’idioma català. 
 
 
4. ENTITATS RECEPTORES DEL SERVEI 
 
Les entitats receptores del servei podran ser: 
 

- Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals (Ens Públic) 
- Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals, S.A. 
- Fundació La Marató de TV3 

 
La Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals (CCMA) la conformen el Consell de 
Govern de la CCMA, el Comitè de Direcció i les persones que executen tasques de 
suport als òrgans de govern del grup. 
 
La Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals, SA és la empresa que produeix i emet 
continguts televisius i radiofònics, així com els continguts digitals generats per aquests 
mitjans.  
 
La Fundació La Marató de TV3 té la missió de fomentar i promoure la recerca biomèdica 
d'excel·lència, així com la sensibilització social sobre les malalties que es tracten al 
programa televisiu la Marató de TV3, mitjançant campanyes de participació ciutadana i 
actes de difusió i educació. 
 
  
 
Sant Joan Despí, abril de 2024 
 


