
  

  

INFORME JUSTIFICATIU PER A L'INICI DE L'EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ 
DEL SERVEI D’ACTIVITATS DEL CASAL D’ESTIU LUDICOESPORTIU. 

Exp. 568/2024 

 

1.- ÀREA QUE PROPOSA LA CONTRACTACIÓ 
 

Regidoria d’Esports 

 

2.- DETERMINACIÓ DE L'OBJECTE, NECESSITAT I MOTIUS DE LA CONTRACTACIÓ 
 

2.1 Descripció: ACTIVITATS DEL CASAL D’ESTIU LUDICOESPORTIU 

L’objecte del present contracte consisteix en la planificació i prestació del servei 
d’activitats municipals de lleure infantil en període de vacances escolars d’estiu. 

Codificació:  
Codi CPV: 92000000-1 (serveis de lleure, culturals i esportius). 
 

2.2 Justificació de la indivisibilitat per lots:  

No es preveu la lotificació del contracte, atès que la realització independent de les 
diverses prestacions compreses en l’objecte del contracte en dificultaria l’execució 
correcta. 

 

2.3 Justificació d'insuficiències de mitjans:  

L'Ajuntament de Solsona no disposa en la seva plantilla de recursos humans ni 
recursos materials per poder planificar i executar una oferta lúdico-esportiva per a 
infants d’entre 3 i 16 anys en els períodes de vacances escolars. Per aquest motiu es 
necessari iniciar un procediment obert per tal de contractar amb empreses privades la 
prestació del servei esmentat. 

 

2.4. Necessitats que es satisfaran amb la contractació projectada: 

La contractació projectada permetrà garantir l’educació en el temps de lleure durant 
els períodes de vacances escolars a través de l’oferiment de diverses activitats 
educatives i lúdiques (sortides, tallers, esports, etc.). 
 
La planificació i prestació del servei d’activitats municipals de lleure infantil en període 
de vacances escolars d’estiu permetrà satisfer la necessitat d’ocupar el temps lliure 
dels infants en els períodes de vacances escolars d’una forma constructiva i 
educativa, fomentant l’educació en valors i, a l’hora, contribuir en la conciliació de la 
vida laboral dels pares i mares amb el calendari escolar dels seus fills i filles, ja que, 
malgrat les vacances d’aquests últims, continuen tenint obligacions laborals. 
 



  

  

3.- ASPECTES A CONSIDERAR EN LA REDACCIÓ DEL PLEC DE CLÀUSULES 
ADMINISTRATIVES PARTICULARS 
 

3.1 Responsable del contracte 

Es designa com a responsable de l’execució del contracte al tècnic d’esports 
municipal, a qui li correspon supervisar l'execució, adoptar les decisions i dictar les 
instruccions necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació pactada, 
tot d'acord amb la previsió de l'art. 62.1 de la LCSP. 

 

3.2 Pressupost base de licitació 

La determinació del pressupost base de licitació es realitza mitjançant la modalitat de 
determinació de preus: 40,40€ (sense IVA). 

El desglossament del preu és el següent:  

Despeses directes: 

Retribució bruta coordinador/a: 3.507,24€ 

Retribució bruta monitors/es: 26.791,41€ 

Seguretat social 9.998,55€.  

Material fungible 1.500€ 

 

Despeses indirectes: 

Despeses generals 4.179,72€  

Benefici industrial 2.507,83€.  

 

S’estima un número de 1.200 places de nens/es. 

Amb aquestes dades el pressupost màxim del contracte, calculant la durada inicial (1 
any) s’estima en 48.484.75€ (sense IVA), més 10% d’IVA, el que fa un total de 
53.333,22€ (IVA inclòs). 

L’Ajuntament no s’obliga a exhaurir el referenciat pressupost en la seva totalitat.  

Cal especificar que el servei es presta a risc i ventura de l’adjudicatari i en cap cas hi 
haurà compensació per variació en les previsions del nombre de nens/es assistents.  

 

3.3 Consignació pressupostària 

La despesa de la contractació està consignada a la partida 3420.22706 (Casals) del 
pressupost per a l'any 2024.  

En relació a l’autorització de la despesa a càrrec de pressupostos corresponents a 
exercicis futurs, l’autorització de la despesa es realitza amb la condició suspensiva de 
l’existència de crèdit adequat i suficient per a finançar les obligacions derivades del 
contracte en l’exercici corresponent, de conformitat amb l’establert a la legislació 
vigent. 



  

  

 

3.4 Termini d'execució màxims i possible pròrroga 

La durada del contracte, tot i que l’activitat es concentrarà en períodes concrets, serà 
inicialment d’1 any a comptar a partir del 25 de juny del 2024, amb possibilitat de 3 
pròrrogues forçoses, aprovant-se any a any, amb un total de 4 anys; les pròrrogues 
seran obligatòries pel contractista sempre que s’efectuï un preavís de dos mesos 
d’antelació a la finalització del contracte. 
 

Anualitat 1 
Del 25 de juny al 31 d’agost de 2024, dividit convenientment en 
diverses setmanes. 
 

Pròrroga 1 
10 setmanes entre finals de juny i inicis de setembre, a concretar en 
funció del calendari.  
 

Pròrroga 2 
10 setmanes entre finals de juny i inicis de setembre, a concretar en 
funció del calendari.  
 

Pròrroga 3 
10 setmanes entre finals de juny i inicis de setembre, a concretar en 
funció del calendari.  
 

 

La durada del contracte quedarà condicionada a l’existència de consignació 
pressupostària adequada i suficient en cada exercici pressupostari. 

 

3.5 Modificació 

Es preveu una modificació sempre i quan la participació real d’infants inscrits sigui 
inferior a 1.200 i per tant no s’hagi exhaurit la partida pressupostària. 

La modificació consistiria en dur a terme el casal la primera setmana de setembre, 
sempre que les famílies manifestessin aquesta necessitat, i tenint en compte que les 
activitats ludicoesportives es realitzarien fora de l’àmbit de les piscines municipals, 
atès que aquestes ja estaran tancades. 

 

3.6 Valor estimat 

D’acord amb l’article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte a efectes de 
determinar el procediment de contractació, la publicitat i la competència de l’òrgan de 
contractació, està constituït per la previsió de l’import total a satisfer, sense incloure 
l’IVA amb la inclusió de les pròrrogues que s’hagin previst. 

L’estimació del valor del contracte s’ha calculat en base al màxim nombre de places 
previstos per a les diferents activitats i el cost/plaça de cada activitat d’acord amb el 
següent: 
 

Contracte Període Pressupost base 
(sense IVA) 

Principal Any 2024-2025 48.484,75€ 



  

  

1a pròrroga Any 2025-2026 48.484,75€ 
2a pròrroga Any 2026-2027 48.484,75€ 
3a pròrroga Any 2027-2028 48.484,75€ 
 Total VEC 193.939,00€ 
 
 

3.7 Tramitació de l'expedient 

És tracta d’un contracte administratiu de serveis, a l’empara de l’article 17 de la LCSP. 

La tramitació que es segueix en aquesta contractació és ordinària. 

El procediment de licitació que s'utilitzarà serà l'obert, previst a l’article 156 i següents 
de la LCSP. 

Aquest contracte no està sotmès a regulació harmonitzada d’acord amb allò disposat 
a l’article  22.1.c) en relació a l’annex IV (Serveis administratius socials, educatius, 
sanitaris i culturals) de la LCSP. 

Aquest contracte és susceptible de recurs potestatiu especial en matèria de 
contractació, atès que es tracta d’un contracte de serveis el valor estimat del qual és 
superior a 100.000€, llindar establert a l’article 44 de la LCSP. 

 

3.8. Criteris de solvència tècnica o professional, i econòmica i financera, i els 
criteris que s'han de tenir en consideració per adjudicar el contracte. 

Podran presentar proposicions les persones naturals o jurídiques, espanyoles o 
estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar, no estiguin incurses en prohibicions 
de contractar, i acreditin la seva solvència econòmica, financera i tècnica o 
professional en la forma prevista als articles 74, 86, 87 i 90 de la Llei 9/2017.  

En compliment de l’article 66 de la Llei 9/2017, les persones jurídiques només podran 
ser adjudicatàries de contractes que comportin prestacions que els hi siguin pròpies 
per estar compreses dins les finalitats, objecte o àmbit d’activitat dels seus estatuts o 
regles fundacionals.  

En el supòsit de persones jurídiques dominants d’un grup de societats, es podrà tenir 
en compte a les societats pertanyents al grup, a efectes de acreditació de la solvència 
econòmica, financera i tècnica o professional, sempre i quan el licitador acrediti que té 
a disposició els mitjans d’aquestes societats, necessaris per a l’execució del 
contracte.  

Podran presentar proposicions les unions d'empresaris que es constitueixin 
temporalment a l'efecte, segons preveu l'article 69 de la Llei 9/2017.  

Així, estaran facultats per participar en aquesta licitació i subscriure, si escau, el 
contracte corresponent, els licitadors que reuneixin les condicions següents.  

1.- Tenir personalitat jurídica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb el que preveu 
l’article 65 de la LCSP. La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones 
jurídiques s’acredita mitjançant l’escriptura de constitució o modificació inscrita en el 
Registre Mercantil, quan sigui exigible conforme a la legislació mercantil. Quan no ho 
sigui, s’acredita mitjançant l’escriptura o document de constitució, estatuts o acta 
fundacional, en què constin les normes que regulen la seva activitat, inscrits, si 



  

  

s’escau, en el corresponent registre oficial. També cal aportar el NIF de l’empresa.  

Dels empresaris persona físiques mitjançant fotocòpia del Document Nacional 
d'Identitat i acreditació d'estar donat d'Alta en l'Impost d'activitats Econòmiques en 
l'epígraf corresponent.  

Dels empresaris no espanyols que siguin nacionals d'Estats membres de la Unió 
Europea o d'Estats signataris de l'Acord sobre l'Espai Econòmic Europeu s'acreditarà 
per la seva inscripció en el registre procedent d'acord amb la legislació de l'Estat on 
estan establerts, o mitjançant la presentació d'una declaració jurada o un certificat, en 
els termes que s'estableixin reglamentàriament, d'acord amb les disposicions 
comunitàries d'aplicació.  

Dels altres empresaris estrangers, amb informe de la Missió Diplomàtica Permanent 
d'Espanya en l'Estat corresponent o de l'Oficina Consular en l'àmbit territorial de la 
qual radiqui el domicili de l'empresa.  

2.- No estar incurses en alguna de les circumstàncies de prohibició de contractar 
recollides en l’article 71 de la LCSP, la qual cosa poden acreditar per qualsevol dels 
mitjans establerts en l’article 85 de la LCSP.  

3.- Pel que fa a la solvència econòmica, financera i tècnica o professional , d’acord 
amb els articles 87 i 89 LCSP, els licitadors hauran d’acreditar la seva solvència 
econòmica, financera i tècnica o professional, amb l’aportació dels documents a què 
es refereixen en els següents criteris:  

a) Forma d’acreditació de la solvència econòmica i financera: 

1. Volum anual de negocis: Per participar en aquesta licitació cal que el volum anual 
de negocis del licitador o candidat, referit a l’any amb major volum de negoci d’entre 
els tres últims conclosos, sigui, almenys una vegada i mitja el valor anual mitjà del 
contracte si la seva durada és superior a un any, essent 72.727,13€ 
Si es tracta d’una empresa de nova creació, per poder participar en aquesta licitació 
cal tenir contractada una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals 
equivalent, o per quantia superior, al valor estimat del contracte (art. 87.1.b de la 
LCAP).  

Mitjà d’acreditació documental en el cas que sigui necessari: Mitjançant els comptes 
anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil o altre registre oficial. Els empresaris 
individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran la seva solvència mitjançant 
els llibres d’inventari i comptes anuals legalitzats per l’esmentat Registre.  

2. Justificant de l’existència d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos 
professionals que cobreixi raonadament el contracte a desenvolupar.  

Mitjà d’acreditació documental en el cas que sigui necessari: Pòlissa d’assegurança i 
rebut actualitzat.  

b)Forma d’acreditació de la solvència tècnica o professional: 

La solvència tècnica o professional requerida per participar en aquesta licitació i els 
mitjans d’acreditació de la mateixa són els que s’indiquen a continuació:  
 
a) Relació dels principals serveis efectuats en els últims tres anys que inclogui 
l’import, dates i el destinatari, públic o privat, d’aquests. Els serveis o treballs efectuats 
s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan la 



  

  

persona destinatària sigui una entitat del sector públic; quan la persona destinatària 
sigui un subjecte privat, mitjançant certificat expedit per aquesta o, si manca aquest 
certificat, mitjançant una declaració de l’empresari/ària.  
 
Ofertes amb valors anormals o desproporcionats 
La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha de 
dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts a continuació.  
 
- Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa l’oferta que 
compleixi els dos criteris següents: 
  

1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació. 
 
2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 

diferents del preu sigui superior al 90% de la puntuació total establerta en el plec 
de clàusules administratives particulars. 

 
- Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta 
que compleixi els dos criteris següents: 
 

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en 
més d’un 20% a la de l’altra oferta. 

 
2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 

diferents del preu sigui superior en més d’un 20% a la puntuació més baixa. 
 

- Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormalment baixa 
l’oferta que compleixi els dos criteris següent:  
 

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en 
més d’un 10% a la mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes 
econòmiques presentades.  

 
2. Que la suma de la puntuació que li correspongui en la resta de criteris 

d’adjudicació diferents del preu, sigui superior en més d’un 10% a la mitjana 
aritmètica de les puntuacions de la resta de criteris d’adjudicació diferents del 
preu de totes les ofertes presentades. 

 
 

3.9 Criteris d'adjudicació 

Sobre un total de 100 punts, distribuïts en la forma següent (per ordre decreixent 
d’importància i ponderació): 
 
CRITERIS VALORABLES  
AUTOMÀTICAMENT 

PUNTUACIÓ MÀXIMA (51 
punts) 

Millora del cost unitari per plaça de casal 
d’estiu (fixat en 40,40 €).  

Fins a 41 punts 

Activitat setmanal per promocionar els 
esmorzars saludables 

Fins a 3 punts 



  

  

Activitats obertes a les famílies  Fins a 5 punts 
Ampliació del nombre de persones titulades 
respecte el mínim previst a la programació 
dels torns a les diferents activitats. 
 

Fins 1 a punt 

Incorporació de monitors/es en període de 
pràctiques 

Fins a 1 punts 

 
CRITERIS QUE NECESSITEN UN JUDICI DE 
VALOR 

PUNTUACIÓ MÀXIMA (49 
punts) 

Projecte educatiu del casal d’estiu. Fins a 19 punts 
Projecte organitzatiu del casal d’estiu. Fins a 14 punts 
Pla d’atenció i comunicació amb les famílies. Fins a 14 punts 
Altres millores Fins a 2 punts 
Es defineixen els criteris de valoració en la forma següent: 
 

 Criteris de valoració ponderable automàticament: 
Millora del cost unitari per plaça del casal (fixat 40,40€)  
Les ofertes presentades es valoraran d’acord amb la 
següent fórmula: 
 
Punts = (1- [Ov – Om) / IL) x (1/3)])x 41 
 
Essent: 
 
Ov = Oferta a valorar. 
Om = Oferta més baixa 
IL = Import licitació 
 

Màx. 41punts 

Activitat setmanal per promocionar que els infants 
participants portin esmorzar saludable.  

Màx. 3 punts. 

Activitat oberta a les famílies.  
 
La proposta d’activitat podrà ser en horari fora de 
l’habitual de casal.  
 
Es valorarà amb 0,5 punts la proposta d’una activitat per 
setmana, fins a un màxim de 5 punts. 
 

Màx. 5 punts 

Ampliació del nombre de persones titulades respecte 
el mínim previst a la programació dels torns a les 
diferents activitats. En relació al que preveu l'art.4 del Decret 
267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educació en el lleure 
en les quals particpen menors de 18 anys. 
 
100% monitors/es titulats/es: 1 punt 
 85% monitors/es titulats/es : 0,5 punts 
 75% monitors/es titulats/es: 0,25 punts 
 

Màx. 1 punt 

Incorporació de monitors/es en període de pràctiques Màx. 1 punt 



  

  

 
 Criteris que necessiten un judici de valor: 
Projecte educatiu del casal d’estiu. (Màxim 15 
pàgines) 

Fins a 19 punts 

Ideari: missió, principis, valors.  
 
 

Màx. 2 punts. 

Eix temàtic del casal.  
 
Es valorarà la descripció i/o explicació el més detallada 
possible de l’eix temàtic del casal, així com la innovació 
i/o adaptació a l’actualitat de la proposta d’eix, l’aplicació 
del fil conductor durant les diverses setmanes i grups... 
 

Màx. 5 punts. 

Objectius generals i específics a treballar. 
 
Es valorarà la claredat i concreció en la descripció dels 
objectius generals i específics.  
 

Màx. 5 punts. 

Programació detallada de les activitats pels diferents 
grups d’edat, que inclogui com es realitzarà la rebuda i el 
comiat diaris dels infants. 
 
Es valorarà aspectes com l’estructura horària de la 
programació, el calendari i horari per grups i per 
setmanes, així com el detall de les activitats 
programades, les propostes originals que incloguin 
descobertes de l’entorn.  
 

Màx. 5 punts. 

Planificació dels recursos necessaris.  
 
Es valorarà la referència als recursos logístics, personals i 
d’infraestructura per a la prestació del servei.  

Màx. 2 punts. 

Projecte organitzatiu del casal d’estiu. (Màxim 10 
pàgines) 

Fins a 14 punts 

Seguiment, avaluació i memòria de l’activitat: 
mecanismes i actors implicats. Com garantirà l’empresa 
l’execució del projecte. 
 
Es valorarà la concessió de la proposta.  
 

Màx. 4 punts. 

Estratègies i mecanismes d’adaptació als interessos del 
grup d’infants: com actuem en cas que una activitat no 
funcioni o no generi interès? 
 
Es valorarà la concessió de la proposta.  
 

Màx. 3 punts. 

Mecanismes de selecció de l’equip (director/a i 
monitoratge). 

Màx. 3 punts. 

Horaris de l’equip: (director/a, monitors/es i suport Màx. 4 punts. 



  

  

logístic, si és el cas) 
Pla d’atenció i comunicació amb les famílies. Fins a 14 punts 
S’avaluarà com es realitzarà la comunicació amb les 
famílies, com s’identificarà el grau de satisfacció... 

Màx. 14 punts. 

Altres millores. Fins a 2 punts 
Altres millores en l’àmbit organitzatiu i pedagògic que 
plantegi el contractista. 

Màx. 2 punts 

 
 
3.10 Condicions especials d'execució  

L'article 202 de la LCSP determina que els òrgans de contractació poden establir 
condicions especials en relació amb l'execució del contracte, sempre que estiguin 
vinculades a l'objecte del contracte, no siguin directament o indirectament 
discriminatòries, siguin compatibles amb el dret comunitari i s'indiquin en l'anunci de 
licitació i en els plecs. 

Per a l'execució del present contracte, l'adjudicatari ha de complir amb les següents 
condicions especials d'execució: 

El contractista, en l’elaboració i presentació de l’objecte del contracte, ha 
d’incorporar la perspectiva de gènere i evitar els elements de discriminació 
sexista de l’ús del llenguatge i de la imatge 
 
 
3.11  Autorització de variants 

No se'n preveuen 

 

3.12 Revisió de preus 

No se’n preveuen 

 

3.13 Subcontractació 

Els licitadors tenen l’obligació d’indicar en l’oferta la part del contracte que estigui 
previst subcontractar, assenyalant el seu import i el nom o perfil empresarial dels 
subcontractistes als que se’ls hi vagi a encomanar la seva realització. 
 

3.14 Penalitzacions 

L’adjudicatari/ària queda obligat al compliment del termini d’execució del contracte i 
dels terminis parcials fixats per l’òrgan de contractació. 

Quan l'empresa contractista, per causes imputables a ella, hagués incorregut en 
demora respecte al compliment del termini total, l'administració podrà optar per la 
resolució del contracte o per la imposició de les penalitzacions diàries en la proporció 
de 0,60€ per cada 1.000€ del preu del contracte (IVA exclòs), tot d'acord amb la 
previsió de l'article 193.3 de la LCSP. 

Cada vegada que les penalitzacions per demora, arribin a un múltiple del 5% del preu 
del contracte, l'IVA exclòs, l'òrgan de contractació podrà resoldre el contracte o 
acordar-ne la continuïtat amb imposició de noves penalitzacions. 



  

  

Quan el contractista, per causes imputables al mateix, hagués incomplit l’execució 
parcial de les prestacions definides en el contracte, l’Administració podrà optar, 
indistintament per la seva resolució o per la imposició de les penalitats establertes 
anteriorment.  
 

 

4.- PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES  
 
Es redactaran els plecs de prescripcions tècniques que han de regir la realització de 
la prestació amb la definició de les seves qualitats. 
 
Aquest informe-memòria s'emet per tal de donar compliment a l'estipulat als article 28 
i 116.3 de la LCSP, deixant constància en la documentació preparatòria del contracte 
de la naturalesa i extensió de les necessitats que es pretén cobrir mitjançant el 
contracte projectat, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per satisfer-les, 
abans d'iniciar el procediment encaminat a la seva adjudicació 
 
 
El regidor d’Esports                                                     
Joan Parcerisa Albacete                                              


