Numero de Referéncia: DYAKPZMLASVC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament q15 de Manresa
) <t

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE DEL SERVElI D’ESCOLES
BRESSOL MUNICIPALS DE LA CIUTAT DE MANRESA

| 1. AREA/AMBIT QUE PROPOSA LA CONTRACTACIO: |

Seccio d’Ensenyament.

2.-

CONTRACTACIO:

DETERMINACIO DE L’OBJECTE, NECESSITAT | MOTIUS DE LA

2.1 Objecte del contracte. Definicié de I'objecte del contracte

a) Descripcié:

L’objecte del present plec de clausules és regular la contractacié, promoguda des de la
Unitat d'Equipaments Educatius i Planificacié Educativa, consistent en la prestacio del
servei d’atencié educativa als infants de les escoles bressol municipals L’Estel,
La Lluna, Petit Princep, La Llum i Bressolvent, aixi com, la prestacié dels serveis
de caracter complementari, necessaris per al bon funcionament del lactivitat
educativa, que es detallen a continuacio:

- Servei de menjador i descans posterior

- Servei d’acollida matinal

- Altres serveis complementaris
El servei incloura la realitzacié per part del contractista de les tasques de coordinacié
i supervisié necessaries per garantir I'execucié coordinada de cada un dels diferents
serveis.

La prestacio del servei s’ajustara a les determinacions del plec de clausules
administratives i el plec de prescripcions técniques, als Reglaments i instruccions que
pugui dictar I'’Ajuntament, si escau, i a la normativa sectorial que sigui d’aplicacio.

El present plec de clausules administratives i el plec de prescripcions técniques
constitueixen la llei del contracte i tenen forga vinculant per ambdues parts.

b) Lots:

La prestacié del servei s'estructura en dos (2) lots:

= LOT 1

Escoles bressol municipals L’Estel, la Lluna i Petit Princep
= LOT 2

Escoles bressol municipals La Llum i Bressolvent

Pel que fa al criteri de distribucié en lots, respon a una divisié de l'objecte del
contracte, per escoles bressol, atenent a la capacitat de cada llar, de tal manera que
el volum de cadascun dels lots sigui similar.

Plaga Major, 1,5 i 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.cat NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAKPZMLASVC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament q15 de Manresa
) <t

A la vista de les limitacions previstes a l'article 99.4 de la LCSP, s’estipula que cada
licitador pugui concorre (i resultar adjudicatari) unicament a un (1) dels dos lots, a
efectes de garantir 'adjudicacié de cadascun dels lots a una entitat diferent, i que els
licitadors, en el moment de presentar l'oferta, focalitzin i personalitzin la seva
proposta educativa, tenint en compte les peculiaritats de les escoles bressol que
hagin escollit préviament.

c) Caodificacio:
L'objecte del contracte té la codificacié seguent:

Codi CPA , ,
2008 VOCABULARI COMU DE CONTRACTES PUBLICS

85.10.10 Serveis d’educacié preprimaria

Codi CPV ) )
2008 VOCABULARI COMU DE CONTRACTES PUBLICS
80110000-8 Serveis d’ensenyament preescolar

2.2 Necessitats que es satisfaran amb la contractacié projectada:

La Llei Organica d’Educacié (LOE) de I'any 2006, en el seu article 12, recull els principis
generals on s’explica que I'educacio infantil és una etapa educativa amb identitat propia,
dividida en dos cicles (de 0 a 3 anys i de 3 a 6 anys), amb caracter voluntari, que atén
els infants des del seu naixement fins als 6 anys.

La finalitat essencial de les escoles bressol és la de contribuir al desenvolupament fisic,
afectiu i intel-lectual dels infants, posant émfasi també en la necessitat de compartir amb
les families I'educacié dels infants i oferir espais de conciliacié laboral i familiar.

Des de I'Ajuntament de Manresa es considera necessari oferir un servei municipal
d’escoles bressol per poder arribar a I'escolaritzacié de més infants en aquesta franja
d’edat i per afavorir la conciliacié familiar. Les escoles bressol municipals de Manresa
son gestionades de forma indirecta des de la seva creacio.

El nombre de personal que és necessari per la realitzacid d’aquest servei, la rapidesa
en qué cal substituir el personal absent, aixi com els canvis que es poden produir en el
personal i la seva dedicacid horaria, en funcié del nombre d’infants matriculats cada
curs i que assisteixen als serveis complementaris (acollida, menjador...) impossibilita
prestar el servei amb mitjans propis.

3.- ASPECTES A CONSIDERAR EN LA REDACCIO DEL PLEC DE CLAUSULES
ADMINISTRATIVES PARTICULARS:

3.1- Responsable del contracte

L’Ajuntament designa com a técnica municipal responsable d’aquest contracte a la cap
d’Unitat d’Escoles Municipals, la senyora Cristina Martin Valbuena.
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3.2.- Pressupost base de licitacio

El pressupost base de licitacio és de sis milions cent seixanta-nou mil nou-cents

seixanta-vuit euros amb cinquanta céntims (6.169.968,50 €), exempt d’IVA.

PRESSUPOST TOTAL DE LICITACIO (3 ANYS)

LOT 1 LOT 2 IMPORT
Servei educatiu Servei menjador | Total Servei educatiu Servei menjador | Total LICITACIO
étlr\; 12024-2025 970.293,52 € 114.271,47 € 1.084.564,99 € 802.487,46 € 109.119,70 € 911.607,16 € 1.996.172,15 €
é,::g 2025-2026 999.402,33 € 117.699,61 € 1.117.101,94 € 826.562,08 € 112.393,29 € 938.955,38 € 2.056.057,32 €
étlrz 3026-2027 1.029.384,40 € 121.230,60 € 1.150.615,00 € 851.358,95 € 115.765,09 € 967.124,04 € 2.117.739,03 €
2.999.080,25 € 353.201,68 € 3.352.281,93 € 2.480.408,49 € 337.278,08 € 2.817.686,57 € 6.169.968,50 €

El pressupost s’ha calculat sense IVA, atesa I'exempcid per rad objectiva, d’acord amb
l'article 20.1, causa d’exempcio novena, de la Llei 37/1992, de 28 d desembre, de I'lmpost
sobre el Valor Afegit.

El pressupost de licitacid, es desglossa en:
= L’import del servei educatiu.
= L’import del servei de menjador.

COST MUNICIPAL

El servei educatiu es financara, en part, pels ingressos de les quotes que paguen les families
dels infants usuaris del servei, i la part restant, anira a carrec de I'’Ajuntament de Manresa.

El cost municipal del servei, es fixa a partir d'una estimacié d’ingressos, calculada a partir de
I'alumnat real becat en el present curs escolar i de I'aplicacio de les tarifes/quotes que paguen
les families vigents pel curs 2024/2025.
Aquesta previsié d’'ingressos sera objecte de regularitzacié a la finalitzacid de cada curs
escolar, un cop es disposin de les dades reals per al calcul de la liquidacio.

Pel que fa al cost del servei de menjador, la despesa és assumida integrament per les families
dels infants que utilitzen el servei de menjador, (llevat dels infants becats, en que I'Ajuntament

financa I'ajut).

LOT 1 LOT 2
SERVEI SERVEI
EDUCATIU EDUCATIU APORTACIO
Previsio Previsio

Pressupost ingressos Cost municipal | Pressupost ingressos Cost municipal MUNICIPAL
ANY 1
Curs 2024-2025 | 97009352 € | 106.997,00 € | 863.296,52€ | 802.487,46€ | 90.339,00€ |712.148,46 € 1.575.444,98 €
ANY 2
Curs 2025-2026 | 999 402,33 € | 106.997,00 € | 892.405,33 € | 826.562,08 € | 90.339,00€ | 736.223,08 € 1.628.628,41 €
ANY 3
Curs 2026-2027 [ 4 959.384,40 € | 114.218,00€ | 91516640 € | 851.358,95€ | 92.552,00€ |758.806,95 € 1.673.973,35 €

2.999.080,25 € | 328.212,00 € | 2.670.868,25 € | 2.480.408,49 € | 273.230,00 € | 2.207.178,49 € 4.878.046,74 €
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3.3.- Consignacié pressupostaria

Les obligacions econdmiques de I'Ajuntament en relacié amb aquest contracte, aniran amb
carrec la partida 323.0.227.99 de l'estat de despeses del Pressupost Municipal, per a
I'exercici 2024.

Aixi mateix, pel que fa a la resta d'exercicis de vigéncia del contracte, I'Ajuntament de
Manresa es compromet a consignar pressupostariament credit adequat i suficient per fer

front a les despeses que origini.

3.4.- Valor estimat

El valor estimat global del contracte (VEC), tenint en compte les prorrogues i la previsio

de modificacid, és d’onze milions cent vint-i-set mil vuit-cents quaranta-sis euros amb
cinquanta céntims (11.127.846,50 €).

LOT1 LOT 2 VEC
Servei educatiu |Servei menjador |Total Servei educatiu |Servei menjador |Total

ANY 1
Curs 2024-2025 970.293,52 € 114.271,47€ | 1.084.564,99€ 802.487,46 € 109.119,70 € 911.607,16 € 1.996.172,15 €
ANY 2
Curs 2025-2026 999.402,33 € 117.699,61€ | 1.117.101,94€ 826.562,08 € 112.393,29 € 938.955,38 € 2.056.057,32 €
ANY 3
Curs 2026-2027 1.029.384,40 € 121.230,60€ | 1.150.615,00€ 851.358,95 € 115.765,09 € 967.124,04 € 2.117.739,03 €
1a PRORROGA
Curs 2027-2028 1.060.265,93 € 124.867,52€ | 1.185.133,45€ 876.899,72 € 115.238,04 € 996.137,76 € 2.181.271,21 €
2a PRORROGA
Curs 2028-2029 1.092.073,91€ 128.613,54€ | 1.220.687,45€ 903.206,71€ 122.815,18 € | 1.026.021,89 € 2.246,709,34 €
Modificacid 257.571,00 € 30.234,14 € 287.905,14 €] 213.025,75 € 28.966,57 € 241.992,31€ 529.897 45 €

5.408.991,09€ 637.016,82€ | 6.046.007,97 € 4.473.540,66 € 608.297,87€| 5.081.838,53€| 11.127.846,50€

3.5.- Termini del contracte

El contracte tindra una durada de tres (3) anys, comptats des de la data que es fixi en el
moment de la formalitzacié del contracte, per a la posada en funcionament del servei,
prevista amb efectes a 1 de setembre de 2024.

L’Ajuntament podra aprovar fins a dues (2) prorrogues anuals, d’acceptacio obligatoria per part
del contractista.

D’acord a l'article 29.4 de la LCSP quan al venciment del contracte no s’hagi formalitzat el nou
contracte que garanteixi la continuitat de la prestacié que ha d’efectuar el contractista, com a
consequencia d’incidéncies resultants d’esdeveniments imprevisibles per a I'drgan de
contractacioé produides en el procediment d’adjudicacio, i hi hagi raons d’interés public per no
interrompre la prestacio, es pot prorrogar el contracte originari fins que comenci I'execucié del
nou contracte i, en tot cas, per un periode maxim de nou mesos, sense modificar la resta de
condicions del contracte, sempre que I'anunci de licitacié del nou contracte s’hagi publicat amb
una antelacié minima de tres mesos respecte de la data de finalitzacié del contracte originari.

3.6.- Tramitacio de I'expedient

La tramitacié que es segueix en aquesta contractacié és ordinaria.
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3.7.- Criteris per a I'adjudicacid

Les propostes seran valorades d’acord amb els criteris establerts en aquest apartat, per a
cada lot.

1. CRITERIS QUANTIFICABLES SEGONS UN JUDICI DE VALOR 115 Punts
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Es valoraran els segiients criteris, a partir de la documentacié aportada en el SOBRE NUM.
2, primant la concreci6 i la claredat de les propostes presentades.

Puntuaci
Criteris ()
maxima

2.1. | Gestié pedagogica, organitzativa i administrativa del servei d’escoles | 38 punts
bressol

A partir de la presentacioé de la descripcié detallada de la primera setmana
de curs escolar, des de I'entrada a I'escola fins a la sortida, en relacié a un
grup d’infants d’l1, tenint en compte tots els actors implicats i justificant les
diferents actuacions.

Es valorara la qualitat dels aspectes que s’enumeren a continuacio:

- Descripci6 de les actuacions adregades a l'alumnat a nivell
pedagogic i de la metodologia emprada (fins a 21 punts). Es tindra
en compte la distribucioé dels espais, les activitats programades, la
intervencié de I'adult, I'atencio a la diversitat, entre d’altres.

- Descripcio de les actuacions organitzatives i administratives (fins a
10 punts). Es tindra en compte la distribucié del personal, els horaris
i coordinacions.

- Descripcio de les actuacions relacionades amb les families (fins a 7
punts). Es tindra en compte, entre d’altres, el paper de les families i
les informacions facilitades.

2.2. | Atencio6 a la diversitat 20 punts
A partir de la presentacié de la descripcié del procés de deteccié de
necessitats especifiques de suport educatiu d’'un infant nou a I'escola, a 12 i
la concrecioé d’actuacions posteriors.

Es valorara la qualitat dels aspectes que s’enumeren a continuacio:
Estratégies i actuacions per la deteccidé de necessitats educatives especials
(fins a 8 punts). Es tindra en compte els agents implicats en la deteccié de
necessitats, la metodologia utilitzada i la coordinacié amb altres serveis de la
ciutat.

Intervencio amb linfant amb NEE posterior a la seva deteccié (fins a 12
punts). Es tindra en compte I'organitzacié dels recursos materials i personals
de 'escola en la intervencié.
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23.

Aspectes organitzatius i de gestio

A partir de la presentacié de la descripcidé del projecte organitzatiu de cada
centre.

Es valorara la qualitat dels aspectes que s’enumeren a continuacio:

- Proposta organitzativa de cada centre i de la seva plantilla de
personal que tingui en compte la coordinacié del servei escolar de
'escola bressol amb els serveis complementaris i aquells altres que
ofereix el contractant (fins a 20 punts).

Es tindra en compte la viabilitat de les propostes de coordinacié
entre serveis, la distribucié horaria de la plantilla i els criteris
organitzatius del personal.

20 punts

2.4,

Servei de menjador

A partir de la presentaci6 de la proposta de programacio de 4 setmanes de
temporada tardor-hivern i la proposta de programacié de 4 setmanes de
temporada primavera-estiu.

Es valorara la qualitat dels aspectes que s’enumeren a continuacio:

- Explicacié del procediment d’elaboracié del menjar, transport fins a
I'escola i manteniment fins al consum, també la descripcié del menu
a servir, indicant les la varietat d’aliments i ingredients, I'equilibri
dietetic i les mesures de control en relacié a la seguretat alimentaria
(fins a 11 punts). Es valorara el procediment i les fases d’elaboracio
del menjar i els tipus de menu.

- Mesures per impulsar un servei de menjador sostenible, ecologic i
de proximitat (fins a 7 punts). Es valorara la incidéncia en el
malbaratament alimentari, reducci6 de residus i la recollida
selectiva.

18 punts

2.5.

Millores en els productes del servei de menjador

A partir de la presentacié de la relacié / quadre en qué cal especificar i
relacionar el nombre de productes del menu que compleixen els requisits
previstos en el PPT, i la proposta de millora, amb els seglents apartats:

=  Grup de producte

= Nom del producte

= Nom del proveidor

= Municipi productor (origen)

= Existéncia de certificat ecologic

= Acreditacié de canal de distribucié en circuit curt

Es valorara:

- Augment de la preséncia d’aliments de proximitat en el menu
escolar, respecte els criteris establerts en el plec de prescripcions
técniques (7 punts).

S’atorgara 0,7 punts per cada aliment extra aportat per setmana i
produit a menys de 40 km del punt de consum. El calcul del
quilometratge es fara a través de I'aplicacioé de google maps.

13 punts
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Recordar que per la carn, les hortalisses i el lactics es consideraran
de proximitat els produits a menys de 40 km, i per la resta de
productes, es consideraran de proximitat els produits a Catalunya.
La proximitat es considera sobre el productor de 'aliment, no sobre
el distribuidor.

- Augment de la preséncia d’aliments ecoldgics en el menu escolar,
respecte els criteris establerts en el plec de prescripcions técniques
(3 punts).
S’atorgara 0,3 punts per cada aliment extra que tingui certificat de
produccié ecolodgica (CCPAE o analeg segons llista d’organismes de
control europeu).
Cal especificar i justificar els productes ecologics del menu, segons
plec, i la proposta de millora.

- Canal de distribuci6 (3 punts).
Respecte a les verdures, es valorara que el canal de distribucio sigui
en circuit curt. S’atorgaran 0,6 punts per cada producte comprat a
través d’aquest canal. L’acreditacié de la venda en circuit curt es
fara a partir del protocol d’adhesio establert pel DECRET 24/2013,
de 8 de gener, sobre l'acreditacié de la venda de proximitat de
productes agroalimentaris i agraris.

2.6. | Propostes d’altres serveis

A partir de la proposta d’oferta d’altres serveis complementaris destinats als
infants usuaris del servei escolar basic que el contractant programi i ofereixi.
Sistema de financament d’aquest serveis (3 punts).

Es valorara que siguin serveis viables i amb objectius apropiats al grup
d’edat destinatari.

A partir de la proposta d'altres serveis d’atencié a infants i families i de
serveis nous 0 modalitats o tipologies diferents al servei escolar basic
adrecats a noves families, per a infants sols o amb acompanyament
d’adults. Serveis que optimitzin les places vacants. Sistema de finangament
d’aquests serveis (3 punts).

Es valorara que siguin serveis viables i amb objectius apropiats als infants i

als adults.

6 punts

S’exclouran, d’acord amb P’article 146.3 de la LCSP, aquelles propostes que no obtinguin un
minim del 50% (aixo és, 57.5 punts) en el global dels criteris quantificables mitjangant un judici

de valor.
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2. CRITERIS QUANTIFICABLES AUTOMATICAMENT

15 Punts

Es valoraran els seglents criteris a partir de la documentacié sol-licitada al SOBRE 3.

o Puntuacié
Criteris .
maxima
3.1. Oferta economica pel servei educatiu 10 punts

L’oferta incloura el preu global del servei educatiu, pels
tres anys de contracte i les dues prorrogues previstes,
que no podran ser individualment superiors a:

LOT 1

ANY 1 ANY 2 ANY 3 1a PRORROGA | 2a PRORROGA

Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29
970.293,52 € 999.402,33 € 1.029.384,40€ 1.060.265,93€ 1.092.073,91€

LOT 2

ANY 1 ANY 2 ANY 3 1a PRORROGA | 2a PRORROGA

Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29

802.487,46 € 826.562,08 € 851.358,95€ 876.899,72€ 903.206,71€

Incorporara el detall dels costos directes i indirectes
incloses les despeses de personal, en els termes
previstos pel pressupost anual incldos en I’Annex |, pel curs

2024-2025.

Al preu total (que englobi les 5 anualitats) se li aplicara la
formula segulent:

P=(BX10)/0

P: puntuacio
B: oferta més baixa de les considerades

O: oferta del licitador

Les ofertes econdmiques considerades seran aquelles
que no siguin anormalment baixes o desproporcionades,
és a dir, aquelles el percentatge de baixa de les quals no
sigui més de 10 punts superior a la mitjana dels
percentatges de baixa de les diferents ofertes.

Plaga Major, 1,5 i 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.cat NIF P-0811200-E



http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAKPZMLASVC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament 4l de Manresa
’ +

La mitjana de les ofertes es calculara com la mitjana
aritmeética de les ofertes admeses al procediment, llevat
de les dues ofertes més altes i les dues meés baixes de
'esmentat grup d’ofertes, que no es i tindran en compte
per al referit calcul.

Quan el nombre d’ofertes admeses al procediment sigui
inferior a 7, per calcular la mitjana aritmética no es
tindran en compte 'oferta més alta ni I'oferta més baixa.
Quan el nombre d’ofertes admeses al procediment sigui
inferior a 5, per calcular 'esmentada mitjana aritmética
es tindran en compte totes les ofertes admeses.

Llevat que es verifiqui la preséncia d'un grup
empresarial, en aquest cas, de conformitat amb l'article
149.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, es prendra Unicament, per
aplicar el regim d’identificacié de les ofertes incurses en
presumpcié d’anormalitat, aquella que sigui més baixa

(del grup).

En el suposit que hi hagi una sola oferta, el llindar de
'anormalitat es fixa en un percentatge de baixa superior
al 10% del preu de licitacio.

En el supodsit que una o diverses de les ofertes
presentades incorrin en presumpciéo d’anormalitat, de
conformitat amb l'article 149 de la LCSP, caldra requerir
al licitador o licitadors que les hagin presentat i donar-los
un termini suficient perqué justifiquin i desglossin
raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o
de costos, 0 qualsevol altre parametre sobre la base del
qual s’hagi definit 'anormalitat de I'oferta, mitjancant la
presentacido d’aquella informacié i els documents que
siguin pertinents a aquests efectes.

Si un cop realitzada l'oportuna audiéncia al licitador
afectat, no és possible justificar plenament i
oportunament la viabilitat de l'oferta, la proposta no
podra ser considerada, i quedara exclosa de la licitacio.

En tot cas, I'drgan de contractacio rebutjara les ofertes si
comprova que son anormalment baixes perqué vulneren
la normativa sobre subcontractacié o no compleixen les
obligacions aplicables en matéria mediambiental, social
o laboral, nacional o internacional, incloent
lincompliment dels convenis col-lectius sectorials
vigents.
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3.2.

Oferta economica pel servei de menjador

L’oferta incloura el PREU DEL TIQUET DE MENJADOR
(diari), que paguen les families usuaries del servei, pel
curs 2024-2025, que no podra ser individualment superior

a:
Curs 24-25
Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa
7,00€
Infants que utilitzin el servei de catering
8,55€

A cadascun dels preus se li aplicara la formula seglent:
P=(BX25)/0

P: puntuaci6
B: oferta més baixa de les considerades
O: oferta del licitador

Les ofertes economiques considerades seran aquelles
que no siguin anormalment baixes o desproporcionades,
és a dir, aquelles el percentatge de baixa de les quals no
sigui més de 10 punts superior a la mitjana dels
percentatges de baixa de les diferents ofertes.

La mitjana de les ofertes es calculara com la mitjana
aritmética de les ofertes admeses al procediment, llevat
de les dues ofertes més altes i les dues més baixes de
'esmentat grup d’ofertes, que no es i tindran en compte
per al referit calcul.

Quan el nombre d’ofertes admeses al procediment sigui
inferior a 7, per calcular la mitjana aritmética no es
tindran en compte I'oferta més alta ni 'oferta més baixa.

Quan el nombre d’ofertes admeses al procediment sigui
inferior a 5, per calcular 'esmentada mitjana aritmética
es tindran en compte totes les ofertes admeses.

Llevat que es verifiqui la preséncia d'un grup
empresarial, en aquest cas, de conformitat amb I'article
149.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, es prendra Unicament, per
aplicar el regim d’identificacié de les ofertes incurses en
presumpcié d’anormalitat, aquella que sigui més baixa
(del grup).

En el suposit que hi hagi una sola oferta, el llindar de
'anormalitat es fixa en un percentatge de baixa superior
al 10% del preu de licitacié.

5 punts
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En el supdsit que una o diverses de les ofertes
presentades incorrin en presumpciéo d’anormalitat, de
conformitat amb l'article 149 de la LCSP, caldra requerir
al licitador o licitadors que les hagin presentat i donar-los
un termini suficient perqué justifiquin i desglossin
raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o
de costos, o0 qualsevol altre parametre sobre la base del
qual s’hagi definit 'anormalitat de I'oferta, mitjancant la
presentacido d’aquella informacié i els documents que
siguin pertinents a aquests efectes.

Si un cop realitzada l'oportuna audiéncia al licitador
afectat, no és possible justificar plenament i
oportunament la viabilitat de l'oferta, la proposta no
podra ser considerada, i quedara exclosa de la licitaci6.

En tot cas, I'drgan de contractacio rebutjara les ofertes si
comprova que sén anormalment baixes perqué vulneren
la normativa sobre subcontractacié o no compleixen les
obligacions aplicables en matéria mediambiental, social

o laboral, nacional o internacional, incloent
incompliment dels convenis col-lectius sectorials
vigents.

La millor oferta sera la que obtingui una major puntuacio en aplicacio dels aspectes indicats
en aquest apartat.

3.8.- Documentacid acreditativa de la solvéncia economica i t&cnica

La solvencia econdmica i financera i professional o técnica minima i els mitjans d’acreditacio
son els que s’indiquen a continuacié, pel LOT 1 2:

ECONOMICA.
El licitador haura d’acreditar, com a minim, un dels punts seguents:

a) Volum anual de negocis del licitador o candidat, que referit a I'any de
meés volum de negoci dels tres ultims acabats ha de ser almenys una
vegada i mitja el valor estimat del contracte del lot en questi6.

El volum anual de negocis del licitador o candidat s’ha d’acreditar
per mitja dels seus comptes anuals aprovats i dipositats al Registre
Mercantil, si 'empresari esta inscrit al Registre, i en cas contrari pels
que disposi el registre oficial en qué hagi d’estar inscrit.

b) Asseguranca d’indemnitzacié per riscos professionals, vigent fins a
la fi del termini de presentacio d’ofertes, per import no inferior al VEC
del lot en questio, amb el compromis de renovacié o prorroga que
garanteixi el manteniment de la cobertura durant tota la vigéncia del
contracte.
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Aquest requisit s’entendra complert pel licitador que inclogui en la
seva oferta un compromis vinculant de subscripcid, en cas de
resultar adjudicatari, de I'asseguranca exigida, i que haura de fer
efectiva en el termini de 10 dies habils (article 150 LCSP).

L’acreditacié de la disponibilitat de la polissa en qlestié s’efectuara
mitjancant certificat expedit per 'assegurador, en qué constin els
imports i riscos assegurats i la data de venciment de I'assegurancga, i
mitjangant el compromis vinculant de subscripcid, prorroga o
renovacié de I'asseguranca pertinent.

TECNICA O PROFESSIONAL.
El licitador haura d’acreditar:

c) L’execucié de serveis de tipologia semblant, efectuats en els ultims
tres anys, avalats per certificats de bona execucid, que incloguin
I'objecte, I'import, les dates de prestacio i I'entitat contractant.

El requisit minim per considerar acreditada la solvéncia técnica sera
que I'import acumulat de la tipologia de serveis indicada,
degudament acreditats, durant el millor any dels ultims tres, sigui
almenys un 70% del valor anual mitja del lot en questio.

3.9.- Ofertes amb valors anormals o desproporcionats. Es detalla juntament amb els criteris
de valoracio.

3.10.- Condicions especials d’execucié del contracte

Pel que fa a I'execucié del contracte, l'article 201 de la LCSP estableix que els drgans de
contractacid han d’adoptar les mesures pertinents per garantir que en l'execucié dels
contractes, els adjudicataris compleixen les obligacions aplicables en matéria mediambiental,
social o laboral que estableixen el dret de la Unié Europea, el dret nacional, els convenis
col-lectius o les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin
I'Estat.

L’incompliment de les obligacions i, en especial, els incompliments o els retards reiterats en el
pagament dels salaris o l'aplicacid de condicions salarials inferiors a les derivades dels
convenis col-lectius que sigui greu i dolosa, dona lloc a la imposicié de penalitats.

D’altra banda, els drgans de contractacié poden establir condicions especials d’execucio del
contracte de caracter social, étic, mediambiental o d'un altre ordre, sempre que estiguin
vinculades a l'objecte del contracte, no siguin directament o indirectament discriminatories,
siguin compatibles amb el dret comunitari i s'indiquin en I'anunci de licitacio i en els plecs.

1. En cas dexistir subcontractacié, I'empresa contractista ha de presentar la
documentacié que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d’abonament a les
empreses subcontractistes, quan sigui requerit per la responsable del contracte i, en
tot cas, una vegada finalitzada la prestacié.
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2. L’adjudicataria ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions

laborals i socials de les persones treballadores contractades ocupades en I'execucié
del contracte, fixades en el moment de presentar I'oferta, segons el conveni que sigui
d’aplicacié. La persona responsable del contracte podra requerir a I'empresa
contractista que declari formalment que ha complert I'obligacié. Aixi mateix, el/la
responsable del contracte o I'drgan de contractacié podran requerir als organs de
representacié de les persones treballadores que informin al respecte.

L’adjudicataria desenvolupara una comunicacié i practica inclusiva i aquests efectes
haura de garantir:

a) Que en les activitats derivades de I'execucid del contracte no s'utilitzen
llenguatge o imatges sexistes, ni qualsevol actitud en la parla i el fet durant
'execucié del servei, que atemptin contra la igualtat de les persones amb
diversitat funcional de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin
respectuoses amb la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels
animals.

b) L’Us d’'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per rad
d’'orientacié i/o identitat o expressié de génere, origen, edat, creences o altres
condicions o circumstancies personals o socials en l'aplicacié de la perspectiva
feminista i interseccional.

c) En les comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar I'exaltacio de
la violéncia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius
perpetuadors de prejudicis.

4. Mesures contra I'assetjament sexual, contra la violéncia masclista i de respecte a la

diversitat sexual i de génere.

d) L’adjudicataria ha d’adoptar en I'execucié del contracte mesures per prevenir,
controlar i eradicar I'assetjament sexual, aixi com la discriminacié per raé
d’orientacié sexual entre les persones treballadores. També ha d’aplicar les
mesures destinades a promoure la igualtat entre dones i homes, d’acord amb el
que preveu la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva entre homes i
dones, i la llei 11/2014 de 10 d’octubre per a garantir els drets de les persones
LGTBI.

e) L’adjudicataria ha d’adoptar en I'execucié del contracte mesures per prevenir,
control i denunciar, si cal, qualsevol tipus de violencia masclista entre les
persones treballadores, aixi com prendre mesures pertinents per la proteccié de
les victimes si es dona el cas.
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5. Les noves contractacions de personal que I'empresa o empreses adjudicataries

d’'aquest contracte hagin d’incorporar per executar-lo, han defectuar-se
preferentment entre persones que es trobin en situacié legal d’atur conforme al que
preveu el Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei General de la seguretat Social i, quan sigui possible, entre col-lectius
amb particulars dificultats d’insercié en el mercat laboral definits en la Llei 27/2002 de
20 de desembre, sobre mesures legislatives per regular les empreses d’insercié
sociolaboral o persones que disposen del certificat de discapacitat.

Pla d’igualtat. D’acord amb la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de
dones i homes, la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de
dones i homes, la Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes,
gais, bisexuals, transgéneres i intersexuals i per a eradicar 'homofdbia, la bifdbia i la
transfobia, aixi com, el Pla comarcal per garantir els drets de les persones LGTBI
(2018-2021), totes les empreses estan obligades a respectar la igualtat de tracte i
d’oportunitats en I'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, han d’adoptar mesures
destinades a evitar qualsevol tipus de discriminacié laboral entre dones i
homes.

En aquest sentit, han d’elaborar i aplicar un pla d’igualtat les empreses de més de
250 treballadors, les empreses el conveni col-lectiu de les quals aixi ho estableixi i
les empreses que hi estiguin obligades perqué aixi ho hagi acordat I'autoritat laboral.
La resta estan obligades a promoure mesures en matéria d’igualtat.

Aixi mateix, totes les empreses estan obligades a adoptar mesures especifiques i
arbitrar procediments per prevenir i donar resposta a les reclamacions d’assetjament
sexual i per rad de sexe. Aix0 vol dir que totes les empreses, independentment de la
seva mida, han de tenir un protocol per prevenir i evitar situacions d’assetjament.

Els plans d’igualtat formen part del conjunt d’actuacions en favor de la igualtat entre
géneres i de la igualtat d’oportunitats entre homes i dones. Es consideren com una
de les eines principals d’intervencié per tal d’afrontar les desigualtats i
discriminacions que pateixen les dones en els diferents ambits socials, no
exclusivament en 'ambit del treball i de 'ocupacié.

El pla d’'igualtat, com a conjunt ordenat de mesures per assolir la igualtat de tracte i
d’oportunitats entre homes i dones a I'empresa, eliminant qualsevol tipus de
discriminacio per raé de sexe, ha d’incloure totes les persones de I'empresa i ha de
tractar les seglients matéries: accés a l'ocupacid, classificaciéo professional,
promocio i formacio, retribucions, ordenacio del temps de treball per afavorir la
conciliacié laboral personal i familiar, i prevencié de I'assetjament sexual i de
I’assetjament per radé de sexe.

L’empresa contractista, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalitzacio
del contracte, ha de presentar a I'Ajuntament de Manresa el Pla d’igualtat entre
homes i dones que sera d’aplicacioé a les persones que executin el contracte i, en el
cas que no hi estigui legalment obligada a I'elaboracié d’aquest pla, ha de presentar
unes Mesures aplicables per assolir la igualtat de tracte i d’'oportunitats entre dones i
homes en I'ambit laboral, eliminar estereotips i fomentar una igualtat efectiva i real
entre dones i homes.
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Si 'empresa motiva les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el termini
atorgat, se li concedira un nou termini perqué aporti la informacié de les practiques
requerides. L'incompliment d’aportacio del pla o de les mesures d’igualtat, suposara la
imposicié d’una penalitat econdmica de fins un 2% del preu del contracte.

3.11.- Retribucié del contractista

La retribucio del contractista estara integrada pels conceptes seguents:
a) Servei escolar.
1. El producte que obtingui de I'aplicacio de les tarifes del servei escolar a qué fa
referéncia la clausula seguent, degudament aprovades i autoritzades per
I'Ajuntament.
2. L’aportacié de I'Ajuntament que resulti de la diferéncia entre el pressupost
anual d’explotacié adjudicat, per cada lot, i els ingressos que resultin de
I'aplicacio de les tarifes corresponents al servei escolar.

b) Servei de menjador.

1. EIl producte que obtingui per I'aplicacié de les tarifes que s’indiquen a la
clausula seglent, que tenen el caracter de maximes (millorables per tant en
I'oferta que es presenti a la licitacio).

2. L’aportacié de I'Ajuntament que resulti de la diferéncia entre les tarifes
aprovades i el que abonin les families amb infants becats.

El servei de menjador es financara unicament i exclusiva a través de les tarifes
que es percebi dels usuaris i 'Ajuntament no aportara per aquest concepte cap
altra quantitat que no sigui la corresponent a beques.

El servei per tant ha de ser financable unicament amb I'aplicacié de les tarifes i té
caracter obligatori per al contractista sempre que el nombre d’infants usuaris del
servei sigui igual o superior a 7.

c) Altres serveis complementaris. Els altres serveis complementaris es finangaran
unicament i exclusiva a través de les tarifes que hagin de satisfer els usuaris dels
respectius serveis, d’acord amb la proposta de preus que hagi presentat
l'adjudicataria en la seva oferta i sempre que I'Ajuntament hagi acceptat la
prestacié del servei.

3.12. Causes de resolucié del contracte

A més de les causes de resolucié enumerades pels articles abans esmentats, seran causes
de resolucié del contracte les seglents:

a) Cedir el contracte o subcontractar amb tercers la prestacio parcial del mateix, sense
el consentiment de I'Ajuntament.

b) La falsedat comprovada en qualsevol moment per I'Ajuntament de les dades o
documents aportats per I'adjudicataria en la fase de licitaci6.
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c) La incursié del contractista en una de les causes de prohibicié per contractar amb el
sector public enumerades a I'article 71 de la LCSP amb posterioritat a I'adjudicacio
del contracte.

d) L’extincié de la personalitat juridica del contractista.

e) El mutu acord entre 'Ajuntament i el contractista.

f) El compliment del termini establert en el contracte.

g) L’incompliment per part del contractista de les obligacions relatives a la proteccié de
dades personals.

3.13.- Inici del servei i termini de garantia

L’execucid del contracte s’iniciara el dia que es fixi en el document de formalitzaci6é del
contracte, amb una durada de 3 anys, prorrogables per dues anualitats.

En atencié a la propia naturalesa i caracteristiques de les prestacions que constitueixen
I'objecte del contracte, es fixa un termini de garantia d’'un any per a la bona execuci6 de les
prestacions incloses en el servei.

3.14.- Subcontractacié

Només s’admetra la subcontractacio pel servei de catering i altres serveis complementaris.

3.15.- Modificacié del contracte

El contracte només es pot modificar per raons d’interés public, en els casos i en la forma que
s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que es preveu en els articles 203
a 207 de la LCSP.

Modificacions previstes. La modificacié del contracte es dura a terme en el/s supdsit/s, amb
les condicions, l'abast i els limits que es detallen en aquesta clausula i d’acord amb el
procediment seguent:

El servei de llars d’infants és un servei que pot comportar modificacions al llarg de la
vigéncia de la contractacié atés que es poden donar canvis en I'ambit poblacional en el qual
es presta el servei i en el nombre i tipus de serveis a prestar, que es poden ampliar o
disminuir segons les necessitats a satisfer.

Aquest contracte es podra modificar en funcié de les persones inscrites com a demandants
del servei. El procediment per determinar si escau una modificacio del contracte sera:

Amb anterioritat al dia 30 de maig de cada any es tramitaran les preinscripcions pel proper
curs, si no es produeixen situacions imprevisibles.

En funcié de quin sigui el nombre de preinscripcions presentades, es dimensionaran els
grups-aules del servei.
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Establerts els grups-aules del servei, per part de 'empresa contractista es presentara el
pressupost pel curs corresponent. Aquest pressupost tindra la mateixa estructura que el
pressupost que va presentar I'empresa licitadora per concorrer al procediment de licitacio.

Per part de I'd0rgan de contractacié s’aprovara, si escau, la modificacio del contracte amb
anterioritat a l'inici del curs escolar.

Aquestes modificacions son obligatories per a 'empresa contractista.

En cap cas la modificacioé del contracte podra suposar I'establiment de nous preus unitaris
no previstos en el contracte.

3.16.- Criteris de desempat en cas d’igualacié d’ofertes.

En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses licitadores,
tindra preferéncia en I'adjudicacié del contracte, la proposicié presentada per aquelles
empreses amb:

a) Percentatge superior de treballadors amb discapacitat o en situacié d’exclusié social en
la plantilla de cadascuna de les empreses.

b) Percentatge inferior de contractes temporals en la plantila de cadascuna de les
empreses.

c) Percentatge superior de dones ocupades en la plantila de cadascuna de les
empreses.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentacid acreditativa dels criteris de
desempat en el moment en qué es produeixi 'empat.

Finalment, en cas que persisteixi 'empat, es procedira a realitzar un sorteig entre les ofertes
que hagin quedat empatades en primer terme, d’acord amb la mecanica que estableixi en el
seu moment la mesa de contractacié. En qualsevol cas, aquest sorteig sera public.

| 4. QUANT AL PLEC DE PRECRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS |

Segons el que preveu l'article 116.3 LCSP ‘a I'expedient s’incorporaran el plec de clausules
administratives particulars i els plecs de prescripcions técniques de cada lot, que hagin de
regir el contracte’.

El regidor delegat d’ Educacio La cap de la Seccié de Contractacio,
Pol Huguet Estrada Patrimoni i Programa d’Inversions
Lourdes Castells Castany
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