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ACTE D’INICI  
 

Expedient de contractació relatiu al contracte de serveis de la Diputació de 
Barcelona relatiu al servei de vigilància de la salut i de diferents prestacions 
vinculades amb la salut dels empleats públics adscrits a la Diputació de 
Barcelona i altres entitats integrades en el sector públic 

 
 

Promotor 20100 – Direcció de Serveis de Recursos Humans 

Núm. d’expedient 2023/38632 

 
 
Aquest acte té per objecte donar compliment al que estableix l’article 116.1 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant, LCSP). Aquest 
article assenyala que la subscripció de contractes per part de les administracions 
públiques requereix la tramitació prèvia de l’expedient corresponent, que ha d’iniciar 
l’òrgan de contractació motivant la necessitat del contracte en els termes que preveu 
l’article 28 de la LCSP i que s’ha de publicar en el perfil de contractant. 
 
La Diputació de Barcelona, mitjançant decret núm. 14613 de data 6 de juny de 2020 va 
adjudicar la contractació relativa la vigilància de la salut i de diferents prestacions 
vinculades amb la salut dels empleats públics adscrits a la Diputació de Barcelona i a 
l’Organisme de Gestió Tributària a l’empresa   IBERSYS  SEGURIDAD Y SALUD S.L. 
En data 7 de juliol de 2020 es va formalitzar el corresponent contracte amb vigència de 
16 de juliol de 2020 al 15 de juliol de 2022. 
 
En data 15 d’octubre de 2020 es va modificar el contracte de referència, amb efectes 
d’1 de novembre de 2020, en el sentit d’incloure en la part variable del contracte, els 
imports unitaris de les proves diagnòstiques de la COVID19. 
 
D’acord el decret 5912, amb efectes del 16 de juliol de 2022 s’acorda prorrogar el 
contracte amb l’empresa IBERSYS  SEGURIDAD Y SALUD S.L fins el 15 de juliol de 
2024 
 
La insuficiència de mitjans personals i materials propis per a la realització d’aquestes 
tasques fa necessària una nova contractació dels serveis esmentats. 
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Les entitats integrades en el sector públic de la Diputació de Barcelona que han 
sol·licitat l’adhesió a la nova contractació són:  

• Centre de Cultura Contemporània de Barcelona (en endavant CCCB) 

• Parc de la Serralada de Marina,  

• Institut de Ciències Polítiques i Socials (en endavant ICPS)  

• Patronat d’Apostes,  

• Museu Tèxtil de Terrassa,  

• Organisme de Gestió Tributària (en endavant ORGT)  

• Consorci de l’Espai Natural de les Guilleries 

• Parc de la Serralada Litoral 

• Parc Agrari del Baix Llobregat 

• Consorci de la Universitat Internacional Menéndez y Pelayo Barcelona-Centre 
Ernest Lluch (en endavant CUIMP). 

 
El contracte que es vol iniciar ha de servir per donar resposta a les necessitats 
següents:  
 
1. De conformitat amb l’establert a la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció 

de riscos laborals i al Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el 
reglament dels serveis de prevenció, el Reial decret 298/2009, de 6 de març, es 
requereix d’un Servei de vigilància de la salut  pels empleats públics adscrits a la 
Diputació de Barcelona. 
 

2. De conformitat amb l’article 60 del text refós de l’acord sobre condicions de treball 
del personal funcionari de la Diputació de Barcelona i l’article 70 del Conveni 
col·lectiu del personal laboral al servei de la Diputació de Barcelona, la Diputació 
ha de comptar amb un Servei Mèdic d’Empresa (Dispensari Mèdic). 

 
3. Segons l’acord sobre condicions de treball dels funcionaris de la Diputació de 

Barcelona i conveni col·lectiu del personal laboral al servei de la Diputació de 
Barcelona, les empleades tenen dret a una revisió ginecològica (inclosa citologia) i 
ecografia i/o mamografia sempre que el metge especialista ho consideri. Al 
personal masculí més gran de 45 anys s’ofereix una revisió urològica, inclosa 
ecografia, a criteri mèdic. 
 

4. De conformitat amb l’establert a Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de 
riscos laborals i al Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el 
reglament dels serveis de prevenció, el Reial decret 843/2011, de 17 de juny, pel 
qual s’estableixen els criteris bàsics sobre organització der recursos per 
desenvolupar l’activitat sanitària dels serveis de prevenció. Proves específiques i 
interconsultes especialitzades a requeriment del metge  especialista en medicina 
del treball i/o l’Oficina de Prevenció de Riscos Laborals de la Diputació de 
Barcelona. 
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El contracte que es vol iniciar concreta dos blocs d’activitats que han de satisfer les 
necessitats exposades anteriorment i als que altres entitats integrades en el sector 
públic de la Diputació de Barcelona han sol·licitat l’adhesió a la nova contractació en 
algun dels seus apartats.  
 
1. Vigilància de la salut : 

 
1.1. Gestió de la vigilància de la salut: Es composa d’un seguit d’actuacions lligades 

i coordinades que persegueixen avaluar la salut dels empleats tant a nivell 
individual com col·lectiu (avaluació de la salut inicial, per reincorporació, per 
canvis de lloc de treball per raons mèdiques, elaboració de protocols específics 
d’exàmens de salut, informe anual dels resultats globals dels anàlisis de salut 
dels treballadors, realització d’estudis epidemiològics, estudis d’avaluació dels 
riscos inherents en casos específics, proposta de programació d’activitats de 
vigilància de la salut adaptada a cada col·lectiu de la Diputació i entitats 
integrades adherides, i en funció del perfil de risc). Aquest apartat pot incloure 
interconsultes especialitzades i proves mèdiques específiques que puguin ser 
requerides per la millora de la prestació del servei a les que es vol adherir 
l’ORGT , el CCCB, el Patronat d’Apostes i el CUIMP. 
 

1.2. Revisions mèdiques específiques (RME): Es tracta de la realització de 
reconeixements mèdics específics al lloc de feina, amb les corresponents 
proves i analítiques. La determinació de la quantitat de reconeixements, 
contingut i periodicitat de les mateixes es determinarà en funció de les 
avaluacions de riscos i dels protocols d’exàmens de salut que se’n deriven. 
Aquest segon bloc d’activitats té un caràcter instrumental per assolir els 
objectius del bloc anterior.  
 

S’adhereixen a aquesta prestació les entitats integrades en el sector públic de la 
Diputació de Barcelona següents: el CCCB, Parc de la Serralada de Marina, ICPS, 
Patronat d’Apostes, Museu Tèxtil de Terrassa, ORGT, Consorci de l’Espai Natural de 
Guilleries, Parc de la Serralada Litoral, Parc Agrari del Baix Llobregat i CUIMP. 
 
Seran d’aplicació a la contractació del servei de vigilància de la salut el que 
estableixen els articles 16, 17, 18, 19, 20 i 37.3 del Reial Decret 39/1997, de 17 de 
gener, pel qual s’aprova el reglament dels serveis de prevenció, modificat pel Reial 
Decret 337/2010, de 19 de març, pel que fa als requisits, recursos materials i humans, 
funcions i concert de l’activitat preventiva. 
 
2. Promoció de la Salut 
 

2.1. Serveis mèdics d’empresa (dispensaris): Dotats de personal sanitari -
metge/essa i diplomat universitari d’infermeria - en cada un dels dispensaris 
mèdics laborals de la Diputació de Barcelona, així com de l’equip/material 
mèdic i medicaments per atendre als empleats públics adscrits a la Diputació 
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de Barcelona. S’adhereix a aquesta prestació l’ORGT, els empleats d’aquesta 
entitat seran atesos en el dispensari mèdic del Recinte de la Maternitat. 
 

2.2. Revisió ginecològica per al personal femení (inclosa citologia) i mamografia i/o 
ecografia, si s’escau, i per al personal masculí més gran de 45 anys una revisió 
urològica, inclosa ecografia per als empleats públics adscrits a la Diputació de 
Barcelona. S’adhereixen a aquesta prestació el CCCB, el Parc de la Serralada 
de Marina,  l’ORGT, el Patronat d’Apostes, el CPABL, el CUIMP i el Parc de la 
Serralada Litoral. 

 
D’acord amb l’article 28.1 de la LCSP, les entitats del sector públic no poden 
subscriure contractes que no siguin els necessaris per complir i dur a terme els seus 
fins institucionals. A aquest efecte, la naturalesa i extensió de les necessitats que es 
pretenen cobrir mitjançant el contracte projectat, així com la idoneïtat del seu objecte i 
contingut per satisfer-les, s’ha de determinar amb precisió, i se n’ha de deixar 
constància en la documentació preparatòria, abans d’iniciar el procediment encaminat 
a la seva adjudicació. 
 
La competència d’aquest acte, atribuïda en primer terme a la Presidència de la 
Diputació de Barcelona d'acord amb la disposició addicional segona, punt 1, de la 
LCSP, m’ha estat delegada en virtut del que disposa el dispositiu cinquè, apartat III, 1, 
a), del decret núm. 9902, de 26 de juliol de 2023, de nomenament i delegació de 
l’exercici de les competències de la Presidència en favor dels/de les Presidents/es 
delegats/des d’àrea, Diputats/des delegats/des de matèria i Diputats/des adjunts/es 
d’àrea i de matèria publicat al BOPB de 28.07.2023, modificat parcialment pel Decret 
núm. 9916, de data 31.07.2023, publicat al BOPB el 2.08.23, per Decret de la 
presidència de la Diputació de Barcelona núm.10050/23, de 4 d’agost, publicat al 
BOPB de 7.08.2023, per Decret de la presidència de la Diputació de Barcelona 
núm.11908/23, de 2 d’octubre, publicat al BOPB de 5.10.2023, per Decret de la 
presidència de la Diputació de Barcelona núm.12150/23, de 6 d’octubre, publicat al 
BOPB de 10.10.2023, per Decret de la presidència de la Diputació de Barcelona 
núm.14378/23, de 16 de novembre, publicat al BOPB de 21.11.2023 i per Decret de la 
presidència de la Diputació de Barcelona núm.14914/23, de 27 de novembre, publicat 
al BOPB de 29.11.2023. 
 
Atès que el contracte que es vol iniciar és idoni per satisfer les necessitats exposades i 
es dona compliment a les finalitats pròpies de la Diputació de Barcelona i d’altres 
entitats integrades en el sector públic de la Diputació de Barcelona 
 
 
DISPOSO: 
 
- que s’iniciï l’expedient de contractació relatiu al Servei de vigilància de la salut i de 
diferents prestacions vinculades amb la salut dels empleats públics adscrits a la 
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Diputació de Barcelona així com d’altres entitats integrades en el sector públic de la 
Diputació de Barcelona que es vulguin adherir al contracte. 
 
- que s’elabori la memòria justificativa de la configuració de l’expedient, així com la 
resta de documents necessaris per tramitar l’expedient esmentat. 
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