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AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA

Ajuntament de
Cassa de la Selva

Expedient num.: X2023003761
EDUCACIO, FORMACIO DE LES PERSONES
NCR/GCV

Memoria justificativa de la contractacio del Centre de reforg escolar de Cassa de
la Selva (CREC)

De conformitat amb els articles 1, 28, 63 i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public (en endavant, LCSP), aixi com de I'article 73 del
Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques
(RGLCAP), la present memoria justificativa s’emet a I'efecte de justificar la naturalesa i
extensio de les necessitats que es pretenen cobrir mitjangant el present contracte, aixi
com la idoneitat del seu objecte i contingut per satisfer-les, d’'acord amb el seglient:

1. Objecte del contracte i CPV

Constitueix I'objecte del contracte la prestacioé del Centre de Reforg Escolar de Cassa
(CREC) adrecat a 'alumnat de 6 a 14 anys (primaria i primer cicle ’'ESO) amb
dificultat educatives i socioecondmiques dels centres educatius de Cassa de la Selva.
El servei es basa en oferir orientacio, acompanyament i suport académic, fora de
I'horari escolar.

El codi CPV és 80000000-4 serveis d’ensenyament i formacio.
2. Descripcio de la situacié actual

L’Ajuntament de Cassa de la Selva ha prestat el Centre de Refor¢ Escolar de Cassa
de la Selva (CREC) des de I'any 2013. Es tracta d’un servei de reforg escolar destinat
a l'alumnat de primaria i del primer cicle ’'ESO dels centres educatius de Cassa de la
Selva amb necessitats educatives i socioeconomiques. Es tracta d’un servei que vol
fomentar la igualtat d’oportunitats educatives de 'alumnat de Cassa de la Selva.

En aquest sentit, el Centre de Reforg Escolar de Cassa (CREC) és un servei municipal
de refor¢ académic, fora de I'horari escolar, per a infants de 6 a 14 anys (primaria i
primer cicle de secundaria) amb dificultats educatives i socioecondmiques. Els
principals objectius del CREC sén fomentar la igualtat d’oportunitats i afavorir I'exit
escolar dels infants i adolescents de Cassa de la Selva. EI CREC és un servei que
treballa en coordinacié i en xarxa amb els diversos agents i serveis municipals: centres
escolars, Serveis Socials, Ajuntament i families dels infants.

Son els mateixos centres educatius del municipi, juntament amb I'Ajuntament i els
serveis socials, qui valora els infants que s’han de derivar a aquest servei.

El servei actual finalitza aquest mes de juny.
3. Necessitat, idoneitat de la contractacio i insuficiéncia de mitjans

Per tal de poder fomentar la igualtat d’oportunitats educatives i afavorir I'éxit escolar
dels infants i adolescents de Cassa de la Selva de 6 a 14 anys (primaria i primer cicle
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de secundaria), I'Ajuntament veu la necessitat de contractar un servei extern de reforg
escolar amb una empresa especialitzada en el sector, per tal d’atendre a I'alumnat
amb necessitats educatives i socioeconomiques.

La insuficiencia de mitjans personals es justifica atesos els seglents aspectes:

- En la plantilla de personal municipal no hi consten mestres, educadors socials o
pedagogs o psicopedagogs que puguin realitzar aquest servei.

- Tant el volum de treball, com les activitats del servei a
realitzar no poden ser prestats pel personal municipal existent i aquest lloc de
treball no figura en la plantilla aprovada.

D’acord amb les especificacions del plec de prescripcions tecniques, el contracte
cobreix aquestes necessitats esmentades, pel que hi ha una relacioé directe, clara i
proporcional entre la necessitat i I'objecte del contracte, essent I'idoni per atendre les
prestacions previstes i les necessitats.

Per tot aix0 exposat, queda justificada la necessitat i la idoneitat de la prestacio del
servei del Centre de Reforg Escolar de Cassa, i donada la insuficiéncia de mitjans de
I’Ajuntament per a poder desenvolupar aquest servei, cal procedir a I'auxili mitjangant
la contractacié amb tercers, tot d’acord amb I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i
control de despesa i amb total respecte als principis d’eficacia, eficieéncia, publicitat,
transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte.

El contracte abasta la totalitat de I'objecte precis per cobrir aquesta necessitat, sense
que s’hagi fraccionat irregularment, d’acord amb els articles 63.3a, 116.1, 116.2,
116.4e) de la LCSP i 73 del RGLCAP.

4. Divisio en lots de I'objecte de contracte

Per a aquesta licitacioé s’ha decidit no dividir I'objecte del contracte en diferents lots per
les seglients raons:

e Optimitzacio i eficiéncia del servei: La integracié en una unica unitat
funcional sense divisio en lots permet una correcta i eficient execucié del
contracte perqueé facilita I'aprofitament de cada recurs necessari (planificacio,
personal, mitjans, gestions, etc.). La no divisio per lots facilita el procediment
corresponent i la bona gestio del servei.

» Una unica organitzacié: Es convenient que I'execuci6 del servei extern del
Centre de Reforg Escolar de Cassa disposi d’una planificacié coherent i una
coordinacié amb relacié als recursos humans i materials. L'establiment d’un
unic contracte millora les condicions de la seva execucio.

¢ Interlocucio6 unificada: Respecte al seguiment del servei per part del
responsable del contracte, s’entén més adient I'establiment d’'una unica
interlocucio respecte del compliment de totes les prestacions del servei i del
control de la seva qualitat.

¢ No minva de la participacié de petites empreses. El servei de reforg escolar
proposat consta de 30 hores setmanals, pel que es creu que no hi ha una

Rbla. Onze de Sstembrs, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 972 46 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Carreu: ajuntament@cassa.cat




DOCUMENT
Memoria

ORGAN ) . EXPEDIENT
EDUCACIO, FORMACIO DE LES PERSONES X2023003761

Codi Segur de Verificacié: db859518-b051-482b-a2a9-156b342ce3e7 | SIGNATURES

Origen: Administracio

1.- Georgina Caimel Valls (TCAT) (Técnic/a de Contractaci6), 18/03/2024 09:18

Identificador document original: ES_L01081000_2024_25183976 2.- Nerta Cervera Romeu (TCAT) (Téecnica d'educacid), 18/03/2024 11:29

Data d'impressié: 16/04/2024 13:04:27

)
o
Q
S
D
w
=
@
N
[

©
i
c
<
£
=
o
<]
S
]
©
IS
=
L
<.
2
5
©
=
<]
=%
£
S
O
©
£
2
S
2
c
2
=3
[53
£
5]
€
)
£
3
o
<]
°
]
©
©
L
<
2
5
T
8
=%
©
=]
©
c
=
0
R}
Pt
=
@
£
=1
o
o
°
17
9]
3
=2
<

&
Jud
k3]
[+
O
Q
]
o
]
©
x
[
©
Q
©
[}
3
o
el
Q
[+
]
5]
>
Q
©
c
3
o
Q
(2]
5
o
S]
]
N
=
5
o
o
[e)
o
Q
©
S
S
O
<
g
I
<
(]
1]
(%]
©
5
£
Q
2
=
1%
=3
g

AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA

Ajuntament de
Cassa de la Selva

restriccié de la competéncia, perqué encara que una divisié en multiples lots
podria generar |'entrada a diverses adjudicataries, el volum del servei i del
personal necessari no és cap impediment per a petites i mitjanes empreses. En
tot cas, les interessades en la licitacié sempre podran concérrer en unié
temporal d'empreses.

5. Durada del contracte

La durada del contracte s’estableix en dos anys, que es correspondran amb dos
cursos academics, a comptar des de la formalitzacio del contracte (octubre de 2024-
juny de 2025 i octubre de 2025- juny de 2026).

El contracte sera prorrogable per un periode de 2 anualitats més de forma expressa,
sense que la durada de la seva vigéncia, inclosa la prorroga, pugui excedir de 4 anys.

Es considera que la durada i les possibles prorrogues son adequades atesos els dos
punts seguents:

¢ Eficiéncia procedimental: L'objectiu fonamental de I'administracié publica és
garantir una gestio eficient dels recursos i assegurar la maxima transparéncia i
competéncia en els processos contractuals. Una durada adequada del
contracte i les seves prorrogues contribueix a aquesta eficiéncia, ja que permet
evitar la paralitzacié constant del procés de licitacié i adjudicacio. Si la durada
€s massa curta, 'Ajuntament hauria de realitzar procediments de licitacié
repetitius amb més freqiiéncia, cosa que pot resultar costosa en termes de
temps i recursos administratius.

¢ Obligacio de sotmetre a concurréncia periodica: L'art. 29 de la LCSP estableix
I'obligacio de sotmetre els contractes a concurréncia periodica, amb I'objectiu
de fomentar la competéncia i evitar situacions de monopolis o practiques
anticompetitives. En aquest sentit, és crucial revisar la durada del contracte i
les prorrogues per assegurar que es respecti aquest principi de concurrencia
periddica. Una durada excessiva sense revisié podria limitar la participacio de
nous competidors en els processos de licitacié, generant un impacte negatiu en
la competéncia i la qualitat dels serveis o productes adquirits per
I'administracio.

En conclusio, I'analisi de la durada del contracte i les seves prorrogues és essencial
per garantir la conformitat amb els principis d'eficiéncia procedimental i concurréncia
periodica establerts per la LCSP. Aquesta practica promou una gestio transparent i
competitiu dels recursos publics, assegurant que les adquisicions i els serveis es
realitzin de la manera més efectiva i beneficiosa per a la comunitat.

6. Procediment de contractacié i qualificacié

L’adjudicacio del contracte es realitzara per procediment obert amb diversos criteris
d’adjudicacio, no subjecte a regulacié harmonitzada, amb adjudicacié a I'oferta

econodmicament més avantatjosa, que sera la que ofereixi una millor relacié qualitat-
preu, que no necessariament coincideix amb la que presenta un preu més baix, sind
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que tindra en compte criteris de qualitat, a 'empara de I'article 116.4.a) i I'article 131
de la LCSP.

S’ha triat el procediment obert per ser el procediment més transparent i el que pot
atraure una major concurrencia competitiva, procurant complir amb els principis
enunciats a l'article 1.1 de la LCSP.

Els avantatges d’aquest procediment son els seglents:

a) Alta competitivitat pel nombre il-limitat de licitadors.

b) Tota la documentacio dels licitadors es rep al mateix temps per a la seva
avaluacio, i per aixo s’estalvia temps.

c) Els criteris de seleccié i adjudicacio s’indiquen amb antelacié a I'anunci de
licitacio.

L'expedient de contractacio sera objecte de tramitacié ordinaria, en tant que no
existeixen causes que justifiquin la tramitacio d’'urgéncia.

El present contracte es qualifica de serveis (art. 17, 308 i seglients de la LCSP).

El CPV d’aquesta contractacié esta inclos dins 'Annex IV de la LCSP, que en relacio
amb l'article 145.4 LCSP sobre els criteris d’adjudicacio, exigeix que els criteris
relacionats amb la qualitat han de representar almenys el 51% de la valoraci6 de les
ofertes.

Aquesta contractacié esta recollida dins el pla de contractacié anual de I'any 2024 de
I'Ajuntament de Cassa de la Selva, aprovat per acord de la Junta de Govern Local el
12 de febrer de 2024.

7. Organ competent

La Disposicio Addicional Segona de la LCSP preveu que I'érgan competent per
aquesta contractacio és I'Alcalde de I'Ajuntament de Cassa de la Selva per no superar
la quantia del contracte el 10% dels recursos ordinaris del pressupost d’aquest
Ajuntament ni la quantia de sis milions d’euros, incloses les de caracter plurianual
quan la seva durada no sigui superior a quatre anys, sempre que I'import acumulat de
totes les seves anualitats no superi ni el percentatge indicat, referit als recursos
ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada.

No obstant, de conformitat amb el Decret niumero 1248/2023, de 19 de juny,
d’atribucié de competéencies de I'Alcalde a la Junta de Govern Local, la Junta de
Govern Local és competent per aprovar els expedients de contractacié quan la seva
quantia excedeixi el limit de 10.000,00 euros sense IVA.

8. Dades economiques

- Calcul del preu
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El preu es calcula a preus unitaris, segons preu per hora de prestacié del servei i
pressupost maxim.

- Pressupost base de licitacio
Per al calcul del pressupost base de licitacié s’ha pres com a referéncia el conveni
col-lectiu general del sector del lleure educatiu i sociocultural, codi conveni
79002295012003, que és el d’aplicacid.

S’ha calculat el pressupost base de licitacié d’acord amb el que s’exposa a
continuacio.

En primer lloc s’ha calculat el preu/hora dels professionals segons la seva categoria i
conveni aplicable.

Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni
num. 79002295012003)

Grup professional | Lioc de treball Sou brut anual 1 Comput anual Preu hora
PP de setembre 2024 hores 2024/2025

Il. Personalde | Técnic de 21.692,92 € 1.695,00 12,80 €
gestio i coordinacié | gestié nivell B

S’ha calculat el possible preu/hora pel curs 2025/2026, aplicant-hi el mateix increment
de salari que s’ha aplicat pel curs 2024/2025 sobre 'immediatament anterior.

Preu hora 2024/2025 Possible increment Preu hora 2025/2026

12,80 € 2,50% 13,12 €

Amb aquests preus/hora, es calcula pel total d’hores previstes per curs segons el que
s’especifica en el PPTP, que és de 15 hores setmanals per dues professionals, fent un
total del 30 hores de servei setmanal, d’acord amb el calendari académic. El total
d’hores a executar per dos cursos és de 2.000.

Concepte Hores a executar | Preu/hora Preus

Sous i salaris 2024-2025 994,00 12,80 € 12.721,39 €
Sous i salaris 2025-2026 1.006,00 13,12 € 13.196,85 €
Totals 2.000,00 25.918,24 €

Es calcula la resta de costos:

Desglossament de costos Costos Totals
Total sous de contracte 25.918,24 €
%CC, FP, atur, Fogasa, it, Ims: 31,40% 8.138,33 €
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;Agrse)s (absentisme, prevencio, etc) 7% (sobre sous 2.383.96 €
Materials pedagogics 1.200,00 €
Total costos directes 37.640,53 €
Costos indirectes estimats d'estructura 17% 6.398,89 €
Benefici industrial 15,84% 5.960,58 €
Total costos indirectes 12.359,47 €
Total cost del servei 50.000,00 € 50.000,00 €
Hores a executar 2.000,00
Preu/hora de contracte 25,00 €

Aquest preu inclou totes les despeses directes segons el conveni pres com a
referéncia del calcul del preu, amb indicacio de la categoria professional, les despeses
indirectes i les despeses eventuals per a I'execucio del servei. No s’efectua
desagregacio de génere atés que no existeix en el conveni cap previsio en aquest
aspecte.

El pressupost base de la licitacio de la contractacié es fixa en la quantitat 50.000
euros IVA exempt, tal i com preveu l'article 20.1.9¢ de la Llei 37/1992, de 28 de
desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Pressupost base de licitacio Euros, IVA exempt

Any 2024 (octubre a desembre) 8.250,00 €
Any 2025 25.000,00 €
Any 2026 (gener a juny) 16.750,00 €
Total 50.000,00 €

El pressupost compren la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no
admetent-se cap prova d’insuficiencia i porta implicits tots aquells conceptes previstos
a l'art. 100 i concordants de la LCSP.

Pressupost unitari de licitacio Euros, IVA exempt

Preu/hora 25 euros/hora

Aquest contracte es planteja amb execucié successiva i a preus unitaris. Les
empreses licitadores hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el preu hora de
licitacié. Les ofertes que superin el preu/hora licitacié seran excloses.
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De conformitat amb allo assenyalat a la Disposicié Addicional 33a, sobre els
contractes de serveis que s’executin de forma successiva i per preu unitari, sense que
el nombre total de prestacions incloses en I'objecte del contracte es pugui definir amb
exactitud, en estar subordinades a les necessitats de I'’Administracio, el pressupost
base de licitaci6 esmentat s’aprova com a pressupost maxim, sense que
I’Administracié estigui obligada a exhaurir-lo ni 'adjudicatari pugui demanar a
I’Ajuntament qualsevol indemnitzacié o import per aquest motiu.

D’acord amb les bases d’execucié del pressupost de ’Ajuntament de Cassa de la
Selva, el contracte s’adjudicara per I'import total del pressupost base de licitacio, que
té caracter de pressupost maxim, encara que hi hagi baixa en I'oferta dels preus
unitaris.

- Valor estimat del contracte
El Valor Estimat del Contracte (VEC) segons els criteris establerts en l'article 101 de la
LCSP és de 100.000 € (IVA exempt) i s’ha calculat tenint en compte els dos cursos de
contracte i la possible prorroga de dos cursos addicionals. No es preveuen
modificacions.

La distribucié del VEC és la seguent:

Valor estimat del contracte Situacio Curs E:g:[’)tIVA

Any 2024 (octubre a desembre) | Contracte Curs 1 8.250,00 €
Any 2025 Contracte Curs1i?2 25.000,00 €
Any 2026 (gener a juny) Contracte Curs 2 16.750,00 €
Any 2026 (octubre a desembre) | Possible prorroga |Curs 3 8.250,00 €
Any 2027 Possible prorroga |Curs 3i4 25.000,00 €
Any 2028 (gener a juny) Possible prorroga |Curs 4 16.750,00 €
Total valor estimat 100.000,00 €

L’estimacio del desglossament segons el calcul esmentat anteriorment, és el seguent:

Desglossament valor estimat del contracte Euros

Despeses directes 75.281,06 €
Costos indirectes estimats d'estructura 12.797,78 €
Benefici industrial 11.921,16 €
Totals 100.000,00 €

9. Aplicacions pressupostaries
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Aplicacio 411 2310 22799 Projecte CREC

Anualitat Imports
Any 2024 (octubre a desembre) 8.250,00 €
Any 2025 (gener a juny i octubre a desembre) 25.000,00 €
Any 2026 (gener a juny) 16.750,00 €
Totals 50.000,00 €

10. Criteris de solvéncia

Solvéncia economica i financera

De conformitat amb l'article 87.1 de la LCSP s’acreditara la solvéncia econdmica i
financera mitjangant el seglent:

- Justificant de I'existéncia d’'una asseguranga de responsabilitat civil per riscos
professionals per import de cent cinquanta mil euros (150.000€). L’acreditacié
de la present s’efectuara mitjangant presentacié de polissa o certificat
d’asseguranca per riscos professionals.

Es considera que aquesta exigéncia és adequada i proporcional a la naturalesa del
contracte.

Solvéncia técnica o professional

La solvencia técnica o professional del contractista s’acreditara mitjangant els punts
seguents:

a) Haver realitzat durant els ultims tres anys dos contractes de la mateixa
naturalesa o similar als que constitueixen I'objecte del contracte i d’'import anual
igual o superior al 70% del valor estimat mig del contracte. Aquests contractes
s’hauran d’haver executat amb clients publics o privats, i s’acreditara mitjangant
certificats de bona execucié emesos pels clients. La realitzacié de 'activitat
declarada haura d’haver estat executada per 'empresa licitadora. Import
minim: 17.500,00 euros.

Quan el contractista sigui una empresa de nova creacid, entenent com a tal
aquella que tingui una antiguitat inferior a 5 anys, no hauran d’acreditar aquest
mitja de solvéncia técnica, siné que els sera d’aplicacio el seguent:

o Organigrama de I'empresa, amb indicacié del personal técnic, integrat o
no en 'empresa, que participi en el contracte.

b) Solvéncia de les persones que executaran el contracte. Els professionals que

executin el contracte han de comptar amb el seguent:
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e Titulacio de les persones que executaran el contracte de graduat o
diplomat/llicenciat en magisteri, educacioé social, pedagogia o
psicopedagogia.

e Les persones que executaran el contracte han d’estar en possessio6 del
certificat C1 de catala.

e Les persones que executaran el contracte han d’aportar el certificat de
delictes de naturalesa sexual per acreditar la manca de delictes d’aquest
tipus.

Atés que el personal és subrogable i ja compta amb aquesta solvencia, només
s’exigira I'acreditacié d’aquests aspectes en el suposit que es produeixi mobilitat
d’aquest personal. En aquest cas, 'empresa resta obligada a comunicar aquesta
situaci6 a I'drgan de contractacio tant bon punt es conegui aquesta circumstancia
acompanyant la documentacié acreditativa de la solvencia del nou personal, amb la
documentacio d’estar d’alta a la Seguretat Social

Es considera que la solvéncia técnica o professional requerida és proporcional en
relacié amb I'objecte i I'import del contracte, no resultant restrictiva de la concurréncia
o limitativa de la llibertat d'accés a les licitacions, garantint-se una competéncia
efectiva dins les empreses del sector.

S’admet que els empresaris puguin acreditar la solvéncia necessaria mitjangant la
solvéncia i recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap supdsit de prohibicié per
contractar i amb independéncia dels vincles que tinguin amb elles, sempre i quan
demostri que durant la vigencia del contracte disposara efectivament dels mitjans i
solvencia d’aquella entitat.

Adscripcioé de mitjans materials i/o personal a I’execucio del contracte:
L'empresari ha d’adscriure els mitjans humans i materials necessaris per a I'execucio
del contracte.

L’adjudicatari ha d’adscriure dos professionals (es tracta de personal a subrogar) que
setmanalment oferiran 15 hores cadascun de servei (total setmanal, 30 hores) i ha de
disposar del material escolar i pedagogic propi que respongui a les necessitats del
grup, el nivell i la tipologia d’activitat o contingut a treballar. Es important que el
material vagi lligat a la metodologia empleada, d’acord amb les clausules 3.3 i 4 del
plec de prescripcions técniques. D’acord amb el calcul de costos del pressupost base
de licitacid, s’ha valorat d’aquest material en 600 euros per curs.

Obligatorietat d’estar inscrit en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses
Classificades de I’Estat (ROLECE) o en el Registre Electronic d’Empreses
Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI): No.

No obstant aixo, la inscripcié en el ROLECE o RELI acredita enfront de tots els organs
de contractacié del sector public, segons el que s’hi reflecteixi i llevat que hi hagi una
prova en contra:

a) les condicions d’aptitud de 'empresari quant a la seva personalitat i capacitat
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d’obrar, representacio, habilitacié professional o empresarial;
b) solvencia economica i financera i técnica o professional;
c) classificacio i altres circumstancies inscrites; i
d) la concurréncia o no de les prohibicions de contractar que hi hagin de constar.

Classificacié empresarial: No

11. Criteris d’adjudicacio
D’acord amb els articles 145 i 146 de la LCSP en relaci6 a 'Annex IV del mateix cos
legal (criteris basats en la qualitat, 67 punts, per sobre del 51% minim segons la

LCSP), per a la valoracio de les proposicions i la determinacio de I'oferta que ofereix
una millor relacié qualitat-preu, es tindran en compte els seguents criteris:

Criteris d'adjudicacio Puntuacio
Criteris
basats en |A. Proposta econdmica oferta per la licitadora 33
el cost
Criteris B. Formacio per al personal adscrit al servei 10
valorables C. Aportacié d'un lot de llibres per cada curs
de forma 3
A escolar
automatica
Criteris | D. Reunions de coordinacio i seguiment 3
basats en
la qualitat | E. Diploma per cada participant del servei 3
Criteris
valo_rab_le_s F. Redaccié d'un projecte técnic 48
per judici
de valor
Total puntuacié 100

Atés que els criteris automatics suposen 52 punts enfront els criteris avaluables
mitjangant judicis de valor, que son 48 punts, no és necessaria la constitucié d’un
comité d’experts per a avaluar les propostes dels licitadors.

Criteris objectius o valorables mitjangant formules (fins a 52 punts)

A. Oferta econdomica (maxim 33 punts):

Les ofertes s’avaluaran mitjancant I'aplicacio de la férmula seguent:
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P = Puntuacio de 'oferta a Valorar
v

P = Punts criteri economic
O = Oferta Millor

m

0u = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacid
M = Factor de Modulacié

Factor de modulacio: 1,33

El valor del factor de modulacié s’ha escollit en funcio del pes del preu sobre el total de

Les ofertes que es trobin per sobre del valor de la licitacid seran excloses. Les ofertes
s’expressaran amb un maxim de dos decimals.

La justificacié d’aquest criteri és que I'oferta economica, sense en principi superar
valors anormals, és un criteri basic per aconseguir una millor eficiéncia en la gestio del

S’ha escollit la formula lineal amb factor de modulacio per a la puntuacié de I'oferta
econOmica ja que permet ajustar I'efecte del percentatge d’'import que separa les
ofertes que es puntuen. Aquesta modulacié pot desincentivar la presentacié d’ofertes
temeraries, incidint amb la disminucié de la distancia que separa les puntuacions de
les ofertes, sempre mantenint la seva proporcionalitat. Per altra banda permet també
incrementar la diferéncia entre les puntuacions de les ofertes presentades, mantenint
la seva proporcionalitat, També permet distribuir les puntuacions proporcionalment i
assignant la totalitat dels punts possibles en la licitacio.

B. Formacié per al personal adscrit al servei que inclogui propostes
clarament relacionades amb la millora de I’exercici professional i dels
serveis (maxim 10 punts)

La justificacié d’aquest criteri és que la formacio professional permanent és un element
important per tal de garantir un servei de qualitat i innovador i que s’adeqi a les
necessitats de la societat actual. Es tracta de donar valor a la capacitacié professional

Per obtenir puntuacio en aquest criteri, les formacions han d’anar relacionades amb
alguns d’aquests ambits: atencio a la diversitat i inclusié educativa; orientacio
educativa; gestié i mediacio de conflictes; treball en contextos de diversitat cultural;
eines per treballar els habits lectors o eines per vincular les families en els processos
d’aprenentatge dels infants i adolescents. Si les formacions no es poden vincular a
cap d’aquests ambits, no puntuaran.

Els licitadors indicaran en les seves ofertes 'ambit de la formacié que s’oferira.
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El compromis d’oferta es valorara de la segient manera:

1 formacio anual..... 3 punts
2 formacions anuals.... 6 punts
3 formacions anuals... 10 punts

En cas d’obtenir puntuacié en aquest criteri, 'empresa, una vegada realitzada la
formacio, haura d’aportar la documentacié que acrediti la data i la formacié efectuada,
aixi com I'acreditacié de que el personal que executi el contracte ha assistit a la
formacio.

C. Aportacio d’un lot de llibres cada curs escolar (maxim 3 punts)

Per tal de treballar i promoure la lectura dels alumnes, 'empresa presentara un
compromis de compra un lot de 16 llibres cada curs escolar (quatre per cada cicle de
primaria i quatre més pel primer cicle d’ESO).

Es valorara amb el seglent:

Presentacié del compromis de I'adquisicio del lot dels 16 llibres per a cada curs
escolar... 3 punts
Sense compromis de I'adquisicié del material... 0 punts

Forma d’acreditacio: la persona responsable del contracte s’encarregara de fer el
seguiment del seu compliment i a la finalitzacio del curs s’aportaran les factures
corresponents.

D. Reunions de coordinacié i seguiment (fins a 3 punts)

Per tal de fer un seguiment de la prestacio del servei, i millorar aquells aspectes de
coordinacié que incideixen directament sobre la qualitat del servei, es valorara realitzar
coordinacions periodiques entre I’Ajuntament i el personal adscrit al servei en horari
pactat de dilluns a divendres de 8 a 15h.
La puntuacio sera la seguent:

1 reunio per curs escolar... 1 punt

2 reunions per curs escolar... 2 punts

3 reunions per curs escolar... 3 punts

Forma d’acreditacio: la persona responsable del contracte s’encarregara de fer el
seguiment del seu compliment.

E. Diploma per cada participant del servei (fins a 3 punts)

Per tal d’augmentar la satisfaccio de I'alumnat, es valorara el lliurament d’un diploma
per a 'alumnat, en finalitzar la participacié en el curs corresponent
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La puntuacio sera la seguent:

Compromis de lliurament de diplomes... 3 punts
Sense compromis de lliurament de diplomes... 0 punts

Forma d’acreditacio: la persona responsable del contracte s’encarregara de fer el
seguiment del seu compliment.

L’incompliment dels compromisos oferts i valorats descrits (apartats A-B-C-D-E dels
criteris d’adjudicacid) es qualificara com a falta molt greu, el que suposara una
penalitzacié del 10% sobre el preu del contracte, sense perjudici de 'acumulacié sobre
altres eventuals faltes, que en el nombre de dues faltes molt greus comporten la
resolucié del contracte i els efectes previstos en I'article 71.1 LCSP sobre les
prohibicions de contractar.

Criteris avaluables mitjangant criteris de valor (fins a 48 punts)

F. Redaccié d’un projecte pel Centre de Reforg Escolar de Cassa (maxim 48
punts)

La justificacié d’aquest criteri és que el projecte és la manera de coneixer i valorar els
diversos projectes que els licitadors presenten per prestar el servei i valorar-los
qualitativament.

Es valorara la qualitat del projecte d’execucié tenint en compte la definicio del servei i
'adequacié a la realitat; la preséncia d’objectius correctament formulats; la previsio de
mecanismes de coordinacio de la direccid del servei amb els diversos agents
educatius i professionals i 'Ajuntament de Cassa de la Selva; la descripcié d’'una
metodologia; I'estructuracié d’'un calendari i horari de treball; una adequada planificacio
de l'avaluacio del projecte; etc. El projecte tindra una extensié maxima de 10 pagines,
tipus de lletra Arial, cos 11, interlineat 1,15. En concret, el projecte s’estructurara i
s’avaluara amb els seguents apartats:

. Introduccio

. Justificacio

. Objectius generals i especifics del Centre de Reforg Escolar de Cassa

. Destinataris

. Ubicacid, organitzacio i cobertura

. Descripcio metodologica del servei

. Activitats, calendari i horari

. Coordinacié amb els diversos agents implicats (centres educatius,
professionals externs, families i Ajuntament de Cassa de la Selva

. Aportacions que poden suposar una millora del servei i/o de la seva
qualitat i que no es contemplen als plecs de prescripcions técniques

10. Avaluacié

ONOO OB WN =

©

Totes les pagines del cos del projecte aniran numerades. A efectes de numeracio, no
es tindran en compte les pagines preliminars, es a dir, portades, taules de contingut,
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llistat de taules, llistat de figures, llistat d'il-lustracions i llistat d’abreviatures. Els
licitadors hauran de realitzar una tasca de sintesi i concrecio per a I'elaboracio de la
documentacio técnica. En cas de superar-se els limits establerts anteriorment pel que
fa a I'extensid, només sera avaluat el contingut inclos en el nimero de pagines maxim
segons el format definit anteriorment.

La valoraci6 es fara de la manera segient:

Inadequat Poc adequat Adequat
Parts del El projecte no inclou El projecte no inclou El treball inclou totes les
projecte moltes de les parts alguna de les parts parts requerides i estan
requerides o es troben requerides i, en ocasions, | organitzades i
barrejades sense una hi ha parts que no queden | estructurades de forma
separacio clara clarament diferenciades correcta
Puntuaci6 1 Puntuacié 3 Puntuacié 6
Objectius Els objectius sén poc Els objectius sén poc Els objectius estan
generals i clars i el projecte no clars o el projecte no formulats adequadament i
especifics s’adequa als objectius s’adequa als objectius el projecte és adequat als
adequats al plantejats plantejats objectius plantejats
projecte
plantejat Puntuacio 1 Puntuacié 3 Puntuacié 7
Descripcié No es concreta la La metodologia del servei | La metodologia del servei
metodologica metodologia del servei | queda poc concreta queda correctament
del servei definida

Puntuacio 1

Puntuacié 3

Puntuacié 7

Coordinacié
amb els
diversos
agents
implicats

No es concreta la
coordinacié del servei
amb els diversos
agents educatius,
professionals i
I'’Ajuntament

Puntuacio 1

Es descriu de forma poc
concreta la coordinacio
del servei amb els
diversos agents
educatius, professionals i
I'’Ajuntament

Puntuaci6 3

Es descriu de forma
concreta la coordinacié
del servei amb els
diversos agents
educatius, professionals i
I'Ajuntament

Puntuacio 7

Aportacions
que suposin
una millora del
servei ilo de la
seva qualitat i

No es fan aportacions
que suposin una millora
del servei i/o de la seva
qualitat i que no es
recullen als plecs de

Es fan aportacions que
suposen una sensible
millora del servei i/o de la
seva qualitat i que no es
recullen als plecs de

Es fan aportacions que
suposen una millora
substancials del servei i/o
de la seva qualitat i que
no es recullen als plecs

que no es prescripcions técniques | prescripcions técniques técnics

contemplin als

plecs de

prescripcions

técniques Puntuacio 1 Puntuaci6 3 Puntuacio 7

Avaluacio No es concreta ni la No es concreten de forma | Es concreten de forma
metodologia, ni els correcta la metodologia, adequada la metodologia,
indicadors, ni les eines | els indicadors o les eines | els indicadors i les eines
d’avaluacio d’avaluacio d’avaluacio
Puntuacio 1 Puntuacié 3 Puntuacié 7

Expressio Projecte que té molts Projecte que conté Projecte ben redactat i
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escrita

errors importants en el
seu redactat i/o amb
una mala presentacio.
Text on es poden trobar
forga errors importants
pel que fa ala
coheréncia, adequacio,
cohesio, léxic o
morfosintaxi

Puntuacio 1

diversos errors importants
pel que fa a I'expressio
escrita i/o amb una mala
presentacio.

Text on es pot trobar
algun error important pel
que fa a la coheréncia,
adequacio, cohesio, léxic
o morfosintaxi

Puntuacio 3

amb una bona
presentacid. Text sense
faltes d’ortografia i amb
una bona coheréncia,
adequacio i cohesié. Us
adequat del Iexic i la
morfosintaxi.

Puntuacio 7

La inclusié en aquest projecte técnic de qualsevol referéncia als criteris de
formula automatica (oferta economica, compromis de formacio, aportacio de lot de
llibres, reunions i diploma), que han de ser incloses en el sobre C, suposaran
I'exclusio de I'oferta.

Ates que es vol aconseguir una oferta de gran qualitat, s’estableix que la puntuacio
minima de projecte técnic és de 24 punts sobre els 48 possibles per tal que es
puguin valorar la resta de criteris avaluables mitjangant formules. Les propostes que
no aconsegueixin aquesta puntuacié minima quedaran excloses del procediment i no
s’avaluara la proposta a puntuar mitjancant formules.

Per tal de respectar els principis que inspiren la contractacio publica, s’aplicara la
férmula sobre el resultat obtingut per tal de que la proposta técnica que obtingui la
maxima valoraci6 obtingui la maxima puntuacié possible i que la proposta que obtingui
la valoracié de zero obtingui zero punts. La férmula distribueix proporcionalment les
puntuacions en relacié a les valoracions prévies obtingudes per les propostes
técniques, i és la seguent:

P =

op

P x VT,,
VT

mw
op

VTHTI-’

P = Puntuacio del criteri
VT =Valoracié Técnica de I'Oferta que es Puntua

P ,= Puntuacio de I'Oferta a Puntuar
o]

= Valoracio Tecnica de l'oferta Millor Valorada

12. Criteris per a la determinacié de I’existéncia de baixes presumptament

anormals

La determinacioé de les ofertes que presentin uns valors anormals o temeraris s’ha de
dur a terme en funcio dels limits i els parametres objectius establerts a continuacio:

1.

Si concorre una empresa licitadora, es considera que I'oferta és anormal si

compleix els dos criteris seglents:

a. Que l'oferta econdmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de

licitacio.
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b. Que la puntuacio que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio
diferents del preu (criteris avaluables de forma automatica) sigui
superior al 80% de la puntuacio total.

2. Siconcorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que
compleixi el criteri seguent:

a. Que la puntuacid total que li correspongui en la suma de punts de tots
els criteris d’adjudicacié avaluables de forma automatica sigui superior
en més d’'un 20% a la puntuacio total més baixa.

3. Siconcorren tres o més empreses licitadores, es considera oferta anormal la
que compleixi un dels dos criteris seguents:

a. Quan no hi ha cap puntuacioé per sota del 90% de la mitjana aritmética
de totes les puntuacions de criteris avaluables de forma automatica:
¢ Que la puntuacio de la oferta sigui superior en més d'un 10% a la

mitjana aritmética de totes les puntuacions.

b. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmética de
totes les puntuacions de criteris avaluables de forma automatica:
¢ Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana

aritmética de totes les puntuacions, la puntuacié de la oferta sigui
superior en més d’un 10% a la mitjana aritmetica de les puntuacions
que no han estat excloses.

13. Condicions especials d’execucié

Per tal de garantir els drets dels usuaris de la prestacié objecte de contracte,
s’estableix la seguient condicié especial d’execucio6 de tipus social, d’acord amb I'article
202 de la LCSP:

- Garantir I'is no sexista del llenguatge en la totalitat dels documents emesos,
aixi com evitar qualsevol imatge discriminatoria de les dones o estereotips
sexistes, i fomentar una imatge amb valors d’igualtat, preséncia equilibrada,
corresponsabilitat i pluralitat de rols i identitats de génere. L’execucio
contractual haura de contemplar la perspectiva de génere en el seu diagnostic,
objectius, activitats i avaluacié. En el mateix sentit, la memoria final de curs
del servei haura d’'incorporar un informe abreujat d'impacte de génere, amb
indicadors i dades desglossades per sexe de les persones usuaries o
beneficiaries.

- Aixi mateix, el contractista quedara obligat al compliment del Reglament (UE)
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a
la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades (Reglament general de
proteccio de dades) i per la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD) i a les
seves normes de desenvolupament. Aquesta obligacio té el caracter d’obligacio
essencial d’acord amb la lletra f) de I'apartat 1 de I'article 211 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Aquesta condicié especial d’execuci6 s’acreditara a l'inici del contracte mitjangant

declaracié d’adhesié a les condicions especials d’execucio.
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Les condicions especials d’execucio tenen el caracter d’obligacions contractuals
essencials, a I'efecte de qualificar el seu incompliment com a causa de resolucio
d’acord amb els articles 202.3 i 211 f) de la LCSP.

14. Estabilitat pressupostaria
Als efectes establerts en l'article 7.3 de la Llei organica 2/2012, de 27 d'abril,
d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, el contracte que es planteja
adjudicar a partir d'aquesta memoria no té efectes addicionals en la Hisenda
municipal, en tractar-se d'una contractacio ja realitzada en termes similars en exercicis

anteriors i per a la seva execucio existeix consignacio pressupostaria adequada i
suficient en el Pressupost municipal.

15. Responsable del contracte i unitat ordinaria de seguiment del
contracte
La responsable del contracte és la técnica d’educacio.
La unitat ordinaria de seguiment del contracte és la d’educacié.
16. Modificacions previstes
No es preveuen modificacions en aquesta contractacio.
17. Subcontractacio i cessié

Es permet la subcontractacio i cessié de conformitat amb el que s’assenyala en els
articles 214 a 217 de la LCSP.

18. Garantia provisional i definitiva

No s’haura de constituir garantia provisional en entendre’s que no existeixen especials
riscos de la possible retirada d'ofertes

S’estableix que la garantia definitiva a constituir sera del 5% sobre el pressupost base
de licitacid maxim, aixo és 2.500,00 euros.

19. Termini de garantia
S’estableix un termini de garantia de 2 mesos des la finalitzacié del contracte.

20. Penalitats
El contractista queda obligat al compliment del termini d’execucid total del contracte en
els termes previstos en el Plec, aixi com els terminis parcials si s’han establert en el

Programa de treball. El régim de penalitats per demora sera el previst a l'article 193
LCSP.
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Es consideraran infraccions a efectes contractuals, totes les actuacions i omissions del
contractista tipificades com segueixen i que comportin un perjudici o una péerdua en
relacio a les exigéncies especificades en aquest plec i en la documentacio tecnica.

Els incompliments defectuosos i els incompliments de les obligacions contractuals
imputables al contractista durant la vigéncia del contracte sén classificades com a
infraccions molt greus, greus i lleus.

a)

Infraccions molt greus:

L’'incompliment dels compromisos oferts i valorats descrits en els apartats A-B-
C-D-E dels criteris d’adjudicacio es qualificara com a falta molt greu, el que
suposara una penalitzacié del 10% sobre el preu del contracte, sense perjudici
de l'acumulacio sobre altres eventuals faltes, que en el nombre de dues faltes
molt greus comporten la resolucio del contracte i els efectes previstos en
I'article 71.1 LCSP sobre les prohibicions de contractar.

L’incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral s
establertes pel dret de La Unié Europea, el dret nacional, els convenis
col-lectius o per les disposicions de dret internacional mediambiental, social i
laboral que vinculen 'Estat i en particular dels establerts a 'annex V del la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Impedir o dificultar les tasques de supervisio i control del servei per part del
responsable del contracte, o bé realitzar accions que posin en risc l'interés
public.

La passivitat, la deixadesa i la desidia en la realitzaci6 del servei.

La resisténcia als requeriments fets per I'’Ajuntament de Cassa de la Selva o la
seva inobservanga quan produeixin un perjudici molt greu a I'execucio del
contracte.

L’'incompliment de la normativa de prevencié de riscos laborals, en casos
qualificats de molt greus per la seva normativa especifica.

El retard o impagament dels salaris dels treballadors adscrits al servei.

La realitzacié de tres infraccions greus.

El canvi d’horari o el retard sistematic i comprovat de la prestacié del servei
amb més de cinc adverténcies de I'ajuntament.

Infraccions greus:

L’'incompliment de la normativa de prevencio de riscos laborals, en casos no
qualificats de molt greus per la seva normativa especifica.

No respectar els acords i les normes de confidencialitat.

No col-laborar amb I'érgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi
per al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment
facilitant la informacio que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la
legislacio de transparéncia i els contractes del sector public imposen als
adjudicataris en relaciéo amb I’Administracié o administracions de referencia,
sens perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia que els
pertoquin de forma directa per previsio legal.

La falta de respecte als usuaris, al public o a la resta de treballadors
municipals.
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- La manca de decorum dels treballadors adscrits al servei.

- L’incompliment dels acords o decisions de I'ajuntament.

- La disminuci6 de I'activitat habitual o la negligéncia o desidia en el treball que
afecti la bona marxa del servei.

- L’incompliment de les condicions técniques establertes en l'oferta que se’n
derivi un servei o qualitat inferior respecte I'establert.

c) Infraccions lleus:

- L’abandonament del lloc de treball o el servei durant la jornada, sense causa
justificada.

- En general, qualsevol altre actuacié o incompliment de les condicions del plec
de clausules, que pugui ocasionar perjudici al servei i que no es contempli en
els apartats d’incompliments tipificats.

Penalitats contractuals

La comissié d’infraccions contractuals per part de I'empresa adjudicataria
comportara, previ procediment sancionador contradictori instruit a I'efecte, la
imposicio de les seglents penalitats contractuals:

a) Per infraccions molt greus:

- Multa de fins al 10% del preu del contracte, IVA exclos.

b) Per infraccions greus:

- Multa de fins al 7% del preu del contracte, IVA exclos.

c) Per infraccions lleus:

- Multa de fins el 3,5% del preu del contracte, IVA exclos

Per a la imposici6 de la multa corresponent, 'érgan de contractacio tindra en consideracié
els segulents criteris de graduacio:

- Lagravetat de la infraccié comesa

- Laimportancia economica

- L’existéncia d’intencionalitat

- Lanaturalesa i grau dels perjudicis ocasionats

- La reincidéncia, per incérrer, en el termini d'un any, en més dun
incompliment de la mateixa naturalesa

- Elnombre d’avisos previs realitzats pel responsable del contracte

- El benefici obtingut pel contractista.

Cobrament de les penalitzacions
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AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA

Ajuntament de
Cassa de la Selva

L’import de les penalitzacions pot fer-se efectiu deduint-lo en les documents comptables
de reconeixement de I'obligacid, sense perjudici que la garantia respongui de I'efectivitat
d’aquelles en els termes legalment previstos.

L’Ajuntament podra aplicar I'import o retardar el pagament de les factures, totalment o
parcialment, en compensacié de deutes del contractista, per rad del contracte i amb
independéncia dels danys i perjudicis que pugui reclamar.

El termini per imposar la corresponent penalitat o sancio contractual sera de tres mesos a
comptar des de la data d’incoacioé del corresponent expedient.

En virtut de les prerrogatives establertes als articles 190 i 196 de la LCSP, I'6rgan de
contractacié pot —un cop escoltada I'empresa contractista- declarar la responsabilitat
causada a tercers o al propi Ajuntament que li sigui imputable arran de 'execucio del
contracte, determinar I'import a qué ha de fer front en concepte d’indemnitzacié de
danys i perjudicis i procedir a I'execucio total o parcial de la garantia definitiva
constituida i, si s’escau, a fer efectiu I'import restant a carrec de I'asseguranga de
responsabilitat civil exigida en aquest plec i a iniciar, si s’escau, el corresponent
procediment de rescabalament a més a més, d’aplicar la penalitat corresponent.

21. Declaracié d'abséncia de conflicte d'interessos

Els signants d'aquesta memoria declarem expressament que no ens trobem en cap
situacio susceptible de generar conflicte d'interessos en relacié amb el contracte per al
qual s’ha redactat i que informarem sense dilacié a I'drgan de contractacio de
qualsevol situacié que constitueixi o pugui donar lloc a un conflicte d'interessos;
coneixem que un conflicte d'interessos pot plantejar-se, en particular, per raons
d'interessos economics, afinitats politiques o territorials, raons familiars o afectives o
qualsevol altre interés compartit, que pogués arribar a comprometre la nostra
imparcialitat en el procediment de contractacié en qlestio.

22. Proteccio de dades de caracter personal

En I'execucié d'aquest contracte es tractaran dades de caracter personal protegides
d'acord amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i garantia dels drets digitals. A aquest efecte s'incorpora al plec de clausules
administratives un annex amb la informacioé de les dades de caracter personal que
seran objecte d'accés i tractament, informacié adequada i suficient a I'efecte d'aquesta
llei i de I'abast del tractament de dades personals durant aquesta execucio.
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23. Personal a subrogar

El conveni d’aplicacio és el Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de
conveni num. 79002295012003), que preveu en l'article 38 el dret de subrogacié en els drets i obligacions dels treballadors en el cas de canvi
de titularitat en el contracte de prestacié dels serveis.

Per aquest motiu, i d’acord amb el que assenyala I'article 130 LCSP, es faciliten les dades que I'anterior contractista ha comunicat a I'érgan de
contractacio, relatives a I'anterior contracte que finalitza el mes de juny (expedient X2020001545), en el que la dedicacio de les dues
professionals ha estat de 15 hores setmanals per cadascuna, essent el total setmanal de 30 hores; dedicacio que no canvia en la present

contractacio.
IDescripcid lloc de treball [Treballador lAntiguitat iz E e Tipus contracte (L] Salari brut anual P Pactes (Conveni col-lectiu
Lleure [h/setmana) mensual
|Mestra del CREC _?:mOD 14/03/2023 | Técnic de gestio de Nivell B |FIX/D (300) 15 h's 628821 € 698,69 € |Cap 7002295012003
Mestra del CREC _vwwOﬂ. 08/09/2023 Técnic de gestid de Nivell B |FIX/D (300) |15 h/'s 628821 € GOB.69 € J(*) T9002295012003

(*) La treballadora PRBOC té actualment contracte a 27,5 h/fset perqué&ho combina amb una feina de menjador.

Datat i signat electronicament
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