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CONTRACTE D’EMERGENCIA ENTRE EL CONSORCI SANITARI DE L’ANOIA | ’'EMPRESA BORIS 45 S.A.U
Expedient 5_CSA_E_2024

REUNITS

D’una part,

Sr. Ignasi Riera Paredes, actuant en qualitat de Gerent, mitjancant escriptura publica nimero de protocol 500,
atorgada pel notari d’lgualada, Sr. Carlos Calatayud Chollet, el 8 de mar¢ de 2023, i com drgan competent per
la contractacié administrativa, per acord del Consell Rector (DOGC nim. 7330 de 16 de marg de 2017), del
Consorci Sanitari de I’Anoia, NIF Q080109J, domicili social Avinguda Catalunya, n2 11, 08700, lgualada
(Barcelona), en endavant anomenat “el CSA”, el qual amb poders suficients a tal efecte, en nom i representacio
del Consorci Sanitari de I’Anoia, en endavant “CSA”

| de I'altra,

Sr Xavier Sucarrats Navarro, amb DNI nimero xxxxxxxx actuant com a APODERAT, d’acord amb |’ escriptura
publica autoritzada, amb nimero de protocol 1320/0, davant Notari de Barcelona D. Jaime Ruiz Cabrero, el
2 de juliol del 2007; en nom i representacié de I'empresa BORIS 45 S.A.U, amb NIF A08952129 i domicili social
al Carrer dels Pescadors, num. 86, 08003, de Barcelona. En endavant denominada “BORIS 45 SAU”.

Ambdues, conjuntament denominades “Les Parts”, es reconeixen, conforme intervenen, la capacitat legal per
atorgar el present documento i les seves lliures voluntats,

FAN CONSTAR | CONVENEN

l. L'empresa CATERING ARCASA, S.L. va ser adjudicataria, amb data 28 de novembre de 2022, de
I’expedient de contractacid numero 6_CSA_2022, per la contractacid mixta del servei integral
d’alimentacié a pacients i la concessio del servei de cafeteria i maquines expenedores de begudes
i d’aliments solids per al Consorci Sanitari de I’Anoia, amb objecte del servei de restauracio integral
a I'Hospital Universitari d’lgualada, amb les seglients prestacions:

- La gestié del subministrament dels queviure necessaris per I'elaboracié de les diferents dietes
alimentaries que es serveixen a I’hospital en les ingestes establertes segons es relacionen en els
plecs de I'expedient.

- El subministrament de productes elaborats que es serveixen als pacients al marge de las ingestes
anomenades i al personal amb autoritzacié per rebre-les (productes extres).

- La gestié de I'emmagatzematge i conservacid dels béns objecte de contractacid en les
dependencies de I'hospital.

- L’explotacio del servei de cafeteria del Centre, que atén als treballadors de I’hospital, al personal
de guardia i al public en general, segons les condicions expressades en els plecs de I'expedient.
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1l Davant de les dificultades financeres i de solvéncia que esta patint I'esmentada empresa
adjudicataria, que I’han dut a demanar el concurs voluntari de creditors, i atés el caracter critic
del mateix i la incidéncia directa en la prestacié de I'atencio sanitaria i en el compliment de les
finalitats institucionals que I’hospital té assignats, aquesta Geréncia ha acordat la signatura del
present contracte d’emergéncia amb I'empresa BORIS 45 SAU.

1. Que BORIS 45 SAU té provada experiencia en I'ambit de la prestacié de serveis d’hostaleria i
alimentacio a entitats publiques i privades, la venda i subministrament de productes alimentaris
preparats, cuinats i envasats, aixi com la distribucié de productes d’alimentacio, comptant per a
tota 'activitat amb els locals i emplagaments, aixi como els mitjans materials i personals necessaris
pel complet desenvolupament de d’aquesta activitat.

V. Que es d’interes del CSA contractar la prestacié dels serveis de restauracié amb BORIS 45 SAU, i
el de BORIS 45 SAU el de dur-lo a terme, pel que expressament manifesten la seva intencié i
compromis de subscriure el contracte d’emergencia expedient 5_CSA_E _2024 pel servei integral
d’alimentacié a pacients i del servei de cafeteria del Consorci Sanitari de I’Anoia. i de realitzar
les accions oportunes per formalitzar-lo, en condicions de mercat.

V. Per tot I'exposat, les Partes convenen en formalitzar el present CONTRACTE D’MERGENCIA amb
subjeccié als seglients,

PACTES
PRIMER. — Subrogacio del Personal.

Com anticipat en els expositius del present, fins a la data, la mercantil que ha prestat el servei de restauracié
en el centre HOSPITAL UNIVERSITARI D’IGUALADA, titularitat del CSA, ha estat CATERING ARCASA SL,
interessant al CSA la finalitzacié d’aquesta relacié comercial, i la contractacio del servei amb BORIS 45 SAU.

Que BORIS 45 SAU ha requerit la documentacié necessaria a efectes de procedir amb la subrogacié dels
contractes dels treballadors adscrits al servei, de conformitat amb el que disposa I’article 44 de I'Estatut dels
Treballadors i el V Acord Laboral Estatal d’Hostaleria.

A efectes de poder iniciar de I'execucié de la prestacié del servei el proper dia 26 de febrer de 2024, les Parts
acorden procedir amb la subrogacié del personal tot i no disposar de la totalitat de la informacio relativa a les
assegurances socials i els certificats d’estar al corrent del pagament amb |’Agéncia Tributaria i la Tresoreria
General de la Seguretat Social.

S’acompanya com Annex | la relacié del personal susceptible de ser subrogat.

Es obligacid del contractista sortint CATERING ARCASA SL proporcionar la informacié sobre el conveni
aplicable, pactes especials amb treballadors, si es tracta d’'un Centre Especial de Treball, impagament de salaris
o cotitzacions a la Tresoreria General de la Seguretat Social, aixi como litigis pendents, ja que aquesta
informacio resulta rellevant a efectes de determinar una exacta avaluacié dels costos laborals assumits per
BORIS 45 SA per causa de la subrogacio.
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Aixi mateix, Boris 45 SAU assumeix a partir de la data d’inici efectiu dels serveis, la totalitat de les obligacions
i responsabilitats derivades de les relacions laborals.

Si durant la gestié del servei o posteriorment apareix un deute en el que hagués incorregut |’anterior
adjudicatari i que sigui imputable a Boris45 com a nou adjudicatari del servei, el CSA respondra d’aquest
import.

SEGONA.- Condicions economiques

Les condicions econdmiques son les que s’estableixen en ’Annex Il d'Oferta economica - adjunt a aquest
contracte, d’acord amb el segilient:

Preu pensio (IVA inclos)
Esmorzar 2,52 €
Dinar 7,56 €
Sopar 6,62 £
16,70 €

Increments, canon i carrecs*

Menu de personal Sense increment
Preus cafeteria personal Increment 5%
Preu menu de guardia Increment 5%
Preus cafeteria public Increment 15%

Extres d'usuari (articles d'alimentacio,

. ; Increment 15%
material un sol s, etc.)

Canon Cafeteria Public Sense canon

Manteniment, reposicid vaixella i consum

. e . a carrec CSA
d'energia i aigua

* Els increments previstos son respecte el llistat de preus previstos en I'expedient 6_CSA_ 2022

TERCERA.- Obligacions de I’adjudicatari

Es condicié especial d’execucié del contracte que BORIS 45 SAU compleixi en tot moment el conveni col-lectiu
sectorial i territorial que li sigui d’aplicacié als treballadors que puguin desenvolupar tasques a |I'empara
d’aquest contracte. Aquesta condicio té al mateix temps el caracter d’obligacié contractual essencial, i el seu
incompliment pot donar lloc a la resolucioé del contracte.

Es condicié especial d’execucié mantenir la plantilla de treballadors minima adscrita a I'execucié del contracte

i descrita als plecs, sense que procedeixi suspendre o extingir els contractes de treball de la plantilla, excepte
les suspensions o extincions conseqiiencia de la voluntat del treballador o d’acomiadaments objectius.
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Aquesta condici6 té el caracter d'obligacié essencial del contracte per a BORIS 45 SAU del contracte aixd com
per les empreses subcontractistes. El seu incompliment podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt
greu o causa d'extincid contractual.

El responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista que declari formalment que ha complert
la obligacié. Aixi mateix, el responsable del contracte o I'drgan de contractacié podran requerir als organs de
representacié de les treballadors que informin al respecte.

Sera causa especifica de resolucio del contracte la falta de pagament dels salaris dels treballadors, per part de
BORIS 45 SAU i de les quotes de la Seguretat Social aixi com I'incompliment de la resta d’obligacions d'ordre
laboral, social i mediambiental per part de I'empresa contractista, o la infraccié de les disposicions sobre
seguretat i salut laboral.

QUARTA.- Vigéncia del contracte.

El present contracte d’emergencia sera vigent a partir del dia 26 de febrer de 2024 fins el 31 de desembre de
2024,

CINQUENA.- Subjecciod als Plec de Prescripcions Técniques i Plecs de Clausules Administratives Particulars

Les parts es comprometen a donar compliment al Plecs de Prescripcions Técniques i el Plec de Clausules
Administratives Particulars i els seus Annexos d’aquest expedient 5 _CSA_E_2024, que s’adjunten com Annex
Il i IV aaquesta contracte i que en formen part, ajustant les seves actuacions del servei en el compliment a
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a |'ordenament
juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer
de 2014.

| com a prova de conformitat, les parts subscriuen el present document el dia i hora de la darrera signatura
electronica.

Sr. Ignasi Riera Paredes Sr. Xavier Sucarrats
Gerent Apoderat
Consorci Sanitari de I’Anoia BORIS 45 S.A.U
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ANNEX .- Personal a Subrogar

LLISTA PERSONAL SUBROGACIO EMPRESA EXTERNA DE RESTAURACIO

Fecha

Fechade

Nombre delCentro | _C°U'® | Categoria | Puestode trabajo | Cou 0 |Porcentaj|Fechadealta) L. bajaen | o' FIN \uotivo de baja de la Compafiia  RBA
Empleado Contrato | e Jornada | en compania . Contrato
Contrato | compania
HOSPITAL DE IGUALADA[001600 _ |JEFE COCIN _ |Jefe de Cocina 100 01/12/2022 _|01/12/2022 37.507,60
RESPONSABLE -

HOSPITAL DE IGUALADAI001762 |2~ 2™ |Responsable Dietetica |100 12/01/2023  |12/01/2023 27.450,14
HOSPITAL DE IGUALADAJ003436 | DIETISTA Dictista 510 7500 |01/12/2023  |01/12/2023 16.937,24
HOSPITAL DE IGUALADAJ003586 | DIETISTA Dietista 502 75,00 |15/01/2024  |15/01/2024 02/02/2024 16.937,24
HOSPITAL DE IGUALADAJ003610 __ |AUX.SERVIC _|Auxiliar Servicio 502 08,75 |24/01/2024  |24/01/2004 29/02/2024 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ003623 __ |AUX.SERVIC _|Auxiliar Servicio 502 98,75 |01/02/2024  |01/02/2024 29/02/2024 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ003624 _ |AUX.SERVIC _|Auxiliar Servicio 502 08,75 |01/02/2024  |01/02/2024 29/02/2024 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ003625 __ |AUX.SERVIC _|Auxiliar Servicio 502 98,75 |01/02/2024  |01/02/2024 20/02/2024 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ003626 __ |AUX.SERVIC _ |Auxiliar Servicio 502 98,75 |01/02/2024  |01/02/2024 29/02/2024 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ003627 __ |AUX.SERVIC _|Auxiliar Servicio 502 08,75 |01/02/2024  |01/02/2024 29/02/2024 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ082201 | DIETISTA Dictista 200 2,50 |01/04/2016 |01/04/2016 18.630,96
HOSPITAL DE IGUALADAJ082203 __ |AYTE.DPTE __ |Ayudante dependiente [200 98,75 |01/04/2016  |01/04/2016 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ082210 | DIETISTA Dietista 200 76,55 |01/04/2016  |01/04/2016 17.287,27
HOSPITAL DE IGUALADA|082211  |AYTE.COCIN  |Ayudante de Cocina ~ [200 250  |o1/0a2016  |o1/04/2016 |09/03/2022 lA'ETBBaJa poragotamiento de

HOSPITAL DE IGUALADAJ082213 __ |AYTE.DPTE __ |Ayudante dependiente [189 01/04/2016 _|30/05/2016 20.962,90
HOSPITAL DE IGUALADAJ082214 __ |AYTE.COCIN _ |Ayudante de Cocina _[200 98,75 |01/04/2016 |26/08/2020 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ082217 __ |AYTE.COCIN _ |Ayudante de Cocina _[289 98,75 |01/04/2016  |01/09/2016 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADAJ082218 __ |DEPENDIENTE |Dependiente 700 01/04/2016 _|01/04/2016 22.582,98
HOSPITAL DE IGUALADAJ082219 __ |AYTE.DPTE __ |Ayudante dependiente [100 01/04/2016 _|01/04/2016 20.962,90
HOSPITAL DE IGUALADA|082231  |20ENCARG |20 Encargado 189 02/05/2016  |24/08/2017 |31/05/2022 43Baja por excedencia

voluntaria/forzosa

HOSPITAL DE IGUALADA|B22016 __ |AYTE.DPTE __ |Ayudante dependiente [100 01/04/2016 _|01/04/2016 20.962,90
HOSPITAL DE IGUALADA[822283 __ |AYTE.COCIN _ |Ayudante de Cocina_[289 98,75 |05/09/2016  |01/12/2017 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADA|B24097 __ |AYTE.COCIN _|Ayudante de Cocina_|289 98,75 |08/05/2018 |07/07/2018 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADA|B24132 __ |AUX.SERVIC _|Auxiliar Servicio 289 98,75 |10/09/2018  |01/09/2019 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADA[B24141 __ |AYTE.COCIN _ |Ayudante de Cocina _[200 98,75 |0U/11/2018 |01/11/2018 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADA|824145 __ |AYTE.DPTE __ |Ayudante dependiente [189 15/11/2018  |30/11/2018 20.962,90
HOSPITAL DE IGUALADA|B25354 _ |AYTE.COCIN _ |Ayudante de Cocina _[289 98,75 |06/07/2020 |01/02/2022 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADA[B25385 __ |AYTE.COCIN _ |Auxiliar Servicio 200 98,75 |13/03/2021 |13/03/2021 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADA|B35413 __ |AUX.SERVIC _|Auxiliar Servicio 289 98,75 |27/09/2021 |01/10/2022 20.700,86
HOSPITAL DE IGUALADA|B65417 _ |AUX.SERVIC _|Auxiliar Servicio 169 20/10/2021  |01/10/2022 20.962,90
HOSPITAL DE IGUALADA[B65421 | DIETISTA Dictista 189 20112021 |01/04/2022 22.582,98
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ANNEX Il.- Condicions economiques
OFERTA BORIS 45 SAU

Increment sobre el preu actual
Pensidé complerta +15%
Extres +15%
A continuacio detallamla nostra proposta econdmica segons -
" Guardies +5%
dades facilitades per:
Caf. Personal +5%
Menu personal 0%
Caf. Public 15 %
L'HOSPITAL D' IGUALADA !

Iva no inclos

Servel de restauracio-cuina
Cuina "in situ”
=  Compra de les primeres mateéries i dels productes de netejaper la cuina
> Planificacio de menus, texturitzats , dietes especifiques i execucio del pla distetic
> Control de qualitat i higiene( visites, inspeccions, analitiquesmicrobiologigues d'aliments i superficies
Esmorzar, dinar, sopar > Disseny, implantacid i sequiment dels APPCC
> MNeteja de |a cuina instal-lacions, plonge i estris

Dinar del personal > Auditories del servei

Metqes de guérdia - Gestio del personal [contractacio, baixes i supléncies)
- Supervisio continuada i responsable de centre in situ
Productes extra > Uniformitat del personal
. »  Programa informatic compres i material informatic
Cafeteries s - I
> sseguranca Responsabilitat Civil M€
Serveis especials > Formacio continuada del personal:
i ) . >  Guia de Bones Practiques de Manipulacio (Manipuladordaliments)
Catering d'esdeveniments - Formacio en Dietética Basica
> Formacio en productes guimics
» Els serveis especials i catering d'esdeveniments es = Formacid en matéria de Prevencio de Riscos Laborals
realitzaran segons demanda i seran valorats en »  Formacio especifica en gestio de FAPPCC
funcid de les caracteristigues dels mateixos. =  Formacioespecifica segons lloc de treball i necessitatsdel treballador

>  Estructura
> Marge i benefici empresarial

En el Cas de tindre inversions pendents N . o
- Serveis especials endates assenyalades

necessaries Boris 45 podra ossumir-les i es pactardg
la seva amortitzacio
MNOTA: Boris 45 SAU. el seu termini executiu per a fer efectiva la transsicio del = Canon

servei entre enpreses, tenint en compte el caracter d immediatesa seria de TRES = Bubministraments

dies habils, sempre que hi col-labori I' empresa sortint. = Manteniment L ) N i
> Dualsevol despesa que ens puqui vindra del antic proveidor no contermnplada en aguest estodi

(es pactaria amb I hospital de com tractar-la)



Annex lll.-Plec de Clausules Administratives



Annex IV.- Plec de Prescripcions Tecniques i Annexos al PPT



