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1.- OBJECTE

Es | ‘objecte d’aquest plec definir les condicions técniques per les quals s’haura de regir
la prestacié del servei de la vigilancia, la proteccio i el control de les dependéncies i
recintes de I'IRTA Torre Marimon, mitjangant personal amb habilitacié o acreditacio
professional com a guardes rurals, previsiblement des de I'1 de maig de 2024 a 30
d’abril de 2028, amb possibilitat de prorroga per un any més prévia comunicacio
expressa i per escrit. El contracte es podra denunciar per qualsevol de les parts amb un
minim de dos mesos d’antelacié a cada venciment, sense perjudici de les eventuals
causes de resoluci6 o rescissié que legalment puguin concérrer.

En el marc de la Llei 5/2014 de 4 d’abril, de seguretat privada i el reglament que la
desenvolupa, aquest contracte comprén la vigilancia i proteccié de les dependéncies,
dels béns i les persones, mitjangant guardes rurals sense arma d’empreses amb la
inscripcid corresponent en el Registre Especial dEmpreses de Seguretat de Catalunya
del Departament d’Interior de la Generalitat o en el Registro General de Empresas de
Seguridad del Ministerio de Interior, i autoritzades per a l'activitat de “vigilancia i
proteccié de béns, establiments, espectacles, certamens o convencions”.

D’acord amb les condicions, abast i limits establerts a la clausula trentena del PCAP,
per diverses causes organitzatives i contextuals d’augment del risc, es podra modificar
el servei.

Les empreses adjudicataries d’aquests serveis garantiran que davant de baixes,
vacances, vagues o qualsevol altra incidéncia de personal, el servei restara atés.

Les empreses adjudicataries es fan responsables unicament i plenament del compliment
de les normes vigents sobre funcionament de les empreses de seguretat i sobre el
personal de seguretat.

2.- CONDICIONS D’EXECUCIO PER A PRESTAR SERVEI DE VIGILANCIA,
PROTECCIO | CONTROL

2.1.- Execucio del servei

El servei es realitzara fent servir, quan s’escaigui, el suport técnic dels elements i conjunt
d’instruments de seguretat que estiguin en funcionament a cada un dels edificis, dels
recintes, de les dependéncies, dels centres i les instal-lacions (circuits tancats de
televisio, detectors d’infraroigs, etc.).



2.2.- Descripcio prestacio del servei:

Mitjana d’hores anuals:

Recinte Torre Marimon

Descripcio del servei:

a) Jornada hivern del 16 de setembre al 14 de juny, franja horaria de prestacié
del servei: de 17:00 h a 07:00 h. (14 hores/dia).

b) Jornada d’estiu del 15 de juny al 15 de setembre, franja horaria de prestacio
del servei: de 15:00 h. a 07:00 h. (16 hores/dia).

c) Dissabtes, diumenges i festius: horari de serveis 24 hores/diaries.

Total hores vigéncia inicial: 25.482

L’empresa adjudicataria informara a I'IRTA dels torns de prestacié del servei del
seu personal per tal de garantir 'acompliment del servei contractat, d’acord a les
caracteristiques horaries i periodes descrits. Ambdues parts de mutu acord
podran pactar variacions no substancials dels horaris de prestacio del servei
deixant constancia formal de l'acord, sense afectar al comput total d’hores
contractades.

L’empresa contractista designara un responsable d’equip entre la plantilla de
vigilants del servei.
Tipus d’activitat i caracteristiques dels espais objecte del servei de vigilancia:

2.3.- Funcions del Guarda Rural

Els Guardes Rurals, els quals exerceixen funcions de vigilancia i proteccié de persones
i béns en finques rustiques, aixi com en les instal-lacions agricoles, industrials o
comercials que hi hagi en aquestes finques (art. 34 en relacié a l'article 32 LSP)
exerciran les seguents funcions:

a)

b)
c)

d)

f)

Exercir vigilancia de caracter general a la dependéncia o recinte objecte del present
plec, i sobre els seus béns i instal-lacions.

Protegir les persones i les propietats dins aquest entorn.

Evitar la comissié de fets de delictes o infraccions administratives en l'indret que
tingui assignat.

Identificar, perseguir i detenir els presumptes delinquients col-laborant amb les forces
i cossos de seguretat de I'Estat i altres cossos policials, sempre que sigui necessari.
Controlar i atendre els accessos i les persones que visiten les dependéncies i
recintes.

Tractar els senyals procedents dels sistemes de controls d'alarmes.



g) Qualsevol altra activitat connexa que els correspongui per la condicié de personal
de seguretat.

Tanmateix, un cop vist i analitzat | ‘indret on s’ha de prestar el servei, | ‘empresa
proposara un pla operatiu.

2.4.- Condicions detallades d’execucio.

El contracte haura de complir-se sota les directrius técniques i d’organitzacio de I'IRTA
Direccié i control dels serveis de vigilancia.

L’'IRTA podra sol-licitar en qualsevol moment, i | ‘empresa adjudicataria ho haura
d’acceptar, el canvi del guarda rural de seguretat en servei per causes com: incorreccio
en el tracte, | ‘aspecte personal o de vestuari inadequat i, en general, no idoneitat.

Al marge dels controls interns que porti a terme I'empresa adjudicataria, el personal de
servei seguira les indicacions que siguin donades per I'IRTA.

L’IRTA facilitara a | ‘empresa tota la documentacié i informacié disponible que calgui per
al correcte compliment de les funcions que ha d'exercir el vigilant contractat.

2.5.- Forma de prestar els serveis de vigilancia i control.

El guarda rural tindra alternades les seves activitats amb la finalitat que hi hagi
comunicacio i coneixement dels plans operatius de seguretat establerts, si bé a
continuacio s’especifica la forma en que ha de prestar els serveis

2.5.1.- Guarda rural
En I'exercici d’aquestes funcions

2.5.1.1. Quan inicii el servei fara una ronda a les dependéncies i recintes objecte
d’aquest plec a fi i efecte de tenir plena certesa que tot el que afecta la seguretat és
normal. Complira en aquest punt els procediments operatius establerts. Igualment abans
de finalitzar la jornada, efectuara el mateix tipus de recorregut de control.

2.5.1.2. Ha de mantenir la seva preséncia durant totes les hores contractades, fent les
rondes que li marqui el pla operatiu de 'empresa.

2.5.1.3. En les rondes, comprovara el correcte estat dels elements de proteccié de les
dependéncies i/o recintes (vies expedites, papereres, reixes, circuit tancat de televisio,
etc.), com també tota altra situaciéo andmala que es pugui observar.

2.5.1.4. Ha de tenir perfecte coneixement de la distribucio d’espais i la forma d’accedir-
hi, per la qual cosa tindra accés a les claus de les dependéncies, i proporcionara o
utilitzara la que calgui en casos d’emergéncia.

2.5.1.5. Vetllara pel correcte funcionament del material i utillatge de que disposa per
garantir el desenvolupament de les seves activitats.



2.5.1.6. Ha de conéixer les normes de seguretat i vigilancia de les dependéncies i/o
recinte per col-laborar-hi en la mesura de les seves possibilitats.

2.5.1.7. Requerira una identificacié6 complementaria davant actituds sospitoses (llocs,
horaris o comportament inusuals, maneig de paquets, etc.).

2.5.1.8. Controlara qualsevol moviment que comporti desplagaments d’utillatge, béns,
efectes, eines, maquinaria o equipament, ja sigui per reparacio, trasllat o altra
circumstancia justificada.

2.5.1.9. Comprovara i assegurara el compliment de les normes que regulin el correcte
comportament dels usuaris a les dependéncies i/o recinte.

2.5.1.10. Col-laborara en la qualitat d'atenci6 a l'usuari.

2.5.1.11. Controlara I'aplicacié de la normativa legal i interna de les dependéncies, i/o
recinte constatant que les zones de I'entorn es troben expedites; si s’escau requerira la
preséncia de les forces i cossos de seguretat de I'Estat i la d’altres cossos policiacs.
Vetllant en tot moment pel lliure accés d'usuaris i treballadors.

2.5.1.12. Es mantindra en comunicacié amb els caps de I'lRTA i els membres del grup
d’accés i control amb la finalitat de garantir una prompta intervencié davant de qualsevol
incident.

2.5.1.13 Tractara i processara, els senyals procedents dels sistemes de seguiment
d’instal-lacions a les dependéncies i/o recinte, i donara | ‘operativa adequada en cada
moment.

2.5.1.14. Atendra els equips de telefonia que li siguin confiats i operara sempre que
calgui.

2.5.2.- Uniformitat

Els Guardes Rurals hauran d’anar uniformats i els seus uniformes degudament
higienitzats. Les peces d'uniformitat seran les que s’hagin autoritzat a 'empresa de
seguretat, tal com estableix la legislacio vigent. Com a eines complementaries, cada
servei estara dotat de llanternes haldgenes d’us professional i de teléfon mobil.

2.5.3.- Vehicle

Els vehicle destinat pel contractista a I'execucié del contracte haura de disposar d’'un
distintiu ambiental de com a minim eficieéncia catalogada tipus C. Aquest distintiu haura
de ser I'emés per la Direccié General de Transit del Ministeri de I'Interior. Resolucié
8/1/2016 de la DGT modificada per la Resolucié de 13 de abril (BOE de 21/4/2016)
ANNEX VIII.



2.6.- Obligacions de I’empresa contractista

2.6.1.- Estara obligat a assistir a la reunid inicial, prévia a l'inici del contracte, que
organitzi 'IRTA.

2.6.2.- A la reuni6 inicial o com a maxim en un termini no superior a 15 dies habils des
de la signatura del contracte, estara obligada a presentar la documentacié segient:

- Declaracio conforme s’ha informat als seus treballadors de I'existéncia de cameres
de videovigilancia en determinades dependéncies, aixi com la finalitat d’aquestes
imatges.

- Presentacié de la copia de la comunicacié del contracte realitzada davant del
Departament d’Interior de la Generalitat o del Ministeri de I'Interior.

- Document on s’acrediti la modalitat del sistema de gestioé de prevencié.

- Les dades de la persona de contacte en matéria de PRL, que actuara com a
interlocutor en el contracte.

- Relacio de treballadors (nom i cognoms, DNI) que realitzaran los treballs. Aquest
listat haura d’actualitzar-se sempre que es produeixin noves incorporacions i
substitucions.

- Certificat dels treballadors conforme han estat informats dels riscos de I'espai, edifici
i/o recinte on prestaran el servei.

- Avaluacié dels riscos laborals dels treballs a realitzar, i mesures preventives que
s’adoptaran, avaluant també els possibles riscos a tercers.

- Copia de la targeta d’identificacié professional de Guardes Rurals.

- Les dades del coordinador, responsable de qualitat i seguiment del contracte.

2.6.3.- Estara obligat a nomenar un/a responsable d’equip entre la plantilla dels vigilants.
El responsable d'equip sera un lloc de treball de confianca, al que li sén
aplicables les regles de lliure nomenament, renovacio i cessament.

2.6.4.- En cas d’avaria de qualsevol dels mitjans técnics establerts en el punt 2.11 del
present Plec, estara obligada a la seva substitucié en el termini maxim de 3 dies
habils.

2.6.5.- Haura de comunicar amb una antelacio de 7 dies habils el canvi o substitucio del
coordinador designat.

2.6.6.- Donar resposta i conformitat a les peticions de serveis extraordinaris que es
sol-licitin per part I'|RTA (part variable del contracte) en un termini maxim de 24
hores.

2.6.7.- Donar resposta a tots els requeriments en matéria preventiva establerts per la
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals i a les
obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel
qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, en matéria de coordinacio
d'activitats empresarials, en un termini maxim de 24 hores.



2.6.8.- L’empresa contractista estara obligada a assignar en el servei només a persones
que tinguin la corresponent habilitacié o acreditacié professional o acreditacio
professional com a guardes rurals.

2.6.9.-L’empresa contractista haura de garantir que el personal col-labori activament
amb I'|RTA en els Plans d’Autoproteccié, a partir de I'assisténcia del personal als
programes de formacid, de capacitacid i dinformaci6 sobre el Pla
d’Autoproteccio i la seva participacié en els simulacres que es convoquin, sense
que representi cap cost per a 'IRTA.

2.7.- Obligacions dels guardes rurals

2.7.1.- Estaran obligats a auxiliar i col-laborar especialment amb les forces i cossos de
seguretat, a facilitar-los la informacié que sigui necessaria per a I'exercici de les
seves funcions, i a seguir les seves instruccions en relaci6 amb el servei de
seguretat privada que estiguin prestant.

2.7.2,- No abandonar el lloc de treball sense causa justificada.

2.7.3.- Tenir cura en la realitzacio de treball i conservacio de les maquines, utils, eines i
instal-lacions.

2.7.4.- Observanca i compliment de les ordres de servei i 'operativa establerta.

2.7.5.- Tindra un tracte correcte envers els, companys, comandaments, personal i
public, i evitara cap tipus de discussiéo amb els mateixos.

2.7.6.- Atendra al public amb correccid i diligéncia.
2.7.7.- Condicia i neteja personal i dels uniformes, equips, etc.
2.7.8.- No excedir-se en les seves atribucions

2.7.9.- No violar el secret de correspondéncia, de documents de I'lRTA, de les persones
que hi treballen i guardar la deguda discrecio o el natural sigil dels assumptes i
serveis en que, per la missio de la seva comesa, hagin d'estar assabentats.

2.7.10.-No inhibir-se i no mostrar passivitat en la prestacio del servei, ni disminuir el seu
rendiment.

2.7.11.- No abusar de l'autoritat que li atorga el seu carrec.
2.7.12.- No lliurar-se a jocs, i distraccions greus durant i dins la jornada de treball.

2.7.13.-No demanar remuneracié pels seus serveis, qualsevol que sigui la forma o
pretext que per a la donacio s'empri.

2.7.14.-Comunicar les novetats urgents en el serveis al responsable de seguiment del
contracte designat per aquest.

2.7.15.-No deteriorar les dependéncies, equips i mobiliari que I'lRTA posi a la disposicid
del personal, a causa de mal Us, negligéncia o falta de control.

2.7.16--Informar a les persones usuaries de les instal-lacions que aixi li ho sol-licitin
sobre la captacio de dades pel sistema de videovigilancia de I'lRTA aixi com de
la possibilitat d’exercici de drets ARCO-POL (on i com).



2.7.17.-Comunicar qualsevol violacié de seguretat, que pugui afectar a les dades de
caracter personal de titularitat de I'RTA, abans de 24 hores al seu responsable.

2.8.- Funcions generals assignades als guardes rurals

Les funcions generals assignades als Guardes Rurals sén les establertes en la Llei
5/2014, de 4 d’abril, de seguretat privada i el reglament que la desenvolupa.

2.9.- Forma de prestar el servei i equipament del personal

2.9.1.- Tots els guardes rurals designats coneixeran acuradament tots els aspectes del
servei que han de desenvolupar i compliran amb les avaluacions periddiques que
realitza I'|RTA en relacio al coneixement dels protocols i operativa del servei.

2.9.2.- Els relleus entre els/les guardes es faran al final de cada torni en el lloc de treball,
només es considerara rellevat quan el seu company ocupi el lloc, i una vegada
s’hagi assabentat, hagi signat i acceptat les novetats existents i les pendents de
resolucio.

2.9.3.- Mai no es fara el relleu sense estar el guarda entrant degudament uniformat.

2.9.4.- Quan no es compleixi el que s’ha estipulat per als relleus, el/la guarda no podra
abandonar, el seu lloc de servei, procedint a informar immediatament la seva
empresa, des d’on rebra les oportunes indicacions.

2.9.5.- A cada relleu, sempre es comprovara l'equip de treball, i en el cas de
deteriorament o pérdua, es consignara en l'informe d’incidéncies i s’avisara a
'empresa de l'incident immediatament, per a la seva reposicio.

2.9.6.- La utilitzacid del telefon del servei es limitara exclusivament a comunicacions
derivades de la prestacio d’aquell, restant totalment prohibida per a fins
particulars.

2.9.7.- El/la guarda comunicara a I'empresa a la que pertany, amb la maxima antelacio
possible, la impossibilitat de fer el servei i les seves causes per tal que 'empresa
prengui mesures i aquesta ho comunicara al responsable de I'IRTA.

2.9.8.- El personal de seguretat privada prestara els seus serveis vestint I'uniforme i
ostentant el distintiu del carrec, i portant els mitjans de defensa reglamentaris.

2.9.9.- Durant la prestacid dels serveis de seguretat privada, el personal portara la
targeta d’identitat professional.

2.9.10.-Dotacio individual:

e Uniforme complet d'hivern i estiu.

¢ Distintius legals acreditatius de la professio.

o Defensa i manilles reglamentaries.

e Uniformitat especial per a aigua i altres esdeveniments.
e Xiulet



IRTA’

Estaran obligats a auxiliar i col-laborar especialment amb les forces i cossos de
seguretat, a facilitar-los la informacié que sigui necessaria per a I'exercici de les seves
funcions, i a seguir les seves instruccions en relacié amb el servei de seguretat.

2.10.- Principis d’actuacié del/la Guarda Rural

2.10.1.-Els serveis i funcions de seguretat privada es prestaran amb respecte a la
Constitucié i a la resta de 'ordenament juridic i col-laboraran, en tot moment i
lloc, amb les Forces i Cossos de Seguretat, amb subjeccié al que aquestes
puguin disposar en relaci6 amb I'execucié material de les seves activitats i
facilitant la informacid que resulti necessaria per a l'exercici de les seves
funcions.

2.10.2.-En les seves actuacions s’atindran als principis de legalitat, integritat, dignitat en
I'exercici de les seves funcions, correccid en el tracte amb els ciutadans,
congruéncia i proporcionalitat.

2.10.3.-No podran intervenir ni interferir, mentre estiguin exercint els serveis i funcions
que els son propies, en la celebracié de reunions i manifestacions, ni en el
desenvolupament de conflictes politics o laborals.

2.10.4.-No podran exercir cap tipus de control sobre opinions politiques, sindicals o
religioses, o sobre l'expressié de tals opinions, ni procedir al tractament,
automatitzat o no, de dades relacionades amb la ideologia, afiliacié sindical,
religié o creences.

2.10.5.-Tindran prohibit comunicar a tercers, excepte a les autoritats judicials i policials
per a l'exercici de les seves respectives funcions, qualsevol informacié que
coneguin en el desenvolupament dels serveis i funcions sobre I'IRTA o persones
relacionades amb aquesta, aixi com sobre els béns i efectes de la seguretat dels
quals estiguin encarregats.

2.11.- Mitjans técnics per a la prestacio del servei

Tots els mitjans técnics descrits en aquest apartat seran obligatoris per al
contractista.

Els costos dels mitjans descrits en aquest apartat estan descrits en la Memoria
justificativa de la configuracié de I'expedient i han servit per configurar el calcul
correcte del pressupost del contracte.

2.11.1.-Les empreses contractistes facilitaran al seu personal els mitjans técnics per a
la prestacioé del servei:

- Control electronic de rondes i els seus punts de marcatge de cada recinte i/o
edifici

- Llanterna

- Posaran a disposicié del servei un vehicle amb distintiu ambiental de com a
minim eficieéncia catalogada tipus C, sense cap carrec per I'|RTA.

2.11.2.-L’empresa contractista garantira la disposicio, I'is i el manteniment dels mitjans
técnics descrits per a la prestacio del servei.
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2.12.- Formacié del personal.

— L’'empresa contractista facilitara que el seu personal (coordinador, responsable
d’equip i vigilants) puguin participar en totes aquelles accions formatives
relacionades amb el servei a prestar, donant cobertura al servei establert i sense
que representi cap carrec per a I'lRTA

— Cursos d’actualitzacio i especialitzacié: I'empresa contractista haura de justificar
durant el periode d’execucio del contracte i mitjangant la corresponent certificacio,
la realitzacio per part dels vigilants de seguretat dels cursos de formacié permanent
de 20 hores de durada, com a minim, la realitzacio dels quals és obligatoria segons
I'article 57 del Reglament de seguretat privada.

— El personal destinat al servei de vigilancia del centre utilitzara el catala com a idioma
habitual, sense perjudici de la utilitzacié del castella per atendre les persones que
se’ls adrecin en aquest idioma. En el cas que es detectin mancances en la utilitzacié
del catala per part d’algun vigilant, es requerira a 'empresa contractista per tal que
faciliti els cursos de reciclatge pertinents. L’'empresa contractista estara obligada a
acreditar el curs mitjancant el certificat de realitzacié corresponent.

El personal destinat al servei de vigilancia i seguretat ha de comptar amb la titulacié
corresponent que atorga el Ministeri de I'Interior (Direccié General de la Policia) i ha de
prestar el servei d’acord amb els requisits seguents:

- Ultilitzar uniformitat que els faci identificables com a personal de seguretat a carrec
de 'empresa adjudicataria, amb els atributs i mitjans tipificats en la legislacié vigent.

- Mantenir un estat correcte pel que fa al vestuari, a la netedat i a la cura del seu
aspecte personal.

- Mantenir un tracte educat i deferent envers totes les persones treballadores i
usuaries dels recintes, edificis i instal-lacions, dins dels limits permesos pel
compliment de les seves obligacions.

- Ultilitzar el catala com a idioma habitual sens perjudici de la utilitzacio del castella per
atendre a les persones que se’ls adrecin en aquest idioma.

- Atesa la necessitat que el personal de vigilancia conegui les instal-lacions materials
i el personal del centre, 'empresa adjudicataria es compromet a prendre les mesures
oportunes per instruir-lo amb caracter previ a I'inici del servei. En aquesta instruccié
s’han d’incloure els coneixements referents als manuals d’autoproteccié de cada
edifici i els protocols per actuar en cas d’emergéncia.

2.13.- Substitucié del personal.

En el suposit que el comportament d’algun membre de I'empresa contractista
(coordinador, guarda i/o cap d’equip) no sigui correcte, | ‘Organ de contractacié es
reserva el dret de proposar, motivadament, la seva substitucié.



L’empresa estara obligada a substituir-lo en el termini maxim de 72 hores a comptar de
la data de recepcio de la proposicié de canvi.

El personal substituit no podra tornar a prestar servei en el recinte.

A aquest efecte tindran validesa les comunicacions realitzades per part del responsable
del contracte mitjangant correu electronic dirigit a I'interlocutor designat per 'empresa.

2.14.- Organitzacio de torns de treball.

Les empreses adjudicataries establiran els torns que calgui per tal de garantir la
prestacié continuada del servei, tot permetent al seu personal la realitzaciéo dels
descansos necessaris.

2.15.- Responsabilitats i Asseguranga de Responsabilitat Civil.

2.15.1.-Les empreses adjudicataries es fan responsables de qualsevol dany o perjudici
que es pugui produir en els béns objecte del contracte durant la permanéncia
dels seus treballadors en qualsevol dels edificis i/o instal-lacions.

2.15.2.-Asseguranga de Responsabilitat Civil

2.15.2.1.- L’adjudicatari haura de tenir contractada i al corrent de pagament una
assegurancga de Responsabilitat civil, com a minim, en les condicions i per les
quanties establertes a la legislacié vigent en matéria de seguretat privada

2.15.2.2.- L’acreditacio de I'existéncia de la podlissa es fara mitjangant I'aportacié per
'empresa adjudicataria de la podlissa corresponent i del darrer rebut pagat,
juntament amb un certificat de la companyia asseguradora acreditant la
idoneitat de la cobertura de la polissa formalitzada amb I'activitat prestacional
objecte d’aquest contracte.

2.16.- Aplicacié Llei Organica de Proteccié de Dades.

D’acord amb el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que respecta al tractament de dades personals i la lliure circulacié
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE i la Llei organica 3/2018, de
5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals i resta de
normativa estatal o autondmica que la desenvolupi , s'informa a la contractista i al seu
personal:



R
>

Responsable
del tractament

Serveis Corporatius de I'IRTA

Torre Marimon — Ctra. C-59 km. 12,1 — 08140 Caldes de Montbui
(Barcelona)

Dades de contacte del Delegat de proteccié de dades per a consultes,
queixes, exercicis de drets, i comentaris relacionats amb la proteccio
de dades: dpo@irta.cat

conservacio

Finalitat del Gestid i tramitacid dels contractes de I'IRTA
tractament
Temps de | Les dades seran conservades durant el temps previst a la normativa de

procediment administratiu, de contractacié publica i d’arxiu historic.

Legitimacié
del tractament

Compliment d’obligacions contractuals.

Les dades personals sol-licitades son d’obligat lliurament per tal de
garantir la correcta identificacié de I'equip professional que prestara el
servei i que hi accedira a les instal-lacions i sistemes corporatius.

Aixi mateix, les imatges dels treballadors de I'empresa contractista
durant I'execucio del contracte seran tractades per al control de les
obligacions de seguretat de les dependéncies i edificis de I'|RTA.

En cas de no facilitar aquestes dades identificatives no es permetra
'accés a les instal-lacions.

Destinataris de
cessions o
transferéencies

Les dades identificatives de qui subscrigui el contracte poden ser
publicades a la Plataforma de serveis de contractacié publica de la
Generalitat de Catalunya, que és on es troba el perfil del contractant de
'IRTA. No s’han previst altres cessions més enlla de les previstes per
la llei.

No s’ha previst cap transferéncia internacional de dades de les dades
subministrades.

Drets de
persones
interessades

les

Es poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressié i portabilitat
de les seves dades, i la limitacié o oposicié al seu tractament a través
de la Seu electronica dpo@irta.cat o presencialment o per correu
postal a les oficines de I'IRTA Torre Marimon.

Sense perjudici de qualsevol altre recurs administratiu o accio judicial,
tot interessat tindra dret a presentar una reclamacié davant d'una
autoritat de control, en particular en I'Estat membre en qué tingui la
seva residencia habitual, lloc de treball o lloc de la suposada infraccio,
si considera que el tractament de dades personals que el concerneixen
infringeix el RGPD.

Sent a Catalunya I'APDCAT [lautoritat de  referéncia
http://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar/




