Ajuntament

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER A
LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE CASAL
D’ESTIU MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT
D’IGUALADA, L’ESTIUET
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE

L’'objecte d’aquest contracte és la prestacio del servei del Casal d’Estiu Municipal d’lgualada,
anomenat I'Estiuet.

L’Estiuet és un projecte socioeducatiu que oferira a les families igualadines una alternativa basada
en I'educacio en el lleure de qualitat per als infants de 3 a 12 anys durant I'época estival. Es tracta
d’'un gran casal dividit en tres ubicacions diferents de la ciutat (2 escoles publiques durant el primer
periode i un equipament municipal durant el segon periode) per tal de donar cobertura als diferents
barris.

2. NECESSITAT | IDOEITAT DEL CONTRACTE

Aquest contracte neix de la necessitat de desenvolupar les activitats del Casal d’Estiu Municipal
d’lgualada, anomenat I'Estiuet, aixi com també les necessitats derivades de la seva gestio tot fent
la coordinacié amb I'’Ajuntament.

El Servei d’Infancia de I'’Ajuntament d’lgualada, no disposa de personal suficient per assumir totes
les tasques especifiques de I'Estiuet i és per aixd que es proposa aquesta contractacio.
3. CODI DE L’ACTIVITAT

Les codificacions estadistiques i el sistema de classificacié aplicable a qué fa referéncia aquest
contracte son:

- Classificaci6 estadistica de productes per a activitats (CPA-2008): 85601 “Serveis auxiliars
a I'educacio”

- Vocabulari comu dels contractes publics (CPV-2008): 92331210-5 Serveis d’animacio per
a infants

4. SOLVENCIA DE LES EMPRESES LICITADORES

Les empreses han d’acreditar que compleixen els requisits minims de solvéncia que es detallen tot
seguit.

Solvéncia economicai financera

S'haura d’acreditar per algun dels mitjans seglents:

a) El volum anual de negocis del licitador, que referit a 'any de major volum de negoci en 'ambit
al qual es refereix el contracte, en els Ultim tres anys disponibles en funcié de les dates de constitucio
o d’inici de les activitats de 'empresari, haura de ser, almenys, una vegada el valor estimat del
contracte o el valor anual mig si aquest és inferior.

El volum anual de negocis del licitador s’haura d’acreditar mitjancant les seves comptes anuals
aprovades i dipositades en el Registre Mercantil o en el Registre Oficial en qué hagi d’estar inscrit.
Els empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual de
negocis mitjangant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil o
bé presentant els tres ultims anys de I'IRPF acompanyant els Resums Anuals d'IVA (model 390) i
el registre de les factures emeses corresponents a cadascun d’aquest anys (art.87.1.a) i 3.a) LCSP).

b) Justificant de I'existéncia d’'una asseguranca de responsabilitat civil igual o superior a
1.200.000 € per sinistre/any, i com a minim de 300.000 € per victima, a més d’aportar el compromis
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de la seva renovacié o prorroga que garanteixi el manteniment de la seva cobertura durant tota
'execucio del contracte. Aquest requisit s’entendra acomplert pel licitador quan inclogui en la seva
oferta un compromis vinculant de subscripcid, en cas de resultar adjudicatari, de I'asseguranca
exigida, compromis que haura de ser complert dins del termini de deu dies habils referit en 'article
150.2 de la LCSP. L’acreditacio sera a través d’un certificat expedit per 'assegurador, on constin
els imports i riscos assegurats i la data de venciment de I'asseguranca i, a través del document de
compromis vinculant de subscripcio, prorroga o renovacio de I'asseguranga, en els cassos en qué
procedeixi. (article 87.1.b) i 3.b) LCSP).

Solvéncia técnica professional

S’haura d’acreditar de la manera seguent:

L’experiéncia en la realitzacié de treballs del mateix tipus o naturalesa que I'objecte del contracte
(art.90.1.a) LCSP).

L’experiéncia s’haura d’acreditar mitjangant la relacié dels treballs efectuats pel licitador dins els
ltims tres anys, del mateix tipus o naturalesa que I'objecte del contracte.

S’haura d’avalar amb la presentacid de certificats de bona execucid, en relacié als serveis més
importants, quan el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte
privat, mitjangant certificat expedit per aquest i a falta de certificat d’aquest, mitjangcant una
declaracio del licitador, acompanyada de document original signat electronicament o copia autentica
del document emes o cOpia escanejada signada per licitador que acrediti de manera fefaent les
dades indicades en la relaci6 responsable.

Tant en la relacié com en els certificats a presentar, cal indicar objecte, import, dates, lloc d’execucio
i destinatari public o privat.

El requisit minim sera que 'import anual acumulat en 'any de major execucioé ha de ser igual o
superior al 100% del valor estimat del contracte o el valor anual mig si aquest és inferior.

5. NORMATIVA D’APLICACIO

El projecte de I'Estiuet s’emmarcara dins del Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats
d'educacié en el lleure en les quals participen menors de 18 anys, de manera que l'adjudicatari
haura de complir totes les obligacions que imposa aquesta normativa.

El personal que porti a terme les activitats de I'Estiuet per compte del contractista els sera
d’aplicacié 11l Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als
anys 2011 a 2016, publicat en el DOGC de 10.7.2015, i la RESOLUCIO TSF/514/2019, de 26 de
febrer, per la qual es disposa la inscripci6 i la publicacié de I'Acord parcial del Conveni col-lectiu del
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni nim. 79002295012003).

D’altra banda, el personal que es destini al servei de menjador haura de comptar amb una bona
formacié en higiene i innocuitat dels aliments, estant capacitat en seguretat alimentaria. La
contractista ha de vetllar pel manteniment de les normes d'higiene i ha de garantir que el seu
personal rebi la formacié adequada i les instruccions necessaries.
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En relacié amb el transport dels menors per sortides en autocar, sera d’aplicacié alld previst en el
Real Decreto 443/2001, de 27 de abril, sobre condicions de seguretat en el transport escolar i de
menors.

També s’haura de donar compliment a les previsions de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre
de Proteccio de Dades Personals i garantia dels drets digitals.
6. DESCRIPCIO DEL SERVEI | TASQUES

El servei de I'Estiuet el defineix el Servei d’'Infancia a qui correspon el seu disseny i la supervisio
organitzativa i técnica.

SERVEIS

L’empresa adjudicataria ha de prestar els serveis d’acollida i menjador i servei de les activitats
regulars propies dels Casals.

o Elservei d’acollida (de 7:50 a 9h i de 17h a 18h)
o Les activitats propies del casal d’Estiu: Estiuet. (De 9 a 13h i de 15h a 17h)
o Servei de menjador amb catering o carmanyola (de 13h a 15h)

ESPAIS

El treball intern de gestio, planificacid, coordinacié i avaluacio previ i posterior a I'Estiuet es fara en
dependencies municipals. L’empresa els hi facilitara les eines de treball necessaries per cada un
dels casals que es posaran en funcionament (ordinador, pen drive, impressora, telefon mobil...)

Els espais destinats a I'activitat de I'Estiuet 2024 sén tres distribuits de la segient forma en funcié
del periode:

Primer periode (juny - juliol)

Casal A i Casal B a escollir entre les seglients escoles publiques:

Escola Dolors Marti
Escola Gabriel Castella
Escola Ramon Castelltort
Escola Emili Vallés
Escola Garcia Fossas
Escola Ateneu

O O O O O O

Segon periode (agost - setembre)

Casal C a escollir entre Escorxador o Espai Civic Centre

Durant les setmanes 26, 27, 28, 29 i 30 del 2024 (i del 2025 si es donés el cas de renovacid) les
activitats amb infants es faran en els Casals A i B és a dir, en les dues escoles simultaniament. El
Casal C — Espai Civic Centre o Escorxador acollira els infants inscrits les setmanes 34 i 35 del 2024
(i del 2025 si es donés el cas de renovacio) en funcié de l'inici de curs en el calendari escolar.

5

Pl. de I'Ajuntament, nim. 1 - 08700 IGUALADA Tel. 93 803 1950 Fax 938051964 CIF P-0810100-H atencio.ciutadana@aj-igualada.net www.igualada.cat


mailto:atencio.ciutadana@aj-igualada.net
http://www.igualada.cat/

Els espais destinats a l'activitat de I'Estiuet 2025, en cas de renovacio, seran 3 a escollir entre
aquests:

El primer periode a escollir entre:
Escola Dolors Marti

Escola Gabriel Castella
Escola Ramon Castelltort
Escola Emili Vallés

Escola Garcia Fossas
Escola Ateneu

O O O 0 OO

| pel segon periode a escollir entre:

o Escorxador
o Espai Civic Centre

El Servei d’Infancia, si ho considera convenient, podra canviar les ubicacions dels casals,
establertes en I'apartat del plec de clausules, informant-ne sempre a I'adjudicatari abans de l'inici
del servei de I'Estiuet amb els infants.

Les zones a utilitzar de cada escola es pactaran juntament amb el Departament d’educaci6 i el
d’'Infancia, previ inici del servei. La proposta d’activitats també haura de contemplar activitats a
I'exterior dels equipaments (parcs, places, espais municipals, piscina i excursions dins del municipi
i fora).

FASES
L’Estiuet esta estructurat en tres FASES:
Fase 1: Preparacio de I'Estiuet
Fase 2: Desenvolupament de I'Estiuet
Fase 3 Tancament de I'Estiuet
Fase 1: Preparaci6 de I’Estiuet (setmana 20 a la 25)
Un cop signat el contracte, es dura a terme una reunié de coordinacio en la que es pactara el
funcionament entre ambdues parts i el calendari.
L’adjudicatari haura de presentar la documentacid, no més tard de la setmana 23, d’'una oferta de

funcionament del Casal que atengui tots els Serveis de I'Estiuet segons el nombre d’infants inscrit
per cada setmana i casal.

Per tant, la setmana 24 es revisara la planificacié dels seguents punts:
o Definici6 de la programacio:

- Definicié de I'eix d’animacié

- Programacié general

- Models de les fitxes d’activitats
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- Planificaci6 del funcionament diari general

Elaboraci6 del contingut de les fitxes d’activitat

Preparacio dossiers: equip de monitors, monitors d’acollida i menjador, i per les families
Preparacio espais a les escoles

Reunid per a les families (preparaciéo documentacio, contingut i realitzacid): L’empresa haura
d’organitzar i assistir a les reunions informatives virtuals o presencials adrecades a les families
que es duran a terme abans de l'inici de I'Estiuet. En aquesta reunid, és obligatori que hi
assisteixi tot 'equip educatiu, ja que es presentara cada casal i el programa d’activitats. En
aquesta reunio 'empresa validara la informacioé de cadascun dels infants inscrits i la custodiara
durant el transcurs de I'Estiuet. Un cop finalitzi el servei aquesta documentacio sera retornada a
I'Ajuntament.

Disposicio i organitzacié del personal per cobrir tots els serveis. Facilitar les dades obligatories
segons el DECRET 267/2016, de 5 de juliol al Servei d’Infancia, 15 dies abans de comencar
I'Estiuet per poder elaborar les corresponents llistes.

Presentacio de la notificacio a la Generalitat dins de termini

Definici6 del Sistema de coordinacié amb tots els agents

Preparacio dels dossiers o carpetes amb la documentacio6 obligatoria que hauran de dur sempre
els monitors segons el DECRET 267/2016, de 5 de juliol

Durant la setmana abans de l'inici de I'activitat (setmana 25) es finalitzaran tots els preparatius per
dur a terme els casals i es fara una ultima reunié de tancament dels preparatius en que I'empresa
haura de presentar tota la documentacio abans esmentada.

Fase 2: Desenvolupament de ’Estiuet (de la setmana 26 ala 30 i setmanes 34 i 35)

L’adjudicatari haura de prestar el servei tal i com ’haura organitzat i pactat amb el Servei d’Infancia
en la fase 1.

Els servei de I’oferta haura d’incloure:

O

Una sortida/activitat de tot el dia (9:00h a 17:00h) setmanal, els divendres. Excepte el primer
divendres de I'Estiuet hi ha la festa d’inici a la plaga de ’Ajuntament on hi ha una dinamitzacié i
animacié musical (en el punt 9.1 del plec tecnic s’especifica que la contractacié és responsabilitat
de 'Ajuntament)

Una sortida setmanal a la piscina per tots els infants del Casal

La nit del dijous al divendres de I'tltima setmana de juliol s’organitzara una acampada nocturna.
La tarda de I'tltim divendres no hi haura casal.

Piscines muntables: Només estara permesa la instal-lacié de piscines muntables als patis de les
escoles quan estiguin destinades a jocs d’aigua i mai bany, i sempre i quan tinguin un sistema
de depuracié que garanteixi la higiene i el consum d’aigua.

No es poden programar estones de deures escolars ni activitats académiques.

L’empresa adjudicataria dura a terme reunions de coordinacié setmanals amb: el Servei
d’Infancia, els monitors i els directors. En la primera reuni6 es calendaritzaran totes les reunions
de coordinacio de funcionament ordinari, tot i que se’n podran establir d’extres sempre el Servei
d’Infancia ho consideri oportu.

També se’n duran a terme de manera puntual amb altres Departaments com serveis socials, les
escoles,....

Per dur a terme tots els serveis i complir amb alld que diu el Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les
activitats d’educacié en el lleure, 'empresa licitadora posara a disposicid del servei el personal
corresponent.
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Fase 3: Tancament de I’Estiuet (setmana 31 i 36)

L’adjudicatari haura de fer el tancament dels Casals tant logisticament dins dels centres a nivell
d’infraestructura i material, com fent una memoria pel Servei d’Infancia de I’Ajuntament d’lgualada

A la setmana 31, el personal adscrit per aquest periode haura de fer el tancament dels Casal A i B.

A la setmana 36, el personal adscrit per aquest periode haura de fer el tancament del Casal C i
presentar la memoria final avaluativa al Servei d’Infancia de I'Ajuntament d’lgualada on constara
com a minim:

Els inscrits (per casals, per torns i al servei de menjador i acollides)

L’assisténcia separada per mati i tarda. També la de menjador i acollides.

Les activitats programades / realitzades i I'avaluacié per casals

Incidéncies que s’hagin produit per casals

Ratios personal per casals i torns

Avaluacié de I'equip de monitors i responsables per casals

Avaluacio6 de les families

Liquidacié de menjadors i acollides.

Memoria economica on constin les despeses de les diferents partides (personal, material,
despeses diverses, assegurancga i gestoria i/o gestio).

O O O O OO O O O

Termini maxim de lliurament de la memoria dels tres casals i reunié de valoraci®6 amb els/les
directors/es de cadascun d’ells: 13 de setembre 2024.

DESTINATARIS DE L’ESTIUET

Els casals van dirigits a infants de 3 a 12 anys de la ciutat d’lgualada i comarca, que es repartiran
de manera proporcional en els casals A,B i C depenent de les inscripcions i les setmanes.

El nombre de personal a disposicié del contracte és per el que es detalla a continuacioé:

Monitor Menjador i
Categoria Treballador Director Monitor Lleure Acollida Vetllador

Treballador Casal A | CasalB | CasalC | Casal A+B |  CasalC Casal A+ B Casal C Casa A+ B Casal C
Setmana 20
Setmana 21
Setmana 22
Setmana23
Setmana 24
Setmana 25
Setmana 26
Setmana 27
Setmana 28
Setmana 29
Setmana 30
Setmana 31
Setmana 34 1 6 2 1
Setmana 35
Setmana 36 1

20
21
21
17
16

00 |00 |00 (0O |©
R RS

RPlRrlRrRRPR(R|PR|RR|R
RPlRrRrRRP(RPR|RP PR

=
~
N
=
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Les setmanes del segon periode de funcionament de I'Estiuet poden variar en funcié de I'inici de curs en el
calendari escolar. Aquest periode podra ser:

Casal: setmanes 34 i 35 (si l'inici del curs es retarda, podria ser setmanes 35 i 36).
Tancament de I'Estiuet: setmana 36 (si 'inici de curs escolar es retarda, podria ser la setmana 37)

La distribucié dels monitors/es tant de lleure com de menjador/acollida i els vetlladors per setmana
i casals pot variar en funcié de les inscripcions d’infants als casals. S’ha fet aquesta proposta de la
graella tenint en compte les inscripcions a edicions anteriors que suposarien un total de 108 places
de monitor/a per a les activitats de casal, 45 places de monitor/a pel servei de menjador/acollida i
22 places de vetllador/a. Totes elles a repartir entre totes les setmanes de funcionament de I'Estiuet
en funcié de les inscripcions a cada una de les setmanes.

Abans de linici de I'Estiuet, la contractista ha de garantir que els monitors de lleure i vetlladors
tinguin organitzats els espais i hagin rebut les indicacions especifiques del seu lloc de treball.

Agrupacid dels infants

El Servei d’'Infancia en un inici proposa aquesta distribucié de grups, perd aquesta podra ser
revisada en funcié del nombre d’infants inscrits

Minis: de 3 a 5 anys (P3, P4, P5), nascuts del 2018 al 2020
Petits: de 6 a 8 anys (1r, 2n, 3r), nascuts del 2015 al 2017
Infants: de 9 a 12 anys (4t, 5€, 6¢€), nascuts del 2012 al 2014

7. CONCRECIO DEL SERVEI
CONCRECIO DE TASQUES | FUNCIONS A REALITZAR PER L’ADJUDICTARI

Principals tasques i funcions a realitzar per part del personal destinat al servei:

Tasques i funcions de direcci¢ (jornada de 37,5h/setmana)

»  Suport en les inscripcions presencials als Casals

. Escollir un eix d’animacié, amb el vistiplau de I'Ajuntament.

« Redaccio i impressio dels dossiers per: les families, monitors/es de lleure i monitors/es de
menjador i acollida.

«  Organitzacié reunions families juntament amb el referent de I'Ajuntament.

«  Selecci6 del personal, complint normativa.

«  Per una millor organitzacio, el/a director/a de cada casal ha de realitzar el repartiment de les
tasques especifiques entre I'equip de monitors/es de menjador abans d'iniciar el
funcionament dels Casals (control de temperatures, control ph de l'aigua, passar llista,
acompanyar a rentar mans, repartir menjar, escalfar carmanyoles, ajudar als infants que ho
necessitin, mantenir 'ordre i la neteja...)

* Redactar la normativa/funcionament general del projecte.

+ Coordinacions agents externs (escoles, brigada municipal, talleristes, sortides, transport,
piscines...) un cop iniciats els casals. Els contactes seran facilitats per la coordinadora
d’infancia de I'Ajuntament.

» Coordinacio i seguiment projecte amb el Servei d’Infancia.
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»  Coordinacio i organitzacié d’activitats i seguiment programacio.

«  Coordinacié de I'equip de monitor/es.

»  Previsio i control del material.

»  Seguiment i comunicacié amb les families.

« Gesti6 de les comandes i ampliacions de catering diari per als esporadics (cobrament a les
families i gestié dels rebuts) també control de la comanda de picnics pels dies de sortida de
tot el dia. La contractista haura de poder atendre els cobraments en metal-lic. Liquidacio dels
ingressos setmanalment al Departament acompanyat de rebuts i la plantilla de liquidacions.

« Organitzacio reunions setmanals amb I'equip monitors/es.

«  Creacio circulars families, sempre que sigui oportu.

» Passar enquestes de valoraci6 a les families /equip monitors/es. Buidatge dades enquestes
(monitors/families )

«  Seguiment i avaluacié desenvolupament projecte.

»  Elaboracié d’'una memoria final conjunta.

« Realitzar seguiment diari de les abséncies que es produeixen al casal. Realitzar un
seguiment especific dels infants derivats de Serveis socials de I'’Ajuntament, i comunicar als/
a les professionals destinat per aquest Departament, les informacions rellevants.

*  Preveure material fungible per les activitats i material necessari pel menjador (tant el propi
del servei com pels moments de joc) i per les acollides.

« Qualsevol funcié imprevista que es consideri oportuna a nivell organitzatiu vinculada al
contingut del servei.

« Coordinar els espais cedits per les escoles i tenint en compte les necessitats dels casals:
(aules, sala material, espai menjador, neveres, microones, patis exteriors, punts
d'aigua...horaris neteja, claus, consergeria...) i vetllar pel seu bon manteniment. El/la
director/a del Casal també sera responsable (si aixi s’acorda amb el/la director/a de I'escola
0 equipament) del correcte tancament de les instal-lacions.

«  Establir un protocol per fer excursions i garantir que es porta a terme.

»  Vetllar pel compliment del protocol d’emergéncies. Informar al Departament d’'Infancia i a les
families en cas de qualsevol incident.

Tasques i funcions de Monitoratge (jornada de 37,5h/setmana)

Horari d’atenci6 directa amb infants, minim 35 hores setmanals. Tenint en compte els 10 minuts
d’abans i els 10 minuts de després de 'activitat per rebre i acomiadar els infants i que els divendres
es realitzi excursio.

Les dues hores i mitja restants seran per assisténcia a reunions i preparacié de material i detalls de
I'activitat.

L’horari sera el segiient:

De dilluns a divendres de 8:50h a 13:10h i de 14:50h a 17:10h (excepte les setmanes que hi hagi
excursions que el divendres sera de 8:50h a 17:10h.

La setmana que hi hagi acampada nocturna, el dijous es fara de 19:30h fins a les 13:10h del dia
seglent ja que no es realitzara activitat de tarda)
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Les tasques i funcions:

Fer una bona acollida amb els infants i les families

Fer el traspas d'informacio corresponents als monitors/es /d'acollida i menjador i garantir una
bona coordinacié amb aquests/es.

Crear, adaptar o reformular les activitats i la programacié segons les caracteristiques del
grup.

Fer la valoracio diaria de les activitats a la fitxa corresponent.

Adequar l'aula, preparar el material amb antel-lacié per a les activitats i tallers programats.
Vetllar perqué tots els infants col-laborin en deixar l'aula o I'espai utilitzat correctament.
Promoure l'interés dels infants per les activitats programades.

Motivar els infants: apropar-los a I'eix educatiu.

Dinamitzar les estones sense programacié o lliures fent (s de recursos personals,
dinamiques, ambientacio aula, danses curtes, jocs ...

Responsabilitzar-se del seu grup - aula.

Assistir a les reunions de coordinacié proposades

Complir la normativa general del casal

Complir amb els horaris assignats i responsabilitats vers l'infant

Observar les peculiaritats individuals dels seu grup i informar de les incidencies, o aspectes
rellevants a la coordinadora

Assisténcia a la formacié programada pel Departament d’Infancia.

Qualsevol funcié imprevista que es consideri oportuna a nivell organitzatiu vinculada al
contingut del servei.

Tasques i funcions de Monitoratge d’acollida i menjador (jornada de 26h/setmana)

Horari d’atencié directa amb infants, 20 hores setmanals

L’horari sera el segiient:

De dilluns a divendres de 7:50h a 9:10h, de 12:50h a 15:10h i de 16:50h a 18:10h. Resta una hora
setmanal que es col-locara en aquells espais o sigui més necessari 0 bé es dedicara a una reunié
setmanal amb el/la director/a del Casal.

Les tasques i funcions:

Fer una bona acollida amb els infants i les families

Passar llista

Fer el traspas d'informacié corresponents i una bona coordinacié amb els monitors/es de
l'activitat de casal.

Gestionar rebuts i llistats dels infants esporadics que es quedin al menjador o acollides.
Agafar carmanyoles i portar-les a la nevera.

Reuvisar les llistes per vetllar pel menus especials, les intolerancies i les al-lérgies.

Crear activitats, dinamiques o espais de joc durant les acollides dels infants.

Adequar l'aula, crear normativa per les hores d'acollida i el menjador

Vetllar perque tots els infants col-laborin en deixar l'aula, menjador o l'espai utilitzat
correctament.

Vetllar pel bon funcionament del menjador fent complir la normativa als infants.
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»  Complir amb repartiment de tasques entre l'equip realitzat per part del/de la director/a del
Casal com ara: control de temperatures, repartir el menjar, servir-lo, escalfar carmanyoles,
ajudar els infants que ho necessitin, mantenir l'ordre i la neteja...

. Dinamitzar les estones lliures fent (s de recursos personals, dinamiques, ambientacio aula,
danses curtes, jocs ...

»  Gestionar el temps durant I'horari del menjador

* Responsabilitzar-se del seu grup

» Assistir a les reunions de coordinacié proposades.

»  Complir la normativa general del casal.

«  Complir amb els horaris assignats i responsabilitats vers l'infant.

» Observar les peculiaritats individuals dels seu grup i informar de les incidéncies, 0 aspectes
rellevants a la coordinadora.

« Qualsevol funcié imprevista que es consideri oportuna a nivell organitzatiu vinculada al
contingut del servei.

Tasques i funcions de vetllador/a (jornada de 37,5h/setmana)

Horari d’atencio directa amb infants, minim 35 hores setmanals. Tenint en compte els 10 minuts
d’abans i els 10 minuts de després de I'activitat per rebre i acomiadar els infants i que els divendres
es realitzi excursio.

Les dues hores i mitja restants seran per assisténcia a reunions i preparacié de material i detalls de
I'activitat.

L’horari sera el segiient:

De dilluns a divendres de 8:50h a 13:10h i de 14:50h a 17:10h (excepte les setmanes que hi hagi
excursions que el divendres sera de 8:50h a 17:10h.

La setmana que hi hagi acampada nocturna, el dijous es fara de 19:30h fins a les 13:10h del dia
seglient ja que no es realitzara activitat de tarda)

»  Donar suport a 'equip de monitors al grup.

» Col-laborar en les tasques que determini el director/a del casal.

+ Acompanyar a l'infant al que vetlla en totes aquelles tasques de la vida quotidiana al casal
en les que necessiti suport.

» Collaborar amb personal del casal en les hores d’entrada i sortida dels participants objecte
de la seva atencié.

« Ajudar al'infant en els seus desplacaments a 'aula i pels espais del centre en general amb
el seu mitja de mobilitat (cadira de rodes, caminadors, bastons, etc.) per garantir la
participacié de l'infant en totes les activitats.

« Donar suport a la higiene personal dels infants objecte de la seva atencio (canviar bolquers,
dutxa, acompanyar WC...).

« En cas que linfant utilitzi protesis, tenir-ne cura: vetllar pel seu bon Us i procurar que es
mantinguin en bones condicions.
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Donar suport en els desplacaments a [l'exterior, en les sortides i les activitats
complementaries del casal (piscina, sortides mati per la ciutat, excursions...).

Donar suport al participant al pati durant les hores d’esbarjo.

Donar suport i ajudar, si cal, aquests participants durant els apats els dies d’excursio.
Potenciar la relacié afectiva amb els seus companys, afavorint el seu ambit relacional.

Des del Casal es vetllara perqué el suport d'aguest personal afavoreixi el desenvolupament de
l'autonomia personal i millora de la qualitat de vida d'aquest participant.

En el cas que el personal no desenvolupi adequadament les seves tasques, el Servei d’Infancia es
reserva el dret de demanar a I'adjudicatari la substitucié del personal.

8. ALTRES OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI

8.1. Generals

L’adjudicatari no podra subcontractar, cedir o traspassar els drets o obligacions derivats del
contracte sense autoritzacié de I'’Ajuntament d’lgualada.

L’adjudicatari esta obligat a atendre qualsevol indicacié que se li faci des del Servei de proteccio
civil per situacions de risc o perill.

L’adjudicatari esta obligat a atendre qualsevol indicacidé que se li faci des del Servei d’Infancia
sobre el desenvolupament del servei.

L’adjudicatari esta obligat a donar qualsevol dada que requereixi el Servei d’'Infancia sobre el
personal i el servei, reservant-se el dret d’'inspeccié i vigilancia en la forma i frequéncia que
cregui convenient. Concretament, haura de presentar a I’Ajuntament els comprovants de trobar-
se al corrent del compliment de les seves obligacions fiscals i amb la Seguretat Social i del
pagament de les assegurances a que fa referéncia el present plec, aixi com la relaci6 dels
treballadors de la plantilla afectats pel contracte, amb el detall de les inicials del nom de la
persona treballadora (Codi C.A.F. del TC2), hores setmanals de dedicacio al contracte, sou brut
al mes i funcions del lloc de treball que ocupa.

8.2. Organitzatives

Atés que l'adjudicatari i el Servei d’Infancia compartiran el seguiment de I'Estiuet, la persona o
persones designades per 'empresa acordaran amb la coordinadora d'infancia el sistema de
coordinacié més adequat per la bona comunicacié i seguiment del servei. En cas de desacord
la decisio final recaura en el Servei d’Infancia ja que la direccié del servei és competéncia seva.

Totes les indicacions efectuades pel Servei d’Infancia seran adregades al representant de
I'adjudicatari, sens perjudici de dirigir-se a la direccié de la mateixa. Excepcionalment, cas que
s’hagi de fer alguna indicacié especifica i/o urgent al personal adscrit al servei i no es pugui
localitzar al representant de I'adjudicatari, 'esmentada indicacié es podra fer directament als
treballadors.

L’adjudicatari haura de presentar una relacio de teléfons, de les persones amb responsabilitat i
poder de decisié dins I'estructura de I'empresa, que estiguin localitzables dins de I'horari de
treball del servei, inclos diumenges i festius.

Al mateix temps cada casal disposara d’una linia telefonica mobil propia publica a la que es
puguin dirigir les families, i que tindra el logo de I'estiuet de perfil.
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- L’empresa haura de comunicar amb caracter immediat qualsevol modificacié que es produeixi
en el quadre de professionals que intervindran en el servei.

- L’empresa haura de comunicar amb caracter immediat qualsevol maodificacié que es produeixi
en el nombre d’infants que assisteixen als casals.

- L'empresa haura de comunicar amb caracter immediat qualsevol accident o incident
destacable que es produeixi dins I'horari del Casal. | al finalitzar la jornada qualsevol accident o
incident que no sigui destacable.

- L’empresa adjudicataria es compromet en que tots els dossiers, circulars o altre tipus de difusio
gue es faci del casal en paper o on-line hi consti unicament el logotip de I'Ajuntament d’lgualada
de manera visible com a organitzadora de I'activitat.

8.3. Personal

- L’adjudicatari esta obligat a posar a disposicioé del servei tot el personal necessari per prestar,
aquest servei i haura de cobririmmediatament 'absentisme. Aquest personal ha de complir amb
la ratio de personal amb titulacié legalment exigida per I'article 4 del Decret 267/2016, de 5 de
juliol, Regulacio d’activitats d’educacio en el lleure menors de 18 anys. Sera per aquest mateix
decret, indispensable que I'empresa contractista tingui establert un pla d’avisos i substitucions
gue garanteixi la continuitat del servei en casos de qualsevol tipus de baixa, permisos i/o
vacances del personal. Les substitucions també hauran de complir amb la titulacié legalment
exigida per l'article 4 del Decret 267/2016, de 5 de juliol.

- Els/les monitors/es contractats pels servei d’acollida i menjador no podran ser els mateixos que
els contractats per desenvolupar les tasques de monitors/es de lleure durant I'horari dels casals.

- La contractista haura de presentar un pla de formacio i capacitacié en seguretat alimentaria del
personal que es destini al servei de menjador, en el termini de 5 dies habils des de la signatura
del contracte. Aquest pla haura de comptar amb el vist-i-plau del Servei d’Infancia i haura d’estar
totalment executat per la contractista abans de donar inici a la fase 2 Desenvolupament de
I'Estiuet (setmana 26). El Servei d’'Infancia podra demanar certificat de la formacio.

- Durant la vigéncia del contracte, I'adjudicatari, no podra incrementar el nombre de monitors ni
modificar I'organitzacié del personal adscrit als serveis, sense I'expressa autoritzacio escrita de
'Ajuntament.

- L’adjudicatari sera responsable civil, administrativament, davant de I'Ajuntament d’lgualada per
les faltes dels seus treballadors i empleats. Esta obligat al rescabalament dels danys que causin
a tercers amb motiu de la prestacié dels serveis tant si s6n béns com persones, com
instal-lacions particulars o municipals, sense perjudici de les sancions contractuals que els
puguin ésser imposades.

- L’adjudicatari donara compliment, en tot moment, del que disposa la normativa sobre el “Pla de
prevenci6 de riscos laborals”.

- L’empresa adjudicataria presentara al Servei d’Infancia la proposta del personal adscrit al servei,
el qual donara el seu vist-i-plau 0 demanara els canvis convenients per tal de millorar el servei.

- El personal haura de tenir les habilitats i competencies necessaries per a desenvolupar la seva
tasca en base als criteris de bones practiques d’atencié al public i respecte a la diversitat dels
infants i llurs families. L’empresa sera responsable de la cortesia dels seus treballadors i posara
remei immediatament a qualsevol mal comportament del personal adscrit al servei. Queda
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totalment prohibit fumar i/o beure begudes alcoholiques durant el desenvolupament de les
tasques.

Cada casal haura de disposar obligatdriament d’un/a director/a, monitors/es i com a minim un/a
vetllador/a que no haura de comptar dins la ratio de monitors/es estipulada per la llei. El contracte
de les persones vetlladores han de tenir la mateixa categoria que les dels monitors i monitores
i el sou equiparable.

Tot el personal tindra I'obligacié de conéixer i respectar les normatives de comportament i els
manuals de procediment establerts, atés que desenvoluparan la seva feina en edificis de
titularitat municipal.

8.4. Assegurances

L’empresa licitadora haura de contractar, per a totes les persones participants, una assegurancga
d'accidents personals amb les cobertures segients: per despeses d'assisténcia sanitaria, un
minim de 6.000 euros; per defuncié, un minim de 5.000 euros, i per invalidesa permanent, un
minim de 6.500 euros. En el suposit de defuncio d'una persona menor de 14 anys, l'asseguranca
s'ha de destinar a cobrir les despeses de sepeli.

L’empresa licitadora haura de contractar, una asseguranca de responsabilitat civil per cobrir els
riscos derivats del desenvolupament de l'activitat amb uns limits minims d'indemnitzacié de
300.000 euros per victima i 1.200.000 euros per sinistre/any.

8.5. Vestuari

Tots els treballadors assignats a aquests serveis hauran d’anar correctament vestits d’acord
amb la tasca que desenvolupin. De la falta de decorum en el vestit i higiene personal en sera
responsable I'adjudicatari.

Els monitors i directors hauran de portar obligatoriament la samarreta de l'estiuet sempre.
L’Ajuntament administrara 2 samarretes per cada professional.

8.6. Delictes contra la llibertat i indemnitat sexual

Un cop adjudicat el contracte, i en el termini de 7 dies habils des de la seva signatura, I'adjudicatari
haura de presentar:

Declaracié responsable conforme el personal afecte al servei no ha estat condemnat per
senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou I'agressio i
I'abus sexual, 'assetjament sexual, I'exhibicionisme i provocacio sexual, prostitucié i explotacio
sexual i corrupcié de menors, aixi com per tracte d’éssers humans.

Aqguesta declaracio responsable respecte la Llei organica 1/1996, de 15 de gener de protecci6
juridica del menor, també s’haura de presentar cada vegada que es produeixi una substitucio
per baixa d’algun treballador/a.
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Un cop finalitzat el contracte, i en el termini de 7 dies habils, 'adjudicatari haura de presentar:

Una declaracio responsable conforme el personal afecte al servei no ha estat condemnat per
senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou I'agressio i
'abus sexual, 'assetjament sexual, I'exhibicionisme i provocacio sexual, prostitucio i explotacié
sexual i corrupcié de menors, aixi com per tracte d’éssers humans.

9. DRETS DE L’ADJUDUCATARI

L’empresa contractista tindra dret a 'abonament del preu corresponent a la part proporcional, prévia
presentacid de factura dels serveis efectuats a finals de mes i cobrar la factura segons el qué
estableixi la llei i aquest plec de condicions.

9.1 Obligacions de I’Ajuntament:

L’Ajuntament designara una persona responsable d’infancia que coordinara el projecte i fara d’enllag
entre I'adjudicatari i 'administracié, complint amb les segiients funcions:

O

Es coordinara amb les escoles, la brigada municipal, aixi com altres agents que puguin aparéixer
durant tot el projecte.

Es coordinara amb els directors de cada casal com a minim un cop per setmana, aixi com també
amb els monitors sempre que ho cregui oporta.

Realitzara la distribucié dels infants inscrits per grups d'edats a cada escola, calculara la ratio
de monitors necessaria per complir normativa i supervisara el procés de seleccié dels monitors,
tant de lleure com per portar les acollides i el menjador, fet per 'empresa adjudicataria.
Revisara casos detectats amb necessitats especials, i juntament amb la direccié dels casals es
reunira amb els serveis especifics.

Supervisara tots els documents i dossiers que elaborin els directors dels casals, abans de que
es lliurin a qui correspongui.

Facilitara tots els llistats i documentacié necessaria que marca la normativa i que cal dur en els
dossiers de cada casal.

Posara a disposicié de I'adjudicatari 'accés a una piscina municipal cada setmana, prévia
organitzacio per grups.

Correspondra a I'’Ajuntament I'adequacié de I'espai on s’ha de prestar el servei i el seu
manteniment i neteja.

Posara a disposicio de I'adjudicatari uniformes distintius de I'Estiuet, tipus samarretes, tant pels
infants com pel personal de 'empresa contractista.

Es fara carrec de contractar els menus necessari pel servei de catering.

L’Ajuntament contractara un autocar per a totes les sortides fora del municipi, aixi com també
per anar a la piscina. Aquest sera el mitja de transport per tots els grups d’edat, excepte causes
justificades.

Proposara un calendari de sortides, assumint, en el cas que hi sigui el cost de I'entrada (aquest
punt s’acabara de definir en la primera reunié de coordinacio).

L’Ajuntament contractara un grup d’animacio per a la festa d’inici que tindra lloc a la plaga de
I'Ajuntament, el primer divendres d’Estiuet.

10. CRITERIS D’ADJUDICACIO

Els criteris de valoracié de les ofertes presentades seran els seguents:

- Oferta CONOMICA.......ccvviiiiiiiiee e Fins a 50 punts
SR O (= ¢ v= U (=T o o103 VAP Fins a 50 punts
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D’acord amb aquests criteris, la maxima puntuacié que pot obtenir una oferta és de 100 punts.

11. PONDERACIO DELS CRITERIS DE VALORACIO
11.1. Oferta @CONOMICA. ... uuiieiiiiiieeeeiiiie ettt ettt e et e e e sibr e e e e abbe e e e s asneeeeens Fins a 50 punts

L’oferta economica, que és obligatoria, s’ha de presentar segons el model que s’estableix en el
plec de clausules administratives.

L’oferta economica s'avaluara quantitativament en funcié del seu percentatge de baixa respecte al
pressupost de licitacid. A I'oferta econdmica meés baixa se li atorgara la maxima puntuacio i a la
resta, la puntuacio proporcional.

La puntuacié de cada oferta (P) s’obtindra segons I'expressio seguent:
P=m-b+k essent:
= % de baixa corresponent a 'oferta que es vol puntuar.

K = puntuacié maxima assignada a I'oferta econdmica dividida per 1,15.

(Puntuacié maxima de | oferta econdmica-k)
% corresponent a la baixa maxima ofertada (*)

(*) oferta més barata i que no s’hagi exclos per tenir valors anormals o desproporcionats.
R @ (= o = I (= Tod o T Lo FO PP PP PRPRTPRPR Fins a 50 punts

Els licitadors han de presentar un PROJECTE d’una extensié maxima de 15 fulls A4 per una cara i
que contempli OBLIGATORIAMENT tots els punts:

A) Proposta de projecte Casal Municipal d’Estiu: I'Estiuet

B) Pla de comunicaci6 externa

CRITERIS Puntuacio

A)Proposta de projecte Casal Municipal d’Estiu: I’Estiuet Fins a 35 punts

El projecte ha de recollir els segtients aspectes:

o Fitxa informativa del projecte amb descripcié, objectius i eix tematic.

o Espais: Disposicio per edats i per tipus dactivitats. Recollir el
manteniment, cura i neteja dels espais utilitzats.

o Personal: Distribucié dels monitors necessaris per cada franja d’edat
amb I'horari i tasques principals a desenvolupar.

o Circuit de coordinacié dels directors dels casals amb altres agents
implicats en el projecte: coordinadora d’Infancia, serveis socials,
Caritas, centres educatius...

o Proposta de distribuci6 de tasques de l'equip de monitors/es de
menjador

o Proposta de programacié per una setmana de casal que contingui
varietat de disciplines i 'adaptacié a diferents franges d’edat.
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o Material per les activitats de la programacié setmanal. Calcul per dies i
participants.

o Valoracions: models de plantilles de les valoracions per part de les
families, infants i monitors per obtenir el maxim d’informacié del que ha
funcionat i el que cal canviar o millorar per properes edicions.

o Memoria: Proposta d’esquema dels punts més importants que ha de
contenir aquest document.

o Gestio d’'imprevistos

o Protocol d’actuacié en cas d’accident

Es tindra en compte la idoneitat del cronograma organitzatiu diari i global del
projecte, el model organitzatiu, aixi com també el model proposat de fitxa
d’activitats.

Amb l'objectiu d’aconseguir una prestacié de servei de qualitat també es tindran
en compte els seguents criteris:

1.- Adaptacio del projecte a la realitat social del municipi i la proposta de treball
en xarxa amb els agents del territori.

2.- Proposta pedagogica: aspectes educatius innovadors, resolucio de
conflictes i treball emocional, educacié en valors i la varietat en la proposta
d’activitats contemplant diferents disciplines.

3.- Sistema d’avaluacié de les activitats i participacio infantil.

4.- Adaptacié del projecte pedagogic a diferents grups d’edat, integracié de
col-lectius i atenci6 individualitzada a l'infant.

B) Pla de comunicaci6 externa

El pla de comunicacié ha de contenir els seglients aspectes:

Plantilla de continguts per a incorporar en el blog

Plantilla de continguts i proposta de hastags en la difusio per xarxes
Proposta de nota de premsa de la posada en marxa de I'Estiuet
Indicadors que es tindran en compte per valorar l'impacte de les
comunicacions realitzades.

O O O O

Es valorara l'existencia d’un pla de comunicacié pel manteniment del blog de
I’Estiuet, dinamitzaci6 diaria de les xarxes , notes de premsa, informaci6 a les
families....Aixi com també la capacitat posterior d’avaluar el seu impacte.

També es valorara la capacitat d’incorporar nous canals.

Fins a 15 punts

12. INICI | DURADA DEL CONTRACTE

El contracte tindra una durada de 18 setmanes.

L’acta d'inici del servei s’haura de signar com a maxim dins de la setmana 20 de 'any 2024.
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La finalitzacio del servei s’estableix el dia 13 de setembre de 2024.

Es podra prorrogar el contracte, mitjancant acord exprés, en una segona edicié que s'iniciara en la
setmana 20 i acabara com a maxim el 12 de setembre de 2025, sempre i quan no es produeixin
canvis en el calendari escolar.

13. PREU DEL CONTRACTE

1.- El preu del contracte es fixa en la quantitat de 92.000 € IVA exclos (111.320 € IVA inclos). No
podran acceptar-se proposicions economiques que superin aquest import.

2.- La partida on s'imputara aquesta despesa és la 40004-33421-22699 del pressupost general de
la Corporacio.

3.- El pagament es fara, prévia presentacio de la factura corresponent. El Codi DIR que li correspon
és el seguent:

Organ gestor: L01081022
Oficina comptable: L01081022
Unitat Tramitadora: GE0016321

14. REVISIO DEL PREU

No es preveu revisié de preus atés que no es preveu cap inversié que requereixi un periode de
recuperacio6 igual o superior a 5 anys.

15. MODIFICACIO DEL CONTRACTE

1. El contracte només es pot modificar per raons d’interés public, en els casos i en la forma que
s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que es preveu en els articles 203 a 207
de laLCSP.

Es podra modificar el contracte en els casos seguents:
- En cas que, el servei d’Infancia, consideri convenient canviar les ubicacions dels casals,
informant-ne sempre a I'adjudicatari.

- La distribuci6é per setmanes i casals de monitors/es tant de lleure com de menjador/acollida i la
dels vetlladors pot variar en funcié de les inscripcions d’infants als casals.

- En els suposits segients:

Quan disminueixin o0 augmentin les previsions d’inscripcions.

Quan disminueixin o augmentin les previsions d’hores de monitoratge.

Quan s’hagi de suspendre alguna activitat per falta d’inscripcions.

Quan calgui incrementar el nombre de vetlladors.

Quan calgui incrementar el nombre de monitors/es de menjador per increment d’inscripcions
a aguest servei.

¢ Davant de canvis normatius que impliquin modificacions substancials del servei.
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Es preveu que I'import maxim destinat a fer front a aquesta modificacié sigui el corresponent al 7%
del preu del contracte a la baixa o fins a un 7% del preu del contracte d’'increment.

2. La modificaci6 del contracte no prevista en aquesta clausula només podra efectuar-se quan es
compleixin els requisits i concorrin els supdsits previstos en I'article 205 de la LCSP, de conformitat
amb el procediment regulat en l'article 191 de la LCSP i amb les patrticularitats previstes en l'article
207 de la LCSP.

Aquestes modificacions sén obligatories per a I'empresa contractista, llevat que impliquin,
ailladament o conjuntament, una alteracié en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu inicial
del contracte, IVA exclds. En aquest cas, la modificacié s’acordara per I'érgan de contractacié amb
la conformitat prévia per escrit de 'empresa contractista; en cas contrari, el contracte es resoldra
d’acord amb la causa prevista en l'article 211.1.g) de la LCSP.

16. REGLES ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL DE L’EMPRESA CONTRACTISTA

1. Correspon exclusivament a I'empresa contractista la seleccié del personal que, acreditant els
requisits de titulacio i experiéncia exigits en els plecs, formara part de I'equip de treball adscrit a
I'execucio del contracte, sense perjudici de la verificacié per part de '’Administracié del compliment
d’aquells requisits. Es d’obligatori compliment que la seleccié s’ajusti al que marca l'article 4 del
Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d’educacio en el lleure en les quals participen
menors de 18 anys.

L’empresa contractista procurara que existeixi estabilitat en I'equip de treball, i que les variacions
en la seva composicié siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, en ordre a no alterar el bon
funcionament del servei, informant en tot moment a I’Administracio.

2. En relacié amb els treballadors destinats a I'execucié d’aquest contracte, 'empresa contractista
assumeix l'obligacié d’exercir de manera real, efectiva i continua, el poder de direccio inherent a tot
empresari. En particular, assumira la negociacio i el pagament dels salaris, la concessi6 de
permisos, llicencies i vacances les substitucions dels treballadors en els casos de baixa o abséncia,
les obligacions legals en matéria de Seguretat Social, inclds I'abonament de cotitzacions i el
pagament de prestacions, quan procedeixi, les obligacions legals en matéria de prevencié de riscos
laborals, I'exercici de la potestat disciplinaria, aixi com quants drets i obligacions es deriven de la
relacié contractual entre empleat i ocupador.

3. L’'empresa contractista vetllara especialment perqué els treballadors adscrits a I'execucié del
contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les funcions desempenyorades
respecte de I'activitat delimitada en els plecs com a objecte del contracte.

4. L’empresa contractista estara obligada a executar el contracte en tots i cadascun dels espais
municipals on es desenvolupi el contracte. Els directors de lleure en la fase 1 “Preparacié de
I'Estiuet” s’'ubicaran també en instal-lacions municipals amb equip de treball (ordinador) facilitat per
I'empresa contractista. L'empresa contractista vetllara especialment perqué els treballadors adscrits
a I'execucio del contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les funcions
desempenyorades respecte de I'activitat delimitada en els plecs com a objecte del contracte.

5. L’empresa contractista haura de designar, al menys, un coordinador técnic o responsable integrat
en la seva propia plantilla, que tindra entre les seves obligacions les seguents:
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o Actuar com a interlocutor de I'empresa contractista davant ’Administracié, canalitzant, d’'una
banda, la comunicacié entre aquella i el personal integrant de I'equip de treball adscrit al
contracte i, d’'una altra banda, de I'’Administracio, en tot el relatiu a les questions derivades de
I'execucioé del contracte.

o Distribuir el treball entre el personal encarregat de I'execucié del contracte, i impartir a aquests
treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin necessaries en relacié amb la prestacié
del servei contractat.

o Supervisar el correcte compliment per part del personal integrant de I'equip de treball de les
funcions que té encomanades, aixi com controlar I'assisténcia d’aquest personal al lloc de
treball.

o Organitzar el régim de vacances del personal adscrit a I'execucié del contracte, havent de
coordinar-se adequadament I'empresa contractista com I’Administracié contractant, per no
alterar el bon funcionament del servei.

o Informar a I'’Administracié sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la composicié de
I'equip de treball adscrit a I'execucié del contracte.

17. REGIM SANCIONADOR

En cas que 'empresa adjudicataria no s’ajusti a alld pactat, aixi com en el cas que hi hagi anomalies
en la gestio general, 'Ajuntament d’lgualada podra demanar-li responsabilitats imposant-li sancions
econdmiques amb independéncia de l'exigéncia de rescabalament de danys i perjudicis si es
produeixen.

Les infraccions en qué pot incérrer el contractista es classifiquen en:
- Infraccions lleus.

- Infraccions greus.

- Infraccions molt greus.

1.- Es classificaran o es consideraran infraccions molt greus:
Adoptar actituds discriminatoris en relacié amb els diferents usuaris del servei.
Negar o prestar negligentment el servei .
Incompliment molt greu dels horaris del servei, determinats en aquest Plec.
Incompliment, molt greu dels dies de prestacio del servei, segons I'establert en aquest Plec.
No prestar el servei amb la continuitat i regularitat exigida en el contracte, que impliqui unes
consegliéncies molt greus.
En cas d’extincié del contracte I'adjudicatari, no prestar el servei fins que un altre adjudicatari es
faci carrec de la seva gestio.
o No mantenir les instal-lacions afectades al servei en bon estat, que impliqui unes consequeéncies
molt greus.
o Alienar i gravar els béns objecte del present contracte.
No trobar-se al corrent en el pagament de les assegurances requerides en aquest Plec.
o No sufragar les seglients despeses:
- Les de caracter tributari que es desprenguin de I'activitat desenvolupada.

- Les que origini la contractacié del personal necessari per a la correcta gestio del servei.

o Cobrar als usuaris un preu per la prestacié del servei, o diferent, si fos el cas, a I'aprovat per
I'Ajuntament.

o No complir la normativa, reglaments i ordenances, en relaci6 amb la seguretat i higiene dels
edificis d’utilitzacié publica i en qualsevol matéria que els sigui d’aplicacid, segons els estandards
de qualitat establerts.

o No mantenir, durant I'execucio del contracte, el personal requerit, i també en relacié amb la seva
titulacio.

o O O O O O

o
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o No complir totes les disposicions vigents en matéria fiscal, laboral, de Seguretat Social i de
Seguretat i higiene en el treball.

o No indemnitzar els danys que es causin a tercers com a conseqgiiéncia de les operacions que
requereixi el desenvolupament del servei.

o Malmetre o no vetllar per un correcte manteniment dels béns i instal-lacions afectades al servei,
al qual estigui obligat, que comporti consequéncies molt greus.

o Cedir, subcontractar o traspassar totalment o parcial els serveis, sense autoritzacié expressa de
I'érgan competent de I'Ajuntament d Igualada.

o Cessar en la prestacio del servei pel contractista, sense la concurréncia de les circumstancies
legals que la facin legitima.

o Qualsevol actuacié que afecti la seguretat de les instal-lacions i dels usuaris/es.

o Lareiteraci6 de faltes greus.

o No complir el Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya

2.- Tindran la consideracié d’infraccions greus :

o Incomplir de forma greu els horaris del centre, determinats en aquest Plec.

o Incomplir de forma greu el calendari de prestacié del servei, segons I'establert en aquest Plec.

o No coordinar-se amb el Servei d’'Infancia de I'’Ajuntament.

o No prestar el servei amb la continuitat i regularitat exigida en el contracte, que impliqui
consequencies greus.

o No mantenir les instal-lacions afectades al servei en bon estat, que impliqui consequéncies

greus.
o No informar a I'Ajuntament sobre la prestacié del servei.
No presentar la documentacié requerida, dins dels terminis establerts en aquest Plec.
No mantenir, durant I'execucié del contracte, el personal requerit, tant pel que fa al seu nombre
com a la seva titulacio o especialitzacié, que suposi consequéncies greus.
Malbaratar I'is dels serveis energétics d’aigua, llum, calefaccio.
No complir les ordres i instruccié donades per I'Ajuntament.
Obstaculitzar la fiscalitzacio de la gestio per part de 'Ajuntament.
L’'incompliment d’acords o decisions municipals sobre variacions de detall dels serveis que no
impliquin despeses per al contractista.
Les irregularitats inadmissibles en la prestacio dels serveis d’acord amb les condicions fixades
en el present plec.
El tracte incorrecte amb els usuaris dels servei.
L’ocultacio o falsejament exprés de la informacio.
L’'incompliment de les obligacions de I'is de la llengua catalana.
Incompliment de les obligacions contemplades en aquest plec i/o requeriments efectuats per
I'’Ajuntament en relacio a I'obligacié que el personal afectat al servei no ha estat condemnat per
senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou I'agressio i
I'abus sexual, 'assetjament sexual, I'exhibicionisme i provocacio sexual, prostitucié i explotacio
sexual i corrupcié de menors, aixi com per tracte d’éssers humans (Llei organica 1/1996, de 15
de gener de proteccio juridica del menor).
o Lareiteracié en la comissi6 de faltes lleus.
o Les altres previstes en aquest plec.

O O

o O O O O

O O O O

3.- Tindran la consideraci6 d’infraccions lleus:
Totes les altres no previstes anteriorment i que infringeixin d’alguna manera les condicions
establertes en aquest plec de condicions i sempre en perjudici lleu del servei.

Les sancions que podra imposar I'’Ajuntament al contractista seran les seguents:
- Les infraccions lleus es sancionaran amb la imposicié d’'una multa de 60 a 300 €.

- Les infraccions greus es sancionaran amb la imposicié d’'una multa de 300 a 900 €.
22

Pl. de I'Ajuntament, nim. 1 - 08700 IGUALADA Tel. 93 803 1950 Fax 938051964 CIF P-0810100-H atencio.ciutadana@aj-igualada.net www.igualada.cat


mailto:atencio.ciutadana@aj-igualada.net
http://www.igualada.cat/

Ajuntament ‘{,,\.&/\

La comissié de tres infraccions greus podra ser sancionada amb la rescissiéo del contracte,
incautacié de la fianca i indemnitzacié de danys i perjudicis, en el seu cas.
- Les infraccions molt greus es sancionaran amb la imposicié d’'una multa de 900 a 1.800 €.

La realitzacié de dues infraccions molt greus podra ser sancionada amb la rescissié del contracte,
incautacié de la fianca i indemnitzacié de danys i perjudicis, en el seu cas. Alhora, en el seu cas, el
contractista procedira a la indemnitzacié de danys i perjudicis.

La imposicio de sancions requerira la incoacié de I'oportu expedient.

En 'esmentat expedient es donara audiéncia al contractista, es practicara la informacié i prova
necessaria a la justificacio dels fets i s’observaran les garanties juridicoadministratives prescrites en
la normativa reguladora.

La resolucié de I'expedient incumbeix a I'Alcalde.

L’ import de les sancions econdmiques podra ser descomptat del preu a percebre pel contractista o
bé podra carregar-se sobre la fianga constituida. En aquest darrer cas, el contractista haura de
reposar I' import de la fianca en la seva totalitat, a requeriment de I'Alcaldia i en el termini que
aquesta assenyali.

18. TRANSPARENCIA | ACCES A L'INFORMACIO PUBLICA

De conformitat amb l'article 4 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon governi article 3.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia
i accés a la informacié publica i bon govern, ’Ajuntament podra publicar o posar a disposicio de qui
la sol-liciti, tota la informacio relativa a la present licitacié, amb la Unica excepci6 de la informacié
técnica aportada per les empreses licitadores que quedi coberta pel secret comercial.

L’Ajuntament d’lgualada podra sol-licitar a 'empresa adjudicataria qualsevol informacio relativa a
I'objecte del contracte i les circumstancies de la seva execucié quan sigui d’interés pels ciutadans,
havent 'empresa facilitar-la en un format apropiat i en el termini maxim de deu dies, tret que del seu
volum o complexitat es justifiqués la seva ampliacié.

Si 'empresa considera que és aplicable alguna de les limitacions a la publicitat prevista en la
normativa sobre la transparéncia i lliure accés a la informacio i/o proteccié de dades, podra al-legar-
ho davant I'6rgan competent en matéria de publicitat de la informacié. Aquesta obligacié subsistira
durant els dos anys posteriors a la finalitzacié de les obligacions principals del contracte.

L’empresa adjudicataria haura de proporcionar, al llarg de tot el periode d’execucié del contracte, la
informacio relativa a la prestacio de serveis publics o a I'execucidé de potestats administratives
delegades que I'Ajuntament consideri que ha de ser publicada d’acord amb el que disposa la
normativa sobre transparencia i lliure accés a la informacio. La publicaci6 a Internet sera realitzada
per I'’Ajuntament a través del portal de transparéncia.

Els formats a utilitzar per la publicacié i/o comunicacio de les dades sera en paper i format PDF
(suports fisics digitals: CD, DVD, memoria USB), havent-se de coordinar I'adjudicatari amb el servei
responsable del Portal de transparéncia per a determinar i concretar I'estructura de les dades i la
implementacio i engegada dels mecanismes técnics que resultin precisos.
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L’ incompliment de la normativa sobre transparencia €s sancionara de conformitat amb I'esmentada
normativa.

M. José Fernandez Gamero
Cap de Servei d’Infancia i Habitatge

Igualada, 9 de febrer de 2024
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