
AJUNTAMENT D’ESPARREGUERA

CONTRACTE SERVEIS DE NETEJA VIARIA DEL MUNICIPI D’ESPARREGUERA

Informe de necessitats 

Expedient núm. 3106-8354/2023
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1. Antecedents, context i finalitat del contracte.

En la Junta de Govern Local sessió ordinària núm. 3 de 13 de febrer de 2020, es va adjudicar el
contracte de neteja viària per als sectors de la població següents: 

- Barris de:
o Can Rial
o Mas d’en Gall

- Polígons Industrials 
o Can Roca
o Can Comelles
o Can Comelles Sud
o Industria Sud
o Sud Magarola

- Solars i altres punts:
o Polígon  Can  Comelles:  Solars  localitzats  entre  els  C.  Fornal  i  C.  Trepant  (zona

aparcament 1 i Zona aparcament 2, skate park)
o Polígon Industrial Sud: solar de l’Avinguda Francesc Marimon, en els termes indicats

al Plec d’actes de festa major, inclòs el parc d’atraccions.
o Qualsevol   altres  punt  localitzats  dins  els  Polígons  (punts  negres  d’abocament

il·legals, solars oberts, camins d’accés, etc)

- Entrant també com a àmbit  territorial  ,  alguns espais del  nucli  urbà d’Esparreguera però
acotat en els treballs específics previstos com:

o Mercat no sedentari
o Actes festius 

 Fira Festa major d’hivern
 Rua de Carnestoltes
 Revetlla de Sant Joan
 Festa major d’estiu, inclòs la dona d’atraccions
 Altres  esdeveniments  de  menor  envergadura,  esporàdics  i  que  no  es  pot

preveure la seva celebració anticipadament.

El servei de neteja dels sector no descrits en aquest contracte s’han dut a terme per a personal de
neteja  de  l’administració  i  per  Plans  d’ocupació  temporals,  però  s’ha  constatat  que  és  del  tot
insuficient donat el nombrós terreny a cobrir.

Així doncs és necessari procedir a la contractació del servei de neteja viària d’Esparreguera,
als  efectes  de  donar  compliment  a  la  competència  Municipal  descrita  en el  paràgraf  b)
article  25.2  de la  Llei  7/1985,  Reguladora de les Bases del  Règim local  (LRBRL),  que fa
referència a “Medi ambient urbà: en particular, parcs i jardins públics, gestió dels residus sòlids
urbans  i  protecció  contra  la  contaminació  acústica,  lumínica  i  atmosfèrica  a  les  zones
urbanes”.
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Les referides competències tenen caràcter obligatori, d’acord amb allò que disposa l’article
26.1 de mateix text normatiu , apartat a) que fa referencia : “En tots els Municipis: enllumenat
públic,  cementiri,  recollida  de  residus,  neteja  viària,  proveïment  domiciliari  d’aigua potable,
clavegueram, accés als nuclis de població i pavimentació de les vies públiques”.

La necessitat que es pretén satisfer és la de  prestar correctament el servei de neteja viària
de tota la vila d’Esparreguera, així com el transport de residus procedents de la neteja viària
per a possibilitar-ne el tractament posterior.

Amb aquestes actuacions l’Ajuntament d’Esparreguera, donar compliment i realització de les
seves finalitats institucionals de caràcter públic,  d’acord amb el  que preveu el  punt 2 de
l’article 1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Públic.

Així mateix s’ informa que el contracte proposat és idoni per satisfer la necessitat abans indicada i
que el present informe es correspon amb la totalitat del contracte i respon al principi d’eficiència de
la contractació. 

Aquest contracte està subvencionat:

 Sí (en cas que sí):

 Es finança amb Fons Next Generation EU

  Es finança amb 

X No

Aquest contracte afecta al programari municipal:

X Sí 

    No

2. Objecte del contracte.

Aquest contracte té per  objecte fomentar la integració sociolaboral de persones amb discapacitat
per tal que puguin realitzar un treball productiu, remunerat i adequat a les seves característiques
personals. Les prestacions que integren l’objecte del contracte són les pròpies del servei de neteja
viària. La documentació contractual ve a definir l’abast, característiques generals de caire tècnic i
econòmic necessàries per la seva prestació i continuïtat del servei. 

L’objecte del contracte és doncs la prestació del servei de neteja viària d’Esparreguera, que inclou els

següents sectors:
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- Casc antic
- Barri Font, Barri Font del Vidal i la Creu
- Barri del Castell, Barri de la Plana, Zona esportiva i Camp dels Canonges ( dins el nucli urbà)
- Barri Can Rial i Mas d’en Gall
- Polígons industrials

Queden fora de l’abast la Colònia Sedó i Can Vinyals.

Aquest servei compren la neteja i recollida de les deixalles de la via pública dels àmbits territorials
indicats.

- Les deixalles de la via pública inclouen fulles d’arbres,  arrossegaments de pluja i/o vent,
excrements d’animals, etc. susceptible de ser recollit i transportat pels equips de neteja.

- Via  pública:  inclou les  calçades i  voreres  (inclosos la  neteja  d’escocells  i  les  voreres  no
pavimentades),  carreteres,  camins,  escales,  les zones pendents  d’urbanitzar  de  titularitat
pública i, en general, qualsevol espai públic inclòs dins de l’àmbit territorial del contracte.

- Via  pública:  inclou les  calçades i  voreres  (inclosos la  neteja  d’escocells  i  les  voreres  no
pavimentades),  carreteres,  camins,  escales,  les zones pendents  d’urbanitzar  de  titularitat
pública i, en general, qualsevol espai públic inclòs dins de l’àmbit territorial del contracte.

o

Aquest informe es refereix a la totalitat del contracte i no procedeix procedir a la seva divisió en lots.

Malgrat  les  previsions  contingudes  en  l’article  99.3  de  la  Llei  9/2017,  de  8  de  novembre,  de
Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives
del  Parlament  Europeu i  del  Consell  2014/23/UE i  2014/24/UE,  de  26 de febrer  de 2014 (d’ara
endavant, LCSP), aquest servei  considera motius vàlida als efectes de justificar la no divisió de lots
de l’objecte del contracte, els següents:

1. Risc per ala correcta execució del contracte procedent de la naturalesa del l’objecte d’aquest,
en implicar la necessitat de coordinar l’execució de les diferents prestacions, justificada que:

a. Amb la divisió en lots de l’objecte del contracte es perd l’optimització del control de
l’execució global del contracte

b. Amb la divisió en lots de l’objecte del contracte es perd la coordinació de l’execució
de les prestacions.

c. Amb la divisió en lots de l’objecte del contracte s’incrementen els costos d’execució
per l’existència d’una pluralitat de contractistes diferents.

d. Amb la divisió en lots de l’objecte del contracte es perden les economies d’escala
e. Amb la divisió en lots de l’objecte del contracte es perd l’eficiència.

L’objecte d’aquest contracte es correspon amb els següents codis CPV: 

 90611000-3 .- Servei de Neteja de carrers
 96041000-2.- Servei de Neteja d’embornals
 90690000-0.- Servei de Neteja de grafits
 90910000-0.- Servei de neteja 
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 60610000-6.- Servei de neteja i escombrada de carrers

S’adjunta a l’expedient l’informe insuficiència de mitjans.

Amb la finalitat de fer efectius els drets de les persones amb discapacitat i promoure la ocupació de
persones amb especials dificultats d’inserció en el mercat laboral, d’acord al que preveu l’art. 99.4 i
la disposició addicional quarta de la Llei de Contractes del sector Públic, es considera convenient a
l’interès general declarar reservat aquest contracte a Centres Especials de Treball d’Iniciativa Social.

Els plecs determinaran la reserva d’aquest contracte a Centres Especials d’Ocupació regulats en el
Text Refós de la Llei General de drets de las persones amb discapacitat i de la seva inclusió social,
aprovada per Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre. 

Aquest contracte està sotmès a les normes del Dret Administratiu.

3. Pressupost base de licitació 

La despesa i el preu del servei que per aquest Ajuntament representa la contractació de referència,

amb càrrec a l’aplicació pressupostària 421 163 22799, és de 3.940.304,44 € (tres milions nou-cents

quaranta mil tres-cents quatre euros amb quaranta-quatre cèntims), IVA no inclòs, d’acord amb el

següent desglossament:

Exercici Aplicació pressupostària Període B Imposable IVA 10% TOTAL

2024 421 163 22799

Setembre  -  desembre

2024 328.358,70 € 32.835,87 € 361.194,57 €

2025 421 163 22799 Any 2025 985.076,11 € 98.507,61 € 1.083.583,73 € 

2026 421 163 22799 Any 2026 985.076,11 € 98.507,61 € 1.083.583,73 €

2027 421 163 22799 Any 2027 985.076,11 € 98.507,61 € 1.083.583,73 €

2028 421 163 22799 Gener – agost 2028 656.717,41 € 65.671,74 € 722.389,16 €
TOTAL 3.940.304,44 € 394.030,44 € 4.334.334,92 € 

El preu base de licitació és adequat als preus generals de mercat, d’acord amb allò que disposen els

articles 100 i 102 LCSP.

El preu del contracte s’ha determinat, d’acord amb la justificació que consta en l’expedient, en base

a: 

☐ Preus referits a components de la prestació 
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☒ Un tant alçat en no haver estat possible o convenient la seva descomposició o quan les
unitats que es necessiten estiguin determinades. 

L’inici de l’execució del contracte està previst per l’1 de setembre 2024, finalitzant la seva vigència el

31 d’agost de 2028. 

Es  determina   que  el  pressupost  base  de  licitació  sense  pròrrogues,  sense  IVA  i  sense
modificacions, serà de  3.940.304,44 € (tres milions nou-cents quaranta mil tres-cents quatre
euros amb quaranta-quatre cèntims ).

L’Impost del Valor Afegit (IVA) serà d’aplicació d’un 10% segons allò que disposa l’article 91.2.4 de la
llei  37/1992 del  28 de  desembre de  l’Impost  del  Valor  Afegit,  el  que representa  la  quantitat  de
394.030,44 € (tres-cents noranta-quatre mil  trenta euros amb quaranta-quatre cèntims). 

El preu total del contracte per al seu període de vigència de 4 (quatre) anys, sense pròrrogues, sense
modificacions i amb IVA, serà  de 4.334.334,92 € (quatre milions tres-cents trenta-quatre mil
tres-cents trenta-quatre euros amb noranta-dos cèntims). 

No s’admet la revisió de preus durant la vigència del contracte.

4. Termini d’execució del contracte.

El contracte tindrà una durada de 4 anys, no essent  susceptible de pròrroga. Aquesta durada es

concreta tenint en compte la naturalesa de les prestacions, les característiques del seu finançament

i la necessitats de sotmetre’n la realització periòdicament a concurrència (art. 29 LCSP).

5. Requisits del contractista.

D’acord amb la previsió de l’article  87.1.a)  LCSP,  la  solvència econòmica i  financera s’acreditarà

mitjançant el volum anual de negocis referit al millor dels tres últims exercicis anteriors a la data de

presentació  de les proposicions o en funció  de les dates  de constitució o  d’inici  d’activitats  de

l’empresa, que ha de tenir un valor igual o superior a 982.762,85 €.

El mitjà d’acreditació del mínim assenyalat serà una declaració sobre el volum global de negocis

referit com a màxim als tres últims exercicis disponibles en funció de la data de creació o d’inici de

les activitats de l’empresari,  en la mesura en que es disposi  de les referencies de dit  volum de

negocis. 
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Quan, per raons justificades, el contractista no pogués facilitar les referències sol·licitades, podrà

acreditar  la  seva  solvència  mitjançant  qualsevol  altra  documentació  presentada  que  sigui

considerada com a suficient per l’òrgan de contractació, com la prevista a l’article 87.3.b) LCSP.

En quant a la  solvència tècnica professional, els licitadors hauran d’acreditar com a mínim haver

realitzat  durant els últims tres anys  d’un servei de   característiques anàlogues i d’import igual o

superior  a 205.000,00€, any, IVA no inclòs, , mitjançant una relació dels principals serveis en l’àmbit

de l’objecte del contracte o en àmbits connexes, amb indicació del seu objecte, de l’import total, la

data i l’entitat contractant, pública o privada.

D’acord amb la previsió de l’article 77.1.b) de la LCSP, en cas que l’objecte del contracte estigui inclòs

en l’àmbit de classificació d’algun dels grups o subgrups de classificació vigents, atenent per això al

codi CPV del contracte, l’empresari podrà acreditar la seva solvència ja sigui amb la classificació en

el  grup  o  subgrup  de  classificació  i  categoria  de  classificació  corresponent  al  contracte  o  bé

acreditant el compliment dels requisits de solvència anteriorment especificats. 

6. Criteris a tenir en compte en la licitació

El servei objecte d’aquesta licitació s’adjudicarà a l’empresa que, en el seu conjunt, faci la proposició
econòmicament més avantatjosa, segons els criteris que, per ordre decreixent d’importància i amb
la ponderació corresponent, s’assenyalen a continuació:

Puntuació màxima total: 100 punts

CRITERIS  D’ADJUDICACIÓ  LA  VALORACIÓ  DELS  QUALS  ES  PRODUEIX  DE  FORMA

AUTOMÀTICA

Puntuació  Total  .........................................................................................................  màxim  55

punts

PROPOSICIÓ ECONÒMICA
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Puntuació  Total  ............................................................................................................  màxim  40

punts

Oferta Econòmica

La puntuació màxima serà per l’oferta més baixa i només per aquesta. Per a la

resta d’ofertes s’aplicarà la fórmula següent:

Puntuació total = (MO/OL) * X

X= Puntuació Màxima

MO=  Millor  Oferta  (la  de  menor  preu  obté  automàticament  la  màxima

puntuació)

OL= Oferta objecte de valoració

S’escull aquesta criteri de valoració per tal de fomentar la competitivitat de les

ofertes en relació al preu.

Màxim  40

punts

Les empreses que,  en la  seva oferta econòmica,  superin  el  pressupost  màxim de licitació i  les

empreses que  no presentin una oferta econòmica quedaran excloses de la licitació.

ALTRES CRITERIS AUTOMÀTICS

Puntuació  Total  ............................................................................................................  màxim  15

punts

Bossa d’Hores

Bossa d’hores addicional, sense cost per l’Ajuntament, per activitats o situacions

extraordinàries.

La puntuació màxima serà per l’oferta més alta i només per aquesta. Per a la

resta d’ofertes s’aplicarà la fórmula següent:

Puntuació total = (OL/MO) * X

Màxim  15

punts

9



X= Puntuació Màxima

MO= Millor Oferta (la de més hores obté automàticament la màxima puntuació)

OL= Oferta objecte de valoració

Cada  hora  de  bossa  anual  estarà  integrada  per  1  brigada  de  treball  (1

escombradora o vehicle brigada + 1 conductor +1 operari). La bossa d’hores a

ofertar com a criteri d’adjudicació  serà addicional a les 50/hores any d’obligat

compliment del servei,  Els treballs als quals es dedicarà aquesta borsa d’hores

serà per a la realització de tasques contemplades en el PPT. 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ LA VALORACIÓ ELS QUALS DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR

Puntuació Total ......................................................................................... màxim 45 punts 

L’empresa licitadora haurà d’aportar a la concurrència d’ofertes un projecte o memòria tècnica amb
una extensió màxima de 30 pàgines, on, entre altres, defineixi com a mínim els següents aspectes:

METODOLOGIA O PLA DE TREBALL

Serveis  de recollida de neteja viària:

Puntuació total .......................................................................................... màxim 32 punts

Escombrada Manual

Adequació  del  model  proposat  a  les  característiques  del  municipi  així
com als objectius generals  definits  en els PPT (4 punts).Dimensionat del
servei, disseny i coherència de la proposta per tal de garantir un bon nivell de
servei en funció de les característiques del municipi:

 Molt Satisfactori ............4 punts
 Satisfactori ....................2 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Màxim 8 punts
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 Adequació  dels  rendiments  als  requisits  del  servei  (2punts) . Els
rendiments  del  servei  s'adapten  a  les  característiques  de  cada  zona,
considerant  les  seves  característiques  urbanístiques,  l'execució  de  totes  i
cadascuna de les tasques assignades als equips de treball, i la jornada efectiva
de  treball.  Es  valoraran  millor  aquells  rendiments  que  garanteixin  més
presència efectiva dels equips a la via pública, ja sigui per una minimització del
temps de desplaçament fins la zona de treball com per una major intensitat
dels treballs a executar. S'avaluarà la coherència en la proposta de cada zona.

 Molt Satisfactori ............2 punts
 Satisfactori ....................1 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Dedicació  anual  (1,20punts). S'avaluarà  el  nombre  de  jornades  d'aquest
servei per a validar que el número és coherent i s'ajusta a un dimensionat i
disseny de servei suficient per al municipi.

 Molt Satisfactori ............1,20 punts
 Satisfactori ....................0,60 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Personalització  dels  plànols  d’escombrada  manual  (0,80punts).  Els
plànols:

· Són autoexplicatius en vers a la dotació de recursos, horaris d'inici i final de
servei, dies de prestació dels serveis, freqüències, etc. 
· Són coherents en vers la planificació dels serveis. 
· Denoten un disseny concebut sota el criteri de mínima interferència amb la
vida del municipi (horari escolar, mercat, ...etc.).

 Molt Satisfactori ............0,80 punts
 Satisfactori ....................0,40 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Escombrada manual motoritzada- servei brigada.

Adequació  del  model  proposat  a  les  característiques  del  municipi  així
com als objectius generals  definits  en els PPT (2 punts).Dimensionat del
servei, disseny i coherència de la proposta per tal de garantir un bon nivell de
servei en funció de les característiques del municipi:

 Molt Satisfactori ...........2 punts

Màxim 5 punts
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 Satisfactori ....................1 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

 Número i composició dels equips (1 punt).-  Composició i nombre d'equips
humans  i  materials  previstos  que  ofereixi  la  màxima  eficiència  en  termes
tècnics,  incloent  les  prestacions tècniques de la  maquinària  que tinguin un
impacte directe sobre el servei.  

 Molt Satisfactori ........... 1 punts
 Satisfactori .................... 0,50 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Adequació  dels  rendiments  als  requisits  del  servei  (1punts) . Els
rendiments  del  servei  s'adapten  a  les  característiques  de  cada  zona,
considerant  les  seves  característiques  urbanístiques,  l'execució  de  totes  i
cadascuna de les tasques assignades als equips de treball, i la jornada efectiva
de  treball.  Es  valoraran  millor  aquells  rendiments  que  garanteixin  més
presència efectiva dels equips a la via pública, ja sigui per una minimització del
temps de desplaçament fins la zona de treball com per una major intensitat
dels treballs a executar. S'avaluarà la coherència en la proposta de cada zona.

 Molt Satisfactori ............1 punts
 Satisfactori .................... 0,50punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Dedicació  anual  (0,50  punts).  S'avaluarà  el  nombre  de  jornades  d'aquest
servei per a validar que el número és coherent i s'ajusta a un dimensionat i
disseny de servei suficient per al municipi.

 Molt Satisfactori ............0,50 punts
 Satisfactori ....................0,25 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Personalització  dels  plànols  d’escombrada  manual  (0,50  punts).  Els
plànols:

· Són autoexplicatius en vers a la dotació de recursos, horaris d'inici i final de
servei, dies de prestació dels serveis, freqüències, etc. 
· Són coherents en vers la planificació dels serveis. 
· Denoten un disseny concebut sota el criteri de mínima interferència amb la
vida del municipi (horari escolar, mercat, ...etc.).

 Molt Satisfactori ............0,50 punts
 Satisfactori ....................0,25 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts
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Escombrada mecànica/mixta.

Adequació  del  model  proposat  a  les  característiques  del  municipi  així
com als objectius generals definits en els PPT ( 3,60 punts). Dimensionat
del servei, disseny i coherència de la proposta per tal de garantir un bon nivell
de servei en funció de les característiques del municipi:

 Molt Satisfactori ...........3,60 punts
 Satisfactori ....................1,80 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

 Número  i  composició  dels  equips  (1,60  punt).-  Composició  i  nombre
d'equips  humans i  materials  previstos  que ofereixi  la  màxima eficiència  en
termes tècnics, incloent les prestacions tècniques de la maquinària que tinguin
un impacte directe sobre el servei.  

 Molt Satisfactori ........... 1,60 punts
 Satisfactori .................... 0,80 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Adequació  dels  rendiments  als  requisits  del  servei  (1,20  punts) . Els
rendiments  del  servei  s'adapten  a  les  característiques  de  cada  zona,
considerant  les  seves  característiques  urbanístiques,  l'execució  de  totes  i
cadascuna de les tasques assignades als equips de treball, i la jornada efectiva
de  treball.  Es  valoraran  millor  aquells  rendiments  que  garanteixin  més
presència efectiva dels equips a la via pública, ja sigui per una minimització del
temps de desplaçament fins la zona de treball com per una major intensitat
dels treballs a executar. S'avaluarà la coherència en la proposta de cada zona.

 Molt Satisfactori ............1,20 punts
 Satisfactori .................... 0,60punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Dedicació  anual  (0,80  punts).  S'avaluarà  el  nombre  de  jornades  d'aquest
servei per a validar que el número és coherent i s'ajusta a un dimensionat i
disseny de servei suficient per al municipi.

 Molt Satisfactori ............0,80 punts
 Satisfactori ....................0,40 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Personalització  dels  plànols  d’escombrada  manual  (0,80  punts).  Els
plànols:

Màxim 8 punts
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· Són autoexplicatius en vers a la dotació de recursos, horaris d'inici i final de
servei, dies de prestació dels serveis, freqüències, etc. 
· Són coherents en vers la planificació dels serveis. 
· Denoten un disseny concebut sota el criteri de mínima interferència amb la
vida del municipi (horari escolar, mercat, ...etc.).

 Molt Satisfactori ............0,80 punts
 Satisfactori ....................0,40 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Neteges específiques.

Proposta organitzativa per al servei de neteja del mercat (2 punts). 
Disseny i coherència de la proposta per tal de garantir un bon nivell de servei 

 Molt Satisfactori ...........2 punts
 Satisfactori ....................1 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Proposta organitzativa per al servei de neteja de fulles i retirada d’herbes
(2 punts). Disseny i coherència de la proposta per tal de garantir un bon nivell 
de servei 

 Molt Satisfactori ........... 2 punts
 Satisfactori .................... 1 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Proposta organitzativa per al servei de neteja d’embornals (0,5 punts). 
Disseny i coherència de la proposta per tal de garantir un bon nivell de servei 

 Molt Satisfactori ............0,50 punts
 Satisfactori .................... 0,25punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Proposta organitzativa per al servei de neteja de mobiliari, retirada de 
pintades i cartells, imprevistos i gestió abocaments (1 punts). Disseny i 
coherència de la proposta per tal de garantir un bon nivell de servei 

 Molt Satisfactori ............1 punts
 Satisfactori .................... 0,50 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Proposta organitzativa per al servei de neteja de Festes tradicionals i 
altres actes lúdics (2,5 punts). Disseny i coherència de la proposta per tal de 
garantir un bon nivell de servei 

 Molt Satisfactori ............2,50 punts
 Satisfactori ....................1,25 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Màxim 8 punts
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Quadre resum de serveis

Presentació d’un quadre resum de serveis (3 punts). Es valorarà la 
definició, claredat i resum de tots els serveis ofertats per la neteja viària. 
Contindrà tota la informació necessària per a valorar el servei de manera global 

 Molt satisfactori ........... 3 punts
 Satisfactori ....................1,50 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

 

Màxim 3 punts

Aspectes transversals:

Puntuació total .......................................................................................... màxim 13 punts

Mitjans materials : aspectes tècnics i ambientals

Elements tecnològics i d’innovació (2,5 punts). Coherència i adequació́ dels
elements tecnològics i d'innovació a les característiques del servei planificat,
tenint en compte la major qualitat d'aquests, entesa en termes de prestacions,
capacitat,  accessoris,  rendiment,  manteniment,  vida  útil,  i  que  suposin  una
millora clara en la gestió del servei 

 Molt satisfactori ........... 2,5 punts
 Satisfactori ....................1,25 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

 
Idoneïtat  dels  mitjans  proposats  pel  servei  de  neteja  viària  (0,5  punts).
Especificacions tècniques dels recursos materials proposats que garanteixin la
màxima polivalència i eficiència del servei 

 Molt satisfactori ........... 0,5 punts
 Satisfactori ....................0,25 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Mesures  ambientals  (1,5  punts).  Mesures  previstes  per  la  reducció  de
l'impacte ambiental del servei relacionat amb l'ús de maquinària (reducció de
l'impacte sonor, reducció del consum de combustible, reducció d'emissions a
l'atmosfera,  etc.).  S'avaluarà  la  coherència  de  la  proposta  en  quant  al
raonament dels impactes sobre el servei 

 Molt satisfactori ........... 1,50 punts
 Satisfactori ....................0,75 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Màxim  4,5
punts
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Organització del servei

Sistema de gestió de dades i de la informació. Reporting (1,75 punts). 
S'explicita i argumenta de forma clara el compliment dels requeriments 
descrits en el PPT en referència a les tecnologies de la informació, 
comunicació i control: incidències, sistemes de reporting, etc.

 Molt satisfactori ........... 1,75 punts
 Satisfactori ....................0,85 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

 
Estructura  organitzativa  del  servei  (2  punts).  Organigrama  del  servei
proposat,  especificant  personal  directe  i  indirecte,  quantitat  i  dedicació  del
servei 

 Molt satisfactori ........... 2 punts
 Satisfactori ....................1 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Capacitat  de  resposta  (1,25  punts).  Descripció  clara  i  definida  de  la
operativa  i  logística  a  seguir  en  el  cas  d'abocaments  incontrolats  així  com
qualsevol  imprevist  (actes  no  programats,  urgències,  etc.).  S'avaluarà  la
coherència  i  viabilitat  de  la  proposta  plantejada  així  com  l'adaptabilitat  a
qualsevol canvi en  el servei 

 Molt satisfactori ........... 1,25 punts
 Satisfactori ....................0,65 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

Màxim 5 punts

Pla de formació i motivació del personal

Proposta  d’actuacions  (2  punts).  Contingut i actuacions que afavoreixin el
correcte desenvolupament del servei i la seva millora contínua. Es valoraran
aspectes  com  la  idoneïtat,  el  grau  de  detall,  la  claredat  i  les  garanties  de
compliment del pla proposat 

 Molt satisfactori ........... 2 punts
 Satisfactori ....................1 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

 

Màxim 2 punts

Posada en marxa i flexibilitat

Calendari d’implementació dels serveis (1,5 punts).
 Calendari  de  posada  en  funcionament  del  servei  per  detallar  la

progressiva incorporació dels vehicles a aportar pel contractista, d’acord

Màxim  1,5
punts
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amb el PPT. Es valorarà el nivell de detall i la claredat en la descripció de
les tasques a realitzar per aconseguir la maquinària de nova adquisició,
la selecció de personal, etc. 

 Mesures que implementaran per tal de garantir que el servei es prestarà
amb normalitat des de l'assumpció del servei.

 Molt satisfactori ........... 1,5 punts
 Satisfactori ....................0,75 punts
 Poc Satisfactori ............ 0 punts

 

Aquests criteris d’adjudicació s’apliquen als efectes de donar compliment al principi d’eficiència de

l’administració així com la possibilitat d’incorporar mesures de millores que disposen les empreses

del sector en l’execució de les prestacions contractuals.

7. Justificació del procediment d’adjudicació

El contracte es tramitarà mitjançant Procediment OBERT, subjecte a regulació HARMONITZADA per

raó de la quantia, donat que considerant les característiques del contracte s’estima convenient que

pugui participar en la seva licitació el major número possible de candidats.

8. Justificació  de les penalitats per demora a preveure  en el  plec de clàusules

administratives

L’art.  193  de  la  LCSP  estableix  que,  en  cas  de  demora  en  el  compliment  dels  contractes,
l’Administració contractant podrà imposar al  contractista unes penalitats diàries proporcionals a
l’import del contracte de 0,60 € per cada 1.000,00 € del preu del contracte.

D’altra banda, l’  apartat 4 de l’  art. 193 de la LCSP disposa que cada vegada que l’import de les
penalitats per demora assoleixi un múltiple del 5 % del preu del contracte, l’òrgan de contractació
podrà  acordar  la  resolució  del  contracte  o  acordar-ne  la  continuació  amb  imposició  de  noves
penalitats.

El paràgraf 2n. de l’art. 193.3 de la LCSP disposa que l’òrgan de contractació podrà incloure en el
plec de clàusules administratives particulars unes penalitats diferents de les indicades al paràgraf
anterior del precepte si, considerant les característiques del contracte, es considera necessari per la
seva correcta execució i es justifiqui a l’expedient, pel que a continuació es proposen les següents:

Penalitats per demores en el compliment dels serveis:
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Vist que aquest termini d’aplicar la penalitat de 0,60€ per cada 1.000€ no resulta assumible tenint en
compte el servei de neteja no pot demorar la seva prestació en 83 dies a l’hora de garantir que les
instal·lacions donin el nivell de servei per al que van ser projectades, es proposa la inclusió al plec de
clàusules administratives particulars (PCAP) que ha de regir  el  contracte  d’unes penalitats més
elevades que les que preveu el paràgraf 2n de l’art. 193.3 de la LCSP i, concretament, de 15   € per
cada  1.000,00    € del  preu  del  contracte,  que  determina que  la  possibilitat  per  l’Ajuntament  de
declarar resolt el contracte en cas de demora del contractista en l’inici de la seva execució naixeria
una vegada transcorreguts 3 dies.

Per  compliment  defectuós  de  la  prestació,  per  l’incompliment  dels  compromisos  i/o  per
incompliment  parcial  de l’execució  de  les prestacions definides en el  contracte,  s’imposarà una
penalitat de fins al 10% sobre el pressupost del contracte, segons la gravetat de l’incompliment.

La imposició de penalitzacions no exclou la  responsabilitat  per  danys i  perjudicis  ni  la  possible
resolució del contracte.

Els incompliments es graduaran d’acord amb el següent:

Pel compliment defectuós de la prestació, per l’incompliment dels compromisos o de les condicions
especials  d’execució  i/o  per  l’incompliment  parcial  de  l’execució  de  les  prestacions definides  al
contracte, s’imposarà una penalitat de fins al 10 % sobre el pressupost del contracte, que haurà de
ser proporcional al grau d’incompliment. S’entén per incompliment:

 La resistència als requeriment perquè siguin complerts
 La utilització de sistemes de treball, elements manuals o mecànics o personal diferent dels 

previstos en els plecs de clàusules administratives i prescripcions tècniques i en les ofertes 
del contractista.

 Els altres supòsits assenyalats en els plecs que regulen la contractació o en les disposicions 
que siguin d’aplicació.

Els incompliments es graduaran d’acord amb el següent: 

Molt greus

a) Incompliment de la prestació del servei, sigui per abandonament o per altres causes.
b) Incompliment del contingut de l’oferta.
c) La passivitat, el deixament i la desídia en la realització del servei.
d) La resistència als requeriments fets per l’Ajuntament d’Esparreguera o la seva inobservança quan

produeixin un perjudici molt greu a l’execució del contracte.
e) L’incompliment de la normativa de prevenció de riscos laborals, en casos qualificats de molt 

greus per la seva normativa específica, i així com de la normativa del Pla de seguretat i salut en 
les prestacions.
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f) La utilització de sistemes de treball, elements, materials, màquines o personal diferents dels 
previstos en els plecs i en les ofertes del contractista, si s’escau, quan produeixi un perjudici molt 
greu.

g) L’incompliment de les prescripcions relatives a la subcontractació, si s’escau.
h) L’incompliment de les prescripcions sobre senyalització i seguretat de tercers en les prestacions.
i) El falsejament de les prestacions consignades pel contractista en la factura.
j) La reincidència en la comissió de faltes greus.

Greus

a) La no realització de les inspeccions que disposin els plecs.
b) L’incompliment de les clàusules establerts als Plecs, incloses les especials.
c) La resistència als requeriments efectuats per la corporació o la inobservança d’aquestes.
d) L’incompliment de l’execució parcial de les prestacions definides en el contracte que no 

constitueixin falta molt greu.
e) La utilització de sistemes de treball, elements materials, màquines o personal diferents dels 

previstos en els plecs i en les ofertes els contractista, si s’escau.
f) La no disposició de personal suplent per a un determinat servei.
g) No retirar el personal adscrit a l’execució del contracte desprès que el responsable del 

Departament de Promoció Econòmica de l’Ajuntament n’exigeixi la substitució.
h) La reincorporació al servei del personal retirat amb anterioritat a petició de la corporació.
i) La incorporació al servei de personal sense cap coneixement de les seves obligacions ni 

formació prèvia.
j) El tracte incorrecte envers el responsable del contracte per part de l’encarregat de l’execució del 

contracte de l’empresa contractada.
a) El detriment de la imatge de l’Ajuntament d’Esparreguera com a conseqüència de l’aspecte 

deficient o manca d’higiene del personal de l’adjudicatària.
b) La manca de lliurament en temps i forma de tota la informació sobre la prestació del servei que li 

hagi sol·licitat la corporació.
c) L’incompliment que no constitueixi falta molt greu de les obligacions derivades de la normativa 

general sobre prevenció de riscos laborals i, en especial, les de pla de seguretat i salut en les 
prestacions, qualificades com a greus per la normativa específica.

d) La utilització inadequada de les infraestructures de l’Ajuntament d’Esparreguera o per activitats 
diferents de les que constitueixen l’objecte del contracte. En aquest cas, els possibles imports 
econòmics derivats d’aquesta mala utilització seran liquidats per la corporació a l’adjudicatari; els
mateixos hauran de ser abonats amb independència de la sanció que se li pugui imposar.

e) La reincidència en la comissió de faltes lleus.

Lleus

a) La manca de col·laboració amb el responsable del contracte.

b) L’incompliment de l’execució parcial de les prestacions definides en el contracte, que no 
constitueixi falta greu.
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c) La manca de cobertura del servei durant un període de 2 dies, per inexistència de personal 
suplent o altres causes.

d) La manca de transmissió de la informació corresponent al personal entrant, en els canvis de torn 
o substitució de persones.

e) No avisar a la corporació de la incorporació de personal nou o si es produeixen canvis.
f) La manca de lliurament de la informació periòdica establerta en els plecs.
g) L’incompliment de la normativa sobre prevenció de riscos laborals, qualificats com a lleus per la 

normativa específica.

En la tramitació de l’expedient s’ha de donar audiència a l’adjudicatari  perquè pugui formular les
al·legacions que consideri pertinents, i l’òrgan de contractació l’haurà de resoldre.

A banda del rescabalament de danys i perjudicis, quan no es produeixi la resolució del contracte,
l’Ajuntament  podrà  aplicar  les  sancions  següents,  graduades  en  atenció  al  grau  de  perjudici
perillositat o reiteració:

 Incompliments molt greus: penalitat fins el 9% de l’import del contracte  o rescissió el 
contracte sense cap compensació al contractista 

 Incompliments greus: penalitat fins el 6% de l’import del contracte. 
 Incompliments  lleus: penalitat fins el 3% de l’import del contracte. 

L’import de les sancions es pot fer efectiu mitjançant la deducció de les factures que s’han d’abonar
a l’adjudicatari, sens perjudici que la garantia respongui a l’efectivitat del compliment del contracte,
en virtut d’allò que estableix la LCSP.

Pel que respecta a les penalitzacions incloses en el Plec de Prescripcions Tècniques relatives a
control de qualitat es consideraran específiques, d’aplicació preferent i excloent a les incloses en el
Plec de Clàusules Administratives Particular, si s’escau.

9. Condicions especials d’execució

Les condicions especials d’execució del contracte seran les que tot seguit s’indiquen:

a) Els productes de neteja hauran d’utilitzar ecoetiquetes, per tal de verificar que els productes 
compleixen criteris de “bondat ambiental” en el procés de fabricació, ús, comercialització o 
finalització de la seva vida útil. .

b) Utilització de bosses d’escombraries de plàstic reciclat, 
c) Tot els residus s’hauran de dipositar en els contenidors en funció de les diferents fraccions 

de la recollida selectiva.
d) Disposar de la instal·lació fixa descrita a l’article 3.12 del PPT.
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10.Assegurança

El contractista s’obliga a disposar d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil per un import
mínim  de 500.000,00 €. A banda d’això, tots els vehicles i maquinària utilitzada haurà de disposar de
la corresponent assegurança. 

11.Modificació del contracte

 Es preveu la modificació del contracte, tot justificant-ho en l’expedient, les condicions, abast i límits
de la modificació són els següents:

a) Els increments de nous àmbits o major número d’activitats previstes en el PPT.  El preu a
aplicar  s’obtindrà a partir de l’indicat en l’oferta presentada pel contractista.

b) Els límits de la modificació s’estableixen en el 20% del preu inicial d’adjudicació del contracte

La tramitació d’una modificació del contracte que suposi increment de despesa requerirà un informe
justificatiu del servei gestor, l’audiència al contractista i l’aprovació de l’òrgan de contractació.

Fora dels supòsits abans indicats, el contracte només podrà modificar-se per raons d'interès públic
en els supòsits i en la forma prevista en l’art. 191 i 203 a 207 de la Llei de Contractes del Sector
Públic.

12.Responsable del contracte

La persona responsable del contracte és  el responsable del servei d’espai públic, o en el seu defecte
l’arquitecte tècnic municipal o altre professional encarregat del servei de neteja viària. El nom del
responsable d’aquest  haurà  de  constar  com  a  destinatari  de  les  factures  que  expedeixi  el
contractista durant la seva execució. 

13.Termini de recepció del contracte 

 El termini de recepció del contracte serà d’un (1) mes.

14.Termini de garantia del contracte 

El període de temps durant el qual el contractista haurà de respondre de la prestació  executada és

de tres (3) mesos.
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15.Subcontractació

El contractista únicament podrà subcontractar vàlidament fins al 20% de l’import d’adjudicació de
cadascun dels lots  mitjançant comunicació prèvia i per escrit a l’ajuntament i de conformitat amb
els requisits assenyalats a l’article 215 de la LCSP.

16.Subrogació del personal.

Als efectes previstos a l’article 130 LCSP, es fa constar que les empreses a continuació relacionades
són actuals contractistes dels serveis indicats, i  que les condicions dels contractes laborals dels
treballadors afectats són les que consten en documents annexos núm. 2 del PPT.

18.Lloc de la prestació

Les  prestacions  d’aquest  contracte  s’executaran  a  les  vies  públiques  del  terme  municipal
d’Esparreguera indicades a l’apartat d’àmbit del servei del PPT i això amb independència de que el
contractista hagi  de disposar dins del  terme municipal,  tal  com es determina en les condicions
especials d’execució i article 3.12 del PPT, d’una instal·lació que constitueixi la base logística del
personal i maquinària.

Esparreguera, a la data de signatura electrònica.

L’Arquitecte Tècnic Municipal

Sergi Marin Ventura
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