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Informe 2023059513

Adrecat a: Berta Gratacds Cubarsi, cap de servei de Contractacié i Compres

Emes per: Pilar Buil Fatas, cap de seccié de Serveis Educatius

Relatiu a: Contractacié del serveis d'educadors i educadores per al monitoratge de les
activitats de recursos educatius, visites a serveis i itineraris i de talleristes per a
realitzar tallers de genere en el marc del programa de recursos educatius de
I'Ajuntament de Girona

Antecedents, fets i consideracions:

Objecte del contracte:

El contracte té per objecte la prestacid dels serveis d'educadors i educadores per al
monitoratge de les activitats de recursos educatius, visites i itineraris i talleristes per realitzar
tallers de génere en el marc del programa de Recursos Educatius de I'Ajuntament de
Girona.

S'inclouen en la present licitacié els recursos educatius de la Fundacié Rafael Maso d'acord
amb el conveni de col-laboracié aprovat per acord de Junta de Govern Local de 24 de
novembre de 2023 i amb les caracteristiques especificades en el Plec de prescripcions
tecniques.

El servei que es contracta inclou el servei d'educadors i educadores per al monitoratge i de
talleristes per a la realitzacié de les activitats d'acord amb les condicions tecniques que
figuren en el plec de prescripcions técniques i es realitzara sota la supervisié del Servei.

La contractacié es divideix en els seguents lots:

- LOT 1. Servei d'educadors i educadores per al monitoratge d'activitats vinculades al
coneixement del medi natural, educacid per la sostenibilitat, ambit cientific i altres.

- LOT 2 . Servei d'educadors i educadores per al monitoratge d'activitats vinculades
coneixement del medi urba, la historia, l'art.

- LOT 3. Servei de talleristes per a la realitzacié de tallers sobre diversitat de géneres,
expressio de generes i orientacid sexual des d'una practica artistica als centres educatius
de primaria de la ciutat de Girona

- LOT 4 .Servei d'educadors i educadores per a la realitzacio de tallers sobre promocio de la
salut i de l'esport

- LOT 5. Servei d'educadors i educadores per al monitoratge d'activitats educatives de la
Casa Rafel Mas6

Motivacio de la necessitat del contracte:

Competencia.

Segons l'apartat 1 de article 66 del Capitol Il del Decret Legislatiu 2/2003 pel qual s'aprova
el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya el municipi, per a la gestié
dels seus interessos i en l'ambit de les seves competéncies, pot promoure tota mena
d'activitats i prestar tots els serveis publics que contribueixin a satisfer les necessitats i les
aspiracions de la comunitat. Els apartats 1a de l'article 71 detallen I'educacié com una de les
activitats complementaries que pot prestar el municipi.

D'acord amb l'apartat 3 f i n de l'article 66 d'aquest mateix Decret legislatiu I'Ajuntament de
Girona té competéncies propies en les matéries de proteccié del medi aixi com en activitats
culturals. D'acord amb els articles esmentats d'ambdds textos legals, per a la gestié dels
seus interessos i en l'ambit de les seves competéncies pot promoure tot tipus d'activitats
gue contribueixin a satisfer les necessitats i les aspiracions de la comunitat.
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L'Ajuntament de Girona té competéncia en promocio de la cultura, de I'esport aixi com en
medi ambient urba i en la promocié de la igualtat entre homes i dones aixi com contra la
violeéncia de génere i la promocio de I'esport en virtut de l'article 25 de la llei 7/1985 de 2
d'abril reguladora de les Bases del Regim Local.

La Llei 17/2015, de 2+1 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes destaca al Preambul el
paper de les administracions locals per avancar en igualtat, en afirmar que les autoritats
locals i regionals, que son les esferes de govern més proximes a la poblacié, representen
els nivells d'intervencié més adequats per combatre la persisténcia i la reproducci6 de les
desigualtats i per a promoure una societat veritablement igualitaria. En el seu article 6,
s'especifiquen les funcions dels ens locals de Catalunya en materia de politiques d'igualtat
de génere, entre les quals figura la sensibilitzacié de la poblacié sobre les causes de la
violéncia masclista i I'impuls d'actuacions i campanyes de prevencio.'

Per altra banda, la Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminacié
estableix que s'ha d'evitar qualsevol de les formes de discriminacié per motius de sexe o
génere, orientacio o identitat sexual, i qualsevol forma de LGBTI-fobia o de misoginia. De
forma més concreta, l'article 27 estableix que, els poders publics, I'Administracié de justicia,
els cossos i forces de seguretat publics i privats i les autoritats publigues han d'adoptar
mesures d'accié positiva i han d'impulsar politiques per a fomentar la igualtat de tracte en
I'ambit privat i per a assolir acords, en aquesta materia, entre els diferents sectors socials i
economics.

Més concretament i pel que fa als drets de les persones LGTBI, La Llei 11/2014, del 10
d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgenere i intersexuals i
per a eradicar I'homofobia, la bifobia i la transfobia, estableix la necessitat de definir i regular
els mitjans i les mesures per fer efectiu el dret a la igualtat i a la no-discriminacié per raé
d'orientacié sexual, d'identitat de genere o d'expressié de génere, en els ambits tant publics
com privats, sobre els quals els ens locals tenen competéncies.

La recent aprovada Llei 4/2023, de 28 de febrer, per la igualtat real i efectiva de les
persones trans i per la garantia dels drets de les persones LGTBI, en els seus articles 4, 5,
6, 12 i 18 respectivament, determinen els criteris i les linies generals d'actuacié dels poders
publics per reconeixer, garantir, protegir, promoure, divulgar i sensibilitzar sobre la igualtat
de tracte i no discriminaci6 per ra6 d'orientacio sexual i identitat sexual, expressio de genere
o caracteristiques sexuals de les persones LGTBI.

Finalment, en el marc del desplegament de la xarxa SAlI LGTBI+ del contracte Programa
2022-2025 del Departament d'lgualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya,
s'estableix que un objectiu a assolir, per part de les entitats locals, és la sensibilitzacio i la
formacié de totes les persones dels serveis publics i a les entitats sobre la diversitat
d'orientacié sexual i d'identitat de génere i el deure d'intervencié per prevenir la LGTBI-fobia.
Alhora, insta les entitats locals, com a impulsores de politiques publiques LGTBI+ per a la
sensibilitzacio, la promocio i la divulgacié de la diversitat sexual, de genere i familiar i dels
serveis adregats a la ciutadania. Aixi mateix, el desplegament del contracte Programa 2022-
2025 del Serveis d'Informaci6 i Atencié a les Dones, estableix com a objectiu donar suport
en el disseny i aplicaci6 de politiques destinades a eradicar les desigualtats i les
explotacions de les dones en tots els ambits a nivell local.'

L'Ajuntament ofereix per mitja de la Caseta Serveis Educatius un Programa de Recursos
Educatius adrecat als centres educatius i a la ciutadania, per donar-los suport a I'hora de
realitzar les activitats complementaries que els permeten avancar tant en la linia de
coneixement de la ciutat com en d'altres (historia, patrimoni, ciéncia i tecnologia, serveis,
génere, activitats com la musica, el cinema, el teatre, les arts plastiques o la promocio de la
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Ajuntament de Girona

lectura). Aquestes activitats formen part dels curriculums escolars i ajuden a coneixer,
estimar i preservar el medi del qual tant I'escola com la ciutat en formen part.

El programa de Recursos Educatius és una concrecié de la voluntat de la ciutat de Girona
com a Ciutat Educadora i, per tant, en la idea de la corresponsabilitat social en I'Educacio.
La ciutat és una font d'educacié per ella mateixa, filosofia que segueix la Carta de Ciutats
Educadores.

Segons les linies estrategiques del Servei Municipal d'Educacié es proposa enfortir el
Projecte de Ciutat Educadora i potenciar i consolidar els recursos que fomentin la cohesio,
integracio i els valors educatius i de ciutadania. Aquest és un programa emblematic del
caracter educatiu de la ciutat. Per a la realitzacié d'algunes de les activitats educatives i
itineraris del Programa de Recursos educatius és necessari un monitoratge per part
d'educadors/educadores i de talleristes.

Per Junta de Govern Local de 25 d'octubre de 2019 es van adjudicar els tres lots del
contracte de monitoratge pel desplegament de diferents activitats del programa "Recursos
Educatius" a I'empresa Actiescola SL amb NIF B17456336 .

El contracte es va adjudicar per dos anys, prorrogable per dos anys més. El contracte vigent
finalitza el proper més de juliol.

Per decret d'alcaldia de 2 d'abril de 2020 es va suspendre el contracte per la crisi sanitaria
provocada per la COVID-19.

Per Decret de I'Alcaldia de data 26 de febrer es va aixecar la suspensio del servei i es va
reajustar el termini de durada del contracte pel mateix temps que havia durat la suspensio, i
tenint en compte el termini de suspensio del contracte, en aquest cas de cent nou (109) dies
naturals, la nova data de finalitzacid de contracte va ser el 19 de marg de 2022 (abans 30
de novembre de 2021).

Tal com preveu l'apartat 8 de I'Annex | del Plec de clausules administratives particulars
reguladores de la contractacié estableix la vigéncia del contracte en dos anys a partir de la
data d'efectes fixada a la formalitzaci6 i es podia prorrogar per periodes anuals fins a un
maxim de dos anys més.

La Junta de Govern local de 18 de febrer de 2022 va aprovar la primera prorroga del
contracte per un any fins al 19 de mar¢ de 2023.

La Junta de Govern local de 23 de desembre de 2022 va aprovar la segona prorroga del
contracte per un any fins al 19 de mar¢ de 2024.

Un cop realitzades les corresponents prorrogues aquest finalitzara el proper 19 de marg de
2024.

Insuficiéncia de mitjans propis:

Algunes de les activitats educatives i itineraris que es proposen en el programa de Recursos
Educatius necessiten un monitoratge per part d'educadors/educadores i en el cas de les
activitats de génere de talleristes formats en la matéria. Atesa la complexitat del servei i la
flexibilitat necessaria per a cobrir-lo, I'Ajuntament de Girona no disposa de personal propi
en plantilla adient per a desenvolupar-lo.

Per les necessitats variables seria dificil cobrir-lo o fins i tot crear perfils especifics en la
plantilla municipal. Cap dels serveis municipals disposa de personal amb categoria de
tallerista o de monitor. Aquestes categories socioprofessionals no son contemplades en la
plantilla de I'Ajuntament de Girona.
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En el moment de la contractacié no es disposa de la informacié del nimero de sol-licituds de
participacio a les activitats que necessiten aquest servei per al curs segiient. Probablement
coincideixin varies sol-licituds a I'hora de fer una 0 més d'una de les activitats.

No hi ha un horari estable per a la realitzacié de les activitats, es gestiona en funcié de les
demandes dels centres i dels periodes de l'any, pel que és necessari una flexibilitat de
disponibilitat per part dels encarregats de realitzar el servei.

Per tot aix0, es consideren insuficients els recursos interns i s'opta per iniciar un contracte
de serveis. Es proposa la contractacié de serveis de monitoratge per part d'educadors i
educadores, aixi com de talleristes que no es tracta d'una contractacio de personal sin6 d'un
servei global. Aquest servei s'externalitza amb empreses de serveis especialitzades en
aquest tipus de prestacions. Es tracta d'empreses amb capacitat logistica i organitzativa que
poden prestar el servei requerit amb mitjans humans i materials especialitzats, d'una forma
eficient, tecnicament solvent i formant de manera continuada el personal.

El personal municipal que integra els diferents serveis municipals que participen al
programa municipal de recursos educatius no te la preparacié necessaria per dur a terme
serveis de monitoratge i educacio no reglada adrecades a un public basicament escolar. No
es tracta doncs d'una contractacié de personal sind d'un servei a carrec d'una empresa
especialitzada.

El pressupost base de licitacié del contracte s'estableix en setanta-vuit mil vuit-cents u euros
amb seixanta-sis centims (78.801,67€), IVA inclos.

S'estableix una durada del contracte de 15 mesos, prorrogables fins a 2 anys

En aquest sentit, el valor estimat del contracte és de 178.343,24€ (cent setanta-vuit mil tres-
cents quaranta-tres euros amb vint-i-quatre céntims), IVA exclds, als efectes de determinar
el procediment d'adjudicacio i la publicitat.

Fonament juridic:

Atés que el contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis, d'acord amb el
previst als articles 25 i 17 de la llei 9/2017, de 8 de novembre del 2017 (d'ara endavant
LCSP).

De conformitat amb l'article 116 de la LCSP.

Es proposa:

INICIAR I'expedient de contractacid del serveis d'educadors i educadores per al monitoratge
de les activitats de recursos educatius, visites a serveis i itineraris i de talleristes per a
realitzar tallers de génere en el marc del programa de recursos educatius de I'Ajuntament de
Girona mitjancant el procediment obert, tot incorporant-hi la documentaci6 a que fa
referéncia l'article 116 del LCSP.

Amb carrec a les partides

LOT 1: 27.113,49€

Partida pressupostaria 510 32600 22610 Recursos Educatius: 16.870,62€
2024:9.084,18€

2025:7.786,44€

Partida pressupostaria 322 17200 22610 Promoci6 de la sostenibilitat: 7.230,26€
2024: 3.893,22€

2025: 3.337,04€
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Partida pressupostaria 310 13300 22199 Setmana de la mobilitat: 3.012,61€
2024:1.622,17€
2025: 1.390,44€

LOT 2: 34.534,02 €

Partida pressupostaria 510 32600 22610 Recursos Educatius: 28.984,48 €
2024: 15.607,03€

2025: 13.377,45€

Partida pressupostaria 503 33331 22611 Programaci6 estable: 1.427,02 €
2024: 768,40€

2025: 658,62€

Partida pressupostaria 603.43120.22109 Altres subministraments mercat abastaments:

1.902,70 €

2024:1.024,53 €

2025: 878,17€

Partida pressupostaria 501.33212 22799 Biblioteca Escola: 2.219,82€
2024:1.195,29€

2025:1.024,53€

LOT 3:9.543,35€

Partida pressupostaria 141 23140 22623 Programa igualtat de genere: 6.543,35€
2024:3.817,34€

2025: 2.726,01€

Partida pressupostaria 510 32000 22612 Igualtat centres educatius: 3.000,00€
2024: 0.00€

2025: 3.000,00€

LOT 4: 3.171,17

Partida pressupostaria 511 34200 22199 Altres Contractes Esports: 1.268,47€
2024: 683,02€

2025: 585,45€

Partida pressupostaria 160 31200 22610 Promoci6 de la salut: 1.902,70€
2024:1.024,53€

2025: 878,17€

LOT 5: 4.439,64€

Partida pressupostaria 3332 22611 Servei de visites a Grups escolars: 4.439,64€
2024: 2.390,57€

2025: 2.049,07€
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CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE.

1. OBJECTE DEL CONTRACTE

El contracte té per objecte la prestacié dels serveis d’educadors i educadores per al monitoratge
de les activitats de recursos educatius, visites i itineraris i talleristes per realitzar tallers de genere
en el marc del programa de Recursos Educatius de I'Ajuntament de Girona.

S'inclouen en la present licitacio els recursos educatius de la Fundacio Rafael Masé d'acord amb
el conveni de col-laboracié aprovat per acord de Junta de Govern Local de 24 de novembre de
2023 i amb les caracteristiques especificades en el Plec de prescripcions técniques.

El servei que es contracta inclou el servei d’educadors i educadores per al monitoratge i de
talleristes per a la realitzacié de les activitats d’acord amb les condicions técniques que figuren
en el plec de prescripcions técniques i es realitzara sota la supervisié del Servei.

La contractacio es divideix en els seglents lots:

e |OT 1. Servei d’educadors i educadores per al monitoratge d’activitats vinculades al
coneixement del medi natural, educacié per la sostenibilitat, ambit cientific i altres.

e LOT 2. Servei d’educadors i educadores per al monitoratge d’activitats vinculades
coneixement del medi urba, la historia, I'art.

e LOT 3. Servei de talleristes per a la realitzacié de tallers sobre diversitat de géneres,
expressio de generes i orientacid sexual des d’una practica artistica als centres educatius
de primaria de la ciutat de Girona

e LOT 4 Servei d’educadors i educadores per a la realitzacié de tallers sobre promocié de
la salut i de I'esport

e LOT 5. Servei d’educadors i educadores per al monitoratge d’activitats educatives de la
Casa Rafel Masd

2. ELECCIO DEL PROCEDIMENT DE LICITACIO:

Es licita un contracte de serveis que té caracter administratiu de conformitat amb la previsié de
I"article 25 de la LCSP. El contracte es regeix per aquest plec de clausules i pel plec de prescripcions
tecniques, les clausules dels quals es consideren part integrant del contracte.

3. CLASSIFICACIO ESTADISTICA:

De conformitat amb el Reglament CE213/2008 de la Comissié de 28 de novembre de 2007, pel
qual es modifica el Reglament CE 2195/2002 del Parlament Europeu i el Consell pel qual s’aprova
el Vocabulari comu dels contractes publics (CPV) i les Directives 2004/17/CE i 2004/18/CE del
Parlament Europeu i el Consell sobre procediments dels contractes publics, i per aixo respecte a
la revisié del CPV, es determina que els codis CPV al servei és:

Codi CPV:
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80000000-4 Serveis d’ensenyament i formacio
Peral LOT 3

80510000-2 Serveis de formacio especialitzada

Ates que 'execuci6 del servei de talleristes del LOT 3 requereix una formacio especialitzada en
diversitat de géneres, expressio de géneres i orientacid sexual .

4. RESPONSABLE DEL CONTRACTE:
La unitat encarregada del seguiment i I'execucio del contracte és el Servei Municipal d’Educacié.

La persona responsable del contracte és Pilar Buil Fatds, cap de seccié dels serveis educatius. Els
serveis educatius seran els responsables del seguiment del contracte

Al responsable del contracte li correspondra supervisar-ne I'execucid, aixi com adoptar les
decisions i dictar les instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar la realitzacio correcta de
la prestacié pactada en els termes recollits a la clausula tercera del PCAP.

En concret, tindra les funcions seglients:

a) Supervisar el compliment per part del contractista de totes les obligacions i condicions
contractuals.

b) Coordinar els diferents agents implicats en el contracte en el cas que aquesta funcié especifica
no correspongués a altres persones.

c) Adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per a la correcta realitzacié de la
prestacié pactada.

d) Informar del nivell de satisfaccié de I'execucioé del contracte.
e) Informar en els expedients de reclamacié dels danys i perjudicis

f)Dirigir instruccions al contractista sempre que no suposin una modificacié del contracte o
s’oposin a les disposicions en vigor i a les derivades a plec i demés documents contractuals.

g) Conformar les factures presentades pel contractista de conformitat amb les Bases d’Execucid
del pressupost vigent i el plec, sempre que els serveis facturats s’hagin prestat, s'ajustin al preu
de l'oferta i al servei realment contractat, i en cas contrari comunicar al contractista la
disconformitat i exigir-ne la rectificacid, previa audiéncia del contractista. |, en darrer terme,
refusar la factura

h) Qualsevol altra funcié que li sigui atribuida de manera expressa per I'6rgan de contractacio i
que tingui com a finalitat garantir el compliment de les prestacions objecte del contracte

En el cas de la Fundacié Rafael Masé que correspon al LOT 5 el responsable del contracte sera el
tecnic que determinin en el moment de la formalitzacié del contracte.

5. DIVISIO DEL CONTRACTE EN LOTS:
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Als efectes de la licitacié i d’acord amb I'article 99 de la LCSP I'objecte del contracte es divideix
en 5 lots:

LOT 1. Servei d’educadors i educadores per al monitoratge d’activitats vinculades al
coneixement del medi natural, educacio per la sostenibilitat, ambit cientific i altres

LOT 2 . Servei d’educadors i educadores per al monitoratge d’activitats vinculades
coneixement del medi urba, la historia, I'art

LOT 3. Servei de talleristes per a la realitzacid de tallers sobre diversitat de géneres,
expressid de géneres i orientacio sexual des d’una practica artistica als centres educatius
de primaria de la ciutat de Girona

LOT 4 .Servei d’educadors i educadores per a la realitzacié de tallers sobre promocio de
la salut i de I'esport

LOT 5 Servei d’educadors i educadores per al monitoratge d’activitats vinculades
coneixement de la casa Rafael Maso.

Els licitadors podran optar a un, o bé a més d’un lot, segons el seu interés, doncs els lots seran
objecte d’adjudicacié independent.

Les empreses no podran presentar més d’una proposicié per cada LOT, ja sigui individualment o
mitjangant unions temporals d’empreses. La infraccié d’aquesta norma déna lloc a la inadmissié
de totes les proposicions que hagi pogut presentar I'empresa.

6. ADMISSIO DE VARIANTS

No s’admeten variants

7. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO
El pressupost base de licitacio es fixa en la quantitat € IVA inclos 78.801,67 €.

Aquest pressupost és el sumatori del pressupost net d'import 65.125,34 € i 13.676,33 € d’IVA
calculat al 21%.
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é Pressupost base de licitacio

g PRESSUPOST BASE (IVA PRESSUPOST BASE IVA
= LOTS exclos) IVA 21% INCLOS

;%L LOT 1 22.407,84 € 4.705,65€ |27.113,49€
%i LOT 2 28.540,51 € 5.993,51€ |34.534,02€
é LOT 3 7.887,07 € 1.656,28 € |9.543,35€
én LOT 4 2.620,80 € 550,37 € 3.171,17 €
é LOT 5 3.669,12 € 770,52 € 4.439,64 €
% 65.125,34 € 13.676,33 € | 78.801,67 €
g

:
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El present contracte és de tracte successiu i el seu preu es formulara en termes de preus unitaris
referits a les unitats que s’executin. Per aquest motiu, i atés que la quantitat total de la prestacid
que es requerira durant la vigencia del contracte no pot definir-se amb exactitud, en el moment
de signar-lo, pel fet d’estar subordinada a necessitats de dificil previsid, s’aprovara com a import
d’adjudicacié un pressupost maxim, de conformitat amb la Disposicié addicional 33a de la LCSP.

El preu del contracte es determina en funcié de preus unitaris i unitats estimades, atés que la
despesa global no es pot concretar anticipadament ja que s’anira determinant durant el periode
de vigéncia, segons les necessitats de I’Ajuntament de Girona d’acord amb les inscripcions dels
centres educatius. Per aquest motiu , I’Ajuntament de Girona no estara obligat a exhaurir la
totalitat del pressupost maxim de licitacid, limitant-se la despesa real a la que resulti dels serveis
requerits i efectuats.

Revisié de preus: De conformitat amb I'article 103 de la LCSP no procedeix la revisié de preus. El
preu unitari del servei ofert per I'empresa adjudicataria sera valid, sense cap canvi ni modificacio,
durant la vigencia del contracte.

Els preus unitaris ofertats no podran superar els maxims fixats. En cas que els superin I'oferta sera
integrament rebutjada.

El preu unitari correspon :
Peral LOT 1, LOT 2iLOT 4iLOT 5 El preu hora 40,32€ (IVA exclos)de servei d’educador/a
Per al LOT 3: El preu hora taller 45,59€ (IVA exclos)

El pressupost s’ha calculat tenint en compte les prescripcions técniques del servei definides en el
plec de prescripcions particulars (Annex 1) i I'estudi economic

Estudi econdomic

El pressupost es desglossa de la seglient manera:

Atés que es tracta de la prestacié de serveis d’educadors i educadores per al monitoratge de les
activitats i talleristes, per tant és un servei de ma d’obra, gran part del servei és imputat al
personal.

Els calculs dels salaris de les persones empleades per a I'execucié d’aquest contracte formen part
del pressupost total, I'estimacié dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referencia el sou
de les persones empleades per a I'execucié d’aquest contracte .

Per al LOT 1-2-4-5

Per al LOT 1-2-4-5 I'estimacié dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia I’Acord
parcial de la Comissié negociadora del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i
sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions economiques i a la modificacié de la descripcid
de llocs de treball i classificacié professional (codi de conveni num. 79002295012003) publicat al
DOGC niim. 8639 de data 1 d'abril de 2022 ( RESOLUCIO EMT/823/2022, de 21 de marg) i per la
resta de condicions el Ill Conveni del Lleure Educatiu i Sociocultural de Catalunya (codi de conveni
ndm. 79002295012003) publicat al DOGC num. 6910 de data 10 de juliol de 2015. Aquesta
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2%.

2,5%.

indicacidé no prejutja el conveni laboral que hi sigui d’aplicacid. Els costos salarials s’han calculat
a partir de les categories professionals que s’ajusten a les caracteristiques de les prestacions
d’acord amb les especificacions del Plec de prescripcions técniques. Per al calcul salarial s’ha
utilitzat les taules retributives 2022 que apareixen a l'apartat a) del I'Acord parcial tenint amb
compte els increments retributius establerts en aquest mateix apartat”:

- Increment a partir de I'1 de setembre de 2023 per a tots els grups professionals i llocs de treball:

- Increment a partir de I'1 de setembre de 2024 per a tots els grups professionals i llocs de treball:

Categoria Professional

Retribucid salarial anual segons conveni

Tallerista /mediador cultural

21.594,89 €/1695 hores anuals

Coordinador de projectes pedagogics

22.016,13€/1695 hores anuals

El pressupost es desglossa de la manera segiient:

1. Cost tallerista/mediador cultural
2. Cost coordinador de projectes pedagogics
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hores
Retribucid salarial segons conveni | anuals Preu hora

cost tallerista 21.594,89 € 1695 12,74 €

cost  coordinador

de projectes

pedagogics 22.016,13 € 1695 13,58 €

Despeses directes
1. Cost tallerista/Mediador cultural

g Costos directes Preu hora sense IVA
§ Costos salarials 12,74 €
’§‘ Complement disponibilitat 20% 2,55 €
% altres (preparacié activitat | 30 min inici i final activitat ) 6,37 €
% coordinacio (15 min per hora d'activitat) 3,39€
g Total 25,05 €
§ Seguretat social 33% 8,27 €
g Total +5S 33,32¢€
§ Despeses indirectes
é despeses generals d'estructura 15% 5,00 €
§ Benefici industrial 6% 2,00 €
E, total cost hora monitor 40,32 €
g IVA 21% 8,47 €
é Total costa hora servei IVA inclos 48,79 €
£
£
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Pel que a als costos directes a més de I'import dels salaris dels educadors/educadores que
executaran el servei s’han incorporat dos conceptes de altres costos directes relacionats amb la
gestid i preparacio dels serveis. Concretament s’han incorporat dos despeses:

e Una despesa de complement per disponibilitat, aquest complement es computa en un
increment del 20% del preu hora. Per aquest calcul es té en compte l'article 42 del
conveni laboral del lleure educatiu . Aquest complement ha de ser abonat en
consideracio a la seva especial distribucio irregular de la jornada, la seva total
disponibilitat horaria i per la realitzacié esporadica de serveis de reserva que impliquen
el seu desplagament a un altre centre de treball. Tenint en compte que el treballador ha
d’estar disponible durant tota la jornada pero la demanda d’hores d’activitat esta
supeditada a la demanda dels centres educatius i pot variar en funcié dels dies i dels
mesos.

e Altres. S’ha considerat que per a la realitzacié d’una hora d’activitat calen 30 minuts en
concepte de :

O preparacio de I'activitat (10 minuts)
0 Presencia 10 minuts abans d’inici de I'activitat
0 10 minuts a la finalitzacié de I'activitat.

e Una despesa en concepte de coordinacié de 15 minuts per hora d’activitat. Per al calcul
d’aquesta despesa s’ha tingut en compte 15 minuts el preu hora coordinador d’acord
amb el conveni laboral del lleure educatiu. Aquesta despesa es preveu per fer front a la
coordinacio en la gestié del calendarii de substitucions si és el cas.

Pel que fa als costos indirectes, s’han utilitzat els percentatges previstos a I'article 131 del RGLCAP
considerant que son adequats a les caracteristiques del contracte i al sector d’activitat. Si bé la
previsio del RGLCAP és especificament per obres, es tracta d’una referéncia habitual en I'ambit
de la contractacié publica també per a la resta de contractes davant I'abséncia d’una regulacio
normativa especifica.

En concret, el 6% de benefici industrial es considera aplicable atés que la mateixa LCSP, quan
regula la resolucio dels contractes de serveis a I'article 313.3 de la LCSP, fa referéncia a aquest
percentatge en concepte de benefici industrial. Tanmateix, el percentatge indicat esta inclos dins
el marge de benefici establert per a serveis educatius del Banc d’Espanya. Per a les despeses
generals s’ha utilitzat el valor mitja (15%) dins de l'interval (13-17%), atés que el sector de
I'educacié en el lleure té una regulacié especifica pel que fa als requeriments tecnics professionals
amb qué s’han de prestar els serveis, la qual cosa implica haver de preveure uns costos
d’estructura superiors als d’una empresa de serveis ordinaris. En concret té requeriments
especials en el dimensionament d’equips de professionals que no tenen una estabilitat horaria i
per la cobertura de baixes de forma immediata .

PERALLOT 3

El pressupost s’ha calculat tenint en compte el cost hora d’un llicenciat, segons I'acord parcial de
classificacié professional i taules salarials 2022-2024 del Conveni Col-lectiu de Catalunya d’Accié
Social amb infants, joves, families i d’altres en situacio de risc.

El preu hora de la categoria laboral Llicenciat s’ha afegit una millora salarial del 20 %, un
complement de disponibilitat horaria (20 %), la coordinacioé dels servei (25 %) i altres conceptes
que inclouen la preparacié de I'activitat i els desplagcaments (20%)
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Despeses directes

1. Cost tallerista

Costos directes

Preu hora sense IVA

Costos Salarials (sou brut ANUAL 2024: 24.677,80 € / 1.724 hores) | 14,31 €

Millora salarial proposada (20 %) 17,17 €
Complement disponibilitat horaria (20 %) 3,43 €
Coordinacio (25 %) 4,29 €

Altres (20 %) Preparacié de |'activitat, formacid, desplagaments 3,44 €

Total 28,33 €
Seguretat social 33% 9,35€
Total +SS 37,68€
Despeses indirectes

despeses generals d'estructura 15% 5,65 €
Benefici industrial 6% 2,26 €
total costos indirectes 7,91 €
Preu Hora 45,59 €
21% IVA 9,57 €
PREU HORA TALLER (IVA inclos) 55,16 €

Lot1

de baixes de forma immediata .

QUADRE DE DESPESES

Partides pressupostaries i financament:
Ndmeros de les partides pressupostaries

Les partides a assignar el contracte pel que fa a I’Ajuntament son les seglients:

Pel que fa als costos indirectes, s’han utilitzat els percentatges previstos a I'article 131 del RGLCAP
considerant que son adequats a les caracteristiques del contracte i al sector d’activitat. Si bé la
previsié del RGLCAP és especificament per obres, es tracta d’una referéncia habitual en I'ambit
de la contractacié publica també per a la resta de contractes davant I'absencia d’una regulacio
normativa especifica.

En concret, el 6% de benefici industrial es considera aplicable ates que la mateixa LCSP, quan
regula la resolucio dels contractes de serveis a I'article 313.3 de la LCSP, fa referéncia a aquest
percentatge en concepte de benefici industrial. Tanmateix, el percentatge indicat esta inclos dins
el marge de benefici establert per a serveis educatius del Banc d’Espanya. Per a les despeses
generals s’ha utilitzat el valor mitja (15%) dins de l'interval (13-17%), ates que el sector d’accio
social té una regulacié especifica pel que fa als requeriments técnics professionals amb quée s’han
de prestar els serveis, la qual cosa implica haver de preveure uns costos d’estructura superiors
als d’'una empresa de serveis ordinaris. En concret té requeriments especials en el

dimensionament d’equips de professionals que no tenen una estabilitat horaria i perla cobertura

S’ha calculat el quadre de despesa preveient com a data d’inici del contracte el dia 1 d’abril de
2024, sense perjudici del reajustament en funcié de la data efectiva d’inici.
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LOT 1 2024 2025 TOTAL
Partida pressupostaria
9.084,18€ 7.786,44€
! ! 16. 2
51032600 22610 Recursos Educatius 6.870,62¢
3.893,22€ 3.337,04€
322 17200 22610 Promocid de la sostenibilitat 7.230,26¢
1.622,17€ 1.390,44€
310 13300 22199 Setmana de la mobilitat 3.012,61¢
% TOTAL 27.113,49€
é Lot 2
g LOT?2 2024 2025 TOTAL
% Partida pressupostaria
5 15.607,03 € 13.377,45€
; 510 32600 22610 Recursos Educatius 28.984,48 £
5 768,40 € 658,62€
2]
| 503 33331 22611 Programacio estable 1.427,02 €
2 603.43120.22109 Altres subministraments | 1.024,53 € 878,17€
£ mercat abastaments 1.902,70€
g 1.195,29 € 1.024,53€
é 501.33212 22799 Biblioteca Escola 2.219,82 €
E Total 34.534,02 €
€
% Lot3
% LOT 3 2024 2025 TOTAL
= Partida pressupostaria
% 3.817,34 € 2.726,01€
é 141 23140 22623 Programa igualtat de genere 9.543,35€
é 510 32000 22612 Igualtat centres educatius 3.000,00€
83 Total 9.543,35€
< Lot 4
g LOT 4 TOTAL
<2 K .
89 Partida pressupostaria
”gé 683,026  |585,45€
£
9%
£z
%i’g 51134200 22199 Altres Contractes Esports 1268,47€
§§ 1.024,53€ |878,17€
95
gé Promocio de la salut
gg 16031200 22610 1902,70€
a8 Total 3.171,17€
=
oF
5s
cg
=¥
3z
H
<8
5E
O o
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Lot5

LOTS 2024 2025 TOTAL
Partida Pressupostaria

3332 22611 Servei 2.390,57€ 2.049,07€

de visites a Grups

escolars

4.439,64€

Total 4.439,64€

Atés que es tracta de serveis que es finangaran amb carrec a pressupostos d’exercicis futurs, i per
tant es tracta d'un expedient de tramitacié anticipada de despesa i d’una partida de caracter
prorrogable, d’acord amb la base 34 del pressupost 2022 ( prorrogat) , I’adjudicacié del contracte
quedara sotmesa a la condicié suspensiva d’existencia de credit adequat i suficient per a finangar
les obligacions derivades del mateix en |’exercici corresponent.

Ates el caracter plurianual de la contractacio, I'autoritzacio o realitzacié se subordina al credit que
per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos.

El pressupost base de licitacid anual maxim és la previsid aproximada del nombre d’hores de
servei durant el curs escolar i del nimero de tallers.

El pressupost base de licitacid anual maxim és la previsidé aproximada del numero d’hores. El
numero d’hores per cada lot és aproximat i(i no vinculant) per al seu calcul s’ha tingut en compte
les hores realitzades de les diferents activitats els darrers cursos que serveis per a fer front a les
factures que resultin i fins al maxim de la reserva de crédit anual prevista per aquesta fi.

Aquesta despesa és aproximada determinant-se la mateixa durant el periode de vigéncia del
contracte i segons les necessitats de I’Ajuntament.

Per al calcul de pressupost s’ha calculat el nimero d’hores per al periode de 1 d’abril de 2024 a
30 de juny de 2025. Tenint en compte que durant el periode de juliol i agost no es realitza
activitat.

Per als educadors

, Preu hora PRESSUPOST (IVA
LOTS Numero hores (IVA EXCLOS) exclos)
LOT 1 Servei d’educadors i
educadores per al
monitoratge  d’activitats
vinculades al coneixement | 555,75 40,32€ 22.407,84 €

del medi natural, educacié
per la sostenibilitat, ambit
cientific i altres
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LOT 2 Servei d’educadors i
educadores per al
monitoratge  d’activitats
vinculades  coneixement
del medi urba, la historia,
I'art

707,85

40,32€

28.540,51 €

LOT 4 Servei d’educadors i
educadores per a la
realitzacio de tallers sobre
promocio de la salut i de
I'esport

40,32€

2.620,80 €

LOT 5 Servei d’educadors i
educadores per al
monitoratge  d’activitats
vinculades coneixement de
la casa Rafael Maso.

40,32€

3.669,12 €

Per als talleristes

LOT 3 Servei de talleristes per a la realitzacié de
tallers sobre diversitat de géneres, expressié de
generes i orientacid sexual des d’una practica
artistica als centres educatius de primaria de la
ciutat de Girona

173

45,59€

7.887,07€

funcié de les activitats i tallers sol-licitats.

Revisié de preus NO

La Fundacio Rafael Masé es finangara amb carrec als seus pressupostos.

El preu del contracte es determina en funcié dels preus unitaris i unitats estimades , atés que la
despesa global no es pot concretar anticipadament ates que esta subordinada a la demanda
d’activitats per part dels centres educatius i no es poden determinar en el moment de signar el
contracte. Per aquest motiu, I’Ajuntament de Girona no estara obligat a exhaurir la totalitat del
pressupost maxim de licitacid, limitant-se la despesa real a la que resulti dels serveis realment
prestat durant el periode de vigéncia del contracte i segons les necessitats de I’Ajuntament, en

Els preus unitaris ofertats no podran superar els preus unitaris maxims fixats. En cas que alguns
dels preus superi els tipus de licitacio, I'oferta sera integrament rebutjada.

De conformitat amb I'article 103 de la LCSP no procedeix la revisié de preus. El preu unitari de
I'hora de servei per al LOT 1 -2-4-5 i el de taller per al LOT 3 ofert per 'empresa adjudicataria
sera valid, sense cap canvi ni modificacio , durant la vigéncia del contracte.
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1 8. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

— El valor estimat del contracte és de 178.343,24 €

modificacions
Any Prestacio Possible prorroga (2 anys) | previstes total
2024 35.067,49 € 7.013,50€ 42.080,99 €
2025 30.057,85 € 20.038,57 € 6.011,57 € 56.107,99 €
2026 50.096,42 € 50.096,42 €
2027 30.057,85 € 30.057,85 €
65.125,34 € 100.192,83 € 13.025,07 € 178.343,24 €

contracte.

El contracte no esta subjecte a regulacié harmonitzada, ates que el valor estimat del contracte és
de 178.343,24€ i no supera la xifra prevista a I'article 22.1.c) de la LCSP, que fixa el llindar a
efectes d’aplicacié dels procediments de contractacié en 750.000,00 € de valor estimat del

Es preveuen modificacions que afecten durant la vigencia del contracte . El 20% de les
modificacions ha estat calculat sobre el preu inicial, sense considerar les prorrogues

9. FORMA DE PAGAMENT

El contractista ha de presentar al Registre General de I'Ajuntament mensualment les factures
corresponents a les prestacions executades.

Peral LOT 1, 2,4, 5:
Es facturara per servei d’hora efectuada. En la factura es determinaran les hores per activitat i es

facturara en funcio del servei a qui s’adrega.

La Caseta-Serveis Educatius, o en el seu cas Fundacié Rafael Maso haura d’avisar amb dos hores
d’antelacié de I" inici de I'activitat programada en cas que hi hagi una anul-lacié. En cas contrari
la Caseta-Serveis Educatius o en el seu cas Fundacio Rafael Masé o Patronat el Call de Girona
abonara a 'empresa 1 hora de servei.

Previament a la presentacid de la factura la Caseta-Serveis Educatius o en seu cas la Fundacio
Rafael Masé trametra al contractista un esborrany amb les visites i hores realitzades, d’acord amb
el calendari establert, per a la seva comprovacié.

En el cas de la Fundacié Rafel Maso la forma i periodicitat de presentacié de les factures es
determinara en el moment de la formalitzacié del contracte.

Peral LOT 3 es facturara per taller realitzat.

El pagament es fara efectiu, prévia presentacio de la factura i una vegada hagi estat degudament
conformada pel servei. Abans de la presentacié de la factura es trametra un esborrany
desglossant cadascun dels tallers realitzats .
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El pagament de la factura es fara efectiu una vegada hagi estat degudament conformat el servei

El termini de trenta dies d’aprovacio de les factures a que es refereix el paragraf segon de |'article
198.4 de la LCSP, es comptara a partir de la data de registre de les factures, amb independéncia
de la data d’entrega efectiva o prestacio del servei i de la data d’expedicié de les factures, previ
informe favorable emés pel responsable del contracte.

El pagament del preu del contracte es fara dins dels trenta dies seglients a la data d'aprovacié de
les factures.

10. INICI, DURADA | POSSIBLES PRORROGUES:

La durada del contracte s’estableix en 15 mesos a comptar a partir del dia 1 d’abril del 2024 o
bé I'endema de la formalitzacid del contracte fins al 30 de juny de 2025.

El contracte es podra prorrogar de forma successiva per 2 periodes anuals més, és a dir que la
durada maxima del contracte sera de 3 anys i 3 mesos.

D’acord amb I'article 29 de la LCSP, la durada del contracte s’ha determinat tenint en consideracio
la naturalesa de les prestacions i I'estat de consolidacié del servei, les caracteristiques del
financament i el termini de vigéncia del programa en que es basa, aixi com la necessitat de
sotmetre periodicament a concurréncia la realitzacié de les mateixes.

Concretament la durada inicial s’ha establert en 15 mesos atés que el servei es realitza per curs
escolar i d’aguesta manera s’ajusta el servei al calendari escolar. Aquesta durada, doncs, permet
avaluar periodicament el resultat del contracte, les seves condicions i la idoneitat d’allargar la
vigencia.

Periodes d’execucio:

"execucié efectiva del servei en els centres educatius tindra lloc en el periode del dia 1 d’abril
2024 (o I'endema de la formalitzacié del contracte) al 30 de juny de 2025 i el servei es realitzara
seguint el calendari escolar. Es podran realitzar activitats en dissabte

11. CRITERIS DE SOLVENCIA ECONOMICA

La solvencia economica de I'empresari s’acredita mitjancant una declaracié sobre el volum anual
de negocis, referit al millor exercici dins dels tres darrers exercicis disponibles en funcié de la data
de constitucié o d’inici de les activitats de I'empresari, en la mesura que es disposi de les
referencies de I'esmentat volum de negocis. El volum anual de negocis de I'empresa en algun
dels exercicis acreditats haura de ser igual o superior al pressupost base de licitacié dels LOTS
corresponents, IVA inclos, és a dir:

Es a dir:
LOT1:27.113,49€
LOT 2:34.534,02 €

LOT 3: 9.543,35€

LOT 4: 3.171,17 €
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LOT5: 4.439,64 €

En el cas que 'empresa es presenti a dos o als tres lots de I'import a acreditar del volum anual
dels negocis de 'empresa haura de ser la suma de I'import anual dels LOTS als que es presenti.

El volum anual de negocis del licitador o candidat s’acreditara per mitja dels seus comptes anuals
aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si I'empresari estigués inscrit al registre, i en cas
contrari per les dipositades al registre oficial en que hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals
no inscrits al Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual de negocis mitjangant els seus
llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil.

En el cas de que la data de creacié o d’inici de les activitats de I'empresa licitadora o contractista
individual sigui inferior a tres anys, el requeriment d’acreditacié del volum anual de negocis es
podra referir al periode efectiu d’activitat de I'empresa. En el cas de que aquesta data sigui
inferior a un any el requeriment podra ser proporciona.

12. CRITERIS DE SOLVENCIA TECNICA

D’acord amb I'article 90 de la LCSP la solvéncia tecnica de les empreses licitadores s’acreditara
amb la presentacio dels seglients documents:

Una relacid dels principals serveis o treballs realitzats en els Ultims 3 anys que inclogui import,
dates i destinatari, public o privat, dels mateixos. Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran
mitjancant certificats expedits o visats per I'0rgan competent, quan el destinatari sigui una entitat
del sector public, o, quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit
per aquest o a falta d’aquest certificat, mitjancant una declaracié de I’'empresari, acompanyada
dels documents en poder seu que acreditin la realitzacié de la prestacio.

D’acord amb la previsio de I'article 90.1 de la LCSP, la solvencia tecnica o professional haura
d’acreditar-se per algun dels seglients mitjans:

Sera necessari acreditar haver realitzat activitats o serveis similars per import igual o superior al
pressupost base de licitacio per lot .Es considera correcte si I'import es demostra per la suma de
diferents contractes en una mateixa anualitat , sempre i quan es tractin de serveis similars al
present contracte quan a I'objecte. Es a dir,

PRESSUPOST BASE
LOTS LICITACIO
LOT 1 27.113,49 €
LOT 2 34.534,02 €
LOT 3 9.543,35 €
LOT 4 3.171,17 €
LOT5 4.439,64 €
78.801,67 €

En cas que I'empresa opti a més d’un LOT, el volum de treballs similars realitzats haura de ser
igual o superior a la suma de I'import anual dels LOTS corresponents

COPIA DEL DOCUMENT ORIGINAL (Ref.: 8988980 C00ZC-RQY40-MSJIXN 4DBAF405565A74A012598A9B8CA85DD0335C1DAA) generada amb I'aplicacié informatica Firmadoc. EI documento esta SIGNAT. Mitjancant el codi de verificacié podeu

comprovar la validesa de la firma digital dels documents signats a I'adreca web: http://www.girona.cat/verificacio_signatura




DOCUMENT IDENTIFICADORS

Informes: IN EDUCACIO - 2023059513 - DOC_I D 13517188

Contractaci6 del serveis ...

ALTRES DADES SIGNATURES ESTAT
1.- cap de seccié de Serveis Educatius de 'TAJUNTAMENT DE GIRONA. Signat 18/12/2023 12:30

Codi de verificacié cSv: C00ZC-RQY40-MSJIXN 2.- Cap de servei d'Educaci6 de 'AJUNTAMENT DE GIRONA. Signat 19/12/2023 11:37

Data d'emissio: 21 de Febrer de 2024 a les 11:28:26 3.- Cap d'area de Cultura, Esports i Educaci6 de 'AJUNTAMENT DE GIRONA. Signat 19/12/2023 15:03

Pagina 19 de 39

SIGNAT

Per determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar naturalesa que el que constitueix
I'objecte del contracte es prendra com a referéncia el CPV del present contracte:

Per al LOT 1-2-4-5

Codi CPV

80000000-4 Serveis d’ensenyament i formacio
Peral LOT 3
80510000-2 Serveis de formacié especialitzada

D’acord amb l'article 90.4 de la LCSP, quan el contractista sigui una empresa de nova creacio
(entenent per tal aquella que tingui una antiguitat inferior a cinc anys) podra acreditar la seva
solvéncia técnica mitjancant la presentacié d’una declaracié sobre la plantilla mitjana anual de
'empresa i del nombre de directius durant els Ultims 3 anys o des de la seva creacié a la qual
caldra adjuntar la documentacio acreditativa pertinent en cas que li ho requereixin els serveis
dependents de I'organ de contractacié. Caldra acreditar una plantilla mitjana anual de tres
empleats per LOT (Excepte per al LOT 3), tenint en compte el nombre mitja de professionals per
escola que requerira la prestacio del servei.

En el cas del LOT 3 caldra acreditar una plantilla mitjana anual de dos empleats per LOT.
13. HABILITACIO PROFESSIONAL:

No és necessaria I’habilitacié professional.

14. MODIFICACIO DEL CONTRACTE :

D’acord amb el previst a I'article 204 de la LCSP, s’haura de tramitar la corresponent modificacio
del contracte si les necessitats reals i d’interes public fossin superiors a les estimades inicialment
en el sentit que s’'incrementin el nombre-d’hores anuals respecte de les activitats educatives
previstes o bé per |" incorporacié de noves activitats.

Aquesta modificacid, que sera obligatoria per I'adjudicatari, sera aprovada per I'organ de
Contractacid i caldra seguir el seglient procediment per a la realitzacié de la modificacio:

- Elaboracio per part del responsable del contracte d'un informe en el que s'acrediti I'ampliacié o
disminucio del servei, especificant-ne les causes i el pressupost afectat.

- Emissio d'un informe juridic

- Fiscalitzacié per la Intervencié municipal

- Incorporacio del corresponent document comptable

- Aprovacio per I'0rgan de contractacid

- Notificacid a I'empresa adjudicataria.

- Publicacid al Perfil del contractant.

Aquesta modificacié no podra suposar I'establiment de nous preus unitaris no previstos en el
contracte i en cap cas alterar la naturalesa global del contracte inicial, de conformitat amb els
termes de |'article 204 de la LSCP.

En els casos que es redueixi el nimero d’hores anuals globals respecte les activitats ja previstes
o bé se n’anul-li una o es substitueixi per alguna activitat, amb les mateixes condicions de totes i
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sempre que no impliqui augment de preu, no sera necessaria la tramitacié de la modificacié del
contracte. S'informara directament per part de la mateixa area promotora del servei.

Els cursos als quals estan adrecgades les activitats podran ser subjectes de canvi en funcio de les
valoracions que es facin des dels serveis que organitzen |'activitat, sense que impliqui variacié en
el preu.

15. OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI:

Seran obligacions de I'adjudicatari, a més de I'obligacié de prestar el servei de la manera i forma
indicada en les prescripcions d’aquestes condicions, del plec de prescripcions tecniques i en la
seva oferta, les segiients:

1. Estar al corrent, en tot moment, de totes les obligacions en materia fiscal, laboral i

d’assegurances socials, seguretat i higiene en el treball i, en general, de les que li
corresponguin com a empresa. L’adjudicatari sera responsable de totes les obligacions i
prestacions que la legislacié laboral estableix per al personal que dugui a terme els
serveis, d’acord amb les disposicions dels convenis i les ordenances de treball que hi
siguin aplicables.
D’altra banda, I'adjudicatari, en relacid als seus treballadors, haura de complir
estrictament i durant tota la vigencia del contracte amb les mesures de prevencio de
riscos laborals establertes per la normativa vigent (Llei 31/1995, de 8 de novembre),
incloses les obligacions en materia de formacid i vigilancia de la salut.

2. Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la seva
afiliacié i situacié d’alta a la Seguretat Social, previament a I’ inici de I'execucié del
contracte. Aixi mateix, abans de la formalitzacié del contracte, s’haura de presentar la
declaracio responsable indicant que té en el seu poder la certificacio negativa del Registre
central de delinqUents sexuals vigent de cadascun dels treballadors que executaran
aquest contracte. Aquesta obligacid es fa extensible a tota la vigencia del contracte,
havent de comunicar préeviament a I’Ajuntament de Girona qualsevol substitucié o
modificacié d’aquelles persones.

3. Sempre que sigui possible, el personal d’aquest servei sera el mateix, evitant canvis
continus de personal. Aquest personal dependra exclusivament de I'empresa. No hi
haura cap relacio de dependéncia laboral entre el personal del servei i I’Ajuntament de
Girona. Atés que I'execucid del servei es prestara en alguns casos dins d’equipaments de
titularitat municipal i als efectes d’evitar confusié de plantilles entre el personal de
I’Ajuntament de Girona i de I'empresa, sempre que sigui possible s’habilitaran elements
diferenciats del que ocupen la resta d’empleats municipals.

4. Subscriure i tenir vigent en tot moment la corresponent asseguranca de responsabilitat
civil gue respongui de I'execucié del contracte, d'import minim 601.012,10 €, d’acord
amb el Decret 333/2002, de 19 de novembre, de la Generalitat de Catalunya, de
modificacié d’altres decrets en matéria d’obligatorietat de contractacio de determinades
cobertures d’assegurances (i en el qual es fa referencia a les activitats en el temps lliure
on participen menors de 18 anys). L'asseguranca haura de cobrir els possibles danys i
perjudicis que es puguin causar com a conseqiéncia de les operacions que requereixi
I’'execucié del contracte, de conformitat amb I'article 196 de la LCSP.
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Préviament a I'adjudicacié del contracte, el/la contractista haura de lliurar a I'Ajuntament
de Girona una copia de I'esmentada asseguranca i del rebut que n’acrediti el pagament.
Cada any, el/la contractista aportara a I’Ajuntament de Girona fotocopia del rebut
acreditatiu de la renovacio de la polissa.

w

6. Designar un/a representant, amb poder suficient, en quant a les operacions d’execucid
del contracte, mitjangant el qual es coordinaran totes les relacions derivades d’aquesta
adjudicacié entre el/la responsable del contracte que designara el Servei Municipal
d’Educacié de I’Ajuntament de Girona i I'empresa adjudicataria. Aquesta persona haura
d’estar localitzable durant el transcurs del servei per solucionar qualsevol dubte o
problema que sorgeixi.

7. Disposar de tots els permisos i autoritzacions necessaries, abonant aquells impostos,
taxes, arbitris o gravamens que afectin a I'activitat objecte del contracte.

8. No explotar, difondre o cedir a tercers les propostes educatives i el material de suport
encomanats, en cap format ni modalitat de reproduccid, distribucid ni comunicacio
publica sense autoritzacié expressa de I’Ajuntament de Girona.

9. Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin publics o notoris i

que estiguin relacionats amb I'objecte del contracte, dels que hagi tingut coneixement
amb ocasio del contracte, complint durant el termini minim de cinc anys les obligacions
de confidencialitat exigides a I'article 133.2 de la LCSP. L’'empresa adjudicataria i el seu
personal hauran de respectar, en tot cas, les prescripcions de la Llei organica 15/1999,
de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal i normes que la
desenvolupin i de la Llei de contractes del sector public. També s’haura de complir el que
regula el Reglament general de proteccié de dades.
El/La contractista tindra la consideracié d’encarregat del tractament i se sotmetra en
cada moment a les instruccions de I’Ajuntament de Girona en matéria de mesures de
seguretat. A aquests efectes, a banda de les prescripcions establertes, en el seu cas, en
el plec de prescripcions técniques particulars, 'empresa adjudicataria també haura de:

- Mantenir la confidencialitat de les dades de caracter personal a queé tingui accés o
hagi elaborat per rad de I'execucié del contracte i, a tal efecte, I'empresa
adjudicataria manifesta que té implementades i/o adoptara abans de l'inici del
contracte les mesures de tipus tecnic i organitzatiu necessaries per tal de garantir la
seguretat i evitar I'alteracid, pérdua, tractament o accés no autoritzat, en atencio a
I'estat de la tecnologia, la naturalesa de les dades emmagatzemades i els riscos a qué
estiguin exposades, i en estricte compliment de la normativa vigent en matéria de
proteccid de dades de caracter personal.

- Aquestes mesures de seguretat implantades per I'empresa adjudicataria son les
corresponents al nivell basic i son d’aplicacio als fitxers, centres de tractament, locals,
equips, sistemes, programes i persones que intervinguin en el tractament de les
dades en els termes que estableix aquell reglament.

- Tractar les dades de caracter personal Unicament conforme a les instruccions que a
I'efecte li trameti I’Ajuntament de Girona i en el seu cas la Fundacié Rafael Maso ide
forma confidencial i reservada, no podent ser objecte de cessio, difusid, publicacié o
utilitzacié per a finalitats diferents de les establertes en aquest plec. Aquesta
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

obligacid seguira vigent un cop el contracte s’hagi extingit, per finalitzacié del seu
termini o objecte, per resolucid o qualsevol altra causa legalment admesa o
establerta en aquest plec.

- Tornar a ’Ajuntament de Girona i en el seu cas la Fundacio Rafael Masé , en tots els
casos d’extincié contractual, les dades de caracter personal, i també qualsevol suport
o document en que consti alguna dada objecte del tractament.

Fer una correcta gestié ambiental del seu servei, prenent les mesures necessaries per
minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar (com ara els impactes acustics, sobre
I'entorn, fer una correcta gestio dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin
adients a I'objecte del contracte) d’acord amb la legislacio vigent.

Presentar els documents acreditatius de les condicions laborals del personal quan li sigui
requerit pel responsable del contracte.

Tot el personal destinat a I'execucié del servei haura de disposar de la qualificacié d’acord
amb la formacié a qué s’hagi compromeés el contractista en la seva oferta. L’acreditacio
d’aquestes titulacions es fara abans de I'inici de I'execucié efectiva del servei o abans de
qualsevol substitucié. Aquesta condicid s’estableix com a obligacié essencial, i el seu
incompliment sera penalitzat com a falta molt greu i, en cas de reiteracio, sera causa de
resolucio del contracte.

Realitzar el servei encomanat amb professionalitat, efectivitat, regularitat i puntualitat.

En les relacions entre I’Adjudicataria i '’Ajuntament de Girona i en el seu cas la Fundacié
Rafael Masé aixi com la gestio del servei, caldra complir les previsions del Reglament per
I'Gs de la llengua catalana de I’Ajuntament de Girona, aixi com la Llei 1/1998 de 7 de
gener, de politica linglistica.

Destinar al servei el personal suficient per a dur a terme les prestacions contractades
d’acord amb el plec técnic i en funcid de les hores de servei realment requerides pels
serveis municipals.

Presentar els documents acreditatius de les condicions laborals del personal li sigui
requerit pel responsable del contracte.

Cobrir els llocs de treball necessaris en cas d’abséncies per malaltia, vacances, baixes del
personal, o per altres causes analogues amb altre personal que tingui la formacio
requerida. En cas de no presentar-se la persona que ha de realitzar I'activitat i si no es
cobreix la seva abséncia de la manera que el grup quedi atés amb les mateixes condicions
establertes en I'activitat no s’abonara I'import d’aquesta visita.

En cas de vaga, I'empresa adjudicataria estara obligada a judici de I’Ajuntament i en el
seu cas la Fundacié Rafael Maso, a prestar els serveis minims, havent d’avisar-lo amb una
antelacié minima de 48 hores a la data d’inici de la vaga.

Informar préviament al responsable del contracte de totes les variacions que
consideri introduir quant a dotacions de personal, material, organitzatives i de
prestacio amb la necessaria antelacid (72h) per a que puguin ser o no acceptades
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

D’acord amb I'article 214 LCSP procedeix la cessié del contracte, quan es compleixin els
requisits establerts en el mateix.

Subcontractacid.

El contractista pot subcontractar amb tercers, d’acord amb |'article 215 de la LSCP.

El contractista esta obligat a abonar als subcontractistes el preu pactat en un termini que
no pot ser més desfavorable que el previst en la llei 3/2004, de 29 de desembre, que
estableix les mesures de lluita contra la morositat.

El responsable del contracte podra requerir durant I'execucié del contracte la verificacié
del pagament del preu als subcontractistes.

Aixi mateix, acabat el termini d'execuci6 i abans de la liquidacié, ha de presentar un
document que justifiqgui el compliment efectiu dels terminis d'abonament als
subcontractistes.

Informar al Servei Municipal d’Educacié i en el seu cas la Fundacié Rafael Mas6 del
desenvolupament de les activitats quan li sigui requerit i sempre que hi hagi qualsevol
incident que pugui afectar el bon funcionament del servei.

Iniciar la prestacio del servei en la data assenyalada com d’inici de vigéncia del contracte.

Tenir cura dels espais i equipaments on es realitzaran les diferents activitats i informar al
Servei Municipal d’Educacié de qualsevol incidencia.

Formar adequadament al nou personal que es pugui incorporar al servei en les activitats
educatives d’acord amb el Plec de Clausules técniques i en la metodologia pedagogica i
de treball. El Servei Municipal d’Educacié donara el vist-i-plau a la formacié abans de la
incorporacié per a realitzar les activitats. L'empresa sera responsable que tot el seu
personal assisteixi a les sessions de formacio previ a la realitzacié per primera vegada de
cadascuna de les activitats educatives previstes del Lot 1,2 ,41i5.

El personal responsable de I'empresa assistiran a les reunions de coordinacié i avaluacié
del servei d’inici i de final de curs amb les/els responsables del servei Municipal
d’Educacié aixi com a totes aquelles reunions a les quals siguin requerits pel Servei
Municipal d’Educacid i en el seu cas la Fundacié Rafael Maso .

Realitzar en els LOTS 11 2 la revisié dels materials didactics i dels continguts dels itineraris
d’acord amb la bossa d’hores previstes per aquests lots anualment.

Reemplagar la persona que desenvolupa el servei quan ho determini la persona
responsable del Servei Municipal d’Educacié per causes d’anomalies en la prestacié del
servei imputables a aquesta persona.

Complir els horaris de la prestacio que es descriu en el plec de prescripcions tecniques .
La durada de I'activitat pot ser modificat previ informacio a I'empresa adjudicataria.

Complir totes les caracteristiques i condicions de I'oferta de I'empresa adjudicataria que
s’hagin valorat com a criteris de valoracid. Pel que fa al personal, aixo inclou que abans
d’iniciar les prestacions (i en cas de qualsevol substitucié o nova incorporacié durant la
vigéncia del contracte ) I'empresa adjudicataria haura de presentar la documentacio que
acrediti que el personal que es destinara al servei i que no hagi estat objecte de
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subrogacié disposa de les titulacions a qué s’hagi compromes, quan sigui el cas. Aquetes
obligacions tenen caracter essencial, el seu incompliment sera penalitzat com a falta greu
i el cas de reiteracid, sera causa de resolucio contractual.

’adjudicatari esta obligat a complir les condicions salarials dels treballs conforme al conveni
col-lectiu sectorial aplicable

16. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO RELACIONADES AMB L'OBJECTE DEL CONTRACTE

D’acord amb I'article 202 de la LCSP s’estableixen les condicions especials d’execucio, de caracter
social, que es detallen tot seguit. Aquestes condicions tenen caracter d’obligacions essencials del
contracte i el seu incompliment podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o, en cas
de reiteracid, causa d’extinci6 contractual.

De caracter social:
El personal destinat a I'execucid del servei haura de rebre anualment una formacié d’un minim
de 5 hores relacionada amb alguna d’aquestes quatre materies:

- Coeducacié i perspectiva de genere.
- Atencid a la diversitat.

- Estrategies i dinamiques de grup.

- Educacié emocional per infants

Aquestes formacions hauran de realitzar-se cada any abans de I'inici de la prestacié efectiva del
servei 0, en cas que no sigui possible, dins de la primera setmana de prestacié efectiva del servei
de cada anualitat. També s’haura de realitzar aquesta formacio en casos de noves incorporacions
o substitucions superiors a un mes de durada. Les matéries sobre les quals rebi formacié una
mateixa persona hauran d’anar variant any a any.

Per acreditar el compliment d’aquesta condicié caldra presentar, en el marc de I'informe anual
del servei, els certificats corresponents emesos pel professional o empresa formadora,
identificant les persones que hagin rebut la formacid, aixi com la seva durada i la materia tractada.

S’ha escollit aquesta condicié de tipus social d’acord amb I'article 202.2 de la LCSP amb la finalitat
d’afavorir la formacié en el lloc de treball. Es tracta d’'una condicid vinculada a I'objecte del
contracte en el sentit que opera sobre el personal destinat a I'execucio de les prestacions i que
es preveu que tingui incidéncia directa en el procés productiu dels serveis.

Altres:

L'empresa contractista es sotmet a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de
proteccié de dades, d’acord amb allo previst a I'article 202.1 de la LCSP.

El compliment d’aguesta condicié s’acreditara en I'informe general de valoracié que haura de
presentar I'empresa anualment.

Les condicions especials d’execucio tenen caracter d’obligacions essencials del contracte i el seu
incompliment es penalitzara com a falta molt greu o, en cas de reiteracio, esdevindra causa de
resolucio.
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17. SUBROGACIO

D’acord amb I'article 38 del Ill Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni nium. 79002295012003) en aquest contracte
es preveu la subrogacié de personal per als LOTS 1, 2,4 5. La informacid relativa a les condicions
laborals del personal que esta prestant el servei pel que fa al LOT 1, 2,4 i 5 facilitada per I'actual
contractista, es relaciona en el document annex | .

Per al LOT 3 no es preveu subrogacio del personal atés que es tracta d’un servei nou.

18. SISTEMA DE PENALITZACIONS | CAUSES DE RESOLUCIO:

El contractista estara obligat a complir el contracte dins del termini fixat per a la seva realitzacio
i amb el contingut, forma i condicions que s’assenyalen en aquest plec de clausules, en el plec de
prescripcions tecniques i amb les que hagi proposat I'empresa adjudicataria en la seva oferta.

En cas d'incompliment sera d’aplicacid el contingut dels articles 192 a 196 de la LCSP.

El defectuds compliment de les prestacions o d’incompliment de les obligacions derivades dels
plecs seran sancionades per |'0rgan de contractacio en els suposits segiients:

a) Perlademora:
En cas d’'incompliment o demora en la data d’inici de la prestacié del contracte
s'imposara la penalitat diaria de 5€ per cada 1.000€ de contracte ates que
I'incompliment afectaria de manera directa al Servei atés les caracteristiques del
contracte que fan que la prestacio del Servei dins del termini establert sigui totalment
indispensable per desenvolupar I'activitat.

b) Per compliment defectuds:
Quan I'empresa contractista, per causes imputables a ella, incompleix parcialment
les seves obligacions o compleix defectuosament el contracte, I’Ajuntament de
Girona pot optar a la imposicié de penalitzacions.
La tipificacio de les infraccions que puguin donar lloc a la imposicié de sancions, es

classifiquen en molt greus, greus i lleus segons les segiients:
- Faltes molt greus:

0 Lincompliment o compliment defectuds de les obligacions del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
tecniques, quan produeixi un perjudici molt greu

0 Lincompliment de les condicions especial d’execucid, quan no sigui
causa de resolucio del contracte.

0 Lincompliment de 'obligacié de destinar al servei personal amb la
titulacié minima exigida al plec técnic, aixi com aquella d’addicional
a qué s’hagi compromes I'empresa en la seva oferta, aixi com de
presentar la documentacio acreditativa de les titulacions previ a
I'inici de les prestacions i abans de qualsevol substitucio, quan no
sigui causa de resolucié contractual.

0 Lincompliment molt greu de les obligacions derivades de la
normativa general sobre prevencié de riscos laborals
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0 La inoperativitat del Servei o bé a la paralitzacié d’aquest sense
motiu de forca major degudament justificat.

0 Lincompliment de les obligacions de seguretat i higiene del Servei i
de la seva legislacié vigent del seu ambit sectorial

0 L'incompliment de les obligacions i de la legislacié vigent en el seu
ambit sectorial

0 Laincorporacié al Servei de personal sense cap coneixement de les
seves obligacions ni formacio prévia

0 Que els treballadors/es estiguin sota influencia de I'alcohol, drogues
o tractament medic que li disminueixi notablement les facultats
fisiqgues o mentals.

0 Les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre
el medi ambient d’acord amb la legislacié vigent.

O La omissio del pagament de la polissa de I'asseguranca de
responsabilitat civil

0 Incompliment dels horaris establerts per la prestacié del Servei
superior a una hora

0 Absentar-se del lloc de treball durant I’'execucié del Servei

L'incompliment de les mesures de seguretat vigents en el moment

0 La no disposicio de personal suplent per cobrir possibles
substitucions i atendre possibles necessitats sobrevingudes (cobrir
nous espais , baixes imprevistes, abséncies justificades etc...)

0 Larealitzacio de tres infraccions greus: la quarta falta greu comesa i
seglients seran penalitzades com a faltes molt greus

0 Eltracte no procedent envers als usuaris del servei, quan se’n motivi
la consideracié com a molt greu.

0 Llainsuficiencia de personal i/o qualificacio inferior a la declarada a
I'oferta

(]

L’explotacié de les propostes educatives fora del servei sense préevia
autoritzacié de la Caseta-Serveis Educatius o bé de la Fundacio
Rafael Masé

0 Elcobrament directe de I’ import de les activitats educatives

0 No realitzar una sessié programada ni cobrir una absencia de
manera que el grup no pugui realitzar I'activitat prevista. El primer
cas d’absencia a I'activitat no es considerara com a penalitat el segon
cas es considerara falta lleu. A partir de tres abséncies es pot
considerar falta molt greu.

O Es pot considerar falta molt greu quan la imatge de I'’Ajuntament de
Girona i de la Caseta- Serveis Educatius Fundacié Rafael quedi
afectada negativament

O Més de tres infraccions greus

0 Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en aquest plec

- Faltes greus

0 Lincompliment o compliment defectuds de les obligacions el
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
técniques, quan no es constitueixi falta molt greu

0 Lincompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les
obligacions derivades de la normativa general sobre prevencié de
riscos laborals
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L'incompliment de les prescripcions municipals sobre la comunicacio

de les prestacions

0 L'Us d’actituds, modals incorrecte i faltes de respecte envers als

Infants, families o altres agents implicats en el projecte

0 La modificacié del Servei sense causa justificada ni notificacié prévia

0 La falta de resposta, quan s’hagi intentat localitzar a la persona
responsable de I'empresa de manera reiterada i no s’hagi pogut
localitzar i aquesta persona tampoc hagi procurat posar-se en
contacte amb la responsable del contracte

0 Incompliment dels horaris establerts per a la prestacié del Servei
inferior a una hora

0 Lamanca de correcta adequacié en la vestimenta i higiene personal

0 Lafalsedat en la informacid que es faciliti a I’Ajuntament

0 Lincompliment del requeriment municipal d’esmenar deficiéncies
en la prestacié del contracte

0 La desobediéncia de les ordres donades pels técnics o tecniques
municipals o que transcorrin més de 2 dies sense atendre-les

0 Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en aquest plec

- Faltes lleus:

0 Lincompliment o compliment defectuds de les obligacions del
contracte establertes en aquest plec de condicions téecniques, quan
no constitueix falta molt greu o greu.

0 Lafalta de puntualitat a I'hora de la realitzacié de I'activitat. Tal com
preveu el plec

0 A partir de tres absencies es pot considerar falta molt greu.

0 L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental
exigides en la normativa de prevencid de riscos laborals i que no
estiguin tipificades com a greus o molt greus

0 La manca de col-laboracié amb el responsable del contracte

0 En general totes les infraccions que no puguin ser considerades
greus o molt greus i que suposin d’alguna manera un incompliment
de les condicions establertes en el plec de prescripcions tecniques
sempre que suposen un perjudici lleu dels Serveis.

O Qualsevol altre infraccié que impliqui una negligencia simple en la

prestacié del Servei.

o

Aplicacié de les sancions:

Les penalitzacions s’aplicaran individualment per actuacio i dia, i la seva quantia sera
acumulativa, amb els limits establerts en el present plec. Quan un incompliment per
reiteracio passi d’'una categoria inferior a una superior, s’aplicara la penalitzacio
d’aquesta ultima.

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d’'incompliment que
no produeixi resolucio del contracte, I’Ajuntament podra aplicar les sancions seglents:

v’ Faltes molt greus: multa d’un 6.1%fns a un 10% del preu del contracte.
v’ Faltes greus: multa d’un 3.1% fins a un 6% del preu el contracte.
v’ Faltes lleus: multa d’un 0.1% fins a un 3%del preu del contracte.

COPIA DEL DOCUMENT ORIGINAL (Ref.: 8988980 C00ZC-RQY40-MSJIXN 4DBAF405565A74A012598A9B8CA85DD0335C1DAA) generada amb I'aplicacié informatica Firmadoc. EI documento esta SIGNAT. Mitjancant el codi de verificacié podeu

comprovar la validesa de la firma digital dels documents signats a I'adreca web: http://www.girona.cat/verificacio_signatura



DOCUMENT

Informes: IN EDUCACIO - 2023059513 -
Contractaci6 del serveis ...

ALTRES DADES
Codi de verificacié cSv: C00ZC-RQY40-MSJIXN

Data d'emissi6: 21 de Febrer de 2024 a les 11:28:26
Pagina 28 de 39

IDENTIFICADORS

DOC_ID: 13517188

SIGNATURES ESTAT
1.- cap de seccié de Serveis Educatius de 'TAJUNTAMENT DE GIRONA. Signat 18/12/2023 12:30

2.- Cap de servei d'Educaci6 de 'AJUNTAMENT DE GIRONA. Signat 19/12/2023 11:37

3.- Cap d'area de Cultura, Esports i Educacié de TAJUNTAMENT DE GIRONA. Signat 19/12/2023 15:03

SIGNAT

La gravetat i I'import de les mateixes es determinara en funcié dels criteris seglents:
- la gravetat de la infraccio comesa,

- la importancia economica,

- I'existéncia d'intencionalitat,

- la naturalesa i grau dels perjudicis ocasionats,

- la reincidencia, per incérrer en més d'un incompliment de la mateixa naturalesa,

- el nombre d'avisos previs realitzats pel responsable del contracte

- el benefici obtingut pel contractista.

v Per subcontractacio:

En els termes de I'article 215.3 de la LCSP, per incompliment de les condicions
regulades a l'article 215.2 de la LCSP, aixi com la resta d'aspectes que determina el
mateix apartat pel qué fa a la subcontractacié o per I'incompliment dels pagaments
a les empreses subcontractistes o subministradores, s'aplicara una penalitzacié d'un
20% de l'import del subcontracte, en relacié amb el qual han estat incomplertes les
condicions de l'article 215.2 de la LCSP o la resta d'aspectes que determina el matei
X apartat o bé no s'hagi satisfet en el termini assenyalat a I'article 216 de la LCSP el
pagament a I'empresa subcontractista.

En la tramitaciéd de I'expedient sancionador, es donara audiéncia al contractista
perqué pugui formular al-legacions dins d’un termini de cinc dies habils i I'6rgan de
contractacio resoldra, previa I'emissié dels informes pertinents.

L'import de les penalitzacions per demora i de les sancions podra fer-se efectiu
mitjangant la seva deduccié en els document/s comptable/s de reconeixement de
I'obligacié que , en concepte de pagament total o parcial, han d’abonar-se a
I’'empresa contractista.

Els imports de les sancions no exclouen la indemnitzacié de danys i perjudicis a que
pot tenir dret I’Ajuntament per demora en I'execucié o en la resolucié del contracte.

v Per incompliment de I'obligaci¢ relativa a la informacié sobre les condicions de
subrogacid en els contractes de treball En els termes de I'article 130.4 de la LCSP,
en el suposit que I'empresa no complimentés el requeriment efectuat per
I’Ajuntament d’acord amb I'article 130.1 de la LCSP, relatiu a les dades del
personal que és objecte de subrogacid, se li podra imposar una penalitat
equivalent a I'1% del preu del contracte

CAUSES DE RESOLUCIO ESPECIFIQUES
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A més de les causes de resolucié previstes als articles 211 i 313 de la LCSP seran causes de
resolucio especifiques d’aquest contracte aquelles qualificades com a obligacions essencials, en
cas de reiteracié.

19. CARACTERISTIQUES TECNIQUES DEL CONTRACTE

Consultar Plec de prescripcions técniques particulars del contracte.
20. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES (fins a 100 punts):
PelquefaalLOT1,2,4i5

CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT FORMULES (Economics i qualitatius): Fins a 55 punts

a) Oferta econdmica : fins a 45 punts

S’atorgara la maxima puntuacio a I'empresa licitadora que formuli I'oferta economica
més baixa que no sigui anormal i que no superi el pressupost net de licitacié (és a dir, el
pressupost maxim de licitacid, IVA exclos), i a la resta d’empreses licitadores la distribucid
de la puntuacié es fara aplicant la seglient formula:

Puntuacio de cada oferta = NUum. maxim de punts X Preu de I'oferta més economica
Preu de I'oferta que es puntua

* En el cas que el licitador no ofereixi baixa respecte al preu de licitacio, se li atorgaran
0 punts.

S’entendra com a oferta economica I'import total indicat a la proposicid relativa als
criteris avaluables automaticament. Aquest import és una projeccié de caracter
orientatiu i només s’utilitzara a efectes de dur a terme la valoracié de I'oferta, de manera
que I'empresa, en cas de resultar adjudicataria, Unicament quedara vinculada pels preus
unitaris oferts, que s’aplicaran als serveis efectivament prestats en funcié de les
necessitats municipals i fins al pressupost maxim que aprovi I’Ajuntament.

S’ha escollit aquest criteri de valoracio del preu de I'oferta perque el preu constitueix una
part fonamental de la relacid contractual i I'Ajuntament, com a entitat local de
I’Administracié Publica, ha de procurar gestionar els recursos publics de la manera més
eficient possible.

S'aplica aquesta férmula matematica perque és directament proporcional respecte a la
puntuacio que s'atorga a les diferents proposicions en funcié de I'oferta economica.

b) Formacié del personal que executara el Servei. Fins a 10 punts:

e PerallOT1
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a)Disposar d’un grau universitari (o equivalent) o CFGS de les segients families
professionals: (maxim 8 punts )
Families professionals de CFGS* :

v' Sanitat

v' Energiaiaigua

v IndUstries alimentaries
v' Seguretat i mediambient
v' Maritimopesquera

v’ Agraria

v' Quimica

v

Serveis Socioculturals i a la comunitat

*Classificacié dels CFGS per families professionals segons la web de la Generalitat
https://triaeducativa.gencat.cat/ca/fp/grau-superior/index.html

Grau Universitari per branca de coneixement *de :
Ciencies

Enginyeria i Arquitectura

Ciencies de la Salut

Grau en Educacié Primaria

AV NI N NN

*Classificacio  dels  graus  universitaris (o equivalents ) d’acord amb
https://www.educaweb.cat/continguts/educatius/estudis-universitaris/oferta-titulacions-
universitaries-branca-coneixement/

Ates que el PCPT preveu que és necessari disposar de 4 educadors per a I’'execucio del servei
del LOT 1:

Puntuacié per titulacions de Grau en Universitari o CFGS d’acord amb les | Total punts per
classificacions indicades titulacié

Si 100% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les

classificacions indicades

classificacions indicades 8 punts
Si el 50% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les

- . 4 punts
classificacions indicades
Si el 25% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les 2 punts

El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el contracte, abans de I'inici de les
prestacions o abans de qualsevol substitucid. El diploma acreditatiu de la titulacié academica
exigida pot ser substituit pel document acreditatiu d’haver abonat la taxa per a la seva expedicio.
Les titulacions obtingudes a I'estranger hauran d’haver-se homologat a efectes de ser titols
reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en aquesta
materia.

S’entén per 100 % del personal el nimero de professionals exigit en els Plecs és a dir 4 educadors

b) Disposar de la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure Fins a 2 punts
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3.- Cap d'area de Cultura, Esports i Educacié de TAJUNTAMENT DE GIRONA. Signat 19/12/2023 15:03

SIGNAT

Puntuacié per titulacions

Total punts per
titulacié

Si 100% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacio en el lleure 2 punts
Si el 50% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure 1 punt
Si el 25% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure | 0.5 punts

S’entén per 100 % del personal el nimero de professionals exigit en els Plecs és a dir 4 educadors
El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el contracte, abans de I'inici de les

prestacions o abans de qualsevol substitucio.

e PERALLOT2

a)Disposar d’un grau universitari (o equivalent) o CFGS de les seglients families

professionals: (maxim 8 punts )
Families professionals de CFGS* :
v’ Serveis socioculturals i a la comunitat

*Classificacio dels CFGS per families professionals segons la web de la Generalitat

https://triaeducativa.gencat.cat/ca/fp/grau-superior/index.html

Grau Universitari per branca de coneixement *de :
v’ Ciéncies socials i juridiques
v' Arts i humanitats

*Classificacid  dels  graus  universitaris (o equivalents

d’acord amb

https://www.educaweb.cat/continguts/educatius/estudis-universitaris/oferta-titulacions-

universitaries-branca-coneixement/

Atés que el PCPT preveu que és necessari disposar de 4 educadors per a |'execucio del servei

del LOT 2:

Puntuacié per titulacions de Grau en Universitari o CFGS d’acord amb les
classificacions indicades

Total punts per
titulacié

Si 100% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les

classificacions indicades

8 t
classificacions indicades punts
Si el 50% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les

- L 4 punts
classificacions indicades
Si el 25% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les 2 punt

S’entén per 100 % del personal el nimero de professionals exigit en els Plecs és a dir 4 educadors

El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el contracte, abans de I'inici de les
prestacions o abans de qualsevol substitucié. El diploma acreditatiu de la titulacié académica
exigida pot ser substituit pel document acreditatiu d’haver abonat la taxa per a la seva expedicio.
Les titulacions obtingudes a I'estranger hauran d’haver-se homologat a efectes de ser titols
reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en aquesta

materia.

b) Disposar de la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure (Fins a 2 punts )
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SIGNAT

Puntuacié per titulacions

Total punts per
titulacié

Si 100% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacio en el lleure 2 punts
Si el 50% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure 1 punts
Si el 25% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure 0,5 punts

S’entén per 100 % del personal el nimero de professionals exigit en els Plecs és a dir 4 educadors

La titulacié de monitor/a en el lleure ha de ser reconeguda per la Direccié General de Joventut
de la Generalitat de Catalunya. El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el
contracte, abans de l'inici de les prestacions o abans de qualsevol substitucio.

e PERALLOT4:

a)Disposar d’un grau universitari (o equivalent) o CFGS de les seglents families
professionals: (maxim 8 punts )
Families professionals de CFGS* :

v’ Serveis socioculturals i a la comunitat

v Activitats fisiques i esportives

v' Sanitat

*Classificacié dels CFGS per families professionals segons la web de la Generalitat
https://triaeducativa.gencat.cat/ca/fp/grau-superior/index.html

Grau Universitari per branca de coneixement *de :

v’ Ciéncies de la Salut
*Classificaci6  dels  graus  universitaris (o equivalents ) d’acord amb
https://www.educaweb.cat/continguts/educatius/estudis-universitaris/oferta-titulacions-
universitaries-branca-coneixement/
Atés que el PCPT preveu que és necessari disposar de 2 educadors per a |'execucio del servei
del LOT 4 :

Puntuacié per titulacions de Grau en Universitari o CFGS d’acord amb les
classificacions indicades

Total punts per
titulacié

Si 100% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les

8 punts

classificacions indicades

Si el 50% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les

e . - 4 punts
classificacions indicades P

El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el contracte, abans de I'inici de les
prestacions o abans de qualsevol substitucio.

El diploma acreditatiu de la titulacié academica exigida pot ser substituit pel document acreditatiu
d’haver abonat la taxa per a la seva expedicid. Les titulacions obtingudes a I'estranger hauran
d’haver-se homologat a efectes de ser titols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que
estableix la normativa vigent en aquesta materia.

b) Disposar de la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure (Fins a 2 punts )

Puntuacid per titulacions Total punts per

titulacié
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Si 100% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacio en el lleure 2 punts

Si el 50% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure | 1 punts

La titulacié de monitor/a en el lleure ha de ser reconeguda per la Direccié General de Joventut
de la Generalitat de Catalunya. El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el
contracte, abans de l'inici de les prestacions o abans de qualsevol substitucio.

e PERALLOTS:

a)Disposar d’un grau universitari (o equivalent) o CFGS de les segients families
professionals: (maxim 8 punts )
Families professionals de CFGS* :
v’ Serveis socioculturals i a la comunitat
*Classificacié dels CFGS per families professionals segons la web de la Generalitat
https://triaeducativa.gencat.cat/ca/fp/grau-superior/index.html

Grau Universitari per branca de coneixement *de :
v’ Ciéncies socials i juridiques
v’ Arts i humanitats

*Classificacio  dels  graus  universitaris (o equivalents ) dacord amb
https://www.educaweb.cat/continguts/educatius/estudis-universitaris/oferta-titulacions-
universitaries-branca-coneixement/

Ates que el PCPT preveu que és necessari disposar de 2 educadors per a I'execucié del servei
del LOT 2:

Puntuacié per titulacions de Grau en Universitari o CFGS d’acord amb les | Total punts per
classificacions indicades titulacié

Si 100% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les

e . - 8 t
classificacions indicades punts
Si el 50% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les

e . - 4 punts
classificacions indicades
Si el 25% del personal té Grau Universitari o CFGS d’acord amb les 2 punt

classificacions indicades

S’entén per 100 % del personal el nimero de professionals exigit en els Plecs és a dir 2 educadors

El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el contracte, abans de I'inici de les
prestacions o abans de qualsevol substitucid.

El diploma acreditatiu de la titulacié académica exigida pot ser substituit pel document acreditatiu
d’haver abonat la taxa per a la seva expedicio. Les titulacions obtingudes a |'estranger hauran
d’haver-se homologat a efectes de ser titols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que
estableix la normativa vigent en aquesta materia.

b) Disposar de la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure (Fins a 2 punts )

Puntuacié per titulacions Total punts per
titulacié
Si 100% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacio en el lleure 2 punts
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Si el 50% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure | 1 punts
Si el 25% del personal té la titulacié de monitor/a d’educacié en el lleure 0,5 punts

S’entén per 100 % del personal el nimero de professionals exigit en els Plecs és a dir 2 educadors

La titulacid de monitor/a en el lleure ha de ser reconeguda per la Direccié General de Joventut
de la Generalitat de Catalunya. El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el
contracte, abans de l'inici de les prestacions o abans de qualsevol substitucio.

El licitador es compromet a disposar del personal amb les titulacions valorades i obligatories per
a executar el servei.

Aquesta condicié s’estableix com a obligacié essencial, i el seu incompliment sera penalitzat com
a falta molt greu i, en cas de reiteracio, sera causa de resolucio del contracte.

Pel quefaal LOT 3

CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT FORMULES (Econdmics i qualitatius): Fins a 55 punts

a) Oferta econdmica : fins a 40 punts

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli I'oferta economica
més baixa que no sigui anormal i que no superi el pressupost net de licitacio (és a dir, el
pressupost maxim de licitacid, IVA exclos), i a la resta d’empreses licitadores la distribucid
de la puntuacié es fara aplicant la seglient formula:

Puntuacio de cada oferta = NUm. maxim de punts X Preu de 'oferta més economica
Preu de I'oferta que es puntua

* En el cas que el licitador no ofereixi baixa respecte al preu de licitacio, se li atorgaran
0 punts.

S’entendra com a oferta economica I'import total indicat a la proposicid relativa als
criteris avaluables automaticament. Aquest import és una projeccié de caracter
orientatiu i només s’utilitzara a efectes de dur a terme la valoracié de I'oferta, de manera
que I'empresa, en cas de resultar adjudicataria, Unicament quedara vinculada pels preus
unitaris oferts, que s’aplicaran als serveis efectivament prestats en funcié de les
necessitats municipals i fins al pressupost maxim que aprovi I'’Ajuntament.

S’ha escollit aquest criteri de valoracio del preu de I'oferta perque el preu constitueix una
part fonamental de la relacié contractual i I'Ajuntament, com a entitat local de
I’Administracié Publica, ha de procurar gestionar els recursos publics de la manera més
eficient possible.

S'aplica aquesta férmula matematica perque és directament proporcional respecte a la
puntuacio que s'atorga a les diferents proposicions en funcio de I'oferta economica.
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b) Titulacié académica dels professionals. Fins a 15 punts.

Es puntuara la seglent titulacié académica del personal que executara el contracte.
— titulacio en igualtat de generes, diversitats sexuals, prevencid de les violéncies de

masclistes i LGTBI-fobiques i comunicacié inclusiva (de minim 20 h)

— Titulacié en gestid de grups i metodologies d’intervencié comunitaria (de minim 20 h)

— Titulacié en educacié en el lleure (de minim 20 h)

— Titulacio artistica en els ambits de les arts plastiques, esceniques o audiovisuals (de minim
20 h).

— Titulacid en gestié cultural (de minim 20 h).

S’atorgaran 3 punts per cada acreditacié fins a un maxim de 15 punts

El compliment d’aquest criteri s’acreditara un cop formalitzat el contracte, abans de I'inici de les
prestacions o abans de qualsevol substitucio.

CRITERIS AVALUABLES QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR, NO AVALUABLES PER TANT EN
XIFRES O PERCENTATGES

PERALLOT1,2,4i5

Criteris de valoracid que depenen d’un judici de valor, no avaluables, per tant en xifres o
percentatges, fins a 45 punts.

Els licitadors hauran de presentar per tal de fer l'avaluacié del projecte una memoria
per a cadascun dels LOTS als quals es presentin d’'un maxim de 30 pagines, amb lletra arial 11
amb interlineat senzill (no es valoraran les pagines que superin aquesta quantitat)

La valoracio es fara tenint en compte els seglients criteris i puntuacié:

1. Organitzacid i gestié del servei. Fins a 15 punts
Es valorara :
v Planificacié de I'operativa i metodologia que ha de seguir el personal destinat al
servei . Tractament d’incidéncies, gestio del calendari d’activitats fins a 10 punts
Aspectes que es valoraran:
0 Coherencia i grau de concrecid dels protocols d’actuacio respecte a les tasques
previstes al PCPT
0 Previsié de mecanismes adequats i viables i tractament d’incidéencies puntuals i
capacitat de resposta especifica davant imprevistos

v’ Planificacié i substitucions del personal destinat al servei, fins a 5 punts.
0 Operativitat i garantia del sistema de cobertura de baixes i substitucions
proposat
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2. Coordinacid i seguiment del servei fins a 15 punts
Aquest apartat es desglossa:
v' Plantejament del seguiment per part dels responsables del servei que designi
I'empresa en les diferents activitats educatives que es realitzin. Fins a 5 punts
Aspectes que es valoraran:
0 Adequacido de la periodicitat i del sistema d’inspeccid6 a les
caracteristiques del contracte
v' Metodologia que proposa I'empresa per detectar, intervenir i pal-liar les possibles
anomalies de funcionament general que es produeixin durant el servei (aquelles que
requereixen la intervencio, un cop detectada, de personal propi municipal) i
comunicar-ho a la responsable del contracte. Fins a 5 punts
Aspectes que es valoraran:
- Viabilitat i simplicitat d’aplicacié de la metodologia
- Adequacié de la metodologia a les caracteristiques del contracte
v Coordinacié i avaluacié del servei. Fins a 5 punts.
Aspectes que es valoraran:
-Adequacio de la periodicitat i del sistema de coordinacié amb els/les responsables
del Servei Municipal d’Educacio (Serveis Educatius) a les caracteristiques del
contracte
- Viabilitat i simplicitat d’aplicacié dels sistemes d’avaluacio i millora del servei ofert
- Innovacié i Us de les noves tecnologies en els sistemes proposat.
3. Pla de formacié del personal destinat a |'execucid del servei, fins a 15 punts.
Aspectes que es valoraran:
- Nombre d’hores de formacié/any . Es contempla la formacié complementaria a la
necessaria per al desenvolupament de les activitats del contracte
- Relacio de la formacié amb els continguts dels serveis a executar
- Capacitat de formacié continua i de les noves incorporacions de personal al servei
- Adequacio de la formacié a les funcions del personal
- Previsid de renovacio i evolucio dels continguts durant la vigéncia del contracte

PERALLOT3

Criteris de valoracid que depenen d’un judici de valor, no avaluables, per tant en xifres o
percentatges, fins a 45 punts.

Els licitadors hauran de presentar per tal de fer I'avaluacié del projecte una memoria per al LOT
3 d’un maxim de 30 pagines, amb lletra arial 11 amb interlineat senzill (no es valoraran les pagines

gue superin aquesta quantitat)

La valoracid es fara tenint en compte els seglients criteris i puntuacié:

1. Marc conceptual i metodologic i linies d’intervencio, fins a 20 punts
Es valorara el marc conceptual i metodologic a partir del qual es plantegi la intervencié
socioeducativa en les seves diferents vessants, aixi com les diferents linies d’intervencio

proposades.

Especificament, es tindran en compte els seglients aspectes:
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1.1 Descripcidé d’un marc conceptual i metodologic d’intervencio sobre diversitat de generes,
expressid de géneres i orientacié sexual, fins a 4 punts.

1.2 Creacid d’espais educatius basats en I'accié coeducativa, que posin en relleu la igualtat de
drets, sense estereotips sexistes ni androcéntrics, ni actituds discriminatories per raons
d’orientacio sexual, d’identitat o expressié de génere. Fins a 4 punts

1.3 Reforg de les accions de prevencio de relacions abusives adrecades a infancia, adolescencia i
joventut encaminades al bon tracte. Fins a 4 punts

1.4 Desenvolupament de linies de treball per tal de canviar els models de génere dominants
oferint models de masculinitat i feminitat més igualitaris. Fins a 4 punts

1.5 El projecte explica I'adaptacié de les propostes metodologiques a les edats a les quals van
destinades. Fins a 4 punts.

2. Objectius i pla d’avaluacié del servei, fins a 10 punts

Es valoraran els objectius que s’estableixin per al desenvolupament del servei, aixi com les eines
i sistemes d’avaluacio per a dur a terme seguiment i valorar els resultats de la intervencio.

Especificament, es tindran en compte els segiients aspectes:

3.1 Valoracié de la proposta en relacid als objectius i disseny del servei. Recull dels resultats
esperats i els indicadors d’éxit en relacid als objectius i ambits d’intervencio, fins a 5 punts.

3.2 Descripcio del sistema que s’establira per garantir el control sobre la qualitat del servei
prestat i indicadors d’avaluacié continuada aplicables al servei, fins a 3 punts.

3.3 Propostes innovadores en la millora dels processos d’avaluacié i eines de registre, control i
seguiment, fins a 2 punt.

3. Organitzacio i gestiod del servei, fins a 10 punts
Especificament, es tindran en compte els seglients aspectes:

3.4 Planificacio de I'operativa i metodologia que ha de seguir el personal destinat al servei .
Tractament d’incidéncies, gestié del calendari d’activitats fins a 5 punts

3.5 Planificacio i substitucions del personal destinat al servei, fins a 3 punts.

3.6 Planificacié de la coordinacid i avaluacid del servei amb les responsables de I'Equip de
Politiques de Génere i LGTBI a les caracteristiques del contracte, fins a 2 punts.

4 Utilitzacio de metodologies artistiques i adaptades, fins a 5 punts

Es valorara I'Gs de metodologies creatives per a |'experimentacio artistica amb els grups-classe
per a desenvolupar els processos d’aprenentatge en relacié amb el contingut desenvolupat a
I'aula.

Especificament, es tindran en compte els segiients aspectes:
- Originalitat
- Valor artistic
- Impacte educatiu de la metodologia
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La valoracio dels criteris que depenen d’un judici de valor es fara tenint en compte les diferents
propostes presentades, i els diferents apartats es puntuaran gradualment d’acord amb el segiient
barem de referencia:

- Molt deficient/inexistent (no s’atorgara puntuacio)
- Insuficient (25% de la puntuacié maxima)

- Acceptable (50% de la puntuacié maxima)

- Correcte (75% de la puntuacié maxima)

- Excel-lent (100% de la puntuacié maxima)

L'Ajuntament es reserva el dret de demanar els documents o la informacié necessaria per
comprovar que les dades aportades sén certes. Aixi mateix, I’Ajuntament excloura del procés de
licitacié a I'empresa que hagi proporcionat dades falses i emprendra les accions legals oportunes

21. SISTEMA DE CALCUL PER A LES BAIXES DESPROPORCIONADES:

La determinacié de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha de dur a terme
en funcio dels limits i els parametres objectius establerts a continuacio:

a) Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa I'oferta que compleixi un
dels seglients requisits:

1. Que l'oferta economica* proposada per I'adjudicatari sigui un 25% més baixa que el
pressupost maxim de licitacio.

2. Que la puntuacio que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacié diferents del preu
sigui superior al 90% de la puntuacio total establerta en el Plec de clausules administratives
particulars

b) Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa I'oferta que compleixi
els dos criteris seglents:

1. Que la puntuacio correspongui en |'oferta economica * sigui superior en més d'un 20% a la de
I'altra oferta.

2. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio diferents del preu
sigui superior en més d’un 20% a la puntuacié més baixa

c) Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormalment baixa I'oferta que
compleixi els dos criteris seglients:

1. Que la puntuacié que li correspongui a I'oferta economica* sigui superior en més d’un 10% a
la mitjana aritmetica de les puntuacions de totes les ofertes economiques presentades.

2. Que la puntuacio que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio diferents del preu
sigui superior a la suma de la mitjana aritmetica de les puntuacions de les ofertes i la desviacid
mitjana d’aquestes puntuacions.

3. Per calcular la desviacié mitjana de les puntuacions s’obtindra, per a cada oferta, el valor
absolut de la diferencia entre la seva puntuacid i la mitjana aritmetica de les puntuacions de totes
les ofertes.la desviacid mitjana de les puntuacions és igual a la mitjana aritmética d’aquests valors
absoluts.

*S’entendra com a oferta economica I'import total indicat al model de proposicié.

Es considerara que una oferta és anormal o desproporcionada si s’evidencia que els costos
salarials del personal que executara el contracte no s’adequen al conveni col-lectiu aplicable. A
I'efecte de verificar 'adequacio de I'oferta a les condicions salaries minimes exigibles, es podra
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requerir informe técnic complementari de I'organ de representacié de personal o d'una
organitzacio representativa del sector. L'oferta sera exclosa si en el tramit d’audiencia de
I"'empresa licitadora no justifica que els salaris de les persones que executaran el contracte en
I'oferta estan fixats d’acord amb el que estableixi el conveni col-lectiu d’aplicacio.

22. ADMISIO DE VARIANTS A LES OFERTES:
No s’admeten variants a les ofertes.

23. DOCUMENTACIO TECNICA A PRESENTAR EN RELACIO AMB ELS CRITERIS D’ADJUDICACIO NO
AVALUABLES MITJANCANT XIFRES O PERCENTATGES

El licitador haura de presentar una memoria per a cadascun dels LOTS als quals es presentin
que inclogui:

PERALLOT1Z,2,4i5:

1. Organitzacié i gesti6 del servei.

2. Coordinacié i seguiment del servei.

3. Pla de formacié del personal destinat a I'execucié del servei.

PER AL LOT 3:

1. Marc conceptual i metodologic i linies d’intervencio
2. Objectius i pla d’avaluacié del servei

3. Organitzacid i gestio del servei

4. Utilitzacié de metodologies artistiques i adaptades

L'extensié memoria ha de tenir un maxim de 30 pagines, amb un cos de lletra d'Arial 11 i un
interlineat senzill.

La presentacié d’'una memoria amb una extensid superior a la prevista no implicara I'exclusié
de la licitacid, pero si que només es tingui en compte la informacié continguda a les 30
primeres pagines.

Aquesta memoria tecnica no pot incloure cap informacié que permeti coneixer el contingut
de la proposicié referent als criteris de valoracid automatics. L'incompliment d’aquesta
obligacié implicara I'exclusié de la licitacio.

La informacid que no estigui directament vinculada als criteris d’adjudicacié no sera objecte
de valoracid, sens perjudici de la seva revisié per comprovar la seva adequacio a les
prescripcions tecniques requerides.

24. CARACTERISTIQUES TECNIQUES DEL CONTRACTE:

Veure plec de prescripcions técniques del contracte.

25. TERMINI DE GARANTIA DEL CONTRACTE
No procedeix establir un termini de garantia més enlla del termini contractual.
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