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INFORME DE NECESSITAT | MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL
CONTRACTE RELATIU ALS SERVEIS DE NETEJA DE LES
OFICINES UBICADES A L’EDIFICI NEAPOLIS (002/2023)

1.- Objecte del contracte

L’edifici de Neapolis precisa d’un servei continuat de neteja amb I'objectiu de garantir les
condicions de salubritat i higiene adequades per a la prestacié dels seus serveis i activitats
inherents.

2.- Licitacio per lots

En aquest contracte, i atenent al contingut de l'article 99.3 b) de la LCSP, no s'ha optat per la
seva divisié en lots per raons técniques, basades en garantir la unitat de criteri d'actuacié en
I'execucié del subministrament, en el sentit que la realitzaci6 independent de les diverses
prestacions compreses a l'objecte del contracte per part de diverses empreses adjudicataries,
dificultaria la correcta coordinacié i execucié del mateix i s’amplificaria el risc de d’errors en la
coordinacié en moments puntuals.

3.- Necessitat de realitzaci6 del servei.

Les necessitats a satisfer consisteixen en un servei que inclou la neteja propiament, amb
I'aportacié de tota la maquinaria, estris, productes de neteja i accessoris necessaris per a la
prestacio integral i completa del servei, d’acord amb el plec de prescripcions tecniques.

4. Pressupost base de licitacio.

El pressupost base de licitacié del contracte s’ha efectuat tenint en consideraci6 al propi PCAP
per conformar els diferents preus unitaris:

Import (IVA
exclos)

Import total (IVA

IVA by
inclos)

Concepte

Pressupost base de licitacio 56.216,61 euros | 13.740,89 euros 79.173,70 euros

Import 1a anualitat del

27.696,00 euros
contracte

5.816,16 euros 33.512,16 euros

De conformitat amb I'establert a I'article 309.1 LCSP, en els casos en que es determini el preu
mitjan¢cant unitats d’execucio, el preu del contracte podra incrementar-se fins un 10% com a
consequiéncia de la variacid que, durant la correcta execucio de la prestacio, es produeixi
exclusivament en el nombre d’unitats realment executades per les previstes en el contracte, les
guals podran ser recollides a la liquidacid, sempre que no representin un increment de la despesa
superior al 10 per cent del preu del contracte. Aquest increment no es considerara una
modificaci6 del contracte.

PREUS UNITARIS MAXIMS DEL CONTRACTE

PRIMERA ANUALITAT
Preu Estimacio Pressupost
Concepte | unitari/hora maxima maxim IVA IVA I(mioir;élcg:;
(IVA exclos) | d’hores exclos
Netejador/a 18,48 € 1.425 26.334,00 € 5.530,14 € 31.864,14 €
Netejador/a 22,70 € 1.362,00 € 286,02 € 1.648,02 €
de vidres 60
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SEGONA ANUALITAT
Preu Estimaci6 Pressupost Import total
Concepte [ unitari/hora maxima maxim IVA IVA (IVF,)A inclos)
(IVA exclos) d’hores exclos
Netejador/a 19,03 € 1425 27.117,75 € 5.694,73 € 32.812,48 €
Netejador/a 2338 € 1.402,86 € 294,60 € 1.697,46 €
de vidres 60
TERCERA ANUALITAT
Preu Estimacio Pressupost Imoort total
Concepte | unitari/hora maxima maxim VA IVA (IV,pA inclos)
(IVA exclos) d’hores exclos
Netejador/a 19,60 € 1425 27.930,00 € 5.865,30 € 33.795,30 €
Netejador/a 24,08 € 1.444,95 € 303,44 € 1.748,38 €
de vidres 60

5. Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte incloses les prorrogues i modificacions que poden donar-se és:

Concepte Import (IVA exclas)
Pressupost base de licitacié total 56.216,61 euros
Possibles modificacions 0 euros
Possibles prorrogues 29.374,95 euros
Total 85.591,56 euros

Per a donar cobertura als possibles increments del Conveni Col-lectiu d’aplicacio, en cas
d’acordar-se la prorroga el preu unitari ofert per part del licitador s’augmentara en un 5%.

6.- Durada

Dues anualitats

Prorrogues: Si. Una anualitat, prorrogable anualment. En cas que sigui acordada la prorroga
per part de I'entitat contractant amb una antelacié minima de dos mesos, sera obligatoria pel
contractista, d’acord amb el que estableix I'article 29 de la LCSP.

7.- Justificacié de procediment.

Es realitzara un procediment de tramitacio ordinaria, mitjancant el procediment obert simplificat
previst a l'article 159 LCSP en qué tot empresari interessat podra presentar una proposicio,
restant exclosa tota negociacid del termes del contracte, mitjangant diversos criteris
d’adjudicacio, establerts al Plec de Clausules Administratives particulars

8.- Justificacié de les condicions especials d’execucié

1. Condicions especials d’execucié contractual

De conformitat amb el que es disposa en l'article 202 de la LCSP, que disposa que sera obligatori
I'establiment en el Plec de Clausules Particulars d'almenys una de les condicions especials
d'execucié de caracter social, étic, mediambiental o d'un altre ordre indicades en aquest article,
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s'estableix les seglients condicions especials d'execucio del contracte:
De caracter mediambiental

Utilitzacié racional del paper

Com a norma general, tots els documents que s’enviin a TAIGUA i a qualsevol de les empreses
que formen part d’ella o al seu personal, es realitzaran mitjangant mitjans electronics, evitant fer
servir documents escrits llevat que el seu Us estigui justificat.

En el cas d'utilitzar o subministrar paper, haura de tenir segell FSC (Forest Stewardship Council,
Consell d'Administracié Forestal) o certificacié equivalent.

De caracter social

Manteniment de les condicions laborals i socials dels treballadors/es.

Compromis que l'empresa adjudicataria mantingui les condicions laborals i socials dels
treballadors que actuin en el contracte de referéncia i conforme al conveni d'aplicacio i, en el seu
cas, millores ofertes.

Als efectes d’aquesta licitacid s’entenen incloses dins de les condicions laborals dels
treballadors/es adscrits al contracte el pagament puntual de les quotes a la Seguretat Social i la
retenci6 de I'IRPF. A aquests efectes si arribés a Badalona Cultura, SL una diligéncia
d’embargament per aquests conceptes, 'empresa disposara de 5 dies habils per a regularitzar
la situacio.

S’atribueix a aquesta condicié d’execucio el caracter d’obligacié contractual essencial als efectes
establerts en la lletra f) de 'article 211.1 de la LCSP.

Pagament directe a subcontractistes.

El licitador es compromet expressament, en cas de resultar adjudicatari, a complir integrament
amb les disposicions de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la que s’estableixen mesures de
lluita contra la morositat en les operacions comercials (en endavant, la «Llei de Morositat»), i en
especial, quant als terminis de pagament, de comprovacié i validacié de factures indicats al
contracte tipus, aixi mateix el contractista no podra imposar als seus subcontractistes o
proveidors agrupacions de factures per periodes superiors als establerts a l'article 4.4 de la Llei
de Morositat (Llei 3/2004).

Davant el requeriment d'una empresa subcontractista, I'organ de contractacié ha de donar
audiencia a I'empresa contractista perqué en el termini maxim de deu dies al-legui el que cregui
convenient. Si no al-lega cap causa justificativa, I'0organ de contractacié fara el pagament
directament a I'empresa subcontractista amb detraccié del preu al contractista principal.

2. Obligacions essencials del contracte:

El contractista quedara vinculat per I'oferta que hagi presentat, el compliment de la qual, en tots
els seus termes, tindra caracter d’obligacié essencial del contracte.

El compliment de les condicions especials d’execucié establertes a la clausula 23.1 del present
Plec tindra el caracter d’obligacié contractual essencial.

L’efectiva dedicacié o adscripcié a I'execucié del contracte dels mitjans personals i/o materials
indicats i compromesos en I'oferta.

Aquelles obligacions del present Plec i del Contracte tipus a les que especificament se’ls hi
atribueixi el caracter d’obligacié contractual essencial.

L’efectiva dedicacié o adscripcié a I'execucié del contracte dels mitjans personals i/o materials
indicats i compromesos en |'oferta.

7.- Obligacio de subrogacio de personal

A aquest contracte existeix I'obligacié convencional de la subrogacié del personal de conformitat
amb larticle 130 de la LCSP i els articles 69 i segiients de la RESOLUCIO EMT/1729/2023, de
9 de maig, per la qual es disposa la inscripci6 i la publicacié del Conveni col-lectiu de treball del
sector de la neteja d’edificis i locals de Catalunya per als anys 2022 a 2025 (codi de conveni
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nim.79002415012005).

Larelacié del personal a subrogar es la que figura a ’Annex 1 del Plec de prescripcions técniques

que regeix el contracte.

Id. Antiguitat Hores Tipus delCategoria Salari brutDiscapacitat  |Altres

Treballador [Setmana  [contracte  professional anual any|(si/no) Aspectes  a
2023 (sense| considerar
hores ext)

GOCOM  |22/05/2018 [23,33 h* [289 NETEJADORA |10.643,80 [NO *

MUNOC 04/05/2023 123,33 h* |510 NETEJADORA [10.342,67 NO i

* De setembre a juny fa 15 hores i juliol i agost 15 hores

** Fa 6,83 hores setmanals a altres centres.

Jordi Romero

Gerent-Director EPEL Neapolis
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