
Ajuntament de Montgat

Identificació de l’expedient

Número d’expedient: 1403-5963/2023

Assumpte:  Contractació  de serveis  de gestió dels  serveis  educatius de l’escola  bressol  els
Montgatets.

Servei gestor: Educació 

MEMÒRIA

A. Objecte i necessitat

1. Descripció de l’objecte

L’objecte de la contractació és la gestió dels serveis educatius de l’escola bressol municipal “Els
Montgatets”, actualment en contracte amb l’empresa Serveis per a la Infància Créixer Junts,
SL, amb NIF B63248629, contracte que finalitza el dia 31 d’agost de 2024, i no hi ha possibilitat
de prorrogar-lo de nou,  per aquest motiu cal tramitar una nova contractació per atendre les
necessitats d’aquest servei educatiu que l’ajuntament considera essencial per a l’educació de la
petita infància.

Que l'Ajuntament de Montgat té la voluntat de donar continuïtat i mantenir el servei públic de
l’escola bressol municipal “Els Montgatets”, amb l’objectiu que aquest centre d’educació a la
primera infància sigui un espai educatiu de referència pels infants del poble i les seves famílies.

Que l’Ajuntament de Montgat  vol  promoure la  contractació  de la gestió  indirecta del  servei
educatiu públic de l’escola bressol els Montgatets, sota la modalitat de contracte de serveis
obert. 

2. Descripció de la necessitat

L’escola bressol municipal “Els Montgatets” ofereix el servei d’escolarització bàsica a infants de
4  mesos  a  3  anys,  a  més  dels  serveis  educatius  complementaris  (acollida,  menjador  i
permanències) tots d’ús exclusiu pels infants matriculats al centre. Els serveis que s’ofereixen
són de prestació obligatòria per a l’empresa adjudicatària (sempre i  quan s’acompleixin els
mínims de demanda especificats en el plec de prescripcions tècniques)  i d’utilització opcional
per a les famílies (acollida, menjador i permanències).

L’escola bressol municipal “Els Montgatets” imparteix el primer cicle d’educació infantil. La tasca
educativa del centre es basa en els principis pedagògics i curriculars d’aquesta etapa establerts
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Ajuntament de Montgat

al  DECRET 21/2023,  de 7  de  febrer,  d'ordenació  dels  ensenyaments  de l'educació  infantil
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=951431

El centre acull infants d’entre 4 mesos a 3 anys, de manera regular i sistemàtica, durant el curs
segons el calendari escolar i l’horari establert, prestant atenció educativa a la petita infància
d’acord amb el que estableix la normativa vigent.

L’escola bressol a més de l’escolarització bàsica ofereix el servei de menjador que té com a
objectiu atendre l’alimentació dels infants i oferir un espai educatiu de socialització, adquisició
d’hàbits d’higiene i descans. El servei de menjador inclou l’esmorzar, el dinar, la migdiada i el
berenar i s’estructura en una primera part d’àpat i una segona de descans. 

Els  serveis  d’acollida i  permanència  s’ofereix  a  les famílies usuàries del  servei  de l’escola
bressol que per conciliar la vida laboral i familiar necessiten atenció als seus infants fora de
l’horari escolar, que és de 9 a 17 h. L’horari d’acollida del matí és de 8 h a 9 h i el servei de
permanència de tarda és de 17 a 18 h, sempre que s’acompleixi el mínim de demanda de
servei establert als Plecs tècnics.

Obertura del centre: El servei públic de llars d’infants romandrà obert i en funcionament des del
de l’1 de setembre fins al 31 de juliol de cada any. El calendari escolar de cada curs serà
l’establert per l’Ajuntament. Durant el mes d’agost el servei públic estarà tancat. 

Horari del servei públic: l’horari és l’especificat en el plec de prescripcions tècniques.

Justificació insuficiència de mitjans: L’article 116.4 f) de la Llei 9/2017, de 9 de novembre, de
contractes del  sector  públic  determina l’obligatorietat  d’emetre un informe d’insuficiència de
mitjans en la tramitació d’un contracte administratiu d’aquestes característiques com a requisit
indispensable per a la seva deguda licitació. 

L’Ajuntament de Montgat no disposa dels mitjans materials ni humans necessaris per tal poder
gestionar de manera directe aquest servei educatiu se sol·licita que s’iniciï l’expedient per a la
contractació del servei d’acord amb el que s’estableix l’article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector públic (LCSP).

La  manca  de  recursos  humans  propis  motiva  la  necessitat  d’articular  la  contractació  d’un
prestador extern especialitzat, finalitat per a la qual se’n preveurà la conseqüent consignació a
l’aplicació  22.326.22799  Treballs  altres  empreses  escola  bressol del  pressupost  municipal
d’enguany. Per altra banda, per la naturalesa del servei, es recomana la utilització de recursos
externs i no de recursos propis estructurals.

Als efectes previstos  a l’article 308.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector públic s’informa que la possible licitació del contracte objecte de tramitació no encobreix
cap relació funcionarial o laboral. 

Lots:

X El contracte no es divideix en lots:

Sobre la base del que disposa l’article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de  Contractes  del  Sector  Públic,  es  considera  convenient  no  dividir  en  lots
l’objecte  del  contracte  perquè  es  considera  que  no  és  viable  econòmica  ni
tècnicament ja que el servei que es proposa licitar es tracta d’un servei educatiu
global a la petita infància, i el fraccionament dificultaria la correcta execució del
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Ajuntament de Montgat

contracte des del punt de vista tècnic, justificat perquè:

- Les   prestacions  compreses  en  l’objecte  del  contracte  no  tenen
substantivitat  pròpia  de  manera  que  no  és  possible  la  seva
execució/utilització/aprofitament de manera separada.

- Les prestacions compreses en l’objecte del contracte no constitueixen
una unitat funcional per si mateixes.

- Les prestacions compreses en l’objecte del contracte són inseparables o
imprescindibles de manera conjunta.

- Les prestacions són intrínsecament variables, entenent que el prestador
concret  dels  serveis  d’igual  forma  pot  atendre  activitats  d’atenció
individual, com col·lectives dirigides a l’alumnat.

Codi CPV: 

Núm. CPV Nom
80110000-8 Serveis d’ensenyament preescolar

80410000-1 Serveis escolars diversos.

B. Dades econòmiques

B1. Determinació del preu:

X Tant alçat

B2. Valor estimat del contracte:  1.893.619€ (sense IVA)

Per al càlcul del VEC, es tenen en compte la contractació dels cursos 2024-2025, 2025-2026,
2026-2027 (1.183.512€),  més la  possibilitat  d’una   pròrroga  d’un  any  pel  curs  2027-2028
(394.504 euros), més un 20% de possible increment per modificacions de contracte durant la
durada del mateix (315.603,20 euros).

B3. Pressupost base de licitació: (tres anys de contracte sense prorroga)

Import de la prestació
(IVA exclòs)

Tipus d’IVA Import d’IVA Import total amb IVA

1.183.512€ 0,00%    0,00 €   1.183.512€

C. Existència de crèdit

C1. Partida pressupostària:

Núm.
partida Nom partida
22.326.2279
9

Altres  treballs  d’altres  empreses  de  l’escola
bressol
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Ajuntament de Montgat

C2. Expedient d’abast pluriennal:

X El contracte es distribueix en les següents anualitats: (sense increment del 20%
per possible modificació de contracte)

Any Import amb IVA Període facturació

2024 131.501,33 € setembre a desembre 2024

2025 394.504,00 € gener a desembre 2025

2026 394.504,00 € gener a desembre de 2026

2027 394.504,00 € gener a desembre 2027

2028 263.002,67 € gener a juny de 2028

D. Termini de durada del contracte i lloc d’execució de la prestació

Termini:

X La durada del contracte és de 3  anys corresponents als cursos escolars 2024-
2025,  2025-2026, 2026-2027 susceptible d’una prorroga per un any més, curs
2027-2028.
L’execució de la prestació es farà des de l’1 de setembre de 2024 fins al 31
d’agost del 2027. (sense la pròrroga)

Possibilitat i durada de les pròrrogues:

X Es preveu la possibilitat de formalitzar 1 pròrroga per una durada màxima total
d’1 any;  es  podrà  formalitzar  una  pròrroga  d’un  cop  pel  període  sencer  o
successivament per períodes menors, sense sobrepassar en cap cas la durada
màxima total especificada.

Lloc d’execució de la prestació:

X El  servei  s’efectuarà  a  les  instal·lacions  de  l’escola  bressol  municipal  els
Montgatets ubicada al carrer Antònia Macià, s/n de Montgat 

E. Variants 

X No es preveu la presentació de variants

Els empresaris no podran formular ofertes variants o alternatives a la prestació
definida  en  el  Plec  de  prescripcions  tècniques  particulars,  però  si  millores
tècniques  i  econòmiques  en  la  prestació  definida  en  aquest,  en  els  termes
previstos en els criteris de valoració de les ofertes.

F. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació 

Forma de tramitació:

X Ordinària
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Ajuntament de Montgat

Procediment d’adjudicació: Aquest contracte és de caràcter administratiu i adopta el tipus de
contracte  de serveis,  d’acord amb l’art.  17 en relació  amb els  art.  308 i  següents LCSP i
subjecte a regularització harmonitzada, en els termes establerts a l’art.22 LCSP.

El contracte  s'adjudicarà pel  procediment obert  en els  termes establerts a l’art.  156 LCSP,
tramitació ordinària.

Termini de presentació d’ofertes:

El termini mínim de presentació d’ofertes que correspon a aquest procediment és de 30 dies a
comptar des de l’endemà de l’enviament de l’anunci de licitació a l’Oficina de Publicacions de la
Unió Europea. 

X El termini de presentació d’ofertes serà el mínim exposat més 10 hores, és a
dir, finalitzarà a les 10:00:00 hores del dia següent a la finalització del còmput
esmentat.

Presentació d’ofertes mitjançant l’eina de Sobre Digital: SÍ

Nombre de sobres a presentar:  3

G. Solvència i classificació empresarial 

G1. Criteris de selecció relatius a la solvència econòmica i financera i tècnica o professional

G1.a Criteris de selecció relatius a la solvència econòmica i financera: 

X El volum anual de negocis del licitador o candidat,  que referit a l’any de més
volum de negoci dels tres últims acabats ha de ser almenys una vegada i mitja el
valor estimat del contracte quan la seva durada no sigui  superior a un any, i
almenys una vegada i mitja el valor anual mitjà del contracte si la seva durada és
superior a un any.

Justificant de l’existència d’una assegurança de responsabilitat civil en els termes
previstos (art.87.1.b LCSP)

G1.b Criteris de selecció relatius a la solvència tècnica o professional: 

La solvència tècnica o professional s’apreciarà mitjançant una relació dels principals serveis o
treballs  efectuats  en  els  tres  últims  anys,  avalada  per  certificats  d’execució  expedits  pel
contractista, de la mateixa o similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte,
l’import anual acumulat dels quals l’any de més execució sigui igual o superior al 70 per cent de
l’anualitat mitjana del contracte, sense perjudici del que estableix l’article 90.4 de la LCSP per a
les empreses de nova creació.

G2. Classificació empresarial:

X No s’exigeix classificació empresarial

G3. Adscripció de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte: 
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X Els  licitadors  hauran  de  presentar  el  compromís  d’adscriure  a  l’execució  del
contracte els següents:

 Mitjans personals:

La totalitat del personal contractat  relacionat a la Taula de subrogació
de  personal  de  l’escola  bressol  municipal  els  Montgatets,  personal
docent  i  no docent,  així  com el  personal  necessari  de l’empresa  per
complir amb les tasques a desenvolupar d’acord amb els plecs tècnics.

 Mitjans materials

Els  materials  i  requeriments  necessaris  per  executar  correctament  el
contracte d’acord amb el plec tècnic de l’expedient.

G4. Certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat i/o de gestió
mediambiental: 

X No s’exigeixen

G5. Assegurances:

X Amb independència de la  solvència,  el  contractista haurà de disposar de les
següents assegurances:

- Abans de l’ inici del servei, el contractista que resulti adjudicatari haurà
d’acreditar  tenir  contractada una assegurança de responsabilitat civil,
amb uns límits mínims de 150.000 euros per víctima i  1.200.000
euros per sinistre (d’acord amb el Decret 218/2001, de 24 de juliol, pel
qual  es  regula  l’ús social  dels  edificis  dels  centres  docents  públics,
modificat pel Decret 333/2003, de 19 de novembre) per a l’assegurament
de possibles danys, materials i/o corporals a tercers o a la corporació
derivats de l’execució dels serveis contractats, la qual haurà de mantenir
vigent durant l’execució del contracte i el període de garantia establert.
-  Així mateix, l’adjudicatari  haurà de tenir  contractada una assegurança
d'accidents personals que cobreixi, a més de les despeses de curació, un
capital  mínim de 3.005,06 euros en cas de mort i  un capital mínim de
6.010,12 euros  per invalidesa  per accident.  Tot d’acord  amb el  que
estableix el Decret 137/2003, de 10 de juny.

H. Criteris d’adjudicació

Els criteris per a l’adjudicació i la seva ponderació són els que s’especifiquen a continuació
utilitzant  més  d’un  criteri  d’adjudicació  amb  l’objecte  que  els  licitadors  puguin  millorar  les
prestacions i característiques a realitzar. 

La puntuació màxima del total serà sobre 100 punts, distribuïts de la següent manera: 
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CRITERIS AUTOMÀTICS Màxim 70 punts

Criteri Ponderació

1. Oferta econòmica (a tant alçat)

La puntuació corresponent al preu s’atorgarà d’acord amb la fórmula 
següent, referida al preu total de la prestació, en base a l’oferta dels 
licitadors sobre el pressupost base de licitació, exclòs l’IVA, segons el 
model d’oferta annex al PCAP:

On:
POi = puntuació del preu ofert
Pmax = puntuació màxima segons el barem de ponderació
PBL = pressupost base de licitació
Oi = preu ofert
X0 = mitjana aritmètica dels preus oferts

En cas que el resultat d’aquesta fórmula doni una puntuació superior a
la puntuació màxima, la puntuació de l’oferta valorada serà igual a la 
puntuació màxima.

Aquesta fórmula incorpora la limitació de la millora en preu, d’acord amb el criteri de la
Resolució 976/2018 del Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals, amb
referència al llindar de l’article 85.3 del Reglament General de la LCAP, RD 1098/2001.

Màxim 49 punts

2. Millora qualitativa de l’aula de la planta superior per 
convertir-la en un espai educatiu sensorial, amb l’adquisició 
de taules sensorials i cadires:

- Adquisició elements de joc sensorial (3 taules de llum)

- Adquisició de 10 cadires de tres posicions 

Màxim 11 punts

Fins a 6 punts

Fins a 5 punts

5. Millora qualitativa de la formació de l’equip: increment en 
hores de la proposta de formació de l’equip educatiu.

- Millorar la capacitació pedagògica de l’equip amb 10 h més de 
formació curs/persona (a sumar a les 20 h/ curs obligatòries que 
fixa el plec tècnic).

- Millorar la capacitació pedagògica de l’equip amb 5 h més de 
formació curs/persona (a sumar a les 20 h/ curs obligatòries que 
fixa el plec tècnic).

Màxim 10 punts

Fins a 10  punts

Fins a 5 punts

Criteris que depenen d’un judici de valor Màxim 30 punts
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Criteri Ponderació

Proposta pedagògica de l’escola bressol Fins a un màxim de 6
punts

Descripció del projecte pedagògic de l’escola bressol fins a 2

Descripció i  coherència dels principis educatius de 0 a 3 anys d’acord amb el
Decret 7/2023

fins a 2

Proposta de cronograma anual del centre fins a 1

Estratègies i registres d’avaluació continuada del projecte educatiu (qüestionaris,
entrevistes, enquestes, fitxes d’observació, etc…)

fins a 1

Pla de comunicació amb les famílies Fins a un màxim de
5 punts

Definició i objectius del Pla de comunicació fins a 1

Difusió del projecte i relació amb els agents educatius del municipi
              
            fins a 0.50

Ús de xarxes socials i mitjans de comunicació que s’utilitzaran (Web de 
l’escola, Instagram, etc..)

fins a 0,50

Proposta cronograma anual de comunicació i seguiment i       eines que 
s’utilitzaran.

fins a 1

Mecanismes de contenció d’incidències

fins a 1
Comunicació diària de l’equip educatiu amb les famílies (mitjans que 
s’empraran) fins a 1

Proposta d’organització i gestió del servei en relació  al projecte 
educatiu del centre (PEC) Fins a un màxim de

10 punts
  
Gestió educativa del servei d’escolarització bàsic Fins a 5 punts

L’acollida de les famílies fins a 1

El procés d’adaptació dels infants a l’aula fins a 1
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Organització de l’hora d’esmorzar i del descans fins a 1

La cura dels infants: protocols d’higiene del personal i dels infants durant 
la jornada educativa

fins a 1

Aprenentatge i joc lliure a l’aula i al pati fins a 1

Gestió del servei de menjador en relació al projecte  educatiu del 
servei

Fins a 5 punts

Objectius, organització i activitats del servei de menjador fins a 1

Metodologia de treball a l’estona de la migdiada (respecte  dels ritmes,..) fins a 0,50

Alimentació infantil i tractament de les intoleràncies a  l’escola fins a 1

Traspàs informació del servei de menjador i estona de      descans a les 
famílies

fins a 0,50

Actuacions per reduir el malbaratament alimentari al menjador i la cuina de 
l’escola                                    

fins a 2

   Proposta d’organització i recursos humans Fins a un màxim de 5
punts

Proposta d’organització de l’equip educatiu i el personal          no docent del 
centre

fins a 2

Organització, previsió i pla de substitucions del personal  de l’escola

fins a 3

Pla de formació per a la direcció del centre i l’equip  educatiu. Fins a un màxim de
4 punts

Definició i objectius del pla de formació del personal del      centre per cada 
curs escolar

fins a 2

Relació de formacions especifiques, hores de cada           formació, per cada 
perfils professional i curs

fins a 2

Els criteris de forma utilitzats per a valorar la proposta que presentin les empreses seran:
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1. Que el contingut que es presenti sigui breu i concís: es tindrà en compte el licitador es
centri en presentar la seva oferta i valoració respecte al que es demana, de forma breu i
concisa.

2. Que la documentació es presenti en un únic dossier d’un màxim de 100 pàgines d’extensió
amb tipologia gràfica no inferior a 11 en fonts (Arial o Times Roman), degudament indexat,
i que coincideix amb el barem de puntuació establert.

3. Respecte a l’estructura de forma del  projecte:  que hi  hagi  paginació,  annexes,  que el
redactat  no hi  hagi  errades  ortogràfiques,  ni  errades  de referències  bibliogràfiques,  ni
d’estructura, ni atribuïbles a l’aprofitament d’ altres documents que no tinguin a veure amb
la licitació.

4. Respecte el contingut:

- El nivell de resposta als apartats del projecte, si consta a allò que fa referència, si hi ha
massa informació o no s’ajusta al límit establert.

- Com es  facilita  i  s’amplia  la  comprensió  del  contingut:  gràfics,  esquemes,  resums i
citacions bibliogràfiques o normatives correctes

Valoració dels criteris de judici de valor:

La valoració dels criteris que depenen de judici de valor es faran en funció de la definició que es
faci al projecte i tenint en compte el compliment de les especificacions del Plec de prescripcions
tècniques:

a) Molt o bastant satisfactori: es donarà el 100% de la puntuació
b) Satisfactori: el 50% de la puntuació
c) Poc o molt poc satisfactori: puntuació mínima

Criteris de caràcter general aplicats als apartats que depenen de judicis de valor:

Aquests criteris són criteris de qualitat a tenir  en compte per a la puntuació en l'apartat de
judicis de valor:

1.- Proposta de millora pedagògica de l’escola bressol

 Descripció del projecte pedagògic de l’escola bressol

Criteri: coherència entre la descripció del projecte i la relació entre els diferents elements del
mateix ajustat a normativa.

 Descripció i coherència dels principis educatius de 0 a 3 anys segons normativa

Criteri:  aplicació  dels  principis  educatius  normatius  al  projecte  de  l’escola  bressol  els
Montgatets.

 Proposta de cronograma anual

Criteri: es valorarà la relació amb el projecte educatiu i l’adequació a la realitat del centre.
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 Estratègies i registres d’avaluació continuada del projecte educatiu (qüestionaris, entrevistes,

enquestes, fitxes d’observació…)

Criteri: es valorarà que les eines i els recursos d’avaluació siguin continuats i tinguin relació
directe amb els recursos disponibles.

2.- Pla de comunicació amb les famílies

 Definició i objectius del Pla de comunicació del centre

Criteri:  Que siguin  clars  i  concisos i  que tinguin  a  veure amb la  realitat  del  centre  i  de la
comunitat educativa del municipi.

 Difusió del projecte i relació amb els agents educatius del municipi.

Criteri:  que  s’especifiquin  les  estratègies,  mitjans  i  recursos  per  donar  a  conèixer  l’acció
educativa de l’escola bressol al poble.

 Ús de xarxes socials i mitjans de comunicació que s’utilitzaran (Web de l’escola, Instagram,

etc..)

Criteri:  que es defineixin les estratègies de comunicació a través de les xarxes socials per
donar a conèixer l’acció educativa del centre.

 Proposta cronograma anual, seguiment i eines que s’utilitzaran.

Criteri: explicació de la temporització anual de la comunicació del centre, que tingui en compte
les diferents fases del procés d’escolarització anual.

 Mecanismes de contenció d’incidències

Criteri: que es defineixi de manera clara el mecanisme de contenció i traspàs d’incidències de
l’escola al servei d’educació i resolució de les mateixes.

 Comunicació diària de l’equip educatiu amb les famílies. (mitjans que s’empraran)

Criteri: especificació dels mecanismes de comunicació entre l’escola i les famílies i que aquests
s’ajustin a les necessitats i els recursos disponibles al centre.

3.- Proposta d’organització i gestió del servei en relació al projecte educatiu del centre

 L’acollida de les famílies

Criteri: definició i organització del pla d’acollida de les famílies al centre adequat a la normativa.

    El procés d’adaptació dels infants a l’aula.

Criteri: Definició del pla d’acollida i adaptació dels infants al centre, especificant l’adaptació al
ritme de cada infant i cada família segons estipula la normativa.

 Organització de l’hora d’esmorzar i del descans
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Criteri: criteris organitzatius atenen a les necessitats dels infants de 0 a 3 anys i als seus ritmes
vitals.

 La cura dels infants: protocols d’higiene del personal i dels infants durant la jornada educativa

Criteri: que es defineixin els protocols d’higiene personal de l’equip i dels propis infants atenen
a les necessitats de 0 a 3 anys i de possibles situacions d’emergència sanitària aplicant les
normatives vigents al respecte.

 Aprenentatge i joc lliure a l’aula i al pati

Criteri: que s’especifiqui les metodologies d’estimulació del joc com a eina d’aprenentatge.

4.- Gestió del servei de menjador en relació al projecte educatiu del servei

 Objectius, organització i activitats del servei de menjador

Criteri: definició dels objectiu, l’organització i les activitats de l’estona de menjador adaptada a
infants de 0 a 3 anys.

 Metodologia de treball a l’estona de la migdiada (respecte dels ritmes,..)

Criteri: eines i estratègies per millorar l’estona del descans i l’estada dels infants al centre.

 Alimentació infantil i tractament de les intoleràncies a l’escola.

Criteri: definició dels menús adaptats a les necessitats dels infants de 0 a 3 anys.

 Traspàs informació del servei de menjador i estona de descans a les famílies Criteri: Que doni

resposta a la necessitat de millora del flux d’informació escola-família

Criteri: que especifiqui clarament els protocols d’actuació per atendre la diversitat dels infants
que hi ha a l’escola.

 Actuacions per reduir el malbaratament alimentari a la cuina i el menjador de l’escola.

Criteri:  que  especifiqui  clarament  els  protocols  d’actuació   per  reduir  el  malbaratament
alimentari a la cuina.

5.- Proposta d’organització i recursos humans.

 Proposta d’organització de l’equip educatiu i el personal no docent del centre

Criteri: Que la proposta presentada s’ajusti a les necessitats de gestió de l’escola bressol i que
s’adeqüin les jornades laborals del personal educatiu en relació als serveis i els horaris del
centre.

 Organització. previsió i pla de substitucions del personal de l’escola
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Criteri:  Definició i  accions del pla de substitucions que permetin resoldre les incidències del
personal de manera resolutiva de manera immediata.

6.- Pla de formació per a la direcció del centre i l’equip educatiu

 Definició i objectius del pla de formació del personal del centre per cada curs escolar

Criteri: Que la formació continuada de l’equip educatiu respongui a les necessitats i s’ajusti als
perfils professionals del centre.

 Relació de formacions especifiques, hores de cada formació, per cada perfils professional i curs

Criteri: Que s’enumeri la planificació de la formació del personal educatiu del centre per cada
curs escolar durant la durada del contracte d’acord amb el estipula el PPT.

I. Criteris per a la determinació de l’existència de baixes presumptament anormals 

Els que es detallen a la clàusula catorzena, apartat Quart del plec de clàusules administratives
particulars.

J. Altra  documentació  a  presentar  per  les  empreses licitadores  o  per  les  empreses
proposades com adjudicatàries

No es preveu

X Les empreses l’oferta de les quals siguin declarades com a ofertes amb millor
relació  qualitat-preu  hauran  de  presentar,  addicionalment,  aquesta
documentació:

 Declaració nominativa de l’equip tècnic del qual disposi l’empresari per a 
la realització del contracte.

 Declaració de la mitjana anual de la plantilla de l’empresa, fent esment,
si s’escau, del grau d’estabilitat de l’ocupació i la plantilla del personal
directiu durant els darrers tres anys.

 Documents TC1 i TC2, amb indicació de tot el personal que s’adscriu a
l’execució del contracte.

 Certificació  negativa  del  Registre  Central  de  Delinqüents  Sexuals
(antecedents  penals  sexuals)  de  tot  el  personal  que  s’adscriu  a
l’execució del contracte.

K. Garantia provisional 

X No procedeix

L. Garantia definitiva 

X S’exigeix la constitució de garantia definitiva

Import: El  licitador  que  resulti  com  aquell  que  ha  presentat  l'oferta
econòmicament més avantatjosa per a aquest Ajuntament del contracte haurà de
prestar una garantia del 5% del preu final ofert per aquells, exclòs l’impost sobre
el valor afegit (art.107LCSP).
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M. Condicions especials d’execució 

Les condicions especials d’execució es detallen a la clàusula vintena del plec de clàusules
administratives particulars. 

X A  més,  es  preveuen  específicament  les  següents  condicions  especials
d’execució: 

En els termes establerts a l’art. 202 LCSP son condicions especials d’execució:

-L’empresa adjudicatària acreditarà que ha establert mesures que afavoreixin la
conciliació de  la  vida  laboral amb  la  vida  familiar  de  les  persones  que
intervenen  en  l’execució  del  contracte,  que  poden  ser:  adequació  d’horaris
laborals als horaris de les escoles, suport  econòmic per a sufragar despeses
d’escoles infantils o centres d’atenció a persones dependents, etc.

L’incompliment  d’aquesta  condició  especial  d’execució  tindrà  el  caràcter
d’incompliment  molt  greu  als  efectes  que  estableix  la  clàusula  vint-i-tresena,
apartat tercer, del plec de clàusules administratives particulars. 

-L’empresa adjudicatària organitzarà  formació professional en el lloc de treball
que millori l’ocupació i l’adaptabilitat de les persones adscrites a l’execució del
contracte i les seves capacitats i qualificació.

L’incompliment  d’aquesta  condició  especial  d’execució  tindrà  el  caràcter
d’incompliment greu als efectes que estableix la clàusula vint-i-tresena, apartat
tercer, del plec de clàusules administratives particulars.

-En  cas  que  durant  la  vigència  del  contracte  es  produís  la  necessitat  de
contractar  nou  personal  per  adscriure’l  a  la  seva  execució,  aquest  haurà  de
trobar-se en situació d’atur.

L’incompliment  d’aquesta  condició  especial  d’execució  tindrà  el  caràcter
d’incompliment  molt  greu  als  efectes  que  estableix  la  clàusula  vint-i-tresena,
apartat tercer, del plec de clàusules administratives particulars.

D’acord amb l’article 202.1 de la LCSP (modificat pel Reial Decret-llei 14/2019),
en el cas que l’execució del contracte impliqui la cessió de dades de caràcter
personal  de  l’Ajuntament  al  contractista,  de  conformitat  amb  l’apartat  Y  del
quadre  de  característiques,  l’empresa  adjudicatària,  com  a  encarregada  del
tractament  s’obliga  al  compliment  de  tot  allò  que  estableix  la  Llei  orgànica
3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets
digitals, a la normativa de desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE)
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la
protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i
a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

N. Modificacions del contracte 

mgt.licitacions@montgat.cat Pàg. 14



Ajuntament de Montgat

X

Un cop perfeccionat el contracte, l’òrgan de contractació podrà modificar-lo en
els següents supòsits:

-  Cas que calgui la contractació de vetlladors/es per infants amb necessitats
educatives especials. En el cas que l’ajuntament i l’empresa adjudicatària, per
tal  d’assegurar  l’adequada  atenció  de  l’alumnat  amb  dictamen  o  en  tràmit
d’obtenir  el  dictamen,  de  necessitats  educatives  específiques,  es  vegi  en
l’obligació de contractar hores de personal complementari, i que el nombre de
professionals  excedeixi  del  nombre  de  persones  incloses  a  la  taula  de
subrogació.

-  Per l’increment de personal motivat  per  la  necessitat  de comptar  amb més
professionals  a  causa d’un  canvi  de normativa  en el  primer cicle  d’Educació
Infantil, obligant a la modificació de les ràtios d’alumnes per aula. En aquesta
causa s’inclou la normativa aplicable en el supòsit de covid-19.

-  Per  l’increment  de personal  motivat  per  l’augment  del  nombre  d’aules  i  de
places  escolars  creades  per  l’Ajuntament  per  ajustar  l’oferta  de  places  a  la
demanda existent.

-  Per  la  minoració  d’aules  i  de  personal  de  l’equip  educatiu  aprovada  per
l’Ajuntament i motivada per la reducció de la demanda de places.

Aquestes possibles modificacions podrien suposar, com a màxim, un 20% del
preu total del contracte.  

Aquestes modificacions  són obligatòries per a l’empresa contractista. En cap
cas  la  modificació  del  contracte  podrà  suposar  l’establiment  de  nous  preus
unitaris no previstos en el contracte.

O. Cessió del contracte

X No  procedeix  perquè  el  contractista  només  podrà  cedir  vàlidament  la  seva
posició contractual a favor de terceres persones prèvia l’autorització expressa de
l’Ajuntament i amb l’acompliment dels requisits que assenyala l’article 214 de la
LCSP.

P. Subcontractació 

X No procedeix  per  les parts  del  contracte  relatives als  serveis  d’escolarització
bàsica, servei de menjador i servei de neteja  per tractar-se de serveis essencials
objectes de l’objecte del contracte. (*

Q. Revisió de preus 

X No procedeix.

R. Termini de garantia 

X Es preveu un termini de garantia d’un termini de 1 anys a partir de la finalització
dels serveis.
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S. Import  màxim  de  les  despeses  de  publicitat  que  han  d’abonar  l’empresa  o  les
empreses adjudicatàries

No es preveuen despeses de publicitat per aquest contracte.

T. Programa de treball i memòria final

Programa de treball: no es preveu l’exigència.

Memòria final: no es preveu l’exigència.

U. Unitat encarregada del seguiment i execució del contracte

La  unitat  encarregada  del  seguiment  i  execució  del  contracte  és  el  Servei  d’Educació  de
l’Ajuntament de Montgat i el referent d’aquesta unitat responsable del contracte és la Tècnica
d’Educació.

V. Règim específic de penalitats

Les causes de compliment defectuós de la prestació i el règim de penalitats són els establerts a
la clàusula vint-i-tresena del plec de clàusules administratives particulars.

X A més, es preveuen específicament els següents incompliments:

1) Incompliments molt greus

1- L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes
en aquest plec. 

2- L’incompliment  o  compliment  defectuós  de  les  obligacions  i/o
condicions d’execució del contracte establertes en aquest plec i en
el plec de condicions tècniques, quan produeixi un perjudici molt
greu i no doni lloc a la resolució del contracte. 

3- La paralització o interrupció de la prestació del servei per més de
24 hores. 

4- La prestació manifestament defectuosa o irregular del servei amb
incompliment reiterat de les condicions establertes. 

5- La no dotació del personal necessari per la prestació del servei en
les degudes condicions. 

6- Retard sistemàtic en els horaris de prestació del servei. 
7- Incompliment reiterat de les ordres escrites que sobre una mateixa

qüestió  referent  a  la  prestació  del  servei  es  donin  des  de
l’Ajuntament. 

8- Incompliment  de  les  obligacions  laborals  i  de  Seguretat  Social
respecte al personal adscrit al servei de la Llar d’Infants. 

9- L’ús de la Llar d’infants per a tasques diferents a les establertes. 
10- Qualsevol acció o omissió dolosa que comporti un risc o un dany a

la salut dels infants usuaris del servei.
11- L’aplicació de qualsevol preu, taxa o cobrament de preu públic per

import diferent a l’autoritzat o la seva alteració, sense autorització
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de l’Ajuntament. 
12-  La liquidació, amb ànim fraudulent, dels preus públics de forma

incorrecte. 
13- L’incompliment reiterat de les ordres dictades des de l’Ajuntament. 
14- El tracte incorrecte vers els usuaris, famílies o infants del servei. 
15-  La reiteració d’infraccions greus.

2) Incompliments greus:

1- La interrupció en la prestació del servei per un termini no superior a
24 hores. 

2- No disposar dels materials i elements necessaris per a gestionar i
explotar el servei d’acord amb el Plec de prescripcions tècniques:
material  pedagògic, vestuari o qualsevol altra material necessari
per poder dur a terme correctament el servei. 

3- No mantenir en bon estat de neteja i conservació el material adscrit
a la contracte. 

4- L’incompliment dels horaris establerts en aquest plec de clàusules. 
5- L’incompliment de les obligacions previstes en relació amb l’ús del

català i, en general, l’incompliment de qualssevol de les obligacions
relatives a l’ús del català que es deriven de les previsions de la Llei
1/1998, de 7 de gener, de política lingüística i de les disposicions
que  la  desenvolupen.  No  obstant  això,  amb  caràcter  previ  a
l’adopció  de  les  mesures  de  resolució  contractual,  l’Òrgan  de
contractació podrà requerir l’empresa contractista perquè compleixi
les  obligacions  lingüístiques  d’ús  del  català  amb  aplicació  del
sistema de penalitats previst a la LCSP. 

6- La  realització  de  canvis  en  el  servei  sense  disposar  de
l’autorització de l’Ajuntament. 

7- La reiteració d’infraccions lleus.

3) Incompliments lleus:

Tindran  la  consideració  d’infraccions  lleus  totes  les  no  previstes
anteriorment  i  que signifiquin  una vulneració  d’alguna de les condicions
establertes al present plec de clàusules, amb perjudici lleu del servei.

Independentment  del  rescabalament  per  danys  i  perjudicis,  en  cas
d'incompliment que no produeixi resolució del contracte, l'Ajuntament pot
aplicar les sancions següents, graduades en atenció al grau de perjudici,
perillositat i/o reiteració:

1. Faltes molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte,
entès com a import d'adjudicació o del pressupost base de licitació,
quan el preu es determini en funció de preus unitaris

2. Faltes greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte.
3. Faltes lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte.

W. Forma de facturació
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El pagament de les factures es realitzarà mensualment, d’acord amb el calendari de pagaments
previst per l’Ajuntament i prèvia comprovació i supervisió de les prestacions realitzades, sens
perjudici  de  la  quantitat  a  satisfer  que  resulti  en  cas  de  demora  o  endarreriment  de  les
prestacions pactades.

Pel lliurament i tramitació de les factures s’estarà a allò disposat a la clàusula vint-i-setena del
plec de clàusules administratives particulars.

X. Subrogació de personal

X A efectes  informatius  i  per  al  supòsit  que  l'adjudicatari  estigui  obligat  –per
conveni o per qualsevol altra norma sectorial o general- a subrogar-se, com a
empresari, en els drets laborals del personal que presta aquest servei, s'adjunta
com  annex  al  plec  de  clàusules  administratives  particulars la  Taula  de
subrogació amb la llista del personal a subrogar i amb les dades necessàries per
al càlcul dels costos del servei.

En tot cas, es fa constar que les obligacions de subrogació laboral deriven del dret laboral, i no
del dret administratiu. En conseqüència, és una qüestió d’ordre privat laboral que concerneix
als  operadors  econòmics  privats  implicats,  si  és  el  cas,  en  la  subrogació,  sense  que  la
informació facilitada pressuposi, en cap cas, obligació o exempció de subrogació.

Y. Tractament de dades personals

X Es preveu que el contractista tracti les dades personals següents:

D’acord amb l’article  133  LCSP,  el  contractista  haurà de respectar  el
caràcter confidencial de la informació a la qual tingui accés amb motiu de
l’execució del contracte. El deure de confidencialitat tindrà una vigència
de  cinc  anys  a  comptar  des  del  coneixement  de  la  informació  de
referència. 

De  conformitat  amb l’art.  171 de la  LCSP,  l’òrgan de contractació  no
podrà  divulgar  la  informació  facilitada  pels  licitadors  i  designada  per
aquests com a confidencial. En el cas de manca d’indicació s’entendrà
que la  documentació  facilitada  no  té  Ajuntament  de  Montgat  caràcter
confidencial. 

El contractista es compromet a facilitar a l’Administració, en compliment
de les obligacions de transparència a les quals  resta sotmès, aquella
informació que li sigui requerida per tal de fer efectiu la publicitat activa i
el  dret  d’accés  exercit  pels  ciutadans,  en  relació  a  la  prestació
contractada.

Les dades les recaptarà la pròpia empresa en el desenvolupament de les
seves funcions i les tasques a desenvolupar.

Origen de les dades:
 Dades  dels  infants  i  les  famílies  inscrites  a  l’escola  bressol
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municipal els Montgatets cada curs escolar.

Finalitats del tractament:
 El propi de la gestió de l’activitat educativa descrita als plecs tècnics.

La Tècnica d’Educació 
Georgina Quitllet Juncosa

mgt.licitacions@montgat.cat Pàg. 19


	Identificació de l’expedient
	MEMÒRIA

