
Expedient 93/2024

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE

S’emet aquesta memòria d’acord amb l’establert als articles 28 i 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de contractes del sector públic.

Objecte del contracte i justificació de la necessitat i idoneïtat de contractar: considerant 
que l’Ajuntament del Palau d’Anglesola té la voluntat de crear una llar d’infants municipal i, 
per tant, precisa d’un equip humà perquè la gestioni. 

Marc normatiu

1. Llei  9/2017,  de  8  de  novembre,  de  Contractes  del  Sector  públic,  per  la  que  es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23UEi 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant LCSP). 

2. Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la 
Llei de contractes de les Administracions Públiques.

Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació

a. Òrgan de contractació competent: el Ple de l’Ajuntament del Palau d’Anglesola

b. Forma de tramitació: Ordinària

c. Procediment d’adjudicació: aquest expedient es tramitarà per procediment restringit 
atès que el servei que es vol licitar està classificat dins dels serveis especials regulats 
en l’annex IV de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.

d. Presentació d’ofertes  utilitzant  mitjans  electrònics:  Sí,  obligatori  (sobre digital).  Es 
presentarà en tres sobre digitals, tal i com preveu els Plecs de clàusules administratiu i 
de  conformitat  amb la  disposició  addicional  quinzena  de  la  Llei  9/2017,  de  8  de 
novembre, de contractes del sector públic.

e. Lots: El present contracte no es divideix en lots atès que es considera que la gestió 
més  eficaç  i  eficient  s’aconseguirà  si  només  hi  ha  una  única  empresa  que 
exploti/gestioni el servei.
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El valor estimat del contracte:

Valor estimat del contracte i mètode aplicat per al seu càlcul: 

El valor estimat del contracte és d’un milió quatre-cents noranta-tres mil cent setanta-dos 
amb seixanta-set cèntims (1.493.172,67 euros), conformat per:

1. L’import net de la xifra de negocis (tarifes dels usuaris del servei) del període del 
contracte més la possible pròrroga: 167.050,00 euros

2. L’aportació municipal al dèficit d’explotació del període del contracte més la possible 
pròrroga: 609.856,48 euros

3. El valor dels béns:
o Mobles: 37.000 euros
o Immoble: 679.266,19 euros

La solvència i/o classificació exigida als licitadors:

Classificació empresarial: no procedeix, de conformitat amb l’article 77 de la LCSP.

Solvència exigida:

Solvència econòmica i financera:

Es podrà acreditar:

1. Mitjançant la presentació del volum anual de la xifra de negocis, o bé el volum 
anual de negocis en l’àmbit al que es refereix el contracte, referit al millor exercici 
dins dels tres últims disponibles i de presentació de les ofertes per import igual o 
superior al valor estimat del contracte.

2. Mitjançant  l’aportació  del  justificant  de  l’existència  d’una  assegurança  de 
responsabilitat  civil  per  riscos  professionals  per  l’import  del  valor  estimat  del 
contracte.

L’acreditació  documentació  de  la  suficiència  de  la  solvència  econòmica  i  financera  de 
l’empresari/a  s’efectuarà  mitjançant  l’aportació  dels  certificats  i  documents  que  per  cada 
supòsit  es determini  reglamentàriament,  entre els  següents:  certificació bancària,  pòlissa o 
certificat d’assegurança per riscos professionals, comptes anuals, etc. 

Solvència tècnica i/o professional:

Es podrà acreditar:

1. Indicació del personal tècnic integrants en l’empresa que hagin de desenvolupar el 
contracte objecte de licitació.
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2. Una relació dels principals serveis realitzats d’igual o similar naturalesa que els que 
constitueixen  l’objecte  contractual,  com a  màxim dels  últims  tres  anys,  en  el  que 
s’indiqui l’import, la data i el destinatari, públic o privat dels mateixos. 

Els criteris d’adjudicació del contracte:

Per tal  de valorar les ofertes presentades per part dels licitadors es consideraran fins a 55 
punts com a criteris mitjançant judici de valor, i fins a 45 punts criteris avaluable de forma 
automàtica.
A. Criteris judici de valor Fins a 55 punts 55%
B. Criteris automàtics Fins a 45 punts 45%
Total criteris objectius 100 punts 100%

A. Criteris sotmesos a judici de valor  

La puntuació màxima que podrà obtenir el licitador en aquest apartat és de 55 punts.
El licitador haurà de redactar un document que haurà d’incloure’s dins del sobre B i tindrà 
com a títol “PROPOSTA DEL SERVEI”. Aquest document serà la proposta de Projecte de 
gestió, tindrà una extensió màxima de 50 DinA4 a dues cares, en font Arial 12, interlineat 1,5, 
i haurà de tenir, necessàriament, el contingut i l'estructura mínima següent:
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DEFINICIÓ DEL SERVEI PUNTUACIÓ 
Aspectes pedagògics del centre FINS A 55 

PUNTS
Projecte educatiu del centre  Fins a 10p
Els objectius o plantejaments pedagògics generals 1
El desenvolupament del currículum 2,5
Criteris metodològics organitzatius i de seguiment 2,5
La  integració  dels  serveis  complementaris  (acollida  i 
permanència)

0,5

Estratègies per a l’acollida i adaptació dels infants i les famílies 1
Procediment o estratègies per a la inclusió educativa 0,5
Estratègies de participació de les famílies a l’escola 1
El treball en xarxa 0,5
El projecte lingüístic 0,5
PGA Fins a 8p
Els objectius anuals 2
Les prioritats i la programació d’activitats 2
Calendari anual escolar 0,5
Adequació al calendari anual escolar de les activitats reunions i 
documents a presentar

0,5

Programa d’actuació dels diversos òrgans del centre : direcció-
equip directiu consell escolar claustre comissió de coordinació 
pedagògica i equip de tutors/es.

1

Els  mecanismes  de  seguiment,  indicadors  i  procediments 
d’avaluació dels processos etc.  amb relació als infants i amb 
relació al desplegament del projecte.

2

Metodologia Fins a 37p
Horari 2,5p
Criteris per la confecció d’horaris 1,5
Recomanacions per a les famílies 1
Estructura del dia 4p
Estructura tipus del dia pels diferents perfils d’infants. 2
Moments, dinàmiques i activitats que hi haurà en el dia a dia 
per aconseguir els objectius pedagògics i curriculars

2

Espais     4,5p
Espais en funció de l’autonomia motriu dels infants 1,5
Materials que hi haurà a cada espai 1,5
Normatives d’ús dels espais i dels materials 1
Paper dels mestres 0,5
Estructura física 3p
Concepció estètica de l’espai 1,5
Possibilitats de circulació dels infants 1,5
Organització dels infants 6p
Possibilitats d’organització dels infants 4
Adaptacions entrades i sortides. 2
Rol del Mestre i dels acompanyants     9p
Distribució  del  personal  per  atendre  els  diferents  perfils 
d’infants

1

Distribució del personal per atendre els diferents espais 1
Distribució  del  personal  per  planificar  i  dinamitzar  les 
activitats, tallers, propostes i rutines

1

Distribució  del  personal  per  planificar,  construir,  mantenir  i 
renovar els materials pedagògics.

1

Distribució del personal per fer el seguiment dels infants. 1
Concreció de les pautes comunicatives amb els infants. 1
Pautes de gestió de conflictes i límits. 1
Atenció i comunicació amb les famílies 1
Mecanismes de coordinació pedagògica interna 1
Introducció de la llengua anglesa 2p
Propostes concretes per introduir la llengua anglesa com a mitjà 2
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Els projectes que superin l’extensió màxima seran directament exclosos. Els licitadors hauran 
d’indicar la informació que designen com a confidencial  als efectes de l’article  133 de la 
LCSP.
Les ofertes seran valorades per un comitè d’experts que proposarà les puntuacions a la mesa 
de contractació. 

B. Criteris de valoració automàtica  

1. Oferta econòmica: (25 punts): 

Les ofertes econòmiques es valoraran segons la següent fórmula: 
VO= OMxPMO
          OF
Essent:
VO = Valoració de l’oferta 
PMO = Puntuació màxima a obtenir 
OF = Oferta 
OM = Menor oferta vàlidament emesa

2. Experiència professional (15 punts):

Tenint  en compte  que  en aquest  contracte  és  molt  important  l’experiència  en els  treballs 
d’igual  o  similar  naturalesa  per  afectar  directament  i  de  manera  significativa  a  la  millor 
execució del contracte, d’acord amb l’article 145.2.2a) de la LCSP, es valorarà l’experiència 
adquirida del personal adscrit a l’execució del contracte d’acord amb el següent barem de 
puntuació. 
Justificació d’experiència com a director/a d’un centre o com a membre de l’equip de direcció 
i també el 40% de la plantilla d’educador/es, obtindrà la següent puntuació:

- Més de 10 anys: 15 punts
- Més de 6 i fins a 10 anys: 10 punts
- Més de 4 i fins a 6 anys: 5 punts

3. Material (5 punts): 

L’aportació  de  material  a  l’inici  de  cada  curs  es  considera  una  millora  de  qualitat  en  la 
prestació  del  servei  ja  que facilita  el  desenvolupament  dels  infants  i  és  recomanable  que 
aquest material estigui en bones condicions d’ús i estigui actualitzat.
Es valorarà la dotació de material segons el detall següent:

- Aportació de material per valor de més de 500 euros: 5 punts
- Aportació de material per valor d’entre 300 i 500 euros: 3 punts
- Aportació de material per valor entre 1 i 299 euros: 1 punt

Condicions especials d’execució

Les  condicions  especials  d’execució  del  contracte,  que  es  consideren,  a  més,  obligacions 
essencials, seran les que tot seguit s’indiquen:
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 El contractista haurà de garantir a les persones treballadores adscrites a l’execució del 
contracte, i durant tota la seva vigència, l’aplicació i manteniment de les condicions 
laborals que estableixi el conveni col·lectiu d’aplicació: Conveni col lectiu d’àmbit 
estatal  de centres  d’assistència  i  educació infantil.  Per aquest motiu el  contractista 
haurà de remetre a l’òrgan de contractació, quan aquest ho sol·liciti, una declaració on 
constin les dades que permetin comprovar aquest compliment.

 L'empresa  contractista  haurà  de  garantir  la  afiliació,  l'alta  i  el  pagament  de  les 
cotitzacions  en  la  Seguretat  Social  de  les  persones  treballadores  destinades  a 
l'execució del contracte.

 L’empresa contractista haurà de garantir el pagament en temps i forma dels salaris del 
personal adscrit al contracte.

 L’empresa  contractista  ha  de  garantir  que  el  salari  de  les  persones  adscrites  a 
l’execució del contracte siguin iguals per a dones i homes en aquelles categories/grups 
professionals equivalents.

 L’empresa contractista es sotmet a la normativa nacional i de la Unió Europea vigent 
en matèria de protecció de dades.

A efectes de comprovació, l’empresa contractista haurà de remetre a l’òrgan de contractació, 
quan aquest ho sol·liciti,  una declaració en què constin les dades que permetin comprovar 
aquest compliment.

El Palau d’Anglesola, a la data de la signatura electrònica
L’Alcalde 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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