
CONTRACTACIÓ
1403-000021-002270/2024

Licitació del servei de docència pel desenvolupament de cursos i assignatures de
diferents ensenyaments del Centre de Formació d’Adults de Sitges

MEMÒRIA  JUSTIFICATIVA  DE  LA  LICITACIÓ  DE  CONTRACTE  DE  SERVEIS  DE
DOCÈNCIA,  TITULATS/DES  EN  GRAU,  PEL  DESENVOLUPAMENT  DE  CURSOS  I
ASSIGNATURES  DE  DIFERENTS  ENSENYAMENTS  DEL  CENTRE  DE  FORMACIÓ
D’ADULTS DE SITGES

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE

Es necessària la contractació dels SERVEIS consistents en les següents prestacions:

- Servei  de  docència,  organització,  tutoria,  avaluació,  coordinació  i  altres  tasques
relacionades amb els cursos i assignatures, d’acord amb les necessitats del Centre de
Formació d’Adults de Sitges

- Servei  per  impartir  i  organitzar  cursos  de  formació  en  idioma  anglès,  l’assignatura
d’anglès del curs d’obtenció de l’accés a cicles formatius de grau superior i proves per
a majors de 25 anys, l’assignatura d’anglès del curs específic d’accés a cicles formatius
de grau mitjà i l’assignatura d’anglès del curs de suport a l’obtenció del títol de GESO,
així com el suport inicial de català a alumnes que volen estudiar GESO, tots també del
Centre de Formació d’Adults de Sitges (a partir d’ara CFA).

Amb  codi  CPV:  80400000-8  (serveis  d’ensenyament  per  a  adults  i  altres  serveis
d’ensenyament). 

Aquest  servei  és  un  servei  especial  inclòs  en  l’Annex  IV  (“CPV de  80000000-4  Servicios
educativos y de formación a 80660000-8”). Per tant, seguint el que s’estableix a l’article 145.4
LCSP, en els contractes de serveis de l’Annex IV, així com en els contractes que tinguin per
objecte prestacions de caràcter intel·lectual, els criteris relacionats amb la qualitat hauran de
representar, almenys, el 51% de la puntuació assignable en la valoració de les ofertes, sense
perjudici del que es disposa a l’apartat 2.a de l’article 146. 

x Aquesta prestació es divideix en 2 lots:

- Lot 1. Servei de Docència
- Lot 2. Servei de Docència d’Idiomes

Es proposa limitar el nombre de lots per les que un mateix candidat pugui presentar oferta.
 

□ si (indicar)
x no

Es proposa limitar el nombre de lots que puguin adjudicar-se a cada licitador.

□ si (indicar)
x no

S’admeten variants:

□ si (indicar elements i condicions)
x no

Pel que fa a la durada i les pròrrogues del contracte: 

El contracte tindrà una durada del 01 de setembre de 2024 fins el 30 de juny de 2026
més dos anys de pròrroga (2+1+1). Durada total fins 30 de juny de 2028.

En cas que a causa de la crisi social i sanitària no es pogués iniciar el contracte en data
01 de setembre de 2024, l’Ajuntament cercaria un acord amb l’empresa licitant  per
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iniciar l’activitat tant aviat com fos possible desenvolupar-la amb plenes garanties de
seguretat. 

2.-  NECESSITAT I IDONEITAT DEL CONTRACTE

Que d’acord amb l’article 28 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic, les necessitats
que es pretenen cobrir mitjançant el contracte projectat, així com la idoneïtat del seu objecte i
contingut per satisfer-les són les següents:

El  rendiment escolar  que està  vivint  el  nostre país ha portat  als  Serveis  d’Ensenyament  a
buscar solucions i noves sortides per recuperar els alumnes i retornar-los al circuit educatiu per
tal de millorar la seva formació per accedir al mercat laboral.

Des del CFA amb el suport de la Diputació de Barcelona, hem optat per l’organització de cursos
de  preparació  per  l’accés  a  cicles  formatius  de  grau  superior  i  universitari,  curs  específic
d’accés directe a cicles formatius de grau mitjà, curs de GESO amb avaluació continua i reforç i
aprofundiment d’Idiomes (Català, Castellà i Anglès), i cursos de formació tecnològica.

Amb aquest objectiu la Diputació de Barcelona ens dóna, en el Servei de Docència, suport
econòmic per realitzar aquesta formació. I pel que fa als Serveis d’Idiomes necessitem personal
qualificat en l’ús i formació d’aquestes llengües i per les competències informació  tecnològica.

Són  per  aquests  motius  que  ens  trobem  en  la  necessitat  de  contractar  una  empresa/es
externa/es per assumir part d’aquesta formació en docència,  idiomes i formació tecnològica.

D’altra banda, detectem un increment de la demanda en els cursos d’educació bàsica per a
adults. Les assignatures en les que existeix una mancança de recursos motivant la contractació
del servei docent en l’àmbit científic/tecnològic i en l’àmbit humanístic són:

 Assignatures científic/tecnològiques i assignatures humanístiques per a l’accés a cicles
formatius de grau mitjà.

 Assignatures científic/tecnològiques i assignatures humanístiques per a l’accés a cicles
formatius de grau superior.

 Assignatures científic/tecnològiques i  assignatures humanístiques per  a l’accés a  la
Universitat.

 Assignatures científic/tecnològiques i assignatures humanístiques de GESO presencial
i GESO/ suport IOC.

 Idiomes Català, Castellà i Anglès.
 Assignatures  entorn  la  capacitació  informàtica  i  d’habilitats  en  tecnologies  digitals

presencial.

3.- INSUFICIÈNCIA DE MITJANS

Que l’Ajuntament no disposa dels mitjans tècnics i humans necessaris per realitzar el treball, i
per  tant  es  considera  necessària  la  contractació  d’una/es  empresa/es  externa/es  per  la
realització  dels  mateixos,  considerant  que  les  actuacions  que  es  pretenen  contractar  són
adequades a les finalitats que es persegueixen i en concret:

- Desenvolupament de cursos i assignatures de diferents ensenyaments del CFA.
- Desenvolupament de tallers d’informàtica.
- Desenvolupament de cursos i assignatures d’idioma, anglès, castellà i suport de català.

Que a la present contractació li és d’aplicació la INSTRUCCIÓ DEL DESENVOLUPAMENT DE
LA DISPOSICIÓ ADDICIONAL 1ERA DEL REIAL DECRET LLEI 20/2012 DE 13 DE JULIOL DE
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MESURES  PER  GARANTIR  L’ESTABILITAT  PRESSUPOSTÀRIA  I  DE  FOMENT  DE  LA
COMPETITIVITAT, aprovada pel Ple de la Corporació en data 30 de setembre de 2013, i que a
l’efecte s’han tingut en compte les següents consideracions pel que fa a la contractació del
present servei:

1er.- La contractació d’aquest servei es realitza amb criteri restrictiu, tal com queda acreditat
amb la insuficiència de mitjans descrita.

2on.- L’objecte del contracte consisteix en la presentació integral d’un servei (o, en el seu cas,
parts diferenciades del mateix) definint-se perfectament en els plecs l’abast i manera d’execució
de les prestacions a executar pel contractista.

3er.- Que en cap cas l’objecte del contracte es limita a una mera posada a disposició dels
treballadors a l’administració pública.

4t.- Que d’acord amb l’article 17 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic, el servei que
es proposa licitar, no implica l’exercici d’autoritat inherent als poders públics.

5à.- Que es requereix una empresa amb una activitat o organització pròpia i estable i a l’efecte
és  requisit  de  solvència  tècnica  i  professional  la  disposició  de  recursos  humans  i  tècnics
suficients per executar les prestacions objecte del contracte, sense que aquesta activitat suposi
l’afectació de la totalitat dels seus recursos.

6è.- Els serveis contemplats en aquest contracte:

- Desenvolupament de cursos i assignatures de diferents ensenyaments del CFA.
- Desenvolupament de tallers d’informàtica 
- Desenvolupament de cursos i assignatures d’idioma, anglès, castellà i suport de català.

a)S’executaran generalment a les dependències del propi adjudicatari i amb els seus materials.

X Quan per les característiques dels treballs a desenvolupar sigui imprescindible realitzar en
dependències  i/o  amb  bens  municipals,  queda  adequadament  especificat  en  el  plec  de
prescripcions  tècniques  les  condicions  d’utilització,  els  espais  diferenciats  que  ocuparà  el
personal de l’empresa, la identificació d’aquest i la diferenciació de les seves funcions amb les
del  personal  municipal  relacionat  amb  el  mateix  servei  i/o  que  ocupa  les  mateixes
dependències.

7è.- Que s ‘han tingut en compte tots els ítems indicats a la referida instrucció tant pel que fa a
la fase de preparació de la contractació com pel que fa a la fase d’execució del contracte i, en
concret,  tant  en  l’elaboració  de  la  documentació  contractual  consistent  en  el  plec  de
prescripcions tècniques, memòria justificativa i estudi econòmic, com pel que fa al contingut del
plec  de  clàusules  administratives  particulars,  el  qual  conté  l’annexa  nomenat  “REGLES
ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL DE L’EMPRESA CONTRACTISTA”, que s’haurà de
tenir en compte en fase d’execució.

4.- JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ.

□ La licitació es tramitarà per procediment obert d’acord amb l’article 131.2 de la LCSP que, a
més, serà harmonitzat per tractar-se  d’un contracte de serveis quin valor estimat és igual o
superior  a  221.000€,  o  be,  igual  o  superior  a  750.000€  en  els  supòsits  dels  contractes
consistents en serveis especials de l’annex IV.

x La licitació es tramitarà per procediment obert d’acord amb l’article 131.2 de la LCSP, ordinari,
per tractar-se d’un contracte de serveis quin valor estimat es inferior a 221.000€, o be, inferior a
750.000€ en els supòsits dels contractes consistents en serveis especials de l’annex IV.
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□  La licitació es tramitarà per procediment obert d’acord amb l’article 131.2 de la LCSP, i a
més, simplificat, d’acord amb l’article 159.1 de la LCSP, per tractar-se d’un contracte de serveis
quin valor estimat es inferior a 143.000€  i entre els criteris d’adjudicació no n’hi ha que siguin
avaluables mitjançant judicis de valor, o be, la seva ponderació no supera el percentatge del 25
% del total de puntuació atorgable, el 45 % en els contractes de serveis que tenen per objecte
prestacions de caràcter intel·lectual.

□ La licitació es tramitarà per procediment obert d’acord amb l’article 131.2 de la LCSP, i a més,
simplificat amb tramitació abreujada, d’acord amb l’article 159.6 de la LCSP, per tractar-se d’un
contracte de serveis quin valor estimat es inferior a 60.000€ i tots els criteris d’adjudicació son
quantificables mitjançant l’aplicació de fórmules.

□ Altres: indicar i justificar.

5.- FORMA DE TRAMITACIÓ DE L’EXPEDIENT:

X ordinària
□ urgent 

6.-  JUSTIFICACIÓ  DELS  CRITERIS  DE  SELECCIÓ  RELATIUS  A  LA  SOLVÈNCIA  I/O
CLASSIFICACIÓ.

Es  considera  adequada  i  suficient  l’acreditació  de  la  solvència  econòmica  i  financera  de
l’empresari mitjançant els criteris i els llindars establerts a l’article 87 de la LCSP següents:

X Volum anual de negocis
X Assegurança de responsabilitat civil
□ Patrimoni net

Justificació de la selecció dels criteris de solvència econòmica i financera:

Es considera adequada i suficient l’acreditació de la solvència tècnica i professional  mitjançant
els criteris i nivells establerts a l’article 90.1 de la LCSP següents: 

X Relació dels principals serveis prestats pel contractista en els darrers 3 anys.
□ Descripció de les instal·lacions tècniques (indicar quines)
X  Titulacions  acadèmiques  necessàries  del  personal  amb  el  que  concursa  el
contractista:

o Respecte el LOT 1:

L’empresa adjudicatària haurà de demostrar poder comptar amb les persones titulades que
s’indiquen a continuació i haurà de contractar el personal necessari, segons el calendari i la
quantia d’hores del servei que consten al PPTP, i amb les titulacions adequades per a cobrir les
necessitats del servei:

- 4  persones  titulades  en  Llicenciatura/Grau  científic/tecnològic  +  Curs  d’  d’Aptitud
Pedagògica o Màster de formació del  professorat  o experiència docent demostrada
d’un mínim de 2 anys + acreditació del Nivell C de català.

- 4 persones titulades en Llicenciatura/Grau humanística + Curs d’Aptitud Pedagògica o
Màster de formació del professorat o experiència docent demostrada d’un mínim de 2
anys + acreditació del Nivell C de català.
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- 2 persones titulades en Grau Multimèdia o similar o experiència docent demostrada
d’un mínim de 2 anys + acreditació del Nivell C de català.

o Respecte el LOT 2:

L’empresa adjudicatària haurà de demostrar poder comptar amb les persones titulades que
s’indiquen a continuació i haurà de contractar el personal necessari, segons el calendari i la
quantia d’hores del servei que consten al PPTP, i amb les titulacions adequades per a cobrir les
necessitats del servei:

 2 persones titulades en una d’aquests opcions:

- Grau  en  filologia  Anglesa  +  Curs  d’Aptitud  Pedagògica  o  Màster  de  formació  del
professorat o experiència docent demostrada d’un mínim de 2 anys.

- Grau en traducció i interpretació + Curs d’Aptitud Pedagògica o Màster de formació del
professorat o experiència docent demostrada d’un mínim de 2 anys.

- En el  cas d’una persona de parla  anglesa,  haurà de tenir  Grau en alguna carrera
relacionada amb la llengua i acreditar un nivell de C1/C2 segons els nivells del marc
comú europeu de referència, per impartir el nivell B2, o el nivell B.2.2 per impartir la
resta de nivells.

- Tenir titulació en Grau i acreditar un nivell de B.2.2 segons els nivells del marc comú
europeu de referència (excepte per al nivell B2 que requereix titulació específica).

- Grau en  Magisteri  i  acreditar  un  nivell  de  B.2.2  segons els  nivells  del  marc  comú
europeu de referència (excepte per al nivell B2 que requereix titulació específica).

 1 persona titulada en una d’aquests opcions:

- Grau en alguna carrera relacionada amb la llengua catalana.
- Titulació per poder impartir el Català Bàsic 1.

 1 persona titulada en una d’aquests opcions:

- Grau en alguna carrera relacionada amb la llengua castellana.
- Titulació per poder impartir el Castellà B1.

Durant el procés de licitació, el contractista haurà de presentar una relació de les persones amb
les  que  concursa,  adjuntant  acreditació  de  les  titulacions  requerides  i  acreditació  de
l’experiència laboral de cadascuna, així com els corresponents CV on es detalli com a mínim
els següents aspectes: titulació, formació específica i experiència professional.

Per acreditar l’experiència laboral es pot fer mitjançant qualsevol dels següents documents:

- Certificat  emès per  la  Tresoreria  General  de la  Seguretat  Social  de la  vida laboral
(emès màxim amb 1 mes d’anterioritat a la data de publicació dels plecs al perfil del
contractant).

- Certificat d’empresa on hi consti el període i e/s lloc/s de treball ocupat/s.
- Contractes mercantils de prestació de serveis i facturació.
- Certificació  de  l’òrgan  competent  en  el  cas  de  l’experiència  professional  en  les

administracions o sector públic. 
 
□ Estar en disposició de mesures de gestió mediambiental (indicar quines)
□ Declaració de la plantilla mitjana anual de l’empresa i del nombre de directius durant
els darrers 3 anys.
□ Declaració indicant la maquinària, material i equip tècnic per l’execució del contracte.
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□  Declaració  del  contractista  indicant  la  part  del  contracte  que  te  el  propòsit  de
subcontractar.
□ Consideracions socials, laborals i/o ambientals

També es podrà acreditar la solvència amb la classificació següent: (indicar)

Grup: -
Subgrup: -
Categoria: -

Adscripció per part de l’empresa de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte:

X sí.  L’adjudicatari s’haurà de comprometre a posar a disposició del servei el personal
descrit  als  PPTP,  amb  les  titulacions  acadèmiques  requerides,  necessari  per  tal
d’executar el contracte.
□ no

Certificats  acreditatius  del  compliment  de  les  normes  de  garantia  de  la  qualitat  i/o  gestió
mediambiental: (indicar) -

Habilitacions específiques: (indicar) - 

7.- JUSTIFICACIÓ DELS CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

D’acord amb l’article 145.1 per l’adjudicació del present contracte s’utilitzarà una pluralitat de
criteris d’adjudicació en base a la millor relació qualitat/preu, essent els criteris i les puntuacions
els següents:

1. Criteris avaluables mitjançant fórmules matemàtiques i puntuació pels Lots 1 i 2:
(fins a 59 punts)

- Preu o criteri basat en la rendibilitat: 

Millor Preu/hora. Puntuació  49 punts

La valoració de les propostes econòmiques per al servei de docència tindrà una puntuació
màxima de 49 punts.

Les  ofertes  econòmiques  considerades  seran  aquelles  que  no  siguin  temeràries  o
desproporcionades.

La valoració s’efectuarà amb la fórmula que s’exposa a continuació, seguint la redacció literal
de la fórmula de valoració establerta en la Directriu 1/2020 d’aplicació de fórmules de valoració i
puntuació de les proposicions econòmica i tècnica:

Pv = (1-((Ov-Om)/IL)x(1/VP))xP

On:

Pv és la puntuació de la proposició econòmica
P és la puntuació màxima de la proposició econòmica (70 punts).
Ov és l’import de l’oferta
Omin és l’import de l’oferta més baixa
IL és l’import de licitació

6



CONTRACTACIÓ
1403-000021-002270/2024

Licitació del servei de docència pel desenvolupament de cursos i assignatures de
diferents ensenyaments del Centre de Formació d’Adults de Sitges

VP és el valor de ponderació (VP=1) ordinari

- Organització de Recursos Humans: Fins a 10 punts

Disposar de borsa de docents Llicenciats/Graduats:  

- Fins a  3  Llicenciats/Graduats    2,5 punts
- Fins a  4  Llicenciats/Graduats  2,5 punts
- Fins a  5  Llicenciats/Graduats  2,5 punts
- Més de 5 Llicenciats/Graduats  2,5 punts

La  finalitat  d’aquesta  borsa  és  poder  acreditar  l’acompliment  en  cas  de  substitucions  del
personal assignat al servei. 

Aquest  apartat  s’acreditarà  mitjançant certificat  d’empresa on es faci  constar  el  nombre de
llicenciats/graduats  disponibles  indicant  per  a  cada  docent:  inicials  del  nom/cognoms  +  3
darrers dígits del DNI.

2. Criteris subjectes a judicis de valor i puntuació: (fins a 41 punts)

2.1 Programació atenent a la diversitat de característiques de l’alumnat:  Fins a 5 punts
pels Lots 1 i 2:

- Proposta educativa per a alumnes amb necessitats educatives especials (alumnes amb
discapacitat  física,  discapacitat  intel·lectual,  discapacitat  sensorial  visual  o  auditiva,
trastorn de l’espectre autista,  trastorn greu de conducta, trastorn mental  o malalties
degeneratives greus i minoritàries): fins a 5 punts

Els qui licitin hauran d’aportar una proposta concreta de màxim 10 planes on facin constar
objectius,  accions  metodològiques,  relació  de  material  a  emprar  i  activitats  degudament
temporalitzades dins el curs que es desenvoluparan amb aquest col·lectiu d’alumnes per a la
seva plena integració en la formació acadèmica.

Es valorarà que la proposta educativa identifiqui les fortaleses i competències de l’alumne amb
necessitats educatives especials (fins a 1 punt), les barreres que li dificulten l’aprenentatge (fins
a 1 punt), i que tant els objectius, les accions metodològiques, material a emprar, activitats, així
com que l’orientació en la presa de decisions sobre la resposta educativa sigui la que més
afavoreixi el seu desenvolupament personal i d’aprenentatge (fins a 3 punts). 

2.2  Eines d’avaluació: Fins a 12 punts pels Lots 1 i 2: 

- Qüestionaris tipus test: fins a 3 punts
- Qüestionaris de preguntes obertes: fins a 3 punts
- Simulacres d’exàmens: fins a 3 punts 
- Informe de seguiment acadèmic: fins a 3 punts

Els qui  licitin  hauran d’aportar  una proposta concreta  de màxim 8 planes on facin  constar
documents  concisos  de les  diferents  eines  d’avaluació,  amb els  quals  es  pugui  analitzar  i
valorar  la  seva  idoneïtat  i  coherència  amb  el  projecte  pedagògic  del  Centre  de  Formació
d’Adults de Sitges.

Pel que fa a les eines d’avaluació descrites: cadascuna d’elles es valoraran fins a 3 punts, tal
com s’ha  exposat  anteriorment.  En  aquest  sentit,  que  els  documents  siguin  breus,  clars  i
precisos es valorarà fins a 1 punt i que siguin idonis i coherents amb el projecte pedagògic del
Centre de Formació d’Adults de Sitges i amb les característiques de les accions formatives i el
contingut del servei descrit al PPTP fins a 2 punts. 
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2.3 Proposta de programació didàctica: Fins a 24 punts per lot: 

Pel Lot 1:

- Proposta educativa metodològica d’assignatures per a impartir curs GESO presencial
pel curs específic d’accés als cicles formatius de Grau Mitjà + proposta metodològica
d’assignatures per a impartir curs de preparació per a les  proves d’accés als cicles
formatius de Grau Superior (un màxim de 10 pàgines cada proposta): fins a 8 punts

- Proposta educativa metodològica per a l’accés a la universitat per majors de 25 anys +
proposta educativa metodològica per a l’accés a la universitat per majors de 45 anys
(un màxim de 10 pàgines cada proposta): fins a 8 punts

- Proposta d’aprofitament de les TIC en l’aprenentatge (un màxim de 8 pàgines): fins a 8
punts 

Es valoraran les propostes referents al Lot 1 tal com s’indica a continuació: Que es mostri de
forma organitzada de quina manera s’assoliran els objectius proposats i competències a assolir,
detallant el procediment, tècniques, activitats i altres estratègies metodològiques: fins a 3 punts,
i que aquests siguin idonis i coherents tant amb el projecte pedagògic del Centre de Formació
d’Adults de Sitges, com amb les característiques de les accions formatives i el contingut del
servei descrit al PPTP: fins a 5 punts. 

Pel Lot 2:

 Objectius i continguts: mostrar de forma organitzada de quina manera s’assoliran els
objectius  proposats  i  competències  a  assolir,  detallant  el  procediment,  tècniques,
activitats i altres estratègies metodològiques:

- Proposta  educativa  metodològica  per  a  impartir  l’assignatura  d’anglès  del  curs
d’obtenció de l’accés a cicles formatius de grau superior i proves per a majors de 25
anys (un màxim de 10 pàgines cada proposta): fins a 6 punts

- Proposta educativa metodològica per a impartir l’assignatura d’anglès del curs específic
d’accés a cicles formatius de grau mitjà i l’assignatura d’anglès del curs de suport a
l’obtenció del títol de GESO  (un màxim de 10 pàgines): fins a 6 punts

- Proposta educativa metodològica per a impartir el suport inicial de català a alumnes
que volen estudiar GESO (un màxim de 10 pàgines): fins a 6 punts

- Proposta educativa metodològica per a impartir el curs de castellà per estrangers (un
màxim de 10 pàgines): fins a 6 punts

Es valoraran les propostes referents al Lot 2 tal com s’indica a continuació: Que es mostri de
forma organitzada de quina manera s’assoliran els objectius proposats i competències a assolir,
detallant el procediment, tècniques, activitats i altres estratègies metodològiques: fins a 2 punts,
i que aquests siguin idonis i coherents tant amb el projecte pedagògic del Centre de Formació
d’Adults de Sitges, com amb les característiques de les accions formatives i el contingut del
servei descrit al PPTP: fins a 4 punts. 

Criteris per a la determinació de l’existència de baixes desproporcionades:

En aquest cas, en tractar-se d’una adjudicació amb més d’un criteri de valoració per determinar
que una proposició no pot ser completa per ser anormalment baixa,  s’hauran de complir les
condicions següents: 

8



CONTRACTACIÓ
1403-000021-002270/2024

Licitació del servei de docència pel desenvolupament de cursos i assignatures de
diferents ensenyaments del Centre de Formació d’Adults de Sitges

- Que l’oferta econòmica sigui inferior en un 10% a la mitja total dels preus/hora ofertats. (en el
cas  que  concorri  una  sola  empresa  licitadora,  es  considerarà  oferta  econòmica
desproporcionada quan el preu/hora sigui inferior en un 10% al preu/hora PBL).

- Que la puntuació obtinguda pel licitador a la resta de criteris, al marge de l’oferta econòmica,
sigui igual o superior al 25% de la mitja de punts obtinguts pels licitadors presentats en aquests
criteris.

Rebudes les justificacions, la Mesa de contractació, sol·licitarà un informe tècnic per tal que
analitzi detalladament les motivacions argumentades pel licitador per poder mantenir la seva
oferta. 

En  tot  cas, es  rebutjaran les ofertes  si  es comprova  que  són  anormalment  baixes  perquè
vulneren la  normativa sobre subcontractació  o no compleixen les obligacions aplicables en
matèria mediambiental, social o laboral vigents.

8.- JUSTIFICACIÓ DEL PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ

El límit màxim de despesa que es pot comprometre és el que s’indica per tota l’execució inicial
del contracte i en constitueix el preu màxim que poden oferir les empreses que concorrin a  la
licitació d’aquest contracte.

La contractació és  exempta d’IVA d’acord amb l’article 20.1.9 de la Llei 37/1992, de 28 de
desembre, de l’Impost sobre el Valor Afegit (LIVA), ja que aquest precepte estableix que estarà
exempta de tributació  les següents activitats realitzades per entitats de dret públic o entitats
privades autoritzades per l’exercici d’aquestes activitats:

“La educación de la infancia y de la juventud.
La guarda y custodia de niños, incluida la atención a niños en los centros docentes en
tiempo interlectivo durante el comedor escolar o en aulas en servicio de guardería fuera del
horario escolar.
La  enseñanza  en  sus  distintos  grados  de  formación:  escolar,  universitaria  y  de
postgraduados.
La enseñanza de idiomas.
La formación y reciclaje profesional”

Aquest contracte, per tant, s’emmarca en aquest supòsit, i no tributarà pel tipus del 21% de
l’IVA.

En conseqüència, els contractistes hauran d’estar a allò disposat a l’article 7 del Reial Decret
1624/1992, de 29 de desembre, que aprova el  Reglament de l’impost  sobre el Valor Afegit
(RIVA).

- Pel que fa al PBL del Lot 1: aquest és de 130.570€ (resultant de sumar els imports del
cost sense incloure l’IVA, donat que ens trobem en un supòsit  d’exempció d’aquest
impost, durant els 2 anys de duració inicial del contracte). 

CURSOS Cost/hora(€) COST (€)

Curs 2024/2025            26,14 64.906

Curs 2025/2026            26,14 65.664

TOTAL 2 CURSOS  130.570
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COST PRESSUPOST Cost/hora(€) TOTAL(€)

2024            26,14 24.729

2025            26,14 64.252

2026 fins a juny 2026            26,14 41.589

TOTAL 2 cursos 130.570

- Pel que fa al PBL del Lot 2: aquest és de 83.256€ (resultant de sumar els imports del
cost sense incloure l’IVA, donat que ens trobem en un supòsit  d’exempció d’aquest
impost, durant els 2 anys de duració inicial del contracte). 

CURSOS Cost/hora(€) COST(€)

Curs 2024/2025 26,14 41.615

Curs 2025/2026 26,14 41.641

TOTAL 2 CURSOS  83.256

COST PRESSUPOST Cost/hora(€) COST(€)

2024 26,14 15.867

2025 26,14 41.510

2026 fins a juny 2026 26,14 25.879

TOTAL 2 cursos  83.256

- Pel que fa al PBL TOTAL, incloent tant el PBL del Lot 1 com el PBL del Lot 2, aquest
és de 213.826€: 

CURSOS COST (€)

Curs 2024/2025 106.521

Curs 2025/2026 107.305

TOTAL 2 CURSOS 213.826

COST PRESSUPOST Cost/hora COST(€)
2024            26,14 40.596
2025            26,14 105.762

2026 fins a juny 2026            26,14 67.468

TOTAL 2 cursos  213.826

El preu es determina a partir de les següents referències (es poden indicar una o vàries):

□ Per referència a components de la prestació.
X Per unitats d’execució
X Per unitats de temps
□ Fixat a tant alçat (quan no sigui possible o convenient la seva descomposició).
□ Resulta de l’aplicació d’honoraris/tarifes.

Aquest  pressupost  és  adequat  als  preus  de  mercat  actuals  i  es  desglossa  de  la  següent
manera, seguint el que s’estableix a l’estudi econòmic que s’adjunta com a annex: 

COSTOS VINCULATS AL CONTRACTE
1- costos directes

10



CONTRACTACIÓ
1403-000021-002270/2024

Licitació del servei de docència pel desenvolupament de cursos i assignatures de
diferents ensenyaments del Centre de Formació d’Adults de Sitges

a. Costos Laborals
i. Costos salarials
ii. Cotitzacions SS
iii. Altres  elements  del  conveni  sectorial  (inexistents  en  aquest

cas)
2- costos indirectes (inapreciables en aquest contracte)

COSTOS EVENTUALS O VINCULATS A L’EMPRESA I A LA SEVA ACTIVITAT
3- Despeses generals
4- Benefici industrial

Aquesta licitació es realitza per preus unitaris següents amb el pressupost màxim establert:

Preu unitari, tant pel que fa al Lot 1 com al Lot 2: 26,14€/hora 

S’ha aplicat el Conveni col·lectiu autonòmic d’ensenyament i formació no reglada de Catalunya
(codi de conveni núm. 79100215012020) i l’actualització de les taules salarials d’aquest conveni
(RESOLUCIÓ  EMT/2008/2023,  de  15  de  maig,  per  la  qual  es  disposa  la  inscripció  i  la
publicació  dels  acords  de  la  Comissió  negociadora  del  Conveni  col·lectiu  autonòmic
d’ensenyament i formació no reglada de Catalunya, relatius a la regulació de la categoria de
monitor i a les taules salarials 2023 i 2024).

En relació amb la desagregació concreta per gènere, es justifica la impossibilitat de fer-la a
causa  de  la  inexistència  de  diferències  en  el  conveni  i  el  desconeixement  del  gènere  del
personal que s’adscriurà a l’execució. 

Pel que fa al valor estimat del contracte (VEC): 

- Respecte el VEC del Lot 1: aquest es fixa en 309.102€, resultant de sumar no només
els imports dels 2 anys de durada inicial del contracte, sinó també els imports de les
possibles  pròrrogues  (és  a  dir,  en  total,  257.585€),  i  també  tenint  en  compte  les
modificacions  contractuals  previstes  fins  a  un  màxim  del  20%  del  preu  inicial  del
contracte (51.517€). 

PRORROGUES ANUALS Cost/hora(€) COST (€)

Curs 2026/2027            26,14 63.625

Curs 2027/2028            26,14 63.390

Total 2+1+1  257.585€

PRORROGUES ANUALS Cost/hora(€) TOTAL(€)

2026 prorroga 1            26,14 24.701

2027 prorroga 1            26,14 38.924

2027 prorroga 2            26,14 24.938

2028 prorroga 2            26,14 38.452

Total 2+1+1  257.585€

- Respecte el VEC del Lot 2: aquest es fixa en 199.186,80€, resultant de sumar no
només els imports dels 2 anys de durada inicial del contracte, sinó també els imports
de les possibles pròrrogues (és a dir, en total, 165.989€), i també tenint en compte les
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modificacions  contractuals  previstes  fins  a  un  màxim  del  20%  del  preu  inicial  del
contracte (33.197,80€). 

PRORROGUES ANUALS Cost/hora(€) COST (€)

Curs 2026/2027 26,14 41.615

Curs 2027/2028 26,14 41.118

Total 2+1+1        165.989€

PRORROGUES ANUALS Cost/hora(€) COST(€)

2026 prorroga 1 26,14 15.815

2027 prorroga 1 26,14 25.800

2027 prorroga 2 26,14 15.082

2028 prorroga 2 26,14 26.036

Total 2+1+1        165.989€

- Respecte el VEC TOTAL: aquest es fixa en 508.288,80€, resultant de sumar el VEC
del Lot 1 (és a dir, 309.102€) i el VEC del Lot 2 (és a dir, 199.186,80€). 

9.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE

D’acord amb allò establert  a l’article 202 de la LCSP s’estableixen les següents condicions
especials d’execució del contracte:

D’acord amb la promoció del  reciclat  de productes,  s’estableix que l’adjudicatari  en cas de
necessitar emprar paper per a impartir el servei, haurà de ser exclusivament paper reciclat i
fomentar l’ús de les eines TIC.

Clàusula Protecció de dades:

L’execució del present contracte requereix de la cessió de dades per part de l’Ajuntament de
Sitges al contractista:

Sí:  La  finalitat  d’aquesta  cessió  de  dades  serà  poder-se  dirigir  a  l’alumnat  per  fer-ne  el
seguiment, coordinar accions formatives i tenir-lo informat de tot el que li  incumbeixi com a
alumne/a del Centre de Formació d’Adults de Sitges.

El contractista quedarà obligat al compliment del que disposa la Llei orgànica 3/2018 de 5 de
desembre,  de  protecció  de  dades  i  garantia  dels  drets  digitals  i  demés  normativa
complementària. Per tant, el contractista no aplicarà o utilitzarà les dades de caràcter personal
facilitades per la l’Ajuntament de Sitges amb finalitat distinta a la que s'estableix en aquest
contracte, ni les comunicarà, ni tan sols per a la seva conservació, a tercers. Quan finalitzi la
prestació contractual les dades de caràcter personal hauran de ser destruïdes o retornades a
l’Ajuntament de Sitges. La vulneració del deure de confidencialitat sobre les esmentades dades
o de qualsevol  altra  obligació  derivada de la  legislació  de protecció  de dades de caràcter
personal,  per  part  de l'empresa  o del  personal  al  seu  servei,  serà causa de resolució  del
present  contracte,  sense  perjudici  de  les  accions  de  responsabilitat  civil  o  penal  que
corresponguin.
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El contractista gestionarà les dades personals de les persones inscrites als cursos, tallers i
activitats lliurades per aquestes en el moment de la matriculació. La finalitat d’aquesta cessió
de dades serà poder-se dirigir a l’alumnat per fer-ne el seguiment, coordinar accions formatives
i tenir-lo informat de tot el que li incumbeixi com a alumne/a del Centre de Formació d’Adults de
Sitges.

10.- MODIFICACIONS CONTRACTUALS

D’acord  amb  el  que  s’estableix  a  l’article  204  de  la  LCSP  es  preveuen  les  següents
modificacions contractuals, tant pel que fa al Lot 1 com al Lot 2: 

- Modificació dels serveis per ampliació de cursos – fins a un màxim del 20% del preu
inicial del contracte. 

11.- PENALITATS CONTRACTUALS

En cas  d’incompliment  dels  terminis  total  o  parcials,  per  causes  que  siguin  imputables  al
contractista, l’Administració podrà imposar les penalitats, en la forma i condicions establertes en
els articles 193 i 194 de la LCSP. 

L’Administració tindrà la mateixa facultat si l’empresa contractista incompleix parcialment, per
causes  imputables  que  li  siguin  imputables,  l’execució  de  les  prestacions  definides  en  el
contracte. 

En cas de compliment defectuós de la prestació objecte del contracte o d’incompliment dels
compromisos  assumits  per  l’empresa  o  les  empreses  contractistes  o  de  les  condicions
especials d’execució establertes es podrà acordar la imposició de les penalitats següents: 

1. Els incompliments en què incorri el contractista es classifiquen en molt greus, greus i lleus. 

a) Tindran la consideració d’incompliments molt greus:

- La paralització o interrupció de la prestació del servei per més de 48 hores. 
- La prestació manifestament defectuosa o irregular del servei amb incompliment reiterat

de les condicions establertes. 
- La  no  dotació  del  personal  necessari  per  la  prestació  del  servei  en  les  degudes

condicions. 
- Retard sistemàtic en els horaris de prestació del servei. 
- Incompliment reiterat de les ordres escrites que sobre una mateixa qüestió referent a la

prestació del servei es donin des de l’Ajuntament. 
- Incompliment de les obligacions laborals i  de Seguretat  Social respecte al personal

adscrit al servei. 
- L’ús del Centre de Formació d’Adults per a tasques diferents a les establertes. 
- Qualsevol acció o omissió dolosa que comporti un risc o un dany a la salut dels usuaris

del servei. 
- L’incompliment reiterat de les ordres dictades des de l’Ajuntament. 
- El tracte incorrecte vers els usuaris del servei. 
- La reiteració d’incompliments greus.

 
b) Tindran la consideració d’incompliments greus: 

- La interrupció en la prestació del servei per un termini no superior a 48 hores. 
- No disposar dels materials i elements necessaris per a la prestació del servei. 
- L’incompliment dels horaris establerts en el plec de clàusules. 
- La realització de canvis en el servei sense disposar de l’autorització de l’Ajuntament. 
- La reiteració d’incompliments lleus. 
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c) Tindran la consideració d’incompliments lleus totes les no previstes anteriorment i que
signifiquin  una vulneració  d’alguna de les condicions establertes al  present  plec de
clàusules, amb perjudici lleu del servei.

 
2. Les penalitats que l’Ajuntament podrà imposar al contractista seran les següents: 

Les penalitats seran de fins al 1% de l’import d’adjudicació pels incompliments lleus, fins al 5%
de l’import d’adjudicació pels incompliments greus i de fins al 10% pels incompliments molt
greus. 

La reiteració en l’incompliment podrà tenir-se en compte per valorar la gravetat.
 
En tot cas, la imposició de penalitats no exclou la responsabilitat de danys i perjudicis, ni la
possible  resolució  del  contracte.  L’Ajuntament  podrà  exigir  en  el  seu  cas  la  indemnització
corresponent i fer-ho si s’escau, per via de constrenyiment.

En cas d’incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laboral, en matèria
d’ètica i regles de conducta, s’imposaran les penalitats següents: 

Les penalitats seran de fins al 1% de l’import d’adjudicació pels incompliments lleus, fins al 5%
de l’import d’adjudicació pels incompliments greus i de fins al 10% pels incompliments molt
greus. 

En cas d’incompliment de l’obligació de l’empresa contractista de remetre relació detallada de
subcontractistes  o  subministradors  i  justificant  de  compliment  dels  pagaments  es  podran
imposar  les  penalitats,  de  les  quals  respondrà  la  garantia  definitiva,  següents:  es  podran
imposar les penalitats fins a un 5 per 100 de l’import total del contracte per cada vegada que es
produeixi aquest requeriment i s’incompleixi per part del contractista. 

12.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Es designa com a responsable del contracte a la Sra. Mercè Muntané Peris (art 62 LCSP).

Sitges, a data de la signatura

La Sra. Mercè Muntané Peris

Cap Departament d’Educació, Infància i Joventut/Tècnic Responsable del Contracte

 

14



CONTRACTACIÓ
1403-000021-002270/2024

Licitació del servei de docència pel desenvolupament de cursos i assignatures de
diferents ensenyaments del Centre de Formació d’Adults de Sitges

ANNEX:  CALCUL  DEL  PREU  DEL  CONTRACTE  DE  SERVEIS  DE  DOCÈNCIA,
TITULATS/DES EN GRAU, PEL DESENVOLUPAMENT DE CURSOS I ASSIGNATURES DE
DIFERENTS ENSENYAMENTS DEL CENTRE DE FORMACIÓ D’ADULTS DE SITGES.

1- Consideracions prèvies

La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP) regula l’objecte, el
pressupost base de licitació, el valor estimat del contracte (VEC), el preu del contracte i la seva
revisió. 

La LCSP exigeix que el pressupost de la licitació s’adeqüi a les necessitats a satisfer mitjançant
la  contractació  més adient,  el  que  entre  d’altres  significa  garantir  l’adequació  del  preu  del
contracte als preus de mercat . 

Per a la definició de l’estructura de costos per als contractes de serveis cal atendre a l’objecte
del contracte i, en particular, a les singularitats i especificitats que presenta el sector o sectors
d’activitat  en  què  s’insereix,  utilitzant  com  a  marc  de  referència  els  convenis  col·lectius
aplicables al sector, en cas que existeixin i valorant les polítiques d’igualtat de l’empresa, la taxa
d’absentisme, l’impacte ambiental del contracte, les dades estretes de bases oficials (ratis del
Banc d’Espanya, INE,  etc.). 

De  facto  això  suposa,  en  aquest  cas  concret,  calcular  el  cost  d’aquest  servei  basant-nos
principalment  en  el  cost/hora  salarial  per  evitar  que  la  licitació  neixi  amb  desajustos  de
finançament. 

Per altra banda, es pretén en aquest informe calcular els costos per determinar finalment el
preu del contracte, per tant no s’ha de confondre amb l’estudi de costos previstos totals del
servei. 

Com a base de càlcul dels costos salarials estimats inclosos en aquest informe, s’ha utilitzat
únicament costos determinats i  certs previstos en el  Conveni Col·lectiu sectorial  d’aplicació
(articles 100, 101 i 102 de la LCSP), no costos hipotètics. Tampoc s’han inclòs com a  costos
salarials  altres  costos  possibles,  com  poden  ser:  costos  d’absentisme,  indemitzatoris,  de
revisions o millores salarials, de subrogació, costos associats a convenis diferents que el de
referencia  esmentat,  etc.  Encara  i  això  sempre  que  s’han  conegut,  s’ha  estudiat  i  valorat
qualsevol dada o informació rellevant pel  contracte,  encara que s’ha considerat  en tots els
casos que aquests eren costos emmarcats en el risc i ventura que tota contractació comporta.

Els costos salarials constitueixen el cost principal del contracte i són l’element integrador del
preu en els  dos lots definits,  ja  que l’objecte  del  contracte es defineix  per  cursos escolars
vinculats a unitats de treball. S’ha desagregat els costos laborals en costos salarials i costos de
seguretat social per la única categoria que incorpora aquest servei. 

Aquesta prestació es divideix en 2 lots:
- Lot 1. Servei de Docència
- Lot 2. Servei de Docència d’Idiomes
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Això ha suposat  tenir en compte per l’estimació de costos, a més de la legislació bàsica de
contractació la següent documentació, informes, bases de dades, etc.:

1- Conveni col·lectiu autonòmic d’ensenyament i formació no reglada de Catalunya (codi
de  conveni  núm.  79100215012020)  i  actualització  de  les  taules  salarials  d’aquest
conveni  (RESOLUCIÓ  EMT/2008/2023,  de  15  de  maig,  per  la  qual  es  disposa  la
inscripció i la publicació dels acords de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu
autonòmic d’ensenyament i formació no reglada de Catalunya, relatius a la regulació de
la categoria de monitor i a les taules salarials 2023 i 2024).

2- Informe 26/2023, de 29 de setembre, de la Junta Consultiva de Contractació Pública de
Catalunya (Comissió Permanent) per establir l’estructura de costos 

3- Dades del Institut Nacional d’Estadística (encuesta trimestral de Coste Laboral) durant
el primer trimestre 2023. Informe de Randstad. https://www.randstad.es/nosotros/sala-
prensa/absentismo-t1-2023/ 

4- Real Decreto 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglamento general de
la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas

5- Diferents  resolucions  i  sentencies  relatives  al  càlcul  del  preu  del  contracte,  entre
d’altres:  Resolució TACRC  1464/2019,  Resolució  TACRC  928/2020,  OARC/KEO
32/2022, 114/2019, STSJ Canàries 603/2018// TSJ Madrid 455/2019, 181/2019, TCCP
Català 220/2023, ... 
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diferents ensenyaments del Centre de Formació d’Adults de Sitges

6- Dades, hipòtesis de treball

Encara que aquest contracte s’estructura en dos lots, donat que en ambdós casos s’estructura
el servei a partir d’hores de docència i que el cost laboral d’aquestes estan regulades  en el
mateix conveni el cost hora del servei serà el mateix en els dos lots.

Donades les característiques pròpies d’aquest contracte de serveis s’ha utilitzat una estructura
bàsica de costos articulada al voltant de l’estimació dels costos directes horaris, que en aquest
cas són els costos laborals.  També per la pròpia dimensió i  característiques del contracte,
s’han considerat inapreciables els costos indirectes. 

S’han incorporat els costos eventuals, com són les despeses generals i el benefici industrial al
cost horari per obtenir el cost previst horari, i posteriorment calcular el cost de cada curs escolar
. 

L’esquema d’aquesta estructura de costos és el següent:

COSTOS VINCULATS AL CONTRACTE
5- costos directes

a. Costos Laborals
i. Costos salarials
ii. Cotitzacions SS
iii. Altres  elements  del  conveni  sectorial  (inexistents  en  aquest

cas)
6- costos indirectes (inapreciables en aquest contracte)

COSTOS EVENTUALS O VINCULATS A L’EMPRESA I A LA SEVA ACTIVITAT
7- Despeses generals
8- Benefici industrial

 Els costos laborals s’han calculat partint de les taules salarials actualitzades pel 2024
del  Conveni  Col·lectiu.  No  s’han  actualitzat  aquests  costos  amb  altre  increments,
considerant que en cas es produeixin s’hauria d’assumir dintre de l’apartat de despeses
generals donat l’assumpció pel contractista del risc i ventura del contracte. Això suposa
de facto utilitzar pel càlcul el mateix preu/hora per tota la durada del contracte, inclòs
les possibles prorrogues. El factor per tant que pot fer variar el preu total, no és altre
que el nombre d’hores de cada curs lectiu, mentre que com s’ha esmentat es manté
inalterable el preu hora del servei.

 Donat que no existeixen dades particularitzades per poder calcular el percentatge a
aplicar  per  despeses  generals  o  costos  d’estructura  d’empreses  del  sector  s’han
estimat aquests aplicant subsidiàriament els establerts a l’article 131 RGLCAP, en els
termes apuntats en la consideració jurídica III.

 S’ha comprovat que la taxa d’absentisme per incapacitat temporal es assumible dintre
del percentatge aplicat per despeses generals. En aquest cas a Catalunya segons es
desprèn de les dades del Institut Nacional d’Estadística (encuesta trimestral de Coste
Laboral) durant el primer trimestre 2023 és del 4,9%. Informe de Randstad.
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 En funció d’aquests dos criteris especificats anteriorment s’ha aplicat un percentatge
del 13% per a despeses generals sobre el total dels costos directes que en aquest cas
no són altres que els costos laborals.

 S’ha aplicat un percentatge pel càlcul previst del benefici  industrial del 6% sobre la
totalitat de costos.

 No  s’ha  realitzat  un  desglossament  del  cost  de  personal  per  gènere  donat  les
característiques  del  contracte  i  a  una  manca  de  distinció  de  les  condicions
econòmiques per raó del gènere.

2- Informació rellevant pel càlcul dels costos salarials

a. Taules salarials incloses al Conveni Col·lectiu

b. Increments salarials establerts al conveni col·lectiu pels següents anys.

No hi acords pactats en aquest sentit per tant no s’han aplicat altres increments.

c. Pel  càlcul  del  cost  previst,  hem utilitzat  les hores necessàries pel  l’activitat
definida en les condicions del plec en cada curs que s’especifiquen. Aquestes
hores s’han calculat en funció de les setmanes de servei de cada curs. Les
concrecions de les hores de cada curs, setmana a setmana figuran com anex 2
i annex 3 a aquest informe encara que donada la seva importància pel càlcul
total, s’ha adjuntat aquí un resum del nombre d’hores per servei, curs i lot. 

d. S’han utilitzat dos decimals per l’estudi  econòmic tant  pel  càlcul  de nombre
d’hores  com  pel  cost  horari,  donat  que  el  nombre  d’unitats  era  elevat  i
qualsevol arrodoniment podia tenir un pes relatiu. Excepcionalment en l’últim
càlcul del preu per curs, s’ha ajustat sense decimals el nombre d’hores de cada
curs per considerant que no era rellevant en el càlcul del cost total.

e. S’ha d’entendre que el càlcul es fa amb el sistema decimal i no horari amb
submúltiples de la  seixantena part  d'una hora,  per  tant  quan es diu  1,5h =
1hora i 30 minuts = 1h 30’. Per tant 0,25 =15 minuts=15’
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LOT 1: SERVEI DE DOCÈNCIA

19



CONTRACTACIÓ
1403-000021-002270/2024
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diferents ensenyaments del Centre de Formació d’Adults de Sitges

LOT 2: SERVEI DE DOCÈNCIA D’IDIOMES
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3- Costos previstos vinculats al contracte (lot 1 i lot 2)

1- COSTOS DIRECTES 
a. Costos laborals

CURS COSTOS LABORALS Import ANUAL(€)
Jornada
laboral
(h/any)

COST
HORA
(€)

2024/24 Salari base 
                   20.692,
00 

1.300 15,92

2024/25 Seguretat Social (37,1%) 7.676,73 1.300 5,91

2024/25 TOTAL 28.368,73  21,82

2- COSTOS EVENTUALS O VINCULATS A L’EMPRESA I A LA SEVA ACTIVITAT

a. Despeses generals
b. Benefici industrial

Curs Concepte Cost anual (€) Cost hora(€)

2024/25 Costos salarials
                   54.181
,55                     21,82

2024/25 Despeses generals 13%   7.043,60                       2,84

2024/25 Benefici industrial 6% 
                       3.67
3,51                       1,48

2024/25 TOTAL  
                 64.898,
66                     26,14 

Aquest preu/hora s’ha mantingut constant per tots els anys (cursos).
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4- Hores previstes - curs escolar

LOT 1: SERVEI DE DOCÈNCIA

 Hores per curs

 Hores per any

ANYS/ PRESSUPOST HORES
2024 946
2025 2.458
2026 fins a juny 1.591
2026 de setembre a desembre 945
2027 fins juny 1.489
2027 de setembre a desembre 954
2028 fins a juny 1.471
Total Licitació 9.854

LOT 2: SERVEI DE DOCÈNCIA D’IDIOMES
 Hores per curs

CURSOS HORES

Curs 2024/2025 1.592

Curs 2025/2026 1.593

Curs 2026/2027 1.592

Curs 2027/2028 1.573

Total Licitació 6.350

 Hores per any

ANYS PRESSUPOST HORES

2024  607

2025 1.588

2026 fins a juny 2026 990

2026 de setembre a desembre 605

2027 fins juny 987

2027 de setembre a desembre 577

2028 996

Total Licitació  6.350

5- Cost contracte lot 1 i lot 2 sense IVA

LOT 1: SERVEI DE DOCÈNCIA

 Cost per curs

CURSOS Cost/hora(€) COST (€)

Curs 2024/2025            26,14 64.906
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CURSOS HORES

Curs 2024/2025 2.483

Curs 2025/2026 2.512

Curs 2026/2027 2.434

Curs 2027/2028 2.425

Total Licitació 9.854
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Curs 2025/2026            26,14 65.664

TOTAL 2 CURSOS  130.570

 

PRORROGUES ANUALS Cost/hora(€) COST (€)

Curs 2026/2027            26,14 63.625

Curs 2027/2028            26,14 63.390

Total 2+1+1  257.585€

 Cost per any natural

COST PRESSUPOST Cost/hora(€) TOTAL(€)

2024            26,14 24.729

2025            26,14 64.252

2026 fins a juny 2026            26,14 41.589

TOTAL 2 cursos 130.570

PRORROGUES ANUALS Cost/hora(€) TOTAL(€)

2026 prorroga 1            26,14 24.701

2027 prorroga 1            26,14 38.924

2027 prorroga 2            26,14 24.938

2028 prorroga 2            26,14 38.452

Total 2+1+1  257.585€
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LOT 2: SERVEI DE DOCÈNCIA D’IDIOMES
 Cost per curs

CURSOS Cost/hora(€) COST(€)

Curs 2024/2025 26,14 41.615

Curs 2025/2026 26,14 41.641

TOTAL 2 CURSOS  83.256

PRORROGUES ANUALS Cost/hora(€) COST (€)

Curs 2026/2027 26,14 41.615

Curs 2027/2028 26,14 41.118

Total 2+1+1  
      165.989
€

 Cost per any natural

COST PRESSUPOST Cost/hora(€) COST(€)

2024 26,14 15.867

2025 26,14 41.510

2026 fins a juny 2026 26,14 25.879

TOTAL 2 cursos  83.256

PRORROGUES ANUALS Cost/hora(€) COST(€)

2026 prorroga 1 26,14 15.815

2027 prorroga 1 26,14 25.800

2027 prorroga 2 26,14 15.082

2028 prorroga 2 26,14 26.036

Total 2+1+1  
      165.989
€

24



CONTRACTACIÓ
1403-000021-002270/2024

Licitació del servei de docència pel desenvolupament de cursos i assignatures de
diferents ensenyaments del Centre de Formació d’Adults de Sitges

6- TOTAL CONTRACTE 

LOT 1+LOT 2

 Hores per curs

CURSOS HORES

Curs 2024/2025 4.075

Curs 2025/2026 4.105

Curs 2026/2027 4.026

Curs 2027/2028 3.998

Total Licitació 16.204

 Cost per curs

CURSOS COST (€)

Curs 2024/2025 106.521

Curs 2025/2026 107.305

TOTAL 2 CURSOS 213.826

PRORROGUES ANUALS COST(€)

Curs 2026/2027 105.240

Curs 2027/2028 104.508

Total 2+1+1 423.574€
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 Hores per any 

ANYS/ PRESSUPOST  HORES

2024  1.553

2025  4.046

2026 fins a juny  2.581

2026   1.550

2027 fina a juny 2.476

2027  1.531

2028 prorroga  2.467

Total Licitació  16.204

 Cost per any natural

COST PRESSUPOST Cost/hora COST(€)
2024            26,14 40.596
2025            26,14 105.762

2026 fins a juny 2026            26,14 67.468

TOTAL 2 cursos  213.826

PRORROGUES ANUALS Cost/hora COST(€)
2026 prorroga 1            26,14 40.516
2027 prorroga 1            26,14 64.724
2027 prorroga 2            26,14 40.020

2028 prorroga 2            26,14 64.488

Total 2+1+1  423.574€

L’article 20 de la llei 37/1992, de l’IVA (apartat 1.9) estableix que estarà exempta de tributació
les següents activitats realitzades per entitats de dret públic o entitats privades autoritzades pel
exercici de d’aquestes activitats:

 “La educación de la infancia y de la juventud.

 La guarda y custodia de niños, incluida la atención a niños en los centros docentes en
tiempo interlectivo durante el comedor escolar o en aulas en servicio de guardería fuera
del horario escolar.

 La  enseñanza  en  sus  distintos  grados  de  formación:  escolar,  universitaria  y  de
postgraduados.

 La enseñanza de idiomas.

 La formación y reciclaje profesional”

Aquest contracte per tant, s’emmarca en aquest supòsit, per tant no tributarà pel tipus del 21%
de l’IVA.
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