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LIQITACIO PER A L’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE DE SERVEIS D’ASSISTENCIA
TECNICA EN L'ENFORTIMENT DE SECTORS ESTRATEGICS DE L'ECONOMIA SOCIAL |
SOLIDARIA (EXP. BA 55/23)

El present informe descriu el procés de valoracié dels criteris que depenen d’un judici de valor de la licitacio per a
I'adjudicacio del contracte de serveis d'assisténcia técnica en I'enfortiment de sectors estrategics de I'economia social i
solidaria.

Lot 1: Sector del Textil Sostenible ASG

Han presentat oferta la licitadora seglient:
e LABCOOP SCCL.

Els criteris vinculats a l'objecte del contracte que depenen d'un judici de valor i que serviran de base per a la seva
adjudicacio6 tenen una puntuacié maxima de 50 seran ponderats de la manera seguent, d'acord amb 'Annex 3 del PCAP:

e Per la proposta de suport a I'enfortiment socioempresarial, que incloura assessorament especialitzat tenint en
compte les especificitats sectorials. En aquest criteri es valorara que la licitadora presenti una metodologia
d’acompanyament excel-lent i innovadora, detallada i adequada que inclogui metodologia d'implementacio,
sistematizacid i seguiment del acompanyaments i tasques de coordinacié amb el SAESS, fins a 10 punts.

e Per la proposta d'un programa formatiu de fins a 50h per a 'emprenedoria socioempresarial, des de I'ESS,
especificament dissenyada per persones d'iniciatives del sector Téxtil. En aquest criteri es valorara que la
proposta de la licitadora presenti un programa excel-lent i innovador, que inclogui tant tematiques adaptades a
necessitats de les persones de les iniciatives del téxtil ASG, com una metodologia i sistema d’analisis de les
organitzacions i/o projectes i de les seves necessitats, en el marc explicit de 'ESS. Aixi mateix, es valorara que
la proposta sigui detallada, no genérica, i destaqui els elements a valorar, fins a 10 punts.

e Perla proposta per l'articulacié, enxarxament i deteccié de necessitats de I'ecosistema d'actors del sectors del
Textil sostenible. En aquest criteri es valorara que la proposta de la licitadora presenti una metodologia
excel-lent i innovadora de dinamitzacio d'espais i de foment de l'articulacié, i que demostri coneixement dels
espais existents, incloent propostes per l'articulacio i enxarxarment dels grups del sector textil sostenible ASG,
identificant espais i aliances clau. Aixi mateix, es valorara que inclogui un sistema de recollida de necessitats
de les iniciatives detallat. fins a 10 punts

e Per la proposta d’organitzacio i coordinacio incloent organitzacions/persones col-laboradores per a garantir la
implementacié de I'expertesa en cada una de les accions recollides en el Lot 1, com es desenvolupen al Plec
de Prescripcions Técniques (PPT). Per a valorar aquest criteri cal que s'indiqui la persona interlocutora o
coordinadora general, que sera I'linic canal de comunicacid, amb la diferenciacio de tasques i rols de I'equip
proposat i definicié de la metodologia de coordinacié detallada, fins a 10 punts

o Metodologia de gestio, seguiment i avaluacio, fins a 10 punts.
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Segons el barem de puntuacio dels criteris que depenen d’un judici de valor desenvolupat a '’Annex 3 del PCAP, la taula
seglient ens mostra la puntuacié de les propostes presentades:

LABCOOP SCCCL.:

Criteris d'adjudicacié avaluables

Comentaris Avaluacio

Puntuacions

1.2.1 Per la proposta de suport a
I'enfortiment socioempresarial, que
incloura assessorament especialitzat
tenint en compte les especificitats
sectorials. En aquest criteri es valorara
que la licitadora presenti una
metodologia d’acompanyament
excel'lent i innovadora, detallada i
adequada que inclogui metodologia
d'implementacio, sistematizacié |
seguiment del acompanyaments i
tasques de coordinaci6 amb el
SAESS. (Maxim 10 punts)

L'empresa presenta una proposta
que no es pot considerar
adequada, atés que el total d’hores
d’assessorament proposat és del
tot insuficient.

0 punts: Proposta que no sigui
adequa ni presenti una metodologia
d’acompanyament detallada, que no
inclogui metodologia d'implementacio,
sistematizacio i  seguiment del
acompanyaments | no inclogui
tasques de coordinacié amb el SAESS
i no sigui prou innovadora ni excel-lent

1.2.2. Per la proposta d'un programa
formatiu de fins a 50h per a
I'emprenedoria socioempresarial, des
de I'ESS, especificament dissenyada
per persones d'iniciatives del sector
Teéxtil. (Maxim 10 punts)

L'empresa presenta una bona
proposta de programa formatiu, no
obstant aixd amb algunes
incongruéncies en el total d’hores.
En aquest sentit, la proposta inclou
tematiques adaptades a
necessitats de les persones de les
iniciatives del textil ASG.

Aixi mateix, la proposta presenta
una metodologia adequada pero
no inclou una descripcio en detall
del sistema danalisis de les

7 punts: Proposta que presenti un
programa que inclou tematiques
adaptades a necessitats de les
persones de les iniciatives del textil
ASG, que inclou una metodologia i
sistema d’'analisis de les
organitzacions i/o projectes i de les
seves necessitats, en el marc explicit
de I'ESS, presentada en detall i
destacant elements a valorar i no és ni

organitzacions ifo projectes. Per | excel-lent ni innovador
tant, no es considera una proposta
excel-lent.
10 punts: Proposta totalment
12.3. Per la proposta per | L'empresa presenta una proposta | adequada que  presenti  una

I’articulacid, enxarxament i deteccio
de necessitats de [I'ecosistema
d'actors del sectors del Téxtil
sostenible. En aquest criteri es
valorara que la proposta de la
licitadora presenti una metodologia
excel-lentiinnovadora de dinamitzaci6
d'espais i de foment de larticulacid
(Maxim 10 punts)

d'articulaci6 i enxarxament
excel-lent. Demostra coneixement
dels espais existents, i inclou
propostes per larticulacio i
enxarxarment dels grups del
sector textil sostenible ASG. La
proposta identifica els espais i
aliances clau, i inclou recollida de
necessitats de les iniciatives.

metodologia excel-lent i innovadora de
dinamitzacié d’espais i de foment de
l'articulacio, i que  demostri
coneixement dels espais existents,
incloent propostes per l'articulacio i
enxarxarment dels grups del sector
textil sostenible ASG, identificant
espais i aliances clau. Aixi mateix,
inclou un sistema de recollida de
necessitats de les iniciatives detallat

1.2.4. Per la proposta d’organitzaci6 i
coordinacio incloent
organitzacions/persones
col-laboradores per a garantir la
implementacié de 'expertesa en cada
una de les accions recollides en el Lot
1, com es desenvolupen al Plec de
Prescripcions Técniques (PPT).

L'empresa presenta una proposta
adequada i detallada de persona
interlocutora o coordinadora
general, diferenciant de forma
adequada les tasques i rols de
I'equip i es defineix detalladament
i adequada la metodologia de
coordinacio.

10 punts: Indicacio adequada i
detallada de persona interlocutora o
coordinadora general, diferenciacio de
fasques i rols de l'equip proposat,
definicio6 de la metodologia de
coordinaci6 detallada
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1.2.5. Per la metodologia de gestio,
seguiment i avaluacid, fins a un maxim
de 10 punts. Aquest criteri es divideix
en els dos subcriteris segiients:

1.2.5.1. Per la proposta de mesures de
gestio de I'execucié, indicadors i
proposta d’informes de seguiment de
les activitats. A aquest criteri es
valorara la claredat de les mesures i de
la proposta d'informes aixi com la
idoneitat dels indicadors (Maxim 5
punts)

L'empresa presenta una proposta
detallada que inclou mesures de
gesti6 de [l'execucid, d'eines i
informes de seguiment de les
activitats. La proposta és clara i
adient pero no inclou indicadors i,
per tant, no es pot considerar
totalment adequada i completa.

3 punts: La proposta inclou mesures
de gestio de I'execucid, indicadors i
proposta d’eines i informes de
sequiment de les activitats. La
proposta és clara i adient, pero manca
de detall i/o no inclou indicadors idonis

1.2.5.2 Per la proposta de mesures
d’'avaluacié de [l'activitat, amb els
diferents actors implicats: persones i
collectius usuaris, equips técnics
d'entitats /o arees de I'ajuntament
implicades. Es valorara el grau de
detall de la proposta i 'adequacié a
I'objecte d’aquest contracte, d’acord
amb les especificacions dels plecs
reguladors. (Maxim 5 punts)

L'empresa presenta una proposta
detallada i adequada. En aquest
sentit, inclou mesures d’avaluacio
de satisfaccio tant dels usuaris
com dels diferents agents
col-laboradors del projecte, les
quals es consideren adequades.

5 punts: Proposta detallada i
adequada de mesures d’avaluacio de
satisfaccio tant dels usuaris com dels
diferents agents col-laboradors del
projecte, en cadascuna de les
diferents accions, recollides en el PPT,
detallada i indicant diferents rols si
s’escau

PUNTUACIO TOTAL:

35 punts
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Lot 2: Sector de les Cures:

Ha presentat oferta la licitadora segient:
e LABCOOP SCCL.

Els criteris vinculats a l'objecte del contracte que depenen d'un judici de valor i que serviran de base per a la seva
adjudicacio6 tenen una puntuacié maxima de 50 seran ponderats de la manera segent:

e Per la proposta de suport a I'enfortiment socioempresarial, que incloura assessorament especialitzat tenint en
compte les especificitats sectorials. En aquest criteri es valorara que la licitadora presenti una metodologia
d’acompanyament excel-lent i innovadora, detallada i adequada que inclogui metodologia d'implementacio,
sistematizacid i seguiment del acompanyaments i tasques de coordinacié amb el SAESS, fins a 10 punts.

e Per la proposta d'un programa formatiu de fins a 25h per a 'emprenedoria socioempresarial, des de I'ESS,
especificament dissenyada per persones d'iniciatives del sector de les cures. Per aquest criteri la licitadora ha
de presentar un programa excel-lent i innovador, que inclou tematiques adaptades a necessitats de les persones
de les iniciatives del sector de les cures, una metodologia i sistema d’analisis de les organitzacions i/o projectes
i de les seves necessitats, en el marc explicit de 'ESS. Aixi mateix, es valorara el grau de detall i que es destaqui
els elements a valorar, fins a 10 punts.

o Per la proposta per l'articulacié, enxarxament i deteccid de necessitats de I'ecosistema d’actors del sector de
les cures. En aquets criteri es valorara que les licitadores presentin una metodologia excel-lent i innovadora de
dinamitzacio d'espais i de foment de l'articulacio, i que demostri coneixement dels espais existents, incloent
propostes per l'articulacio i enxarxarment dels grups del sector de les cures, identificant espais i aliances clau.
En aquest sentit, també es valorara que s'inlcogui un sistema de recollida de necessitats de les iniciatives
detallat.fins a 10 punts

o Per la proposta d'organitzacié i coordinacié incloent organitzacions/persones col-laboradores per a garantir la
implementacié de I'expertesa en cada una de les accions recollides en el Lot 2 com es desenvolupen al Plec de
Prescripcions Técniques (PPT). Per a valorar aquest criteri cal que s'indiqui la persona interlocutora o
coordinadora general, que sera I'iinic canal de comunicacio, amb la diferenciacié de tasques i rols de I'equip
proposat i definicio de la metodologia de coordinacié detallada, fins a 10 punts

e Metodologia de gestio, seguiment i avaluacio, fins a 10 punts
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Segons el barem de puntuacié dels criteris que depenen d’un judici de valor desenvolupat a '’Annex 3 del PCAP, la taula

seglient ens mostra la puntuacié de les propostes presentades:

LABCOOP SCCCL:

Criteris d'adjudicacié avaluables

Comentaris Avaluacid

Puntuacions

1.21. Per la proposta de suport a
Penfortiment  socioempresarial, que
incloura assessorament especialitzat tenint
en compte les especificitats sectorials. En
aquest criteri es valorara que la licitadora
presenti una metodologia
d’acompanyament excel-lent i innovadora,
detallada i adequada que inclogui
metodologia d'implementacio,
sistematizacié i seguiment del
acompanyaments i tasques de coordinacio
amb el SAESS. (Maxim 10 punts)

L'empresa  presenta  una
proposta  d’acompanyament
adequada i excellent.  Aixi
mateix, inclou metodologia
d’'implementacio,
sistematizaci6 i seguiment del
acompanyaments. No obstant
aixo, no fa mencid a les
tasques de coordinacié amb el
SAESS.

7 punts: Proposta que presenti una
metodologia d’acompanyament
excel-lent i innovadora, detallada,
que inclogui metodologia
d’implementacio, sistematizacio i
seguiment del acompanyaments i no
inclogui tasques de coordinacié amb
el SAESS o aquestes es considerin
només parcialment adequades

1.2.2. Per la proposta d'un programa
formatiu de fins a 25h per a 'emprenedoria
socioempresarial, des de  I'ESS,
especificament dissenyada per persones
d'iniciatives del sector cures. (Maxim 10
punts)

L'empresa  presenta  una
proposta excel-lent, que inclou
tematiques  adaptades a
necessitats de les persones de
les iniciatives de les Cures.
Aixi mateix, la proposta inclou
una metodologia detallada i un
sistema danalisis de les
organitzacions i/o projectes i
de les seves necessitats, en el
marc explicit de 'ESS, el qual
també es considera adequat.

10 punts: Proposta que presenti un
programa excel-lent, innovador i
adequat, que inclou tematiques
adaptades a necessitats de les
persones de les iniciatives del sector
de les cures, que inclou una
metodologia i sistema d’analisis de
les organitzacions i/o projectes i de
les seves necessitats, en el marc
explicit de I'ESS, presentada en
detall i destacant elements a valorar

1.2.3. Per la proposta per l'articulacio,
enxarxament i deteccio de necessitats de
I'ecosistema d'actors del sector de les
cures. (Maxim 10 punts)

L'empresa presenta  una
proposta  que  demostra
coneixement dels  espais

existents, inclou propostes per
I'articulacio i enxarxarment dels
grups del sector de les Cures,
identifica els espais i aliances
clau, i inclou un sistema de
recollida de necessitats. Pero
no es pot considerar que sigui
una proposta ni excel-lent ni
innovadora.

7 punts: Proposta que presenti una
metodologia  de  dinamitzacio
d’espais i de foment de l'articulacié
que no sigui ni excel-lent ni
innovadora, i que  demostri
coneixement dels espais existents,
incloent propostes per l'articulacio i
enxarxarment dels grups del sector
de les cures, identificant espais i
aliances clau. Inclou un sistema de
recollida de necessitats de les
iniciatives detallat

1.24. Per la proposta d’organitzacio i

coordinacio incloent
organitzacions/persones  col-laboradores
per a garantir la implementacio de

I'expertesa en cada una de les accions
recollides en el Lot 2, com es desenvolupen
al Plec de Prescripcions Técniques (PPT).

L'empresa  presenta  una
proposta adequada i detallada
de persona interlocutora o
coordinadora general,
diferenciant les tasques i rols
de lequip i es defineix
detalladament i adequada la
metodologia de coordinacié.

10 punts: Indicaci6 de persona
interlocutora 0 coordinadora
general, diferenciacio de tasques i
rols de I'equip proposat, definicié de
la metodologia de coordinacid
detallada

1.2.5. Per la metodologia de gestio,
seguiment i avaluacio, fins a un maxim de
10 punts. Aquest criteri es divideix en els
dos subcriteris segilents:

1.2.5.1. Per la proposta de mesures de
gestio de I'execucid, indicadors i proposta
d’informes de seguiment de les activitats. A
aquest criteri es valorara la claredat de les

L'empresa  presenta  una
proposta detallada que inclou
mesures de gesti6 de

I'execucid, d’eines i informes

3 punts: La proposta inclou mesures
de gestié de I'execucid, indicadors i
proposta d’eines i informes de
sequiment de les activitats. La
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mesures i de la proposta d'informes aixi com
la idoneitat dels indicadors (Maxim 5 punts)

de seguiment de les activitats.
La proposta és clara i adient
perd no inclou indicadors i, per

proposta és clara i adient. No inclou
indicadors idonis

de 'ajuntament implicades. Es valorara el
grau de detall de la proposta i I'adequacié a
l'objecte d’aquest contracte, d’acord amb
les especificacions dels plecs reguladors.
(Maxim 5 punts)

satisfaccié tant dels usuaris
com dels diferents agents
col-laboradors del projecte, les
quals es consideren
adequades.

tant, no es pot considerar
totalment adequada [
completa.
1.’2.5.2 P_e’r Ia’ pro.posta de mesures L’empresa presgnta una | punts: Proposta defallada de
d’avaluacio de I'activitat, amb els diferents | proposta detallada i adequada. , y . -
A . . R mesures d’avaluacio de satisfaccio
actors implicats: persones i collectius | En aquest sentit, inclou . .
. e , iy tant dels usuaris com dels diferents
usuaris, equips técnics d'entitats i/o arees | mesures  d'avaluacié  de

agents col-laboradors del projecte,
en cadascuna de les diferents
accions, recollides en el PPT,
detallada i indicant diferents rols si
s’escau

PUNTUACIO TOTAL

42 punts
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Lot 3: Exploracid de sectors estratégics des de I'ESS

Han presentat oferta les licitadores seguents:

e TANDEM SOCIAL SCCL
e LABCOOP SCCL
e FACTO COOPERATIVA SCCLP

Els criteris vinculats a l'objecte del contracte que depenen d'un judici de valor i que serviran de base per a la seva
adjudicacio6 tenen una puntuacié maxima de 50 seran ponderats de la manera segtient:

e Per la proposta per I'exploracié sectorial, I'articulacio, enxarxament i deteccié de necessitats de I'ecosistema
d’actors dels sectors de I'estratégia ESS2030BCN. Per a valorar aquest criteri la licitadora ha de desenvolupar
una proposta que inclogui una metodologia excel-lent i innovadora per I'exploracié sectorial, la dinamitzacio
d’'espais i el foment de I'articulacié i que demostri coneixement dels sectors de I'estratégia ESS2030BCN. En
aquest sentit, es valorara que la licitadora desenvolupi propostes d’exploracid, d'articulacio i enxarxarment i un
sistema detallat de recollida de necessitats de les iniciatives, fins a 10 punts

e Perla proposta de suport a I'enfortiment socioempresarial, que incloura assessorament especialitzat tenint en
compte les especificitats sectorials. En aquest criteri es valorara que la licitadora presenti una metodologia
d’acompanyament excel-lent i innovadora, detallada i adequada que inclogui metodologia d’implementacid,
sistematizacid i seguiment del acompanyaments i tasques de coordinacié amb el SAESS, fins a 10 punts.

e Proposta d'un programa formatiu de fins a 25h per a 'emprenedoria socioempresarial , des de I'ESS,
especificament dissenyada per persones d'iniciatives dels sectors de l'estratégia ESS2030BCN.Per a valorar
aquest criteri la licitadora ha de presentar una proposta que inclogui un programa que inclogui tematiques
adaptades a necessitats de les persones de les iniciatives dels sectors de I'estratégia ESS2030BCN, una
metodologia i sistema d’analisis de les organitzacions i/o projectes i de les seves necessitats, en el marc explicit
de 'ESS. Aixi mateix, es valorara el grau de detall i si destaquen els elements a valorar. fins a 10 punts.

e Per la proposta d’organitzacio i coordinacio incloent organitzacions/persones col-laboradores per a garantir la
implementacié de I'expertesa en cada una de les accions recollides en el Lot 3 del PPT de la present licitacid.
Per a valorar aquest criteri cal que s'indiqui la persona interlocutora o coordinadora general, que sera I'inic
canal de comunicacio, amb la diferenciacié de tasques i rols de I'equip proposat i definicié de la metodologia de
coordinacio detallada. fins a 10 punts

o Metodologia de gestio, seguiment i avaluacié, fins a 10 punts.
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Segons el barem de puntuacié dels criteris que depenen d'un judici de valor desenvolupat a I'’Annex 3 del PCAP, la taula
seglient ens mostra la puntuacié de les propostes presentades:

TANDEM SOCIAL SCCL.:

Criteris d'adjudicacié avaluables

Comentaris Avaluacio

Puntuacions

121. Per la proposta per
I'exploracio sectorial,
Particulacié, enxarxament i
detecci6 de necessitats de
l'ecosistema d'actors dels sectors
de I'estratégia

ESS2030BCN.Aquest criteri té una
puntuacié maxim de 10 punts.

L'empresa presenta una proposta
detallada i excel-lent. En aquest sentit,
concreta objectius, ordena les accions
proposades i la seva temporalitzacio,
defineix clarament els resultats esperats
i els espais i persones participants. Aixi
mateix, presenta una metodologia ben
estructurada que incorpora
adequadament  lanalisi de les
organitzacions i/o projectes i les seves
necessitats, en el marc explicit de 'ESS.

10 punts: Proposta que presenti
una  metodologia  adequada,
excel'lent i innovadora  per
I'exploracié sectorial, la dinamitzacié
d’espais i el foment de l'articulacio i
que demostri coneixement dels
sectors de l'estrategia
ESS2030BCN. Incloent propostes
d’exploracio, d'articulacié i
enxarxarment i un sistema detallat
de recollida de necessitats de les
iniciatives.

1.2.2. Per la proposta de suport a
enfortiment socioempresarial
que incloura assessorament
especialitzat tenint en compte les
especificitats sectorials.

L’empresa presenta una proposta de
suport a lenfortiment detallada i
excel-lent, que inclou una metodologia
d'implementacié molt ben definida, una
proposta de sistematizaci6 i seguiment
dels  acompanyaments clara i
estructurada. Aixi mateix, la proposta
incorpora tasques de coordinacio amb
el SAESS.

10 punts: Proposta que presenti
una metodologia d’acompanyament
excel-lent i innovadora, detallada,
que inclogui metodologia
d’implementacié, sistematizacio i
seqguiment del acompanyaments i
tasques de coordinaci6 amb el
SAESS

1.2.3.Proposta d’'un programa
formatiu de fins a 25h per a

L'empresa presenta un proposta de
programa excel-lent que inclou una

10 punts: Proposta que presenti un
programa excel-lent i innovador, que
inclou tematiques adaptades a
necessitats de les persones de les

col-laboradores per a garantir la
implementacié de I'expertesa en
cada una de les accions recollides
en el Lot 3 com es desenvolupen al
Plec de Prescripcions Teécniques
(PPT).

I'emprenedoria socioempresarial , metodologia d'analisis i adantacié a les iniciatives  dels  sectors  de

des de [IESS, -especificament 109 SIS 1 adap l'estratégia  ESS2030BCN, que

. necessitats de les iniciatives totalment | . o

dissenyada per persones | _ 4 | licit de 'ESS inclou una metodologia i sistema

diniciatives dels sectors de | 2 equat, en el marc exp '.C't © . | d'andlisis de les organitzacions i/o

) . presentada en detall i destacant ; : )

I'estratégia ESS2030BCN. elements a valorar projectes i de les seves necessitats,

' en el marc explicit de [IESS,

presentada en detall i destacant
elements a valorar

1.2.4. Per la proposta

d’organitzacio i coordinacio L " ta | 10 ts: Indicacio d

incloent _ organitzacions/persones empresa presenta una proposta punts: Indicaci6 de persona

detallada i adequada, diferenciant
clarament les tasques i rols de I'equip
proposat i es defineix detalladament i
adequada la  metodologia  de
coordinacio.

interlocutora 0 coordinadora
general, diferenciacio de tasques i
rols de 'equip proposat, definicio de
la  metodologia de coordinacié
detallada

1.2.5. Per la metodologia de gestio,
seguiment i avaluacié, fins a un
maxim de 10 punts. Aquest criteri
es divideix en els dos subcriteris
seglents:

1.2.5.1. Per la proposta de
mesures de gestio de I'execucio,
indicadors i proposta d’informes de
seguiment de les activitats. A
aquest criteri es valorara la

L'empresa presenta una proposta
detallada, clara i adient. En aquest
sentit, la proposta inclou mesures de
gesti® de [I'execucid, incorpora
adequadament  diferents tipologies

5 punts: La proposta inclou
mesures de gestio de [l'execucio,
indicadors i proposta d’eines i
informes de seguiment de les
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claredat de les mesures i de la | d'indicadors (d'assisténcia, de qualitat i | activitats. La proposta és clara i
proposta d'informes aixi com la | satisfacci6, d’assoliment, | adient i inclou indicadors idonis
idoneitat dels indicadors (Maxim 5 | participacio,...), una proposta d'eines
punts) variada (zoom, jitsi, meet,

CommonsCloud, mentimeter, mural,
TandemUp, kahoot,..) i defineix diversos
informes de seguiment de les activitats
(memories de seguiment semestrals i
anuals, informes de relacionats amb
I'assessorament, amb I'exploraci6, amb
I'avaluacid,...)

1.2.5.2 Per la proposta de mesures
d’'avaluaci6 de lactivitat, amb els
diferents actors implicats: persones
i col-lectius usuaris, equips técnics
d’entitats i/o arees de I'ajuntament
implicades. Es valorara el grau de
detall de la proposta i 'adequaci6 a
lobjecte  d’aquest  contracte,
d'acord amb les especificacions

L'empresa presenta una proposta | 5 punts: Proposta defallada de
detallada i adequada de mesures | mesures d’avaluacié de satisfaccié
d'avaluacié de satisfacci6. En aquest | fant dels usuaris com dels diferents
sentit, proposa una  avaluacié | agents col-laboradors del projecte,
continuada, proposant enquestes de | en cadascuna de les diferents
satisfaccio per cada actuacié i definint | accions, recollides en el PPT,
un recull sistematitzat de totes les | detallada i indicant diferents rols si

dels plecs reguladors. (Maxim 5 avaluacions. sescau
punts) ]

PUNTUACIO TOTAL: 50 punts
LABCOOP SCCCL:

Criteris d'adjudicacio Comentaris Avaluacié Puntuacions
avaluables

L'empresa presenta una proposta | 6 punts: Proposta que no presenti
d’'accions ben descrites i identificades, | una  metodologia excellent o
que inclou una metodologia i sistema | innovadora per I'exploracié sectorial,
d'analisis de les organitzacions i/o | la dinamitzacié d’espais i el foment
projectes i de les seves necessitats, en | de [larticulacio i que demostri
el marc explicit de 'ESS. A les accions | coneixement dels sectors de
proposades pero li manca més detall i | /'estrategia ESS2030BCN. Incloent
concrecio. Es per aixo que es considera | propostes d’exploracio, d'articulacio
una proposta correcta perd no es pot | i enxarxarment i un sistema detallat
considerar excel-lent. de recollida de necessitats de les
iniciatives

7 punts: Proposta que presenti una
metodologia d’acompanyament
excellent i innovadora, detallada,
que inclogui metodologia
d'implementacio, sistematizacio i

121. Per la proposta per
I'exploracio sectorial,
Particulacié, enxarxament i
detecci6 de necessitats de
I'ecosistema d'actors dels sectors
de I'estratégia
ESS2030BCN.Aquest criteri  té
una puntuacié maxim de 10 punts.

L’empresa presenta una proposta de
suport a [lenfortiment detallada i
excel-lent, que inclou metodologia
d'implementacio,  sistematizacié i )

. . | seguiment del acompanyaments,
seguiment del acompanyaments, pero

no inclou tasques de coordinacié amb el | P°"° ” no mclogu; /ta\sg?quggs de
SAESS. coordinacio amb e 0

aquestes no es consideren totalment
adequades

1.2.3.Proposta d'un programa | L'empresa presenta una proposta de | 7 punts: Proposta que presenti un
formatiu de fins a 25h per a | programa adaptada a les necessitats de | programa que inclou tematiques
I'emprenedoria socioempresarial , | les iniciatives dels sectors de | adaptades a necessitats de les
des de [I'ESS, especificament | I'estrategia TESS2030BCN. Perd no es | persones de les iniciatives dels

1.2.2. Per la proposta de suport a
enfortiment socioempresarial
que incloura assessorament
especialitzat tenint en compte les
especificitats sectorials.

dissenyada per persones | considera una proposta excellent. En | sectors de l'estrategia
d’iniciatives  dels sectors de | aquest sentit, no especifica clarament | ESS2030BCN, que inclou una
I'estratégia ESS2030BCN. que el disseny del programa es | metodologia i sistema d'analisis de

realitzara a posteriori de la seleccié del | les organitzacions i/o projectes i de
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sector i el posterior estudi de les seves | les seves necessitats, en el marc
necessitats. De la mateixa manera. | explicit de I'ESS, presentada en
tampoc no proposa que el programa | defall i destacant elements a valorar
incorpori  formacions competencials, | i no és ni excel-lent ni innovador
formacions socioempresarials [
formacions técniques especifiques del
sector.

1.24. Per la proposta

d’organitzacio i coordinacio

incloent organitzacions/persones
col-laboradores per a garantir la
implementacié de I'expertesa en
cada una de les accions recollides
en el Lot 3 com es desenvolupen
al  Plec de Prescripcions
Técniques (PPT).

L'empresa presenta una proposta
detallada i adequada, diferenciant
clarament les tasques i rols de I'equip
proposat i es defineix detalladament i
adequada la  metodologia  de
coordinacié.

10 punts: Indicacié de persona
interlocutora o0 coordinadora
general, diferenciacio de tasques i
rols de I'equip proposat, definicié de
la  metodologia de coordinacio
detallada

1.2.5. Per la metodologia de
gestid, seguiment i avaluacié, fins
a un maxim de 10 punts. Aquest
criteri es divideix en els dos
subcriteris seglients:

1.2.5.1. Per la proposta de
mesures de gesti6 de I'execucio,
indicadors i proposta d'informes de
seguiment de les activitats. A
aquest criteri es valorara la
claredat de les mesures i de la
proposta d'informes aixi com la
idoneitat dels indicadors (Maxim 5

L'empresa presenta una proposta
detallada que inclou mesures de gesti6
de I'execucid, deines i informes de
seguiment de les activitats. La proposta
és clara i adient perd no inclou
indicadors.

3 punts: La proposta inclou
mesures de gestié de [l'execucio,
indicadors i proposta d’eines i
informes de seguiment de les
activitats. La proposta és clara i
adient. No inclou indicadors idonis

punts)
1.25.2 Per la proposta de
mesures d’avaluacio de

I'activitat, amb els diferents actors
implicats: persones i col-lectius
usuaris, equips técnics d’entitats
i/lo arees de [lajuntament
implicades. Es valorara el grau de
detall de la proposta i 'adequacid
a lobjecte daquest contracte,
d'acord amb les especificacions
dels plecs reguladors. (Maxim 5

L'empresa presenta una proposta
detallada i adequada de mesures
d'avaluacié de satisfaccio. En aquest
sentit, proposa una  avaluaci6
continuada, mitjancant enquestes de
satisfaccio i espais de reflexio. Aixi
mateix, es recull aquesta informacié en
informes d'avaluacié.

5 punts: Proposta detallada de
mesures d’avaluacio de satisfaccio
tant dels usuaris com dels diferents
agents col-laboradors del projecte,
en cadascuna de les diferents
accions, recollides en el PPT
detallada i indicant diferents rols si
s'escau

ESS2030BCN.Aquest criteri té una
puntuacié maxim de 10 punts.

punts) ]
PUNTUACIO TOTAL: 38 punts
FACTO COOPERATIVA SCCLP:
Criteris d'adjudicacié avaluables | Comentaris Avaluacié Puntuacions
L’empresa presenta una proposta poc . .
) . . 0 punts: Proposta que no presenti
1.21. Per la proposta per | clara,isense context previa les accions . ;
, \. " - una metodologia excel-lent i
I'exploracio sectorial, | proposades. Les propostes d’accions | . ; . )
e . ! ) . innovadora per I'exploracié sectorial,
Particulacio, enxarxament i | estan més relacionades amb la AR L
y . . iy L la dinamitzacio d’espais i el foment
detecci6 de necessitats de | dimensid metodologica que no es oy o .
o , , . | de [larticulaci6 i que no demostri
I'ecosistema d’actors dels sectors | demanava que amb ['exploracio, )
, N . . coneixement dels sectors de
de l'estrategia | I'articulacio i 'enxarxarment que si que

era l'objecte de valoracié, d’acord amb
les  especificacions  dels  plecs
reguladors.

l'estratégia ESS2030BCN. | que no
inclogui  propostes  d’exploracio,
darticulacié i enxarxarment ni un
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sistema detallat de recollida de
necessitats de les iniciatives.

Per aquest criteri, 'empresa presenta
una proposta de suport a I'enfortiment
detallada i excel-lent, que inclou una
metodologia ~ d'implementacié  ben
definida, una proposta de sistematizaci6
i seguiment dels acompanyaments clara
i estructurada, i tasques de coordinacio
amb el SAESS que es consideren
adequades.

10 punts: Proposta que presenti
una metodologia d’acompanyament
excel-lent i innovadora, detallada,
que inclogui metodologia
d’implementacié, sistematizacio i
seguiment del acompanyaments i
tasques de coordinaci6 amb el
SAESS

7 punts: Proposta que presenti un
L’empresa presenta una proposta de | programa que inclou tematiques
1.2.3.Proposta d’'un programa | programa adaptada a les necessitats de | adaptades a necessitats de les
formatiu de fins a 25h per a | les iniciatives dels sectors de | persones de les iniciatives dels
I'emprenedoria socioempresarial , | I'estratégia 'TESS2030BCN. Perd no es | sectors de l'estrategia
des de [I'ESS, especificament | considera una proposta excel-lent. En | ESS2030BCN, que inclou una
dissenyada per persones | aquests sentit, la proposta no especifica | metodologia i sistema d’analisis de
d’iniciatives  dels sectors de | que el disseny del programa es | les organitzacions i/o projectes i de

1.2.2. Per la proposta de suport a
enfortiment socioempresarial
que incloura assessorament
especialitzat tenint en compte les
especificitats sectorials.

I'estratégia ESS2030BCN. realitzara partint de l'estudi de les | les seves necessitats, en el marc
necessitats de les iniciatives del sector | explicit de I'ESS, presentada en
escollit o seleccionat. detall i destacant elements a valorar

i no és ni excel-lent ni innovador

1.2.4. Per la proposta
d’organitzacio6 i coordinacio
incloent  organitzacions/persones
col-laboradores per a garantir la
implementacié de I'expertesa en
cada una de les accions recollides
en el Lot 3 com es desenvolupen al
Plec de Prescripcions Teécniques
(PPT).

1.2.5. Per la metodologia de gestid,
seguiment i avaluacié, fins a un
maxim de 10 punts. Aquest criteri
es divideix en els dos subcriteris
seglents:

L'empresa presenta una proposta | 10 punts: Indicacio de persona
detallada i adequada, diferenciant | interlocutora 0 coordinadora
clarament les tasques i rols de I'equip | general, diferenciacio de tasques i
proposat i es defineix detalladament i | rols de I'equip proposat, definicié de
adequada la  metodologia de | la metodologia de coordinacié
coordinacié. detallada

L’empresa presenta una proposta
detallada, clara i adient. La proposta
inclou mesures de gestid de I'execucio,
indicadors, proposta d'eines i informes
de seguiment de les activitats. La | 5 punts: La proposta inclou
proposta inclou adequadament mesures | mesures de gestio de I'execucio,
de gesti6 de [lexecucio, incorpora | indicadors i proposta d’eines i
diferents tipologies d'indicadors (de | informes de seguiment de les
formacio,  d'assessoraments,  de | activitats. La proposta és clara i
participacio,...), una proposta d'eines | adient i inclou indicadors idonis
(questionari on-line, mentimeter,..) i
informes de seguiment de les activitats
(memories de seguiment trimestral,
semestrals i anuals).

1.251. Per la proposta de
mesures de gestio de I'execucio,
indicadors i proposta d’informes de
seguiment de les activitats. A
aquest criteri es valorara la
claredat de les mesures i de la
proposta d'informes aixi com la
idoneitat dels indicadors (Maxim 5
punts)
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1252 Per la proposta de
mesures d’avaluacié de I'activitat,
amb els diferents actors implicats:
persones i collectius usuaris,
equips técnics d'entitats i/o arees
de lajuntament implicades. Es
valorara el grau de detall de la
proposta i 'adequacio a l'objecte
d’aquest contracte, d’'acord amb

L'empresa presenta una proposta | 5 punts: Proposta defallada de
detallada i adequada de mesures | mesures d’avaluacié de satisfaccio
d'avaluacié de satisfaccio. En aquest | tant dels usuaris com dels diferents
sentit, proposa una  avaluacio | agents col-laboradors del projecte,
continuada detallada i proposant | en cadascuna de les diferents
enquestes de satisfaccid. L'empresa | accions, recollides en el PPT,
també proposa de manera adequada | detallada i indicant diferents rols si

. avaluar 'impacte del servei. s‘escau
les especificacions dels plecs
reguladors. (Maxim 5 punts)
PUNTUACIO TOTAL: 37 punts

Alvaro Porro Gonzalez
Director d’'Economia Social i Cooperatives
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