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Finançat per 

VALORACIÓ TÈCNICA EXPEDIENT SCS-2023-379 
SERVEI DE CAPACITACIÓ I SUPORT PER A L’EQUIP DE GESTIÓ DEL CONEIXEMENT 
 
Empreses presentades 
 
VERATECH FOR HEALTH, S.L. 

1. Valoració tècnica 

A continuació es descriu la valoració de la proposta presentada per VERATECH FOR HEALTH, S.L. 

1. Criteris automàtics (46 punts/75 punts màxim) 

Els criteris avaluables automàticament es valoren a partir tant del preu de l’oferta com l’equip de treball 
presentat, desglossant-se de la següent manera: 

Criteris avaluables automàticament Puntuació 
obtinguda 

Puntuació 
màxima 

Oferta econòmica (preu) 30 45 

Equip de treball 16 30 

Total 46 75 

1.1. Oferta econòmica (30 punts/45 màxim) 

Les ofertes obtindran la puntuació que resulti de l’aplicació de la següent fórmula: 

𝑃𝑃𝑣𝑣 = [ 1 − �𝑂𝑂𝑂𝑂−𝑂𝑂𝑂𝑂
𝐼𝐼𝐼𝐼

� � 1
𝑉𝑉𝑉𝑉
� ] × 𝑃𝑃 

On: 

• 𝑃𝑃𝑣𝑣 = Puntuació de l’oferta a valorar 
• 𝑂𝑂𝑂𝑂 = Oferta a valorar 
• 𝑂𝑂𝑂𝑂 = Oferta millor (més econòmica) 
• 𝐼𝐼𝐼𝐼 = Import de la licitació (sense IVA) 
• VP = Valor de ponderació: 1,5 
• P = Punts criteri econòmic: 45 

No s’admetran ofertes que no incloguin la totalitat de les prestacions. 

Les empreses que, en la seva oferta econòmica, superin el pressupost màxim de licitació i les empreses 
que no presentin una oferta econòmica quedaran excloses de la licitació. 

VERATECH FOR HEALTH, S.L. ha presentat una oferta de 62.933,00 € (sense IVA), pel que el valor de 
puntuació de l’oferta a valorar, aplicant la fórmula indicada quedarà de la següent manera: 
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• 𝑂𝑂𝑂𝑂 exclòs IVA = 62.933,00 € 
• 𝑂𝑂𝑂𝑂 exclòs IVA = 62.933,00 € 
• 𝐼𝐼𝐼𝐼 exclòs IVA = 64.880,00 € 
• VP = 1,5 
• P = 45 

 

𝑃𝑃𝑣𝑣 = 45/1,5 = 30 punts. 

1.2. Equip de treball (16 punts/30 màxim) 

Caldrà que els coneixements i experiència que aportin els integrants de l’equip en les funcions 
descrites,   compleixin amb el següent escandall en funció de cada àmbit: 

Direcció del projecte 

• Es requereix pel personal una formació mínima de nivell 2 del Marc Espanyol de Qualificació per 
l’Educació Superior (En endavant MECES) en ciències de la salut o enginyeria. 

• Experiència demostrable actuant com Director/a de projectes en projectes de modelització de 
dades seguint l’estàndard openEHR. 

 
La puntuació obtinguda en aquest criteri s’obtindrà com la suma dels punts obtinguts en cadascun dels 
àmbits indicats anteriorment, sumant la puntuació de tots els integrants de l’equip que es presenti. En 
alguns àmbits pot existir un valor mínim a complir. 

S’haurà de presentar currículum on consti la documentació acreditativa individual indicada de cada 
àmbit de l’acompliment del requisit. 

Els criteris es valoren a partir de la informació aportada en la proposta tècnica. 

La persona que l’empresa VERATECH FOR HEALTH, S.L. presenta és en David Moner Cano, que 
aporta un CV on es detalla una experiència direcció de projectes de modelat de dades de 9 anys al 
projecte “Desarrollo y mantenimiento del Servidor de Objetos de Modelado (SOM-SNS)” per el 
Ministerio de Sanidad de Espanya, pel que se li assigna la màxima quantitat de punts. 

La puntuació d’aquesta secció queda de la següent manera: 

Àmbit Direcció de 
Projecte 

Quantitat 
mínima 

(solvència
) 

Punts per cada 
compliment 
addicional 

Puntuació 
obtinguda 

Puntuació 
màxima 

Formació MECES2 en 
ciències de la salut o 
enginyeria. 

Mínim 
obligatori 

 - 
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Experiència acreditada 
actuant com Director/a de 
projectes en projectes de 
modelització de dades 
seguint l’estàndard 
openEHR. 

4 anys 1 per cada any 
addicional 3 

3 

Total 3 3 
 

Consultor expert i dissenyador openEHR: 

• Es requereix pel personal una formació mínima de nivell 2 del Marc Espanyol de Qualificació per 
l’Educació Superior (en endavant MECES2) en ciències de la salut o enginyeria. Es requereix 
experiència mínima de 3 anys en projectes de modelatge de dades seguint l’estàndard openEHR. 
Es requereix aportar document signat pel client final i on consti l’abast del projecte i una petita 
descripció del projecte on haurà de constar les tasques de modelatge desenvolupades. 

• Es requereix participació activa en la comunitat openEHR (https://discourse.openehr.org). S’haurà 
d’indicar el perfil del membre dins de la comunitat openEHR. 

• Es requereix la participació en la redacció de publicacions científiques (papers) relacionades amb 
openEHR, on aparegui com a autor principal o col·laborador, i on el text openEHR aparegui al títol 
o al resum (abstract). 

• Es valorarà experiència en formació de modelatge de dades seguint l’estàndard openEHR. En cas 
de presentar-la, es requereix aportar document signat pel client final on consti el temari impartit i 
la duració d’aquesta formació, que haurà de ser d’una durada mínima de 8h. 

La puntuació obtinguda en aquest criteri s’obtindrà com la suma dels punts obtinguts en cadascun dels 
àmbits indicats anteriorment, sumant la puntuació de tots els integrants de l’equip que es presenti. En 
alguns àmbit pot existir un valor mínim a complir.  

S’haurà presentar currículum on consti la documentació acreditativa individual indicada de cada àmbit 
de l’acompliment del requisit. 

L’empresa VERATECH FOR HEALTH, S.L. presenten a Heather Leslie, Diego Boscá i José Alberto 
Maldonado a la seva oferta tècnica, que acrediten la següent experiència agrupada pels criteris de 
valoració per cada perfil i per equip per la documentació aportada en aquest sobre C: 

• Experiència acreditada en projectes de modelatge de dades seguint l’estàndard openEHR (1 punt 
per cada any d’experiència addicional al mínim de 3 amb un màxim de 6):  

o Heather Leslie: 12 anys. 
o Diego Boscá: 8 anys. 
o José Alberto Maldonado: CV no adjuntat. 
o Total: 20 anys, pel que assoleixen la màxima puntuació de 6 punts 
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• Participació activa en la comunitat openEHR https://discourse.openehr.org (1 punt per cada 100 
posts addicionals respecte el mínim de 200 per equip). Tot i que la cerca de discourse retorna 
alguns posts més, el criteri especificat en el plec és la indexació de Google, que mostra: 

o Heather Leslie: 214 
o Diego Bosca: 221 
o José Alberto Maldonado: CV no adjuntat. 
o Total: 435, pel que assoleixen 2 punts. 

• Papers publicats on aparegui com a autor principal o col·laborador relacionats amb openEHR (0,5 
per cada paper addicional respecte el mínim de 10 per equip). 

o Heather Leslie: 9 papers 
o Diego Bosca: 7 papers. 
o José Alberto Maldonado: CV no adjuntat. 
o Total: 16, pel que assoleixen 3 punts. 

• Experiència en formació acreditada de modelatge de dades seguint l’estàndard openEHR (0,5 
punts per formació acreditada): 

o Heather Leslie:11 formacions de 2 a 5 dies de durada 
o Diego Bosca: 7 formacions d’una durada superior a 12 hores 
o José Alberto Maldonado:  CV no adjuntat. 
o Total: 18 formacions, pel que assoleixen la puntuació màxima de 2 punts. 

 

La puntuació d’aquesta secció queda de la següent manera: 

https://discourse.openehr.org/
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Àmbits del consultor 
expert i dissenyador 

openEHR 

Quantitat 
mínima 

(solvència) 

Punts per 
cada 

compliment 
addicional de 

l’equip 

Puntuació 
obtinguda 

Punts 
màxims 

Formació MECES2 els 
àmbits de l’enginyeria o 
ciències de la salut 

Mínim obligatori 
per cada 
membre 

   

Experiència acreditada en 
projectes de modelatge 
de dades seguint 
l’estàndard openEHR. 

3 anys per cada 
membre (en cas 

de més d’un) 

1 per cada any 
addicional 6 6 

Participació activa en la 
comunitat openEHR 
https://discourse.openehr.
org (posts creats amb 
data de publicació 
anterior a la data de 
publicació de la licitació)* 

200 per equip 1 per cada 100 
posts 2 6 

Papers publicats on 
aparegui com a autor 
principal o col·laborador 
relacionats amb 
openEHR. 

10 per equip 0,5 per cada 
paper 3 4 

Experiència en formació 
acreditada de modelatge 
de dades seguint 
l’estàndard openEHR 

- 
0,5 per 

formació 
acreditada 

2 2 

Total 13 18 
 
Consultor formador en openEHR 

• Es requereix formació de nivell MECES2 en els àmbits de l’enginyeria o ciències de la salut. 
• Es requereix experiència de més de 2 anys en formació de modelatge de dades seguint l’estàndard 

openEHR. Es requereix aportar document signat pel client final on consti el temari impartit i la 
durada d’aquesta formació, que haurà de ser d’una durada mínima de 8h. 

• Es valorarà participació activa en la comunitat openEHR (https://discourse.openehr.org) 
 
La puntuació obtinguda en aquest criteri s’obtindrà com la suma dels punts obtinguts en cadascun dels 
àmbits indicats anteriorment, sumant la puntuació de tots els integrants de l’equip que es presenti. En 
alguns àmbit pot existir un valor mínim a complir.  

S’haurà presentar currículum on consti la documentació acreditativa individual indicada de cada àmbit 

https://discourse.openehr.org/
https://discourse.openehr.org/
https://discourse.openehr.org/
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de l’acompliment del requisit. 

L’empresa VERATECH FOR HEALTH, S.L. presenten a Beatriz Navarro a la seva oferta tècnica com a 
consultora formadora openEHR, però al no aportar el seu CV ni cap altra acreditació, l’empresa rep una 
valoració de zero punts en aquesta secció. 

La puntuació d’aquesta secció queda de la següent manera: 

Àmbits del consultor 
formador openEHR 

Quantitat 
mínima 

(solvència) 

Punts per 
cada 

compliment 
addicional 

Puntuació 
obtinguda 

Puntuació 
màxima 

Formació MECES2 els 
àmbits de l’enginyeria o 
ciències de la salut 

Mínim obligatori 
per cada 
membre 

   

Experiència acreditada 
com a formador de 
modelatge de dades 
seguint l’estàndard 
openEHR. 

2 anys per cada 
membre (en cas 

de més d’un) 

0,5 per cada 
formació 

addicional per 
membre 

0 5 

Participació activa en la 
comunitat openEHR 
https://discourse.openehr.
org (posts creats amb 
data de publicació 
anterior a la data de 
publicació de la licitació). 

- 
1 per cada 50 

posts per 
equip 

0 4 

Total 0 9 
 

  

https://discourse.openehr.org/
https://discourse.openehr.org/
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2. Valoració final (61 punts/100 punts màxim) 

La valoració final és la suma de la valoració dels criteris automàtics i els criteris susceptibles de judici de 
valor. 

La valoració final per l’empresa VERATECH FOR HEALTH, S.L. és de 61 punts 

Criteris susceptibles de judici de valor Puntuació màxima Puntuació 
obtinguda 

1. Criteris Automàtics 75 46 
1.1. Oferta econòmica 40 30 

1.2. Equip de treball 35 16 

2. Criteris susceptibles de judici de valor 25 15 
2.1. Pla de formació 5 4,5 

2.2. Mètode de treball i eines 5 4 

2.3. Model de relació i de gestió del servei 4 3,5 

2.4. Metodologia i pla de qualitat 6 3 

2.5. Millores aportades pel licitador 5 0 

Total puntuació 100 61 
 

3. Conclusió 

L’empresa VERATECH FOR HEALTH, S.L. compleix amb els requisits obligatoris de la solució 
establerts en el plec de prescripcions tècniques. Ha obtingut una puntuació final de 61 punts sobre 
100 en la valoració tècnica de l'expedient SCS-2023-379. 

Això indica que la seva proposta ha estat considerada favorable per executar el servei de capacitació i 
suport per a l’equip de gestió del coneixement. 

 

 

Jordi Piera 
Gerent de la Gerència de Pla Director de Sistemes d’Informació 
Àrea de Sistemes d’Informació 
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