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Exp. 2023-127 
Tipus: Serveis 
Procediment: Obert 
Objecte: Serveis d’assessorament, anàlisi tècnic i d’elaboració de continguts de formació i difusió per a la implantació d’un model de 
compliment normatiu a l’Hospital Clínic de Barcelona 
Promotor: Àrea de Serveis Jurídics 
 

 

Proposta d’adjudicació expedient 2023-127 

 

 

 

a) El dia 6 de novembre de 2023 es va incoar l’expedient de contractació per a l’execució dels Serveis d’assessorament, anàlisi 
tècnic i d’elaboració de continguts de formació i difusió per a la implantació d’un model de compliment normatiu a l’Hospital Clínic 
de Barcelona. 
 

b) En data 28 de novembre de 2023 es va aprovar la tramitació del contracte esmentat mitjançant un procediment obert, no subjecte 
a regulació harmonitzada, d’acord amb l’article 19 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP).  
 

c) El dia 28 de novembre de 2023, es va publicar al Perfil del contractant de l’Hospital Clínic de Barcelona la licitació per al Serveis 
d’assessorament, anàlisi tècnic i d’elaboració de continguts de formació i difusió per a la implantació d’un model de compliment 
normatiu a l’Hospital Clínic de Barcelona. Es va establir un termini per presentar ofertes fins el 13 de desembre de 2023.  

 

d) El dia 15 de desembre de 2023, es va realitzar l’obertura per mitjans electrònics, de les propostes que contenien la documentació 
relativa a l’oferta tècnica, avaluació de la qual està sotmesa a criteris de judici de valor (sobre B), presentat al procediment de 
licitació de referència.  

 

e) Les empreses que van presentar oferta van ser: 

 

• PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES S.L. 

• FIELDFISHER SPAIN  

• MOLINS ADVOCATS DEFENSA PENAL, S.L.P. 

 
f) En data 1 de febrer de 2024 es va celebrar la Mesa en la qual es va aprovar l’informe tècnic dels criteris sotmesos a judicis de 

valor.  

 

g) L’obertura dels sobres C, els quals contenien la informació sotmesa a criteris de quantificació automàtica, es va produir en data 

de 2 de febrer de 2024.  

 
h) Segons els criteris de valoració que s’estableixen a l’apartat 2.D del quadre de característiques del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars de l’expedient 2023-127 l’empresa proposada com a adjudicatària del contracte, és 

PRICEWATERHOUSECOOPERS TAL&LEGAL S.L., per un import total de 122.657,61 sense IVA, i de 148.415,71 euros amb 

l’IVA inclòs, a l’haver presentat la proposta més avantatjosa d’acord amb les puntuacions obtingudes.  

Consta document adjunt en aquesta proposta el resum de les puntuacions obtingudes per les tres empreses licitadores.  

 

 

Barcelona, 23 de febrer de 2024 

 
 
 
 

  
Marc Roda Faura 
Cap d’Àrea de Serveis Jurídics 
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LICITADORA
PBL MÀXIM 

(S/IVA)

PBL MÀXIM (AMB 

IVA)

PREU DE L'OFERTA 

(S/IVA)

PREU DE L'OFERTA 

(AMB IVA)

PUNTS OFERTA 

ECONÒMICA 

(MÀXIM 28)

PUNTS ALTRES 

CRITERIS 

AUTOMÀTICS 

(MÀXIM 36)

PUNTS ALTRES 

CRITERIS JUDICI 

VALOR (MÀXIM 

36)

TOTAL

FIELDFISHER SPAIN 157.052,00 € 190.032,92 € 116.180,00 € 140.577,80 € 24,41 28,00 22,12 74,53

MOLINS ADVOCATS DEFENSA 

PENAL, S.L. 
157.052,00 € 190.032,92 € 92.030,00 € 111.356,30 € 28,00 29,00 21,69 78,69

PRICEWATERHOUSECOOPERS 

AUDITORES, S.L.
157.052,00 € 190.032,92 € 122.657,61 € 148.415,71 € 23,45 22,00 36,00 81,45

INFORME DE VALORACIÓ CRITERIS TÈCNICS AUTOMÀTICS QUALITATIUS EXPEDIENT 2023/127
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CRITERIS D'ADJUDICACIÓ QUALITATIUS D'APLICACIÓ AUTOMÀTICA
PUNTUACIÓ 

MÀXIMA

Si/NO o VALOR DE LA 

CARACTERÍSTICA OFERTADA 
PUNTS 

Si/NO o VALOR DE LA 

CARACTERÍSTICA OFERTADA 
PUNTS 

Si/NO o VALOR DE LA 

CARACTERÍSTICA OFERTADA 
PUNTS 

1) Soci/a, associat/da principal, partner, consultor/a o categoria assimilable FINS A 20

Es valorarà fins a 6 punts la major experiència d’aquest perfil en la prestació de serveis 

d’assessorament legal, consultoria i d’auditoria en el sentit següent: 

- Experiència acreditada > a 12 anys= 6 punts 

- Experiència acreditada > a 10 fins a 12 anys= 4 punts 

- Experiència acreditada > a 5 fins a 10 anys= 3 punts 

- Experiència de 5 anys= 0 punts 

Sí: 5 punts

No: 0 punts

6

Ofereix Experiència 

acreditada > a 12 anys. 

Presenta declaració 

responsable i CV acreditatiu

6

Ofereix Experiència acreditada 

> a 12 anys. Presenta declaració 

responsable i CV acreditatiu
6

Ofereix Experiència 

acreditada > a 12 anys. 

Presenta declaració 

responsable i CV acreditatiu

6

Es valorarà amb 4 punts d’aquest perfil que dels 5 projectes com a responsable del grup de treball

relacionats amb el disseny, implementació i/o assessorament d’un model de compliment 

normatiu, que s’exigeixen com a mínims, se n’hagin desenvolupat per a hospitals de l’àmbit 

públic o privat, en el sentit 

següent:

- Projectes a hospitals > a 3 projectes= 4 punts 

- Projectes a hospitals de 2 a 3 projectes= 2 punts 

- Projectes a hospitals =1 projectes = 1 punt 

- Projectes a hospitals = 0 = 0 punts

4

Ofereix haver estat 

responsable de 4 projectes 

relacionats amb el 

compliment normatiu a 

hospitals.

No obstant, FUSSMONT no 

és un hospital.

Presenta declaració 

responsable.

2

No ofereix haver estat 

responsable de projectes de 

compliment normatiu a 

hospitals.

MEDSIR no és un hospital.

0

Ofereix haver estat 

responsable de 3 projectes 

relacionats amb el 

compliment normatiu a 

hospitals. 

Presenta certificats expedits 

per les empreses on s'han 

desenvolupat els projectes.

2

Es valorarà amb 4 punts d’aquest perfil que dels 5 projectes com a responsable del grup de treball 

relacionats amb el disseny, implementació i/o assessorament d’un model de compliment 

normatiu, que s’exigeixen com a mínims, se n’hagin desenvolupat per a entitats del sector públic, 

en el següent sentit: 

- Projectes a entitats del sector públic > a 3 projectes= 4 punts  

- Projectes a entitats del sector públic de 2 a 3 projectes= 2 punts  

- Projectes a entitats del sector públic = 1 projectes = 1 punt  

- Projectes a entitats del sector públic = 0 = 0 punts 

4

Ofereix haver sigut 

responsable de 4 projectes 

de compliment normatiu a 

entitats del sector públic.

No obstant, FCSD no és una 

entitat del sector públic.

Presenta declaració 

responsable.

2

Ofereix haver estat 

responsable d'entre 2 i 3 

projectes de compliment 

normatiu a entitats del sector 

públic.

Presenta pressupost dels 

projectes.

2

Ofereix haver estat 

responsable de projectes de 

compliment normatiu a 3 

entitats del sector públic.

Presenta declaració 

responsable.

2

Es valorarà amb fins a 6 punts que aquest perfil acrediti formació específica en Compliance (a 

efectes d’aquest criteri no es considera com a formació específica l'assistència a congressos, 

xerrades, webinars o similars sobre Compliance). 

- Formació > a 200 hores = 6 punts  

- Formació de 100 hores a 199 hores = 3 punts  

- Formació < a 100 hores = 0,5 punts  

6

Ofereix tenir formació de 

més de 100 i menys de 199 

hores.

Presenta fotocòpia del títol 

oficial i certificat 

d'aprofitament.

3

Ofereix haver impartit 

formació de més de 200 hores. 

Presenta certificat de docència 

de l'ICAB i de la UIC.

6

Ofereix haver impartit 

formació per més de 200 

hores.

Presenta certificat de 

docència.

6

2) Consultor sènior FINS A 10

Es valorarà fins a 4 punts la major experiència d’aquest perfil en la prestació de serveis 

d’assessorament legal, consultoria o d’auditoria, en el sentit següent:  

- Experiència acreditada > a 10 anys= 4 punts  

- Experiència acreditada > a 7 fins a 10 anys= 3 punts 

- Experiència acreditada > a 3 anys fins a 7 anys = 2 punts 

- Experiència acreditada de 3 anys= 0 punts  

4

Ofereix Experiència 

acreditada d'entre 7 i 10 

anys. 

Presenta declaració 

responsable i CV acreditatiu

3

Ofereix Experiència acreditada 

d'entre 7 i 10 anys. 

Presenta declaració 

responsable i CV acreditatiu

3

Ofereix Experiència 

acreditada entre 7 i 10 anys. 

Presenta declaració 

responsable i CV acreditatiu

3

Es valorarà amb fins a 6 punts que aquest perfil acrediti formació específica en Compliance (a 

efectes d’aquest criteri no es considera com a formació específica l'assistència a congressos, 

xerrades, webinars o similars sobre Compliance). 

- Formació > a 200 hores = 6 punts  

- Formació de 100 hores a 199 hores= 3 punts  

- Formació < a 100 hores = 0,5 punts  

6

Ofereix formació de més de 

200 hores.

Presenta títol oficial i 

certificat d'aprofitament.

6

Ofereix formació de més de 

200 hores.

Presenta títol oficial i certificat 

d'aprofitament.

6

Presenta certificat de 

superació on no queden 

acreditades les hores 

invertides, pel que 

únicament queda acreditat 

que s'han inverit, almenys, 

menys de 100h.

0,5

3) Consultor júnior FINS A 6

Es valorarà fins a 2 punts la major experiència d’aquest perfil en la prestació de serveis 

d’assessorament legal, consultoria i d’auditoria, en el sentit següent:  

- Experiència acreditada > a 2 anys= 2 punts  

- Experiència acreditada de 2 anys= 0 punts 

2

Ofereix Experiència 

acreditada > a 2 anys. 

Presenta declaració 

responsable i informe de 

vida laboral de la Seguretat 

Social.

2

Ofereix Experiència acreditada 

> a 2 anys. Presenta declaració 

responsable i CV

2

Ofereix Experiència 

acreditada > a 2 anys. 

Presenta declaració 

responsable i CV

2

Es valorarà amb fins a 4 punts que aquest perfil acrediti formació específica en Compliance a 

efectes d’aquest criteri no es considera com a formació específica l'assistència a congressos, 

xerrades, webinars o similars sobre Compliance). 

- Formació > a 200 hores = 4 punts  

- Formació de 100 a 199 hores  = 2 punts  

- Formació < a 100 hores = 0,5 punts  

4

Ofereix formació de més de 

200 hores.

Presenta títol oficial i 

certificat d'aprofitament.

4

Ofereix formació de més de 

200 hores.

Presenta títol oficial i certificat 

d'aprofitament.

4

Presenta certificat de 

superació on no queden 

acreditades les hores 

invertides, pel que 

únicament queda acreditat 

que s'han inverit, almenys, 

menys de 100h.

0,5

TOTAL FINS A 36 28,00 29,00 22,00

FIELDFISHER SPAIN MOLINS ADVOCATS DEFENSA PENAL, S.L. PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L.

INFORME DE VALORACIÓ CRITERIS TÈCNICS AUTOMÀTICS QUALITATIUS EXPEDIENT 2023/127
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