[image: VHIR+HUVH]                                                                                    
Pg. Vall d’Hebron 119-129  |  08035  Barcelona
Edifici Mediterrània, 2ª planta
T. 93/489 44 59
contractacio.publica@vhir.org  /  https://vhir.vallhebron.com/ca
                                                         
ANNEX NÚM. 1.1.


El Sr. /La Sra. .............................. amb residència a ......................................... carrer...................................... núm. ................, de l’empresa..............................................., assabentat de l’anunci publicat al .................................... i de les condicions i requisits que s’exigeixen per a l’adjudicació del servei de  “....................................”, es compromet en nom (propi o de l’empresa que representa) a realitzar-les amb estricta subjecció a les següents condicions: 

Lot 1: Serveis d’assessorament en la confecció dels comptes anuals del VHIR

Criteris avaluables amb fórmules automàtiques 

A) OFERTA ECONÒMICA 
	SERVEI
	PREU MÀXIM ANUAL (IVA EXCLÒS)
	PREU ANUAL OFERT  (IVA EXCLÒS)
	PREU ANUAL OFERT  (IVA INCLÒS)

	Lot 1: Serveis d’assessorament en la confecció dels comptes anuals del VHIR
	18.000,00€/any
	€/any
	€/any



B. OFERTA D'AVALUACIÓ AUTOMÀTICA

Marcar amb una “x” la casella corresponent a Si o No, i indicar dins la casella [Núm.] el número que correspongui:

	DESCRIPCIÓ
	MARCAR AMB  “X”
	OBSERVACIONS

	
	SI
	NO
	

	Major experiència dins del sector públic.
Caldrà acreditar experiència del equip de treball (en el cas del Lot 1 serà el Gerent/Director, Cap d’equip i ajudant/s; en el cas del Lot 2 serà el soci i gerent) amb el sector públic. 
S’atorgarà 1 punt per cada any addicional d’experiència aportada independentment del perfil, fins a un màxim de 10 punts entre tots els perfils
	
	
	[Núm.] anys d’experiència del Gerent/Director en el sector públic.

	
	
	
	[Núm.] anys d’experiència del Cap d’equip en el sector públic.

	
	
	
	[Núm.] anys d’experiència de l’ajudant en el sector públic.

	Experiència del servei en centres CERCA.
Caldrà acreditar experiència del equip de treball (en el cas del Lot 1 serà el Gerent/Director, Cap d’equip i ajudant/s; en el cas del Lot 2 serà el soci i gerent) amb centres CERCA. 
[bookmark: _GoBack]S’atorgarà 1 punt per cada any addicional d’experiència aportada independentment del perfil, fins a un màxim de 10 punts entre tots els perfils.
	
	
	[Núm.] anys d’experiència del Gerent/Director en centres CERCA.

	
	
	
	[Núm.] anys d’experiència del Cap d’equip en centres CERCA.

	
	
	
	[Núm.] anys d’experiència de l’ajudant en centres CERCA.





Signat,




Termini de validesa de la oferta............................4 mesos
(quedaran excloses del procediment de licitació les ofertes que presentin un import i/o termini superior al de licitació)
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