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La Junta de Govern Local en sessió del dia 6 de març de 2024,  amb l'advertiment a què fa 
referència l'article 206 del ROF, adoptà entre altres el següent acord:

Vista la necessitat de licitar el contracte del servei de gestió educativa i funcionament de les 
Escoles Bressol municipals de Rubí Lluna i Sol Solet, que incorpora mesures de contractació 
pública de caràcter social.

Vist l’informe tècnic signat en data 18 d’octubre de 2023 pel qual es conclou que no hi ha 
transferència de risc operacional a l’empresa que resulti adjudicatària del present contracte, per 
tant es tracta d’un contracte administratiu de serveis regulat a l’article 17 de la vigent Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP). Altrament, en tant que comporta 
prestacions directes en favor de la ciutadania es regirà per les normes específiques previstes a 
l’article 312 de la LCSP.

D’acord amb el previst en l’apartat a) d’aquest article 312 de la LCSP, quant al règim jurídic del 
servei, la declaració de l’activitat assumida com a pròpia per l’Ajuntament i la regulació de les 
relacions amb les persones usuàries dels servei i els aspectes jurídics, econòmics i 
administratius, resultarà d’aplicació el següent:

- El Reglament General de les Escoles Bressol Municipals de Rubí, aprovat definitivament pel Ple 
de la corporació en sessió de data 25 de febrer de 2010 i publicat en el BOPB en data 13 de juliol 
de 2010, i que consta incorporat a l’expedient de contractació com a document Annex 1 del Plec 
de Prescripcions Tècniques que regula aquest contracte. Aquest reglament ha estat modificat 
puntualment per acord de Ple Municipal aprovat en sessió de data 25 de juliol de 2023 (aprovació 
inicial). L’aprovació inicial d’aquesta modificació ha estat publicada en el BOPB el 27 de setembre 
de 2023 i en el DOGC el 4 d’octubre de 2023.

- El conveni de creació de l’Escola Bressol de titularitat municipal Lluna, formalitzat en data 15 de 
març de 2006 entre el Director general de Recursos Educatius del Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya i l’Alcaldessa Presidenta de l’Ajuntament de Rubí, pel qual se li atorga el 
codi de centre 08066590. La vigència d’aquest conveni té caràcter indefinit, si bé en data 21 de 
febrer de 2008 es signa una Addenda al conveni per la qual ambdues parts convenen l’ampliació
dels espais i de les instal·lacions de l’espai de l’Escola Bressol Lluna, amb efectes des de data 1 
de setembre de 2007 i una durada indefinida.

- El conveni de creació de l’Escola Bressol de titularitat municipal Sol Solet, formalitzat en data 8 
de setembre de 2010 entre el Director general de Recursos Educatius del Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya i l’Alcaldessa Presidenta de l’Ajuntament de Rubí, pel 
qual se li atorga el codi de centre RCD 08045951. El conveni té una vigència de caràcter indefinit.
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D’acord amb la previsió de l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació que determina 
el límit màxim de despesa al qual es compromet l’Ajuntament per la durada inicial del contracte, 
és de 1.746.666,85.-€, exempt d’IVA, desglossat per escola en:

EBM LLUNA: 879.822,42.-€ sense IVA, atès aquest servei està exempt d’IVA d’acord amb el 
previst a l’article 20.1.9º de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor Afegit.

EBM SOL SOLET: 866.844,44.-€ sense IVA, atès aquest servei està exempt d’IVA d’acord amb 
el previst a l’article 20.1.9º de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor 
Afegit.

El pressupost base de licitació es desglossa, de conformitat amb el previst a l’article 100 de la 
LCSP, tal i com es detalla a l’apartat 8 de l’informe tècnic justificatiu de la necessitat i idoneïtat del 
contracte que s’incorpora a l’expedient de contractació.

S’han calculat els costos salarials aplicant les taules salarials previstes en el vigent XII Convenio 
Colectivo de Centros de asistencia y educación infantil de 12 de juliol de 2019, publicat en el BOE 
de data 26 de juliol de 2019 (codi de conveni número 99005615011990) Els costos salarials han 
estat calculats segons conveni vigent i tenint en compte les taules salarials publicades en el BOE 
de data 9 de desembre de 2021 (Resolución de 25 de noviembre de 2021, de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se registran y publican las tablas salariales del XII Convenio 
colectivo de centros de asistencia y educación infantil). 

Aquests costos salarials s’han actualitzat d’acord amb el Reial Decret 145/2024, de 6 de febrer, 
publicat al BOE en data 7 de febrer de 2024, pel qual es fixa el salari mínim interprofessional per 
a 2024, tal i com es fa constar a la Diligència que s’incorpora a l’expedient de contractació i que 
signa la Directora de l’Àrea d’Igualtat i Ciutadania en data 12 de febrer de 2024.

No es preveu la desagregació per gènere i categoria dels costos salarials atès que el Conveni 
col·lectiu abans esmentat no preveu aquesta distinció. Actualment, el servei de gestió de les dues 
escoles bressol municipals LLuna i Sol Solet es presta per uns equips de personal 
multidisciplinars formats exclusivament per dones.

El valor estimat del contracte, calculat de conformitat amb el previst a l’article 101 de la LCSP, és 
de 3.493.333,70.-€.
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Vist el plec de clàusules administratives particulars signat en data 12 de febrer de 2024, per la 
TAG del servei de Contractació i pel secretari general de la corporació i vist el plec de 
prescripcions tècniques signat en data 8 de novembre de 2023 per la tècnica i la cap del servei 
d’Educació.

Vista la clàusula 3 del plec de clàusules administratives particulars, la durada d’aquest contracte 
serà d’un curs escolar (1 any), i amb la possibilitat de pròrroga d’un any més (un curs escolar 
més).  La data prevista de l’inici de la prestació del servei seria a partir del 1 de setembre de 
2024, coincidint amb el curs escolar 2024-2025. Per tant es considera:

 L’any 1 de contracte s’inicia en el curs escolar 2024-2025.
 La possible pròrroga d’un any correspondria al curs escolar 2025-2026.

No obstant l’anterior, si arribat el dia 1 de setembre de 2024, encara no s’ha adjudicat i formalitzat 
el contracte, es preveu que l’inici de la prestació del servei de les escoles bressol es faci coincidir 
amb l’inici del següent trimestre del curs escolar, aprofitant així els períodes vacacionals per a fer 
traspàs.
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L’expedient de contractació es tramitarà amb caràcter ordinari i es durà a terme mitjançant 
procediment obert, subjecte a regulació harmonitzada, d’acord amb el previst a l’article 156 i 
següents de la LCSP, i amb diversos criteris d’adjudicació.

La presentació de proposicions i documents es farà, exclusivament, per mitjans electrònics a 
través de la plataforma de contractació pública electrònica VORTAL: 
https://community.vortal.biz/prodsts/users/login/index?skinname=aytorubi

Vist que en aplicació de l’article 135.5 LCSP, en tractar-se d’un contracte sotmès a regulació 
harmonitzada, l’anunci de licitació es remetrà primer al Diari oficial de la Unió Europea (DOUE).

Vist l’anunci previ de la licitació publicat en el DOUE en data 29 de novembre de 2023.

Vist l’informe de compliment dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera 
signat pel Gerent de l’Ajuntament en data 12 de febrer de 2024.

Vist l’informe justificatiu de la necessitat i idoneïtat del contracte, signat en data 4 de desembre de 
2023 per la cap del servei d’Educació, i vista la Diligència signada per la directora de l’Àrea 
d’Igualtat i Ciutadania en data 12 de febrer de 2024, per la qual es fa constar que s’han actualitzat 
els costos salarials d’acord amb el Reial Decret 145/2024, de 6 de febrer, publicat al BOE en data 
7 de febrer de 2024, pel qual es fixa el salari mínim interprofessional per a 2024.

Vist l’informe jurídic signat per la TAG del servei de Contractació en data 5 de desembre de 2023 
amb el vistiplau de la cap del servei de data 11 de desembre de 2023, així com l’informe de 
Secretaria favorable amb observacions signat en data 17 de gener de 2024.

Vist l’informe tècnic sobre la despesa pluriennal signat per la directora de l’Àrea d’Igualtat i 
Ciutadania de data 12 de febrer de 2024.

Vist que hi ha suficient consignació pressupostària per respondre d’aquesta despesa.

Vist que es tracta d’un expedient susceptible de recurs especial en matèria de contractació 
d’acord amb el previst a l’article 44 de la LCSP.

Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Serveis Centrals i de la Regidora d’Acció 
Comunitària, Serveis Econòmics i Contractació de data 13 de febrer de 2024.

Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà de Decret d’Alcaldia núm. 4095/2023, 
de data 17 de juny de 2023, de competències a la Junta de Govern Local, publicat al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona el 22 de juny de 2023.
 

S’ACORDA:
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Primer.- Aprovar l’inici de l’expedient del contracte la gestió educativa i el funcionament de les 
Escoles Bressol municipals de Rubí Lluna i Sol Solet, Expedient 7/2023/CSOH.

D’acord amb la previsió de l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació que determina 
el límit màxim de despesa al qual es compromet l’Ajuntament per la durada inicial del contracte, 
és de 1.746.666,85.-€, exempt d’IVA, desglossat per escola en:

EBM LLUNA: 879.822,42.-€ sense IVA, atès aquest servei està exempt d’IVA d’acord amb el 
previst a l’article 20.1.9º de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor Afegit.

EBM SOL SOLET: 866.844,44.-€ sense IVA, atès aquest servei està exempt d’IVA d’acord amb 
el previst a l’article 20.1.9º de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor 
Afegit.

Segon.- Aprovar el plec de clàusules administratives particulars signat en data 12 de febrer de 
2024 per la TAG del servei de Contractació i pel secretari general de la corporació, i el plec de 
prescripcions tècniques signat en data 8 de novembre de 2023 per la tècnica i la cap del servei 
d’Educació, pels quals es regula el contracte dels serveis de gestió educativa i funcionament de 
les Escoles Bressol municipals de Rubí Lluna i Sol Solet, Expedient 7/2023/CSOH.

Tercer.- Procedir a la convocatòria del procediment mitjançant la publicació de l’anunci de licitació 
en el DOUE, en el perfil del contractant i en la plataforma de contractació pública electrònica 
VORTAL: 

https://community.vortal.biz/prodsts/users/login/index?skinname=aytorubi

L’expedient de contractació es tramitarà amb caràcter ordinari i es durà a terme mitjançant 
procediment obert subjecte a regulació harmonitzada, ja que El valor estimat del contracte, 
calculat de conformitat amb el previst a l’article 101 de la LCSP, és de 3.493.333,70.-€.

Quart.- Aprovar l’autorització de la despesa a càrrec de les aplicacions pressupostàries 5U037 
3265A 22799, 5U037 3266A 22799 i, conseqüentment, el trasllat d’aquesta resolució a la 
Intervenció General per a la comptabilització en fase definitiva del  documents  comptables  A en 
fase prèvia núm. 920240001031, 920240001032, 920249000038 i 920249000039.
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L’execució del contracte s’ha de sotmetre a la condició suspensiva d’existència del crèdit adequat 
i suficient per finançar les obligacions derivades d’aquest contracte als exercicis corresponents. 

Així mateix, l’execució del contracte comportaria despeses de caràcter plurianual, la seva 
autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzi el Pressupost 
Municipal, de conformitat amb el que preveu l’article 174.1 del text refós de la Llei reguladora de 
les Hisendes Locals (Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març).

Cinquè.- Publicar al DOUE, al Perfil del Contractant de l’Ajuntament i a la plataforma de 
contractació electrònica VORTAL aquest acord d’inici i aprovació de l’expedient, així com l’informe 
tècnic justificatiu de necessitat del contracte i la Diligència signada per la directora de l’Àrea 
d’Igualtat i Ciutadania en data 12 de febrer de 2024, per la qual es fa constar que s’han actualitzat 
els costos salarials d’acord amb el Reial Decret 145/2024, de 6 de febrer, publicat al BOE en data 
7 de febrer de 2024, pel qual es fixa el salari mínim interprofessional per a 2024, el plec de 
clàusules administratives particulars i de prescripcions tècniques i la resta de documentació 
tècnica que correspongui i que consta incorporada a l’expedient de contractació, d’acord amb el 
previst als articles 116 i 117 de la LCSP.

Sisè.- Comunicar aquest acord als serveis municipals interessats en aquesta contractació.
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