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Gerència

Vist l’expedient de referència, la Cap de Recursos Interns del Districte de Sants Montjuïc eleva a la Gerència del Districte
la següent PROPOSTA D’ACORD:

“ESMENAR, d’acord amb el que preveu l’article 109.2 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment Administratiu
Comú de les Administracions Públiques, l’error material en el Plec de Condicions Administratives Particulars aprovat per
la Comissió de Govern en data 22 de febrer de 2024, relatiu al "Servei de dinamització dels equipaments municipals per a
adolescents i joves: Espai per adolescents La Clau i el Servei de dinamització per a adolescents i joves del Poble-sec del
Districte de Sants-Montjuïc amb objectius d'eficiència social", esmenant la clàusula 8 del PCAP referent a la
documentació que ha de contenir el sobre electrònic A, en el sentit que  on diu:

“El sobre electrònic ha de contenir:
1) El Document Europeu Únic de Contractació (DEUC)
2) Declaració responsable complementària al DEUC (annex 1)
3) Declaració responsable d’adscripció de mitjans personals i/o materials (annex 3)
4) Declaració responsable constitució en UTE (annex 4)
5) Autorització per consultar les dades a l’AEAT i a la TGSS (annex 5)
6) Declaració responsable d’empreses pertanyents a un mateix grup empresarial (annex 6)
8) Declaració responsable de disposició de personal coneixedor dels contextos culturals diversos (annex 8).”

Hauria de dir,
“El sobre electrònic ha de contenir:

1) El Document Europeu Únic de Contractació (DEUC)
2) Declaració responsable complementària al DEUC (annex 1)
3) Declaració responsable d’adscripció de mitjans personals i/o materials (annex 3)
4) Declaració responsable constitució en UTE (annex 7)
5) Autorització per consultar les dades a l’AEAT i a la TGSS (annex 8)
6) Declaració responsable d’empreses pertanyents a un mateix grup empresarial (annex 6)
7) Declaració responsable de disposició de personal coneixedor dels contextos culturals diversos (annex 4)”

segons consta a l’informe tècnic de l’expedient de referència, mantenint inalterat la resta del text de l’esmentat plec.

PUBLICAR en el perfil del contractant tant el Plec de Condicions Administratives Particulars com l’esmena del mateix”.

Barcelona,
La Cap de Recursos Interns
M. Neus Roig i Teixidó

DECRET
En ús de les facultats delegades a aquesta Gerència per Resolució d’Alcaldia de 17 de juny de 2023, es dona conformitat
a la precedent proposta i es converteix en Acord.
Que es compleixi,

La Gerent del Districte
Africa Cardona Gilbert

SECRETARI DELEGAT
La Gerent de Districte ha aprovat la precedent Resolució. La qual cosa certifico.

El Secretar Delegat
Juan Carlos Parejo Perogil

Juan Carlos Parejo Perogil el dia 11/03/2024 a les 16:12, que certifica.
Africa Cardona Gilbert el dia 11/03/2024 a les 15:56, que resol;

Maria Neus Roig Teixido el dia 11/03/2024 a les 09:58, que proposa;
El document original ha estat signat electrònicament per:


