HOSPITAL DE LA
SANTA CREU I

SANT PAU

FUNDACIO PRIVADA

INFORME JURIDIC RELATIU A ’APROVACIO DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIO

CONTRACTE: SERVEI D'ASSISTENCIA TECNICA | MANTENIMENT PREVENTIU, CONDUCTIU,
NORMATIU | CORRECTIU DE L'EQUIPAMENT | EL SOFTWARE AUDIOVISUAL PROPIETAT DE LA
FUNDACIO PRIVADA DE L’HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU AL RECINTE MODERNISTA DE
L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

Valor estimat del contracte: 1.450.800,00.-€
Exp. NUm. LICFP 23-23

En relacié a I'aprovacié de I'expedient de contractacié i del Plec de clausules administratives
particulars que ha de regular el contracte de referencia, s’emet INFORME JURIDIC previ a
I'aprovacié de I'expedient de contractacid, en base als seglients:

ANTECEDENTS

I. En data 15 de gener de 2024, el Departament d’Enginyeria i Obres de la FP va emetre un informe
en el que es justifica el compliment dels aspectes establerts als articles 28, 100, 101i116.4, de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP), en relacié
amb el contracte de “Servei d’Assistencia técnica i Manteniment preventiu, conductiu, normatiu i
correctiu de I'equipament audiovisual i el software audiovisual propietat de la fundacio privada
de I’Hospital de la santa creu i sant pau al Recinte Modernista de I’Hospital de la Santa Creu i Sant

”

Pau”.

D’acord amb els anteriors antecedents, i en relacid a la tramitacié del procediment per a la
contractacid objecte d’aquest informe, s’estableixen les seglents:

CONSIDERACIONS
Primera.- Legislacié.

Aquesta entitat és, als efectes de I'article 3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public (en endavant, LCSP), un poder adjudicador que no té la consideracio
d’Administracié Publica. Aquesta condicio subjectiva determina el regim d’aplicacié a I'entitat de
I’esmentada norma, de conformitat amb el Llibre Tercer de la mateixa Llei.

El contracte, atenent a la naturalesa juridica d’aquesta Entitat, és qualifica de contracte privat,
regint-se en quant a la preparacié i adjudicacio per les disposicions aplicables de la LCSP i en quant
al seus efectes i extincié per les normes de dret privat i aguelles normes a les que es refereix el
paragraf primer de I'article 319 en materia mediambiental, social o laboral (articles 201 de la
LCSP); de condiciones especials d’execucié (article 202 de la LCSP); de modificacié del contracte
(articles 203 a 205 de la LCSP); de cessid i subcontractacié (articles 214 a 217 de la LCSP); de
racionalitzacid técnica de la contractacid (articles 218 a 228 de la LCSP); de les condicions de
pagament establertes als apartats 4rt. de I'article 198, 4rt. de I'article 210 i 1er. de l'article 243,
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aixi com per la causa de resolucié del contracte referida a la impossibilitat d’executar la prestacio
en els termes inicialment pactats, quan no sigui possible modificar el contracte conforme als
articles 204 i 205 de la LCSP.

Segona.- Tipificacio.

Atenent al contingut de les prestacions objecte de licitacio, s’ha de qualificar el contracte com de
serveis, d’acord amb el que s’estipula en 'article 17 “Contractes de serveis” de la LCSP, en el sentit
que per servei s’entenen “aquells contractes, I'objecte del qual son prestacions de fer consistents
en el desenvolupament d’una activitat o dirigides a 'obtencio d’un resultat diferent al de una obra
o un subministrament, incloent aquells en que I'adjudicatari s’obligui a executar el servei de forma
successiva i per preu unitari”.

El procediment de contractacio, s'executara seguint les indicacions que es disposa en els articles
156 a 158 de la LCSP, adjudicant-se a través del procediment obert harmonitzat. Es donen
compliment a totes les circumstancies necessaries per la seva aplicacié, tal i com consta descrit
en l'informe justificatiu en el seu apartat VIII.

Tercera.- Tramitacio.

’expedient de contractacid s’adjudicara per procediment obert harmonitzat, de conformitat
d’acord amb el contingut dels articles 156, 157 i 158 de I'actual LCSP; articles on es regulen les
normes basiques sobre el procediment obert, en la seva modalitat de tramitacié ordinaria.

Aixi mateix, i atenent al valor estimat del contracte a licitar —VEC 1.145.800.-€- (que esdevé
superior a la xifra de 215.000.-€ IVA exclos), d’acord amb I'article 22.1.b) estara subjecte a
regulacié harmonitzada, de conformitat amb els llindars establerts a la seccié 22, del capitol Il del
Titol preliminar. En consequeéncia, i al sols efectes de donar compliment a les obligacions de
publicitat com de transparéncia, la licitacié s’haura de publicar al “Perfil del contractant de la
Fundacid Privada de I’Hospital de la Santa Creu i Sant”, el qual esta integrat en la “Plataforma de
Contractacio publica de la Generalitat de Catalunya”, aixi com en el Diari Oficial Unié Europea
(DOUE).

Seguidament es procedeix a analitzar el principals aspectes juridics que defineixen aquest
procediment obert harmonitzat:

- Que el seu valor estimat (1.145.800.-€) sigui igual o superior a 221.000.-€, com en el
cas especific d’aquest contracte de serveis a licitar.

- Adiferéncia de I'antic TRLCSP, en I'actual LCSP es produeix una efectiva reduccio dels
terminis de presentacié de les propostes, en consonancia amb els objectius generics
declarats per la Directiva comunitaria de contractacié publica, en el sentit d’introduir
noves dinamiques d’agilitat i simplificacio dels procediments de licitacio.

- El termini general de presentacio, no sera inferior a 35 dies a diferéncia del model
anterior que eren de 52 dies.
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- Quan es permeti la presentacié de les propostes en format electronic, es permetra
la reduccié del termini en 5 dies addicionals al termini general de presentacid de
propostes.

- Que entre els criteris d’adjudicacio previstos en el PCP, podran fer-se constar tan els
avaluables de forma objectiva com els sotmesos a judici de valor. Aspecte juridic que
també es compleix, doncs en el present procediment de licitacié concorren ambdues
tipologies de criteris d’adjudicacio (objectius com subjectius).

L’expedient incorpora I'informe i memoria justificativa de la necessitat i idoneitat del contracte,
aixi com la resta d’informes necessaris i preceptius establerts a la LCSP.
Quarta.- Plec de clausules Administratives Particulars i de prescripcions técniques.

Pel que fa al contingut del Plec de Clausules Particulars (PCP) i, en el seu cas, de Prescripcions
Tecnigues que han de regir el procediment de contractacié de referencia, el mateix compleix els
principis basics de la contractacid publica exigibles als poders adjudicadors, reflectint-se,
concretament, una aplicacié acurada i extensa dels principis de llibertat d’accés a la licitacio,
publicitat, transparéncia, no discriminacid i igualtat de tracte.

Els terminis de concurréncia no son inferiors als terminis minims establerts a I'art. 156.2 relatiu
al procediment obert harmonitzat de la LCSP. La solvencia exigida es considera proporcional a
I'objecte de licitacid i ha estat verificada, dins del marge de discrecionalitat de I'entitat.

Cinquena.- Termini i prorroga.

El PCP regula el termini de vigencia del contracte que sera per un any, tot establint que aquest
podra ser objecte de prorroga per quatre anualitats addicionals, resultant a la durada maxima
total del contracte pel periode de 5 anys, d’acord amb el que es disposa en l'article 29.4 de la
LCSP.

La durada del contracte, s’ha establert atenent a la naturalesa de les prestacions a executar, les
caracteristiques del seu financament i la necessitat de sotmetre peridodicament a concurréncia la
realitzacio de les mateixes.

Sisena.- Criteris de solvéncia.

En I'informe justificatiu d’inici de I'expedient (apartat 1X), s’especifiquen de forma concreta, totes
les condicions de solvencia técnica com economica de la present licitacié. A continuacié, es
descriuen de forma genérica els principals criteris de solvencia que consten desenvolupats en la
clausula sisena del PCP:

Solvéncia econdmica i financera

Donades les caracteristiques i I'import total del contracte es considera adient, ajustat a I'objecte
del contracte i al seu import, exigir la solvéncia econdmica seglient per tal d’acreditar poder fer
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front a les obligacions que adquirira 'empresa en el moment de realitzar les tasques que es

deriven del present contracte.

D’acord amb la previsid de I'article 87 de la LCSP, es podra acreditar amb:

1.1.-) El volum anual de negocis en I'ambit al que es refereix el contracte, referit al

millor exercici dintre dels tres Ultims exercicis disponibles a la data de presentacié de
les proposicions o en funcié de les dates de constitucié o d’inici d’activitats de
I'empresa. El volum anual de negocis haura de ser almenys, una vegada i mitja
I’anualitat mitjana del contracte (418.500,00.-€) ates que la seva durada és superior
a unany.

Aquest apartat s’acreditara mitjancant la presentacio dels comptes anuals
degudament presentats i aprovats en el Registre Mercantil, si I'empresari estigués
inscrit en aquest registre i en cas contrari en les depositades en el registre oficial en
que tingui que estar inscrit. En el cas de qué la data de creacio o d'inici de les activitats
de I'empresa licitadora sigui inferior a tres anys el requeriment es podra referir al
periode d'activitat. En el cas de qué aquesta data sigui inferior a un any el requeriment
podra ser proporcional.

1.2.-) Justificant de |'existéncia d’una asseguranca de responsabilitat civil per riscos

professionals per un import igual o superior a 279.000,00.-€.

L’acreditacio s’ha d’efectuar per mitja d’un certificat emés per I'assequrador, en el
que hi constin els imports i els riscos assegurats i la data de venciment de
I'asseguranca. L’assequranga haura de ser vigent, com a minim, fins a la fi del termini
de presentacio d’ofertes, i s’ha d’aportar un compromis de renovacid o prorroga que
garanteixi el manteniment de la seva cobertura durant tota I'execucio del contracte.

Solvéncia técnica o professional

Donades les caracteristiques del contracte, es considera adient que els licitadors puguin acreditar

la solvéncia tecnica en relacié als serveis executats. D’acord amb ['article 90 LCSP relatiu a la

solvencia técnica o professional en relacié als contractes de serveis, es requereix acreditar:

1.- Relacié dels principals serveis realitzats:

Una relacié de DOS serveis d’igual o similar naturalesa als que constitueix I'objecte del

contracte, amb un import minim per contracte de 100.000 €/any en el curs dels 5 Ultims

anys, tot indicant el seu import, data i destinacid publica o privada amb justificacid dels

documents més importants, a la quals s’incorporara els corresponents certificats sobre

els mateixos, expedits i signats per la empresa contractant d’aguests serveis.

S’acreditard mitjancant certificats expedits o visats per I'organ competent, quan el

destinatari sigui una entitat del sector public o, quan el destinatari sigui un subjecte privat,
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mitjancant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjancant una
declaracio de I'empresari acompanyada dels documents en qliestid, en poder del mateix
que acreditin la realitzacid de les prestacid on es deixi constancia de I'import dels
subministraments, 'objecte contractual, el nom del client i 'any d’execucio. En cas que
aquesta relacio consti al RELI, no caldra acreditar-ho, sempre i quan en el mateix, consti
validat amb un Sl per I’drgan competent.

2.- Indicacié del personal que s’assignara a la prestacié del servei:

L’'empresa adjudicataria haura de garantir una estructura minima de personal qualificat,
als efectes de poder desenvolupar les tasques de la present licitacié. Els perfils
professionals, hauran de referir-se als que es descriuen en el Plec de Prescripcions
Tecniques, concretament als perfils professionals descrits en el subapartat 6.2 relatiu a
als “recursos humans” dins del apartat general sisé de “Les obligacions de I'empresa
adjudicataria”.

Les funcions o las tasques a desenvolupar previstes per aquests perfils professionals,
estan directament relacionades amb I'objecte contractual. Les categories professionals
sén les que es corresponen al nivell formatiu minim i les funcions exigides segons el
mateix PPT.

Tos els perfils professionals requerits, hauran d’incloure els seus curriculums vitae i les
seves titulacions académiques i/o professionals que els acompanyin.

Pel que fa a la dedicacié de cadascuna de les categories de professionals, s’ha determinat
segons la implicacié que ha de tenir cadascun dels perfils, sent més alta en aquelles
categories que realitzen treball de camp i/o de gestié diaria que en aquelles de gestid
general del contracte.

Aquest compromis té caracter d’obligacié essencial i el seu incompliment podra ser
objecte de penalitzacié i/o de resolucié contractual.

El personal minim que caldra assignar a la prestacié del servei, comptara amb:

Responsable del client:

o Perfil: Professional assignat per I'empresa adjudicataria que actuara com a
interlocutora d’aquesta amb la FP, als efectes de resoldre tots aquells dubtes que
la FP li plantegi i que afectin a la gestié ordinaria del contracte (control de
facturacio, pagaments, etc.).

o Acreditacié de la documentacié del perfil professional: Caldra que aquest

professional, acrediti més de 4 anys d’experiéncia en la gestid de contractes
similars al licitat. S’"haura d’aportar necessariament per validar el perfil la seglient
documentacio:
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=  El seu curriculum vitae, on es deixi constancia de forma general de les
titulacions i serveis prestats al llarg dels darrers anys.

= 2 certificats individuals de bona execucié de tasques similars a las de
I'objecte del contracte, emesos per les entitats publiques o privades on
aquest professional a prestat el servei, on es deixi constancia fefaent del:

e Nom, cognom, DNI que identifiqui el professional en gliestié que
ha prestat el serveis.

e Dataidurada de la prestacié del servei que no sera inferior a 1
any.

Responsable del servei:

O

Perfil: Professional assignat per I'empresa adjudicataria que actuara com a
responsable del servei objecte d’aquest contracte, que estara proveit en forma
permanent de teléfon mobil per assegurar en tot moment la comunicacio
bidireccional amb els responsables técnics del contracte. A més, haura de tenir
un bon nivell d’anglés.

Acreditacié de la _documentacid del perfil professional: Caldra que aquest

professional acrediti una experiencia minima de 6 anys en la gestié de contractes
similars al licitat. S’haura d’aportar necessariament per validar el perfil la seglient
documentacio:

=  El seu curriculum vitae, on es deixi constancia de forma general de les
titulacions i serveis prestats al llarg dels darrers anys.

= Titulacié professional consistent en técnic de so.

= 2 certificats individuals de bona execucié de tasques similars a las de
I'objecte del contracte, emesos per les entitats publiques o privades on
aquest professional a prestat el servei, on es deixi constancia del:

e Nom, cognom, DNI que identifiqui el professional en qlestio que
ha prestat el serveis.

e Dataidurada de la prestacié del servei que no sera inferior a 1
any.

Operari principal:

O

Perfil: 'empresa adjudicataria haura de posar a disposicié de la FP un minim de
un tecnics de so donat d’alta a la seva empresa fixe al Recinte conduint actes o
fent tasques de manteniment segons es consideri.

Acreditacié de la _documentacid del perfil professional: Caldra que aquest

professional acrediti una experiencia minima de 3 anys en la gestié com a tecnics
de so en contractes similars. Haura de tenir formacié en treballs en alcada, ja
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que si és el cas, sera el triat per fer les tasques de manteniment a diferent nivell,
cal en conseqiiencia aportar la titulacid obtinguda per aquestes tasques
especifiques.

S’haura d’aportar necessariament per validar el perfil la seglient documentacié:

=  El seu curriculum vitae, on es deixi constancia de forma general de les
titulacions i serveis prestats al llarg dels darrers anys.

= Titulacié professional consistent en técnic de so.

= 2 certificats individuals de bona execucié de tasques similars a las de
I'objecte del contracte, emesos per les entitats publiques o privades on
aquest professional a prestat el servei, on es deixi constancia fefaent del:

e Nom, cognom, DNI que identifiqui el professional en gliestié que
ha prestat el serveis.

e Dataidurada de la prestacio del servei que no sera inferior als 2
anys.

Operaris/técnics:

O

Perfil: 'empresa adjudicataria haura de posar a disposicié de la FP un minim de
vuit (8) técnics de so i dos (2) de imatge donats d’alta a la seva empresa.
Acreditacié de la documentacid del perfil professional: Caldra que aquest

professional acrediti una experiencia minima de 3 anys en la gestié com a técnics
de so en contractes similars.

S’haura d’aportar necessariament per validar el perfil la seglient documentacié:

=  El seu curriculum vitae, on es deixi constancia de forma general de les
titulacions i serveis prestats al llarg dels darrers anys.

= Titulacié professional consistent en técnic de so i en imatge.

= Hi ha d’haver minim dos operaris/técnics, que tinguin un bon nivell
d’anglés, ja que si és el cas, seran els triats per cobrir els actes amb clients
de llengua anglesa.

= 2 certificats individuals de bona execucié de tasques similars a las de
I'objecte del contracte, emesos per les entitats publiques o privades on
aquest professional a prestat el servei, on es deixi constancia fefaent del:

e Nom, cognom, DNI que identifiqui el professional en qlestié que
ha prestat el serveis.

e Dataidurada de la prestacio del servei que no sera inferior als 2
anys.
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- Teécnic de produccié:

o Perfil: 'empresa adjudicataria haura de posar a disposicio de la FP un minim de
un (1) tecnics de Produccié donats d’alta a la seva empresa. A més, haura de
tenir un bon nivell d’anglés.

o Acreditacié de la documentacié del perfil professional: Caldra que aquest

professional acrediti una experiencia minima de 5 anys en la gestié de contractes
similars al licitat. S’haura d’aportar necessariament per validar el perfil la seglient
documentacié:

=  El seu curriculum vitae, on es deixi constancia de forma general de les
titulacions i serveis prestats al llarg dels darrers anys.

= Titulacié professional consistent en técnic de so.

= 2 certificats individuals de bona execucié de tasques similars a las de
I'objecte del contracte, emesos per les entitats publiques o privades on
aquest professional a prestat el servei, on es deixi constancia del:

e Nom, cognom, DNI que identifiqui el professional en qlestio que
ha prestat el serveis.

e Dataidurada de la prestacié del servei que no sera inferior a 1
any.

Tot el personal al servei de l'empresa adjudicataria observara i mantindra les normes de
conducta, netedat, decoro i discrecié adequades al treball a exercir i en el tracte amb el personal
de la FP.

La falta de compliment d’aquest requisits minims de solvéncia técnica, sera considerat com a
motiu d’exclusio. En el cas de proposicions presentades per persones juridiques, la documentacio
expressada es referira necessariament al professional que s’haura designat pel control del servei.

Els criteris de solvencia tecnica, es podran acreditar mitjancant medis propis del licitador o a
través de col-laboracions amb empreses de serveis, de conformitat amb el que s’estableix a
I'article 75 del LCSP, dita col-laboracié s’haura d’acreditar, en el seu cas, mitjancant e
corresponent certificat de col-laboracié degudament signat per 'empresa externa.

Setena.- Criteris d’adjudicacié.

Atenent a la tipologia de contracte de serveis, i d’acord amb el que s’estipula en I'article 145.1 de
la LCSP, per a I’adjudicacié del contracte es tindran en compte diversos criteris en base a la “millor
relacio qualitat-preu”. Es transcriuen de forma resumida els criteris d’adjudicacié tant objectius
com subjectius, desenvolupats de forma expressa en I'apartat |) de I'informe d’inici d’expedient.
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CRITERIS D’ADJUDICACIO SOTMESOS A JUDICI DE VALOR
(Fins a un maxim de 40 punts)

La proposta tecnica continguda al sobre 2, que s’avaluara en base a judicis de valor, seguira de

manera estricta I'ordre i numeracio indicada a continuacié. En relacié al sistema de puntuacio,

s’atorgara la maxima puntuacié de cada apartat i subapartat a I'empresa licitadora que millor

defineixin els requeriments sol-licitats i a la resta se’ls valorara proporcionalment.

1. Memoria técnica d’organitzacié i prestacio del servei (fins a 18 punts)

La memoria técnica contindra un maxim 12 pagines (6 fulls DIN A4 a doble cara):

La memoria técnica contindra:

1.1 Descripcio dels processos organitzatius enfocats a la prestacio del servei: (fins a un

maxim de 8 punts).

cadascuna de les seves fases.

La valoracio s’efectuara segons el barem que a continuacié es detalla:

Es valorara la concrecid i I'adaptabilitat de la metodologia de treball i dels processos
organitzatius que el licitador implementara, per la correcta execucio de les tasques
relatives a la gestio, preparacio i conduccio dels diferents esdeveniments en totes i

Sistema de puntuacio

Punts

Excel-lent (Els processos organitzatius del licitador son detallats i
Ooptimament adaptats a les necessitats del Recinte Modernista, atés
en la metodologia del treball a aplicar, es concreta la proposta
organitzativa i de gestid del servei, indicant expressament el sistema
de conduccid emprat pels diferents esdeveniments en totes i
cadascuna de les seves fases.

Notable (Els processos organitzatius del licitador son correctes en
termes de concrecié i adaptabilitat a les necessitats del RM. Si bé,

la metodologia de treball esta definida, manca la justificacio d’algun
de les tasques relatives a la preparacio, conduccié i gestié requerits.)

Aprovat (Els processos organitzatius del licitador estan exposats
d’una manera excessivament basica i mostra una adaptabilitat a les
necessitats del RM discreta, atés es constata I'absencia rellevant
d’algunes tasques essencials organitzatives i de processos
requerits.)

Insuficient (Els processos organitzatius del licitador, no donen
resposta a cap dels aspectes requerits per poder valorar-la.)

1.2.- Proposta de model de relacional amb la FP i sistema d’organitzacié del personal.

(Fins maxim de 4 punts).
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Es valorara una descripcio acurada del model de relacional entre el responsable del servei
de l'adjudicatari i els diferents departaments de la FP que intervenen en la gestio dels
actes i dels esdeveniments del RM. També es valorara, la metodologia emprada per
garantir la fluidesa de les comunicacions i la concrecid de les funcions desenvolupades del
personal assignat a la prestacio del servei, especialment les relatives a la figura de
'encarregat, analitzant-se expressament el feedback que tindra amb les OT de FAMA.

Sistema de puntuacio Punts

Excel-lent (La proposta de model relacional entre el licitador i els 4
diferents departaments de la FP que intervenen en la gestié dels
esdeveniments es acurada, atés es concreta un nivell de fluidesa de
comunicacié optim entre ambdues parts, que garanteix un alt nivell
de la gestid del servei. També es remarcable, la determinacié de les
diferents funcions del personal assignat al servei, concretant totes i
cadascuna de les tasques dels mateixos, fent-se especial emfasi en
la figura de I'encarregat del servei, com a principal interlocutor amb
la FP respecte de les seves funcions i feedback amb les OT de FAMA.

Notable (La proposta de model relacional del licitador es correcte 3
en termes de concrecid, si bé es citen tots els aspectes sol-licitats,
manca la justificacié de com s’implementaran exactament o la
fluidesa de les comunicacions o la descripcid de les tasques del
personal assignat.)

Aprovat (La proposta de model relacional del licitador esta exposada 2
d’'una manera excessivament basica, atés es constata |'abséncia
rellevant d’algun dels aspectes essencials dels requerits.)

Insuficient (La proposta de model relacional del licitador, no dona 0
resposta a cap dels aspectes requerits per poder valorar-la.)

1.3.- Servei de cobertura a les urgencies les 24 hores. (Fins a un maxim de 3 punts).

Esvalorara la descripcid, el sistema de gestio i les possibles solucions proposades d’un
servei per atendre urgéncies sobrevingudes les 24 hores al dia, que afectin tant a
I’equip huma com a I'equipament técnic que no haguessin estat previstos inicialment,
aixi com les derivades de la programacic de nous equipaments al software Brightsign,
Magicsoft, Hipervsn i AMX. Es tindra en compte principalment, la facilitat en la gestio
dels transports dels equipaments i dels trasllats de I'equip huma, aixi com la fluidesa
de les comunicacions amb els responsables del RM.

Sistema de puntuacio Punts

Excel-lent (La proposta del servei de cobertura d’urgencies 24 hores 3
del licitador es excel-lent doncs es dur a terme una descripcid
entenedora del sistema de gestid del mateix, aixi com de les
solucions associades a les possibles urgencies. També s’exposa un

sistema molt adequat de comunicacié entre responsables i de
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transport tant de I'equipament com dels professionals, que serien
necessaris per la gestié de la urgencia.

Notable (La proposta del servei de cobertura d’urgéncies 24 hores 2
del licitador es correcte, si bé es citen tots els aspectes sol-licitats,
manca la justificacié de com s’implementaran exactament o la
fluidesa de les comunicacions o el sistema de transport del personal
assignat a la urgencia.)

Aprovat (La proposta del servei de cobertura d’urgencies 24 hores 1
del licitador esta exposada d’'una manera excessivament basica,
ates es constata I'absencia rellevant d’algun dels aspectes essencials
dels requerits.)

Insuficient (La proposta del servei de cobertura d’urgencies 24 0
hores del licitador, no dona resposta a cap dels aspectes requerits
per poder valorar-la.)

1.4.- Pla de control de qualitat relatiu als serveis de suport als actes o esdeveniments i al

manteniment preventiu, normatiu i conductiu dels equipaments. (Fins a un maxim de 2

punts).

Es valorara I'exposicio d’un pla de control de la qualitat que es pronuncii i concreti totes
aquelles consideracions necessaries per el manteniment de la qualitat respecte de
I'equipament objecte de manteniment de la present licitacio. Principalment haura de
concretar com sera el “check-list”, el sistema adoptat per la monitoritzacio dels actes, el
sistemes implementat per la deteccid d’incidéncies i quins seran els plans de millora i de
revisions previs com posteriors a la conduccio dels actes.

Sistema de puntuacio Punts

Excel-lent (La proposta del pla de qualitat del licitador es excel-lent 2
doncs es concreten totes les accions idonies per dur-se a terme en
tots els equipaments objecte de manteniment. Aixi mateix, es
determina que de forma expressa tots els aspectes concrets
requerits, com serien el “check-list” amb tot el seu contingut, la
metodologia en la monitoritzacié dels diferents actes i la forma de
gestié per detectar les incidéncies, aixi com tots els plans de millora
i optimitzacid de les revisions.

Notable (La proposta del pla de qualitat del licitador es correcte, si 1,5
bé es citen i s’expliquen tots els aspectes del pla sol-licitats, manca
la justificacidé de com s’implementaran exactament alguns dels
requeriments.)

Aprovat (La proposta del pla de qualitat del licitador esta exposada 1
d’'una manera excessivament basica, atés es constata I'absencia
rellevant d’algun dels aspectes essencials dels requerits.)
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Insuficient (La proposta del pla de qualitat del licitador, no dona
resposta a cap dels aspectes requerits per poder valorar-la.)

1.5.- Descripcid del sistema de gestid de residus. (Fins a un maxim de 1 punt).

Es valorara la implantacid d’un sistema de la gestio dels residus, analitzant concretament

la minimitzacio de I'impacte dels residus i el protocol de gestio dels mateixos que es derivin

de I'activitat de conduccid d’actes, com per exemple els del manteniment dels equips, el

residus de '’embalatge, les piles, els cables, etc.

Sistema de puntuacio

Punts

Excel-lent (La proposta del pla de gestié de residus del licitador es
adient, doncs es concreten totes les accions adequades per la
minimitzacié del seu impacte, aixi com es descriu de forma acurada
tots els passos derivats del seu protocol per la gestid i tractament
dels mateixos.)

Aprovat (La proposta del pla de gestio de residus del licitador esta
exposada d’'una manera excessivament generica, ja que es troba a
faltar I’explicacidé o la justificacié de la minimitzacio de I'impacte dels
residus i del protocol de gestid.)

0.5

Insuficient (La proposta del pla de gestié de residus del licitador, no

dona resposta a cap dels aspectes requerits per poder valorar-la.)

2. Pla de Manteniment preventiu de I'equipament audiovisual: (fins a 5 punts)

Cal aportar un Pla de Manteniment preliminar, d'acord amb la documentacié que s'adjunta al Plec

de Prescripcions Tecniques, el més complet possible, on es descriuran les gammes de

manteniments dels equips i de les infraestructures propietat de la Fundacid Privada, la

periodicitat de les actuacions, la fitxa tipus d'inventari, l'estimacié d'hores destinades al

manteniment preventiu dels equipaments, els materials en estoc, etc..

El Pla de Manteniment contindra un maxim 8 pagines (4 fulls DIN A4 a doble cara):

Es valorara d’acord amb els segilients parametres:

2.1.- Pla de Manteniment: (fins a un maxim de 3 punts).

Es valorara una descripcid detallada de la proposta i la subdivisio de manteniment per

cada familia d’equips disponibles en el RM. La proposta, haura d’explicitar com es tindra

cura dels diferents equipaments segons sigui de il-luminacid, so o altres i la periodicitat

de cada actuacio.
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Sistema de puntuacio Punts

Adient (La proposta del pla de manteniment del licitador es 3
adequada, doncs es detallen totes les accions individuals i concretes
per a cada equip en funcid de les families d’equips disponibles.)

Aprovat (La proposta del pla de manteniment del licitador es 1.,5
excessivament generica, ja que es troba a faltar I'explicacid o la
justificacio del sistema de cura dels diferents equipaments.)

Insuficient (La proposta del pla de manteniment del licitador, no 0
dona resposta a cap dels aspectes requerits per poder valorar-la.)

2.2.-Procediment de manteniment preventiu, conductiu i normatiu del software de la conduccié
d’actes: (fins a un maxim de 2 punts)

Es valorara la presentacio d’una proposta detallada de com es tindra cura del Software
Brightsign Magicsoft, Hipervsn i AMX. i cada quan es faran les comprovacions pertinents
a cada sala on s’executi aquest programa al RM.

Sistema de puntuacio Punts

Adient (La proposta del pla de manteniment preventiu, conductiu i 2
normatiu del software de conduccié d’actes es adient, ja que es
detallen totes les accions especifiques de cura del manteniment del
software i es determina de forma expressa les comprovacions que
es duran a terme en cada sala del RM.)

Aprovat (La proposta pla de manteniment preventiu, conductiu i 1
normatiu del software de conduccid d’actes es generica, ja que es
troba a faltar I'explicacié o la justificacid del sistema de cura del
software i la metodologia en les comprovacions en les sales del RM.)

Insuficient (La proposta de pla de manteniment preventiu, 0
conductiu i normatiu del software de conduccié d’actes, no dona
resposta a cap dels aspectes requerits per poder valorar-la.)

3. Correctiu (fins a 4 punts)

Contindra un maxim 6 pagines (3 fulls DIN A4 a doble cara):

3.1.- Procediment a portar a terme per la elaboracié del manteniment correctiu de

I'’equipament de I"'annex 3. (fins a un maxim de 3,5 punts)

Es valorara una descripcid detallada de la metodologia a emprar en el manteniment
correctiu, on s’exposi quines mesures es duran a terme per la reparacid d’avaries dels
equipaments de I’Annex 3, descrivint-se especificament per subdivisions dins de cada
familia, segons siguin productes de il-luminacio, so o altres aparells d’equipament.
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Sistema de puntuacio

Punts

Adient (La proposta del pla de manteniment correctiu de
I'equipament de I'’Annex 3 es adequada, ates es detallen totes les
accions individuals i concretes de manteniment correctiu per a cada
equipament en funcié de les families d’equips disponibles.)

3.5

Aprovat (La proposta del pla de manteniment correctiu del licitador
es generica, ja que es troba a faltar I'explicacié o la justificacié del
sistema de reparacid de les avaries per subdivisions dels
equipaments.)

Insuficient (La proposta del pla de manteniment correctiu del
licitador, no dona resposta a cap dels aspectes requerits per poder
valorar-la.)

3.2.- Procediment del manteniment correctiu del software de la conduccio d’actes. (fins

a un maxim de 0,5 punts)

Es valorara una proposta detallada de quina sera la metodologia emprada per fer front a
una reparacio d’una avaria del Software Brightsign Magicsoft, Hipervsn i AMX. destinat
per la conduccio dels actes, atorgant-se la maxima puntuacio a aquelles propostes de les
empreses licitadores que millor garanteixin i concretin tots els passos a sequir per la
resolucié de la incidencia informatica, valorant-se la resta de propostes de forma

proporcional.

4. Gestié documental (fins a 2 punts)

La gestié documental contindra un maxim 3 pagines (1,5 fulls DIN A4 a doble cara):

El licitador haura de presentar en detall un procediment de gestio documental, mitjancant un
informe mensual i un altre informe de caracter anual. Es valorara que els informes de sequiment
siguin clars, facils en la seva comprensio i amb una disposicié agil del seu contingut, als efectes de
poder optimitzar la gestid del servei de manteniment i I’'avaluacid i el control del contracte. Els
informes hauran d’estar informatitzats, contenir grafics amb la maxima informaciod possible, i ser
de facil consulta on essencialment es deixi constancia d’aspectes com les hores, els materials i

problematiques que s’hagin produit durant I'execucio dels actes.

de descripcié general del contingut dels informes de seguiment, si bé
manca la justificacié o concrecio d’algun dels aspectes requerits, que fa

gue algun apartat no sigui del tot facil en la seva comprensio.)

Sistema de puntuacio Punts
Excel-lent (La proposta de gestié documental del licitador, esdevé facil de 2
lecturaiagil en la comprensio del seu contingut, gracies a una metodologia
de seguiment mitjancant informes mensuals i anuals que afavoreixen el
control de I'activitat de manteniment de I'equipament.)
Notable (La proposta de gestié documental del licitador, és clara en termes 1
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Aprovat (La proposta de gestido documental del licitador, esta plantejada 0.5
d’una manera en que la informacid transmesa es excessivament basica i
esta poc desenvolupada, aspecte que dificulta la comprensié real del
contingut dels informes de seguiment, advertint-se també ['abséncia
rellevant d’alguns dels aspectes requerits.)

Insuficient (La proposta de gestié documental del licitador no ddna 0
resposta a cap dels aspectes requerits, no permetent valorar quins tipus
de model d'informe es presenten, com tampoc quina informacié recollira.)

5. Millores (fins a 11 punts)
Les millores contindran un maxim 6 pagines (3 fulls DIN A4 a doble cara):

La oferta podra presentar aspectes de millora a afegir en els requeriments del present plec en els
ambits seglents:

A.-Millores técniques per la gestié d’actes concrets (5 punts)

S’aportaran millores en quan a la cessio puntual d’equipaments per al desenvolupament d’actes
en que es vulgui oferir al client de la Fundacié Privada unes millors condicions en el lloguer de
I'espai. Disposar d’equips millors que els que hi ha instal-lats a les sales i auditoris (indicats a
I’'annex 3), de forma gratuita tan de imatge com de so per poder donar millor qualitat al client. En
relacid als nostres equips hi ha nous models al mercat (de cada equip) que permeten major
qualitat. Caldra determinarinombrar quines cessions o oferiments sense cap cost per la Fundacio
es poden rebre tant en qualitat d’equips com en nimero de cessions.

*A efectes de poder formular una previsio, I'any 2023 es van dur a terme 183 actes.

S’atorgara la maxima puntuacié a les propostes dels licitadors que presentin unes millores més
favorables al desenvolupament d’actes de la Fundacié. A la resta d’ofertes es valoraran
proporcionalment.

B.-Millores de cessié permanent d’equips durant la durada del contracte (3 punts)

S’aportara llistat d’equipaments complementaris propietat de I'adjudicatari que es destinaran
sense cap cost per part de la Fundacio durant tota la durada del contracte. El motiu principal seria
millorar els equipaments existents de propietat de la Fundacié.

S’atorgara la maxima puntuacié a les propostes dels licitadors que presentin unes millores més
favorables al desenvolupament d’actes de la Fundacié. A la resta d’ofertes es valoraran
proporcionalment.

C.-Millores en I'equipament de videoconferéncies de les 10 sales petites del Recinte Modernista
(3 punts)
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S’aportara proposta d’equipaments que es podrien oferir per millorar les videoconferencies de
les sales petites del pavelld de I’Administracio, com per exemple I'oferiment d’equips de cameres
i altaveus de sobretaula per poder sentir i escoltar millor les persones que tenim on-line. Aquests
equipament no ha de ser permanent i sera valorat en quan a unitats, qualitat i funcionalitat
senzilla.

S’atorgara la maxima puntuacié a les propostes dels licitadors que presentin unes millores més
favorables a les necessitats de la Fundacid. A la resta d’ofertes es valoraran proporcionalment.

Als efectes de valorar correctament cadascuna de les millores individuals ofertades, sera obligatori
indicar i presentar per a cada millora el seglients aspectes:

- Descripcio detallada de la millora proposada

- Justificacio en Iincrement de la qualitat que ofereix la millora proposada
- Relacio clara de les diferents mesures a adoptar

- Mitjans necessaris per a la seva aplicacio

NOTA: En cap cas es considerara una millora alldo que suposi un increment economic a I'oferta
presentada.

CRITERIS D’ADJUDICACIO QUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMATICA
(Fins a un maxim de 60 punts)

1. Oferta econdmica del servei d’operari principal i manteniment preventiu, conductiu i normatiu
de I'Annex 3 i del software Office, 365, Windows, Brightsign, Magicsoft, vmix,, iPadOS,, Hipervsn
i AMX. (Fins a un maxim de 17 punts)

1.1 Preu del operari principal permanent: ( fins a un maxim de 15 punts)

El licitador presentara oferta pel preu base de licitacid. S"assignara la maxima puntuacio al
licitador, que ofereixi el preu més baix i a la resta d’ofertes s’assignaran proporcionalment
aplicant la seglient férmula:

0Op—0m 1
ro=i-(272 )Gl <7
IL VP

On:

Pv: Puntuacio de I'oferta a valorar

P: Punts criteri (15 punts)

Om:  Oferta més econOmica

Ov: Oferta a Valorar

IL: Import de licitacié (70.000,00 €/any)
VP: Valor de Ponderacié = 1

Criteris per apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada
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Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o desproporcionades
es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes dividit pel numero d’ofertes
presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la seglient forma:

) Qi — Om
di = ~—Qor
On:

di : Desviaci6 de I'oferta analitzada

Oi: Oferta analitzada

Om: Oferta mitja

OT: Valor de licitacio

Si dies superior a 0,15
sera considerada anormal o desproporcionada

La puntuacioé econdmica s’arrodonira al quart decimal.
1.2 Oferta economica del servei de manteniment preventiu, conductiu i normatiu de 'Annex 3 i

del software Office, 365, Windows, Brightsign, Magicsoft, vmix,, iPadOS,, Hipervsn i AMX_. (Fins
a un maxim de 2 punts)

El licitador presentara oferta pel preu base de licitacid. S'assignara la maxima puntuacié al
licitador, que ofereixi el preu més baix i a la resta d’ofertes s’assignaran proporcionalment
aplicant la seglient férmula:

Op— 0Om 1
ro= i (257 )< (gl <2
IL VP

On:

Pv: Puntuacio de I'oferta a valorar

P: Punts criteri (2 punts)

Om:  Oferta més economica

Ov: Oferta a Valorar

IL: Import de licitacié (9.000,00 €/any)
VP: Valor de Ponderacié =1

Criteris per apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada

Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o desproporcionades
es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes dividit pel numero d’ofertes
presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la seglient forma:

i — Om

di =
' oT
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On:

di : Desviacio de I'oferta analitzada
Oi: Oferta analitzada

Om: Oferta mitja

OT: Valor de licitacio

Si dies superior a 0,15 sera considerada anormal o desproporcionada

La puntuacio econdmica s’arrodonira al quart decimal.

2. Oferta economica sobre els preus unitaris del servei de Conduccid dels Actes. (Fins a un

maxim de 24 punts)

2.1.-Preu unitari sobre el horari laboral: ( fins a un maxim de 14 punts)

Aplicant la categoria professional de tecnic de so es valorara I'oferta economica del preu unitari
preu/hora, tenint en compte que el preu unitari maxim hora és de 30.-€ hora (IVA exclos).
S’assignara la maxima puntuacié al licitador que ofereixi el preu unitari més baix, sempre
respectant el minim de la categoria professional. Els punts corresponents a la resta d’ofertes
s’assignaran aplicant la seglient férmula:

0Oy —0Om 1
ro= - (272 )= ()l <
IL VP

On:

Pv: Puntuacio de I'oferta a valorar
P: Punts criteri (14 punts)

Om:  Oferta més econOmica

Ov: Oferta a Valorar

IL: Import de licitacié (30 €/h)
VP: Valor de Ponderacié =1

Criteris per apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada

Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o desproporcionades
es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes dividit pel numero d’ofertes
presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la seglient forma:

) 0i — Om
di = ~—Qor
On:

di : Desviaci6 de I'oferta analitzada

Oi: Oferta analitzada

Om: Oferta mitja
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OT: Valor de licitacié

Si dies superior a 0,1 sera considerada anormal o desproporcionada

La puntuacio economica s’arrodonira al quart decimal.

2.2.-Preu unitari en horari nocturn o festiu: ( fins a un maxim de 8 punts)

Aplicant la categoria professional de tecnic de so es valorara I'oferta econdmica del preu unitari
preu/hora, tenint en compte que el preu unitari maxim hora és de 32.-€ hora (IVA exclos).
S’assignara la maxima puntuacié al licitador que ofereixi el preu unitari més baix, sempre
respectant el minim de la categoria professional. Els punts corresponents a la resta d’ofertes
s’assignaran aplicant la seglient férmula:

Op— 0Om 1
ro= i (257 )< (gl <2
IL VP

On:

Pv: Puntuacio de I'oferta a valorar
P: Punts criteri (8 punts)

Om:  Oferta més economica

Ov: Oferta a Valorar

IL: Import de licitacio (32 €/h)

VP: Valor de Ponderacié = 1

Criteris per apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada

Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o desproporcionades
es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes dividit pel numero d’ofertes
presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la seglient forma:

) Qi — Om
di = ~—Qor
On:

di : Desviaci6 de I'oferta analitzada

Oi: Oferta analitzada

Om: Oferta mitja

OT: Valor de licitacié

Si diessuperiora0,1
sera considerada anormal o desproporcionada

La puntuacio economica s’arrodonira al quart decimal.
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2.3.-Preu unitari de les dietes: (fins a un maxim de 2 punts)

El licitador presentara oferta pel preu base de licitacid. S'assignara la maxima puntuacié al
licitador, que ofereixi el preu més baix i a la resta d’ofertes s’assignaran proporcionalment
aplicant la seglient férmula:

0y —0m 1
ro=i-(277 ) %) <e
IL VP

On:

Pv: Puntuacio de I'oferta a valorar
P: Punts criteri (2 punts)

Om:  Oferta més economica

Ov: Oferta a Valorar

IL: Import de licitacié (20 €/dieta)

VP: Valor de Ponderacié = 1

Criteris per apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada

Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o desproporcionades
es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes dividit pel numero d’ofertes
presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la seglient forma:

) 0i — Om
di = ~Tor
On:

di : Desviacio6 de I'oferta analitzada

Oi: Oferta analitzada

Om: Oferta mitja

OT: Valor de licitacio
Si dies superior a 0,5 sera considerada anormal o desproporcionada
La puntuacio economica s’arrodonira al quart decimal.

3.-Percentatge de descompte lineal sobre els productes que es necessitin comprar per poder

portar a terme el manteniment correctiu en base a PVP del fabricant: (fins a un maxim de 10
punts)

El licitador presentara oferta del descompte (en %) sobre el PVP dels materials, que sempre sera
superior al descompte de licitacio que és del 10%. S’assignara la maxima puntuacié al licitador,
que ofereixi el descompte més alt i a la resta d’ofertes s’assignaran proporcionalment aplicant
la seglient férmula:
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0y —0m 1
ro=fi= (27 )x ()l <o
IL VP

On:

Pv: Puntuacio de I'oferta a valorar
P: Punts criteri (10 punts)

Om:  Valor ofertat de descompte
Ov: Valor més gran de descompte
IL: Import de licitacio (10% dte)
VP: Valor de Ponderacié = 3

Criteris per apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada

Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o desproporcionades
es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes dividit pel numero d’ofertes
presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la seglient forma:

) 0i — Om
di = ~Tor
On:

di : Desviacié de I'oferta analitzada

Oi: Oferta analitzada

Om: Oferta mitja

OT: Valor de licitacio

Si di es inferior a -0,50 sera considerada anormal o desproporcionada

La puntuacio economica s’arrodonira al quart decimal.

4.-Oferta econdmica sobre el preu unitari en horari laboral, del servei de manteniment

correctiu i de continguts de software Office, 365, Windows, Brightsign, Magicsoft, vmix,,
iPadOS,, Hipervsn i AMX de la conduccié dels actes: (fins a un maxim de 3 punts)

El licitador presentara oferta pel preu base de licitacio. S'assignara la maxima puntuacié al
licitador, que ofereixi el preu més baix i a la resta d’ofertes s’assignaran proporcionalment
aplicant la seglient férmula:

Op— O0Om 1
ro=fi- (257 ) (Gl x?
IL VP

On:
Pv: Puntuacio de |'oferta a valorar
P: Punts criteri (3 punts)
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Oom: Oferta més economica

Ov: Oferta a Valorar
IL: Import de licitacié (40 €/hora)
VP: Valor de Ponderacié = 1

Criteris per apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada

Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o desproporcionades
es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes dividit pel numero d’ofertes
presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la seglient forma:

0i — Om

di =
' oT

On:

di : Desviacio de I'oferta analitzada
Oi: Oferta analitzada

Om: Oferta mitja

OT: Valor de licitacio

Si dies superior a 0,15 sera considerada anormal o desproporcionada
La puntuacio econdmica s’arrodonira al quart decimal.

5.-Percentatge de descompte lineal sobre els preus unitaris de lloguer de materials: (fins a un
maxim de 6 punts)

El licitador presentara oferta del descompte (en %) sobre el PVP dels materials, que sempre sera
superior al descompte de licitacio que és del 10%. S’assignara la maxima puntuacié al licitador,
que ofereixi el descompte més alt i a la resta d’ofertes s’assignaran proporcionalment aplicant
la seglient férmula:

0Oy — O0Om 1
ro=fi- (257 ) (Gl x?
IL VP

On:

Pv: Puntuacio de I'oferta a valorar
P: Punts criteri (6 punts)

Om:  Valor ofertat de descompte
Ov: Valor més gran de descompte
IL: Import de licitacié (10% dte)

VP: Valor de Ponderacié = 3

Criteris per apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada
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Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o desproporcionades
es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes dividit pel numero d’ofertes
presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la seglient forma:

i — Om

di =
' oT

On:

di : Desviacio de I'oferta analitzada
Oi: Oferta analitzada

Om: Oferta mitja

OT: Valor de licitacio

Si di es superior a -0,50 sera considerada anormal o desproporcionada
La puntuacio economica s’arrodonira al quart decimal.
Vuitena.- Organ de contractacié.

L’organ de contractacié competent per rad de la quantia és la Molt Il-lustre Administracid (M.1.A)
de la Fundacio Privada de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, amb domicili al carrer Sant Antoni
Maria Claret 167, Barcelona (08025), telefon 93.553.79.70.

Per tot I'esmentat, qui subscriu,

INFORMA favorablement del contingut i prescripcions del Plec de Clausules Particulars, relatiu a

|Il

la contractacié del “Servei d’Assistencia técnica i Manteniment preventiu, conductiu, normatiu i
correctiu de I'equipament audiovisual i el software audiovisual propietat de la fundacio privada
de I’Hospital de la santa creu i sant pau al Recinte Modernista de I'Hospital de la Santa Creu i Sant

Pau”, atés les mateixes estan conformes amb la legislacié de contractes.

Barcelona, a 10 d’octubre de 2023.

Joaquim Jornet i Porta
Director de I'Assessoria Juridica
FP Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

"NOTA 1: Aquest document s'incorpora per duplicat a I'expedient de contractacio, d’una banda s'incorpora el document
signat per la persona competent i, d'altra banda en atencid al que es disposa a I’article 5.1.c del Reglament General de
Proteccio de Dades, el document anonimitzat per tal que amb la seva publicacio no es vulneri el dret a la proteccio de
les dades de caracter personal que hi pugui contenir”.

NOTA 2: A tots els efectes, es considera que la data d’aquest document és la que figura al final del mateix.
NOTA 3: Amb la signatura del present document, el/s/la sotasignat/s declara/en que no existeix conflicte d’interes en la

propia actuacio professional. Aixi mateix, declara que coneix les seves obligacions, segons consta el Codi de Bon govern
aprovat per la Fundacid Privada de I’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.



	Així mateix, i atenent al valor estimat del contracte a licitar –VEC 1.145.800.-€- (que esdevé superior a la xifra de 215.000.-€ IVA exclòs), d’acord amb l’article 22.1.b) estarà subjecte a regulació harmonitzada, de conformitat amb els llindars estab...

