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DECRET D'ALCALDIA

Decret de l'Alcaldia sobre la insuficiència de mitjans
Expedient núm.: SG/2024/13
Procediment: Contracte de serveis per procediment obert simplificat
Assumpte: Contractació del servei d'assessorament laboral i gestoria laboral i fiscal a 
l'Ajuntament de Tona

Vist l'informe emès per Secretaria en el que es justifica la insuficiència de mitjans per 
portar a terme l'objecte del contracte.

Vistes les característiques del contracte que es pretén adjudicar :

– Tipus de contracte:  Contracte de serveis,  d'acord amb l'article 17 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic,  per la qual es 
traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu 
i del Consell 2014/23/UE i2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

– Objecte  del  contracte:  L’objecte  del  present  contracte  és  el  servei 
d'assessorament laboral i gestoria laboral i fiscal a l'Ajuntament de Tona

– Procediment  del  contracte:  Obert  Simplificat.  En aplicació al  que disposa la 
LCSP,  no resulta procedent la regulació harmonitzada.

– Divisió  en  lots:  No  es  preveu  la  divisió  de  l'objecte  del  contracte  en  lots 
independents 

– Codi CPV:

79111000-5 Serveis d’assessoria jurídica 
79211110-0 Serveis de gestió de nòmines

– Pressupost de licitació: 

En aplicació del que es recull als articles 100 i 101 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, el pressupost base de licitació i el 
valor estimat del contracte es fixa segons segueix:

A) El pressupost base de licitació :

El pressupost base de la licitació s’estableix en 54.480,00 € /dos anys inicials 
del contracte més 11.440,80 €/dos anys inicials del contracte d'IVA. 

L'import anual ascendeix a 27.240,00 € més 5.720,40 € d'IVA

B) Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte (VEC) incloses les seves pròrrogues a efectes de 
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determinar el procediment d'adjudicació, la publicitat i competència de l'Òrgan 
de contractació ascendeix a 108.960,00 €

ANY VE PRESTACIÓ
VE 

EVENTUALS 
PRÒRROGUES

VE 
EVENTUALS 

MODIFICACIONS
TOTAL

2024 14.603,61 € - 14.603,61 €
2025 27.240,00 € - 27.240,00 €
2026 12.636,39 € 14.603,61 € - 27.240,00 €
2027 27.240,00 € - 27.240,00 €
2028 12.636,39 € - 12.636,39 €

108.960,00 €

- Durada: 2 anys amb la possibilitat de dues (2)  pròrrogues per un any més 
(2+1+1=4)

Examinada la documentació obrant a l'expedient SG/2024/13 referent a la contractació 
del servei d'assessorament laboral i gestoria laboral i fiscal a l'Ajuntament de Tona, vist 
l'informe emès per secretaria i  de conformitat a l'article a l'article 116.4.f)  de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a 
l'ordenament  jurídic  espanyol  les  Directives  del  Parlament  Europeu  i  del  Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d'ara endavant, LCSP), el qual 
assenyala que quan es faci necessari celebrar un contracte de serveis, prèviament 
s'haurà de justificar adequadament en l'expedient la insuficiència de mitjans.

Atès que l’Ajuntament de Tona  no disposa dels mitjans humans amb coneixements 
tècnics acreditats i especialitzats en l'àmbit del dret laboral, l'assessorament i la gestió 
laboral  necessaris  per  a  la  realització  d’aquesta  tasca,  per  la  qual  cosa  resulta 
necessària  l’externalització  d’aquests  treballs, d’acord  amb  l’objectiu  d’estabilitat 
pressupostària i  control  de la despesa,  i  amb total  respecte als principis d’eficàcia, 
eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte. 

Tenint en compte la vigent plantilla de personal de l'Ajuntament de Tona, es constata 
que no es disposa de mitjans humans suficients per  realitzar  el  servei  i,  per  tant, 
resulta  necessari  la  contractació  d’un  servei  extern,  alhora  que  no  es  justifica  la 
necessitat d'una ampliació dels mitjans personals que disposa l'Ajuntament de Tona.

És per tot l'exposat que per la present

RESOLC:

Primer.-   Assenyalar  que  l'Ajuntament  no  disposa  dels  mitjans  humans  amb 
coneixements  tècnics  acreditats  i  especialitzats  en  l'àmbit  del  dret  laboral, 
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l'assessorament  i  la  gestió  laboral  necessaris  per  a  la  realització  del  servei 
d'assessorament laboral i gestoria laboral i fiscal a l'Ajuntament de Tona, per la qual 
cosa  resulta  necessària  l’externalització  d’aquests  treballs, d’acord  amb  l’objectiu 
d’estabilitat pressupostària i control de la despesa, i amb total respecte als principis 
d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte.

Per tant, i tenint en compte la vigent plantilla de personal de l'Ajuntament de Tona, es 
constata que no es disposa de mitjans humans suficients per realitzar el servei i, per 
tant, resulta necessari la contractació d’un servei extern,  alhora que no es justifica la 
necessitat d'una ampliació dels mitjans personals que disposa l'Ajuntament de Tona.

El  benefici  d'externalitzar  la  prestació del  servei  és la  manca de recursos humans 
especialitzats per dur a terme aquesta tasca.

Segon.-  Publicar  l'informe d'insuficiència de mitjans i  el  present  Decret  al  perfil  de 
contractant de conformitat amb allò establert en l'article 63.3.a) de la Llei 9/2017 de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic.

Ho mana i signa l'alcalde de l'Ajuntament de Tona, en el dia i l'hora que consta a la 
signatura, i en dona fe el secretari. 
FIR$ALC FIR$SEC
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