
Expedient núm.: 268 /2024

Assumpte: Contractacions

PLEC         DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS DEL SERVEI         D’ASSESSORAMENT A   
L’AJUNTAMENT  DE   VALLROMANES  

1. OBJECTE DEL CONTRACTE       

L’objecte de la contractació projectada es correspon als treballs d’assessorament de 

l’Ajuntament de Vallromanes en tot el relatiu a l’àrea econòmica. 

La necessitat per satisfer la present contractació es justifica en que el servei d’intervenció es 

composa d’una  sola  persona,  sense titulació  superior,  i  la  persona que ocupa la  plaça  de  

secretaria desenvolupa alhora les funcions d’intervenció, donat que la plaça no està dividida, 

malgrat que la normativa actual ho podria permetre.

De conformitat amb l’article 116 apartat f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 

del Sector Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del  

Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 2 de febrer de 2014 (LCSP),  

l’Ajuntament  manca  de  mitjans  personals,  que  ostentin  la  qualificació  necessària  per  el  

desenvolupament d’aquest servei. 

Atenent a la naturalesa del servei, el conjunt d’activitats a desenvolupar són: 

- Treballs d’assessorament en tot el relatiu a l’Àrea Econòmica

L’expressió  de  la  codificació  corresponent  a  la  nomenclatura  del  vocabulari  comú  de 

Contractes (CPV), d’acord amb el que estableix el Reglament (CE) N. 213/2008 de la Comissió  

de 28 de novembre de 2007. del present contracte és el següent:

85312320-8 Servicios de asesoramiento 

C  ont  inguts  

L’Empresa haurà de desenvolupar les següents activitats durant els mesos aquí indicats. 

Les activitats poden ser proposades per la pròpia empresa i també per l’Ajuntament. 

- Assessorament en l’execució del pressupost:
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 Assessorament continuat en matèria de dret local respecte a la legislació vigent en cada 
moment, referent a l’activitat pressupostària i econòmica de l’ajuntament.

 Estudi  i  resolució  de  consultes  relatives  a  les  operacions  comptables  que  afecten  al  
Patrimoni de l’Ajuntament i al seu inventari de béns.

 Donar resposta a consultes que puguin formular-se sobre el tractament pressupostari i/o  
extra pressupostari.

 Consultes referents al desenvolupament d’expedients de baixes de pressupostos tancats i  
modificacions pressupostàries que podran ser realitzades en el pressupost de despeses de 
l’Ajuntament:  Expedients  de  modificació:  tipologies  aplicables  (crèdits  extraordinaris, 
suplements de crèdit, ampliacions de crèdit, generació de crèdit, incorporacions de crèdit,  
baixes per anul·lació i transferències de crèdit) i forma de finançament.

 Estudi del superàvit disponible subjecte a L.O. 2/2012, art. 32 , i romanent de tresoreria a  
disposar que no està subjecte a la L.O. 2/2012, de l’esmentat article

 Anàlisi dels efectes de les operacions de modificació de crèdit en el valor dels indicadors 
econòmics.

 Tractament comptable de les operacions.
 Fiscalitat aplicable a les operacions.

- Tasques de control i seguiment de l’estat d’execució del pressupost de l’exercici vigent:

 Elaboració d’informes d’execució del pressupost. 
 Elaboració d’informes de tancament del pressupost. 
 Elaboració d’informes de seguiment del pressupost que tinguin en compte les projeccions 

de tancament pressupostari, tals com:
a) Estimació resultat pressupostari ajustat,
b) Previsió desviacions de finançament,
c) Estimació indicadors de solvència,
d) Estimació indicadors d’estalvi net,
e) Estimació romanent de tresoreria afectat i disponible per a despeses generals,
f) Estimació deute viu,
g) Estimació indicadors de morositat,
h) Estimació compliment objectius d’estabilitat pressupostària i regla de la
i) despesa.

-  Suport a la intervenció municipal en la remissió d’informació periòdica al Ministeri d’Hisenda, 
d’acord  amb els  requeriments  previstos  a  la  Llei  Orgànica  2/2012,  de  27 d’abril,  d’Estabilitat  
Pressupostària i Sostenibilitat Financera (LOEPSF) i en l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per 
la qual es desenvolupen les obligacions de subministrament d’informació previstes en la LOEPSF.

Aquesta informació es tramet amb caràcter trimestral i anual i comporta també altres obligacions  
derivades dels diferents escenaris pressupostaris com l’elaboració d’un pla Econòmic Financer, si  
s’escau.

-  Suport  a  la  intervenció municipal  en  la  remissió  d’informació al  Departament  d’Economia i 
Finances de la Generalitat de Catalunya i a la Sindicatura de Comptes.

-  Suport  en el  tancament comptable i  la  liquidació del  pressupost anual  de la  corporació  i  el  
Compte General, inclòs l’elaboració de l’informe resum del control intern.

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

F2
EZ

5H
N

SF
R

ZH
M

FT
A6

ZQ
5F

6Q
5 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//v
al

lro
m

an
es

.e
ad

m
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 2

 d
e 

31
 



-Suport en l’elaboració d’expedients de modificacions de crèdit. 

- Suport en l’elaboració de la memòria del Compte Anual.

- Suport en l’elaboració del pressupost anual.

- Suport en l’elaboració de les ordenances fiscals i dels respectius estudis econòmics.

- Suport en l’elaboració de les declaracions tributaries.

2. NECESSITATS ADMINISTRATIVES A SATISFER.

Les necessitats administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte, la justificació del 

procediment,  dels  criteris  d’adjudicació  i  la  resta  de  requeriments  recollits  a  la  LCSP  estan 

acreditats a l’expedient.

3. RÈGIM JURÍDIC DEL CONTRACTE
El contracte que esdevingui d’aquestes actuacions es regirà per: 

 Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la que es transposen a  

l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i  

2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

 Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament General de la Llei de 

Contractes de les Administracions Públiques. 

 Reial  Decret 773/2015, de 28 d’agost, pel  qual  es modifiquen determinats preceptes del  

Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques, aprovat pel Reial  

Decret 1098/2001, de 12 d’octubre. 

 Llei 39/2015, de 1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions 

Públiques. 

 Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques  

de Catalunya. 

 Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’ impuls de la factura electrònica i creació del registre 

comptable de factures al Sector Públic. 

 Llei Orgànica 6/2015, de 12 de juny, que modifica parcialment la Llei 25/2013 de factura 

electrònica. 

 Reial  Decret  1619/2012,  de 30 de novembre,  pel  que s’aprova el  Reglament  pel  que es 

regulen les obligacions de facturació.

El  que  no estigui  previst  en  les  presents  clàusules  es  regirà  per  les  restants  normes de  dret 

administratiu i, finalment i en el seu defecte, de forma subsidiària per les normes de dret privat. 
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En  cas  de  contradicció  entre  aquest  plec  i  la  normativa  vigent,  s’aplicarà  preferentment  la 

normativa vigent, la qual també suplirà les omissions, mancances o deficiències d’aquest plec. 

El  desconeixement  de  les  clàusules  del  contracte  en  qualsevol  dels  seus  termes,  dels  altres  

documents contractuals  que en formen part  i  també de les instruccions o altres normes que 

resultin  d’aplicació  en  l’execució  de  la  cosa  pactada,  no  eximeix  l’empresa  adjudicatària  de 

l’obligació de complir-les.

4. ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ

De conformitat amb el que estableix la disposició addicional segona de la LCSP, correspon a la  

Presidència la competència com a òrgan de contractació respecte del contracte.

5. RESPONSABLE DEL CONTRACTE 
El responsable del contracte, encarregat del seguiment i control de l’objecte del contracte, serà el  

Secretari-interventor de l’Ajuntament. 

6. DURADA DEL CONTRACTE 

El present contracte tindrà una durada des de la seva formalització i data d’inici, d’UN ANY (1).
Així  mateix,  per  acord exprés  de les  parts,  el  present  contracte  serà  susceptible  de pròrroga  

expressa per una anualitat més.

La  pròrroga,  d’acord  amb  les  previsions  de  l’article  29.2  LCSP,  s’acordarà  per  l’òrgan  de  

contractació  i  serà  obligatòria  per  a  la  contractista,  amb  un  preavís  mínim  de  2  mesos 

d’anticipació a la data de finalització del contracte.

En cap cas no es pot produir la pròrroga pel consentiment tàcit de les parts.

El fet de no prorrogar el contracte, no generarà cap dret d’indemnització per la contractista.

7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE. TIPUS DE TRAMITACIÓ I PUBLICITAT 

7.1 PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE: Obert simplificat abreujat d’acord amb el 
que disposa l’article 159.6 de la LCSP. 

La selecció de l’oferta es realitzarà atenent únicament a criteris objectius.

7.2 TIPUS DE TRAMITACIÓ: ordinària 

7.3 PUBLICITAT I TERMINIS DE LICITACIÓ 

Publicitat  de la licitació. De conformitat amb l’article 135 de la LCSP, la  licitació es publicarà  
mitjançant anunci al Perfil del Contractant de l’Ajuntament de Vallromanes. 

Termini de presentació d’ofertes. El termini de presentació d’ofertes és de deu (10) dies hàbils a 
comptar des de la data de publicació de l’anunci de licitació al perfil del contractant. En cas que  
finalitzés en dia inhàbil es prorrogaria fins el dia hàbil següent. 

7.4.- PERFIL DEL CONTRACTANT: Per a consultar els plecs i resta de documents relacionats amb la 
present contractació, s’ha d’accedir al Perfil de contractant a través de l’adreça següent: 

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/3061669?categoria=0 
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7.5.- PRESENTACIÓ DE PROPOSICIONS: 

Les  proposicions  es  presentaran  en  la  forma,  termini  i  lloc  indicats  a  l’anunci  de  licitació,  
mitjançant l’eina “Presentació telemàtica de l’oferta”, integrada en la Plataforma de Serveis de 
Contractació Pública de Catalunya, accessible a l’adreça web següent:
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/3061669?categoria=0 

Un cop accedeixin a través d’aquest enllaç a l’eina web de Presentació telemàtica, els licitadors 
hauran d’omplir un formulari per omplir les dades de la oferta (dades de l’empresa i  dades de 
registre i contacte).

En  l’apartat  de  “Dades  de  l’empresa”  s’incorporaran  les  dades  que  identifiquen als  licitadors 
indicant-se el nom, país i el NIF, CIF, DUNS, VIES o altres medis d’identificació. En el cas de 
tractar-se  d’una  UTE,  s’haurà  de  marcar  la  casella  “Participar  com  a  UTE”  i  informar  de les 
empreses  que  en  formen  part  a  l’espai  que  s’habilita  (nom,  país  i  identificador).  Com  a  
identificador de la UTE es podrà indicar el CIF de qualsevol de les empreses que la constituiran.

Les adreces electròniques que les empreses licitadores indiquin en el formulari d’inscripció de 
l’eina de Presentació Telemàtica de l’oferta, que seran les emprades per enviar correus 
electrònics relacionats amb l’ús de l’eina de Sobre Digital, han de ser les mateixes que les que  
designin en el seu DEUC per rebre els avisos de notificacions i  comunicacions mitjançant l’e.-  
NOTUM.

En el següent apartat, les empreses licitadores hauran d’adjuntar els fitxers que formen part de  
l’oferta. Hi ha dos espais diferenciats:

- Document/s de l’oferta signada, que permet adjuntar documents firmats amb firma 
electrònica i només en format PDF. (Per poder presentar l’oferta és obligatori 
adjuntar, com a mínim, un fitxer en aquest apartat, és a dir un PDF signat)

- Altra documentació, que permet adjuntar qualsevol tipus de fitxer o arxiu comprimit 
addicional. Aquesta documentació és opcional.

La mida de cada fitxer a adjuntar ha de ser com a màxim de 400 Mb.

Una vegada complimentada tota la documentació de l’oferta i adjuntats els documents que la  
conformen, es farà la presentació pròpiament dita de l’oferta, la qual no es considera 
presentada fins que no ha estat registrada, amb l’apunt d’entrada corresponent, a través de 
l’eina. A partir del moment en que finalitzi el termini de presentació d’ofertes, ja no es podrà 
modificar la documentació tramesa.

Les ofertes presentades han d’estar lliures de virus informàtics i de qualsevol tipus de programa 
o codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents afectats per un virus  amb les eines 
corporatives. Així, és obligació de les empreses contractistes passar els documents  per  un 
antivirus i, en cas d’arribar documents de les seves ofertes amb virus, serà responsabilitat d’elles 
que l’Administració no pugui accedir al contingut d’aquests.

En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui malmès, en blanc o 
sigui il·legible o estigui afectat per algun virus informàtic, l’òrgan gestor valorarà, en funció de 
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quina sigui la documentació afectada, les conseqüències jurídiques respecte de la participació 
d’aquesta empresa en el procediment, que s’hagin de derivar de la impossibilitat d’accedir al 
contingut d’algun dels documents de l’oferta. En cas de tractar-se de documents imprescindibles 
per conèixer o valorar l’oferta, la mesa podrà acordar l’exclusió de l’empresa.

Els licitadors podran presentar una còpia de seguretat dels documents electrònics presentats 
en suport físic electrònic, que serà sol·licitada a les empreses licitadores en cas de necessitat, per 
tal de poder accedir al contingut dels documents en cas que estiguin malmesos. En aquest sentit, 
cal recordar la importància de no manipular aquests arxius per tal de no variar-ne l’empremta 
electrònica, que és la que es comprovarà per assegurar la coincidència dels documents de la 
còpia de seguretat, tramesos en suport físic electrònic, i dels tramesos en l’oferta, a través de 
l’eina de Presentació telemàtica. Així mateix, cal tenir en compte que aquesta còpia no podrà ser 
emprada  en  el  cas  d’haver  enviat  documents  amb  virus  a  través  de l’eina  de  Presentació 
telemàtica, atesa la impossibilitat tècnica en aquests casos de poder fer la   comparació de les 
empremtes electròniques i, per tant, de poder garantir la no modificació de les ofertes un cop 
finalitzat el termini de presentació.

Les proposicions són secretes i la seva presentació suposa l'acceptació incondicionada per part  
dels licitadors del contingut del present plec, així com del plec de prescripcions tècniques, així  
com  l’autorització  a  l’òrgan  gestor  i  a  l’òrgan  de  contractació  per  consultar  les  dades  que  
recullen  el Registre Electrònic d’Empreses  Licitadores  de la Generalitat  de Catalunya o el 
Registre oficial  de  licitadors  i  empreses  classificades  del  sector  públic,  o  les  llistes  oficials 
d’operadors econòmics d’un Estat membre de la Unió Europea.

Cada licitador no pot presentar més d’una proposició. Tampoc pot subscriure cap proposta en 
UTE amb d’altres si ho ha fet individualment o figurar en més d’una unió temporal. La infracció 
d’aquestes normes dona lloc a la no-admissió de cap de les propostes que hagi subscrit.

L’esmentada documentació  haurà  de presentar-se  en qualsevol  de  les  llengües cooficials  de 
Catalunya, signada electrònicament, en un únic sobre digital, en els termes següents:

SOBRE A
DOCUMENT EUROPEU ÚNIC DE CONTRACTACIÓ (DEUC)

Les empreses licitadores han de presentar el Document europeu únic de contractació (DEUC),  
que figura coma annex 1 d’aquest plec, mitjançant el qual declaren el següent:

- Que la societat està constituïda vàlidament i que de conformitat amb el seu objecte social es 
pot presentar a la licitació, així com que la persona signatària del DEUC té la deguda 
representació per presentar la proposició i el DEUC;

- Que compleix  els  requisits  de  solvència  econòmica i  financera,  i  tècnica  i  professional,  de 
conformitat amb els requisits mínims exigits en aquest plec;

- Que no està incursa en prohibició de contractar;

- Que compleix  amb la  resta  de requisits  que s’estableixen  en aquest  plec  i  que  es  poden  
acreditar mitjançant el DEUC.

En el cas d’empreses que concorrin a la licitació amb el compromís d’agrupar-se en una unió  
temporal si resulten adjudicatàries del contracte, cadascuna ha d’acreditar la seva personalitat, 
capacitat i solvència, i presentar un DEUC separat. A més del DEUC, han d’aportar un 
document  on  consti el  compromís  de  constituir-se  formalment  en unió  temporal  en  cas  de 
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resultar adjudicatàries del contracte. En el cas que l’empresa licitadora recorri a la solvència i  
mitjans d’altres empreses de conformitat amb el que preveu l’article 75 de la LCSP, o tingui la 
intenció de subscriure subcontractes, ha d’indicar aquesta circumstància en el DEUC i s’ha de 
presentar altre DEUC separat per cadascuna de les empreses a la solvència de les quals recorri  o 
que tingui intenció de subcontractar.

D’acord amb l’article  71.1,  lletra  d)  de la  LCSP,  l’acreditació  del  compliment de la  quota de  
reserva de llocs de treball i de l’obligació de disposar d’un pla d’igualtat s’ha de fer mitjançant la 
presentació del DEUC.

Les empreses licitadores que figurin en una base de dades nacional d’un Estat membre de la  
Unió Europea, com un expedient virtual de l’empresa, un sistema d’emmagatzematge electrònic 
de documents o un sistema de prequalificació, d’accés gratuït, només han de facilitar en cada 
part del DEUC la informació que no figuri en aquestes bases. Així, les empreses inscrites en el 
Registre Electrònic d’Empreses Licitadores (RELI) de la Generalitat de Catalunya, , o en el Registre 
oficial de licitadors i empreses classificades del sector públic, només estan obligades a indicar en 
el DEUC la informació que no figuri inscrita en aquests registres, o que no hi consti vigent o 
actualitzada. En tot cas, aquestes empreses han d’indicar en el DEUC la informació necessària 
que permeti a l’òrgan de contractació, si escau, accedir als documents o certificats justificatius 
corresponents.

L’òrgan de contractació o la mesa de contractació podrà demanar a les empreses licitadores que 
presentin la totalitat o una part de la documentació justificativa del compliment dels  requisits 
previs, quan considerin que hi ha dubtes raonables sobre la vigència o fiabilitat del  DEUC o quan 
sigui  necessari  per  al  bon  desenvolupament  del  procediment.  No  obstant  això, l’empresa 
licitadora  que  estigui  inscrita  en  el  RELI  o  en  el  Registre  oficial  de  licitadors  i  empreses 
classificades del sector públic o que figuri en una base de dades nacional d’un Estat  membre de 
la Unió Europea d’accés gratuït, no està obligada a presentar els documents justificatius o altra 
prova documental de les dades inscrites en aquests registres.

El SOBRE A també contindrà:

PROPOSICIÓ AVALUABLE MITJANÇANT CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES DE FORMA 

AUTOMÀTICA

Contindrà la  proposició  avaluable  mitjançant  criteris  automàtics,  d’acord amb el  model  que  
consta com a annex 2 al PCAP.

Les condicions establertes legalment per contractar han de complir-se abans de la finalització del 
termini de presentació de proposicions i subsistir en el moment de la perfecció del contracte, 
d’acord amb l’article 140.4 LCSP

De conformitat amb l’article 140.3 LCSP, els licitadors s’obliguen a aportar, en qualsevol moment 
abans de la proposta d’adjudicació, tota la documentació exigida quan els hi sigui requerida.

8. INFORMACIÓ SOBRE ELS PLECS

Els Plecs i en el seu cas, els documents complementaris, podran ésser consultats en el perfil 
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de contractant de l’entitat accessible des de l’adreça:

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/3061669?categoria=0 

La  informació  addicional  sobre  els  plecs  i  documentació  complementària  s’ha  de  facilitar,  
almenys,  sis  dies abans de la  data límit  fixada per  a la  recepció d’ofertes,  d’acord amb allò  
establert per l’art. 138.3 de la LCSP.

Les persones interessades en el procediment de licitació poden dirigir-se a l’òrgan de 
contractació per sol·licitar aclariments del que estableixen els plecs o la resta de documentació 
a través de l’apartat de preguntes i respostes del tauler d’avisos de l’espai virtual de la 
licitació.

Les preguntes i respostes seran públiques i accessibles a traves del tauler esmentat, residenciat 
en el perfil de contractant.

9.- PRESSUPOST DEL CONTRACTE

Any 2024

Concepte

Import 
contracte (1 

anualitat)
Import pròrrogues 

(1 anualitats) Import total

       

Costos directes:      

Despeses/honoraris personal      

Cost assessors (1) 22.725,00€ 22.725,00€ 45.450,00€

Altres despeses (5%) 1.136,25€ 1.136,25€ 2.272,50€

Total costos directes 23.861,25€ 23.861,25€ 47.722,50€

       

Costos indirectes:      

6 % benefici industrial 1.431,67€ 1.431,67€ 2.863,35€

Pressupost  net  sense  IVA 
(VEC) 25.292,92€ 25.292,92€ 50.585,84€

IVA 21% 5.311,51€ 5.311,51€ 10.623,02€

Total costos indirectes 6.743,18€ 6.743,18€ 13.486,36€

       

PRESSUPOST BASE LICITACIÓ 30.604,43€ 30.604,43€ 61.208,86€

Desglossament de costos/honoraris de personal:

(1) Desglossament honoraris personal      

Perfil
Cost/hora  (preu  base 
€/h)

Previsió  hores 
anuals Cost anual

Assessor/a ENCARREGAT 35,00 545,00 19.075,00

Assessor/a RESPONSABLE 50,00 73,00 3.650,00
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Total   618,00 22.725,00

En qualsevol  cas,  per a l’estimació dels  costos de personal  s’ha tingut en compte els  mínims  

establerts en funció dels convenis col·lectius vigents (en concret, el VII Conveni col·lectiu d’àmbit  

estatal per despatxos tècnics tributaris i assessors fiscals), aprovat per resolució de 31 de juliol de  

2023  de  la  Direcció  General  del  Treball  i  publicat  al  BOE  nº191,  de  11/08/2020,  actualment 

vigent).

En les ofertes econòmiques i preus proposats pels licitadors, s’entendrà que s’hi inclouen totes les  

despeses que hagin  de dur  a terme per  al  compliment de les  prestacions  contractades (com  

poden  ser  desplaçaments,  dietes,  tributs,  assegurances  i  altres),  excepte  les  detallades 

expressament en el quadre de desglossament com son les altres despeses vinculades al personal,  

despeses generals i benefici industrial, assegurances, desplaçaments, taxes i tota mena de tributs,  

etc.

9.1 Valor Estimat del Contracte

El valor estimat del contracte, de conformitat amb l’establert a l’article 101 de la LCSP, determina 
el  procediment  d’adjudicació,  la  publicitat  i  la  competència  de  l’òrgan  de  contractació,  de  
conformitat amb l’establert a l’article 101 de la LCSP.
El present contracte té una vigència inicial d’un any, prenent com a base de càlcul el pressupost 
base de licitació.

El valor estimat del contracte s’estima en de VINT-I-CINC MIL DOS-CENTS NORANTA DOS EUROS 
AMB NORANTA DOS CÈNTIMS (25.292,92€), IVA exclòs, atenent al següent detall:

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

1r any (contracte) 25.292,92€

2n any (pròrroga) 25.292,92€

VEC 50.585.84€ (IVA EXCLÒS)

10.- FINANÇAMENT I CONSIGNACIÓ PRESSUPOSTÀRIA

El  finançament  de  les  obligacions  econòmiques  derivades  del  compliment  del  contracte  per 
import total de 25.292.92€ mes la quota corresponent de l’IVA del 21 % es farà amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària:

EXCERCICI APLICACIÓ IMPORT 

2024 01 92001 22799 25.292,92€

2025 01 92001 22799 25.292,92€

Distribució de les anualitats: 

ANUALITAT PREU IVA IMPORT TOTAL

2024 25.292,92€ 21% 30.604,43€
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2025 25.292,92€ 21% 30.604,43€

D’acord amb l’article 174.1 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el  
Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, l’autorització o realització de les despeses  
de caràcter plurianual, es subordinarà al crèdit que per a cada exercici autoritzin els respectius  
pressupostos. Pel que cal condicionar la despesa a l’existència de crèdit adequat i suficient en el  
pressupost per a les anualitats que correspongui.

11. CONDICIONS QUE HAN DE REUNIR ELS LICITADORS

Podran participar en aquesta licitació les persones físiques o jurídiques, espanyoles o estrangeres, 
que tinguin personalitat jurídica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb l’article 65 de la LCSP, i 
que no incorrin  en cap dels  supòsits  d’incapacitat  o prohibicions de contractar determinats a 
l’article 71 de la LCSP.

De conformitat amb l’article 66 de la LCSP, les persones jurídiques només podran ser 
adjudicatàries sí les prestacions del mateix estan compreses dins les finalitats, objecte social o  
àmbit d’activitat que, segons els seus estatuts o regles fundacionals, els són propis. Les unions  
d’empresaris constituïdes temporalment a l’efecte, hauran de complir el que estableix l’article 69 
de la LCSP. Les empreses comunitàries o extracomunitàries hauran de justificar, respectivament, 
el que determinen els articles 67 i 68 de l’esmentada Llei.

A.-Personalitat i capacitat d’obrar de l’empresari

1. Documents     que     acrediten     la     personalitat     i     capacitat     d’obrar     de     l’empresari:  

a.1. Per a les empreses espanyoles persones físiques (empresaris individuals i 
professionals), document nacional d’identitat o document que el substitueixi no caducat, i el 
número d’identificació fiscal (NIF), i acreditació, si és el cas, del nom comercial amb el qual 
opera en el tràfic mercantil.

a.2. Per a les empreses espanyoles persones jurídiques,  escriptura de constitució o 
document de  constitució, estatuts o  acta fundacional,  en  el  que  constin les  normes que 
regulen la seva activitat, degudament inscrits, en el Registre Públic que correspongui segons el 
tipus de persona jurídica de que es tracti. També cal aportar el NIF de l’empresa.

Per a les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unió Europea o signataris de l’Acord 
sobre Espai Econòmic Europeu i per la resta d’empreses CONDICIONS QUE HAN DE REUNIR ELS 
LICITADORS

Podran participar en aquesta licitació les persones físiques o jurídiques, espanyoles o 
estrangeres, que tinguin personalitat jurídica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb l’article 65 
de la  LCSP, i  que no incorrin en cap dels supòsits d’incapacitat  o prohibicions de contractar  
determinats a l’article 71 de la LCSP.

De conformitat amb l’article 66 de la LCSP, les persones jurídiques només podran ser 
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adjudicatàries sí les prestacions del mateix estan compreses dins les finalitats, objecte social o 
àmbit d’activitat que, segons els seus estatuts o regles fundacionals, els són propis. Les unions  
d’empresaris constituïdes temporalment a l’efecte, hauran de complir el que estableix l’article 
69 de la LCSP. Les empreses comunitàries o extracomunitàries hauran de justificar, 
respectivament, el que determinen els articles 67 i 68 de l’esmentada Llei.

A.-Personalitat i capacitat d’obrar de l’empresari

2. Documents     que     acrediten     la     personalitat     i     capacitat     d’obrar     de     l’empresari:  

a.3. Per a les empreses espanyoles persones físiques (empresaris individuals i 
professionals), document nacional d’identitat o document que el substitueixi no caducat, i el 
número d’identificació fiscal (NIF), i acreditació, si és el cas, del nom comercial amb el qual 
opera en el tràfic mercantil.

a.4. Per a les empreses espanyoles persones jurídiques,  escriptura de constitució o 
document de  constitució, estatuts o  acta fundacional,  en  el  que  constin les  normes que 
regulen la seva activitat, degudament inscrits, en el Registre Públic que correspongui segons el 
tipus de persona jurídica de que es tracti. També cal aportar el NIF de l’empresa.

Per a les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unió Europea o signataris de 
l’Acord sobre Espai Econòmic Europeu i per la resta d’empreses estrangeres, s’haurà 
d’acreditar la seva capacitat d’obrar, en els termes d’allò que disposa l’article 84 de la 
LCSP.

3. Documents     que     acrediten     la     representació  :

Si  el licitador és una persona jurídica que  actua mitjançant representant, aquest 
presentarà una fotocòpia del seu DNI o passaport no caducat, així com de l’escriptura 
de poders degudament inscrita en el Registre Mercantil o el registre equivalent 
establert per la normativa vigent.

Podran presentar-se empreses agrupades amb caràcter temporal (UTE), cadascuna de 
les quals haurà d’acreditar la seva pròpia personalitat i capacitat, i donaran 
compliment  al  que estableix  l’article  69 de la  LCSP,  designant  la  persona que serà 
representant de l´esmentada agrupació, sense perjudici de l’existència de poders 
mancomunats que puguin atorgar les empreses per cobraments i pagaments de 
quantia  significativa.  En  cas  de  resultar  adjudicatàries,  hauran  d’acreditar  la  seva 
constitució davant l’òrgan de contractació.

D’altra banda, els licitadors no podran formar part de cap proposta d’unió temporal  
d’empreses si  participen en el procediment individualment, ni figurar en més d’una 
agrupació temporal.

a.1. Document públic d’apoderament, degudament inscrit en el Registre públic 
corresponent.
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a.2. DNI i NIF del representant i del signant de la proposició econòmica.

4. Unions     temporals     d’empreses  :

Els  empresaris  que  concorrin  integrats  en  una  unió  temporal  d’empreses  hauran 
d’indicar  el  nom  i  circumstàncies  dels  que  la  constitueixen,  i  la  participació  de 
cadascun, així com que assumeixen el compromís de constituir-se formalment en unió 
temporal, en cas de resultar adjudicataris del contracte.

5. En     el     supòsit     que     concorri     exempció     d’IVA  :

El licitador haurà de presentar declaració de què es troba exempt, el motiu i que són 
vigents les circumstàncies que donaren lloc a la dita exempció.

6. En         relació         amb         la         resta         d’obligacions         tributàries         i         amb         les         obligacions         amb         la Seguretat   
Social:

Caldrà  facilitar  un  certificat  positiu  de  l’Agència  Estatal  d’Administració  Tributària 
acreditant que l’empresa es troba al corrent d’obligacions, i un certificat positiu 
emès per la Tresoreria de la Seguretat Social, que acrediti que l’empresa es troba al  
corrent de pagament.

7. En el  cas que es proposi  l’adjudicació a una agrupació d’empreses,  aquestes hauran   
d’acreditar la constitució de la UTE, en escriptura pública, així com el NIF assignat a la 
UTE,         amb     caràcter         previ     a l’adjudicació del         contracte.  

En el supòsit de persones jurídiques dominants d’un grup de societats, es podrà tenir  
en compte les societats que pertanyen al grup, a efectes d’acreditació de la solvència 
econòmica,  financera  i  tècnica  o  professional,  o  de  la  persona  jurídica  dominant,  
sempre i  quan aquesta última acrediti que té efectivament a la seva disposició els  
mitjans de les esmentades societats necessaris per a l’execució del contracte.

La persona o empresa que sigui proposada com adjudicatària del  contracte,  haurà 
d’aportar en el termini de 10 dies hàbils, des de la data en que rebi el requeriment la  
documentació acreditativa de la seva capacitat.

Les empreses inscrites al Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat 
de Catalunya quedaran eximides de la presentació dels documents actualitzats que 
figurin al citat registre, que siguin referents a la personalitat i capacitat d’obrar de 
l’empresari, representació o solvència econòmica i financera sol·licitats en el present. 
En el cas que aporti la inscripció, haurà d’aportar una declaració responsable que les 
circumstàncies reflectides a la diligència d’inscripció no han experimentat cap variació.

12. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 
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D’acord amb l’establert a l’article 145 i següents de la Llei 9/2017 de, s’opta per la utilització de  
criteris quantificables automàticament.

S’atendrà a la oferta que presenti: 

A.2.1 Oferta econòmica

Es valorarà amb un màxim de 60 punts l’oferta més econòmica, d’acord amb els següents criteris:

a) Obtindrà la màxima puntuació (60 punts) la oferta que presenti la baixa més econòmica  
sobre el  preu  de  licitació  total,  sense comptar  aquelles  que,  d’acord amb els  criteris  
establerts en els presents Plecs, es considerin com a baixes anormals.

 

b) Per a la determinació dels punts que corresponen a la resta d’ofertes, d’acord amb un 
criteri de proporcionalitat, s’aplicarà la següent fórmula:

On:
P= Puntuació màxima del criteri de preu = 60
Pv = Puntuació de l’oferta a valorar
Om = Millor oferta
Ov = Oferta a valorar
IL = Pressupost de licitació
M = Factor de Modulació = 2

(Fórmula  segons  “INFORME  SOBRE  L’ANÀLISI  DE  FÓRMULES  DE  VALORACIÓ  I  PUNTUACIÓ 
PROPORCIONALS PER A LES OFERTES ECONÒMIQUES I LES PROPOSTES TÈCNIQUES”, de 23 de juny 
de 2017, redactat per Albert Olives Estruch, responsable d’anàlisi econòmica de la Direcció General 
de Contractació Pública de la Generalitat de Catalunya.)

En qualsevol cas, les ofertes que es trobin per sobre del valor de la licitació seran excloses.

B.2.2 Millora: Proposta de prestacions tècniques addicionals

Es valorarà amb  15 punts la proposta per part dels licitadors de prestació de servei addicional 
referent al suport tècnic especialitzat per a l’atenció de nous requeriments de documentació o 
sol·licituds de remissió d’informació periòdica que realitzi el Ministeri d’Hisenda, el Departament 
d’Economia i Finances de la Generalitat de Catalunya, la Sindicatura de Comptes i/o organismes 
anàlegs, vinculats al servei que és objecte del contracte, i durant el seu període de vigència.

En cas de no proposar la licitadora dita millora, s’atorgaran per a aquest criteri 0 punts.

La  proposta  es  realitzarà  a  través  de  la  declaració  responsable  continguda  en  l’ANNEX  3, 
corresponent  a  l’oferta  econòmica  i  criteris  valorables  de  forma  automàtica,  i  serà  d’obligat  
compliment per part de l’adjudicatària. 
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En tot  cas,  cal  recordar que les  millores tenen caràcter  voluntari  per  als  licitadors i  no ha de  
suposar cap cost per a l’ens contractant.

B.2.3. Experiència addicional de l’equip de treball assignat a l’execució (màxim 25 punts)

D’acord amb l’article 145 LCSP, la millor qualitat – preu s’avaluarà d’acord amb criteris econòmics  
i qualitatius, entre ells, l’organització, experiència i qualificació del personal adscrit al contracte 
encarregat de la seva execució quan aquest factor de qualitat pugui afectar significativament a la 
millor execució, com és el cas del present contracte. (art.145.2.2on LCSP).

En  el  present  contracte,  la  qualitat  del  servei  està  estrictament  vinculada  a  la  qualificació  i  
experiència del personal que conforma l’empresa i que restarà adscrit a la seva execució, donat el 
seu caràcter  eminentment especialitzat  i  la  transcendència  a nivell  de responsabilitat,  per  les 
funcions inherents a la mateixa.

En aquest sentit,  es valorarà  amb un  màxim de     25  punts   l’experiència  addicional   de la/les 
persona/es que conformen l’equip de treball assignat a l’execució del contracte, en la realització 
de  feines  anàlogues  a  les  que  constitueixen  l’objecte  del  contracte,  en  la  forma  descrita  a 
continuació:

 Forma de valoració:

 Es valorarà l’experiència en la realització de les tasques definides en la clàusula 1 del Plec de 
Prescripcions Tècniques     (“objecte del contracte”)   i relacionades al model   ANNEX 4  . 

 Es podrà acreditar un  màxim de DUES (2) persones, assignades a l’execució, a efectes de 
computar la seva experiència.

 En qualsevol cas, l’experiència de la persona o persones s’acreditarà respecte dels treballs 
realitzats com a màxim en el curs dels darrers 15 (quinze) anys.

 Distribució de punts:

A) Es valorà l’experiència de la/es persona/es de l’equip de treball, amb un (1) punt per any 

d’experiència, amb un màxim de 20 punts, si acrediten experiència en les següents matèries 

concretes:

o En l’assessorament i suport a administracions públiques en expedients d’elaboració, 

execució i tancament del pressupost, en expedients de liquidacions pressupostàries i 

Compte General.

o En l’assessorament i suport a administracions públiques en la preparació i tramesa de 

la informació periòdica al Ministeri d’Hisenda, d’acord amb els requeriments previstos 

a la  Llei  Orgànica  2/2012,  de 27 d’abril,  d’Estabilitat  Pressupostària  i  Sostenibilitat 

Financera (LOEPSF) i en l’Ordre HAP/2105/2012, al Departament d’Economia i Finances 

de la Generalitat de Catalunya i a la Sindicatura de Comptes. 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

F2
EZ

5H
N

SF
R

ZH
M

FT
A6

ZQ
5F

6Q
5 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//v
al

lro
m

an
es

.e
ad

m
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 1

4 
de

 3
1 



Aclariments: 

- Per a obtenir els punts per any, cal acreditar experiència en totes dues matèries. En cas 

d’acreditar experiència per una (1) sola matèria, s’atorgaran zero (0) punts.

- Per a la valoració i atorgament de la puntuació, si s’escau,  es sumarà o acumularà 

l’experiència acreditada de les dues persones (fitxes) presentades que compleixin amb 

els requisits establerts.

B) Es valorà l’experiència de la/es persona/es de l’equip de treball, amb un (1) punt per any 

d’experiència, amb un màxim de 3 punts, si acrediten experiència en la següent matèria:

o Estudi i resolució de consultes relatives a les operacions comptables que afecten al 

Patrimoni de l’Ajuntament i al seu inventari de béns, i en l’elaboració d’inventaris de 
béns.

C) Es valorà l’experiència de la/es persona/es de l’equip de treball, amb un (1) punt per any 

d’experiència, amb un màxim d’ 2 punts, si acrediten experiència en la següent matèria:

o En l’assessorament i  suport en matèria de control intern (elaboració d’informe de 

control intern, i altres mesures en aquesta matèria).

Aclariments: 

 Caldrà completar una fitxa (ANNEX 4)  individualment per a cadascuna de les  persones de 
l’equip de treball  assignat a l’execució del contracte respecte de la  qual  s’acredita alguna  
experiència  en  les  tasques  definides  (amb  un  màxim  de  2,  com  s’ha  indicat).  En  cas  de 
proposar una sola persona, només caldrà presentar un únic ANNEX 4.

 Per a l’acreditació d’experiència de períodes inferiors a l’any, s’atorgaran els punts proporcionals 
(és a dir, per exemple, 6 mesos d’experiència equivalent a 0,5 punts). L’arrodoniment es farà 
sense excés sobre 2 decimals).

 Es computaran els anys d’experiència superiors a un (1) any, en tant que aquest és requisit 
de solvència definit com a l’equip de treball mínim de l’empresa en el corresponent apartat  
G.3 del quadre de característiques.

  Documentació justificativa

Per altra banda, per tal d’acreditar dita experiència, caldrà aportar:
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1) Currículum vitae de cada persona proposada per a la seva adscripció a l’equip de treball, on 
es relacionin els treballs / serveis realitzats similars o anàlegs a les tasques que conformen 
l’objecte del contracte, especificant en qualsevol el temps de durada del servei. 

2)   Model    Annex  4   completat,  per  a  cada  persona  que  es  proposa  (màxim  2  annexes 
corresponent a un màxim de 2 persones).

3)  Documentació  justificativa de  l’experiència  relacionada  al  currículum  i  a  l’ANNEX  4, 
mitjançant  certificat  nominatiu  respecte  el  tècnic  en  qüestió  o  altres  mitjans  alternatius 
d’acreditació ser admesos per part de la Mesa, sempre que permetin assegurar,  el  servei 
prestat per el tècnic que s’acredita.

C. CRITERIS PER A LA DETERMINACIÓ DE PROPOSTES PRESUMPTAMENT EN SITUACIÓ DE BAIXA 
ANORMAL 

 Determinació de propostes en situació de baixa anormal

En cas que l’òrgan de contractació presumeixi que una oferta resulta inviable per haver estat 
formulada en termes que la facin anormalment baixa, només podrà excloure-la del procediment 
prèvia tramitació del procediment establert a l’article 149 LCSP.

A efectes de determinar l’existència d’ofertes anormalment baixes, es tindrà en compte l’oferta  
considerada en el seu conjunt i, en cap cas, exclusivament el preu (excepte en el cas d’una única 
oferta).  Per a la determinació de les baixes en situació anormal, es procedirà com s’explica a  
continuació:

 En  cas  que només  hi  hagi  una  oferta,  es  considerarà  oferta  anormalment  baixa  si  la 
proposta econòmica és un 25% inferior al pressupost de licitació.

 En cas que hi hagi dues ofertes o més, es tindrà en compte la puntuació dels criteris. Serà 
oferta anormalment baixa quan la puntuació obtinguda provisionalment per la licitadora 
superi en un 15% la puntuació de la mitjana de les ofertes en els criteris descrits.  No 
obstant això, si entre aquestes hi ha puntuacions que són un 5% inferiors a la mitjana, es  
calcularà una nova mitjana només amb les puntuacions de les licitadores que no estiguin  
en el cas indicat. 

 Procediment en cas de propostes en baixa anormal

Tal com disposa l’art. 149 de la LCSP quan s’identifiqui una proposició que pugui ser considerada 
anormalment baixa,  s’haurà de requerir  al  licitador que l’hagi presentat,  per termini  suficient,  
perquè justifiqui i desglossin raonadament i detalladament la valoració de l’oferta, precisant les 
condicions de la mateixa, en particular en allò que es refereix al baix nivell de preus, o de costos o  
de qualsevol altre paràmetre en base al qual s’hagi definit l’anormalitat. Lògicament, caldrà que 
justifiqui especialment aquells capítols que a efectes d’aquests càlculs han portat a què l’oferta de  
l’empresa sigui considerada anormalment baixa.
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La justificació es portarà a terme mitjançant la presentació d’aquella informació i documents que  
resultin pertinents als efectes indicats.

En qualsevol cas, s’estarà a allò que disposa la clàusula 14.5 del present PCAP.

D. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ

D.1  Es considera necessari,  d’acord amb la previsió de l’article 202 LCSP, establir les següents  
condicions especials d’execució del contracte que es consideren  vinculades amb el seu objecte,  
no son discriminatòries i son compatibles amb el dret comunitari:

Condicions especials d’execució de caràcter social (art.202 LCSP) - Manteniment de les condicions 
laborals de les persones que executen el contracte durant tot el període contractual:

L’empresa contractista haurà de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions laborals  
i socials de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades en el moment 
de presentar l’oferta,  segons el  conveni col·lectiu que els  resulti d’aplicació  si  bé,  en tot  cas,  
l’adjudicatari  estarà  obligat  a  complir  les  condicions  laborals  conforme  al  Conveni  Col·lectiu 
Sectorial d’aplicació en cada moment de la vigència del contracte.

Aquestes  condicions,  establertes  per  part  de  l’empresa  respecte  dels  treballadors  adscrits  a 
l’execució  del  contracte,  s’acreditaran  mitjançant  la  presentació  d’una  relació  de  la  plantilla  
adscrita i els preu/ hora que correspon a cada treballador.

Aquesta condició té el  caràcter d’obligació essencial  del contracte i  el  seu incompliment serà 
causa de resolució.

El responsable del contracte podrà requerir en tot moment a l’adjudicatària per tal que declari  
formalment que ha complert amb l’expressada obligació. Així mateix, el responsable del contracte 
o  l’òrgan  de  contractació,  en  el  seu  cas,  podran  requerir  als  òrgans  de  representació  de  les 
persones treballadores que informin al respecte de l’esmentat compliment.

D.2  S’estableix  com  a  condició  especial  l’aportació  d’una  pòlissa  per  riscos  professionals per 
import mínim assegurat de 300.000 € (per sinistre/any), vigent per a tota la durada del contracte.

S’acreditarà mitjançant certificat expedit per l’asseguradora, en què constin els imports i riscos 
assegurats  i  la  data  de venciment  de  l’assegurança,  i  mitjançant  el  document  de  compromís  
vinculant  de  subscripció,  pròrroga  o  renovació  de  l’assegurança,  en  els  casos  en  què  sigui 
procedent.

En qualsevol moment durant el període del contracte l’òrgan de contractació podrà demanar la  
justificació de la vigència i de les condicions contractades referents a l’esmentada pòlissa. 

D.3 Les condicions especials d’execució establertes en els presents plecs seran igualment exigides  
a tots els subcontractistes que participin en l’execució del contracte.

12.1 Pràctica de la valoració de les ofertes
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Un cop finalitzat el termini de presentació de proposicions, el centre gestor de Contractació, com a  

unitat tècnica d’auxili de l’òrgan de contractació, obrirà el sobre presentat per les empreses i les  

valorarà d’acord amb els criteris d’adjudicació quantificables de forma automàtica establerts en els 

plecs. Per dur a terme aquesta valoració, el centre gestor de Contractació podrà utilitzar dispositius  

informàtics que realitzin una avaluació automàtica de les ofertes presentades. 

Per  a  la  pràctica  de  la  valoració  de  les  ofertes  no  és  necessària  la  constitució  d’una  Mesa  de 

contractació ni l’oberta de les proposicions es realitzarà en acte públic. No obstant això, l’informe  

automàtic  de  valoració  de  l’eina  (que  inclou  les  ofertes  presentades)  es  publicarà  al  perfil  de 

contractant un cop s’hagi notificat l’adjudicació del contracte. 

Es comprovarà la correcció de les signatures dels documents administratius. En cas que no estiguin 

signats  electrònicament,  es  requerirà  a  les  empreses  licitadores  afectades  perquè  esmenin  la 

signatura en el termini de d’un (3) dies naturals. 

Les  sol·licituds  d’aclariments  o  esmenes  es  comunicaran  a  l’empresa  mitjançant  comunicació  

electrònica a través de l’e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractació Pública, 

d’acord amb la clàusula setena d’aquest plec.

Les sol·licituds d’aclariments o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest 

efecte té l’eina de Sobre Digital, mitjançant la qual s’adreçarà un correu electrònic a l’adreça o les  

adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripció, amb l’enllaç per a què  

accedeixin a l’espai de l’eina en què han d’aportar la documentació corresponent.

Seran excloses de la licitació, mitjançant resolució motivada, les empreses les proposicions de les 

quals no concordin amb la documentació examinada i admesa, les que excedeixin del pressupost 

base de licitació o,  en cas d'anar a preus unitaris  màxims,  aquelles que superin  l'import  unitari  

màxim de sortida,, modifiquin substancialment els models de proposició establerts en aquest plec,  

comportin un error manifest en l’import de la proposició i aquelles en les quals l’empresa licitadora  

reconegui l’existència d’error o inconsistència que la fa inviable. 

L’existència  d’errors  en  les  proposicions  econòmiques  de  les  empreses  licitadores  implicarà 

l’exclusió  d’aquestes  del  procediment  de  contractació,  quan  pugui  resultar  afectat  el  principi 

d’igualtat,  en  els  casos  d’errors  que  impedeixen  determinar  amb caràcter  cert  quin  és  el  preu  

realment ofert per les empreses i, per tant, impedeixin realitzar la valoració de les ofertes. 

12.2 En casos    d’empat   en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses licitadores,   

tindrà preferència en l’adjudicació del contracte, per ordre decreixen, les següents:

1.  La  proposició  presentada  per  aquelles  empreses  que,  al  venciment  del  termini  de 

presentació  d’ofertes,  tinguin en la  seva plantilla  un percentatge de treballadors amb 

discapacitat superior al que els imposi la normativa. Si diverses empreses licitadores de les 

que hagin empatat quant a la proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral 

amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, 

tindrà  preferència  en  l’adjudicació  del  contracte  l’empresa  licitadora  que  disposi  del  

percentatge més alt de treballadors fixos amb discapacitat en la seva plantilla. 

2. La proposició presentada per les empreses d’inserció que regula la Llei 44/2007, de 13 

de desembre, per a la regulació del règim de les empreses d’inserció, que compleixin els 

requisits que estableix aquesta normativa per tenir dita consideració. 
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3. En l’adjudicació dels contractes relatius a prestacions de caràcter social o assistencial, la  

proposició presentada per entitats sense ànim de lucre, amb personalitat jurídica, sempre 

que la seva finalitat o activitat tingui relació directa amb l’objecte del contracte, segons 

resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el registre 

oficial corresponent.

4.  La  proposició  d’entitats  reconegudes  com  a  organitzacions  de  comerç  just  per  a 

l’adjudicació dels contractes que tinguin com a objecte productes en els  quals  hi  hagi  

alternativa de comerç just. 

5. La proposició presentada per empreses que, al venciment del termini de presentació 

d’ofertes,  incloguin  mesures  de  caràcter  social  i  laboral  que  afavoreixin  la  igualtat 

d’oportunitats entre dones i  homes. 6.  En cas de persistir l’empat,  un cop aplicats els  

criteris  d’adjudicació  addicionals,  l’adjudicació  del  contracte  es  decidirà  mitjançant 

sorteig, que es durà a terme en acte públic, prèvia convocatòria.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentació acreditativa dels criteris de desempat en 

el moment en què es produeixi l’empat.

13. ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE 

L’òrgan  gestor  classificarà  les  proposicions  presentades  i  elevarà  la  corresponent proposta 
d’adjudicació. Els licitadors proposats abans de l’adjudicació, seran requerits per que presentin els 
documents que els siguin requerits, en els termes previstos en la documentació contractual i en la 
seva oferta, que haurà de ser dins del termini de cinc dies hàbils a comptar a partir del següent al 
que hagi rebut el requeriment.

Quan no procedeixi l’adjudicació del contracte al licitador classificat en primer lloc, per no haver 
atès aquest -dins del termini establert- el requeriment efectuat per l’òrgan de contractació 
s’entendrà que el licitador ha retirat la seva oferta, se li exigirà l’import del 3% del pressupost de 
base de licitació, en concepte de penalitat i es procedirà, en aquest cas, per l’ordre en el que 
hagin quedat classificades les ofertes, a requerir la mateixa documentació al licitador següent.

L'òrgan de contractació podrà, sempre abans de procedir a l’adjudicació, renunciar a l’execució 
del  contracte  per  raons  d’interès  públic  degudament  justificades  a  l’expedient,  o  desistir  del 
procediment d’adjudicació en cas d’haver-se produït una infracció no esmenable de les normes de 
preparació del contracte o de les reguladores del procediment d’adjudicació.

14. FORMALITZACIÓ I PERFECCIÓ DEL CONTRACTE

Els corresponents contractes es formalitzaran de conformitat amb el que disposa l’article 153 de 
la LCSP.

L’adjudicatari s’obliga a formalitzar-lo mitjançant document administratiu quan sigui requerit  i, en 
qualsevol cas, en un termini màxim de 5 dies a comptar des del següent al de la recepció del dit 
requeriment. La formalització no es produirà abans del transcurs dels 15 dies hàbils  següents a la 
notificació de l’adjudicació.

En  el  supòsit  que  l’adjudicatari  sigui  una  unió  temporal  d’empreses  aquesta  haurà  d’estar 
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formalment constituïda abans de la formalització del contracte.

El  contracte  es  formalitzarà  en document  públic  administratiu,  no obstant,  podrà  elevar-se  a 
escriptura pública si ho sol·licita l’adjudicatari, i les despeses derivades del seu atorgament aniran 
al seu càrrec.  El  contracte  es  perfeccionarà  amb la  seva formalització  i  aquesta  serà  requisit  
imprescindible per poder iniciar-ne l’execució.

Si el contracte no es formalitza en el termini indicat en l’apartat anterior per causes imputables a 
l’empresa adjudicatària, pot donar lloc a declarar a l’empresa en prohibició de contractar, d’acord 
amb l’article 71.2 b de la LCSP.

En el supòsit que el contracte no es pugui formalitzar amb l’empresa adjudicatària, es proposarà 
l’adjudicació a l’empresa següent que hagi presentat la millor oferta, d’acord amb l’ordre en què 
hagin quedat classificades les ofertes. 

La formalització del contracte es publicarà al perfil del contractant de l’òrgan de contractació,  de 
conformitat amb l’article 154.1 LCSP.

15. OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI

L'adjudicatari ha d’executar el contracte, en la forma i en els termes que s'estableixen en aquest 
plec i en el plec de prescripcions tècniques, i a la normativa vigent, així com donar compliment a 
les instruccions que, en interpretació d’aquestes, cursi l’Ajuntament.

Aportar personal suficient i especialitzat en la prestació del servei a contractar. Aquest personal 
dependrà exclusivament de l’adjudicatari que tindrà tot els drets i obligacions inherents  a la 
qualitat de patró i haurà de complir amb les disposicions vigents en matèria laboral, de Seguretat i 
Higiene en el Treball i de prevenció de riscos laborals, així com de cotització a la Seguretat Social 
referida al personal al seu càrrec que realitzi el servei.

Indemnitzar els danys i perjudicis que es causin com a conseqüència de l’execució del contracte, 
que s’ocasionin a qualsevol persona, propietat o servei, públic o privat, com a conseqüència dels 
actes, omissions o negligències del personal al seu càrrec o d’una organització deficient.

L’adjudicatari,  en  totes  les  relacions  amb  l’Ajuntament  de  Vallromanes  que  sorgeixin  del  
contracte, s’ha d’ajustar al contingut del Decret 107/1987, de 13 de març, pel qual es regula l’ús 
de les llengües oficials de l'Administració de la Generalitat i a la Llei 1/1998, de 7 de gener, de  
política lingüística.

La documentació i  la informació que es desprengui o a la qual  es tingui accés amb ocasió de 
l’execució  de  les  prestacions  objecte  d’aquest  contracte  i  que  correspon  a  l’Administració 
contractant té caràcter confidencial i no podrà ésser objecte de reproducció total o parcial per cap 
mitjà o suport. Per tant, no se’n podrà fer ni tractament ni edició informàtica, ni transmissió a 
tercers fora de l’estricte àmbit de l’execució directa del contracte.

L’adjudicatari  s’obliga a adequar la  seva activitat  als  principis  ètics i  a  les regles de conducta  
següents:

a) Observar els principis, normes i cànons ètics propis de l’activitat professional 
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corresponent a la prestació objecte del contracte.

b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.
c) Denunciar situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de 
contractació pública o durant l’execució del contracte.
d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte 
d’impedir, restringir o falsejar la competència, com per exemple els comportaments  col·lusoris 
o de competència fraudulenta.

e) Respectar els acords de confidencialitat
f) Col·laborar  amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi  per al  
seguiment i/o avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació 
que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la legislació de transparència  i  els 
contractes  del  sector  públic  imposen  als  adjudicataris  en  relació  amb l’Administració,  sens 
perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa 
per previsió legal.

16. EXECUCIÓ DEL CONTRACTE

L’empresa adjudicatària haurà d’adscriure al contracte el personal, els mitjans tècnics, materials i 
organitzatius necessaris per prestar el servei. El contractista és el responsable del  seu personal i el 
coordinarà i l’organitzarà de tal manera que el contracte es compleixi correctament.

La naturalesa administrativa de la contractació exclou qualsevulla vinculació laboral o funcionarial 
entre el personal del contractista i l’Ajuntament. 

17. CONDICIONS LABORALS I SOCIALS

L’empresa contractant assumeix l’obligació d’exercir de manera real, efectiva i continua sobre el 
personal integrant de l’equip de treball assignat a l’execució del contracte, el poder de  direcció 
inherent a tot empresari.

En  cas  d’accident  o  perjudici  de  qualsevol  tipus  que  patissin  els  treballadors  en  l’ocasió  de 
l’exercici de les seves tasques, l’adjudicatari complirà el que disposen les normes vigents, sota la 
seva responsabilitat, sense que això repercuteixi de cap manera a l’ens contractant.

L’Ajuntament de Vallromanes en cap cas assumirà relació laboral ni responsabilitat de cap mena 
amb el personal dedicat pel contractista a l’execució del contracte. Especialment el contractista 
haurà  de  disposar  de  personal  suplent  amb  la  formació  i  l’experiència  suficients  per  poder 
substituir les persones que prestin els serveis objecte dels contractes en supòsits de vacances, 
absències i/o malalties.

L’empresa  adjudicatària  es  responsabilitza  de  garantir  que  el  seu  personal  realitzi  les  seves 
funcions amb respecte als usuaris.

18. ABONAMENT DEL SERVEI

L’adjudicatari té dret a l’abonament, d’acord amb els preus convinguts, dels serveis  efectivament 
prestats i formalment rebuts per l’Administració, amb subjecció al contracte atorgat. 

Els  contractistes  hauran  de  presentar  les  factures  de  forma  electrònica,  a  través  de  la  seu  
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electrònica de l’Ajuntament, al que es pot accedir amb el següent enllaç: 
https://www.vallromanes.cat/ 

El CODI DIR3 és el següent:

Òrgan gestor Unitat tramitadora Oficina comptable

L01082969 L01082969 L01082969

Els/Les contractistes hauran de facilitar, a efectes de que es pugui donar la conformitat amb  les 
factures, la documentació de justificació dels serveis prestats.

19. PRERROGATIVES DE L’ADMINISTRACIÓ

Dins dels  límits i  amb subjecció als requisits  i  efectes assenyalats en la Llei  de Contractes del  
Sector Públic, l´òrgan de contractació ostenta les prerrogatives d’interpretar el contracte,  resoldre 
els dubtes que ofereixi el seu compliment, modificar-lo per raons d’interès públic,  acordar la seva 
resolució i determinar-ne els efectes.

Els  acords  que  adopti  l’òrgan  de  contractació  en  l’exercici  de  les  prerrogatives  esmentades  
exhaureixen la via administrativa i són immediatament executius.

L’exercici de les prerrogatives de l’Administració s’ajustarà al que disposa la Llei de Contractes del 
Sector Públic i a la legislació específica que resulti d’aplicació.

20. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE

No es preveuen modificacions. 

21. CESSIÓ DEL CONTRACTE

Els drets i les obligacions relatives a aquest contracte es podran cedir per l’empresa contractista a 
una  tercera  persona  prèvia  autorització  de  l’Administració,  quan  es  compleixin els  requisits 
establerts  en  l’article  214  de  la  LCSP,  i  de  la  cessió  no  resulti  una  restricció efectiva  de la 
competència en el mercat.

22. SUBCONTRACTACIÓ

L’empresa  contractista  haurà  de  prestar  directament  els  serveis  objecte  de  l’expedient  de 
contractació de referència. Per tant, no està permesa la subcontractació en aquest contracte. 

23. PROTECCIÓ DE DADES

És obligatorietat per part de l’empresa adjudicatària del contracte de complir amb la normativa 
vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal, concretament el que es preveu a 
la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal i garantia 
dels drets digitals i, al Reglament (UE) 216/679, del Parlament Europeu i del Consell, del 27 d’abril 
de  2016,  relatiu  a  la  protecció  de  les  persones  físiques  pel  que  fa  al tractament  de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes.
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L’empresa contractada recollirà les dades estrictament necessàries per l’execució de les funcions 
encomanades a la relació contractual i, en qualsevol cas, s’haurà de recollir el  consentiment de 
l’afectat mitjançant un acte afirmatiu clar que manifesti la voluntat per part de la  persona 
interessada d’acceptar el tractament de les seves dades personals. L’empresa haurà d’establir les 
mesures de seguretat tècniques i organitzatives necessàries i suficients per garantir la integritat 
de les dades recopilades.

Les persones responsables, encarregades del tractament de les dades, així com totes les persones 
que intervinguin en qualsevol fase del tractament, resten subjectes al deure de confidencialitat i 
al secret professional. Aquestes obligacions es mantindran un cop finalitzada la relació contractual 
d’acord amb l’article 5 de l’esmentada Llei Orgànica 3/2018. Un cop finalitzada la funció per la 
qual aquestes dades van ser recopilades, s’establirà la destrucció o bé, la devolució d’aquestes a 
l’Ajuntament de Vallromanes mitjançant  un procediment  i  un canal  que ofereixi garanties de 
seguretat suficients i retorni la informació de forma degudament estructurada. 

En el cas d’incompliment o vulneració de qualsevol de les exigències normatives previstes a la 
Llei Orgànica 3/2018 i  al Reglament (UE) 2016/679, s’aplicarà el règim sancionador previst en 
aquesta llei.

24. PENALITATS PER INCOMPLIMENT

L’empresa contractista serà responsable que els serveis del contracte es prestin d’acord amb les 
característiques i requisits establerts en els plecs de condicions particulars.

Es consideraran faltes molt greus:

1. No donar inici a l´execució de les prestacions contractades

2. L´incompliment de les condicions de prestació dels serveis establerts en els plecs, en l
´oferta de l´adjudicatari o altres disposicions aplicables, que produeixi un perjudici molt greu. 

3. 3.La paralització total o absoluta en l´execució de les prestacions per causes imputables al 
contractista o el seu abandonament.

4. La  resistència  als  requeriments  efectuats  per  l’Ajuntament,  o  la  seva  inobservança  quan 
produeixi un perjudici molt greu a l´execució del contracte.

5. La utilització de sistemes de treball, elements, materials, màquines o personal diferents als 
previstos en els plecs i en l´oferta del contractista, si s´escau, o insuficients o inadequats per 
prestar el servei, quan produeixi un perjudici molt greu a l´execució del contracte.

6. La  falsedat  de la  informació facilitada pel  contractista  als  efectes  de la  valoració  i  de  les  
certificacions o el falsejament de les prestacions consignades pel contractista en els 
documents de cobrament.

7. Incompliment molt greu de les obligacions del tipus fiscal, laboral i de Seguretat Social que es 
derivin per l´execució del contracte.

8. L´incompliment  molt  greu  de  les  obligacions  derivades  de  la  normativa  general  sobre 
prevenció de riscos laborals i, en especial, de les del pla de seguretat i salut en les prestacions.

9. L´incompliment de les obligacions contractuals essencials i de les condicions especials d
´execució previstes en aquest plec i en el de prescripcions tècniques. 

10. La reiteració en la comissió de faltes greus,  quan ja n´hi hagi dues pel  mateix motiu. Es  
consideren faltes greus:
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Es consideren faltes greus:
1. L´incompliment dels terminis  establerts en aquest plec i  en el  de prescripcions tècniques,  
sense justificació o qualsevol incompliment de l´execució parcial de les prestacions definides en 
el contracte que no constitueixi falta molt greu.
2. La resistència als requeriments efectuats per l´administració, o la seva inobservança quan no  
estigui tipificada com a molt greu.
3. La utilització de sistemes de treball, elements, materials, màquines o personal diferents als 
previstos en els plecs i en les ofertes del contractista, si s´escau, o insuficients o inadequats per 
prestar el servei, quan produeixi un greu perjudici al compliment del contracte.
4. La inobservança de requisits d´ordre formal establerts en aquest plec i en el de prescripcions 
tècniques i en les disposicions d´aplicació per a l´execució del contracte. 
5. Incompliment  greu de les obligacions  de tipus fiscal,  laboral  i  de Seguretat  Social  que es 
derivin de l´execució del contracte.
6. L´incompliment,  que  no  constitueixi  falta  molt  greu,  de  les  obligacions  derivades  de  la  
normativa general sobre prevenció de riscos laborals.
7. La suspensió temporal no autoritzada de la prestació del servei.
8. La descortesia o el tractament incorrecte als usuaris del servei i al responsable del contracte 
per part de l´empresari o dels seus empleats.
9. La introducció sense autorització de modificacions al servei.
10. L´alteració de les freqüències, calendaris o equips previstos per a qualsevol dels serveis  
del contracte, sense autorització expressa de l´Ajuntament Vallromanes.
11. Retard injustificat en la presentació de la documentació que li sigui requerida relacionada  
amb el compliment de les seves obligacions contractuals.
12. La reiteració de la comissió de faltes lleus, quan ja hi hagi dues pel mateix motiu.

Es consideren faltes lleus:

1. L´incompliment de l´execució parcial de les prestacions definides en el contracte que no 
constitueixi falta greu o molt greu.

2. L´incompliment dels terminis  establerts en aquest plec i  en el  de prescripcions tècniques,  
sense justificació o qualsevol incompliment de l´execució parcial de les prestacions definides en 
el contracte que no constitueixi falta molt greu.

3. El  retard  o  la  manca  de  servei  parcial,  sense  justificació,  i  qualsevol  de  les  actuacions  
assenyalades en el plec de prescripcions tècniques, o qualsevol incompliment contractual que 
per la seva intensitat i grau de perjudici pugui qualificar-se de lleu.

Als efectes dels paràgrafs anteriors, s´entén per reiteració la comissió d´una falta del mateix 
caràcter sancionadora per resolució administrativa ferma.

En cas d´incompliment, l´Ajuntament podrà aplicar les sancions següents, graduades en atenció 
al grau de perjudici, perillositat i/o la reiteració:

1. Faltes molt greus: multa fins al 10% del preu del contracte anual.

2. Faltes greus: multa fins al 5% del preu del contracte anual.

3. Faltes lleus: multa fins al 2% del preu del contracte.

La imposició de penalitats serà independent de l´obligació del contractista d´indemnitzar, tant a l
´Ajuntament de Vallromanes com a tercers,  pels  danys i  perjudicis que les infraccions que els  
motiven hagin causat, i de la no liquidació per part consistorial dels serveis o treballs finalment no 
executats.
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25.- RECEPCIÓ I LIQUIDACIÓ

La recepció i la liquidació del contracte es realitzarà conforme al que disposen l’article 210 de la 
LCSP  i  l’article  204  del  RGLCAP.  L’Administració  determinarà  si  la  prestació  realitzada per 
l’empresa contractista s’ajusta a les prescripcions establertes per a la seva execució i  compliment 
i,  si  s’escau,  requerirà  la  realització  de  les  prestacions  contractades  i  l’esmena  de defectes 
observats amb ocasió de la seva recepció.

La  constatació  del  compliment  del  contracte  exigeix  un  acte  formal  i  positiu  de  recepció  o  
conformitat per part de l’Administració, a través del responsable del contracte.

26. TERMINI GARANTIA

En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa i característiques.

27. RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE

Són causes de resolució del contracte, a més de les previstes als articles 211 i concordants de la 
LCSP, les següents:

- El fet d’incórrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibició per a contractar 
amb  l’Administració Pública estipulades a l’article 71 LCSP.

- L’incompliment de les condicions especials d’execució.

- L’incompliment de l’obligació de l’empresa contractista de guardar secret respecte les 
dades o  els  antecedents  que,  no  essent  públics  o  notoris,  estiguin  relacionats  amb 
l’objecte del contracte. En tots els casos, l’aplicació de les causes de resolució es farà 
conforme el que disposa l’article 212 de la LCSP i seguint el procediment establert en 
l’article 109 del RGLCAP.

28. RESPONSABILITAT CONTRACTUAL I EXECUCIÓ SUBSIDIÀRIA

El contractista respondrà de tots els danys i perjudicis causats a l'Administració dins del procés 
contractual. Via de constrenyiment.

La quantitat en què es concretin els esmentats danys serà exigible per la via de constrenyiment 
administratiu.

Execució  subsidiària.  Es  procedirà  a  l’execució  subsidiària  quan  el  contractista  incompleixi 
obligacions que, per no tenir caràcter de personalíssimes, puguin ésser realitzades per un altre 
subjecte diferent d'ell mateix.

En  aquest  cas,  l’Administració  podrà  realitzar  les  obligacions  incomplertes  per  sí  mateix  o 
mitjançant les persones que determini, a costa del contractista.

L'import  de  les  despeses,  danys  i  perjudicis  s’exigirà  de  la  manera  establerta  en  la  clàusula  
anterior.

El  contractista  respondrà  dels  danys  i  perjudicis  causats  a  l'Administració  o  a  tercers  com a 
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conseqüència de les operacions que requereix l’execució del contracte en els termes previstos a la 
LCSP.

29. NOTIFICACIONS I ÚS DE MITJANS ELECTRÒNICS

Les notificacions derivades de l’expedient de contractació s’efectuaran per mitjans electrònics. 
S’efectuaran mitjançant un sistema que garanteix la posada a disposició i l’accés al seu contingut 
a través del servei de notificacions electròniques e-NOTUM del Consorci de l’Administració Oberta 
de Catalunya (AOC).

El sistema enviarà un correu electrònic a l’adreça electrònica que a tal efecte s’indiqui, en el  qual 
s’informarà del dipòsit de la notificació. També es podrà enviar un SMS, en cas que  s’hagi facilitat 
un número de telèfon mòbil.

L'accés a les notificacions electròniques serà efectuat pel representant legal o les persones 
autoritzades  en  l'apartat  de  notificacions  de  la  pàgina  web  de  la  Seu  electrònica: 
https://www.vallromanes.cat/   

Les notificacions electròniques s'entendran rebutjades a tots els efectes si, un cop s'ha acreditat 
la seva posada a disposició, han transcorregut 10 dies naturals sense que s’hagi accedit al seu 
contingut. L’ús de mitjans electrònics en aquest procediment seguirà les instruccions accessibles 
al Perfil de Contractant.

30. REGIM DE RECURSOS

El present contracte no es susceptible de Recurs Especial en Matèria de Contractació. Contra els 
actes que adopti l’òrgan de contractació procedirà la interposició del recurs administratiu ordinari 
que correspongui d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015, de 1 d’octubre del  procediment 
administratiu comú; o del recurs contenciós administratiu, de conformitat amb el que disposa la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

31. MESURES PROVISIONALS

La interposició del recurs no suspendrà l’execució de l’acte impugnat.

No obstant això, d’acord amb l’article 117.2 de la LPAC, l’òrgan competent podrà suspendre, 
d’ofici o a sol·licitud del recurrent, l’execució de l’acta impugnat quan concorrin:

a) Que l’execució generi perjudicis d’impossible o difícil reparació

b) Que la impugnació es fonamenti en una de les causes de nul·litat de ple dret de l’article 47 
de la LPAC.

32. RÈGIM D’INVALIDESA

Els  actes  de  preparació  i  adjudicació  d’aquest  contracte  estan  sotmesos  al  règim  general 
d’invalidesa previst en els articles 38 a 43 de la LCSP. Aquest contracte serà nul en els  casos 
previstos en l’article 39 de la LCSP.
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33. JURISDICCIÓ COMPETENT

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per a la resolució  dels 
conflictes derivats de la preparació, adjudicació, execució i resolució del present contracte. 

ANNEX 1.- DOCUMENT EUROPEU ÚNIC DE CONTRACTACIÓ (DEUC)

El Reglament (UE) núm. 2016/7 disponible a la pàgina web
https://contractacio.gencat.cat/web/.content/contractar/licitacio/deuc.pdf, 
estableix el formulari normalitzat del DEUC.
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ANNEX 2: ALTRES DECLARACIONS

El  senyor/a  ............................................,  amb DNI  núm.  .................,  en  nom propi  /  en  nom i  

representació  de  ........  de  la  qual  actua  en  qualitat  de  ...  (administrador  únic,  solidari  o 

mancomunat o apoderat solidari o mancomunat), segons escriptura pública atorgada davant el 

Notari  de  (lloc),  senyor  .......................,  en  data  ...  i  número  de  protocol  .....,  amb  domicili 

a  ................................., entitat que SI/NO reuneix les condicions de PYME, DECLARA sota la seva 

responsabilitat  (1), com a empresa licitadora del contracte de  “SERVEI D’ASSESORAMENT A LA 

INTERVENCIÓ MUNICIPAL EN MATÈRIA ECONÒMICA, COMPTABLE I FINANCERA”, publicat en el 

Perfil del Contractant de l’Ajuntament de Vallromanes:

 Que està al corrent en el compliment de les seves obligacions tributàries, laborals i amb la  

Seguretat Social,  de conformitat amb el que estableixen els articles 13 i  14 del Reglament 

general de la Llei de contractes de les Administracions Públiques, aprovat pel Reial decret 

1098/2001, de 12 d’octubre i que l’empresa a la que representa autoritza a l’ajuntament de 

Vallromanes,  en  la  seva  condició  d’Administració  contractant  per  que  accedeixi  a  la 

informació  que  acredita  que  es  troba  al  corrent  del  compliment  de  dites  obligacions 

tributàries.

 (-  si  s’escau  -)  Que,  essent  una  empresa  estrangera,  es  sotmetrà  als  jutjats  i  tribunals 

espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidències que puguin sorgir del contracte, amb 

renúncia expressa del fur propi. 

 (- si s’escau) Que, essent una empresa estrangera d’Estats no membres de la Unió europea, té  

oberta una sucursal a Espanya i que han designat persones apoderades o representants per a  

les  seves  operacions i  consten  inscrites  en  el  Registre  Mercantil,  quan  així  es  requereixi,  

d’acord amb allò establert a la clàusula 9.2 del PCAP.

 (-  si  s’escau  -)  Que  s’integra  la  solvència  pels  següents  mitjans  externs:  ......................  (-

relacionar-)

 Que es compromet a l’adscripció a l’execució del contracte de mitjans personals i/o materials  

indicats en el quadre de característiques del PCAP.

 Que l’empresa a la que representa té una plantilla de persones treballadores formada per (-

marcar el que s’escaigui-):

 Menys de 50 treballadors/res

 50 o més treballadors/res (-en aquest cas, marqui la casella corresponent-):

 Que l’empresa a la que representa (-marcar la casella que correspongui-):
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 Té una plantilla composada per menys de 50 treballadors/res, i d’acord amb Llei Orgànica  

3/2007,  de  22  de  març,  per  a  la  igualtat  efectiva  de  dones  i  homes  i  normativa  de 

desenvolupament, no està obligada a l’elaboració i implantació d’un pla d’igualtat.

 Té una plantilla composada per més de 50 treballadors/res i compleix amb les obligacions  

relatives a l’elaboració i implantació d’un pla d’igualtat, d’acord amb allò establert a la 

Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

 Que l’empresa a la que representa sol·licita:

 
 Rebre la notificació telemàtica al portal establert per l’ajuntament de Vallromanes de 

tots els actes del procediment de l’expedient de contractació.

 A més a més, vull rebre un avís, sense efectes jurídics, cada vegada que tingui una 

notificació disponible: 

 Per correu electrònic a l’adreça:

 Per missatgeria SMS al telèfon:

 En el cas que la persona o les persones que hagi/n d'acceptar o rebutjar les notificacions 

sigui/n una altra diferent de la que fa la sol·licitud,  s’autoritza que les notificacions puguin ser 

acceptades o rebutjades per les persones següents: 

Nom i cognoms:                                                                     Document d’identitat:

(Data i signatura del licitador)

(1) Es recorda que en cas que siguin varis empresaris els qui concorrin de forma agrupada a través  

de UTE, caldrà presentar una única declaració responsable i oferta de criteris avaluables de forma 

automàtica subscrita per totes les entitats que conformin la UTE. 
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ANNEX 3
MODEL D’OFERTA ECONÒMICA I CRITERIS QUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMÀTICA

 

El  senyor/a  ............................................,  amb DNI  núm.  .................,  en  nom propi  /  en  nom i  

representació  de  ........  de  la  qual  actua  en  qualitat  de  ...  (administrador  únic,  solidari  o 

mancomunat o apoderat solidari o mancomunat), segons escriptura pública atorgada davant el 

Notari  de  (lloc),  senyor  ...,  en  data  ...  i  número  de  protocol  ...,  amb  domicili 

a  ................................., entitat que SI/NO reuneix les condicions de PYME, DECLARA sota la seva 

responsabilitat  (1), com a empresa licitadora del contracte de  SERVEIS D’ASSESSORAMENT A LA 

INTERVENCIÓ MUNICIPAL EN MATÈRIA ECONÒMICA, COMPTABLE I FINANCERA, publicat en el 

Perfil del Contractant de l’Ajuntament de Vallromanes:

 Que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser l’empresa 

adjudicatària del contracte anteriorment indicat, es compromet  (en nom propi / en nom i 

representació de l’empresa) a executar-lo amb estricta subjecció als  requisits  i  condicions 

estipulats, per la quantitat total de: ...........................€ (xifra en lletres i en números), de les 

quals...........................................€, es corresponen al preu del contracte i .........................€ es 

corresponen a l'Impost sobre el Valor Afegit (IVA), (cal marcar la que 

I per què consti, signo aquesta oferta econòmica. (lloc i data ) 

 ---------------------------------- 

Signatura     
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ANNEX 4
EXPERIÈNCIA DE LA/LES PERSONA/NES DE L’EQUIP DE TREBALL ADSCRITES 

 NOM DE LA PERSONA DE L’EQUIP DE TREBALL

 EXPERIÈNCIA PUNTUABLE

 Matèria:  Assessorament  i  suport  a  administracions  públiques  en  expedients  d’elaboració, 
execució i tancament del pressupost, en expedients de liquidacions pressupostàries i Compte 
General.

Nombre d’anys d’experiència:
                 ANYS                    MESOS

 Matèria: Assessorament i suport a administracions públiques en la preparació i tramesa de la 
informació periòdica al Ministeri d’Hisenda, d’acord amb els requeriments previstos a la Llei 
Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera (LOEPSF) i 
en  l’Ordre  HAP/2105/2012,  al  Departament  d’Economia  i  Finances  de  la  Generalitat  de 
Catalunya i a la Sindicatura de Comptes. 

Nombre d’anys d’experiència:
                 ANYS                    MESOS

 Matèria:  Assessorament Estudi i resolució de consultes relatives a les operacions comptables 
que afecten al Patrimoni de l'Ajuntament i al seu inventari de béns, i en l'elaboració d'inventaris 
de béns.

Nombre d’anys d’experiència:
                 ANYS                    MESOS

 Matèria: Assessorament l'assessorament i suport en matèria de control intern (elaboració 

d'informe de control intern, i altres mesures en aquesta matèria).

Nombre d’anys d’experiència:
                 ANYS                    MESOS

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

F2
EZ

5H
N

SF
R

ZH
M

FT
A6

ZQ
5F

6Q
5 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//v
al

lro
m

an
es

.e
ad

m
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 3

1 
de

 3
1 


	SOBRE A
	El SOBRE A també contindrà:
	8. INFORMACIÓ SOBRE ELS PLECS
	9.1 Valor Estimat del Contracte
	11. CONDICIONS QUE HAN DE REUNIR ELS LICITADORS
	Per a les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unió Europea o signataris de l’Acord sobre Espai Econòmic Europeu i per la resta d’empreses CONDICIONS QUE HAN DE REUNIR ELS LICITADORS
	12. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ
	14. FORMALITZACIÓ I PERFECCIÓ DEL CONTRACTE
	15. OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI
	16. EXECUCIÓ DEL CONTRACTE
	17. CONDICIONS LABORALS I SOCIALS
	18. ABONAMENT DEL SERVEI
	19. PRERROGATIVES DE L’ADMINISTRACIÓ
	20. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE
	21. CESSIÓ DEL CONTRACTE
	22. SUBCONTRACTACIÓ
	23. PROTECCIÓ DE DADES
	24. PENALITATS PER INCOMPLIMENT
	25.- RECEPCIÓ I LIQUIDACIÓ
	26. TERMINI GARANTIA
	27. RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE
	28. RESPONSABILITAT CONTRACTUAL I EXECUCIÓ SUBSIDIÀRIA
	29. NOTIFICACIONS I ÚS DE MITJANS ELECTRÒNICS
	30. REGIM DE RECURSOS
	31. MESURES PROVISIONALS
	32. RÈGIM D’INVALIDESA
	33. JURISDICCIÓ COMPETENT
	ANNEX 1.- DOCUMENT EUROPEU ÚNIC DE CONTRACTACIÓ (DEUC)

