En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacié sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Prim CSE/CC00/1100779902/20/PO

Empresa:  GESTION INTEGRAL DE INSTALACIONES, S.L. NIF: B60650801
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OPERARIA TERRITORIAL VIGENT) CONCURS) (copi) PROFESSIONAL ":“ma) ’ | DEDICADES ALS CENTRES ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS COST EMPRESA EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
DEL ICS CONCEPTES QUE SUBTITUEIX
Op_1 Metropol. Nord Lot 17 16 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any dl.adj.07a15idv07a13:20 1/2/2007 45.795,84 33.403,24 12.392,60 08002545011994 Bonus 2.500,- € incl6s en el brut
Op_2 Metropol. Nord Lot 17 16 100 Encargado Clima 1.750,00 h/any dl.adj.07a15idv07a13:20 11/2/2002 44.411,63 32.393,60 12.018,03 08002545011994 Baixa IT
Op_3 Metropol. Nord Lot 17 16 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any dl.adj.07a15idv07a13:20 25/1/2018 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994 Reducci6 jornada hasta 31/12/23
Op_4 Metropol. Nord Lot 17 16 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any dl.adj.07a15idv07a13:20 2/3/2020 38.874,76 28.355,04 10.519,72 08002545011994
Op_5 Metropol. Nord Lot 17 16 410 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any dl.adv07a15 3/4/2023 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994 Substitut Op_2
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Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.
També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'ltim any d'execucié del servei :

I 18,33% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I’actual contractista perque acrediti els segiients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el

de les seves

hii

tributaries.

(3) Que no té en curs cap procediment administratiu ni contenciés-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.
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