En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informaci6 sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primari CSE/CC00/1101242406/21/PO

Empresa:  GESTION INTEGRAL DE INSTALACIONES, S.L. NIF: B60650801
ovenam | awer | MOMIOT g ioroul | TPUSDE | curegopy | ESPEOALTAT: | gl oatn | AMSSEGURETAT ot
OPERARIA | TERRITORIAL (CONCURs CONCURS) CONTRACTE PROFESSIONAL {edifici ?Iectrlutat, DEDICADES ALS CENTRES HORARIS ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS SALARIBRUT ANUAL| SEGURETAT SOCIAL -] - CODI CONVENI EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
VIGENT) tcoon clima) DELICS CONCEPTES COST EMPRESA QUE SUBTITUEIX

Op_1 Barcelona Lot 2 21 100 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 05/11/2001 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994

Op_2 Barcelona Lot 2 21 100 Encargado Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 16/06/2014 57.600,29 42.013,34 15.586,95 08002545011994 Bonus 4.000,- € inclés en el brut
Op_3 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 14/02/2018 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994

Op_4 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 05/02/2015 45.044,31 32.855,08 12.189,23 08002545011994 Bonus 2.500,- € inclés en el brut
Op_5 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 30/05/2016 39.616,91 28.896,36 10.720,55 08002545011994 Bonus 1.500,- € inclés en el brut
Op_6 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 01/03/2017 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994

Op_7 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any dl. adj. 10:30 a 18:30i dv 07:30 a 15:30 02/05/2017 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994

Op_8 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 02/05/2017 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994

Op_9 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 02/05/2017 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994

Op_10 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Paleta 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 19/06/2017 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994

Op_11 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Primera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 26/09/2019 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994

Op_12 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Tercera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 14/09/2020 34.530,20 25.186,14 9.344,06 08002545011994

Op_13 Barcelona Lot 2 21 189 Oficial Tercera Clima 1.750,00 h/any 07 a 15 hores 14/09/2020 34.530,20 25.186,14 9.344,06 08002545011994

Op_14

Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogaci6 durant I'Gltim any d'execuci6 del servei :

I 5,42% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap pr

di g

atiu ni

6s-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacié sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:

GENERA QUATRO, S.L.

NIF: B-97207567

OPERARI
OPERARIA

AMBIT TERRITORIAL

NUM. LOT
(CONCURS
VIGENT)

NUM. LOT (NOU
CONCURS)

TIPUS DE
CONTRACTE
(cop)

CATEGORIA
PROFESSIONAL

ESPECIALITAT:
(edifici, electricitat,
clima)

JORNADA:
HORES ANUALS
DEDICADES ALS

CENTRES DEL ICS

HORARIS

DATA
ANTIGUITAT

IMPORT BRUT ANUAL AMB
SEGURETAT SOCIAL PER TOTS ELS
CONCEPTES

SALARI BRUT
ANUAL

CARRECS SEGURETAT
SOCIAL - COST
EMPRESA

CODI CONVENI

SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
EXCEDENCIA,....)
EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
QUE SUBTITUEIX

Op_1

CATALUNYA CENTRAL

LOT 3

13

100

OFICIAL 1

POLIVALENTE

1.750,00 h/any|

COMPLETO

20/03/2023

34.779,75

25.955,04

8.824,71

08002545011994

BAJA ENFERMEDAD COMUN

Op_2

CATALUNYA CENTRAL

LOT 3

13

189

ENCARGADO

POLIVALENTE

1.750,00 h/any|

COMPLETO

06/09/2021

38.797,45

28.953,32

9.844,13

08002545011994

Op_3

Op_4

Op_5

Op_6

Op_7

Op_8

Op_9

0p_10

Op_11

Op_12

0p_13

Op_14

Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'ltim any d'execucié del servei :

I 39,61% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els seglients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacid; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap procediment administratiu ni contenciés-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacié sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:  SACYR FACILITIES SA NIF: A83709873
JORNADA: IMPORT BRUT ANUAL SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
OPERARI NUM. LOT (CONCURS ~ |NUM. LOT (NOU TIPUS DE ESPECIALITAT: HORES ANUALS DATA AMB SEGURETAT CARRECS EXCEDENCI(A )
AMBIT TERRITORIAL : y CONTRACTE CATEGORIA PROFESSIONAL edifici, electricitat, HORARIS SALARI BRUT ANUAL | SEGURETAT SOCIAL - CODI CONVENI .
OPERARIA VIGENT) CCONCURS) ( Ny DEDICADES ALS CENTRES ANTIGUITAT | SOCIAL PER TOTS ELS EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
(copi) clima) COST EMPRESA
DEL ICS CONCEPTES QUE SUBTITUEIX
op_1 Metropolitana Nord Lot 4. Categoria 3 17 100 OFICIAL 12 CLIMA 1.750,00 h/: 7:00 a 15:00 19/12/2016 47.025,77 30.313,86 11.931,91 08002545011994 ALTA
p_ etropolitana Nor ot 4. Categoria 3. GRUPO 5 (OPERARIOS) 750,00 h/any :00a 15 1025, 313, 931,

. . OFICIAL 12 ] ]
op_2 Metropolitana Nord Lot 4. Categoria 3. 17 100 GRUPD 5 (OPERARIOS) CLIMA 1.750,00 h/any|  7:00a 15:00 21/07/2014 36.173,33 25.955,02 9.178,31 08002545011994 ALTA

" N OFICIAL 12
0p_3 Metropolitana Nord Lot 4. Categoria 3. 17 401 GRUPO 5 (OPERARIOS) CLIMA 1.750,00 h/any|  7:00a 15:00 21/09/2021 36.497,27 25.955,02 9.502,25 08002545011994 ALTA
Op_4  |Metropolitana Nord Lot 4. Categoria 3 17 100 ENCARGADO CLIMA 1.750,00 h/ 7:00 2 15:00 21/11/2014 57.342,58 38.974,97 14.549,61 08002545011994 ALTA

p_¢ letropolitana Nort ot 4. Categoria 3. GRUPO 4 (OPERARIOS) .750, any :00 a 15: 342, 974, .549,

" N OFICIAL 12
0p_5 Metropolitana Nord Lot 4. Categoria 3. 17 100 GRUPO 5 (OPERARIOS) CLIMA 1.750,00 h/any|  7:00a 15:00 25/02/2019 36.173,33 25.955,02 9.178,31 08002545011994 ALTA
Op_6
Op_7
Op_8
Op_9
0Op_10
Op_11
op_12
Op_13
Op_14
0Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'altim any d'execucié del servei :

I 8% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el

(3) Que no té en curs cap pr

de les seves

tributaries.

ratiu ni

ratiu derivat del

de les seves

laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacié sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié CSE/CC00/1100779902/20/PO

Empresa: GESTION INTEGRAL DE INSTALACIONES, S.L. NIF: B60650801
OPERARI AMBIT NOm. LoT NUM. LOT (NOU TIPUS DE CATEGORIA ESPECIALITAT: H;s;”:l?:ALS DATA IM:;:“’S:::J’;:I”;‘\:AL CARRECS SITUACISX?E;E:;I&:‘LTA' o
OPERARIA TERRITORIAL (‘\:I?(’E\JI::I:JT';S CONCUI:S) CO(I‘::'ZII;\I():TE PROFESSIONAL (edifici,df:;:;ricitat, DEDICADES ALS CENTRES HORARIS ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS SALARI BRUT ANUAL SEigEErEA“;::E‘;fL -| CODICONVENI EN CAS DE BAIXA: INDI’CAI)! OPERARI
DEL ICS CONCEPTES QUE SUBTITUEIX
Op_1 Barcelona Lot8 8 100 Oficial Primera Electricitat 1.750,00 h/any I.adj.07a15idv07a13:20 22/12/2014 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994
Op_2 Barcelona Lot8 8 100 Oficial Primera Electricitat 1.750,00 h/any I.adj.07a15idv07a13:20 24/08/2009 40.324,98 29.412,82 10.912,16 08002545011994
Op_3 Barcelona Lot8 8 100 Encargado Electricitat 1.750,00 h/any I.adj.07a15idv07a13:20 22/05/2012 49.189,18 35.878,32 13.310,86 08002545011994
Op_4 Barcelona Lot8 8 189 Oficial Primera Electricitat 1.750,00 h/any I.adj.07a15idv07a13:20 02/05/2017 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994
Op_5 Barcelona Lot8 8 100 Oficial Primera Electricitat 1.750,00 h/any I.adj.07a15idv07a13:20 08/02/2018 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994
Op_6 Barcelona Lot8 8 100 Oficial Primera Electricitat 1.750,00 h/any I.adj.13a21idv13a19:20 17/08/2020 35.584,40 25.955,07 9.629,33 08002545011994
Op_7
Op_8
Op_9
Op_10
op_11
Op_12
Op_13
Op_14
op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'dltim any d'execucié6 del servei :

I 7,66% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els seglients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap procediment administratiu ni contenciés-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacio sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:

NERGY GLOBAL

NIF:

OPERARI
OPERARIA

AMBIT
TERRITORIAL

NUM. LOT
(CONCURS
VIGENT)

NUM. LOT (NOU
CONCURS)

TIPUS DE
CONTRACTE
(cop)

CATEGORIA
PROFESSIONAL

ESPECIALITAT:
(edifici, electricitat,
clima)

JORNADA:
HORES ANUALS
DEDICADES ALS CENTRES
DELICS

HORARIS

DATA
ANTIGUITAT

IMPORT BRUT ANUAL
AMB SEGURETAT
SOCIAL PER TOTS ELS
CONCEPTES

SALARI BRUT ANUAL

CARRECS
SEGURETAT SOCIAL -
COST EMPRESA

CODI CONVENI

SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
EXCEDENCIA,....)
EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
QUE SUBTITUEIX

Op_1

CATALUNYA CENT!

14

13

100

OPERARI G5

CLIMA

875,00 h/any

7-15H

04/07/2022

34.325,50

25.955,02

8.370,48

802545

ALTA

Op_2

CATALUNYA CENT!

14

13

100

OPERARI G4

CLIMA

1.750,00 h/any

7-15H

11/01/2010

38.344,68

28.994,04

9.350,64

802545

ALTA

Op_3

Op_4

Op_5

Op_6

Op_7

Op_8

Op_9

0p_10

op_11

op_12

op_13

Op_14

0p_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'dltim any d'execucié del servei :

I 0,00% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I’actual contractista perque acrediti els segilients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap procediment administratiu ni contenciés-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situaci6 de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacié sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atenci6 Primaria

Empresa: UTE MANTENIMENT ICS LOT 21 NIF: U25860503
oar | ST | s | comcomen | e PG
OPERARIA | TERRITORIAL VIGENT) CONCURS) (copi) PROFESSIONAL 'C“ma) ’ | DEDICADES ALS CENTRES ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS COST EMPRESA EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
DEL ICS CONCEPTES QUE SUBTITUEIX
op_1 LLEIDA 21 26 189 ENCARGADO Climatitzacié 1.763,00 h/any| Dilluns a Divendres de 07:00h a 15:00h 06/06/2017 40.922,39 29.956,85 10.965,54 25000245011993 ALTA
Op_2 LLEIDA 21 26 189 OFICIAL 12 Electricitat 1.763,00 h/any| Dilluns a Divendres de 07:00h a 15:00h 02/05/2017 32.265,83 24.050,10 8.215,73 25000245011993 ALTA
op_3 LLEIDA 21 26 189 OFICIAL 12 Climatitzacié 1.763,00 h/any| Dilluns a Divendres de 07:00h a 15:00h 13/05/2019 38.515,63 28.145,13 10.370,50 25000245011993 ALTA
Op_4 LLEIDA 21 26 189 OFICIAL 12 Climatitzacié 1.763,00 h/any| Dilluns a Divendres de 07:00h a 15:00h 02/05/2017 31.862,41 23.119,24 8.743,18 25000245011993 ALTA
op_s LLEIDA 21 26 189 OFICIAL 12 Climatitzacié 1.763,00 h/any| Dilluns a Divendres de 07:00h a 15:00h 11/02/2015 31.862,41 23.119,24 8.743,18 25000245011993 ALTA
Op_6 LLEIDA 21 26 189 OFICIAL 12 Edifici 1.763,00 h/any| Dilluns a Divendres de 07:00h a 15:00h 16/03/2020 31.862,41 23.119,24 8.743,18 25000245011993 ALTA
op_7 LLEIDA 21 26 189 OFICIAL 12 Electricitat 1.763,00 h/any| Dilluns a Divendres de 07:00h a 15:00h 14/03/2022 31.862,41 23.119,24 8.743,18 25000245011993 ALTA
Op_8
Op_9
0p_10
Op_11
Op_12
Op_13
Op_14
Op_15
Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'dltim any d'execucié del servei :

I 16,63% IUn treballador ha estat de baixa tot I"any

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els seglients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacid; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el

de les seves

hli

tributaries.

(3) Que no té en curs cap pr

ratiu ni

ratiu derivat del

hli

de les seves

laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situaci6 de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informaci6 sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:

FCC Medio Ambiente SAU

NIF: A28541639

OPERARI
OPERARIA

AMBIT
TERRITORIAL

NUM. LOT
(CONCURS
VIGENT)

NUM. LOT (NOU
CONCURS)

TIPUS DE
CONTRACTE
(copi)

CATEGORIA
PROFESSIONAL

ESPECIALITAT:
(edifici, electricitat,
clima)

JORNADA:
HORES ANUALS
DEDICADES ALS

CENTRES DEL ICS

HORARIS

DATA
ANTIGUITAT

IMPORT BRUT ANUAL
AMB SEGURETAT
SOCIAL PER TOTS ELS
CONCEPTES

SALARI BRUT
ANUAL

CARRECS
SEGURETAT SOCIAL -
COST EMPRESA

CODI CONVENI

SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
EXCEDENCIA, ....)
EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
QUE SUBTITUEIX

Op_1

Lleida

540

ENCARGADO

edifici

1.769,00 h/any|

DIl a Dv (07:00 a 15:00h)

05/01/2007

35.499,50

26.435,25

9.064,25

25000245011993

ALTA

Op_2

Lleida

100

GRUPO PROF. 5

edifici

1.769,00 h/any|

DIl a Dv (07:00 a 15:00h)

02/05/2007

31.076,42

23.132,38

7.944,04

25000245011993

ALTA

Op_3

Lleida

189

GRUPO PROF. 5

edifici

1.769,00 h/any|

DIl a Dv (07:00 a 15:00h)

16/07/2018

31.707,22

23.525,93

8.181,29

25000245011993

ALTA

Op_4

Lleida

Rrlrlr |-

Rrle e~

402

GRUPO PROF. 5

edifici

1.769,00 h/any|

DIl a Dv (07:00 a 15:00h)

12/09/2023

26.533,10

19.712,56

6.820,54

25000245011993

ALTA

Op_5

Op_6

Op_7

Op_8

Op_9

Op_10

Op_11

Op_12

Op_13

Op_14

Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.
També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'dltim any d'execucié del servei :

I 5,40% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els seglients extrems:
1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.
(3) Que no té en curs cap procediment administratiu ni contenciés-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informaci6 sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:  FCC Medio Ambiente SAU NIF: A28541639
OPERARI AMBIT NUM. LoT NUM. LOT (NOU TIPUS DE CATEGORIA E,S,P,ECIALIT,AT: H(:::SN:I‘?:ALS DATA IM:IS:.I-S::S;:I":['IJ'AL SALARI BRUT CARRECS SITUACISX‘:;;EEJ::I:I::A)’ -
OPERARIA TERRITORIAL (fIOKI;\IEC'\l‘JTR)S CONCURS) CO(I\::LR;\I;ZTE PROFESSIONAL (ed|f|C|;|?rl:;:)tr|C|tat, DEDICADES ALS CENTRES HORARIS ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS ANUAL SEigzilAJ:;‘;fL 7| CODICONVENI EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
DEL ICS CONCEPTES QUE SUBTITUEIX
Op_1 Barcelona 2 2 100 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 09/05/2005 37.026,48 27.496,86 9.529,61 8002545011994  (ALTA
Op_2 Barcelona 2 2 100 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 01/04/2008 33.895,03 24.917,85 8.977,18 8002545011994  (ALTA
Op_3 Barcelona 2 2 189 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 03/06/2014 35.504,37 26.440,25 9.064,11 8002545011994  (ALTA
Op_4 Barcelona 2 2 100 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 01/12/2014 34.704,10 25.810,44 8.893,65 8002545011994  (ALTA
Op_5 Barcelona 2 2 100 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 03/02/2016 40.820,20 30.357,17 10.463,03 8002545011994  (ALTA
Op_6 Barcelona 2 2 189 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 25/11/2016 34.835,45 25.858,05 8.977,40 8002545011994  (ALTA
Op_7 Barcelona 2 2 189 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 10/11/2017 35.278,62 26.217,62 9.061,00 8002545011994  (ALTA
Op_8 Barcelona 2 2 189 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 05/11/2018 35.154,51 26.092,36 9.062,16 8002545011994  (ALTA
Op_9 Barcelona 2 2 100 GRUPO PROF. 5 edifici 1.750,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 07/11/2022 34.935,53 25.955,07 8.980,45 8002545011994  (ALTA
Op_10
Op_11
Op_12
Op_13
Op_14
Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'altim any d'execucié del servei :

I 5,40% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els seglients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap procediment administratiu ni contenciés-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacié sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primari:

Empresa:

FCC Medio Ambiente SAU

NIF: A28541639

OPERARI
OPERARIA

AwmBIT
TERRITORIAL

NUM. LOT
(CONCURS
VIGENT)

NUM. LOT (NOU
CONCURS)

TIPUS DE
CONTRACTE
(copy)

CATEGORIA
PROFESSIONAL

ESPECIALITAT:
(edifici, electricitat,
clima)

JORNADA:
HORES ANUALS
DEDICADES ALS CENTRES
DEL ICS

HORARIS

DATA
ANTIGUITAT

IMPORT BRUT ANUAL
AMB SEGURETAT
SOCIAL PER TOTS ELS
CONCEPTES

SALARI BRUT ANUAL

CARRECS
SEGURETAT SOCIAL -
COST EMPRESA

CODI CONVENI

SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
EXCEDENCIA,....)
EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
QUE SUBTITUEIX

Op_1

Barcelona M Sud

100

ESPECIALISTA

electricitat

1.595,00 h/any|

DIl 'a Dv (06:00 a 13:00h

13/09/2010

45.368,52

33.748,37

11.620,15

8009133011995

BAIXA (SUBSTITUEIX Op_4)

Op_2

Barcelona M Sud

100

GRUPO PROF. 5

electricitat

1.750,00 h/any|

Dll'a Dv (07:00 a 15:00h

26/09/2016

39.676,79

29.501,97

10.174,82

8002545011994

ALTA

Op_3

Barcelona M Sud

100

GRUPO PROF. 5

electricitat

1.750,00 h/any|

Dll'a Dv (07:00 a 15:00h

16/06/2022

34.935,53

25.955,07

8.980,45

8002545011994

ALTA

Op_4

Barcelona M Sud

410

GRUPO PROF. 5

electricitat

1.750,00 h/any|

)
)
)
)

Dll'a Dv (07:00 a 15:00h

09/09/2023

34.935,53

25.955,07

8.980,45

8002545011994

ALTA

Op_5

Op_6

Op_7

Op_8

Op_9

Op_10

Op_11

Op_12

Op_13

Op_14

Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'iltim any d'execucié del servei :

I 5,40% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els seglients extrems:
1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap procediment administratiu ni contencids-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacio sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:

FCC Medio Ambiente SAU

NIF: A28541639

OPERARI
OPERARIA

AMBIT
TERRITORIAL

NUM. LOT
(CONCURS
VIGENT)

NUM. LOT (NOU
CONCURS)

TIPUS DE
CONTRACTE
(copi)

CATEGORIA
PROFESSIONAL

ESPECIALITAT: (edifici,
electricitat, clima)

JORNADA:
HORES ANUALS
DEDICADES ALS

CENTRES DEL ICS

HORARIS

DATA
ANTIGUITAT

IMPORT BRUT ANUAL
AMB SEGURETAT
SOCIAL PER TOTS ELS
CONCEPTES

SALARI BRUT
ANUAL

CARRECS
SEGURETAT SOCIAL
COST EMPRESA

CODI CONVENI

SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
EXCEDENCIA,....)
EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
QUE SUBTITUEIX

Op_1

Girona

3

100

GRUPO PROF. 5

edifici, electricitat i clima

1.750,00 h/any

DIl a Dv (07:00 a 15:00h)

08/06/2006

35.750,64

26.562,49

9.188,15

8002545011994

ALTA

Op_2

Girona

13

12

189

GRUPO PROF. 5

edifici, electricitat i clima

1.742,00 h/any

DIl a Dv (07:00 a 15:00h)

06/03/2007

30.385,18

22.574,43

7.810,75

17000305011994

BAIXA (SUBSTITUEIX Op_4)

Op_3

Girona

9

100

GRUPO PROF. 5

edifici, electricitat i clima

1.750,00 h/any

DIl a Dv (07:00 a 15:00h)

17/06/2014

39.848,22

29.546,69

10.301,53

8002545011994

ALTA

Op_4

Girona

13

12

410

OFICIAL 12

edifici, electricitat i clima

1.742,00 h/any

DIl a Dv (07:00 a 15:00h)

05/07/2023

30.385,18

22.574,43

7.810,75

17000305011994

ALTA

Op_5

Op_6

Op_7

Op_8

Op_9

Op_10

Op_11

Op_12

Op_13

Op_14

Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.
També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'ltim any d'execucié del servei :

I 5,40% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I’actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacid; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap pr

ratiu derivat del cc

pliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.

di 't ad

ratiu ni contencié



En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacio sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:  FCC Medio Ambiente SAU NIF: A28541639
OPERARI AMBIT ('\::l‘;n’:lcb(;; NUM. LOT (NOU C;:‘:"IE:{SAI().'EI'E CATEGORIA ESPECIALITAT: (edifici, HOJ::SN:I‘?:ALS HORARIS DATA lM:l\cI::;s(':lLJrRr:Tpl‘\l'IJ’AL SALARI BRUT SEGU:EAT:'?I'E;:(S)CIAL CODI CONVENI SITUAq:XzE;::::I(AA,':I/;’ B
OPERARIA | TERRITORIAL VIGENT) CONCURS) (cop) PROFESSIONAL electricitat, clima) DEDICADES ALS ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS ANUAL COST EMPRESA EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
CENTRES DEL ICS CONCEPTES QUE SUBTITUEIX
Op_1 Terres de I'Ebre 18,19,20 23,24,25 189 ENCARGADO edifici, electricitat i clima 1.744,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 01/09/2010 45.798,32 34.106,37 11.691,96 43000405011993 ALTA
Op_2 Terres de I'Ebre 18,19,20 23,24,25 189 GRUPO PROF. 5 edifici, electricitat i clima 1.744,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 01/03/2016 31.625,79 23.360,26 8.265,53 43000405011993 ALTA
Op_3 Terres de I'Ebre 18,19, 20 23,24,25 189 GRUPO PROF. 5 edifici, electricitat i clima 1.744,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 01/03/2016 31.498,33 23.445,01 8.053,32 43000405011993 ALTA
Op_4 Terres de I'Ebre 18,19,20 23,24,25 100 GRUPO PROF. 5 edifici, electricitat i clima 1.744,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 02/11/2022 27.430,30 20.379,13 7.051,18 43000405011993 ALTA
Op_5 Terres de I'Ebre 18,19, 20 23,24,25 100 GRUPO PROF. 5 edifici, electricitat i clima 1.744,00 h/any| DIl a Dv (07:00 a 15:00h) 03/01/2022 33.257,18 24.550,99 8.706,20 43000405011993 ALTA
Op_6
Op_7
Op_8
Op_9
Op_10
Op_11
Op_12
Op_13
Op_14
Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.
També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'ltim any d'execucié del servei :

I 5,40% I

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I’actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacid; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap pr

ratiu derivat del cc

di it

ratiu ni contencié

1t de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacio sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:  Serveis Integrals de Manteniment Rubatec SA NIF: A60744216
oreran | awmrr | MU g ioroul TS| oo | ST | pomsanums || o | avesteumenar | sawsr | GRS | ot
OPERARIA | TERRITORIAL VIGENT) CONCURS) (copi) PROFESSIONAL lclima) ! DEDICADES ALS ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS ANUAL COST EMPRESA EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
CENTRES DEL ICS CONCEPTES QUE SUBTITUEIX
Op_1 Metro Sud 10 10 189 OFICIAL 1 GRUPO 5 BT, PCI 1.750,00 h/any|  07:00 a 15:05 01/12/2020 35.584,33 25.955,02 08002545011994 Alta
Op_2 Metro Sud 10 10 189 OFICIAL 1 GRUPO 5 BT, PCI 1.750,00 h/any|  07:00 a 15:06 01/12/2020 35.584,33 25.955,02 08002545011994 Alta
Op_3 Metro Sud 10 10 189 OFICIAL 1 GRUPO 5 BT, PCI 1.750,00 h/any|  07:00 a 15:07 13/12/2021 35.584,33 25.955,02 08002545011994 Alta
Op_4
Op_5
Op_6
Op_7
Op_8
Op_9

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'ltim any d'execucié del servei :

—1

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:
1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacid; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap pr

ratiu derivat del cc

it

ratiu ni contencié

1t de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.



En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacio sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:

Serveis Integrals de Manteniment Rubatec SA

NIF: A60744216

OPERARI
OPERARIA

AMBIT
TERRITORIAL

NUM. LOT
(CONCURS
VIGENT)

NUM. LOT (NOU
CONCURS)

TIPUS DE
CONTRACTE
(copi)

CATEGORIA
PROFESSIONAL

ESPECIALITAT:
(edifici, electricitat,
clima)

JORNADA:
HORES ANUALS
DEDICADES ALS

CENTRES DEL ICS

HORARIS

DATA
ANTIGUITAT

IMPORT BRUT ANUAL
AMB SEGURETAT
SOCIAL PER TOTS ELS
CONCEPTES

SALARI BRUT
ANUAL

CARRECS
SEGURETAT SOCIAL
COST EMPRESA

CODI CONVENI

SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
EXCEDENCIA,....)
EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
QUE SUBTITUEIX

Op_1

Metro Nord

15

14 189

OFICIAL 1 GRUPO 5

Clima

1.750,00 h/any

07:00 a 15:00

17/05/2017

35.584,33

25.955,02

08002545011994

Alta

Op_2

Metro Nord

15

14 189

OFICIAL 1 GRUPO 5

Clima

1.750,00 h/any

07:00 a 15:01

05/05/2003

45.533,54

33.211,92

08002545011994

Alta

Op_3

Op_4

Op_5

Op_6

Op_7

Op_8

Op_9

Op_10

Op_11

Op_12

Op_13

Op_14

Op_15

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'Gltim any d'execucié del servei :

—1

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacid; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap pr

ratiu derivat del cc

it

ratiu ni contencié

1t de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.



En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacio sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:  Serveis Integrals de Manteniment Rubatec SA NIF: A60744216
oreran | awmrr | MU g ioroul TS| oo | ST | pomsanums || o | avesteumenar | sawsr | GRS | ot
OPERARIA | TERRITORIAL VIGENT) CONCURS) (copi) PROFESSIONAL lclima) ’ DEDICADES ALS ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS ANUAL COST EMPRESA EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
CENTRES DEL ICS CONCEPTES QUE SUBTITUEIX
Op_1 Metro Nord 16 15 189 OFICIAL 1 GRUPO 5 Clima 1.750,00 h/any 07:00 a 15:02 02/03/2004 43.484,58 31.717,42 08002545011994 Alta
Op_2 Metro Nord 16 15 189 OFICIAL 1 GRUPO 5 Clima 1.750,00 h/any 07:00 a 15:03 02/05/2017 40.075,25 29.230,67 08002545011994 Alta
Op_3 Metro Nord 16 15 100 ENCARGADO GRUPO 4 Clima 1.750,00 h/any 07:00 a 15:04 02/04/2012 44.090,04 32.159,04 08002545011994 Alta
Op_4 Metro Nord 16 15 189 OFICIAL 1 GRUPO 5 Clima 1.750,00 h/any 07:00 a 15:08 10/01/2011 35.584,33 25.955,02 08002545011994 Alta
Op_5
Op_6
Op_7
Op_8
Op_9
Op_10

Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacié.

També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'Gltim any d'execucié del servei :

—1

Finalment, d’acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I'actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:
1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacid; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap pr

ratiu derivat del cc

di 't ad

ratiu ni contencié

1t de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.



En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'ICS la segiient informacio sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa:  COMSA SERVICE NIF:
SITUACIO ACTUAL
JORNADA: IMPORT BRUT ANUAL R (ALTA, BAIXA,
OPERARI AMBIT NUM. LOT (CONCURS NUM. LOT (NOU TIPUS DE CATEGORIA ESPECIALITAT: HORES ANUALS DATA AMB SEGURETAT SALARI BRUT CARRECS EXCEDENCIA,....)
’ . CONTRACTE (edifici, HORARIS SEGURETAT SOCIAL -| CODI CONVENI
OPERARIA | TERRITORIAL VIGENT) CONCURS) PROFESSIONAL - , DEDICADES ALS ANTIGUITAT SOCIAL PER TOTS ELS ANUAL EN CAS DE BAIXA:
(cobi) electricitat, clima) COST EMPRESA
CENTRES DEL ICS CONCEPTES INDICAR OPERARI
QUE SUBTITUEIX
Op_1 APGN CSE/AP57/1101179006/20/PO 19 100 Dficial 12 Jefe de equip| ~ FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 02.04.2007 48.670,50 35.500,00 13.170,50 | 08002545011994
0p_2 APGN CSE/AP57/1101179006/20/PO 19 189 Oficial 1 FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 01.03.2012 43.887,94 32.011,63 11.876,31 | 08002545011994
Op_3 APGN CSE/AP57/1101179006/20/PO 19 100 Oficial 1 FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 01.01.2012 56.615,79 41.295,25 15.320,54 08002545011994 (IT
Op_4 APGN CSE/AP57/1101179006/20/PO 19 189 Oficial 1 POLIVALENTE 1.750,00 h/any 7:00-15:00 28.06.2010 41.411,11 30.205,04 11.206,07 08002545011994 (IT
Op_5 APGN CSE/AP57/1101179006/20/PO 19 189 Oficial 1 FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 11.02.2020 43.676,63 31.857,50 11.819,13 | 08002545011994 [Sustituye IT Op.3
Op_6 APGN CSE/AP57/1101179006/20/PO 19 189 Oficial 1 FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 20/09/2023 37.229,50 27.155,00 10.074,50 | 08002545011994 [Sustituye IT Op.4
Op_7 BLC CSE/AP57/1101179006/20/PO 18 100 Dficial 12 Jefe de equip| ~ FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 14.02.2018 48.670,50 35.500,00 13.170,50 | 08002545011994
Op_8 BLC CSE/AP57/1101179006/20/PO 18 100 Oficial 1 FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 10.12.2007 48.171,11 35.135,75 13.035,36 | 08002545011994
0p_9 BLC CSE/AP57/1101179006/20/PO 18 100 Oficial 1 FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 16.05.2022 43.664,25 31.848,47 11.815,78 | 08002545011994
Op_10  |[BLC CSE/AP57/1101179006/20/PO 18 100 Oficial 1 FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 04.07.2022 39.619,38 28.898,16 10.721,22 | 08002545011994
Op_11  |[BLC CSE/AP57/1101179006/20/PO 18 189 Oficial 1 POLIVALENTE 1.750,00 h/any 7:00-15:00 20.10.2017 37.363,62 27.252,82 10.110,80 | 08002545011994
Op_12  |BLC/APGN CSE/AP57/1101179006/20/PO 18/19 100 Oficial 1 FRIGORISTA 1.750,00 h/any 7:00-15:00 04.07.2022 44.221,36 32.254,82 11.966,54 | 08002545011994
Op_13
Op_14
Op_15
Op_16
Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacio.
També, es necessari indicar el percentatge mitja d'absentisme corresponent als/les operaris/operaries als que afecti la subrogacié durant I'Gltim any d'execucié del servei : 19,00%

Finalment, d’acord amb I’establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sol-licita a I’actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:

1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitacié; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.

(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs cap procediment administratiu ni contenciés-administratiu derivat del compliment de les seves obligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacio de concurs de creditors voluntari o necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de ICS la segiient informacié sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atenci6 Primaria

Empresa: _SERVEQ SERVICIOS SAU NIF: 50241789
OPERARI AMBIT NUM. LOT (CONCURS VIGENT) TIPUS DE CATEGORIA PROFESSIONAL ESPECIALITAT: JORNADA: HORARIS DATA ANTIGUITAT IMPORT BRUT ANUAL ‘SALARI BRUT CARRECS SEGURETAT CODI CONVENI SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
OPERARIA TERRITORIAL CONTRACTE (cODI) (edifc, electriciat, HORES ANUALS AMB SEGURETATSOCIAL | ANUAL SOCIAL - COST EMPRESA EXCEDENCIA,. )
cima) DEDICADES ALS PER TOTS ELS CONCEPTES EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
Op 1 VETRO SUD T2 CAT2 5 cAT L T8 ENCARGADO/A Flectictat 75000 ay| _ 7:00-15:00 28/06/2010 3978672 5008448 570221 8002545011954
oo WETROSUD T o T OICAL L MANTENIVIENTO Tecwiomat TTsooonm| 701500 Ti/06/3072 | w00 T30 Saoorsts01iene
053 METRO SUD. 12 A2 185 GFICIAL 1 MANTENIVIENTO Electricitat 175000 h/any| __7:00-15:00 10/10/2016 3501251 27, 1551' 0800254501954 AR
X WETRO SUD ) 00 GFICIAL L MANTENIVIENTO Flectitat T7000Wan] 7001500 2571072023 5432551 0300254501594 SUBSTITUEX A OPERARI 3
Op5 WETRO SUD o cAT T GFICAL L MANTENIMIENTO 175000 Wany| 7001500 06/03/2020 5 m' 0800254501195%
X3 WETRO SUD ot T8 GFICIAL L MANTENIVIENTO T7000Wam] 7001500 02/03/2020 5561064 0300254501994
Op7 VETRO SUD ot T8 GFICIAL L MANTENIVIENTO 75000 ay| _ 7:00-15:00 10/13/2017 Se67s s?l 8002545011954
X WETRO SUD ot T8 GFICIAL L MANTENIVIENTO T7000Wam] 7001500 19/0972016 0300254501994 BAA
Tx) VETRO SUD ot T8 GFICIAL L MANTENIVIENTO 75000 ary|  7:00-15:00 08/02/2016 3002545011954
0p_10 METRO SUD L4 CAT.L 189 OFICIAL 1 MANTENIMIENTO 1.750,00 h/any| 7:00-15:00 12/03/2020 36. uxx,sll 0800254501994
Opi1 VETRO SUD ot T8 ENCARGADO/A 75000 ay| _ 7:00-15:00 1971172012 3978672 3002545011554
Op 12 WETRO SUD Got W0 GFICIAL L MANTENIVIENTO T7000Wam] 7001500 28/0972023 5432551 0300254501594 SUBSTITUEX A OPERARIS
Op13 VETRO SUD ot 00 GFICIAL L MANTENIVIENTO 75000 ay|  7:00-15:00 03/03/2005 3520011 3002545011954
Gp_1+ WETRO SUD Gont T8 GFICIAL L MANTENIVIENTO T7000Wam] 7001500 770772018 54664,18 0300254501594
Gp15 VETRO SUD 00 GFICAL L MANTENIVIENTO 75000 ay| _ 7:00-15:00 3570172022 3591251 8002545011954 SUBSTITUCIO DE VACANCES
Gp_16 WETRO SUD Gont T8 GFICIAL L MANTENIVIENTO T7000Wam] 7001500 T6/06/201% 54664,18 0300254501994
Gp17 WETRO NORD ot T8 GFICAL L MANTENIVIENTO 75000 ay|  7:00-15:00 01/02/2018 5467465 8002545011954
Gp15 WIETRO NORD Goat T8 GFICIAL L MANTENIVIENTO T7000Wan] 7001500 1770772020 5467255 0800254501594
Gp19 WETRO NORD ot 00 ENCARGADO/A 75000 /ay|  7:00-15:00 01/03/2005 40475,3-a| 8002545011954
=g WETRONORD Dot T OICAL L MARTENIVIENTO T I Ga/mvaore Seeraes] Zea0] | Caoorses01iene
Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/les treballador/res als que afecti la subrogacio.

També, es necessari indicar el

mitja d

als/Ie

als que afecti la subrogacié durant I'ditim any d'execucié del servei :

Finalment, d'acord amb l'establert en els Articles 190 201 de Ia LCSP, s sollicitaa

acrediti els segents extrems:

1)

al corrent en

tributaries.

| contracte en

B

b

fiscals,

i 0 necessari.




En compliment del article 130.1 de la LCSP es sol-licita per part de I'lCS la segiient informacic sobre el personal a subrogar del contracte de manteniment d'instal-lacions dels Centres d'Atencié Primaria

Empresa: _SERVEO SERVICIOS SAU NIF: AB0241789
(OPERARI [AMBIT NUM. LOT (CONCURS VIGENT) TIPUS DE CATEGORIA PROFESSIONAL ESPECIALITAT: HORARIS DATA ANTIGUITAT | IMPORT BRUT ANUAL SALARI BRUT CCARRECS SEGURETAT CODI CONVENI SITUACIO ACTUAL (ALTA, BAIXA,
(OPERARIA  TERRITORIAL CONTRACTE (CODI) (edifici, electricitat, AMB SEGURETAT ANUAL SOCIAL - COST EXCEDENCIA,. )
clima) DEDICADES ALS SOCIAL PER TOTS ELS EMPRESA EN CAS DE BAIXA: INDICAR OPERARI
Op_1 METRO NORD L1CAT.1 189 JF. EQUIPO Edifici 1.750,00 h/any | 7:00-15:00 01/11/2017 30.872,26 9.956,30 8002545011994
0p2 METRO SUD 5CATs 185 ‘OFICIAL 1 MANTENIMIENTO Ciima 175000 h/any| 7001500 10/02/2020 27,0576 572057 0800254501594
Op_3 METRO SUD L5 CAT.3 100 JF. EQUIPO (MANTENIMIENTO) Clima 1.750,00 h/any | 7:00-15:00 03/03/1997 34.301,12 11.062,11} 8002545011994
[x) METRO SUD 5CATs 100 ‘OFICIAL 1 MANTENIMIENTO Ciima 175000 h/any| __ 7:00-15:00 01/10/2022 2. m' 5 m_ms| 0800254501994 BAIXA
0p_5 METRO SUD L5 CAT.3 100 (OFICIAL 1 MANTENIMIENTO Clima 1.750,00 b/any| 7:00-15:00 15/01/2020 25.955,02] 8.370,49] 0800254501994 SUBSTITUEIX A OPERARI 4.
[ METRO SUD 5CATs 100 JF.EQUIPO Ciima 175000 h/any| 7001500 05/07/2021 29.101,54] 5 LH' 0800254501594
Aixi mateix, es necessari adjuntar en format PDF tots els pactes en vigor aplicables als/le: s que afecti la subrogacié
També, es necessari indicar el mitja d i Is/I i ies als que afecti la subrogacié durant Iltim any d'execucio del servei :

24,75%

Finalment, d'acord amb I'establert en els Articles 190 i 201 de la LCSP, es sollicita a I'actual contractista perqué acrediti els segiients extrems:
1) Que no manté cap deute salarial amb els treballadors de la seva plantilla adscrits al contracte en fase de licitaci6; ni tampoc per quotes meritades a la Seguretat Social en virtut de les remuneracions que aquells hagin percebut o haurien hagut de percebre.
(2) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries.

(3) Que no té en curs i derivat del [ bligacions laborals, fiscals, o de Seguretat Social; ni tampoc es troba en situacié de concurs de creditors voluntari o necessari.
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