Y ¥

0 AJUNTAMENT
DE VACARISSES

PLEC DE PRESCRIPCIONS TIMNCNIQUES PARTICULARS QUE REGIRAN EL
CONTRACTE DE SERVEIS COMPLEMENTARIS DE LES ESCOLES BRESSOL
MUNICIPALS DE VACARISSES

1. DefiniciZ£de I'objecte del contracte

8 s objecte del present Plec la contractaci£promoguda per I'Ajuntament de Vacarisses
del contracte de serveis complementaris a les escoles bressol municipals, organitzats
des de la Regidoria d Educaci/&durant els anys 2024 i 2025. Els serveis complementaris
descola bressol engloben un servei educatiu datenciZals infants durant el mes de juliol
de 8 a 17 hii el servei de matiners, consistent en un servei d atencifals infants de les 8
a les 9 h durant el calendari escolar.

2. Objectiu dels serveis:

2.1.  Servei complementari de juliol:

L objectiu daquesta acci£ s garantir I'exist- ncia dun servei que doni continu¥#at al
servei descola bressol durant el mes de juliol destinat a infants de 8 mesos a 3 anys
matriculats a les escoles bressol del municipi, on sofereixi un programa dactivitats
educatives de qualitat, els dies laborables (exceptuant dissabtes, diumenges i festius).
Mitjan“ant aquest servei es pretfn afavorir la conciliaciZde la vida familiar i laboral. E|
servei inclou latenci£ a infants amb necessitats educatives especials mitjan“ant la
contractaci/&de vetlladores.

2.2. Servei complementari dacollida matinal:

Es tracta dun servei dacollida matinal dels infants de I'escola bressol abans de linici
de I'horari escolar. S ofereixen dos torns de les 8 ales 9 hii de les 8.30 a les 9h. E|
servei consisteix en donar la benvinguda als infants a I'escola i atendre les seves
necessitats durant I'estona pr- via a I'obertura de l'escola. L objectiu b sic del servei s
afavorir la conciliaciEde la vida familiar i laboral de les fam®lies usu ries del servei.

3. Definici&i caracter®tigues dels serveis:

3.1. Servei complementari de juliol:

Es tracta d'Un servei educatiu que atfln infants de 8 mesos a 3 anys durant el mes de
juliol en diferents franges hor ries, de les 9 a les 15 h inclbs |17 pat o b¥ de les 9 a les 17
h inclbs |” pat. El servei ha doferir un programa dactivitats IRdiques i de la vida di ria
als infants participants donant continu¥at en la mesura del possible a les activitats
realizades per I'escola bressol durant el curs escolar. El servei complementari de juliol
tamb9] ofereix un servei dacollida matinal de les 8 a les 9 h per a tots els usuaris/es del
servei que ho necessitin.

El servei s ofereix tant a I'escola bressol El Xic com a |I'escola bressol El Cuc.
El servei s ofereix dacord al segaent calendari:

JULIOL 2024

- De 1 al 26 de juliol
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- De I al 31 de juliol

Inclou tamb¥] un servei datencif als infants amb necessitats educatives especials
(NESE) amb vetlladors/es. Aquests servei es determinar pr-viament a linici de
l'activitat segons les solXicituds rebudes.

L'empresa contractista del servei complementari descola bressol de juliol ha de
presentar un projecte per a cada any on els infants, dacord a les seves edats, puguin
assolir els segaents objectius generals per a cadascuna de les activitats:
¢ Desenvolupar plena i harmoniosament les capacitats fsiques, afectives,
inteldectuals i socials dels infants.
¢ Formar una imatge positiva d'ells mateixos.
¢ Aprendre a relacionar-se amb els altres de forma activa, constructiva i socialment
acceptada.
¢ Aprendre a esfor’ar-se per manifestar i expressar les prbpies emocions,
sentiments i necessitats.
¢ Comprendre el llenguatge adulti el dels altres infants, comunicar-se i expressar-
se a travqs del moviment, el gest, el joc ila paraula, amb una progressiva millora
del llenguatge oral.

Els projectes inclouran tamb¥] el desenvolupament de lI'espai dacollida matinal, de
menjador i les activitats corresponents.

El projecte inclour una proposta organitzativa del personal adscrit al servei.

LAjuntament facilitar 17 pat dels infants mitjan“ant la contractaci£ dUna empresa
especialitzada.

Amb lobjectiu de garantir la continu¥at entre el servei descola bressol i el servei
complementari les direccions de les escoles bressol supervisaran el projecte presentat
per ajustar-lo al funcionament del centre durant el curs escolar

A cada projecte presentat caldr determinar:
- Objectius
- Plantejament organitzatiu del servei i del personal (personal inclbs al servei,
funcions, horaris...)
- Plantejament pedagbgic
- Metodologia i programa dactivitats distribu3da per grups dedat.
- Equip de dirigents
- Materials
- Sistema davaluaci&

3.2.  Servei complementari dacollida matinal:

Es tracta d'Un servei dacollida matinal dels infants de I'escola bressol abans de l'inici de
I'horari escolar. S ofereixen dos torns de les 8 a les 9 hide les 8.30 a les 9 h. El servei
consisteix en donar la benvinguda als infants a I'escola i atendre les seves necessitats
durant I'estona pr- via a l'obertura de l'escola. L objectiu b sic del servei §s afavorir la
conciliaci£de la vida familiar i laboral de les fam°lies usu ries del servei. El servei
soferir els dies lectius compresos de dilluns a divendres segaents:
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- 2024: de I"1 dabril (o b9 el dia segaent de la formalitzaci/£del contracte en cas
que sigui posterior) al 28 de juny i del 19 de setembre al 21 de desembre, dacord
amb el calendari escolar establert per IAjuntament de Vacarisses a les escoles
bressol. El calendari es podr veure modificat segons el calendari aprovat per a
cada curs escolar.

- 2025: del 8 de gener al 27 de juny i del 19 de setembre al 19 de desembre,
dacord amb el calendari escolar establert per 'Ajuntament de Vacarisses a les
escoles bressol. El calendari es podr veure modificat segons el calendari
aprovat per a cada curs escolar.

3. Condicions espec®fiques:

3.1. Servei complementari de juliol:

El servei complementari de juliol ser  dirigit a trav¥ls dun equip de persones titulades
com a t- cniques superiors en educaci&infantil (TEI). Tamb¥ podran cobrir el lloc
de treball mestres especialistes en educaciZ infantil o equivalent. Una de les
persones dirigents haur dexercir funcions de coordinadora. La r tio datenciZ als
infants vindr  donada pel Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer
cicle d'educaciZinfantil i els requisits dels centres. El nombre m°nim de professionals en
pres- ncia simult nia ha de serigual al nombre de grups en funcionament simultani m9is
un, incrementat en un m9s per cada 3 grups. Pot haver-hi com a m xim, el segaent
nombre dinfants per grup:

Grups dinfants menors dun any: 8 infants

Grups dinfants dun a dos anys: 13 infants.

Grups dinfants de dos a tres anys: 20 infants.

Tall dexemple s‘informa del personal contractat I'any anterior a I'escola bressol EI CUC:

INFANTS SEGONS  NECESSITATS COORDINADORA lgm/he DIARI

HORES FRANJ A HORARIA PERSONAL (TE)  (TE]) PERSONAL
9a12h 3 22 2 1 3
12a15h 3 22 3 1 4
15a17 h 2 1 1 1 2
8a9h 1 10 2 0 2

En el cas que el nombre dinfants sigui redu3es podran ajuntar aules mixtes per nivells
consecutius, sempre i quan no superin la r tio del nombre m xim del nivell d'edat mqls
inferior del grup.

Un cop coberta la r tio establerta pel citat Decret es podr incorporar si fos necessari
personal de suport que reforci el grup. El personal de suport haur d'estar inscrit en el
Registre Oficial de Professionals de I'educaciken el Lleure de Catalunya en la modalitat
de monitor/a dactivitats d educaciZ&en el lleure, tal i com es recull al Decret 267/2016,
de 5 de juliol. En el cas que el salari de les monitores, sigui superior al salari de les TEI,
les TEI percebran un complement per garantir la mateixa retribuciZ£ econbmica que
perceben les monitores.
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En el cas del servei dacollida matinal, la r tio ser de 10 infants per monitor/a
incrementant un/a monitor/a a partir de 5 infants (exemple en un grup de 25 infants ser
necessari incorporar 3 monitors/es) amb la incorporaci£ dun. A banda de la r tio
establerta, sempre hi haur dhaver dues monitores m°nim a cada servei dacollida
matinal de les 8 ales 9 h.

El servei es podr ubicar a les escoles bressol municipals EI Cuc i/o El Xic. Dependr
de la demanda, doncs sino sarriba a 15 inscrits per servei nom€¥ls s oferir a una Bnica
escola.

En el cas que s’inscriguin infants amb necessitats espec®fiques de suport educatiu i que
sigui necess’ ria la contractaci£de monitors/es de refor’, el cost daquest monitoratge
aniria a ¢ rrec de IAjuntament al 100%. Abans de Iinici de lactivitat es determinar amb
'empresa contractista quines seran les necessitats de suport a infants amb NESE.
Aquest servei t9 per objectiu donar el suport necessari d atenciZ&directe als infants que
es requereixi per millorar-ne latenci4 levoluci& individual i la integraci/£ daquests
infants al grup de refer- ncia. El personal de suport (vetlladors/es) sincorporar al grup
on es troba linfant amb necessitats educatives especials amb l'objectiu de donar suport a
I'equip de dirigents i al mateix infant.

L'empresa contractista portar a terme, mitjan ant el seu personal, I'atenci&als infants
durant el servei de menjador. L Ajuntament sencarregar de facilitar 17 pat. Aquest
servei t§] com a objectiu b sic lalimentaci£ de linfant, perD al marge daquesta
necessitat biolbgica, en aquesta estona del dinar hi intervenen altres factors de
socialitzaci& adquisici£dh bits dhigiene, etc. En tot cas caldr tenir en compte del
Reglament de Funcionament del S ervei de Menjadors Escolars dels Centres P[3blics de
Vacarisses, els preceptes que siguin aplicables en aquest cas.

El personal tamb¥ es far ¢ rrec d'oferir el berenar als infants que facin Bs del servei de
tarda i de recollir els utensilis emprats en lactivitat.

L'empresa adjudicat ria ser responsable de la recollida, manteniment i conservaci&
dels espais i mobiliari del menjador, tamb¥ de servirirecollir el menjar, Iaigua i els estris
necessaris als infants usuaris del servei de menjador, aix° com de facilitar, en la mesura
que els hi sigui possible, les tasques al personal de cuina. L’ Ajuntament de Vacarisses
facilitar una empresa de neteja encarregada de fregar i netejar en profunditat el
menjador despr- s del seu Bs, aix° com els utensilis utilitzats durant el berenar.

L'empresa adjudicat ria ser la responsable de la comunicaci£amb les famdlies. En
aquest sentit haur de disposar d'un tel- fon mbbil per a cada centre on les fam‘lies
puguin trucar en cas de ser necessari. Aix° mateix abans de Iinici de l'activitat, durant la
primera setmana del mes de juny, es realizar una reuni£amb les famdies on es
presentar a les coordinadores isinformar del desenvolupament de lactivitat aix® com
dels materials que els infants necessitaran pel desenvolupament de les activitats.

3.2.  Servei complementari dacollida matinal:

El servei complementari dacollida matinal ser dirigit a trav¥ls dUn equip de persones
titulades com a t- cniques superiors en educaci&infantil (TEI). Tamb¥ podran cobrir
el lloc de treball mestres especialistes en educaciZinfantil o equivalent. En el cas
de no trobar persones titulades com a TEItamb¥ podran ser contractades persones amb
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la titulaciZ£de monitor/a en el lleure amb experi- ncia m°nima d'Un any amb petita inf ncia
de 0 a 3 anys.

La r tio datenci/als infants ser de 10 infants per monitor/a incrementant un/a monitor/a
a partir de 5 infants, a tall dexemple si tenim 25 infants inscrits caldr incorporar 3
persones. A banda de la r tio establerta, sempre hi haur dhaver dues monitores m°nim
a cada servei dacollida matinal de les 8 ha les 9 h.

Del servei dacollida matinal es pot fer un Bs fix o espor dic. En relaci£a la r tio de
personal es tindran en compte les mitjanes di ries sumant l'usuari/a fix i espor dic. Quan
es produeixi un augment de la mitjana dusuaris/es que es mantingui durant dues
setmanes haur dincorporar-se un nou monitor/a si es supera la r tio establerta.

4. R-gim de prestaciZ£del servei

4.1. Programaci&servei complementari de juliol:

4.1.1. Programaci&£2024 servei complementari de juliol:

Les opcions i horaris del servei seran:

- EB EI Cuc: de 8 mesos a 3 anys, de I al 26 de juliol:
Opci&dacollida matinal: de les 8 a les 9 h.
Opci£mat® i menjador: de 9 a 15 h (amb servei de menjar inclbs)
Opci&tarda: de 9 a 17 h (amb servei de menjar inclbs)

- EB EIl Xic: de 8 mesos a 3 anys, de I al 26 de juliol:
Opci&dacollida matinal: de les 8 a les 9 h.
Opci£mat® i menjador: de 9 a 15 h (amb servei de menjar inclbs)
Opci&tarda: de 9 a 17 h (amb servei de menjar inclbs)

L oferta del servei es far per setmanes naturals de dilluns a divendres.

Cada opci&es dur a terme obligatbriament sempre que hi hagi un nombre m°nim de 10
infants inscrits per setmana i servei, entenent per servei les diferents opcions hor ries,
de9a15hide9a17h.

Sila mitjana de les inscripcions s inferior a 15 infants, s oferiran les activitats a I'escola
amb m9s inscripcions. En aquest sentit es valorar el total de les inscripcions rebudes
per tots els serveis oferts (setmanes).

LAjuntament es reserva el dret de suspendre les diferents opcions en el cas que no es
cobreixi el nombre m°nim dinscripcions, sense que es cre¥cap dret dindemnitzaci£a
favor del contractista.

LAjuntament tamb¥] podr  decidir desenvolupar l'activitat fent-se ¢ rrec del cost de les
places que manquen per arribar als 10 inscrits m°nim.

A tots els serveis soferir la possibilitat del servei complementari dacollida matinal (de
8 a 9 h) que es far en funci£ de la demanda. Aquest servei es dur a terme
obligatbriament sempre que hi hagi un nombre m°nim de 10 infants inscrits.
LAjuntament es reserva el dret de suspendrel en el cas que no es cobreixi el nombre
menim d’inscripcions, sense que es cre¥cap dret dindemnitzaciZa favor del contractista.
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4.1.2. Programaci&£2025 servei complementari de juliol:

Les opcions i horaris del servei seran:

- EB EI Cuc: de 8 mesos a 3 anys, de I al 31 de juliol:
OpciZdacollida matinal: de les 8 a les 9 h.
OpciZ£Amat® i menjador: de 9 a 15 h (amb servei de menjar inclbs)
Opci&tarda: de 9 a 17 h (amb servei de menjar inclbs)

- EB EIl Xic: de 8 mesos a 3 anys, de I al 31 de juliol:
OpciZ&dacollida matinal: de les 8 a les 9 h.
OpciZ£mat® i menjador: de 9 a 15 h (amb servei de menjar inclbs)
Opci&tarda: de 9 a 17 h (amb servei de menjar inclbs)

L'oferta del servei es far per setmanes naturals de dilluns a divendres excepte la
darrera setmana de juliol que nom9s s oferir el servei 4 dies de dilluns a dijous.

La resta de condicions seran les mateixes que pel 2024.

4.2. Programaci/kservei dacollida matinal:

- 2024: de I dabril (o bl el dia segaent de la formalitzaci/£del contracte en cas
que sigui posterior) al 28 de juny idel 19 de setembre al 21 de desembre, d'acord
amb el calendari escolar establert per IAjuntament de Vacarisses a les escoles
bressol. El calendari es podr veure modificat segons el calendari aprovat per a
cada curs escolar. Opcions:

Servei dacollida matinal de les 8 a les 9 h.
Servei dacollida matinal de les 8.30 a les 9 h.

- 2025: del 8 de gener al 27 de juny i del 19 de setembre al 19 de desembre,
dacord amb el calendari escolar establert per 'Ajuntament de Vacarisses a les
escoles bressol. El calendari es podr veure modificat segons el calendari
aprovat per a cada curs escolar. Opcions:

Servei dacollida matinal de les 8 a les 9 h.
Servei dacollida matinal de les 8.30 a les 9 h.

4.3. Participaci&i assist- ncia a les diverses opcions:

4.3.1. Servei complementari de juliol

Les previsions de participaci£de mitjana dacord amb les activitats realitzades al 2023
SAD les segaents:
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ESCOLA BRESSOL EL CUC

setmanes contractades 9a 15h 9a17h 8a9h

3 al 7 de juliol 14 12 5

10 al 14 de juliol 12 13 5

17 al 21 de juliol 9 10 5

24 al 28 de juliol 8 9 5
TOTAL 43 44 20
promig 10,75 11 5

ESCOLA BRESSOL EL XIC

setmanes contractades 9a 15h 9a17h 8 a %h

3 al 7 de juliol 13 21 5

10 al 14 de juliol 15 20 0

17 al 21 de juliol 9 19 0

24 al 28 de juliol 6 15 0
TOTAL 43 75 5
promig 10,75 18,75 1,25

Les edats dels participants aproximadament van ser les segaents:

EB EL CUC

10 nascuts al 2020
10 nascuts al 2021
6 nascuts al 2022

EB EL XIC

16 nascuts al 2020
13 nascuts al 2021
6 nascuts al 2022

Durant el 2023 es van contractar dues monitores de refor” dinfants NES E durant tot el
mes de juliol.

Les places seran limitades en funci%de la dotaci/&pressupost ria.

La gesti£ de les inscripcions la realitzar directament la regidoria deducaciZ de
['Ajuntament de Vacarisses.

Totes les inscripcions realitzades durant el per°ode de preinscripci£ sempre que es
compleixi el nombre m°nim dinfants per opci£ abans esmentat, hauran de ser
acceptades. Un cop tancat el per’ode de preinscripci£ es formalitzaran noves
inscripcions sempre que no impliquin un augment de personal. En el cas de suposar un
augment de personal al servei caldr que es donin mfs de 5 solXicituds i fins a 10.
S hauran dacceptar les solXicituds presentades fora de termini, que es trobin dins la
franja de 16 a 20 (20+6), de 26 a 30 (30+6), de 36 a 40(40+6), etc. Les solXicituds hauran
de coincidir, en la data i l'opci£ No sacceptaran noves inscripcions per una activitat ja
iniciada ni m¥s tard de la primera quinzena de juny. Cada setmana contractada es
considerar una activitat independent.

En el cas del servei dacollida matinal (de 8 a 9 h), totes les inscripcions realitzades
durant el per’ode de preinscripci£ sempre que es compleixi el nombre m°nim dinfants
abans esmentat, hauran de seracceptades. Elservei podr aglutinar infants de diferents
grups i opcions. Un cop tancat el per°ode de preinscripcik es formalitzaran noves
inscripcions sempre que no impliquin un augment de personal. En el cas de suposar un
augment de personal al servei caldr que es donin mfs de 5 solXicituds i fins a 10.

7
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S hauran dacceptar les solXicituds presentades fora de termini, que es trobin dins la
franja de 16 a 20 (20+6), de 26 a 30 (30+6), de 36 a 40(40+6), etc. Les solXicituds hauran
de coincidir en la data. No s acceptaran noves inscripcions per una activitat ja iniciada
ni m9s tard de la primera quinzena de juny. Cada setmana contractada es considerar
una activitat independent.

En cap cas l'acceptaci£de noves soldicituds, seguint els criteris esmentats, implicar
un increment del preu ofert per opci&i infant, el mateix en el cas del servei dacollida
matinal.

4.3.2. Servei dacollida matinal:

Les previsions de participaci/£de mitjana dacord amb els inscrits al servei de matiners
durant el curs escolar 2023-2024 sAn les segaents:

EB EL CUC

10 usuaris/es matiners de 8 a9 h
6 usuaris/es matiners de 8.30a 9 h

EB EL XIC
13 usuaris/es matiners de 8 a9 h
10 usuaris/es matiners de 8.30a 9 h

L oferta del servei es far per setmanes naturals de dilluns a divendres.

Cada opci&es dur a terme obligatbriament sempre que hi hagi un nombre m°nim de 10
infants inscrits per opci/k

La gesti/£ de les inscripcions la realitzar directament la regidoria deducaciZ de
['Ajuntament de Vacarisses.

LAjuntament es reserva el dret de suspendre les diferents opcions en el cas que no es
cobreixi el nombre m°nim dinscripcions, sense que es cre¥cap dret dindemnitzaci£a
favor del contractista.

5. Del personal:

El contractista haur de complir, en el seu cas, el que disposa larticle 44 de I'Estatut
dels Treballadors.

At s que l'exercici de la professi/ofici/activitat objecte del contracte implica contacte
habitual amb menors, el contractista s obliga a presentar les certificacions legalment
establertes ivigents (CertificaciZ£Negativa del Registre Central de Delingaents S exuals),
per tal dacreditar que totes les persones adscrites a lI'execuci£del contracte no han
estat condemnades per sent- ncia ferma per algun delicte contra la llibertat i identitat
sexual. Haur de presentar-la novament sempre que sincorporin noves persones en
I'execuci&del contracte.

El contractista vindr obligata complir el que disposen les Lleis Protectores de la IndBstria
Nacional i del Treball en tots els aspectes, inclosos els de Previsi&i S eguretat S ocial.
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A aquest efecte, a l'inici de I'execuci%del contracte, I'adjudicatari haur daportar la
segaent documentaci&justificativa a I'entitat contractant:
Alta a la Seguretat Social i contractes del personal adscrits a I'execuci&
del contracte (els ja contractats i els nous contractats).
Cada mes haur daportar la copia del TC1iTC2

Anir a ¢ rrec del contractista les substitucions per vacances, malaltia, accident i altres
causes an logues, del personal adscrit al servei.

Tanmateix el contractista, dues setmanes abans de linici de lactivitat haur daportar el
llistat de personal adscrit al servei, les titulacions del personal i la Certificaci£Negativa
del Registre Central de Delingaents Sexuals, aix° com la documentaci& necess ria i
suficient que justifiqui que en relaci&als seus treballadors/es, compleix estrictament
amb les mesures de prevenci&de riscos laborals establerts per la normativa vigent,
incloses les obligacions en mat- ria de formaci/i vigil ncia de la salut.

5.1.  Funcions del personal adscrit al servei.

5.1.1. Del personal del servei complementari de juliol.

Coordinadora: La persona que desenvolupi funcions de coordinadora haur de ser
titulada com a t- cnica superior en educaciZinfantil (TEI). Tamb¥ podran cobrir el
lloc de treball mestres especialistes en educaciZ& infantil o equivalent. Ser
responsable del compliment de la programaci4 dels equips de dirigents i de l'atencials
infants i les seves famdies, entre daltres. Haur destar present durant el
desenvolupament de lactivitatiser el referent de comunicaci%en relaciZa la regidoria
dEducaciZ Tamb¥ ser I'encarrega de la comunicaci£amb I'empresa que elabora els
" pats, a qui comunicar setmanalmentels ~ pats contractats aix° com possible alX- rgies
o adaptacions dels menRs (triturats, etc.) Haur de disposar de m°nim d‘tina hora di ria
deslliurada de l'atenci/&als infants per realitzar les funcions prbpies de la coordinadora
del servei. S establir una coordinadora per a cada centre escolar.

Les funcions prbpies de la coordinadora del servei seran:
- Garantir el correcte compliment del programa d activitats i del funcionament del

servei.
Custodiar la llista ordenada de tots les persones assistents a lactivitat amb les
adreces i els tel- fons de contacte.
Dur a terme un sistema de registre dassist- ncia.
Comunicar les abs- ncies no justificades de mfs dun dia a la t cnica
deducaci&
Comunicar a la t cnica deducaci£amb la m xima immediatesa els casos
dinfants que es presenten a lactivitat perb no consten als llistats.
Establir una comunicaciZ directa amb I'empresa que elabora els ~pats. Fer
arribar a I'empresa el llistat dinfants que es queden a dinar aix®° com les
possibles alX- rgies amb lantelaci£suficient per a la seva elaboraci& Tamb€|
far arribar a les fam°lies la proposta de menRs.
Programar i executar les activitats de forma coordinada amb lequip de
dirigents.
Atendre i coordinar I'equip de dirigents i vetlladores.
Gestionar el material necessari per les activitats.
Atendre a les fam‘lies, resoldre possibles dubtes, comunicar qualsevol
incid- ncia relacionada amb el seu fill/a.
Fer arribar les informacions generals o espec®fiques sobre les activitats a les
fam®lies.
Atendre el tel- fon durant I'horari de funcionament del servei de les 9 a les 17 h.
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Comunicara la t- cnica d'educaci/ia la responsable de I'empresa adjudicat ria
qualsevol incid- ncia greu que pugui succeir.
Garantir la seguretat de les persones que participen a les activitats.

Equip de dirigents: El servei complementari de juliol ser  dirigit a trav¥ls d Un equip de
persones titulades com a t- cniques superiors en educaciZ infantil (TEI). Tamb¥]
podran cobrir el lloc de treball mestres especialistes en educaci& infantil o
equivalent.

Les seves funcions seran les segaents:
- Dura terme les activitats recollides al programa.

Atendre als infants en les seves demandes i acompanyar-los en les diferents
activitats.
Tenir cura de l'ordre, seguretat, h™ bits d higiene i alimentaci& descans i esbarjo
dels infants participants.
Comunicar qualsevol incid- ncia a la coordinadora.
Atendre a les famclies i informar-los de qualsevol aspecte relacionat amb el
servei.
Intervenir en situacions de conflicte i plantejar possibles solucions.
Tenir cura dels espais i materials destinats al servei.
Durant el servei de menjador preparar els plats, servir, retirar els plats i recollir
les taules, posar aigua als vasos i donar suport en general al desenvolupament
de |7 pat. Recollir i endre “ar I'espai de menjador un cop finalitzada lactivitat.
Vetllar pel bon funcionament del moment de I'esmorzar i el berenar.
Recollir els estris emprats en finalitzar lactivitat.
Donar suport en general als infants d'acord amb les seves necessitats.
Preparar i recollir en acabat, I'espai de migdiada.
Vetllar per a que els infants que ho necessitin realitzin la migdiada en un clima
adequat.
Treballar en equip amb la resta de dirigents. =

Vetlladores: les persones que exerceixen funcions de vetlladores podran de titulades
com a t- cniques superiors en educaci&infantil (TEI). Tamb¥ podran cobrir el lloc
de treball mestres especialistes en educaciZ&infantil o equivalent. En el cas de no
trobar persones titulades com a TEI tamb¥] podran ser contractades persones amb la
titulaci£de monitor/a en el lleure amb experi- ncia m°nima dun any amb petita inf ncia
de 0 a 3 anys.

Les seves funcions seran les segaents:
Donar suport a aquells infants NESE que ho requereixen per millorar I'atenci&
I'evoluci&individual i la integraciZ&de linfant dins del seu grup de refer- ncia.
Donar suport a l'equip de dirigents en el desenvolupament de les diferents
activitats.

Equip de dirigents servei dacollida matinal: EI servei complementari dacollida
matinal ser dirigita trav¥ls d Un equip de persones titulades coma t- cniques superiors
en educaciZ infantil (TEI). Tamb¥ podran cobrir el lloc de treball mestres
especialistes en educaci&£infantil o equivalent. En el cas de no trobar persones
titulades com a TEI tamb¥ podran ser contractades persones amb la titulaci/k de
monitor/a en el lleure amb experi- ncia m°nima dun any amb petita inf ncia de 0 a 3
anys.

Les seves funcions seran les segaents:
Acollir als infants quan arribin amb les seves fam‘lies.

10



wag
0 AJUNTAMENT
DE VACARISSES

- Atendre a aquells infants que utilitzen el servei fins a linici de l'activitat a les 9h.

- Realitzar un trasp s dinformaciZen el cas de que es produeixi un canvi de
referent.

- Atendre el tel fon durant I'horari de funcionament del serveide les 8ales 9 hii
comunicar qualsevol incid- ncia a la coordinadora del servei.

5.1.2. Del personal del servei d-acollida matinal:

Equip de dirigents: El servei complementari d acollida matinal ser  dirigit a travls d'un
equip de persones titulades com a t- cniques superiors en educaciZinfantil (TEI).
Tamb¥ podran cobrir el lloc de treball mestres especialistes en educaci&infantil o
equivalent. En el cas de no trobar persones titulades com a TEI tamb¥] podran ser
contractades persones amb la titulaci/£de monitor/a en el lleure amb experi- ncia m°nima
dUn any amb petita inf ncia de 0 a 3 anys.

Les seves funcions seran:

- Acollir als infants quan arriben amb les seves fam°lies

- Atendre els infants dacord amb les seves necessitats fins a larribada de les
educadores.

- Dur aterme en la mesura que sigui possible activitats d'esbarjo i entreteniment
durant I'estona dacollida.

- Vetllar pel mobiliari i material de laula i deixar-ho tot recollit per I'entrada dels
infants i educadores a les 9 h.

- Realitzar un trasp s al personal educador del moment de lacollida i de les
informacions que puguin haver transm-s les fam°lies i que siguin dinter-s
durant el desenvolupament de la jornada escolar.

6. Limitaci&Zde les places :

Les places seran limitades en funci%de la dotaci/&pressupost ria.

6. Comunicacii reunions informatives:

En el cas del servei complementari de juliol a partir de la segona setmana de juny el
contractista haur de comunicar les informacions relacionades amb el funcionament del
servei directament a les famclies. El mitj de comunicaci/&ser el correu electrbnic. En
la mateixa data s activar eltel- fon de contacte del servei, on es donar resposta a totes
aquelles preguntes relacionades amb el funcionament general del mateix.

Les consultes relacionades amb la inscripci£ i els pagament dels serveis
complementaris es dirigiran a I'OAC de I'Ajuntament.

Amb un m°nim de 15 dies dantelaci£a linici del servei complementari de juliol, es
realizar una reuniZ& informativa dirigida a les famdies. A la reuni& s’informar dels
aspectes generals del funcionament del servei, es presentar la programaciZsegons els
grups dedat, es facilitar el tel- fon de contacte del/la responsable, etc.

A la reuni£amb les famclies haur dassistir la persona que exerceix les funcions de
coordinadora general com a representant de I'empresa i la persona responsable del
servei a cada centre. Un cop finalitzada la reuniZ&per correu electrbnic es far arribar a
totes les famdlies amb fills/es inscrits el programa dactivitats, el programa de menRs,
lautoritzaci/&de recollida de l'infant, els drets d'imatge, aix®° com qualsevol informaci/i/o
documentaciZnecess fia.
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8. Instaldacions i b¥ins que I'administraciZaporta al contractista per a la
prestaciZ£del servei

L'Ajuntament, posar a disposici/£del contractista, sense cap cost a c rrec daquest,
les depend- ncies i instaldacions de les escoles bressol municipals EI Cuc i el Xic,
necess ries per a desenvolupar les activitats compreses en aquest servei. Abans de
I'inici de les activitats IAjuntament pactar i concretar amb el contractista IBs dels
espais.

6. DotaciZ£mobiliari i d altres elements

E | material fungible i no fungible necessari per a dur a terme lactivitat anir a ¢ rrec del
contractista. LAjuntament podr facilitar material no fungible de les escoles com
mobiliari, estris de cuina, joguines, etc.

7. ConservaciZde les instaldacions.

Ser ac rrecdel contractista la conservaci/&de les instaldacions pera I'adequada prestacif
del servei, estant obligata solXicitar a tal efecte les corresponents autoritzacions municipals
i sotmetent-se, a les directrius que assenyali 'Ajuntament.

8. Assegurances:

El contractista estar obligat a concertar les pblisses d'assegurances en les modalitats
que seguidament es detallen d'acord amb larticle 5 del Decret 267/2016, de 5 juliol, de
les activitats d'educacifen el lleure en les quals participen menors de 18 anys:

a) Contractar, per a totes les persones participants, una asseguran’a daccidents
personals amb les cobertures segaents: per despeses dassist- ncia sanit ria, un m°nim
de 6.000 euros; per defunci& un m°nim de 5.000 euros, i per invalidesa permanent, un
m°nim de 6.500 euros. En el supbsit de defunci£duna persona menor de 14 anys,
I'asseguran’a s ha de destinar a cobrir les despeses de sepeli.

b) Contractar una asseguran’a de responsabilitat civil per cobrir els riscos derivats del
desenvolupament de l'activitat amb uns I°mits m°nims d’indemnitzaci£de 300.000 euros
per v°ctima i 1.200.000 euros per sinistre.

En cas que el contractista estigufls federat o form€s part d' un moviment o associaci/&
poden ser aquestes federacions, moviments o associacions els que formalitzin els
contractes dassegurances que preveuen els apartats a i b.

A aquests efectes haur dacreditar abans de l'inici de la prestaci/£del servei que disposa
de les corresponents pblisses i el justificant del pagament de la primes.

T- cnica dEducaci&
Ajuntament de Vacarisses

2024.02.16
12:36:28 +01'00'
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Diligéncia: El present Plec de Prescripcions Técniques Particulars que ha de regir el
contracte del “SERVEIS COMPLEMENTARIS DE LES ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS
DE VACARISSES”, ha estat aprovat per la Junta de Govern Local de I’Ajuntament de
Vacarisses, en sessio celebrada el 19 de febrer de 2024.

Aquest acte és susceptible de recurs especial en materia de contractacio, d’acord amb l'article
44 de la LCSP.

Aquest recurs té caracter potestatiu, és gratuit per als recurrents, es podra interposar davant el
Tribunal Catala de Contractes del Sector Public, préviament o alternativament, a la interposicié
del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juny,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, i es regira pel que disposen els articles
44 i seguents de la LCSP i el Reial decret 814/2015, d’11 de setembre, pel qual s’aprova el
Reglament dels procediments especials de revisid de decisions en matéria contractual i
d’organitzacio del Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposicié de recursos
administratius ordinaris.

A Vacarisses,

Y MARIA CALSINA
o SALAVERT
Ajuntament  2024.02.20

peVacarisses  08:36:29 +01'00'

La secretaria accidental



