
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES REGULADOR DE LES CONDICIONS 
TÈCNIQUES MÍNIMES APLICABLES A LA PRESTACIÓ DELS SERVEIS 

CORRESPONENTS A L’ACORD MARC PER A LA CONTRACTACIÓ DE SERVEIS 
D’ASSESSORAMENT I DEFENSA JURÍDICA SECTORIAL EN DRET FERROVIARI, DE 

LES INFRAESTRUCTURES I DE LES ESTACIONS DE MUNTANYA AIXÍ COM 
PRESSUPOSTARI PER A FERROCARRILS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA I DE 

LES SEVES EMPRESES DEL GRUP/PARTICIPADES. 
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1. Objecte 
 
Aquest plec conté les prescripcions tècniques mínimes obligatòries per a la prestació dels 
serveis d’assessorament i defensa jurídica al Grup FGC en l’àmbit del dret administratiu 
sectorial aplicable al sector ferroviari català, a les infraestructures, a les estacions de muntanya 
i en l’àmbit pressupostari, especialment, pel que fa a la regulació dels contractes programa i de 
l’autonomia de gestió 
 
Tots els serveis es prestaran respectant les normes de deontologia professional, en l’exercici 
de l’advocacia i les normes previstes al Consell de l’Advocacia Catalana. 
 
Els adjudicataris dels contractes basats s’hauran d’abstenir de prestar serveis professionals a 
qualsevol persona física o jurídica, durant el termini de vigència d’aquell contracte i durant dos 
anys posteriors al mateix (com a mínim), quan es pugui derivar un conflicte d’interessos. 
 
Els serveis es prestaran complint amb un alt nivell de diligència professional, responent de la 
qualitat tècnica dels treballs que realitzi, així com de les conseqüències jurídiques que se’n 
derivin per a FGC i per les empreses del seu grup, o bé pel seu personal o per tercers, derivats 
de les omissions, errors, mètodes inadequats o conclusions incorrectes. 
 

2. Especialitat dels treballs 
 
Aquests serveis contemplen, com a mínim, les prestacions que es detallen a continuació: 
 

- Assessorament en dret dret ferroviari, de les infraestructures i de les estacions de 
muntanya així com pressupostari ). 

- Defensa lletrada derivada de l’assessorament anterior(. 
- Representació i defensa dels interessos davant òrgans administratius. 
- Assistència a reunions i sessions de treball. 
- Elaboració de documentació jurídica. 

 
3. Règim d’incompliments  

 
En aquest apartat es conté el detall de conductes que podran ser tipificades com a infraccions 
del contracte basat, amb independència que per a determinats contractes basats es pugui 
establir un règim addicional.  
 
Seran considerats incompliments molt greus:  
 

- Incompetència en el desenvolupament dels treballs, desídia, manca d’interès 
professional, incompliment de les normes de deontologia professional, incompliment de 
l’obligació de secret professional. 

- Abandonament dels treballs que se li encarreguin.  
- Manca de diligència en les actuacions processals.  
- Demora en la presentació d’escrits.  
- Incompliment en matèria d’obligació confidencial i/o de protecció de dades de caràcter 

personal.  
- Incompliments relacionats amb la proposta en matèria de perspectiva de gènere.  

Seran considerats incompliments greus:  
 

- Incompliments relatius a la disponibilitat de mitjans (manca d’adscripció dels mitjans 
personals i/o materials exigits). 

 
Seran considerats incompliments lleus:  
 

- Incompliment lleu en relació a la presentació de documentació.  
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- Incompliment lleu, relatiu a defectes en la prestació dels serveis.  
-  

S’estableix el següent règim de penalitzacions, en relació als incompliments descrits:  
 

- A les infraccions lleus es podrà aplicar una penalització entre 100 i 1.000 €  
- A les infraccions greus es podrà aplicar una penalització entre 1.001 i 2.000 €  
- A les infraccions molt greus, es podran aplicar les següents penalitzacions (de forma 

individual o cumulativament):  
 

a) Penalització econòmica per import entre 2.001 i 5.000 €. 

b) Resolució del contracte. 

c) Deshomologació. 

d) Prohibició per contractar amb FGC i empreses del seu grup per un termini 
entre 2 i 5 anys. 

 


