Ajuntament
de Barcelona

Informe justificatiu de necessitat, idoneitat i eficiencia del contracte per
a l'execucié del servei de conceptualitzacié i desenvolupament creatiu,
disseny grafic i produccid fins a masters i per a l'adaptacid de la
creativitat de les campanyes i accions de comunicacié del Departament
de Comunicacioé d’Economia i Recursos

Contracte reservat: NO
Lots: 2 lots
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1. ANTECEDENTS

El Departament de Comunicacié d’Economia i Recursos és el responsable de
donar a coneixer i fer difusid de les accions, programes i serveis dels ambits
de treball de la Quarta Tinéncia d’Alcaldia de I'’Ajuntament de Barcelona.

Amb I'objectiu de donar visibilitat i fer arribar la informacié als diferents
publics objectius es fa necessaria la planificacid i execuci6 de campanyes i
accions de comunicacié que es concreten en diversos productes off i on line.
L'elaboracié d’aquests productes necessita del disseny d’una creativitat que,
posteriorment, s'adapta a les diferents peces, tamanys i formats que es
distribuiran a través dels canals off i on line, externs i interns amb que compta
I’Ajuntament de Barcelona.

.EXPOSICIO DE LES NECESSITATS DETECTADES I JUSTIFICACIO DE LA

SOLUCIO ESCOLLIDA

En la conceptualitzacié creativa de qualsevol campanya de publicitat cal tenir
en compte la creativitat per als canals propis de la comunicacio digital, com
ara els entorns web i les xarxes socials. També s’inclou la realitzacié de
diferents peces promocionals per als webs municipals i, en cas que es
consideri necessari, el disseny i la conceptualitzacié del web de campanya, que
haura de seguir els requeriments técnics que es determinin.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I'Ajuntament de
Barcelona no disposa de mitjans ni recurs técnics adients per realitzar
aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a l'auxili mitjancant la
contractaci6 amb tercers, tot d‘acord amb [I'objectiu d’estabilitat
pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis
d’eficacia, eficiencia, publicitat, transparéncia, no discriminacié i igualtat de
tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una continuitat minimament oOptima de la
prestacid i per donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer
possible I'aportacid de noves millores o solucions més eficients i eficaces en
futures licitacions a la necessitat detectada, es considera una durada minima
del contracte de 24 mesos i amb possibilitat de prorroga per un termini de 24
mesos.

D’acord amb els principis exposats, es considera que l'opci6 més eficient i
eficac que assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la
contractacio d’'un servei de conceptualitzaci6 i desenvolupament
creatius, disseny grafic i produccio fins a masters i per a I'adaptacio de la
creativitat de les campanyes i accions de comunicacid del Departament de
Comunicacié d’Economia i Recursos.
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3.0BJECTE, PRESTACIO CONCRETA QUE ES VOL CONTRACTAR, I

MODALITAT DE CONTRACTE QUE MILLOR S’AJUSTA A LES
NECESSITATS DETECTADES I RELACIO DEL SEU CICLE DE VIDA

Considerant que la millor solucié consisteix en la contractacié d'un servei de
conceptualitzacio i desenvolupament creatius, disseny grafic i
produccio fins a masters i per a I'adaptacio de la creativitat de les campanyes
i accions de comunicacié (CPV 79341000-6- Serveis de publicitat (lot 1)

i (CPV 79822500-7 - Serveis de disseny grafic (lot 2)) cal indicar que les
fases del cicle productiu de I'objecte del contracte son les seglients:

- La investigacié i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a
I'obtencié de la prestacié del servei.
- Contractacidé de recursos humans.

Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma
directa amb qualsevol fase en I'execucid d’aquest cicle de vida esdevé una
millora qualitativa o quantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte
per tal que esdevingui una contractacio eficacg i eficient.

Els criteris que, d’acord amb I'anterior, es consideren adients incorporar com a
criteri d’adjudicacid so6n els seglents relacionats per ordre decreixent
d'importancia:

LOT 1.

1. Criteris automatics
1.1 Oferta economica
1.2. Millores tecniques
1.2.1. Per I'experiéncia professional addicional a la solvencia en
tasques assimilables a cada perfil
1.2.2. Per la acreditacioé del coneixement de la llegua catalana
1.2.3. Per la reducci6 del temps requerit de resposta

2. Criteris subjectes a judici de valor
2.1. Proposta de materials

2.1.1. Adequacié de la imatge al tipus de public al qual va
dirigida, segons el punt Public Objectiu que es defineixen al
briefing
2.1.2. Innovacio de la imatge
2.1.3. Aplicacié del manual d’identitat grafica en el format cartell
DIN A4
2.1.4. Adequacio de l'aplicacié online de la proposta
2.1.5. Adequacié de la proposta visual i el claim als missatges i
context de la campanya
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LOT 2.

1. Criteris automatics

1.1 Oferta economica

1.2. Millores tecniques
1.2.1. Per l'experiencia professional addicional a la solvencia en
tasques assimilables a cada perfil
1.2.2. Per la reduccié del temps requerit de resposta
1.2.3. Pel compromis de realitzaci6 de diversos encarrecs en
paral-lel

Les millores ofertades pels licitadors en aquests aspectes tenen la consideracio
de condicions especials d’execucid.

. DIVISIO EN LOTS

Lot num. Objecte del lot
1 Conceptualitzacié de la creativitat de les campanyes i accions de
comunicacié amb el disseny i la produccié dels masters
2 Adaptacions de la creativitat de les campanyes i accions de

comunicacio

No s'estableixen limitacions respecte al nombre de lots als que les empreses
adjudicataries es poden presentar o dels que poden resultar adjudicataries,
sens perjudici d'allo expressat en l'article 139.3 de la Llei de contractes del
sector public en compliment del qual una mateixa empresa no podra
subscriure, per a un mateix lot, proposicions en unié temporal d’empreses si
ho ha fet també de manera individual ni tampoc, per a un mateix lot, figurar
en més d’una unid temporal d’empreses. La infraccié d’aquesta norma donara
lloc a la no admissio de totes les propostes subscrites per I'empresa ja sigui de
manera individual i/o en unié temporal.

. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

(VEC)

5.1 El pressupost base de licitacié que es considera amb els preus de mercat
hauria de ser de quantia 217.739,50 euros. El pressupost net de
179.950,00 euros i I'IVA de 37.789,50 euros, amb un tipus del 21%.

NGm. . Press.,u.pos_t, Press_u_pos_t,
de lot Prestacions base licitacio 21% IVA base licitacio
cada lot + IVA
Conceptualitzacié de la creativitat
1 | deles campanyes i accions de 89.950,00€ | 18.889,50 € | 108.839,50 €
comunicacio amb el disseny i la
produccio dels masters
Adaptacions de la creativitat de
2 les campanyes i accions de 90.000,00 € 18.900,00 € | 108.900,00 €
comunicacio
Total 179.950,00 € 37.789,50€ | 217.739,50 €
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La quantia d'aquest contracte es determina en funcié dels preus unitaris
previstos en el projecte.

L'’Ajuntament no esta obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que les
unitats executades siguin inferiors a les unitats previstes en el projecte, pel la
qual cosa, I’Ajuntament no resta obligat a exhaurir I'import adjudicat, sind que
ho fara en funcié dels preus unitaris previstos en el projecte i realment
executats, d’acord amb la disposicié addicional 33a i al preu d’adjudicacié del

preu unitari.
El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

El desglossament del pressupost net, sense

indirectes es considera que és el segiient:’

Lot 1:

Lot 2:

CONCEPTE IMPORT €
Costos directes
Costos salarials 59.939,00 €
Costos seguretat social 19.779,87 €
Costos produccié 3.637,84 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 83.356,71 €
Costos indirectes
Despeses generals d'estructura 2.996,95 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 2.996,95 €
Benefici industrial 3.596,34 €
TOTAL DE COSTOS* 89.950,00 €

*Total de Costos (Directes + indirectes + Benefici Industrial)

CONCEPTE IMPORT €
Costos directes
Costos salarials 59.991,34 €
Costos seguretat social 19.797,14 €
Costos produccié 3.612,47 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 83.400,95 €
Costos indirectes
Despeses generals d'estructura 2.999,57 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 2.999,57 €
Benefici industrial 3.599,48 €
TOTAL DE COSTOS* 90.000,00 €

*Total de Costos (Directes + indirectes + Benefici Industrial)

! Els costos directes i indirectes s’ha d’especificar per cada lot.

I'IVA, en costos directes i
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Els costos salarials que es considera es produeixen en |'execucié del contracte
a partir del conveni de referencia del sector d’empreses de publicitat
(Resolucion de 3 de febrero de 2016, de la Direccion General de Empleo, por
la que se registra y publica el Convenio colectivo del sector de empresas de
publicidad, BOE num. 35, de 10 de febrer de 2016) i la seva revisio salarial
(Resolucion de 2 de agosto de 2022, de la Direcciéon General de Trabajo, por
la que se registra y publica el Acta sobre revision y tablas salariales para los
afos 2022 a 2025 del Convenio colectivo estatal para las empresas de
publicidad, BOE num. 192, d'11 d’agost de 2022).

Els imports salarials fixats al conveni sectorial és el que regeix als efectes de
determinar ofertes anormals i durant I'execucié del contracte. El fet de no
aplicar el conveni sectorial comporta I'exclusié del procediment o resolucié del
contracte sempre i quan aquests imports siguin inferiors als establerts al
conveni sectorial.

No obstant, els salaris de mercat d’aquest sector d’activitat s6n molt superiors
als establerts en aquest conveni col-lectiu. Aixi doncs, els costos indicats estan
calculats prenent com a base les condicions de mercat i el coneixement basat
en l'experiencia del Departament de Comunicacid de I’Ajuntament de
Barcelona que ha posat en comU amb la resta de departaments de
I’Ajuntament i també amb el Departament de Comunicaci6 d’Economia i
Recursos i a partir d’'una plantilla de treballadors amb les segilients categories i
hores de dedicacid estimats:

Lot 1:
Retribucio | | reUPer
Retribucié anual segor Total hores
. retribucié
anual segons ajustat a aiustada a durada total Total preu
conveni preu J contracte
preus de
mercat
mercat
Director/a creatiu/va 20475 € 35.000 € 19,23€ 270 5.192,10 €
Director/a d'art 20.475 € 35.000 € 19,23€ 270 5.192,10 €
Copywriter o
redactor/a 20.475 € 35.000 € 19,23€ 580 11.153,40 €
publicitari/aria
Gestor de projectes 20.475 € 35.000 € 19,23€ 580 11.153,40 €
Dissenyador/a grafic/a 20.362 € 31.000 € 17,03€ 1.600 27.248,00 €
TOTAL 59.939,00 €
Lot 2:
L Retribucié Preu per hora
Retribucié
anual _anual segons Total hores
ajustat a retribucié durada total Total preu
segons .
. preu ajustada a preus | contracte
conveni
mercat de mercat
Director/a d'art 20475 € 35.000 € 19,23€ 560 10.768,80 €
Gestor de projectes 20.475 € 35.000 € 19,23€ 560 10.768,80 €
Dissenyador/a 20.362€ | 31.000€ 17,03€ 2.258 38.453,74 €
grafic/a
TOTAL 59.991,34 €
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5.2 El VEC d’aquest contracte s’estima en 395.890,00 euros. Els conceptes
que inclou son:

TOTAL CONTRACTE:

= Pressupost net
Pressupost ressupost net modificacions
Any - eventuals . SUMA
net prestacio N amb increment
prorrogues de cost*
2024 89.975,00 € 17.995,00 € 107.970,00 €
2025 89.975,00 € 17.995,00 € 107.970,00 €
2026 89.975,00 € 89.975,00 €
2027 89.975,00 € 89.975,00 €
TOTAL [179.950,00 € | 179.950,00 € 35.990,00 € 395.890,00 €

*La distribucié establerta en aquest apartat no és limitativa. Els imports
parcials poden distribuir-se segons les necessitats concretes, i es poden

utilitzar durant tota la vigencia (inicial i prorrogada) del contracte.

LOT 1:
= Pressupost net
Pressupost ressupost net modificacions
Any - eventuals . SUMA
net prestacio . amb increment
prorrogues de cost*
2024 44.975,00 € 8.995,00 € 53.970,00 €
2025 44.975,00 € 8.995,00 € 53.970,00 €
2026 44.975,00 € 44.975,00 €
2027 44.975,00 € 44.975,00 €
TOTAL 89.950,00 € 89.950,00 € 17.990,00 € 197.890,00 €

*La distribucié establerta en aquest apartat no és limitativa. Els imports
parcials poden distribuir-se segons les necessitats concretes, i es poden

utilitzar durant tota la vigéncia (inicial i prorrogada) del contracte.

LOT 2:
Pressupost net
Pressupost net L
Pressupost modificacions
Any - eventuals . SUMA
net prestacio R amb increment
prorrogues d *
e cost
2024 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
2025 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
2026 45.000,00 € 45.000,00 €
2027 45.000,00 € 45.000,00 €
TOTAL 90.000,00 € | 90.000,00 € 18.000,00 € 198.000,00 €
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*La distribucié establerta en aquest apartat no és limitativa. Els imports
parcials poden distribuir-se segons les necessitats concretes, i es poden
utilitzar durant tota la vigencia (inicial i prorrogada) del contracte.

.IMPUTACIO PRESSUPOST MUNICIPAL

Aquest pressupost base de licitacidé s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat
de l'objecte del contracte i anira amb carrec als pressupostos i partides

seglents:

TOTAL CONTRACTE:

Any Econdomic | Programal Organic | Import net % IVA Import IVA Import total
2024 22719 43338 0700 | 89.975,00 € 21 18.894,75€ | 108.869,75 €
2025 22719 43338 0700 | 89.975,00 € 21 18.894,75€ | 108.869,75 €

TOTAL 179.950,00 € 37.789,50 € | 217.739,50 €
LOT 1:

Any Economic | Programa| Organic | Import net % IVA Import IVA Import total
2024 22719 43338 0700 | 44.975,00 € 21 9.444]75 € 54.419,75 €
2025 22719 43338 0700 | 44.975,00 € 21 9.444)75 € 54.419,75 €

TOTAL 89.950,00 € 18.889,50 € | 108.839,50 €
LOT 2:

Any Economic | Programa| Organic | Import net % IVA Import IVA Import total
2024 22719 43338 0700 | 45.000,00 € 21 9.450,00 € 54.450,00 €
2025 22719 43338 0700 | 45.000,00 € 21 9.450,00 € 54.450,00 €

TOTAL 90.000,00 € 18.900,00 € | 108.900,00 €

Ates que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual,
la seva autoritzacié o realitzacid se subordina al crédit que per a cada

exercici autoritzin els respectius Pressupostos municipals.

Ates que el contracte es tramita en exercici anterior al de l'inici de
I'execucid, se'n sotmet I'adjudicacié a la condicidé suspensiva d'existéncia
de crédit adequat i suficient per financar les obligacions derivades
d'aquest contracte a I'exercici corresponent.
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7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

Considerant l'import del contracte, la seva durada i les prestacions que
constitueix el seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris
que serviran per a la seva adjudicacid, es considera que el més adient és
adjudicar aquest contracte mitjancant procediment obert amb regulacio
harmonitzada.

.CONDICIONS D’APTITUD I DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA I

FINANCERA DE LES EMPRESES

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis
de no discriminacié i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacio
administrativa, les condicions d’aptitud minima que s’haura d’exigir als
licitadors per a participar en aquest procediment d’adjudicacio és la seglient:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte
social prestacions que sén identiques o similars al contracte que es pretén
licitar i que no es trobin en suposits de prohibicié de contractar.

L'activitat de les empreses ha de tenir relacié directa amb I'objecte del
contracte, segons consti en els seus respectius estatuts o regles fundacionals.
Aquestes empreses han de disposar d'una organitzaci6 amb elements
suficients per executar degudament el contracte. Aixi mateix, els empresaris
han de tenir I'habilitacié empresarial o professional que, si escau, sigui exigible
per desenvolupar l'activitat o la prestacid6 que constitueixi |'objecte del
contracte.

2.- Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira
la seglient solvencia:

a) Solvéncia economica i financera:

Justificacié: Donades les caracteristiques i I'import total del contracte es
considera adient, ajustat a l'objecte del contracte i al seu import, exigir la
solvencia economica segient per tal d’acreditar poder fer front a les
obligacions que adquirira I'empresa en el moment de realitzar les tasques que
es deriven del present contracte.

Les empreses licitadores haurien d’acreditar la solvencia economica i financera
i técnica o professional minima seglent:

D’acord amb la previsié de l'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis
referit al millor dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de
les proposicions o en funcié de les dates de constitucié o d’inici d’activitats de
I'empresa ha de tenir un valor igual o superior als seglents imports:

Lot Volum anual de negocis igual o superior a:
1 53.970,00€
2 54.000,00€
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En el cas de que la data de constitucié de I'empresa o d’inici d’activitat sigui
inferior a un any comptat des de la data final de presentacié de proposicions,
el requeriment s’entendra proporcional al periode.

b) Solvéncia técnica o professional

Justificacié: Donades les caracteristiques del contracte es considera adient,
ajustat a I'objecte del contracte i als requisits tecnics, per tal d’acreditar poder
fer front a les obligacions que adquirira I'empresa en el moment de prestar el
servei, exigir solvencia técnica relacionada amb les prestacions executades i
amb l'acreditaci6 d’experiéncia professional minima del personal técnic
encarregat d’executar el contracte.

D’acord amb l'article 90.1.a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos,
que l'empresa licitadora hauria de declarar com a executat durant I'any de
superior execucid en el decurs dels Ultims tres anys en serveis o treballs de
naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte d’aquest
contracte ha de ser com a minim als imports que s’especifiquen en el seglient
quadre:

Lot Volum anual de negocis igual o superior a:
1 44.975,00€
2 45.000,00€

El criteri de correspondencia entre els serveis executats per I'empresa
licitadora i els que constitueixen l'objecte del contracte és la pertinenca al
mateix subgrup de classificacid, si el contracte esta enquadrat en algun dels
que estableix el Reglament de la Llei de Contractes de les Administracions
Publiques, Real Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, i en cas contrari, la
igualtat entre els tres primers digits dels respectius codis CPV, o en el seu
defecte pel CNAE (Classificacié Nacional d'Activitats Economiques) o I'analisi
de l'objecte de I'experieéncia aportada.

D’acord amb l'article 90.1. b) i €) de la LCSP, el personal técnic, estigui integrat
0 no en l'empresa, que aquesta ha de disposar com a minim per executar la
prestacio d'aquest servei, és el seglient i amb I'experiéncia professional - en un
lloc de treball similar d’acord amb les funcions descrites al Plec de Prescripcions
Técniques (apartat “4.4.1. Recursos humans”)- seglent:

Lot 1:
Ha de disposar de com a minim de 3 persones:
- 1 Director/a creatiu/va (Director/a creatiu/va, técnic nivell 3):

o experiencia professional minima de 2 anys en un lloc de treball
similar.

11/ 49



b

Ajuntament
de Barcelona

- 1 Copy o redactor/a publicitari/aria (Redactor/a/Copy Senior, técnic
nivell 3):
o Experiencia professional minima de 2 anys en un lloc de treball
similar.

- 1 Dissenyador/a grafic/a (Dissenyador/a, técnic nivell 4):
o Experiéncia professional minima de 1 any en un lloc de treball
similar.

Lot 2:

Ha de disposar de com a minim de 2 persones:

- 1. Gestor/a de projectes (Cap de planificacid de projecte, técnic nivell
3):
o Experiéncia professional minima de 2 anys en un lloc de treball
similar.

- 1 dissenyador grafic (Dissenyador/a, técnic nivell 4)
o Experiéncia professional minima de 1 any en un lloc de treball
similar.

Peralslots1i?2

-En el cas que I'empresa licitadora pugui acreditar la solvéncia mitjancant la seva
classificacid en el subgrup i categoria de classificacié corresponent al contracte,
d’acord amb l'article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de
comprometre’s a dedicar o adscriure a l’'execucido del contracte com a minim els
mitjans personals especificats a |'apartat anterior i amb |'experiéncia professional
indicada.

Aquest compromis te caracter d’obligacié essencial i el seu incompliment podra ser
objecte de penalitzacio o de resolucioé contractual

S'admet que els empresaris puguin acreditar la solvencia necessaria
mitjancant la solvéncia i recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap
suposit de prohibicié per contractar i amb independéncia dels vincles que
tinguin amb elles, sempre i quan demostri que durant la vigéncia del contracte
disposara efectivament dels mitjans i solvéncia d’aquella entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvéncia per qualsevol dels mitjans
previstos a la Llei 9/2017.
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9. CRITERIS D’ADJUDICACIO I JUSTIFICACIO DE LA

PROPORCIONALITAT DE LA PUNTUACIO ASSIGNADA A CADA CRITERI
RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS A CONSIDERAR

LOT 1:

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren
el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor
oferta en relacid qualitat preu, incorporar els criteris seglents i amb la
proporcid que tot seguit s’indica i justifica relacionats per ordre decreixent
d'importancia:

1. Criteris automatics: 60 punts;

3 O ) Y vr= T =Yoo Vo 1 o= S 35 punts
1.2, MillOrES tECNIGQUES. . vttt ittt e v it re e r s re e raraa e raenneneres 25 punts
2. Criteris subjectes a judici de valor: 40 punts;

2.1. Proposta de materials .....coviiiiiiiiiii 40 punts

D’acord amb la Instruccié aprovada per acord la Comissié de Govern el 15 de
mar¢ de 2018 i publicat en la Gaseta Municipal el 16 de marg, el criteris
objectius han de significat minim el 60% de la puntuacié total i el preu no
podra ser superior al 35 % amb l'objectiu d’evitar que el pes d’aquest criteri
vagi en detriment de les condicions salarials del personal ocupat en aquest
contracte. Igualment en el cas que el preu sigui I'Unic criteri.

1. Criteris automatics:

1.1. Oferta economica, fins a 35 punts

La ponderacié maxima del criteri d’adjudicacié del preu ofertat, és de 35
punts.

Els preus unitaris maxims que se sotmetran a valoracié sén els seglients:

BLOC A.1 - SERVEIS DE COMUNICACIO GRAFICA PER
A ACCIONS O PROJECTES DE COMUNICACIO -
SERVEIS CREATIUS

Preu unitari MAXIM
net (sense IVA)

Servei de conceptualitzacié creativa i direccié d’'art 3.000,00 €

Servei de disseny original (a partir de concepte creatiu ja
donat o marques preexistents) i aplicacié sobre una peca
master.

Inclou: compra de tipografia, copy

1.000,00 €

BLOC A.2 - SERVEIS DE COMUNICACIO GRAFICA PER
A ACCIONS O PROJECTES DE COMUNICACIO -
SERVEIS DE MASTERS | ALTRES

Preu unitari MAXIM
net (sense IVA)

Servei de master i art final d’'un cartell opi (inclou 2 models) 600,00 €
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Servei de master i art final d'un cartell (1 model de mida a

escollir A4 o 21x42cm) 300,00 €
Servei de master i art final d’impressié de banderola i/o
. . 600,00 €
veneciana (inclou 2 models)
Servei d'e.master i art final d'impressi6 d’element de 200,00 €
papereria: flyer (2 cares)
Servei d'e.mfasFer i art final d'impressi6 d’element de 400,00 €
papereria: diptic (4 cares)
Servei d.e.m?stler i art final d'impressio d’element de 600,00 €
papereria: triptic (6 cares)
Servei de master i art final d’impressié d’element de
e - 800,00 €
papereria: fullet plegat (entre 8 i 12 cares)
Servei de masters digitals de 2 baners estatics (1 model
L > 350,00 €
vertical i 1 model horitzontal)
Servei de masters digitals de 2 baners dinamics (1 model
L - 450,00 €
vertical i 1 model horitzontal)
Servei de master.s glg!tals de 5 baners especifics per a 1.000,00 €
xarxes socials (dinamics)
Servei de masters digitals de disseny web (inclou 1 model
. S 1.500,00 €
de home i 1 model de pagina interior)
Servei de gui6 i direcci6 de peca audiovisual 3.000,00 €
Servei de guio de falca de radio 600,00 €

BLOC B - SERVEIS DE CREACIO O COMPRA
D'IL-LUSTRACIONS | PICTOGRAMES

Preu unitari MAXIM
net (sense IVA)

Servei de creacié o compra d’1 a 4 il-lustracions 3.000,00 €
Servei de creacié o compra de 5 a 8 il-lustracions 4.000,00 €
Servei de creaci6 d'1 pictograma 150,00 €

BLOC C - SERVEIS D'IDENTITAT GRAFICA

Preu unitari MAXIM
net (sense IVA)

Servei d’identitat de marca d’escala mitjana Inclou:
concepte, direccio creativa i direccio d'art, copy;
desenvolupament de la identitat i sistema grafic; disseny de
logotip; naming; disseny de 4 a 6 peces grafiques; animacio
de marca; proposta d'aplicacié a web; manual i guidelines;
compra de tipografia.

10.000,00 €

Servei d’identitat de marca de petita escala Inclou:
concepte, direccio creativa i direcci6 d'art, copy;
desenvolupament de la identitat i sistema grafic; disseny de
logotip; disseny d'1 a 3 peces grafiques; manual i
guidelines; compra de tipografia.

4.000,00 €

Servei de disseny de logotip i sistema d’aplicacio

1.300,00 €

BLOC D - SERVEIS DE DISSENY | MAQUETACIO DE
GUIES, LLIBRETS | DOCUMENTS

Preu unitari MAXIM
net (sense IVA)
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Se'rvellde conceptualitzacid del disseny i direccié d’art d’'una 1.000,00 €
guia, llibret 0 document
Servei d'aplicacié de disseny i arts finals d’'una guia, llibret o 800,00 €
document
Servei de maquetacio de pagina addicional (preu per

N 20,00 €
pagina)

BLOC E - SERVEIS DE COMUNICACIO GRAFICA
D'ACCIONS DE COMUNICACIO EXCLUSIVAMENT
DIGITALS

Preu unitari MAXIM
net (sense IVA)

Servei de conceptualitzacié creativa, direccié d’art i disseny
grafic d’'una accié de comunicacié digital .Inclou masters per

. A AT 3.500,00 €
a pagina web (home i 1 pagina interior) i masters de 2
baners dinamics (vertical i horitzontal)

BLOC F - SERVEIS DE DISSENY D'INFOGRAFIES | Preu unitari MAXIM
MOTION GRAPHICS net (sense IVA)
Servei de conceptualitzacio creativa, copy i disseny
d’infografia dinamica (format gif o mp4, durada 15-20

) . . L 1.000,00 €
segons) amb animacions senzilles per a xarxes socials i
display
Servei de motion graphics - 4 h de treball 200,00 €
Servei de motion graphics - 8 h de treball 400,00 €

La puntuacié que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacié total
d’'acord amb la previsié del Decret d'Alcaldia de 24 d’‘abril de 2017 de
contractacio publica sostenible i la Instruccid de I’Ajuntament de Barcelona de
15 de marg de 2018, d’aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16.

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli el preu més
baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no
superi el pressupost net de licitacié i a la resta d’empreses licitadores la
distribucié de la puntuacid es fara aplicant la seglient formula establerta per
Instruccié de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de
juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada
per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal
del dia 5 de marg:

Pressupost net licitaci6 — oferta N .,
—— - ——— ) x Punts max = Puntuacio resultant
Pressupost net licitacié — oferta més economica

El licitador haura de concretar tots i cadascu dels preus unitaris que ofereixi,
IVA exclos, que no podran ser superiors als preus unitaris maxims
establerts, en el Model d’oferta de preus unitaris en format Excel Lot 1 que
s’adjunta a aquest plec com a document independent.

En introduir els preus unitaris, el full de calcul donara automaticament I'import
global de I'oferta del licitador (IVA exclos), que haura de ser igual o a la baixa
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del pressupost net de licitacié. La formula s’aplicara sobre el resultat d’aquesta
operacié (I'import global) i és I'import que es tindra en compte també per al
calcul de les ofertes anormals i/o desproporcionades.

Els preus unitaris oferts pels licitadors no podran superar en cap cas
els imports unitaris maxims indicats. Les ofertes que superin els preus
unitaris maxims seran excloses del procediment.

En el cas que una empresa no especifiqui un o més preus unitaris en
model d’oferta de preus unitaris, s'entendra que el preu ofertat per a
aquell servei és el preu unitari maxim de sortida (sense iva).

Per la consideracié d’‘ofertes, en principi, amb valors anormals o
desproporcionats, es defineix un limit del 10% per sota de la mitjana de les
ofertes o, en el cas d’un unic licitador, de 20% respecte el pressupost net de
licitacio.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de I'oferta més baixa i de l'oferta més alta si hi ha un
diferencial superior al 5 per cent respecte de l'oferta immediatament
consecutiva.

1.2. Millores técniques, fins a 25 punts:

1.2.1. Per l'experiéncia professional addicional a la solvencia del personal
adscrit a I'execucié del contracte en tasques assimilables a cada perfil, segons
previst en l'article 145.2.2. LCSP, fins a 10 punts

Justificacié: Una major experiéncia del personal que ha d’executar les
prestacions del contracte permetra garantir el coneixement profund i
especialitzat de les qliestions técniques. També facilitara la identificacié de
dificultats potencials que poden apareixer durant I'execucié del servei,
I'aportacié de solucions o alternatives viables provades amb anterioritat. En
conclusié, una major experiéncia especialitzada fara que el servei de més
qualitat i s’executi amb més celeritat.

Ates que a l'apartat de solvéncia técnica s’exigeix que els perfils requerits
tinguin una experiéncia professional minima 2 anys (o 1 any en el cas del
dissenyador/a grafic/a), segons s’especifica a cada perfil, Unicament es
valorara I'excés d’experiéncia per sobre del minim exigit.

Experiéncia acreditable superior als anys indicats, per a cada perfil en el
desenvolupament de les tasques referides al perfil professional en cada cas.

Es valorara |'experiencia professional dels segiients perfils:
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Accio Puntuacio

Experiéncia de 2 anys del Director/a creatiu en aquesta funcio 0 punts
(requisit de solvencia)

Per l'experiéncia superior a 2 anys del Director/a creatiu en 4 punts
aquesta funcid

Experiencia de 2 anys del Copywriter o redactor/a 0 punts
publicitari/aria en aquesta funcié (requisit de solvéncia)

Per I'experiéncia superior a 2 anys del Copywriter o redactor/a 3 punts
publicitari/aria en aquesta funcio

Experiencia d’ 1 any del dissenyador/a grafic/a en aquesta 0 punts
funcid (requisit de solvéncia)

Per I'experiéncia superior a 1 any del dissenyador/a grafic/a en 3 punts
aquesta funcid

En cas que s’acrediti I'experiencia de més d’un treballador per a cada perfil,
només es puntuara el treballador amb més experiencia.

Per poder valorar I'experiencia s’hauran d’aportar, per cadascuna de les
persones dels perfils indicats, els corresponents certificats acreditatius de la
seva experiéncia professional. Aquests certificats han de ser expedits per les
organitzacions (administracions o empreses) on s’hagin prestat els serveis i hi
haura de figurar les dades identificatives del contractant, la descripcié dels
serveis prestats pel membre de l'equip i les dates d’inici i finalitzacid
(dia/mes/any). Quan no es puguin obtenir certificats de feines anteriors en el
termini de presentacié d'ofertes, de manera excepcional també sera valida la
presentacié d’una declaracié responsable signada pel representant de
I'empresa licitadora i pel treballador (segons model adjunt a I'annex model
declaracié responsable experiéncia professional), per cadascuna de les
persones dels perfils indicats. Aquesta declaracié signada haura de detallar la
descripcid dels serveis prestats en cada organitzacid i les dates d’inici i
finalitzacié (dia/mes/any).

Aquest criteri no sera valorat si no es presenta la documentacié acreditativa
esmentada en el sobre C.

L'empresa proposada com a adjudicataria, en cas d’haver optat per la
presentacié de la declaracié responsable conjuntament amb I'oferta, haura
d’aportar abans de l'adjudicacio els certificats concrets expedits per I'empresa
on es van prestar els serveis que acreditin I'experiencia valorada al criteri o,
en cas d'impossibilitat de presentar-los, documentacié suficient per tal
d’acreditar adequadament la veracitat de les dades declarades (contractes
laborals, factures, declaracions censals, informe de vida laboral, etc.).
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1.2.2. Per la acreditacidé del coneixement de la llequa catalana del perfil copy,
5 punts

Justificacié: El coneixement adequat de la llengua catalana permet oferir una
prestacié de servei de major qualitat, atés que dins de la prestacié del servei
s’inclou la correccié ortografica i final de totes les peces de comunicacié.

Correspon al copy la conceptualitzacié e indagacié d’idees, aixi com de la
redaccid de textos en catala (inclos el guié de la falca de radio) i la revisié i
correccio ortografica dels continguts.

El coneixement de la llengua catalana del Copy permetra garantir el correcte
to del discurs, la
intencié i el proposit comunicatius, escriure texts correctes, clars i ben
estructurats sobre el tema concret objecte del contracte aixi com seleccionar
les formulacions adequades per expressar-se clarament i en un estil apropiat,
segons el public a qui va adrecat

Per obtenir la puntuacié sera necessari presentar el certificat de suficiencia de
llengua catalana (certificat C1) o superior o titols, diplomes i certificats que es
consideren equivalents, d’acord amb la llista elaborada a partir de 'ORDRE
VCP/491/2009, de 12 de novembre (DOGC num. 5511, de 23.11.09), per la
qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General de Politica
Linglistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril (DOGC num.
5610, de 19.04.2010)
https://llengua.gencat.cat/web/.content/documents/certificats_de_catala/arxi
us/equiv_llista.pdf

Accio Puntuacio
Possessid Certificat de suficiencia de llengua catalana (Certificat
C1) o superior o titols, diplomes i certificats que es consideren 5 punts
equivalents del Copy

Només es puntuaran els titols, diplomes i certificats oficials indicats en l'ordre
VCP/233/2010. En cap cas s'acceptaran certificats d'escolaritat
d'ensenyaments que comporten el reconeixement del nivell C1 (per exemple,
ESO o COU).

Quan no es pugui obtenir la documentacid anterior en el termini de
presentacié d’ofertes, de manera excepcional, també sera valida |'acreditacio
mitjancant una declaracié responsable signada pel representant de I'empresa
licitadora i pel treballador segons model adjunt a I'annex Model de declaracio
responsable del nivell de catala.

Aquest criteri no sera valorat si no es presenta la documentacié acreditativa
esmentada, en el sobre C.
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L'empresa proposada com a adjudicataria, en cas d’haver optat per la
presentacié de la declaracié responsable en la presentacié de la seva oferta,
haura d’aportar abans de l'adjudicacié el certificat de suficiencia de llengua
catalana (certificat C1) o superior o titols, diplomes i certificats que es
consideren equivalents segons |'ordre VCP/233/2010, que hagin estat indicats
en la declaracié responsable i que acreditin la formacié valorada al criteri.

1.2.3. Per la reduccié del temps requerit de resposta, fins a 10 punts

Justificacié: Una reduccié en els terminis del temps de resposta pot
proporcionar més agilitat en el funcionament del servei ja que es permet
donar una resposta més rapida a les diferents necessitats de comunicacio i
publicitat. La implicacié de l'equip de treball al projecte es reflecteix en una
reduccié en el temps requerit de resposta,

. s Temps maxim < Reduccio
Accio - Puntuacio St
requerit maxima
Pressupost desglossat 3 dies 1 punt per dia .
dels serveis requerits laborables reduit 1 dia (1 punt)
Proposta creativa i/o 14 dies 1 punt per dia .
disseny laborables reduit > dies (5 punts)
. . 12 dies 1 punt per dia .
Lliurament de masters laborables reduit 4 dies (4 punts)

2. Criteris subjectes a judici de valor: 40 punts;
2.1. Proposta de materials, fins 40 punts

La valoracié dels criteris sotmesos a judici de valor es fara en base a I'execucio
d'una proposta de diferents materials, ja que es considera que aquesta és la
millor manera d'obtenir el material necessari per efectuar la valoracio
qualitativa.

Aixi doncs, I'empresa haura de presentar els seglients materials en base al
Briefing proposat a I'Annex d’aquest document. Aquest exercici haura de
contenir:
e un cartell amb un exemple de proposta grafica en format horitzontal i
vertical en format PDF (DIN 4)
e un claim
e una proposta de story dinamic d’Instagram

No es valoraran, per a la possible obtenci6 de puntuacio, les propostes
presentades en un format diferent de l'indicat.

Es considera incloure aquest criteri per tal de poder valorar un petit exemple
de la creativitat de I'empresa i la seva habilitat per desenvolupar i
conceptualitzar campanyes des de la vessant de la creativitat, que és una de
les parts previstes pel desenvolupament del servei.
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Les empreses licitadores hauran de saber modular la creativitat i el to
comunicatiu per tal d'apropar-se al maxim al context, captant I'atencié del/s
public/s, creant I'impacte desitjat i transmetent el missatge de I’Ajuntament.

Els criteris que es tindran en compte per valorar aquest apartat son:

2.1.1. Adequacio6 de la imatge al tipus de public al qual va dirigida, segons el
punt Public Objectiu que es defineixen al briefing, fins a 8 punts

L'adequacié de que la idea creativa s’adreci al public objectiu és clau per a la
sensibilitzacio i conscienciacié dels mateixos i conseqientment, de I'éxit de la
campanya.

Els 8 punts es ponderaran de la seglient manera:

- Molt bé: Es valoraran amb la maxima puntuacié les propostes de les
empreses licitadores que hagin preparat una imatge que encaixi
perfectament amb els tres publics objectius al qual s’adreca,
contemplats al Briefing; 8 punts

- Bé: Es valoraran amb aquesta puntuaci6 les propostes de les empreses
licitadores que hagin preparat una imatge que pot encaixar amb dos
dels tres dels publics objectius als quals s’adreca, contemplats al
Briefing; 5 punts.

- Insuficient: Es valoraran amb aquesta puntuacié les propostes de les
empreses que hagin preparat una imatge que només pot encaixar amb
un dels tres publics objectius als quals s’adreca o que no encaixa amb
cap, dels contemplats al Briefing; 0 punts.

2.1.2. Innovacio de la proposta visual i claim, fins a 8 punts

S’entén per innovacié la capacitat de no copiar ni imitar vells recursos o
recursos d'altri.

Justificacié: La innovacidé en la idea creativa és un factor de gran importancia
en les campanyes de publicitat, ja que la creacid de nous recursos grafics
aporta singularitat i notorietat a la idea creativa, fa de la creativitat associada
a la campanya un tot distingible i original i atorga, a la llarga, una major
repercussido mediatica de la campanya.

Els 8 punts es ponderaran de la seglient manera:

- Molt bé: La idea no copia ni imita vells recursos o recursos d‘altri; 8
punts.

- Bé: La idea copia i/o imita parcialment vells recursos o recursos d‘altri;
5 punts.
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- Insuficient: La idea copia i/o imita vells recursos o recursos d’altri; 0
punts.

2.1.3. Aplicacié del manual d’identitat grafica en el format cartell DIN A4,
fins a 8 punts

Justificacié: Totes les comunicacions que emet I’Ajuntament de Barcelona han
de seguir el manual d’identitat grafica. Aquest criteri permet valorar el grau
d’aplicaci6 del manual d’identitat grafica en els productes que elabori
I'empresa licitadora, i aixi garantir la correcte execuci6 de les accions
comunicatives.

El manual d’identitat grafica de I’Ajuntament de Barcelona esta disponible a:
https://ajuntament.barcelona.cat/normativagrafica/CAPITOLS/CAP5.pdf

Per a la seva puntuacié es valoraran l'aplicacié correcte dels tres aspectes
seguents:

1. Que tots els elements de la proposta s’adeqien als formats i
proporcions previstos al manual d’identitat grafica

2. Que la convivencia entre dos logos segueix el previst en el manual
d’identitat grafica (com exemple, s’ha de presentar la conviveéncia entre
el logo de I’Ajuntament de Barcelona i el de la Guardia Urbana d’acord
amb el briefieng de la proposta inclos a I’Annex)

3. Que s’identifica correctament del format del logo de I’Ajuntament de
Barcelona i que s’aplica correctament a la proposta que es presenta,
d’acord amb el manual d’identitat grafica

Els 8 punts es ponderaran de la segient manera:
- Molt bé: Els 3 aspectes sén correctes; 8 punts:

1. la proposta de cartell DIN A4 respecta el format i les proporcions
que s’estableixen al manual de normativa grafica

2. la convivéncia entre els logos de I'’Ajuntament de Barcelona i la
Guardia Urbana segueix el previst en el manual d’identitat grafica

3. la identificacié i aplicacié del logo de I’Ajuntament de Barcelona
és correcte

- Bé: L'aspecte 1 és correcte perd el 2 o el 3 no ho sén; 5 punts:
- Insuficient: L'aspecte 1 és correcte pero el 2 i el 3 no ho sén o bé

I'aspecte 1 és incorrecte, encara que els altres dos siguin correctes, o si
els 3 aspectes soén incorrectes; 0 punts.
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2.1.4. Adequacié de I'aplicacié online de la proposta, fins 8 punts
L'adequacié de I'aplicacioé online en format story d’Instagram.

Justificacié: Actualment, un pla de comunicacié ha d’incorporar una aplicacié
online, per a complir els seus objectius, a través de les xarxes socials. Aquests
productes han de seguir el llenguatge de les xarxes socials per a poder ser
efectius.

Es considera llenguatge efectiu aquell que compleix amb els seglents
aspectes:

1. Dinamisme : Es valorara que les propostes no siguin estatiques, siné
que incorporin elements dinamics.

2. Precisio: Es valorara que les propostes incloguin un missatge concis
d’acord amb l'objecte de la proposta.

3. Adequacio: Es valorara que les propostes demostrin coneixement i
la correcta aplicacié del format d'Instagram, el qual I'empresa ha de
coneixer.

Els 8 punts es ponderaran de la seglient manera:

- Molt bé: I'story compleix amb els 3 aspectes mencionats. L'story és
dinamic, dona un missatge precis i s'adequa al format d’Instagram
stories; 8 punts.

- Bé: I'story compleix amb l'aspecte 1 perdo no amb el 2 o amb el 3.
L'story és dinamic, perd no dona un missatge precis o no s’adequa al
format d'Instagram stories; 5 punts.

- Insuficient: I'story compleix amb I'aspecte 1 perd no amb el 2 ni amb el
3. L'story és dinamic perd0 no dona un missatge precis ni tampoc
s’adequa al format d'Instagram Stories; 0 punts. També rebra 0 punts
si I'aspecte 1 és incorrecte, encara que els altres dos siguin correctes, o
si els 3 aspectes son incorrectes.

2.1.5. Adequacié de la proposta visual i el claim als missatges i context de la
campanya, fins 8 punts

Justificacié: Cada campanya ha d’adequar el missatge i el context al public al
que es destina i d'acord amb la tematica que tracta.

Els 8 punts es ponderaran de la segient manera:
- Molt bé: la proposta grafica i el claim responen al missatge principal i
també als dos missatges secundaris de la campanya, és a dir, transmet

els tres missatges de la campanya; 8 punts.

- Bé: la proposta grafica i el claim responen al missatge principal, perd no
a algun dels altres dos missatges secundaris de campanya; 5 punts.
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- Insuficient: la proposta grafica i el claim no transmet el missatge
principal o cap dels tres missatges de la campanya; 0 punts.

Lot 1. Taula resum dels criteris subjectes a judici de valor:

Valoracié (punts)

Concepte — _
Insuficient Bé Molt bé

2.1.1. Adequacio de la proposta visual i claim al

public al qual va dirigida (public objectiu) 0 > 8

2.1.2. Innovacio de la proposta visual i claim 0 5 8

2.1.3. Aplicacions de la normativa grafica en el

format cartell DIN A4 0 > 8

2.1.4. Adequacio de l'aplicacié online de la proposta 0 5 8

2.1.5. Adequacio de la proposta visual i claim als

diferents missatges i context de campanya 0 > 8
LOT 1. Taula resum de criteris d’adjudicacio:
Puntuacioé TOTAL: 100 punts;
1. Criteris automatics ......cciciiiimimiicrc s s 60 punts;
1.1 Oferta €CONOMICA....iviiiiiiii i eaeans 35 punts
1.2. Millores tecniqUEeS.....cvvvvviivi i 25 punts;
1.2.1. Experiéncia professional addicional . 10 punts
1.2.2. Llegua catalana...........ccccoviviininnennnn. 5 punts
1.2.3. Reduccid del temps .....coovven vvvvnennns 10 punts
2. Criteris subjectes a judici de valor ........cccvecrvirvernnmrnnsnnnss 40 punts;
2.1. Proposta de materials ........ccoiieiiiiiiiiiiiiens 40 punts;
2.1.1. Public Objectiu .................. 8 punts
2.1.2. INN0OVacid ....cvvvvviiiiiininennns 8 punts
2.1.3. Manual d’identitat grafica .... 8 punts
2.1.4. Aplicacié online ................. 8 punts
2.1.5. Missatges i context ............. 8 punts

LOT 2:

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren
el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor
oferta en relacid qualitat preu, incorporar els criteris seglients i amb la
proporcié que tot seguit s’indica i justifica relacionats per ordre decreixent
d'importancia:

1. Criteris automatics: 100 punts;
3 @ 1T g =T <Yl ) T 1 ot 35 punts

1.2, MillOrES LOCNMIQUES . .ttt ittt ittt ettt ettt et e et ssneneneaenenenss 65 punts

D’acord amb la Instruccié aprovada per acord la Comissié de Govern el 15 de
marg de 2018 i publicat en la Gaseta Municipal el 16 de marg, el criteris
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objectius han de significat minim el 60% de la puntuacié total i el preu no
podra ser superior al 35 % amb l'objectiu d’evitar que el pes d’aquest criteri
vagi en detriment de les condicions salarials del personal ocupat en aquest

contracte. Igualment en el cas que el preu sigui I'Unic criteri.

1. Criteris automatics:

1.1. Oferta economica, fins a 35 punts

La ponderaci® maxima del criteri d’adjudicacié del preu ofertat, és de 35

punts.

Els preus unitaris maxims que se sotmetran a valoracio son els seguents

(+4) (preu per pagina)

Preu unitari
BLOC A: suports exteriors MAXIM net
(sense IVA)
Banderoles 90x120cm (preu per parella) 120,00 €
Opl_Clutat 118,5x175cm (total); 116x171cm 120,00 €
(visible)
Bus laterals plus i darrera integral 150,00 €
Preu unitari
BLOC B: premsa impresai revistes MAXIM net
(sense IVA)
Pagina completa premsa o revistes 55,00 €
1/2 pagina premsa o revistes 50,00 €
Robapagines 50,00 €
Preu unitari
BLOC C: cartelleria MAXIM net
(sense IVA)
Octaveta, flyer, postal... 90,00 €
Cartell (A3, A4 0 21x42cm) 90,00 €
Cartell 50x70cm i altres mides 90,00 €
Preu unitari
BLOC D: esdeveniments i actes MAXIM net
(sense IVA)
Trassera per roda de premsa (tipus 110,00 €
photocall) (300x220cm)
Preu unitari
BLOC E: editorial i publicacions MAXIM net
(sense IVA)
Fullet triptic (6 cares) 120,00 €
Llibret o cataleg 4 pagines i portada (+4) 130,00 €
Llibret o cataleg 9 a 16 pagines i portada 30,00 €
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plataformes tipus Giphy)

Preu unitari
BLOC F: suports audiovisuals MAXIM net
(sense IVA)
Video de 15-20 segons per a xarxes socials
i display (MP4) (versio a partir d’'un 200,00 €
audiovisual ja produit)
Infografia dinamica (gif/mp4, durada 15-20
segons) amb animacions senzilles, partint
) e . 200,00 €
d’elements grafics preexistents, per a
xarxes socials i display
Falca de radio de 20 segons, fins a dos
veus, amb musica i efectes de llibreria 1.200,00 €
(inclou la producci6)
Preu unitari
BLOC G: display (premsa digital) MAXIM net
(sense IVA)
Megabanner HTML5 + backup JPG/GIF:
728x90px 120,00 €
Megabanner GIF: 728x90px 70,00 €
Billboard HTMLS5 + backup JPG/GIF:
980/990x250px 140,00€
Billboard GIF: 980/990x250px 100,00 €
Doble trencaplanes HTML5 + backup
JPG/GIF: 300x600px 170,00 €
Doble trencaplanes GIF: 300x600px 100,00 €
Preroll 20" MP4: 990x250px 140,00 €
Branday estatic (inclou Capcalera/Billboard 19000 €
+ Wallpaper o skins + Doble trencaplanes) ’
Branday dinamic (inclou Capcalera/Billboard 250 00 €
+ Wallpaper o skins + Doble trencaplanes) ’
Preu unitari
BLOC H: xarxes socials MAXIM net
(sense IVA)
Facebook page post link: 1200x628px (jpg) 40,00 €
Instagram video 4:5 1080x1350px (mp4) 170,00 €
Facebook carrgssel / Instagram post link: 40,00 €
1080x1080px (jpg)
Facebook post event / Twitter dinamic:
1920x1080px (gif) 60,00 €
Facebook post event / Twitter dinamic:
1920x1080px (mp4) 100,00 €
Pack de 5 stlpkers estatics (per a 180,00 €
plataformes tipus Giphy)
Pack de 5 stickers animats (per a 270,00 €
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BLOC I: baners per a webs i newsletters hpﬂf)%l‘&ni;aerti
municipals (sense IVA)
Barcelona.cat, webs districtes i

meet.barcelona.cat

Banner destacat districtes: 640x360px (jpg),

pack de 2 versions idiomatiques (catala, 80,00 €
castella)

Ajuntament

Imatge principal: 555x312px (jpg), pack de 3

versions idiomatiques (catala, castella, 110,00 €
anglées)

La puntuacié que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacid total
d’acord amb la previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d’‘abril de 2017 de
contractacidé publica sostenible i la Instruccid de I’Ajuntament de Barcelona de
15 de marg de 2018, d’aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16.

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli el preu més
baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no
superi el pressupost net de licitacid i a la resta d’empreses licitadores la
distribucié de la puntuacid es fara aplicant la seglient formula establerta per
Instruccié de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de
juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada
per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal
del dia 5 de marg:

Pressupost net licitaci6 — oferta N .,
—— - —— ) x Punts max = Puntuacio resultant
Pressupost net licitacié — oferta més economica

El licitador haura de concretar tots i cadascu dels preus unitaris que ofereixi,
IVA exclos, que no podran ser superiors als preus unitaris maxims
establerts, en el Model d’oferta de preus unitaris en format excel Lot 2 que
s’adjunta a aquest plec com a document independent.

En introduir els preus unitaris, el full de calcul donara automaticament I'import
global de l'oferta del licitador (IVA exclos), que haura de ser igual o a la baixa
del pressupost net de licitacié. La férmula s’aplicara sobre el resultat d’aquesta
operacié (I'import global) i és I'import que es tindra en compte també per al
calcul de les ofertes anormals i/o desproporcionades.

Els preus unitaris oferts pels licitadors no podran superar en cap cas
els imports unitaris maxims indicats. Les ofertes que superin els preus
unitaris maxims seran excloses del procediment.

En el cas que una empresa no especifiqui un o més preus unitaris en
model d’'oferta de preus unitaris, s’entendra que el preu ofertat per a
aquell servei és el preu unitari maxim de sortida (sense iva).
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Per la consideracié d’‘ofertes, en principi, amb valors anormals o
desproporcionats, es defineix un limit del 10% per sota de la mitjana de les
ofertes o, en el cas d’un unic licitador, de 20% respecte el pressupost net de
licitacio.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de 'oferta més baixa i de |'oferta més alta si hi ha un
diferencial superior al 5 per cent respecte de I'oferta immediatament
consecutiva.

1.2. Per les millores tecniques, fins a 65 punts:

1.2.1. Per l'experiéncia professional addicional a la solvéncia del personal
adscrit a I'execucié del contracte en tasques assimilables a cada perfil, segons
previst en l'article 145.2.2. LCSP, fins a 40 punts

Justificacié: Una major experiéncia del personal que ha d’executar les
prestacions del contracte permetra garantir el coneixement profund i
especialitzat de les qliestions técniques. També facilitara la identificacido de
dificultats potencials que poden apareixer durant I'execucié del servei,
I'aportacié de solucions o alternatives viables provades amb anterioritat. En
conclusié, una major experiéncia especialitzada fara que el servei de més
qualitat i s’executi amb més celeritat.

Ates que a l'apartat de solvéncia técnica s’exigeix que els perfils requerits
tinguin una experiencia professional minima 2 anys (o 1 any en cas del peffil
del dissenyador/a grafic/a), segons s’especifica a cada perfil, Unicament es
valorara I'excés d’experiéncia per sobre del minim exigit.

Experiencia acreditable superior als anys indicats per a cada perfil en el
desenvolupament de les tasques referides al perfil professional en cada cas.

Es valorara |'experiencia professional dels segiients perfils:

1. Gestor/a de projectes :

Experiéncia de 2 anys del Gestor/a de projectes en aquesta | 0 punts
funcid (requisit de solvéncia)

Per l'experiéncia superior a 2 anys i inferior a 5 anys del | 10 punts
Gestor/a de projectes en aquesta funcio

Per I'experiéncia igual o superior a 5 anys del Gestor/a de | 20 punts
projectes en aquesta funcié
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2. Dissenyador/a grafic/a :

Experiéncia de 1 any del Dissenyador/a grafic/a en aquesta | 0 punts
funcidé (Requisit de solvencia)

Per l'experiéncia superior a 1 any i inferior a 5 anys del | 10 punts
Dissenyador/a grafic/a en aquesta funcid

Per I'experiéncia igual o superior a 5 anys del Dissenyador/a | 20 punts
grafic/a en aquesta funcié

En cas que s’acrediti I'experiéncia de més d’un treballador per a cada perfil,
nomeés es puntuara el treballador amb més experiéncia.

Per poder valorar I'experiencia s’hauran d’aportar, per cadascuna de les
persones dels perfils indicats, els corresponents certificats acreditatius de la
seva experiéncia professional. Aquests certificats han de ser expedits per les
organitzacions (administracions o empreses) on s’hagin prestat els serveis i hi
haura de figurar les dades identificatives del contractant, la descripcid dels
serveis prestats pel membre de l'equip i les dates d’inici i finalitzacio
(dia/mes/any). Quan no es puguin obtenir certificats de feines anteriors en el
termini de presentacié d’ofertes, de manera excepcional també sera valida la
presentacié d’una declaracid responsable signada pel representant de
I'empresa licitadora i pel treballador (segons model adjunt a l'annex model
declaracié responsable experiéncia professional), per cadascuna de les
persones dels perfils indicats. Aquesta declaracié signada haura de detallar la
descripcié dels serveis prestats en cada organitzacid i les dates d'inici i
finalitzacié (dia/mes/any).

Aguest criteri no sera valorat si no es presenta la documentacio acreditativa
esmentada en el sobre C.

L'empresa proposada com a adjudicataria, en cas d’haver optat per la
presentacié de la declaracié responsable conjuntament amb I'oferta, haura
d’aportar abans de l'adjudicacioé els certificats concrets expedits per I'empresa
on es van prestar els serveis que acreditin I’'experiencia valorada al criteri o,
en cas d'impossibilitat de presentar-los, documentacié suficient per tal
d’acreditar adequadament la veracitat de les dades declarades (contractes
laborals, factures, declaracions censals, informe de vida laboral, etc.).

1.2.2. Per la reduccié del temps requerit de resposta, fins a 14 punts

Justificacié: Una reducci6 en els terminis del temps de resposta pot
proporcionar més agilitat en el funcionament del servei ja que es permet
donar una resposta més rapida a les diferents necessitats de comunicacio i
publicitat. La implicacié de I'equip de treball al projecte es reflecteix en una
reduccié en el temps requerit de resposta, les persones que participin al
projecte podran donar una més rapida resposta als requeriments del
Departament de Comunicacié d’Economia i Recursos.
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Temps .
. . - - Reduccio
Accio maxim Puntuacio nr
. maxima
requerit
Pressupost desglossat 3 dies 4 punts per dia .
dels serveis requerits laborables reduit 1 dia (4 punts)
. 4 dies 5 punts per dia 2 dies (10
Adaptacions laborables reduit punts)

1.2.3. Pel compromis de realitzacié de diversos encarrecs en paral:-lel, fins a 11
punts

Justificacié: Es considera fonamental complir amb els terminis de lliurament
fixats per a les peces que s’encarreguin; i, donat que el ritme de treball de les
arees a les que el DCER dona suport és prou elevat amb la realitzacio
d’activitats i el desenvolupament de projectes en paral:-lel, es clau garantir
I'optim flux de treball. Considerant com a millora l'agilitat de I'empresa
adjudicataria per a realitzar diverses feines a I'hora sempre amb els maxims
estandards de qualitat i servei.

Es proposa la seglient escala de punts per a valorar el compromis de presentar
en termini més de tres encarrecs de manera paral-lela:

Accio Puntuacio

Compromis de presentar en termini fins a 3 encarrecs de manerg
paral-lela 0 punts

Compromis de presentar en termini 4 encarrecs de manerg
paral-lela 3 punts

Compromis de presentar en termini 5 encarrecs de manerg
paral-lela 5 punts

Compromis de presentar en termini 6 o0 més encarrecs de manerg
paral-lela 11 punts

LOT 2. Taula resum de criteris d’adjudicacio:

Puntuacié TOTAL: 100 punts;

1. Criteris automatics ......ccoivriririircrs s s e 100 punts;
1.1 Oferta €CoONOMICA...cvviviiiriiiie e eae 35 punts
1.2. Millores tecniqUeS.....covvviiviiiiii i 65 punts;
1.2.1. Experiéncia professional .... 40 punts
1.2.2. Reduccio del temps ............ 14 punts
1.2.3. Encarrecs paral:lels ........... 11 punts
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10. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses
licitadores s’aplicara el criteri de desempat tenint en compte com a data del
compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini de
presentacié d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les corresponents
declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en
gué es produeixi I'empat i de conformitat amb alld establert a 'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglients:

o Proposicions presentades per aquelles empreses que, al
venciment del termini de presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un
percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que
els imposi la hormativa.

o En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que
haguessin empatat quant a la proposici6 més avantatjosa acrediten
tenir relacid laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge
superior al que els imposi la normativa, tindra preferéencia en
I'adjudicacié del contracte, I'empresa licitadora que disposi del major
percentatge de persones treballadores fixos amb discapacitat a la seva
plantilla.

o En cas que l'aplicaci6 d’aquest/s criteri/s no doni lloc a
desempat es dirimira mitjancant sorteig.

11.MESA DE CONTRACTACIO

Per a la mesa de contractacid, les persones que formaran part com a
vocals, atenent el seu coneixement tecnic especialitzat relacionat amb
I'objecte del contracte sdn les seglients:

e Titular 1: Cristina Crespo, Cap del Departament de Comunicacié
d’Economia i Recursos

e Substitut 1: Teresa Gamez, coordinadora de Projectes del
Departament de Comunicacié d’Economia i Recursos

e Titular 2: Idoia Elizalde*, tecnica de dret del Departament de
Comunicacié d’Economia i Recursos

e Substituta 2: Maria Liébana*, técnica de comunicacié del
Departament de Comunicacié d’Economia i Recursos

* Personal interi ja que en aquest cas, no hi ha personal funcionari amb prou coneixements
sobre la matéria al Departament adient per formar part de la mesa.
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12. GARANTIES

L'empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia
definitiva pels seglients imports, equivalent al 5% del pressupost base de
licitacid IVA exclos:

Lot Garantia definitiva
1 4.497,50 €
2 4.500,00 €

Relatiu a la exigencia i regim de la garantia definitiva, la seva constitucid,
reposicio i reajust, les responsabilitats afectades per la mateixa, devolucié
i cancel-lacid, s’atendra al previst als articles 107 a 111 LCSP.

13. TERMINI D’'EXECUCIO

La durada de les prestacions sera de 24 mesos a comptar des de I'endema
de la seva formalitzacio o en la data que s’indiqui en la mateixa formalitzacié i
es contempla la possibilitat de prorrogar les prestacions per un termini maxim
de 24 mesos.

14. TERMINI DE GARANTIA

La constatacié de la correcta execucid de les prestacions i la seva posterior
recepcid s’efectuara mitjancant acta de conformitat, que s’estendra dins el
termini d’'un mes seglient al seu lliurament o realitzacid, si es troben en estat
de ser rebudes i a satisfacciéo de I’Ajuntament, tot d’acord amb les previsions
de l'article 210 LCSP.

A partir de la data de recepcié del contracte, comencara a correr el termini de
garantia que sera de 6 mesos.

15. CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIO

Es considera necessari, d’acord amb la previsié de I'article 202 LCSP, establir
condicions especials d’execucié del contracte que es consideren vinculades
amb el seu objecte, no discriminatories i compatibles amb el dret comunitari.

En aquest sentit, la tipologia de servei que recull lI'objecte del contracte

requereix de l'aplicacié del Decret de I'Alcaldia de 24 d’abril de 2017 sobre la
contractacio publica sostenible.

Aixi doncs, pel que fa a les condicions especials d’execucié de caracter social,
s’estableixen a continuacido les que s'han considerat més adequades ates
I'objecte del contracte:
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15.1. De caracter social:
15.1.1. El pagament del preu a les empreses subcontractades.

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I'empresa contractista
en el pagament del preu que li correspongui per la prestacié realitzada, segons
les obligacions de pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, de lluita contra la morositat en les operacions comercials,
s'estableix com a obligacié contractual entre les parts, que I'0rgan de
contractacio pagui directament a I'empresa subcontractista.

Davant el requeriment d'una empresa subcontractista, I'0rgan de contractacié
donara audiéncia a I'empresa contractista perqué en el termini maxim de deu
dies al-legui el que cregui convenient. Si no justifica I'impagament del preu,
I'dOrgan de contractacio fara el pagament directament a I'empresa
subcontractista amb detraccié del preu a I'empresa contractista principal i amb
efectes alliberadors.

15.1.2. L'acreditaci6 de pagament en termini de pagament a les empreses
subcontractades.

- L'empresa contractista ha de presentar la documentacid que justifiqui el
compliment efectiu dels terminis d’abonament a les empreses
subcontractistes, quan sigui requerida pel responsable del contracte i,
en tot cas, una vegada finalitzada la prestacié.

- No s’admeten pactes entre contractista i subcontractista que superin el
termini de pagament establert per I’Ajuntament de Barcelona.

- Aquesta condicid es considera essencial i el seu incompliment
comportara la imposicié d'una penalitat de com a maxim el 10% de
I'import d'adjudicacié.

15.1.3. Comunicacio inclusiva.

L’'empresa contractista ha de garantir,

o Que en les activitats derivades de l|'execucid del contracte no
s’utilitzen llenguatge o imatges sexistes, que no atemptin contra
la igualtat de les persones amb diversitat funcional de qualsevol
tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin respectuoses amb
la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals

o L'Us d’una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de
discriminacido per radé d’orientacid i/o identitat sexual, origen,
edat, creences, o altres condicions o circumstancies personals o
socials
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o En les seves comunicacié derivades de l'execucié del contracte,
evitar 'exaltacido de la violéncia i fomentar la diversitat cultural,
fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis

15.1.4. Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen
el contracte durant tot el periode contractual

- L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigencia del contracte,
les condicions laborals i socials de les persones treballadores ocupades
en 'execucid del contracte, fixades en el moment de presentar I'oferta,
segons el conveni que sigui d'aplicacié.

15.1.5 Accessibilitat universal

- L'empresa contractista ha de tenir en compte la Convencid de les
Nacions Unides sobre el dret de les persones amb diversitat funcional,
aixi com els criteris d’accessibilitat universal i del disseny universal o
disseny per a totes les persones, segons definicid del Reial decret
legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, text refés de la Llei general de
drets de persones amb diversitat funcional i la seva inclusié social.

- La persona responsable del contracte podra requerir una certificacio
especifica en qualsevol moment de l'execucié. L'incompliment de les
mesures a favor del dret de les persones amb diversitat funcional, aixi
com els criteris d’accessibilitat universal i del disseny universal o
disseny per a totes les persones, es tipifiquen com a molt greu i podran
ser causa de penalitzaciéo economica o d’extincié del contracte.

15.2. De caracter ambiental:

En aquest contracte s’estableixen les segiients condicions especials d’execucio
de tipus ambiental seguint les linies establertes a la Instruccié técnica per a
I'aplicacio de criteris de sostenibilitat en el paper
(http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins_cat_cap_paper_maq_67259.pdf) i a la
Instruccié técnica per a l'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els elements
de comunicacié
(http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins_cat_cap_comunicacio_maq_67380.pdf).

A més de les obligacions establertes en la LSCP, la contractista esta obligada
a:

- Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i
acreditar la seva afiliacio i situacié d'alta a la Seguretat Social,
previament a l'inici de Il'execucido del contracte. Les substitucions o
modificacions de les persones que executaran les prestacions hauran
de portar-se a terme per persones que reuneixin les mateixes o
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similars caracteristiques per les quals les persones adscrites al contracte
inicialment van obtenir valoracié en els criteris d’adjudicacio

Facilitar la informacié que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern.

Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el
comportament del personal; també ha de fer d'enllagc amb els
corresponents serveis municipals i la persona responsable del contracte.

Fer una correcta gestio ambiental del seu servei, prenent les mesures
necessaries per minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar
(com ara els impactes acustics, sobre I'entorn, fer una correcta gestid
dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin adients a
I'objecte del contracte) d’acord amb la legislacio vigent.

15 OBLIGACIONS CONTRACTUALS

A més de les obligacions establertes en la LSCP, la contractista esta obligada

a.

Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin
publics o notoris dels que hagi tingut coneixement amb ocasié de
I'execucid del contracte, complint durant el termini minim de cinc anys
les obligacions de confidencialitat exigides a larticle 133.2 LCSP.
L'empresa adjudicataria i el seu personal hauran de respectar, en tot
cas, les prescripcions establertes en la normativa sobre proteccié de
dades i especialment en I'establerta en la Llei Organica 3/2018, de 6 de
desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal i Garanties dels
Drets Digitals i normes que la desenvolupin. L'empresa contractista
tindra la consideracié d’encarregada del tractament i se sotmetra en
cada moment a les instruccions municipals en materia de mesures de
seguretat.

Respectar en tot moment la imatge corporativa de I'Ajuntament de
Barcelona.

Adequar a la normativa grafica municipal, aixi com també ha d’utilitzar
els logotips apropiats. Els manuals d’identitat grafica estan disponibles
a: https://www.bcn.cat/publicacions/normativagrafica/

En el cas de la realitzaci6 de peces per al web municipal, seguir els
requeriments grafics i técnics de la Direccid de Comunicacié Digital
disponibles a: https://ajuntament.barcelona.cat/guia-comunicacio-digital/
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En

En

-  En totes les tasques que s’han de desenvolupar, tenir en compte la
normativa d’accessibilitat facilitada per la Direcci6 de Comunicacio
Digital i disponible a:https://ajuntament.barcelona.cat/guia-comunicacio-
digital/files/Guia_Accessibilitat_Departament_Internet_Ajuntament_Barcelona.
pdf

materia de confidencialitat I'empresa adjudicataria:

- S’obliga a no difondre i a guardar el més absolut secret de tota la
informacié a la qual tingui accés en compliment del present contracte i a
subministrar-la només a personal autoritzat per I’Ajuntament de
Barcelona.

- Guardar la deguda confidencialitat respecte a tota la informacio
obtinguda i documentacié elaborada per raé de I'execucié del contracte i
aquesta documentacié no poda ser reproduida, cedida, difosa, publicada
o utilitzada per a finalitats diferents de les establertes en aquest plec,
fins i tot un cop extingit el contracte.

- Sera responsable de les violacions del deure de secret que es puguin
produir per part del personal al seu carrec. Aixi mateix, s’obliga a
aplicar les mesures necessaries per a garantir I'eficacia dels principis de
minim privilegi i necessitat de coneixer, per part del personal
participants en el desenvolupament del contracte.

- Un cop finalitzat el present contracte, es compromet a destruir amb les
garanties de seguretat suficients o retornar tota la informacié facilitada
per I’Ajuntament, aixi com qualsevol altre producte obtingut com a
resultat d’aquest contracte.

materia de cessid dels drets d’autor:

- L'empresa contractista (Autor) cedeix a I’Ajuntament de Barcelona,
durant el temps de durada maxima que la legislacié reguladora de la
propietat intel-lectual atorga als drets d’explotacid de les Obres, de
forma no exclusiva, amb caracter gratuit i per a lI'ambit territorial
mundial, els drets d’explotacidé que es derivin de l'autoria de l'objecte
d’aquest contracte (I'Obra). En particular, I’Autor cedeix els drets de
reproduccio, distribucid, comunicacié publica i transformacidé de I'Obra,
en qualsevol mitja o suport, inclosa la publicacié en el repositori
institucional de I'’Ajuntament de Barcelona (BCNROC).

- La cessié dels drets de reproduccié de I'Obra comprén la reproduccid,
total o parcial, en un suport digital per a la seva incorporacié en una
base de dades electronica, incloent el dret a emmagatzemar-la en
centres servidors, aixi com el dret a realitzar qualsevol altra reproduccié
temporal necessaria per a permetre els usuaris la visualitzacio,
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reproduccioé o gravacio en un disc dur, sense perjudici d'allo establert en
I'apartat 4.2 de la present clausula.

La cessidé dels drets de comunicacié publica de I'Obra inclou la posada a
disposicié, total o parcial, de I'Obra en format digital, aixi com la difusid
a través de qualsevol canal de comunicacié analogic o digital.

La cessio dels drets de transformacid inclou la transformacié o adaptacio
de I'Obra, ja sigui directament o través de tercers, quan es consideri
necessari per tal d'adequar-la al format, imatge o aparenca d’internet o
qualsevol altra tecnologia susceptible d’adscripcié a internet, aixi com a
incorporar qualsevol altre sistema de seguretat en el format electronic
de I'Obra.

La cessio de drets d’explotacid objecte del present acord compren, aixi
mateix, la facultat de I’Ajuntament de Barcelona per enviar metadades
de I'Obra als cercadors, xarxes d’investigacid o repositoris que
I’Ajuntament de Barcelona tingui per convenient.

L'Autor autoritza expressament a quée la publicaci6 de I'Obra en el
repositori institucional de I’Ajuntament de Barcelona ho sera sota la
llicencia d’Us en la modalitat de Creative Commons (CC), de manera
que I'Obra pugui ésser reutilitzada d'acord amb la referida llicéncia d’Us
i sempre que es respecti la cita de I'autoria.

L'Autor declara que és el titular dels drets de propietat intel-lectual en
relaci6 amb I'Obra objecte del present contracte, que I’'Obra és original i
que, en el cas d’haver cedit previament els drets sobre I’'Obra a tercers,
ostenta l'oportuna reserva als efectes de la cessié objecte del present
contracte. En aquest sentit, I'’Autor respon davant I’Ajuntament de
I'autoria i originalitat de I'Obra i de I'exercici pacific dels drets
d’explotacié cedits en virtut d’aquest contracte, garantint que sobre els
mateixos no existeixen compromisos o gravamens de cap tipus que
puguin atemptar contra els drets que es cedeixen a I'Ajuntament de
Barcelona en virtut d’aquest acord. L’Ajuntament podra repetir contra
I’Autor qualsevol responsabilitat que li pugui ésser exigida en virtut
d’accions, reclamacions, multes o conflictes instats per tercers en
relacié amb els drets d’explotacié objecte del present contracte.

L'Autor és |'Unic responsable de l'obtenciéo dels drets relatius a les
imatges i il-lustracions que puguin apareixer en I'Obra. En tot cas,
s’estableix la total indemnitat de I’Ajuntament de Barcelona respecte de
les eventuals reclamacions formulades de tercers en relacid als referits
drets.

16 PAGAMENT DEL PREU

El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacié de les factures de
forma mensual i préevia comprovacid i supervisi6 de les prestacions
realitzades.
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L’'empresa contractista ha d’incloure, en les factures que presenti, les seguents
dades especificades en la capcalera del present informe:

- Codi de contracte

- Organ de contractacié

- Departament economic
- Departament destinatari
- Codi DIR3: LA0011036

17 MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

Tal i com estableix l'article 204 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017,
un cop perfeccionat el contracte, I'0rgan de contractaci6 només podra
modificar el contracte en cas de que es donin durant I'execucié del contracte
noves necessitats de comunicacié superiors a les estimades inicialment i que
requereixin l'execuci6 de noves accions o realitzaci6 de més peces
comunicatives per a difondre entre la ciutadana

S’estableix un limit maxim de modificacid del contracte del 20% de les
partides que integren el projecte i en cap cas la modificacid podra comportar
I'establiment de nous preus unitaris no previstos inicialment en el projecte.

En tot cas, I'import maxim de les modificacions de contracte enumerades
anteriorment no podran superar a l'alca de forma acumulada, el 20% sobre
I'import inicial del contracte.

Les condicions, abast i limits d’aquesta modificacid i la que hagi proposat
I'adjudicatari en la seva oferta, seran obligatories pel contractista.

El procediment per aquesta modificacid requerira I'audiencia al contractista i,
si escau, del redactor del projecte o de les especificacions técniques, i la seva
formalitzacié en document administratiu.

18 REVISIO DE PREUS

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

19 SUBCONTRACTACIO

L'empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la realitzacié parcial de
la prestacié amb el compliment dels requisits i obligacions establerts als article
2151 216 LCSP.

20 CESSIO DEL CONTRACTE

Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la cessié del contracte.
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21 REGIM ESPECIFIC DE PENALITATS

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles
millores que puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoracio,
aixi com el limit maxim de penalitats del 50% del preu del contracte iva
exclos, s’estableixen les segients penalitats:

a) Incompliments molt greus:

- L'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest
plec.

Es considerara, en tot cas, com un incompliment de les obligacions
contractuals essencials la presentacié d'una proposta plagiada i podra ser
causa de resolucio i/o d'imposicié de penalitats.

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions
d’execucid del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
tecniques, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucié
del contracte.

b) Incompliments greus

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions
d’execucid del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
tecniques, quan no constitueixi falta molt greu.

- L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les
prestacions.

- L'incompliment de les condicions especials d’execucio establertes en aquest
plec, quan no se’ls hi hagi atribuit el caracter d’obligacions contractuals
essencials.

¢) Incompliments lleus

- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucid del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
tecniques, quan no constitueixi falta molt greu o greu.

22 TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Aquest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal
que s’integren dins la tipologia “Altres dades (nivell baix)”:

e Identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, num. Seg. Social/mutua, nom |

cognoms, adreca, e-mail, teléfon, signatura/empremta, imatge/veu, marques
fisiques, num. reg. personal, signatura electronica.

e Professionals: formacid, titulacié, historial estudiantil, experiéncia, pertany a
colelegis/associacions professionals.
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e Treball: cos/escala, categoria/grau, lloc de treball, dades no economiques de la
nomina, historial laboral, altres.

e Comercial: activitats i negocis, llicencies comercials, subscripcions (revistes,
web’s,...), creacions artistiques, cientifiques o técniques.

e Economico-financeres: ingressos, rendes, inversions/patrimoni, crédits/avals,
dades bancaries, plans de pensié o jubilacié, dades economiques de la nomina,
impostos/deduccions, assegurances, hipoteques, subsidis/benéeficis, historial de
credits, targes de crédit.

23 DECLARACIO DE TRAMITACIO URGENT DE L'EXPEDIENT

Atesa la falta de necessitat inajornable en la tramitacié de I'expedient, aquest
no requereix de tramitacié urgent, prevista a I'article 119.1 LCSP.

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que Ss'inicii la tramitacid6 d'un expedient mitjancant un
procediment obert amb regulacié harmonitzada per tramitacié ordinaria,
amb mesures de contractacié publica sostenible, amb una durada de 24
mesos, a partir de lI'endema de la formalitzaci6 del contracte, i amb la
previsio de 24 mesos de prorroga, per un import total de licitacid de
217.739,50 euros, inclos I'IVA del 21%.

La técnica de Departament de Vist i plau, la Cap dels Serveis de
Comunicacié d’Economia i Recursos Departament de Comunicacié
Idoia Elizalde Salazar d’Economia i Recursos

Cristina Crespo Blanco
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ANNEX
CRITERIS AUTOMATICS LOT 1

El Sr./La Sra. . domiciliat/ada a .............. carrer
.............. nam. ..., amb DNI/NIF ndm. .............evevvvvnenne...., major d'edat, en
nom propi, o en representacid de l'empresa ............... amb domicili a
............ carrer .............. num. ..., amb l’'adreca de correu electronic segient
(@) i e assabentat/ada de les condicions exigides per optar
a l'adjudicacié del contracte num. .......... , presenta la seglient proposta, i amb

aquesta declaracié responsable es compromet al seu compliment i execucid en
cas que resulti adjudicatari:

1. 1.- Preu ofertat

IMPORTANT: El preu s’ha d’indicar a I'annex d'oferta de preus unitaris
Lot 1 que s’adjunta en format Excel com a document independent.

1.2.1. Per l'experiéncia professional addicional a la solvéncia del personal
adscrit a I'execucié del contracte en tasques assimilables a cada perfil, segons
previst en l'article 145.2.2. LCSP, fins a 10 punts

Marqueu amb
una X en cas
afirmatiu en
cadascun dels
perfils

Experiéncia professional acreditable del personal
tecnic en les serves respectives funcions

Experiencia de dos anys del Director/a creatiu en aquesta
funcid (requisit de solvencia): 0 punts

Experiencia superior a dos anys del Director/a creatiu en
aquesta funcio: 4 punts

Experiencia de dos anys del Copywriter o redactor/a
publicitari/aria en aquesta funcié (requisit de solvencia):
0 punts

Experiéncia superior a dos anys del Copywriter o
redactor/a publicitari/aria en aquesta funcidé: 3 punts

Experiencia d’ 1 any del Dissenyador/a grafic/a en
aquesta funcid (requisit de solvéncia): 0 punts

Per |'experiéncia superior a 1 any del Dissenyador/a
grafic/a en aquesta funcio: 3 punts

Per poder valorar I'experiencia s’hauran d’aportar, per cadascuna de les
persones dels perfils indicats, els corresponents certificats acreditatius de la
seva experiéncia professional. Aquests certificats han de ser expedits per les
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organitzacions (administracions o empreses) on s’hagin prestat els serveis i hi
haura de figurar les dades identificatives del contractant, la descripcié dels
serveis prestats pel membre de l'equip i les dates d’inici i finalitzacid
(dia/mes/any). Quan no es puguin obtenir certificats de feines anteriors en el
termini de presentacié d’ofertes, de manera excepcional també sera valida la
presentacié d’una declaracid responsable signada pel representant de
I'empresa licitadora i pel treballador (segons model adjunt a I'annex model
declaracié responsable experiéncia professional), per cadascuna de les
persones dels perfils indicats. Aquesta declaracié signada haura de detallar la
descripcié dels serveis prestats en cada organitzacid i les dates d'inici i
finalitzacié (dia/mes/any).

Aguest criteri no sera valorat si no es presenta la documentacio acreditativa
esmentada en el sobre C.

1.2.2. Per la acreditacié del coneixement de la llequa catalana del Copy, 5
punts

Marqueu
amb una X
en cas
afirmatiu

Accio

Possessid Certificat de suficiencia de llengua catalana (Certificat
C1) o superior o titols, diplomes i certificats que es consideren
equivalents del Copy (5 punts)

Aquest criteri no sera valorat si no es presenta en el sobre C copia dels titols,
diplomes i certificats oficials indicats en I'ordre VCP/233/2010 acreditatius del
nivell de suficiencia de catala, o bé de manera excepcional, també sera valida
I'acreditacid mitjancant una declaracié responsable signada pel representant
de I'empresa licitadora i pel treballador segons model adjunt a I'annex Model
de declaracié responsable del nivell de catala.

Aguest criteri no sera valorat si no es presenta la documentacio acreditativa
esmentada, en el sobre C.

1.2.3. Per la reducci6 del temps requerit de resposta, fins a 10 punts

Marqueu Marqueu Marqueu Marqueu Marqueu
Temps Reduccié amb una amb una amb una amb una amb una
Accié maxim ‘u_ X Si es X Si es X Si es X Si es X si es
CCI0) requerit [OERAE redueix redueix redueix redueix redueix
1 dia 2 dies 3 dies 4 dies 5 dies
Pressupost 1 dia
desglossat dels | 3 dies (1 punt:
serveis laborables | 1 punt/dia
. reduit
requerits )
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Proposta L4 (55 diei
. . ies punts:
cregtlva I/O laborables | 1 punt/dia
disseny reduit)
) 4 dies
Lliurament de 12 dies (1 punts:
masters laborables | 1 punt/dia
reduit)
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ANNEX
CRITERIS AUTOMATICS LOT 2

El Sr./La Sra. . domiciliat/ada a .............. carrer
.............. nam. ..., amb DNI/NIF ndm. .............evevvvvnenne...., major d'edat, en
nom propi, o en representacid de l'empresa ............... amb domicili a
............ carrer .............. num. ..., amb l’'adreca de correu electronic segient
(@) i e assabentat/ada de les condicions exigides per optar
a l'adjudicacié del contracte nim. .......... , presenta la seglient proposta, i amb

aquesta declaracié responsable es compromet al seu compliment i execucid en
cas que resulti adjudicatari:

1. 1.- Preu ofertat

IMPORTANT: El preu s’ha d’indicar a I'annex d'oferta de preus unitaris
Lot 2 que s’adjunta en format Excel com a document independent.

1.2.1. Per l'experiéncia professional addicional a la solvéncia del personal
adscrit a I'execucié del contracte en tasques assimilables a cada perfil, segons
previst en l'article 145.2.2. LCSP, fins a 40 punts

Marqueu amb
una X en cas
afirmatiu en
cadascun dels
perfils

Experiéncia professional acreditable del personal
téecnic en les serves respectives funcions

Experiencia de 2 anys del Gestor/a de projectes en
aquesta funcid (requisit de solvéncia): 0 punts

Experiencia superior a 2 anys i inferior a 5 anys del
Gestor/a de projectes en aquesta funcio: 10 punts

Experiencia igual o superior a 5 anys del Gestor/a de
projectes en aquesta funcié: 20 punts

Experiencia de 1 any del Dissenyador/a grafic/a en
aquesta funcioé (requisit de solvencia): 0 punts

Experiéncia superior a 1 any i inferior a 5 anys del
Dissenyador/a grafic/a en aquesta funcié: 10 punts

Experiéncia igual o superior a 5 anys del Dissenyador/a
grafic/a en aquesta funcio: 20 punts

Per poder valorar I'experiencia s’hauran d’aportar, per cadascuna de les
persones dels perfils indicats, els corresponents certificats acreditatius de la
seva experiéncia professional. Aquests certificats han de ser expedits per les
organitzacions (administracions o empreses) on s’hagin prestat els serveis i hi
haura de figurar les dades identificatives del contractant, la descripcié dels
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serveis prestats pel membre de l'equip i les dates d’inici i finalitzacio
(dia/mes/any). Quan no es puguin obtenir certificats de feines anteriors en el
termini de presentacié d'ofertes, de manera excepcional també sera valida la
presentacié d’una declaracié responsable signada pel representant de
I'empresa licitadora i pel treballador (segons model adjunt a I'annex model
declaracié responsable experiéncia professional), per cadascuna de les
persones dels perfils indicats. Aquesta declaracié signada haura de detallar la
descripcid dels serveis prestats en cada organitzacié i les dates d’inici i
finalitzacié (dia/mes/any).

Aquest criteri no sera valorat si no es presenta la documentacié acreditativa
esmentada en el sobre C.

1.2.2. Per la reduccié del temps requerit de resposta, fins a 14 punts

Marqueu
Temps e amb una x WEEIE
- Reduccio ; amb una x
Accio maxim maxima S e si es
requerit redueix redueix
1 dia 3
2 dies
Pressupost S (41 diat
ies punts:
desQ!ossat de_Is laborables 4 punts/dia
serveis requerits reduit)
2 dies
. 4 dies (10 punts:
AdaptaC|ons laborables 5 punts/dia
reduit)

1.2.3. Pel compromis de realitzacié de diversos encarrecs en paral-lel, finsa 11
punts

Es proposa la seglient escala de punts per a valorar el compromis de presentar
en termini més de tres encarrecs de manera paral-lela:

Marqueu amb
una X en cas
afirmatiu
NOMES en
UNA
CASELLA

Accio

Compromis de presentar en termini fins a 3 encarrecs de manerg
paral-lela: 0 punts

Compromis de presentar en termini 4 encarrecs de manerg
paral-lela: 3 punts

Compromis de presentar en termini 5 encarrecs de maners
paral-lela: 5 punts

Compromis de presentar en termini 6 o0 més encarrecs de manerg
paral-lela: 11 punts
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ANNEX
MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE DE L’'EXPERIENCIA
PROFESSIONAL

o IDENTIFICADOR DE LA PERSONA: ..ot

e PERFIL PROFESSIONAL QUE DESENVOLUPARA EN L'EXECUCIO DEL
CONTRACTE: i

(no es valoraran les tasques que no estiguin relacionades amb aquest tipus
d’experiéncia, és per aix0 que aquestes no cal detallar-les):

Aquesta relacié de tasques ha de contenir les exigides com a experiéncia minima a la
solvéncia técnica o professional

Indicar si
|’experiéncia
Lloc on s’han indicada
desenvolupat correspon a
les tasques |'experiéncia
) ;. Durada
relacionades Resum de les tasques minima Data Data NGm
amb Desenvolupades exigida com d’inici de fi Mesos.o
aqut\esta a solvéncia o | (D/M/A) | (D/M/A) dies
experiencia i correspon a
tipus relacio |'experiéncia
laboral* addicional
valorada

com a criteri

*Cal indicar si és mitjancant contracte laboral o com a persona autonoma
............................................. , €n nom propi, o en representacié de la licitadora
......................... ,  iiiiiiciieciiieeiiieiiaeeee..., COMO @ persona  adscrita
I'execucié del contracte.

DECLAREM:

Que la informacié que consta en aquesta fitxa professional és verag i s’acredita
documentalment mitjangant I'aportacié de la seglient documentacioé:

I perque aixi consti, signem aquesta declaracié responsable a

Barcelona, el dia ..... de ... de .......
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ANNEX
MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE DEL NIVELL DE CATALA DEL
PERFIL PROFESSIONAL COPY

o IDENTIFICADOR DE LA PERSONA: ..coiiiiiiiiiiiiiiiiviienivsie e

Nom de la certificacio acreditativa del nivell de catala Data d'obtencid

............................................. , en nom propi, o en representacid de la
licitadora ....covvvvvviiiiinnnnnnns T , com a
persona adscrita a I'execucié del contracte.

DECLAREM:

Que la informacié que consta en aquesta declaracié és verag.

I perqué aixi consti, signem aquesta declaracié responsable
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ANNEX
BRIEFING EXERCICI PER A VALORAR ELS CRITERIS SUBJECTES A
JUDICI DE VALOR

Proves d’'accés Guardia Urbana 2024 - Campanya de
comunicacio

Context

Convocatoria 2020: a les bases de la convocatoria de places del 2020 es van
incloure diverses modificacions amb perspectiva de genere. Va ser la primera
convocatoria en introduir la quota del 40% de dones a la plantilla amb
I'objectiu de pal-liar el fort desequilibri que hi havia.

Aquell mateix any es va posar en marxa una campanya de comunicacid per
propiciar que més dones es presentessin a les convocatories del cos: “Som
dones. Som urbanes”.

Convocatoria 2021: va ampliar el concepte de pluralitat i incorpora elements
per afavorir la incorporacié de persones de contextos culturals diversos per
enriquir la plantilla del cos i fer-la més representativa de la societat a la que
pertany.

Convocatoria 2022: les bases no van presentar especials caracteristiques, ni
trets diferenciadors a anteriors convocatories. Va ser |'Ultima convocatoria del
mandat i es va donar compliment al compromis d’arribar a la plantilla més
nombrosa en la historia del cos, amb 3.500 efectius.

Referencies clau

2020: I’Ajuntament de Barcelona va ser la primera administracié que
introdueix una quota del 40% de dones per a les noves incorporacions a la
Guardia Urbana : “Som dones, som urbanes”

2021: s’incorpora el concepte de pluralitat/interculturalitat en el procés de
seleccid, valorant-se com a meérit el coneixement de l'urdd, el xinés, I'arab i
I'anglés. “Som plurals, som urbana”

2022: com a evolucid dels claims anterior, per tancar el cicle, en aquest cas en
ser la plantilla més nombrosa de la historia del cos. *Som la urbana”

Objectius de comunicacié

— La seguretat és la principal preocupacié del 24% dels barcelonins.
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- S’ampliara el cos fins als 4.000 agents, el cos actualment compta amb
3.500 agents.

- Més presencia d’agents uniformats al carrer.

— Augment de les patrulles de nit

— Convenis de col-laboracié amb els Mossos d’Esquadra

— Reduccié dels furts

Convocatoria 2024: es vol tancar el cicle de les anterior campanyes, donant
una nova visié a les forces de seguretat, amb paritat, interculturalitat, pero
amb un missatge genéric de transmissié de seguretat.

Missatges

Missatge principal: transmetre a la ciutadania que amb aquest augment
d’efectius millorara la seguretat a la ciutat

- L'Ajuntament de Barcelona convoca 500 places de Guardia Urbana al
2024 per reforcar el cos i oferir el millor servei a la ciutadania, de la ma
d’un cos proper

- Fins a final de mandat es convocaran 1.000 places que cobriran
jubilacions i permetran incrementar la plantilla del cos

Missatge secundari 1: cridar a I'accié per augmentar el nombre d’efectius a la
Guardia Urbana

- L'Ajuntament de Barcelona promou un nou model de gestid de la
Guardia Urbana paritari, com ho és la societat.

- La Guardia Urbana és una oportunitat de carrera professional solida i de
futur

- La Guardia Urbana ofereix molts recorreguts i itineraris professionals
sense diferéncia de génere

Missatge secundari 2: cridar a l'accié perquée les condicions del cos ha millorat
en els darrers anys

- Compta amb més recursos tecnologics

- Té un nombre més gran d’especialitzacions i ambits competencials

- Treballa amb ambits propers i de clara vocacié a la ciutadania, com les
violencies masclistes

Publics objectius

Ciutadania en general: els ciutadans que creuen que la seguretat de la ciutat
és un dels temes més importants per tractar a la legislatura entrant.

Dones: amb vocacid de servei, que puguin veure al cos una nova sortida
professional.

Persones interessades en formar part dels cossos uniformats: persones que
s’estan preparant per a processos selectius a d’altres administracions, com
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poden ser bombers, Mossos d’Esquadra o Agents Rurals i que tenen
coneixements culturals i d'idiomes com el xines, |'urdq, I'arab o I'anglés.

Encarrec
S’encarrega la creacié de:
e un cartell amb un exemple de proposta grafica en format horitzontal i
vertical en format PDF (DIN 4)
e unclaim

e una proposta de story dinamic d'Instagram

No es valoraran, per a la possible obtenci6 de puntuacié, les propostes
presentades en un format diferent de l'indicat.

49 /49

El document original ha estat signat electronicament per:
Idoia Elizalde Salazar el dia 20/11/2023 a les 15:11, que informa;
Cristina Crespo Blanco el dia 20/11/2023 a les 15:45, que déna conformitat..



