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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES

Descripcio del contracte: LA CAPSA DELS JOCS, Servei Socioeducatiu de Lleure
Familiar i Comunitari per a families amb infants de 0 a 12 anys
Expedient: SS-010/24

1. Objecte del contracte

Contractar la gestié i execucioé del servei La Capsa dels Jocs, espai de lleure familiar i
comunitari, emmarcat dins de la linia d’actuacié d’Orientacié i Acompanyament a les
Families del Pla de Transformacié del Barri de la Mina (PTBM).

2. Descripcio i objectius del servei

La Capsa dels Jocs és un servei adregat a les families amb infants de 0 a 12 anys del barri
de la Mina i I'entorn proper, que té el joc com a eina socioeducativa per fomentar
experiéncies enriquidores de lleure familiar. Es tracta d’'un modul prefabricat instal-lat al
parc del Besds que ofereix jocs i joguines, i una proposta d’activitats ludic educatives
diaries dinamitzades per un equip professional.
Objectius:
= Oferir un espai ludic i educatiu per a les families a l'aire lliure.
= Desvetllar en l'infant el gaudi, la creativitat, la cooperacié i la tolerancia.
= Fomentar mitjangant el joc relacions saludables intrageneracionals i entre infants
d’edats distintes.
Educar en els valors humans, socials, interculturals i mediambientals.
Ser centre de recursos pel joc i dinamitzar activitats de lleure socioeducatiu.
Prevenir situacions de risc d’exclusio social.
Detectar situacions que requereixin una atencid especialitzada per fer-ne la
derivacié corresponent.
= Convertir 'entorn de la Capsa dels Jocs i, en conseqiiencia, el Parc del Besods, en
un pol d’atraccié per a la vida sociocultural de la comunitat.
= Mantenir el parc del Besds com a zona apta per al lleure i esbarjo familiar i la
convivéncia ciutadana.

3. Persones destinataries del servei

Servei adrecat a les families del barri de la Mina i de I'entorn amb infants de 0 a 12 anys.
Tanmateix, el servei també s’oferira, directament, a entitats, centres educatius i altres
serveis que s’adrecin a la poblacié infantil i llurs families o que participin de la vida
socioeducativa del territori.

4. Recursos Humans

= 2 Técnics/ques socioeducatius/ves, a jornada completa, un/a com a referent del
servei. En el 2024 augmentant a jornada parcial de 26 hores a jornada
complerta.

» 1 Técnic/a socioeducatiu/va, jornada parcial
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5. Temporalitzacio

La temporalitzacié d’aquesta adjudicacié és de deu mesos, fins el 31 de desembre de
2024.

6. Obligacions de I’adjudicatari

Les obligacions de I'adjudicatari seran:

A) Projecte: proposta técnica
L’adjudicatari fara un projecte funcional del servei que respongui a la definicié i
objectius de l'apartat anterior. El projecte haura de contemplar, com a minim, els
seguents apartats:

1. Marc tedric i orientacié basica del projecte.
Punts programatics de la intervencio:
a. Tipus de programacio.
b. Tasques a desenvolupar.
c. Ambits de treball.

2. Metodologies de funcionament i seguiment
Dinamitzacié de I'espai lleure familiar i comunitari
Metodologia de treball.

Participacié d’infants i de families.

Coordinacié amb agents externs del barri.
Difusio del servei i de les seves propostes.
Innovacio de recursos

~0 Q0T

3. Sistema de seguiment i avaluacié
a. Indicadors de procés
b. Indicadors de resultats
c. Indicadors d'impacte

4. Plade gestio:
a. Recursos humans: pla de formacié continuada, curriculums, funcions i
horaris de I'equip
b. Pressupost sense cap import economic, desglossat en conceptes i en
percentatge:
a. Despeses directes — Despeses de personal
b. Despeses directes — Activitats, tallers, ...
c. Despeses indirectes — Subministraments i altres despeses
d. Despeses indirectes — Altres despeses generals i retribucio a la gestio

El percentatge de despeses indirectes en concepte de “Altres despeses
generals i retribucio a la gestié” no podra superar el 7%.

5. Cronograma: temporalitzar les accions i les intervencions que es volen dur a
terme.
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B) Horari i calendari laboral

El servei es dura a terme de manera presencial en el barri de la Mina, en horari
extraescolar entre setmana i també els caps de setmana al llarg dels 12 mesos
'any. La proporcié entre les hores dedicades a I'atencié a participants i les feines
de gestio interna s’establira de mutu acord entre I'entitat i els responsables del
Consorci, perd en qualsevol cas, la primera mai baixara del 75% de la jornada.
Qualsevol alteracio de I'horari haura de comptar amb la preceptiva autoritzacio del
Consorci, i fer-ho saber publicament.

Durant I'any, es regira per les festes del calendari laboral vigent i, a nivell local, pels
dies festius del municipi de Sant Adria de Besos.

C) Tasques a desenvolupar

1.

Conéixer la realitat social de la zona d’influéncia del projecte i connectar amb
els diferents grups o entitats amb iniciatives i recursos existents.

Elaborar i executar programes d’activitats ludic educatives obertes a tot el
col-lectiu familiar del barri, i presentar al Consorci un informe trimestral i una
memoria a la finalitzacié del contracte, a més, d’informar puntualment de
I’'evolucio del servei, al referent del Consorci.

Assegurar els mecanismes de participacié dels infants i les seves families. A tal
fi, lentitat creara un registre actualitzat de les persones ateses.

Acollir, informar i donar suport a les families en tot allo que els sigui d’interées,
especialment per a I'autogestio d’iniciatives des de la propia Capsa dels Jocs.

Potenciar la col-laboracié i coordinacié amb les entitats i grups educatius amb la
finalitat de garantir la preséncia i participacid de les families en les diverses
activitats de caracter civic que tinguin lloc al barri.

Elaborar i executar el programa del servei, i presentar al Consorci un informe
trimestral i una memoria a la finalitzacid del contracte, a més, d’informar
puntualment de I'evolucio del servei, al referent del Consorci.

Assistir i participar a les reunions que a efectes de control, coordinacid i
seguiment es puguin convocar des del Consorci.

Fer la difusio i donar a conéixer el servei en el seu ambit d’'influencia fent difusioé
de les accions i activitats desenvolupades, d’acord amb el criteris de
representativitat de I'apartat G.

Assumir la supervisio i control de la realitzacié dels questionaris de satisfaccio
per part de les families participants, per valorar la qualitat del Servei.
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D) Professionals

L’adjudicatari haura de:

Dotar el servei dels professionals i organitzacié necessaria per garantir el
bon funcionament ordinari del mateix, fonamentat en una oferta qualificada.
L’equip estara composat, com a minim, per un técnic responsable (minim
titulacioé universitaria en I'ambit de les ciéncies socials i/o educatives), un
técnic socioeducatiu (minim cicle formatiu grau superior familia professional
de Serveis a la Comunitat) i per un altre professional (minim amb formacié
de monitor de temps lliure). Tanmateix, s’haura de garantir que en I'horari
d'obertura es disposi sempre, com a minim, de dos dels membres de

Els/les professionals, d’acord amb la Llei 26/2015 de modificacié del sistema
de proteccio a la infancia i a la adolescéncia (BOE 180 29/7/2015), hauran
de disposar de certificacié negativa del Registre Central de delinquents

1.

I'equip.
2.

sexuals.
3.

Subrogar el personal contractat actualment per 'empresa que presta el
servei. A tal efecte, de conformitat al contingut de I'art. 130, de la llei 9/2017
de LCSP. La informacio de sous bruts i antiguitat dels treballadors durant
I'exercici 2023 ha estat la seguent:

Dades contractuals del
personal a subrogar Treballador/a A Treballador/a B Treballador/a C
Conveni col-lectiu de Conveni col-lectiu de Conveni col-lectiu de
. . Catalunya d’accio social | Catalunya d’acci6 social | Catalunya d’accio social
Conveni col-lectiu : : : : : .
d'aplicacié amb !r)far'!ts, joves, amb !r)far'!ts, joves, amb !r)far'!ts, joves,
families i d’altres families i d’altres families i d’altres
en situacio de risc en situacio de risc en situacio de risc
L . L . Técnic superior
Categoria Tecnic superior Tecnic superior
9 P P Graduat
Tious de contracte Temporal Eventual Temporal Practiques Indefinit Soci
P mod502 mod520 Treballador
Tipus de jornada Parcial 34,49% Parcial 67,53% Complerta
NUm. Hores setmanals 13,28 26 38,5
Antiguitat 01/07/2023 04/06/2022 14/12/2022
Venciment del contracte 31/12/2023 - -
Remuneracio bruta
mensual (pagues 583,16 € 1.141,83 € 1.995,10 €
incloses)
Seguretat Social
mensual a carrec de 193,03 € 364,24 € 632,45 €
'empresa
La subrogacio del personal es regeix per la normativa laboral, i per tant,
guedara condicionada a les caracteristiques de les prestacions demandades
en aquests plecs.
4. En qualsevol cas, prioritzar personal técnic que hagi treballat en projectes

similars i que tingui la qualificaci6 o titulaci® necessaria per al
desenvolupament de les activitats previstes. El contractista haura d’assegurar
i garantir abans de l'inici del servei la capacitacié suficient del personal per a
la tasca encomanada.
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L’entitat adjudicataria es compromet a prestar el servei permanent, garantint al
maxim l'estabilitat de I'equip en el periode de durada del contracte. S’haura de
garantir la cobertura de baixes i possibles absentismes en un termini maxim
de 48 hores.

Sense perjudici del qué s’ha dit en relacié al deure de subrogacié dels
treballadors/es de I'antiga prestadora del servei, correspon a I'adjudicatari la
seleccio, en el seu cas, del/de la tecnic/a que correspongui, perd ha d’obtenir
el vistiplau del Consorci. Es recomana que s’ofereixin per mitja de la Borsa
de Treball de la Xarxa de Serveis d’Insercid Sociolaboral del Consorci
(empreses@barrimina.cat). Qualsevol canvi haura de ser comunicat amb una
antelacié de 15 dies al Consorci, que haura d’obtenir el seu vistiplau.

L’adjudicatari promoura i vetllara pel convenient reciclatge i millora de la
formacio del personal técnic que formen I'equip.

E) Recursos

1.

L’entitat adjudicataria proporcionara la dotacié6 de material fungible i
equipament necessari pel desenvolupament del servei i de les activitats,
incloent el material informatic per 'adequat funcionament del mateix.
L’entitat adjudicataria es responsable de la neteja del equipament on es
realitza I'activitat.

L’entitat adjudicataria haura de vetllar per la implementacio, en funcio de les
caracteristiques de l'actuacié, de mesures que garanteixin la sostenibilitat i
el bon us dels recursos, aixi com el foment de la igualtat de génere.

F) Mesures Covid-19 o altres situacions sanitaries extraordinaries
L’adjudicatari es compromet a:

1.

Adoptar totes les mesures de prevencio i seguretat en 'ambit de la salut
establertes per les autoritats sanitaries.

2. A dotar dels mitjans necessaris per desenvolupar les tasques de forma

telematica, en el cas que aixi es requereixi.

G) Representativitat, participacio i imatge corporativa

Respectar la representativitat del servei que la té el Consorci del barri de la
Mina com a titular del mateix. Tant pel que fa a I'elaboracid6 de documents
interns i/o externs, com en la relacié amb altres entitats o persones. Aixi com
amb els mitjans de comunicacio o qualsevol altre mitja de difusio.

Participar en activitats comunitaries i de dinamitzacié del territori, organitzades
pel Consorci, 0 en les que el Consorci participa.

Utilitzar la imatge corporativa del Consorci, en totes les accions, activitats,
documents, difusi6 que des del servei es porti a terme, d’acord amb les
indicacions del Consorci.

1.

H) Responsabilitat civil.
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L’entitat adjudicataria assumeix la responsabilitat civil i les obligacions fiscals que
es derivin del compliment o incompliment d’aquest contracte; a aquests efectes
haura de contractar una polissa d’asseguranca de responsabilitat civil.

I) Gestid i coordinacio

1. Coordinacié entre la persona responsable/coordinadora/directora del Servei de
I'entitat adjudicataria i el referent del Consorci, per valorar I'evoluci6 i resultats
del Servei, aquestes coordinacions es portaran a terme, com a minim, un cop al
mes.

2. Coordinacié amb els agents socials i referents dels serveis i recursos externs al
Consorci, per ftractar casos comuns i garantir una intervencié integral,
coordinada i de qualitat.

3. Reunions de treball amb els professionals del servei i els serveis del Consorci
per fomentar la participacié, dinamitzacié, aixi com compartir recursos i
experiéncies com a metodologia de treball en xarxa.

4. L’entitat adjudicataria és responsable de la qualitat técnica dels treballs que es
desenvolupin, de les prestacions i serveis que es realitzin, i de les
consequéncies que es produeixin per a I'Administracio o per a terceres
persones a causa d’omissions, errors, inadequacié dels métodes que s'utilitzin
0 execucio incorrecta d’aquest contracte.

5. L’entitat adjudicataria facilitara tota la documentacié i dades respecte al servei
objecte de contracte a efectes de supervisio i justificacié atenen les indicacions
del Consorci.

6. L’entitat adjudicataria haura de col-laborar amb el Consorci a 'hora d’obtenir els
indicadors de realitzaci6 i de resultats de les accions executades.

7. Els documents de gestio i metodologics del servei, hauran de rebre el vist i plau
del Consorci.

8. Expedient unic dels participants, que contindra: full inscripcié infants i dades
familiars.

J) Privacitat i Protecci6 de Dades

1. L’adjudicatari es compromet a complir la normativa vigent quant a la proteccié
de dades de caracter personal.

2. Aixi mateix es compromet a no divulgar ni utilitzar les dades, documents, ni
materials didactics generats a partir dels Serveis, en el desenvolupament de les
seves tasques, els quals son propietat del Consorci del barri de La Mina, que es
reserva el dret a la seva utilitzacio, publicacio i divulgacio.

3. No es conservaran dades sensibles dels participants al Servei, ni en format
paper ni en format electronic, més enlla de les previstes en I'expedient unic del
Servei i que custodiara I'entitat en les instal-lacions que utilitza on esta ubicat el
Consorci

4. Per qualsevol altra situacid no prevista en aquest apartat, se seguiran les
pautes marcades pel Consorci, d’acord amb la legislacié vigent en matéria de
tractament de dades de caracter personal.
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K) Memories i Informes trimestrals

L’adjudicatari haura de lliurar al Consorci del barri de la Mina un informe trimestral
pel seguiment dels resultats obtinguts, i una memoaria i avaluacidé corresponent a
les accions objecte del contracte a la finalitzacié del mateix, que haura d’incloure:

Nombre i dades de les families ateses i participants

. Activitats desenvolupades en el servei: tipus, procés, metodologia,

Sistemes i periodicitat de les coordinacions: internes amb els serveis i amb
el Consorci i externes amb serveis, entitats i agents del barri i municipi.
Relacié d’activitats de caracter comunitari que s’han realitzat o participat
Relacié d’accions formatives en qué han participat els professionals del

Relacié d’observacions sobre dinamiques, evolucid i incidéncies.

1. Nombre d’infants atesos i infants inscrits
2.
3
participants...
4. Recursos humans i técniques emprades.
5.
6.
7.
servei
8.
9.

Avaluacié del procés, resultats i impacte., per tractar els casos comuns i
garantir una intervencio integral, coordinada i de qualitat.

La Memoria a la finalitzacid del contracte i les informes trimestrals, hauran de
respondre com a minim als seglents indicadors:

Families participants 500

Noves families 20

Families Persones 1.000

Infants 800

Adults 200

Numero total d’activitats 350

Ordinaries 300

Activitats Sortides 5

Comunitaries 25

Propostes families 20

Numero total 20

Col-laboracions Experiéncies formatives 12

Visites 8

Derivacions 25

. .| Numero de coordinacions 25
Participaciéo amb Consorci ; -

Numero d’esdeveniments 5

S Participacié a les Comissions 75%

Participacio al PebMINA Participacié al Plenari 75%

7. Obligacions del Consorci del barri de la Mina
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El Consorci es compromet a:

1. Fer el seguiment del projecte i la seva vinculacid en la ldgica del Pla de
Transformacié del barri de la Mina (PTBM).
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