
INFORME TÈCNIC RELATIU A LA NECESSITAT DE CONTRACTAR LA PRESTACIÓ DEL
SERVEI  DE  FORMACI  Ó   PER    AL  PROGRAMA  DE  MILLORA  SOCIOLABORAL  2024.    

Als  efectes  de  la  seva  incorporació  com  a  documentació  preparatòria  del  contracte,  es  sol·licita  la
contractació  de  la  prestació  del  servei  que  seguidament  es  descriu,  amb  la  justificació  de  la  seva
necessitat i la referència a diverses qüestions a regular en els plecs de condicions que regiran la licitació:

1.- Necessitat i objecte del contracte:

L’objecte del contracte és contractar la formació teòric-pràctica corresponent a les accions formatives d’ un
C  URS    D  ’ANGLÈS B1    i    CURS D’ANGLÈS B2  +PREPARACIO FIRST  .   (LOT 1),  UN    CURS     D’  ÀCTIC  
MITJÀ   I UN D’ACTIC BÀSIC    (LOT 2) , UN   CURS D  ’INICIACIÓ A LA COCTELERIA     (LOT 3)   ,   UN   CURS  
MONITOR/A D’ACTIVITATS DE LLEURE INFANTIL I JUVENIL  I UN CURS DE VETLLADOR/A PER A
INFANTS  AMB  NECESSITATS  EDUCATIVES  ESPECIALS  (LOT  4)   I  UN  CURS  DE  GESTIÓ  DE
RECURSOS HUMANS      (LOT 5 ) I UN CURS DE CONTROLADOR/A D’ACCESSOS (LOT 6).   

Aquests cursos que promou l’Àrea de Promoció econòmica, tenen l’objectiu  d’impulsar l'ocupabilitat de les
persones aturades del municipi i la formació està pensada per poder cobrir les necessitats dels ciutadans i
d’augmentar el seu currículum professional i personal.

De conformitat amb el que disposa l'article 116 de la Llei de Contractes del Sector Públic (LCSP), s'informa
que aquesta Administració no disposa dels suficients mitjans materials per cobrir les necessitats objecte
de contractació, ni poden ser executades pel personal que presta serveis a l'Entitat, perquè no disposa de
formadors especialitzats en les diferents professions dels cursos.

2.- Lots del contracte:

En compliment del que disposa l'article 99 de la LCSP, sempre que per la naturalesa i l'objecte 
del contracte sigui possible, es realitzarà independentment cadascuna de les seves parts com a 
resultat de la seva divisió en lots. Essent això possible en el present contracte, aquest es divideix 
en els següents lots:

LOT 1.   CURS D  ’ANGLÈS B1 i CURS D’ANGLÈS B2+ PREPARACIÓ FIRST  
LOT 2 .   CURS  D’ÀCTIC MITJÀ I CURS D’ACTIC BÀSIC     
LOT 3.   CURS   D  ’INICIACIÓ A LA COCTELERIA     
LOT 4. CURS MONITOR/A D’ACTIVITATS DE LLEURE INFANTIL I JUVENIL  I UN CURS DE 
VETLLADOR/A PER A INFANTS AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS
LOT 5. CURS DE GESTIÓ DE RECURSOS HUMANS
LOT 6. UN CURS DE CONTROLADOR/A  ACCESSOS
               

Màxim de lots que es pot presentar el mateix licitador: No hi ha màxim, es pot presentar a tots els lots.
Màxim de lots que es poden adjudicar al mateix licitador: No hi ha màxim, es poden adjudicar tots els lots.

3.- Solvència tècnica / classificació d'empreses:

En base a l'article 159.6.b), s'eximeix als licitadors de l'acreditació de la solvència tècnica. 



4.- Assegurança de responsabilitat civil:

L’empresa adjudicatària haurà de tenir una assegurança de responsabilitat  civil,  amb un import mínim
d’adjudicació de cada lot. 

5.- Modificació del contracte:
No es preveu cap modificació en aquest contracte.

6.- Subcontractació:
Es permet la subcontractació en aquest contracte per a la impartició de les diferents parts del curs.

7.- Condicions especials d'execució:  En base a  l'article 202 LCSP, és obligatori  l'establiment,  de la
condició especial d'execució de les enumerades en aquest article i per aquest motiu, s'estableix la següent
condició especial d'execució:

• compliment dels pagaments als treballadors que intervinguin en el contacte subscrit. Es sol·licitarà
a  l’empresa  estigui  al  corrent  de pagament  de  las  nòmines  del   personal  que  participi  en  la
execució del contracte. 

8.- Contracte reservat: En base a la disposició addicional quarta de la LCSP, aquest contracte  NO es
reserva del dret a participar en el procediment d'adjudicació a Centres Especials d'Ocupació d'iniciativa
social i a empreses d'inserció regulades.

9.-  Criteris d'adjudicació:  Els  criteris  objectius  d'adjudicació  automàtics seran sobre 100 punts,  i  els
desglossen en els següents:

Respecte a l'experiència professional referent al punt 9.2   s’haurà d’acreditar  mitjançant CV+ Vida laboral
i/o certificats d’empresa.

9.1 Oferta econòmica (fins a 49 punts).

L’oferta més econòmica es donarà la puntuació màxima en punts (49 punts). La resta de les ofertes es 
puntuaran en relació proporcional al percentatge d’increment o desviació sobre la proposició més 
econòmica, d’acord amb la següent fórmula:

 PL - PO

 ---------------------------------------- X 49

PL - POE

PL = Pressupost base de licitació

PO = Preu ofert pel licitador

POE= És el preu ofert més baix

9.2 L'experiència del docent millora la qualitat del servei  que ve determinat per un major domini
del  temari,   més capacitat  per  portar  a  terme  la  docència,  habilitats  personals,  metodologia  i
recursos necessaris per impartir  curs   i  la distància fins al centre formatiu  (fins a 51 punts).



● Per al  lo  t   3     i el 6    que es realitza fora de les nostres instal·lacions, la puntuació serà:

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL PUNTUACIÓ
+d’1 any i fins a 3 anys 5 punts
+de 3 anys i fins a 6 anys 10 punts
+ de 6 anys i fins a 10 anys 15 punts
+ de 10 anys 21 punts

➢ Distància en kilòmetres a peu, segons l’aplicatiu de google maps des de l’Edifici  Besòs (plaça
Francesc Micheli i Jové s/n) al centre formatiu (30 punts).

Distància en kilòmetres a peu, segons l’aplicatiu de google maps des de
l’Edifici Besòs (plaça Francesc Micheli i Jové s/n) al centre formatiu

PUNTUACIÓ

De 0 a 3 km 30 punts
+ de 3 i fins a 6 km 15 punts
+ de 6 i fins a 9 km 0 punts

● per al loT  1, 2 , 4 i 5       que es fa en les nostres instal·lacions, la puntuació és la següent: 

 Experiència professional superior a 1 any:

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL PUNTUACIÓ
+d’1 any i fins a 3 anys 20 punts
+de 3 anys i fins a 6 anys 30 punts
+ de 6 anys i fins a 10 anys 40 punts
+ de 10 anys 51 punts

10.- Criteris de desempat:
b) S’aplicaran els criteris de desempat que determina l’art. 147.2 de la LCSP.

11.- Ofertes anormalment baixes:
D'acord amb l'article 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, pel que se aprova el Reglamento
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas:

Es consideraran, en principi, desproporcionades o temeràries les ofertes que ses trobin  en els següents 
supòsits: 

1.Quan concorri un sol licitador, i sigui  inferior al pressupost base de licitació en més de 25 unitats  
percentuals.

2. Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats  percentuals  a l’altra oferta.

3.Quan   concorrin  tres licitadors, les que siguin inferiors en mes de 10  unitats  percentuals a la mitjana  
aritmètica de las ofertes presentades. No obstant això, s’exclourà  pel còmput de mitjana  aritmètica  l’ 
oferta de la quantia  mes elevada quan sigui superior en més  de 10 unitats  percentuals a aquesta mitjana
aritmètica En  qualsevol  cas, es considerarà desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals.

4. Quan concorrin quatre  o més licitadors,les que siguin inferiors en mes de 10  unitats  percentuals a la 
mitjana  aritmètica de las ofertes presentades.   



No obstant això, si entre elles existeixen ofertes que siguin superiors a aquesta mitjana en més de 10
unitats percentuals, es procedirà al càlcul d'una nova mitjana només amb les ofertes que no es trobin en el
supòsit  indicat.  En tot  cas,  si  el  número de les restants ofertes és inferior  a tres,  la  nova mitjana es
calcularà sobre les tres ofertes de menor quantia.

12.- Garantia definitiva: 

En base a l'article 159.6.f) no es requereix la constitució de garantia definitiva, per tant, no s'estableix cap
termini.

13.- Necessitat de prestacions de serveis en dependències municipals:

Es  justifica  que  la  prestació  d'aquest  servei  requerirà  de  la  presència  del  personal  de  l’empresa
adjudicatària en les dependències municipals situades a l’Edifici Besòs  perquè és necessari  per a la
realització dels cursos. 

La persona designada com a interlocutora amb el personal de l'empresa prestadora del servei seran:
Eulàlia  Alonso (cap de secció),   Rebeca Martínez   (tècnica  de formació  i  ocupació),  Rocío  López
(tècnica de formació i ocupació).

14.- Responsable del contracte:

Es  designa  com  a  responsable  del  contracte  (art.  62.1  LCSP)  la  tècnica  redactora  del  plec  de
condicions tècniques que regeix la licitació.

15.- Clàusula social d’obligació de contractar persones amb discapacitat per tal d’executar el
contracte:
No s’estableix l’obligació de contractar a persones amb discapacitat per tal que participin en l’execució
del contracte.

16.- Dades Personals

En aquesta licitació es tractaran dades personals i l'adjudicatari serà considerat encarregat del
tractament, en els termes de l'article 4.8) i 28 del RGPD i haurà de complir amb les obligacions
recollides en el PCAP o en el contracte d'encarregat de tractament.(adjuntem annexe)

17. Certificat delictes sexuals

El lots susceptibles que hi hagin menors d’edat , que poden ser el lot 1, 2 i 5,   s’ha d’acreditar  que el
personal que adscriuen a l’execució del contracte compleix el previst en l’article 57.1 de la Llei orgànica
8/2021,  de  4  de  juny,  de  protecció  integral  a  la  infància  i  l'adolescència  davant  de  la  violència,
mitjançant certificat negatiu del Registre Central de Delinqüents Sexuals de tot el personal adscrit al
contracte. 

La qual cosa s'informa als efectes oportuns.

La Cap de secció formació i ocupació
Sant Adrià de Besòs, signat i datat electrònicament


