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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES QUE REGULEN L’ACORD MARC PER A LA
CONTRACTACIO DEL SERVEI D’EXPERTS DOCENTS QUE IMPARTIRAN CURSOS DE
FORMACIO PROFESSIONAL PER A L’OCUPACIO SUBVENCIONATS PER DIFERENTS
ENTITAS PUBLIQUES I/O PRIVADES A “RUBI FORMA”.

1. OBJECTE DEL PLEC

El present Plec de prescripcions técniques particulars (en endavant PPT), part integrant del
contracte, té com a objecte delimitar la formacio professional per a 'ocupacid, que ha de donar
resposta a les necessitats formatives requerides pel mercat de treball, i ha de constituir un
element significatiu en la millora de 'ocupabilitat de les persones treballadores/es.

La formacio és una eina de primer ordre per millorar 'ocupabilitat de les persones i, per tant,
per augmentar les seves possibilitats de trobar feina. Al mateix temps, la formacid, per a
persones que treballen, permet el reciclatge de professionals i fa possible 'augment de la
competitivitat de les empreses.

Els programes i accions formatives van dirigits tant a persones amb una baixa formacio
professional o técnica com a persones que tenen una formacié mitjana o alta.

Rubi Forma necessita la col-laboracié d’expert/es docents per a la imparticié d’'una formacio
professional per 'ocupacié de qualitat.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte de 'acord marc és la regulacio de les condicions de seleccio dels formadors amb els
quals, durant la seva vigéncia, es celebraran contractes de serveis per impartir cursos de
formacié professional subvencionats pel Servei d’Ocupacié de la Generalitat de Catalunya
(SOC), la Diputacio de Barcelona, el Servicio Publico de Empleo Estatal, Fons Social Europeu,
'Ajuntament de Rubi, altres administracions publiques d’ambit nacional o europeu i entitats
privades.

3. LOTS

La formacié professional per a l'ocupacio esta regulada, entre d’altres per les seguents
normatives:

A nivell estatal:

v Reial Decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa 'ordenacié del Sistema de
Formaci6 Professional

v" Ordre Ministerial TMS/369/2019, de 28 de marg, per la qual es regula el Registre Estatal
d'Entitats de Formacio del sistema de formacié professional per a I'ocupacié en I'ambit laboral,
aixi com els processos comuns d'acreditacio i inscripcid de les entitats de formacié per a
impartir especialitats formatives incloses en el Cataleg d'Especialitats Formatives (BOE de 1
d’abril de 2019)

v" Ordre TMS/283/2019, de 12 de marg, per la qual es regula el Cataleg d'Especialitats
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Formatives en el marc del sistema de formacié professional per a l'ocupacié en I'ambit laboral
(BOE de 14 de marg¢ de 2019)

v" Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desplega la Llei 30/2015, de 9 de
setembre, per la qual es regula el sistema de formacié professional per a I'ocupacié en 'ambit
laboral. (BOE de 5 de juliol de 2017).

v Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacié Professional
per a 'Ocupacié en I ambit laboral. (BOE de 10 de setembre de 2015).

v Reial decret 34/2008 de 18 de gener, pel que es regulen els certificats de professionalitat
(BOE 31 de gener 2008) , modificat pel RD 1675/2010 de 10 de desembre (BOE de 31 de
desembre de 2010) (Correccio d’errades del RD1675/2010, BOE 8 de gener de 2011) i el RD
189/2013, de 15 de marg (BOE de 21 de marg de 2013) (Text consolidat).

A nivell autondmic:

v' Decret 182/2010, de 23 de novembre, d’'ordenacié de la formacié professional per a
'ocupacio a Catalunya (DOGC 5764 de 26/11/2010

v Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacié i qualificacié professionals.(DOGC num.6899 de
25 de juny de 2015)

En la Guia informativa del procediment d’'alta, modificacio i baixa al Registre d'entitats de
formacié del SOC, amb codi GS012014P12011, versio 11.0 de marg de 2023, resumeix la
normativa anterior, que regula la formaci6 per a I'ocupacié i que inclou formacions diverses
com el certificats de professionalitat, les especialitats formatives no conduents a certificats de
professionalitat i els programes de formacio i insercio dirigits a joves de 16 a 21 anys que no
hagin obtingut el graduat en educacié secundaria.

Per impartir cada una d’aquestes formacions el centre ha de reunir uns requisits determinats
que es donen per a complerts quan es rep 'homologacié o l'autoritzacié per impartir la
formacié concreta en cada cas, i que inclou disposar del compromis de disponibilitat de
personal docent. El personal docent ha de ser expert i ha de tenir I'experiéncia i la formacio
que determini el programa formatiu de I'especialitat formativa o en la normativa que regula els
certificats de professionalitat i la resta d’especialitats formatives.

Per donar resposta a aquest compromis, I'Ajuntament de Rubi proposa la contractacio del
personal docent mitjangant aquest acord marc.

L’'organitzacio de I'’Acord Marc ve donada pels seguents criteris:

+ Cada formacio ve regulada per una normativa especifica, ja sigui un real decret, el cataleg
de qualificacions professionals del SEPE o la normativa del Departament d’educacio de la
Generalitat de Catalunya (exemples de cada una d’aquestes normatives les trobem en les
fitxes descriptives de cada lot)

* No hi ha ninguna normativa que especifica de com s’han d’agrupar els lots en un procés
d’acord marc per a la contractacioé del serves d’experts docents.

+ El Servei de Rubi Forma de I'Ajuntament de Rubi imparteix més de 40 especialitats
formatives de diverses families professionals, algunes d’aquestes especialitats varien en el
temps, perd d’altres es repeteixen en cada convocatoria, aquestes darreres es poden agrupar
en més d'una desena de families professionals que sovint tenen un ambit d’activitats
productives afins i representen una agrupacido de coneixements i habilitats necessaries per
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aconseguir un bon desenvolupament professional.

* Les formacions objecte d’aquest acord marc s'organitzen en families professionals, tot i
que cada especialitat formativa marca els requisits especifics que ha de tenir el formador per
impartir-la.

+ Cada licitador es pot presentar a una familia o lot, sempre i quan reuneixi com a minim les
condicions d’aptitud requerides.

* Tenint en compte aquest criteris es proposa dividir 'acord marc en 13 lots.

* Per anomenar cada lot s’ha posat el nom de la familia de referencia.

La divisid en aquest 13 lots és necessaria per que els perfils professionals de cada lot sén
totalment diversos i dificilment un mateix licitador es podra presentar a més d’un lot, tot i que
es pot donar aquesta circumstancia en casos excepcionals.

En base a 'argumentar es proposen els seguents lots:

LOTS | es@ﬁﬁves Nom del LOT

1 3 ADMINISTRACIO | GESTIO

2 1 COMERC | MARQUETING

3 5 ELECTRICITAT | ELECTRONICA

4 6 ENERGIA | AIGUA

5 4 FABRICACIO MECANICA

6 3 HOSTALERIA | TURISME

7 4 INFORMATICA | COMUNICACIONS

8 2 INSTAL-LACIONS | MANTENIMENT

9 1 SEGURETAT | MEDI AMBIENT

10 5 SERVEIS SOCIOCULTURALS | A LA COMUNITAT

11 3 IDIOMES: ANGLES

i 2 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS - SEGURETAT, HIGIENE
| PROTECCIO AMBIENTAL EN L'HOSTALERIA

" 3 FORMACIO COMPLEMENTARIA: COMPETENCIES
BASIQUES

Lot 1. La familia_d’administracié i gestid es caracteritza per la seva amplia transversalitat,
participant a tots els sectors productius i a tot tipus d'empreses. D'altra banda, actualment els
departaments de Recursos Humans segueixen un model de gestié per competéncies, que
permet seleccionar, avaluar i desenvolupar les persones en relacid6 amb les competéncies
necessaries per assolir I'estratégia organitzacional.

Lot 2. La familia professional de comer¢ i marqueting, inclosa al sector serveis, t&€ un marcat
caracter transectorial que abasta les activitats i empreses relacionades amb la distribucié
comercial, en el sentit més ampli: comerg (al detall i engros), activitats auxiliars de transport,
emmagatzematge i operadors logistics, aixi com serveis a empreses en I'ambit del marqueting,
la investigacio de mercats i la publicitat.
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Lot 3. La familia professional d’electricitat i electronica es troba en evolucid constant. Les
noves tecnologies afecten els processos de fabricacio, configuracid, reparacié o manteniment
d'equips eléctrics i electronics, aixi com els equipaments i els procediments dels diversos tipus
d'instal-lacions. Ja sén realitat importants avencos que s'apliquen de forma transversal a
camps com l'automociod, l'electromedicina, les centrals eléctriques i la distribucio d'electricitat
mitjangant xarxes intel-ligents, les telecomunicacions, la industria 4.0, el sector ferroviari, els
sistemes de seguretat i control, la robotica, els dispositius connectats -internet de les coses-,
les aplicacions per a ciutats intel-ligents, els sistemes microelectronics integrats, els elements
audiovisuals, entre d'altres.

Lot 4. La familia d'energia i aigua, la major utilitzacio de l'energia procedent de fonts
renovables, juntament amb [I'estalvi energetic i una eficiéncia energética més gran,
constitueixen una part important del paquet de mesures necessaries per reduir les emissions
de gasos d'efecte. hivernacle. El Pla d'Estalvi i Eficiencia Energética 2011-2020 planteja uns
objectius de promocio de les energies renovables i d'unes tecnologies de transformacié meés
eficients.

Lot 5. La familia professional de fabricaci6 mecanica, en aspectes qualitatius, la globalitzacio
del mercat ha sotmés les empreses de fabricaci6 mecanica a grans canvis organitzatius i
productius. Una tendencia és aplicar la gestié del coneixement, orientant la produccié nacional
cap a l'obtencio de productes de qualitat i un alt valor afegit (industria naval, béns d'equip...).
La clau és aqui competir al mercat amb bona relaci6 entre qualitat i preu. Una altra tendéncia
és traslladar la produccio6 a paisos amb ma d'obra barata.

Lot 6. En la familia d’hostaleria i turisme oferim formacié en I'area de restauracié que compren
les activitats professionals relacionades amb la provisio i el servei de menjar i beguda a
restaurants, col-lectivitats, cafeteries, bars, catering, entre d'altres.

Les tendencies generals del sector apunten a una innovacid més gran en l'organitzacio del
treball, els productes o serveis oferts i la normativa interna de les empreses, incorporant a més
I'aplicacid de les noves tecnologies i processos de transformacié digital. En aquest cas 2
moduls formatius del certificat de professionalitat “HOTR0508 Serveis de bar i cafeteria” s’han
inclos en altres lots (11 i 12), ja que per la seva especificitat el perfil que es demana
corresponen als altre lots i no pas a aquest.

Lot 7. La familia professional d’Informatica i comunicacions fa referéncia a les activitats i
empreses que tenen com a objectiu implantar, configurar i administrar equips, serveis i
components informatics; el programari amb que operen; els repositoris d'informacio... Les
innovacions relacionades amb les Tecnologies de la Informacio i la Comunicacié a la major
part dels sectors d'activitat econdmica han introduit modificacions importants en els processos
tecnologics. El teixit empresarial viu l'auge de la implantacié de sistemes informatics sofisticats,
cosa que obliga a contractar el personal técnic, altament qualificat, que es necessita per operar
i mantenir-los.

Lot 8. La familia professional d’Instal-lacions i manteniment en termes de realitat productiva i
de competéncies professionals, estan estretament relacionades amb les activitats d'instal-lacio,
les qualificacions integren tots dos aspectes de la produccio (instal-lacié i manteniment). Entre
les competéncies demanades pel sector d'installlacid6 i manteniment per a processos
industrials i d'edificis, destaquen les relacionades amb la posada en marxa de la propia
instal-lacio. La diversitat d'instal-lacions que requereixen les industries, amb un grau de
complexitat diferent, implica el disseny de les qualificacions amb competéncies transferibles a
diferents situacions productives. Es persegueix aixi un cert grau de polivaléncia per adaptar-se
a les noves formes organitzatives i d'actuacio a les diferents empreses del sector.
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Lot 9. La familia professional de sequretat i medi ambient inclou I'area professional de gestio
ambiental que esta adrecada, entre altres a competéncies relacionades amb a neteja en
espais oberts i instal-lacions industrials, i la recollida i classificacié de materials recuperables,
corresponents al nivell 1 de qualificacio.

Lot 10. La familia professional de serveis socioculturals i a la comunitat inclou l'area d'atencio i
integracio social que comprén activitats relatives a l'assistencia en establiments residencials o
serveis socials sense allotjiament per a gent gran, persones amb discapacitat o persones en
situacié de dependéncia, o altre tipus de collectiu en exclusié o vulnerabilitat social, entre
d'altres i L'area d'educacié i formacié que esta dedicada a les activitats educatives infantils i
juvenils, formacidé vial, accions de docéncia en la formacioé per a l'ocupacio, la promocio per a
la igualtat d'oportunitats, entre d'altres.

Lot 11. Idiomes: Anglés, aquest lot forma part de la familia professional de formacio
complementaria transversal i moduls de certificats de professionalitat per I'aprenentatge de
anglés, entre altres, perd els requisits d’accés del personal docent sén amb titulacio
especifica per I'anglés i que en cap cas es demana amb altres perfils docents, per aquest
motiu s’ha dividit aquesta familia en dos lots I'11 i el 13.

Lot 12. La prevencié de riscos laborals- sequretat, higiene i proteccié ambiental en I'hostaleria
formen un unic lot que agrupen coneixements i habilitats transversals connectades amb la
majoria dels sectors  productius i necessaries per aconseguir un desenvolupament
professional, amb una normativa i uns requisits especifics per impartir aquesta formacio.

Lot 13. La familia professional de formaci6 complementaria: competéncies basiques inclou
aquelles especialitats transversals que tenen per objecte I'adquisicié de coneixements basics
imprescindibles per a qualsevol de les formacions de la resta de families professionals.

A nivell orientatiu en les fitxes descriptives (Annex 1) de cada lot es descriuen les principals
especialitats formatives impartides actualment per Rubi Forma.

La descripcié de l'accid formativa identificada a les fitxes corresponents a cada lot son
orientatives, és a dir, no és una llista tancada d’accions formatives, sind que es podran
realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families professionals que
actualment no estiguin previstes, i que vindran determinades quan s’atorgui la subvencio
corresponent de les entitats indicades a la clausula 1 i, s’indicara a la resolucié d’adjudicacio
individualitzada del contracte basat.

La contractacio estara subjecta a I'aprovacio de les diferents subvencions, i a que el nombre
d'alumnes inscrits als cursos de formacio sigui I' establert a les corresponents normatives.

4. CARACTERISTIQUES DE LA FORMACIO

Les caracteristiques de tots els contractes amb els formadors seran les seguents:

* Preu/hora

El preu/hora assignat a cada docent vindra determinat pel preu/hora proposat pel licitador en

'Acord Marc. L'import d’aquesta adjudicacio, en cap cas podra ser superior a la part de la
subvencio prevista per aquest concepte i que quedara detallada en el propi contracte basat.
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El preu hora s’entén sempre que hi hagi un nombre minim de 8 alumnes, en cas de ser un

nombre inferior d’alumnes el topall maxim a abonar al formador sera el 100% de la subvencio
atorgada per I'accié de formacioé de la convocatoria.

Al preu/hora se li haura d’afegir, quan resulti procedent, les hores del modul de practiques.
Segons queda recollit a la RESOLUCIO EMT/2400/2023, de 30 de juny de 27 d'abril, per la
qual s'actualitzen els moduls economics aplicables a les accions de formacié professional per
a l'ocupacio, adregades prioritariament a persones treballadores desocupades, que promou el
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, en l'article 2.3 Modul de practiques en centres de
treball diu:

Quan es realitzin hores de practiques professionals no laborals a centres de treball, on les/els
alumnes son dins d'un entorn real de produccio, es determina un modul economic Unic per
alumne i hora, de 2,65 euros.

Seguint aquesta normativa el modul de practiques, en el que la persona formadora actua com
a tutor/a, es tindra en compte, exclusivament, el nombre real d’alumnes que han assistit a
aquest modul.

Com a norma general en els moduls de practiques professionals no laborals en centres de
treball, en endavant MP, conduents a certificats de professionalitat, el preu final s’abonara de
la quantitat resultant de multiplicar 2,65€/h pel nombre d’alumnes inscrits en I'accié formativa
corresponent al modul de practiques i el numero d’hores que els alumnes han de realitzar en el
centre de treball i que queda recollit en el corresponent certificat de professionalitat.

En el MP el personal docent rebra un cop finalitzat el modul i previa presentacio de la
corresponent factura, que en el cas de certificats de professionalitat correspondra al 100% de
la subvencio atorgada i justificada davant I'entitat subvencionadora.

+ Tots els contractes que es perfeccionin seran per impartir I'especialitat formativa
corresponent dins dels cursos i accions formatives subvencionades per diferents entitats
publiques i/o privades, i inclos el propi Ajuntament de Rubi.

« L’adjudicatari haura d’acreditar, previ a I'adjudicacié dels contractes basats, el compliment
de les seves obligacions tributaries (Estat/generalitat) i amb la Seguretat Social. Aixi mateix,
haura d’acreditar també el compliment de la vigencia i manteniment de la polissa
d’asseguranca de responsabilitat civil, i la vigéncia del Certificat de delictes sexuals.

+ El docent adscrit a un contracte haura de complir tots els requisits especificats en el Reial
Decret 34/2008, de 18 de gener, article 13, aixi com els Reial decrets de I'especialitat
corresponent a un certificat de professionalitat o en el programes formatius corresponents.

* Per cada contracte basat adjudicat, 'Ajuntament de Rubi, aplicant els preus unitaris
proposats, pagara d’acord amb les hores incorregudes en els serveis prestats, les quals
hauran d’'estar suficientment justificades. L’adjudicataria tindra dret a percebre les quantitats
corresponents als treballs realment executats.

* L’Ajuntament de Rubi no resta obligada a exhaurir 'esmentat import en atencié a que les
factures, un cop finalitzat el contracte, podrien ascendir a una quantitat inferior a la inicialment
prevista, i per tant, el preu de cada lot €s un preu maxim que, en cap cas, es podra superar.

+ Es perfeccionaran tants contractes com cursos o accions formatives s’adjudiqui a cada
formador.

» Els cursos i accions formatives, encaminades a I'obtencié de certificats de professionalitat,
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aixi com altres especialitats formatives, estan dividides en moduls formatius, que formen
unitats objecte de contractacio per elles mateixes.

* En cas que per necessitat propia de la formacio o per acord mutu d’'ambdues parts, es
podra realitzar la contractacio parcial d’'una accié formativa.

Una mateixa accié formativa pot incloure la contractacié de diferents formadors, tenint en
compte que com a maxim és podran contractar dos formadors per un modul inclos en una
accio formativa més amplia.

Els motius per a la contractacié de més d’'un formadors per accié formativa son els seguents;

* Que els perfils requerits per la propia formacié sigui diferent en moduls diferents de la
mateixa accio formativa o certificat de professionalitat.

Que inclosa en la propia accié formativa s’inclogui el modul de prevencio de riscos
laborals i es valori des de l'oficina de formacié que aquest modul l'imparteixi un técnic
prevencionista, inclos en el lot 12.

Que en totes les accions de formaci6 complementaria que incloguin els 2 moduls
FCOOO03 “Formacié complementaria i FCOS02 “Basic de prevencio de riscos laborals”,
donat que els perfils requerits en cada modul son diferents, el primer modul el podra
impartir el mateix formador que la formacié professionalitzadora, mentre que el segon
I'na d’'impartir per imperatiu legal un formador inclos en el lot numero 12.

Que per falta de disponibilitat de la persona formadora que ha quedat en primer lloc sigui
necessaria la contractacié d’'un segon formador complementari.

* Es podra adjudicar més duna especialitat formativa a cada formador quan les
circumstancies d’especialitat i concurréncia de formadors preseleccionats aixi ho requereixin.

+ L’adjudicatari executara els serveis objecte del contracte d’acord amb els principis de
responsabilitat i d’eficacia i compliment del termes convinguts en aquest plec.

+ El compliment de les obligacions esmentades en aquest Plec, constitueixen les pautes que
cal seguir en I'execuci6 del contracte.

+ El responsable del contracte tindra la facultat de direccié i inspeccié del contracte. Podra
supervisar, fins i tot, I'assisténcia dels formadors i la seva eficacia.

+ El responsable del contracte determinara si la prestacié del contractista s’'ajusta a les
prescripcions establertes per a I'execucio i els compliments, i pot requerir, si escau, les
prestacions contractades i 'esmena dels efectes observats amb ocasio de la finalitzacio de la
prestacio.

* En el suposit que del resultat de I'execucio del contracte se’n derivin drets de propietat, la
titularitat d’aquests drets sera de I'Ajuntament de Rubi.

Aniran a carrec de l'adjudicatari els tributs, i altres imports i carregues fiscals, que estiguin
relacionats amb la prestacio del contracte.

* Les diferents accions formatives dels contractes derivats del present acord marc s’hauran
d’'impartir d'acord amb

* La normativa que regula la Formacio Professional per a I'ocupacio aixi com els Certificats
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de Professionalitat, o programes formatius.

* Les guies publicades i actualitzades pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya en
relacié a l'avaluacid, a les proves de competéncies clau, al desenvolupament dels
Certificats de Professionalitat. Aixi com altres possibles guies que defineixin condicions
de compliment general en les accions formatives i el manual d’acollida del personal
docent de Rubi Forma.

*+ Les accions de formaci6 regulades en aquest Acord Marc hauran de ser, majoritariament,
impartides en llengua catalana i de manera presencial o de manera semi presencial si aixi
queda recollit a la convocatoria.

5. OBLIGACIONS DEL PERSONAL DOCENT

a. Coneixer i aplicar la normativa que regula la formacié professional per a I'Ocupacio,
cadascun dels Decrets pels quals s’estableixen els certificats de professionalitat vigents i
les guies i manuals publicades i actualitzades pel SOC, la Diputacié de Barcelona o
altres Administracions Publiques en relaci6 al desenvolupament, avaluacio i gestié de les
accions formatives, aixi com altres possibles guies que defineixin condicions de
compliment general en les accions formatives.

b. Conéixer, aplicar i signar, en cada edicié la declaracio responsable, sobre la Llei de
proteccio de dades, el manteniment de les instal-lacions, I'obligacio a la confidencialitat.

c. Planificar i fer la programacié didactica de les unitats/moduls formatius o del programa
establert en cada cas.

d. Planificar i fer la programacio de I'avaluacio de I'aprenentatge

e. Elaborar, presentar i penjar a la plataforma educativa el material didactic, que sera com a
minim un 50% en catala.

f.Dissenyar i planificar 'avaluacio en el procés d’aprenentatge, segons la normativa vigent
en cada acci6 formativa.

g. Assistir a les reunions de planificacio, coordinacio, seguiment i tancament de les accions
formatives que corresponguin.

h. Preparar i impartir les sessions formatives, segons en el programa formatiu oficial
corresponent en cada cas i seguint la planificacio i programacié didactica i de I'avaluacio
proposada pel propi docent i aprovada per I'equip de l'oficina de formacié de Rubi
Forma.

i. Realitzar 'avaluacié de l'alumnat segons les directrius marcades per a cada formacio
professional per 'ocupacio (certificats de professionalitat; PFI; especialitats formatives o
altres).

j. Fer l'avaluacio6 final general de les accions formatives impartides, segons la normativa
establerta en el procediment de qualitat de Rubi Forma.

k. Conéixer i aplicar les eines informatiques destinades al personal docent en la gestio de la
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formacié ocupacional (Ex. Per practiques Qbid )

Quan s’imparteixi un Certificat de Professional, com a tutor/a de practiques de centre,
contactar amb les possibles empreses de practiques, tutoritzar a I'alumnat, coordinar-se
amb els tutors de practiques de les empreses, realitzar les visites de seguiment
necessaries i gestionar tota la documentacio, corresponent al tutor del centre en el QBID.

Respectar la confidencialitat de tota la informacié a la qual pugui tenir accés per rad
d’aquest contracte, i haura d’adoptar les mesures oportunes per tal que, en cap cas, es
pugui fer us d’aquesta informacio fora de I'exercici de les funcions previstes en el marc
d’aquest contracte.

Guardar reserva respecte a les dades o antecedents que no siguin publics o notoris i que
estiguin relacionats amb I'objecte del contracte, dels quals hagi tingut coneixement amb
ocasio del contracte. L'adjudicatari i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les
prescripcions de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i garantia dels drets digitals i, en alld que sigui aplicable de la Llei Organica
15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal i normes que
la desenvolupin. Als efectes de I'esmentada Llei, el contractista tindra la consideracio
d’encarregat del tractament i se sotmetra en cada moment a les instruccions municipals
en matéria de mesures de seguretat. A aquests efectes, a banda de les prescripcions
establertes en el Plec de prescripcions particulars, I'adjudicatari també haura de complir
amb el previst a la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccid6 de Dades
Personals i garantia dels drets digitals i, en allo que sigui aplicable la Llei Organica
15/1999 de 13 de desembre, de proteccio de dades (LOPD) i el reglament que la
desenvolupa RD 1720/2007, de 21 de desembre i el Reglament (UE) 2016/679 de 27
d’abril de 2016.

Estar donat d’alta d’autonoms, durant tota la vigéncia del contracte.

El contractista (en el cas que el licitador sigui una persona juridica els formadors adscrits
al contracte) haura de presentar el certificat de caréncia d’antecedents per delictes
sexuals, segons la Llei 26/2015 de 28 de juliol

El contractista tindra, com a responsabilitat inexcusable, el compliment de I'horari lectiu
de la formaci6 objecte del contracte i del control de les llistes d’assisténcia de I'alumnat.

En el cas que l'especialitat formativa no es pugui impartir per manca d’assisténcia del
contractista, el responsable del contracte proposara una nova data per poder recuperar
les hores perdudes i en el cas que no sigui possible recuperar les hores se i
descomptara — de forma proporcional- la quantitat pactada al contracte. La reiteracio de
les faltes esmentades en aquest punt pot ser causa de resolucid del contracte o
d’imposici6 de penalitat greu.

El contractista es compromet a tenir cura, durant la prestacio professional a Rubi Forma,
de tot el material, espais i eines emprades i propietat de I'’Ajuntament de Rubi.

t.El contractista es compromet a tenir cura de la seva imatge personal; no podra consumir

begudes alcoholiques ni estupefaents. Tampoc no podra fer us de les xarxes
informatiques per necessitats personals.

El contractista es compromet a la signatura de tota la documentacié que es desprengui
de I'accio formativa, objecte del contracte, independentment de la data que es produeix
la necessitat.
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6. EXECUCIO DELS CURSOS
6.1. DURADA

La durada de cada contracte relatiu a les diferents especialitats formatives, sera la prevista en
el curs o I'accio formativa adjudicada.

6.2. MATERIAL DIDACTIC

El material que elabori el personal docent (activitats, exercicis i apunts, entre altres) ha de
portar els logotips corresponents del programa i ha de seguir la normativa d’elaboracio
marcada pel mateix.

L’adjudicatari haura d’entregar als assistents la documentaci6 ajustada als temes i material
necessari per a I'aprofitament i seguiment de I'accié formativa. La documentacio, referida a
cada modul formatiu, s’entregara amb anterioritat a la impartici6 del mateix. Els materials
didactics hauran d’estar redactats almenys en catala.

L’adjudicatari haura d’aportar tots aquells materials técnic-audiovisuals que siguin necessaris
per a la imparticio de I'accié formativa.

6.3. CONTROL | SEGUIMENT DEL DESENVOLUPAMENT DE LA PRESTACIO

El control i seguiment del desenvolupament de la prestacid es realitzara per part del
responsable del contracte.

7. TRACTAMENT DE LES DADES PERSONALS DELS ALUMNES

El resultat de les tasques realitzades, aixi com el suport utilitzat (paper, fitxes, pen-drive,
plataforma educativa, etc.) seran propietat de [I'Ajuntament de Rubi i/o de [entitat
subvencionadora.

L’adjudicatari es compromet a no donar informacié i dades proporcionades per Rubi Forma
(Ajuntament de Rubi) per a qualsevol altre us no previst en el present Plec. En particular, no
proporcionara, sense autoritzacié escrita de Rubi Forma, copia dels documents o dades a
tercers.

a. Obligacié de confidencialitat

Les prestacions aqui contractades que puguin comportar l'accés parcial o total a arxius
propietat de 'Ajuntament, el contractista reconeix el caracter confidencial, secret i indivulgable
de la informaci6 continguda als esmentats arxius i s’obliga a no revelar-la  sota cap pretext -
llevat de l'expressa autoritzacido escrita de I'Ajuntament- i a no utilitzar-la per a cap altre
proposit que no sigui el de I'estricta prestacié dels serveis contractats.

El personal encarregat de la realitzacio de les prestacions guardaran secret professional sobre
totes les informacions, documents i assumptes als quals tingui accés o coneixement durant la
vigéncia del contracte, estant obligats a no fer publiques o alienar totes les dades que
coneguin com a consequéncia o amb ocasid de la seva execucio, fins i tot després de finalitzar
el termini contractual.

b. Obligacions del contractista relatives al tractament de dades personals
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Cas que el contractista, per a la prestacio els serveis, hagi de tenir o tingui accés a informacio
que contingui dades personals el tractament de les quals sigui responsabilitat de I'Ajuntament,
el contractista actuara com a encarregat del tractament als efectes d'allo establert al
Reglament (UE) 2016/679 de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques
pel qué fa a al tractament de dades personals i a la lliure circulacid d’aquestes dades
(Reglament General de Proteccié de Dades o RGPD), obligant-se expressament a:

a) utilitzar les dades personals només per a la finalitat objecte de la prestacié contractada, no
podent, en cap cas, utilitzar-les per a finalitats propies i/o diferents a les esmentades;

b) tractar les dades personals unicament seguint les instruccions documentades de
'Ajuntament i, en cas de considerar que alguna instruccid no s'ajusta al RGPD, a posar-ho
immediatament en coneixement de I’Ajuntament perqué aquest pugui adoptar les mesures que
consideri oportunes;

c) portar un registre documentat de totes les categories d'activitats de tractament efectuades
per compte de I’Ajuntament en el marc de les prestacions contractades;

d) no comunicar les dades personals a terceres persones, llevat que compti amb l'autoritzacio
expressa i per escrit de '’Ajuntament per als suposits legalment admissibles;

e) garantir que les persones autoritzades a tractar dades personals s'hagin compromeés a
respectar la confidencialitat en termes equivalents als establerts en aquesta clausula;

f) adoptar totes les mesures técniques i organitzatives adequades per a garantir un nivell de
seguretat adequat al risc de les dades personals de conformitat amb el que preveu l'article 32
del RGPD i, en particular perd sense anim limitador, les seguents:

i. mesures de pseudonimitzacié i xifrat de dades personals;

ii. mesures que permetin restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de
forma rapida, en cas d'incident fisic o técnic;

ii. mesures necessaries per a garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i
resiliéncia permanents dels sistemes i serveis de tractament;

g) mesures que permetin verificar, avaluar i valorar, de manera regular, l'eficacia de les
mesures técniques i organitzatives implantades per garantir la seguretat del tractament;

h) assistir a ’Ajuntament, tenint compte la naturalesa del tractament, a través de mesures
técniques i organitzatives apropiades, sempre que sigui possible, perqué aquest pugui complir
amb la seva obligacié de respondre a les sol-licituds que tinguin per objecte I'exercici dels drets
dels interessats, és a dir, els drets de transparéncia, informacid, accés, rectificacio i supressiod
(dret a l'oblit), limitacio del tractament, portabilitat, oposicid o no ser objecte de decisions
individualitzades automatitzades (inclosa I'elaboracio de perfils), entre altres que s'especifiquen
en el capitol Il del RGPD. Si el contractista rebés una sol-licitud per a I'exercici dels esmentats
drets relativa al tractament de les dades personals a les quals tingui accés amb motiu de la
prestacio del servei, 'haura de comunicar sense demora a I’Ajuntament;

i) col-laborar, cooperar i ajudar activament a I’Ajuntament en el compliment de les obligacions
establertes als articles 32 (seguretat del tractament), 33 (notificacid d'una violacié de la
seguretat de les dades personals a I'autoritat de control), 34 (comunicacié d'una violacio de la
seguretat de les dades personals a l'interessat), 35 (avaluacio d'impacte relativa a la proteccio
de dades) i 36 (consulta previa) de I'RGPD, tot aixd tenint en compte la naturalesa del
tractament i la informacio a disposicio del contractista;
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j) comunicar a I'Ajuntament sense dilacié indeguda qualsevol violacio de la seguretat de les
dades personals a les que tingui accés amb motiu de la prestacié del servei de la que tingui
coneixement.

k) A eleccié de I'Ajuntament, suprimir o retornar totes les dades personals un cop finalitzi la
prestacié del servei, suprimint les copies existents, llevat que es requereixi la seva conservacio
(en tot cas aplicant les mesures de seguretat que resultin pertinents de conformitat al RGPD i
la resta de normativa aplicable) de les dades personals en virtut del Dret de la Uni6é o dels
estats membres, aportant, si aixi fos sol-licitat per I'’Ajuntament, un certificat de compliment de
I'anterior signat per representants autoritzats del el contractista o per tercer independent de
reconegut prestigi;

l) posar a disposicid6 de I'Ajuntament tota la informacié necessaria per demostrar el
compliment de les obligacions establertes en aquesta clausula, aixi com per permetre i
contribuir a la realitzacioé d'auditories, incloses inspeccions, per part de I’Ajuntament o d'un altre
auditor autoritzat per I'Ajuntament qui, en tot cas, tindra el dret de realitzar totes les auditories i
/ 0 inspeccions estimi convenients al contractista per verificar el compliment de les obligacions
relatives al tractament de dades personals establertes a aquest plec, aixi com la resta de
disposicions previstes en el RGPD, fins i tot un cop finalitzada la prestacié del servei;

m) garantir la formacié necessaria en materia de proteccid de dades personals de les
persones autoritzades per tractar les dades personals; i

n) designar, quan procedeixi, a un delegat de proteccié de dades.
c. Transferéncies internacionals

El contractista en cap cas podra emmagatzemar les dades personals en servidors situats fora
de I'Espai Economic Europeu o realitzar accions que impliquin una transferencia internacional
de dades sense el consentiment escrit, explicit i exprés, de I'Ajuntament, llevat que el
contractista hi estigui legalment obligat. En aquest cas excepcional, el contractista informara
immediatament I'Ajuntament d'aquesta exigéncia legal abans de realitzar la transferéncia,
llevat que aixd no estigui permés per raons importants d'interés public.

d. Manifestacions i garanties

El contractista garantira a I'Ajuntament que ha adoptat els mecanismes necessaris que es
preveuen al RGPD per preservar la confidencialitat, seguretat i integritat de les dades
personals, tot aixo tenint en compte I'estat de la técnica i el cost de la seva aplicacio pel que fa
als riscos i la naturalesa de les dades personals.

El contractista garantira a I'Ajuntament que té els coneixements especialitzats, fiabilitat i
recursos, de cara a l'aplicacié de mesures técniques i organitzatives que compleixin els
requisits de I'RGPD, inclosa la seguretat del tractament, necessaris per a complir amb les
obligacions d'aquest Contracte en relacio a les dades personals.

e. Responsabilitat

En cas d'incompliment de qualsevol de les obligacions establertes a aquesta clausula, el
contractista respondra de les infraccions en qué hagués incorregut, aixi com de qualsevol
reclamacio que pugui ser interposada pels interessats o per un tercer davant de qualsevol
autoritat o instancia, i de la indemnitzacio que, si escau, es reconegui a l'afectat.

En virtut d’aixo, I'Ajuntament podra repercutir al contractista els costos, incloent tot tipus
d'indemnitzacions, sancions i despeses, derivats de reclamacions dels afectats, per
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negligéncia i / o manca de confidencialitat, us i / o tractament indegut de les dades personals,
incloent les sancions que eventualment pogués imposar-li la corresponent autoritat competent
(per exemple, I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades) per I'incompliment o compliment
defectuds de la normativa aplicable, sempre que aquests costos siguin consequéncia d'un
incompliment imputable al contractista. Aixi mateix, el contractista comunicara a I'’Ajuntament
les reclamacions que en aquest sentit rebi perqué aquest pugui assumir al seu carrec la

defensa legal, i el contractista actuar en tot moment de forma coordinada amb I'Ajuntament per
a preservar la seva imatge.

8. PENALITATS PER INCOMPLIMENTS | DEMORA EN LES PRESTACIONS

L’incompliment o compliment defectu6s de les obligacions contractuals (Acord marc i
contractes basats) donara lloc a la imposicié de penalitats.

Son faltes lleus:

+ L’ incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte que no
constitueixi falta greu ni molt greu

* La inobservanga de requisits d'ordre formal establerts en el present plec i en les
disposicions d’aplicacio per a I'execucié del contracte, que no constitueixi falta greu ni molt
greu.

* L’omissi6 del deure de comunicar situacions contraries a la correcta prestacio del servei.

+ La falta de respecte lleu al personal.

* Qualsevol incompliment de les obligacions contractuals contingudes al present plec diferent

de les definides en els apartats posteriors, sempre que el perjudici ocasionat pugui conceptuar-
se com a lleu.

Son faltes greus:

* La modificacio del servei, sense causa justificada i sense notificacio prévia.

* Incompliment dels acords o decisions de I’Ajuntament de Rubi.

+ Lafalsedat de la informacid que es faciliti a I’Ajuntament de Rubi.

+ L’ incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte.
* Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici greu al servei.

* La realitzacio de tres faltes lleus.
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Son faltes molt greus:
* L’ incompliment del termini d’inici de I'execucié de les prestacions.

* L'incompliment, en més d’'una vegada, en I'execucid parcial de les prestacions definides en
el contracte que produeixi un perjudici molt greu.

+ La paralitzaci6 total i absoluta de I'execucio de les prestacions objecte d’aquest contracte
imputable al contractista.

+ La resisténcia als requeriments efectuats per I'’Ajuntament de Rubi, en més d’una vegada,
o la seva inobservanga, quan produeix un perjudici molt greu a I'execucié del contracte.

* La utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal diferents als
previstos en els plecs i en les ofertes del contractista, si escau, quan produeix un perjudici molt
greu a I'execucio de | contracte.

+ El falsejament de les prestacions consignades pel contractista en el document cobrador

* La realitzacio de tres faltes greus.

9. IMPOSICIO DE PENALITATS

1. Independentment dels rescabalament per danys i perjudicis, en cas d’incompliment que no
produeixi resolucid del contracte, L'Ajuntament podra aplicar les penalitzacions seguents,
graduades en atenci6 al grau de perjudici perillositat i/o reiteracio.

2. En la tramitacié de I'expedient, es donara audiéncia al contractista perque pugui formular
al-legacions, i I'érgan de contractacio resoldra prévia emissié dels informes pertinents.

L’import de les penalitzacions podra fer-se efectiu mitjangant la seva deduccio en les factures
que s’han d’abonar al contractista.

En cas de faltes lleus: per import de fins a un 5% de I'import d’adjudicacio.
En cas de faltes greus: per import de fins a un 10% de I'import d’adjudicacio.

En cas de faltes molt greus: per import de fins a un 15% de l'import d’adjudicacio, sens
perjudici d’acord també la resolucio del contracte.
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LLISTA DE LOTS | FITXES DESCRIPTIVES PER FAMILIES PROFESSIONALS:

Fitxe
s . .
OT | descri ADMINISTRACIO | GESTIO
ptives
Nivells Codi
forngatlu 3 A Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell2 | CP1.1 |[ADGDO0308 Activitats de gesti6 administrativa - SEFED - Real decret - RD645/2011 de 9 de maig
CP 1.2 |ADGGO0408|Operacions auxiliars de serveis administratius i generals - Real decret - RD645/2011 de 9 de
. maig
Nivell 1
ve CP 1.3 |ADGGO0508| Operacions de gravacio i tractament de dades i documents - Real decret - RD645/2011 de 9
de maig
Fitxe
s
LgT descri COMERC | MARQUETING
ptives
Nivells Codi
fornganu 1 A Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 3| CP2.1 |COML0309 Organitzacié i gestié6 de magatzems - Real decret RD642/2011 de 9 de maig
LOT Fitxes .
descrip ELECTRICITAT | ELECTRONICA
3 tives
Nivells Codi
forrr;atlu 5 L Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 1 CP 3.1 | ELEE0108 | Operacions auxiliars de muntatge de xarxes electriques - Real decret RD 1214/2009, de 17
de juliol
Nivell 2 CP 3.2 | ELEEO109 Muntatge i manteniment d'instalelacions eléctriques de baixa tensio - Real decret RD
683/2011, de 13 de maig
Nivell 2 | CP3.3 | ELEMO311 Muntatge i manteniment de sistemes d'automatitzacié industrial- Real decret RD 616/2013,
de 2 de agost
Nivell 1| CP3.4 ELES0208 Operacions auxiliars de muntatge d'instalelacions electrotécniques i de telecomunicacions
en edificis - Real decret RD 683/2011, de 13 de maig
Nivell 1| PFI 3.5 PFI EEO1 Auxiliar de Muntatges d'Instalelacions Electrotecniques en Edificis
https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC/CUR_PFl.pdf (pag 14)
Fitxes
LoT descri
4 tives'p ENERGIA | AIGUA
Nivells Codi
forngatlu 6 A Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 3| CP6.1 |ENAC0108 Eficiencia energetica d'edificis - Real Decret RD643/2011, 9 de maig
Nivell 2| cp4.2 | ENAEO10g| MUntatge i Manteniment d'instalelacions solars fotovoltaiques - Rea! Decret RD 1381/2008,
de 1 de agost, modificat pel RD 617/2013, de 2 d’agost
Nivell 1 Operacions basiques en el muntatge i manteniment d'instalelacions d'energies_renovables -
Ive CP 4.3 | ENAEO111 Real Decret RD 1381/2008, de"1 de agost, modificat pel RD 617/2013,de 2 d’agost
: Muntatge i manteniment d'instalelacions solars termiques - Real Decret RD 1381/2008, de 1
Nivell 2| CP4.4 | ENAE0208 de agost, modificat pel RD 617/2013, de 2 d’agost
. Intervencid energética a I'envolupant d'un edifici mitjancant sisitemes passius - Especialitats
Nivell 2| EF 4.5 ENACO13 formatives SEPE
Nivell 2| EF 4.6 ENACO14 Sistemes passius d'eficiéncia energetica a | esré\;,%lupant d'un edifici - Especialitats formatives
Fitxes
LOT descri 3 A
s escrip FABRICACIO MECANICA
Nivells Codi
forn;nanu 4 A Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 2| CP 5.1 |FMEC0110 Soldadura amb Eléctrodes i revestit i TIG - Real decret RD 1525/2011, de 31 d’octubre
. Soldadura oxigas i soldadura MIG/MAG - Real decret RD 1525/2011, de 31 d’octubre,
Nivell 2| CP5.2 | FMEC0210 modificat pel RD 618/2013, de 2 d’agost
Nivell 2| CP5.3 |FMEH0109 Mecanitzat per arrencament de ferritja - Real decret RD 684/2011, de 13 de maig
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Auxiliar de Fabricacié Mecanica i d'Ajust i Soldadura -

Nivell 1| PFI 5.4 PFI FM02 https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC/CUR_PFl.pdf (pag 14)
Fitxe
LOT s
6 descri HOSTALERIA | TURISME
ptives
Nivells Codi
forngatlu 3 o Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 2| CP 6.1 |HOTR0508 Serveis de bar i cafeteria (Excepte MFO711 - lot 7) / (Excepte MF1051 - lot 10)
Nivell 1| EF 6.2 HOTRO1 Atencid al client en I'hostaleria
Nivell 1 Auxiliar d'hoteleria: cuina i catering - .
ve PF1 6.3 PFI HT02 https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC/CUR_PFl.pdf (pag 14)
Fitxe
Lol - INFORMATICA | COMUNICACIONS
7 descri
ptives
Nivells Codi
forngauu 4 o Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 1 Auxiliar de muntatge i manteniment d’equips informatics
PEI 7.1 PEI ICOo1 |https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/D
OIGC/CUR_PFl.pdf (pag 14)
Nivell 1 Creaci6 i gestio de la Marca Personal i Xarxes Socials a la Recerca d'Ocupacié - Especialitats
EF 7.2 FCOO08 formatives SEPE
Nivell 1| EF 7.3 FCOIO01 Alfabetitzacié informatica: Internet - Especialitats formatives SEPE
Nivell 1| EF 7.4 FCOIO02 Alfabetitzaci6 informatica: informatica i Internet - Especialitats formatives SEPE
LOT Fitxes
8 d%%/(ér;p INSTALe LACIONS | MANTENIMENT
Nivells Codi
forrr;atlu 2 s Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 1 crs.1 | IMal0108 Operacions de fontaneria i calefacmo_cl|mat|tz,aC|o domestica - Real Decret RD 1375/2009,
de 28 d’agost
Nivell 2 i i i i igorifi -
ive cP8.2 | IMARO108 Muntatge i manteniment d |nstanIaC|ons;flgorlflques Real Decret RD 1375/2009, de 28
agost
Fitxe
LOT S G
9 descri SEGURETAT | MEDI AMBIENT
ptives
Nivells Codi
forngatm 1 o Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 1| CP 9.1 | SEAG0209 |Neteja en espais oberts i instalelacions industrials - Real decret RD 720/2011, de 20 de maig
LOT Fitxes
10 d?i%/%rslp SERVEIS SOCIOCULTURALS | A LA COMUNITAT
Nivells Codi
forngatlu 4 A Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 3 CP SSCE0110 Docéncia de la formacié professional per a I’ocupacio - Real decret RD 1697/2011, de 18 de
10.1 novembre, modificat pel RD 625/2013, de 2 d’agost
Nivell 1 astic - i
ive I%PZ $SCI0109 Treball doméstic - Real decret RD 721/2011,de 20 de maig
Nivell 1 i icies i
ve 1((Z)P3 SSCM0108 Neteja de superficies i mobiliari en edificis i locals
Nivell 2 CP Atenci6 sociosanitaria a persones en el domicili - Real decret RD 1378/2009, de 28 d’agost
10.4 SSCS0108
Nivell 2 CpP $SCS0208 Atencio sociosanitaria a persones dependents en institucions socials - Real decret RD
10.5 1379/2008, de 1 d’agost, modificat pel RD 721/2011, de 20 de maig,
Fitxe 5
or . IDIOMES: ANGLES
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descri
ptives
Nivells Codi
forngatlu 3 A Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 2 CP MF1051_H| Anglés professional per a serveis de restauracié - Real Decret RD642/2011 de 9 de maig
11.1 oT
Nivell 2| EF 11.2 | FCOV05 Anglés nivells A2 - Especialitats formatives SEPE
Nivell 2 | EF 11.2 | FCOV06 Anglés nivells B1 - Especialitats formatives SEPE
LOT FitXe_S , ;
12 d%%l%rslp PREVENCIO DE RISCOS LABORALS - SEGURETAT, HIGIENE | PROTECCIO AMBIENTAL EN L'HOSTALERIA
Nivells Codi
formatiu 3 A Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
s especialitat
PRL en accions formatives de taller
https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-1853-con
PRL  |FCO_PRL_T solidado.pdf
Tots els 12.1 allers https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2010/03/23/pdfs/BOE
nivells -A-2010-4765-C.pdf
PRL en accions formatives sense taller
https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-1853-con
PRL FCO_PRL solidado.pdf
12.2 - https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2010/03/23/pdfs/BOE
-A-2010-4765-C.pdf
PRL MFO711_H| Seguretat, higiene i proteccié ambiental en hostaleria - Real decret RD 619/2013, de 2 de
12.3 oT agost
Fitxe
LOT s : ARIA- : A
L descri FORMACIO COMPLEMENTARIA: COMPETENCIES BASIQUES
ptives
Nivells Codi
forngatlu 3 A Nom del Certificat de professionalitat o especialitat formativa
especialitat
Nivell 1 EF 13.1 | FCO007 Formacié en competéncies personals per a I'ocupacio
Nivell 1 Competencies clau nivell 2 per a certificats de professionalitat sense idiomes: Comunicacié
EF 13.2 | FCOV27 en llengua castellana i competéncia matematica. - Especialitats
formatives SEPE
Nivell 1 Curriculum dels moduls de formacié general - PFI
1*’3“3 PFI_General| https://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0058/81baace

8-aa2b-4f3e-96¢c-01f9d14d0e52 /pfi_mgeneral.pdf
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AREES

*|es especialitat que consten en la fitxa descriptiva d'aquest lot, son orientatives, i es podran

realitzar

Rubi

FAMILIA PROFESSIONAL ADMINISTRACIO I GESTIO
PROFESSIONALS Administracio i auditoria / Gestid de la informacid i comunicacié

altres especialitats o accions formatives de les mateixes families professionals que
actualment no estiguin previstes.

. Hores
LOT F|t>.<es. Certificats de professionalitat i especialitats formatives maximes Preu\ .
descriptive del LOT 1 maxim
a
3 del lot
contractar
3 ADMINISTRACIO | GESTIO 1.870 |84.150,00 €

Activitats de gestié administrativa - SEFED - Real decret -

CP1.1 |ADGDO0308 |pness/2011 de 920 | 41 400,00 €

1 9 de maig

Operacions auxiliars de serveis administratius i generals - Real

CP1.2 |ADGGO408 |goerar 470 121.150,00€
RD645/2011 de 9 de maig
Operacions de gravacio i tractament de dades i documents -

CP1.3 |ADGGO508 |Raal decret - 480 |5 e00,00€
RD645/2011 de 9 de maig

Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del Lot
formacio formacio
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 45,00 € 8 15 69.190,00 € 84.150,00 €

A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al

APTITUD A ACREDITAR

contracte)
Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié del requisits
que marca el real decret de la formacié a impartir

TITUI,_ACI Diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié
o del requisits que marca
TECNIC |el real decret de la formacié a impartir
A Teécnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional
, |Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formacié Professional per a I'ocupacid

TITULACIO - — — - - - — — -

COMPETENC Titulacié universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol

|ADOCENT universitari oficial de
postgrau en els citats ambits.
Grau en Pedagogia o Psicologia
Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacio
Pedagogica
Master en Formacié del Professorat

SENSE  |Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en
TITULACIO |la Formacié
COMfiTENC Professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu
DOCENT
* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacié técnica com la titulacié de la competéncia docent.
B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)
Amb 1 any d’experiéncia Professional en la matéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent
titulacié
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Sense
tltu:caac? Id’espec
professionallp. 1w

= 3 0 4 anys d’experiéncia Professional, en funcié del requisits que marca el Reial Decret corresponent al
certificat de professionalitat a impartir o al que marqui I’especialitat formativa publicada en el cataleg

jalitats formatives del SEPE (Servicio
de Empleo Estatal de a impartir, en cas de no acreditar cap tipus de titulacio.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Article 90.1f
LCSP (Llei
9/2017, de
contractes del
Sector Public)

S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjancant la presentacié en el tramit de requeriment previ a
I’adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestié de residus utilitzats per a la
formaci6 que impartira.

Aquesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines
DIN-A4 vertical, amb tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas

d’haver-hi).
CRITERIS DE VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO
tuacio

Memoria tecnica 1a20
Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals Sobre B:
Proposta de seguiment de les accions : planificacio, seguiment; coordinacié i 45\ p_unts
tancament 1al0 maxim
Oferta economica 1a10
Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en
I'apti lalo

LO aptitud

T1 Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la 1alo
requerida en I'aptitud a Sobre C:

Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line 55\ p_unts
(SEFED, Qbid, l1al0 [|maxim
Moodle, Classroom...)

Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb
risc d'exclusié social (joves, majors de 45 anys, dones amb baixa lals
qualificacid, altres)
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FAMILIA PROFESSIONAL COMERC i MARQUETING
AREES PROFESSIONALS Comerc i Marqueting

*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, sén orientatives, i es
podran realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families
professionals que actualment no estiguin previstes.

. Hores S
4 F|t>'<ets. Certificats de professionalitat i especialitats formatives del LOT 2 maximes a ;ju In|1atX|m
escriptives contractar [9€!10
1 COMERC | MARQUETING 400 18.000,00
€
2 Organi . — _
ganitzacié i gestié de magatzems - Real decret
CP 2.1 COMLO0309 400 18.000,00
RD642/2011 de 9 de maig e ’
|Preu per hora de formacié [Nombre d'alumnat per formacié |Preu del Lot
[Minim Maxim Minim Maxim [Minim Maxim
37,00 € 45,00 € 3 15 Ié4.800,00 18.000,00 €
APTITUD A ACREDITAR

A) ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal
adscrit al contracte)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié del requisits
que marca el real decret de la formacié a impartir

TITULACIO Diplomat, enginyer tecnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié
TECNICA del requisits que marca
el real decret de la formacié a impartir

[Tecnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot

Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot

Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional

TITULACIO

N Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formacié Professional per a I’ocupacio
COMPETENCI L onat ' ' fona’p upad

ADOCENT Titulacio universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
universitari oficial de
postgrau en els citats ambits.

Grau en Pedagogia o Psicologia

Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacio
Pedagodgica

IMaster en Formacié del Professorat

SENSE
TITULACIO |Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en
OMPETENCIA |la Formacio Professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu

DOCENT

* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacio técnica com la titulacié de la competéncia docent.

B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

IAmb titulacio o . L . . . . .
1 any d’experiéncia Professional en la matéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent

3 0 4 anys d’experiéncia Professional, en funcié del requisits que marca el Reial Decret corresponent al
certificat de professionalitat a impartir o al que marqui I’especialitat formativa publicada en el cataleg
d’especialitats formatives del SEPE (Servicio
Publico de Empleo Estatal de a impartir, en cas de no acreditar cap tipus de titulacio.

Sense
titulacio
professional

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL
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?L(I).:'lf LCSP fformacié que impartira.
ei

del Sector |y haver-hi).
Public)

) S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjancant la presentaci6 en el tramit de requeriment previ a
Article I’adjudicacié d’'una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gesti6 de residus utilitzats per a la

9/2017, de IAquesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines
contractes In|N-A4 vertical, amb tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas

CRITERIS DE VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO

Puntuacio

vulnerables o amb risc d'exclusié social (joves, majors de 45 anys,

dones amb baixa qualificacio, altres)

Memoria tecnica 1a20
- ; - — 1ails Sobre B: 45 punts
Enregistrament d'una simulacié per cada lot a maxim
Proposta de seguiment de les accions : planificaci6, seguiment; lalo
coordinacié i tancament
Oferta economica lalo
LOT Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la
2 requerida en I'aptitud lalo
Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a .
la requerida_en I'aptitud 1a10 Sobre C: 55 punts
Experiéncia acreditada en la utilitzacio de les plataformes educatives maxim
on-line (SEFED, Qbid, Moodle, Classroom...) lalo
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius
lals
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FAMILIA PROFESSIONAL ELECTRICITAT I ELECTRONICA
AREES PROFESSIONALS  Instal-lacions
Eléctriques / Maquines electromecaniques
TITOL DE REFERENCIA PFI Professional basic en

Electricitat i electronica

*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, sdn orientatives, i es
podran realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families

professionals que actualment no estiguin previstes.

Fitxes Hores Preu
LO A Certificats de professionalitat i especialitats maximes ..
T descriptive formatives del LOT 3 a maxim
s del lot
contract
ar
5 ELECTRICITAT | ELECTRONICA 2.71 130.320,00 €
5 T
Operacions auxiliars de muntatge de xarxes eléctriques - Real
CP3.1 | ELEEO108 |jecret RD 260 | 15.480,00€
1214/2009, de 17 de juliol
Muntatge i manteniment d'instalelacions eléctriques de baixa
5 CP 3.2 ELEE0109 tensic - Real 930 44.640,00 €
decret RD 683/2011, de 13 de maig
Muntatge i manteniment de sistemes d'automatitzacié industrial-
CP3.3 ELEI\:O31 Real decret 520 24.960,00 €
RD 616/2013, de 2 de agost
P34 ELES0208 iOg):racmns auxiliars de muntatge d'instalelacions electrotécniques 390
telecomunicacions en edificis - Real decret RD 683/2011, de 13 18.720,00 €
de maig
Auxiliar de Muntatges d'Instalelacions Electrotécniques en Edificis
PFI 3.5 PFI EEO1 [https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC 615 29.520,00 €
/CUR_PFI. pdf (pag 14)
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del
formacio Lot
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 48,00 € 8 15 100.455,00 € 130.320,00 €
APTITUD A ACREDITAR

A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas de persones juridiques del personal adscrit al contracte)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents. en funci6 del requisits que
marca el real decret de la formacié a impartir

TITULACIO Diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié
TECNICA e requisits que marca el real decret de la formacié a impartir
Técnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional
_ |Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formaci6 Professional per a I'ocupacio
Cg:\JI—FL’JEI:I,'AE?\IISIA Titulacio universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
DOCENT universitari oficial de postgrau en els citats ambits

Grau en Pedagogia o Psicologia

Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacio
Pedagogica

|Master en Formacié del Professorat
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SENSE .
TITULACIO
COMPETENCIA
DOCENT

Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en
la Formacié Professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu

Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacié técnica com la titulaciéo de la competéncia docent.
B)EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

professiona
|

Amb 1 any d’experiéncia Professional en la mateéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent

titulacié

Sense =3 0 4 anys d’experiéncia Professional, en funcié del requisits que marcats pel Reial Decret corresponent al
titulacio certificat de professionalitat a impartir o al que marqui I'especialitat formativa publicada en el cataleg

d’especialitats formatives del SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal de a impartir, en cas de no acreditar cap tipus
de titulacié

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Article 90.1f
LCSP (Llei
9/2017, de
contractes del
Sector Public)

S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjangant la presentacié en el tramit de requeriment previ a
I’adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestié de residus utilitzats per a la
formacié que impartira.

Aquesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines
DIN-A4 vertical, amb
tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas d’haver-hi).

CRITERIS DE VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO

LOT

Puntuacio
Memoria tecnica la20
- ; - . Sobre B: 45

Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals punts
Proposta de seguiment de les accions : planificaci6, seguiment; lal0 maxim
coordinacio i tancament
Oferta economica lalo
Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la

3 requerida en I'aptitud 1a10
Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior 1a10 ]
la requerida en Iaptitud a Sobre C:
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educative 55\ p_unts
on-line (SEFED, Qbid, Moodle, Classroom...) l1alo maxim
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius
vulnerables o amb risc d'exclusié social (joves, majors de 45 anys, | 1a 15
dones amb baixa qualificacio, altres)
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. FAMILIA PROFESSIONAL ENERGIA I AIGUA
AREES PROFESSIONALS Eficiencia energetica / Energies renovables

*|es especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, son orientatives, i es podran
realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families professionals que
actualment no estiguin previstes.

Fitxes Hores Preu
LOT d o Certificats de professionalitat i especialitats maximes fs
escriptive formatives del LOT 4 a maxim
3 del lot
contractar|
3 ENERGIA | AIGUA 3.160 151.680,00 €
CP6.1 ENACO10 (Eficiencia energética d'edificis - Real Decret RD643/2011, 9 de 960 46.080,00 €
8 maig
P42 ENAEO108 Muntatge i Manteniment d'instalelacions solars fotovoltaiques -
Real Decret RD 550 26.400,00 €
1381/2008, de 1 de agost, modificat pel RD 617/2013, de 2 T
4 d’a
gost
Operacions basiques en el muntatge i manteniment
CP 43 ENAEOL1L| yinstalelacions d'energies 580 27.840.00 €
renovables - Real Decret RD 1381/2008, de 1 de agost, modificat I
pel RD
CPas ENAE0208 I\D/Iuntatge i manteniment d'instalelacions solars térmiques - Real
ecret RD 590 |28320,00€
1381/2008, de 1 de agost, modificat pel RD 617/2013, de 2 T
d’agost
Intervencié energetica a I'envolupant d'un edifici mitjangant
EF 4.5 ENACO13 (gisitemes passius - 200 9.600,00 €
Especialitats formatives SEPE
Sistemes passius d'eficiencia energética a I'envolupant d'un edifici
EF 4.6 ENACO014 |~ 280 13.440,00 €
Especialitats formatives SEPE
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del
formacié Lot
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 48,00 € 8 15 116.920,00 € 151.680,00 €

APTITUD A ACREDITAR

A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas de persones juridiques del personal adscrit al contracte)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié del requisits que
marca el real decret de la formacié a impartir

TITULACIO | Diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié del
TECNICA |requisits que marca el real decret de la formacié a impartir

Teécnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot

Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot

Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional

Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formacié Professional per a I'ocupacio

TITULACIO
COMPETENCI
A DOCENT

Titulacié universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
universitari oficial de postgrau en els citats ambits.
Grau en Pedagogia o Psicologia

Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacid
Pedagogica
Master en Formacié del Professorat

SENSE
TITULACIO
COMPETENC
IADOCENT

Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en
la Formacié Professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu
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* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacié técnica com la titulacié de la competéncia docent.

B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del
personal adscrit al contracte)

Amb 1 any d’experiéncia Professional en la matéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent
titulacio

Sense 3 anys d’experiéncia Professional, en cas de no acreditar cap tipus de titulacié

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjangant la presentacié en el tramit de requeriment previ a

90A{;ICLI((§SP I’adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestid de residus utilitzats per a la
L formacié que impartira.
(Llei
9/2017, de S, N . . L N . .
Aquesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines
contractes d -
s DIN-A4 vertical, amb
epute)fitc(;r tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas d’haver-hi).
) Puntuacio
CRITERIS DE VALORACIO EN EL
PROCES DE SELECCIO
. la
Memoria técnica 50 Sobre B:
Enregistrament d'una simulacié per cada lot la 45\ punts
15 maxim
Proposta de seguiment de les accions : planificacid, seguiment; la
LO coordinacio i tancament 10
T4 Oferta economica la
10
Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida 1a
en I'aptitud 10 Sobre C:
Experiéncia ad’dicic_mal en la imparticié docent acreditada, superior a la 1a 55 punts
requerida en I'aptitud 10 maxim
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives
on-line (SEFED, Qbid, Moodle, la
Classroom...) 10
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o 1a
amb risc d'exclusioé social (joves, majors de 45 anys, dones amb baixa 15
qualificacid, altres)
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FAMILIA PROFESSIONAL FABRICACIO MECANICA
AREES PROFESSIONALS Construccions metal-liques / Operacions mecaniques

*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, sén orientatives, i es
podran realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families
professionals que actualment no estiguin previstes.

. Hores
LOT F't).(es_ Certificats de professionalitat i especialitats formatives del LOT maximes | Preu maxim del
descriptive 5 a ot
s
contractar
4 FABRICACIO MECANICA 2655 127.440,00 €
Soldadura amb Eléctrodes i revestit i TIG - Real decret RD
cp5.1 FMESOH 1525/2011, de 31 720 34.560,00 €
d’octubre
5 Soldadura oxigas i soldadura MIG/MAG - Real decret RD
CP5.2 FMESOH 1525/2011, de 31 640 30.720,00 €
d’octubre, modificat pel RD 618/2013, de 2 d’agost
Mecanitzat per arrencament de ferritja - Real decret RD
P53 FMEg‘Olo 684/2011, de 13 de 630 30.240,00 €
maig
PFI 5.4 PEI EMO2 Auxiliar de Fabricacié Mecanica i d'Ajust i Soldadura -
: https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DO| 665 31.920,00 €
IGC/CUR_P
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del Lot
formacio
Minim Maxim Minim Maxim Minim Maxim
37,00 € 48,00 € 8 15 98.235,00 € 127.440,00 €

APTITUD A ACREDITAR

A) ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas de persones juridiques del personal adscrit al contracte)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents

, Diplomat, enginyer tecnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en
TITULACIO funcié del requisits que marca el real decret de la formacié a impartir

TECNICA Técnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot

Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del
lot

Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional

Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formacié Professional per a I’ocupacio

TWULAQO Titulacié universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
COMPETENC] universitari oficial de
IA DOCENT | postgrau en els citats ambits.

Grau en Pedagogia o Psicologia

Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacio
Pedagogica

Master en Formacié del Professorat

SENSE
TITULACI Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys
o en la Formacié Professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu
COMPETENC
IA DOCENT

* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacio técnica com la titulacioé de la competéncia docent.

B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

1 o 2 anys d’experiencia Professional en funci6 del requisits que marca el real decret de la formacié a impartir, en
cas d'acreditar la
titulacié corresponent

Amb
titulacio
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Sense
titulacié 4 anys d’experiéncia Professional, en cas de no acreditar cap tipus de titulacié
professio
nal
SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL
Article S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjangant la presentacié en el tramit de requeriment previ a
90.1f LCSP 'adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestié de residus utilitzats per a la
L formaci6 que impartira.
(Llei
9/2017, o R . . L. S R sk -
de Aquesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines
DIN-A4 vertical, amb
cc?er}tgzccttisr tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas d’haver-hi).
Public)
CRITERIS DE VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO
Puntuacio
Memoria tecnica la
20 Sobre B:
Enregistrament d'una simulacié per cada lot la 45 punts
15 maxim
Proposta de seguiment de les accions : planificaci6, seguiment; coordinacié la
LO i tancament 10
TS Oferta economica la
10
Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en la
I’aptitud 10 Sobre C:
Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la 1 55 punts
requerida en I'aptitud 13 maxim
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line
(SEFED, Qbid, Moodle, Classroom...) la
10
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb 1
risc d'exclusioé social (joves, majors de 45 anys, dones amb baixa a
qualificacid, altres) 15
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FAMILIA HOSTELERIA I TURISME
PROFESSIONA
L
, AREA PROFESSIONAL  Restauracio
TITOL DE REFERENCIA PFI Professional basic en cuina i restauracio

*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, son orientatives, i es
podran realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families
professionals que actualment no estiguin previstes.

LOT F|t>.<es' Certificats de professionalitat i especialitats Hores Preu maxim
descriptive formatives del LOT 4 maximes a del lot
s
3 HOSTALERIA | TURISME 1.175 52.875,00 €
Cp6.1 HOTRO5 |Serveis de bar i cafeteria (Excepte MFO711 - lot 7) / (Excepte MF1051 500 22.500,00 €
08 - lot 10)
6
EF 6.2 HOTRO1 |Atenci6 al client en I'hostaleria 60 2.700,00 €
Auxiliar d'hoteleria: cuina i catering -
PFI 6.3 PFI HTO2 |https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC/C 615 27.675,00 €
UR_PFl.pdf (pag 14)
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del
formacié Lot
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 45,00 € 8 15 43.475,00 € 52.875,00 €

APTITUD A ACREDITAR

A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al
contracte)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents

TITULACIO |DPiplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié del
TECNICA  |requisits que marca el real decret de la formacié a impartir

Tecnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot

Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional

Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formacié Professional per a I’'ocupacio

TITULACIO

COMPETENC |Titulacié universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
JA DOCENT luniversitari oficial de postgrau en els citats ambits.

Grau en Pedagogia o Psicologia

gedrtifigat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacio
edagogica

Master en Formacié del Professorat

SENSE I Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en la

TlTULA\CIO Formacioé Professional per a I’ocupacié o del sistema educatiu
COMPETENCI

A DOCENT

* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacié técnica com la titulacié de la competéncia docent.

B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

Amb N . L . . , . . L
titulacio 1 any d’experiéncia Professional en la matéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent
Sense s L . . . . L.
titulacié 3 anys d’experiéncia Professional, en cas de no acreditar cap tipus de titulacié
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SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

S'acreditara la solvencia técnica o professional mitjancant la presentacié en el tramit de requeriment previ a
I’adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestié de residus utilitzats per a la
formacié que impartira.

Article 90.1f
LCSP (Llei
9/2017, de
contractes del

Sector Pablic) Aquesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines DIN-A4

vertical, amb
tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas d’haver-hi).

CRITERIS DE VALORACIQ EN EL
PROCES DE SELECCIO

Puntuacio
Memoria tecnica 1a20
- ; - — Sobre
Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals B 45
Propqsta (_jg 'seguiment de les accions : planificacié, seguiment; 1alo punts
coordinacié i tancament maxim
LO Oferta economica 1a10
T6 Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida 1a10
en I'aptitud
Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la S
- o 1a10 obre
requerida en I'aptitud C 55
Experiéncia acreditada en la utilitzacio de les plataformes educatives ’
on-line (SEFED, Qbid, Moodle, Classroom...) 1al0 punts
maxim
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables 1a1s
o amb risc d'exclusié social (joves, majors de 45 anys, dones amb
baixa qualificacid, altres)
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) FAMILIA PROFESSIONAL INFORMATICA I COMUNICACIONS
TITOL DE REFERENCIA PFI Auxiliar de muntatge i manteniment d'equips informatics

*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, son orientatives, i es
podran realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families
professionals que actualment no estiguin previstes.

Fit Hores Pr
LOT d ltxes Certificats de professionalitat i especialitats maximes eu
escriptive formatives del LOT 7 a g'uﬁlm
s contracta el lot
r
4 INFORMATICA | COMUNICACIONS 710 29.820,00
€
Auxiliar de muntatge i manteniment d’equips informatics
PFI 7.1 PFI ICO1 |https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC 640 26.880,00 €
/CUR_PFI. pdf (pag 14)
7 Creaci6 i gesti6 de la Marca Personal i Xarxes Socials a la Recerca
EF7.2 | FCOO08 |4ocupacié - 35 1.470,00 €
Especialitats formatives SEPE
EF 7.3 FCOI01 |Alfabetitzacié informatica: Internet - Especialitats formatives SEPE 10 420,00 €
Alfabetitzacié informatica: informatica i Internet - Especialitats
EF 7.4 FCOI02 |5 rmatives 25 1.050,00 €
SEPE
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del
formacio Lot
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 42,00 € 8 15 26.270,00 € 29.820,00 €

APTITUD A ACREDITAR

A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al
contracte)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents. en funcié del requisits que
marca el real decret de la formacié a impartir

T'TULAGO Diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcid
TECNICA | ge| requisits que marca el real decret de la formaci6 a impartir

Tecnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot

Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional

Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formaci6 Professional per a ’ocupacié

T|TULA§:|O Titulacié universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
COMPETENCI |universitari oficial de postgrau en els citats ambits

A DOCENT I'Grayen Pedagogia o Psicologia
Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacidé
Pedagogica

Master en Formacié del Professorat

SENSE
TITULACIO | Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en

CSI\SPOECTEEI\II\"IE:I la Formacié Professional per a 'ocupacié o del sistema educatiu

* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacié técnica com la titulacié de la competéncia docent.

B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

Amb 1 any d’experiéncia Professional en la materia a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent
titulacid

Sense =3 0 4 anys d’experiéncia Professional, en funcié del requisits que marcats pel Reial Decret corresponent al
titulaciéo |certificat de professionalitat a impartir o al que marqui I'especialitat formativa publicada en el cataleg
professio |d’especialitats formatives del SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal de a impartir, en cas de no acreditar cap tipus
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SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL
) S’acreditara la solvéncia técnica o professional mitjancant la presentaci6 en el tramit de requeriment previ a
Article 90.1f),,_ ,. . .., L - ) L - . e
LCSP (Llei I’adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gesti6 de residus utilitzats per a la
9/2017, de formacié que impartira.
contractes d N N . . L S s s .
Aguesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines
el Sector .
Pablic) DIN-A4 vertical, amb
ublic tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas d’haver-hi).
CRITERIS DE VALORACIO EN EL
PROCES DE SELECCIO
Puntu
acio
Memoria tecnica 1a?20
. , . L. Sobre B:
Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals 45 punts
Proposta de seguiment de les accions : planificacid, seguiment; coordinacié i tancament lalo maxim
Oferta economica lalo
LO Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en I’aptitud lalo
T7 Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la requerida en 0
I’aptitud lal Sobre C:
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line (SEFED, Qbid, 55 punts
Moodle, lalo maxim
Classroom...)
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb risc d'exclusio lais

social (joves,
majors de 45 anys, dones amb baixa qualificacio, altres)
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FAMILIA PROFESSIONAL  INSTAL-LACIO I MANTENIMIEN
AREES PROFESSIONALS  Fred i climatitzacié

*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, sén orientatives, i es
podran realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families

professionals que actualment no estiguin previstes.

Fitxes ores maximes a
LOT Hescriptives ertificats de professionalitat iSespeciaIitats formatives del LOT contractar  feu maxim del lot
3 INSTALeLACIONS | MANTENIMENT 1.040 49.920,00 €
Operacions de fontaneria i calefaccié_climatitzacié domestica -
8 cp 8.1 AAI0108 Real Decret RD 490 23.520,00 €
1375/2009, de 28 d’agost
Muntatge i manteniment d'instalelacions frigorifiques - Real
P82 MAROLO Decret RD 550 26.400,00 €
1375/2009, de 28 d’agost
Preu per hora de formacio Nombre d'alumnat per Preu del Lot
Minim Maxim Minim Maxim Minim Maxim
37,00 € 48,00 € 8 15 38.480,00 € 49.920,00 €
APTITUD A ACREDITAR
ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas de persones juridiques del personal adscrit al contracte)
Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié del requisits
que marca el real decret
. de la formacié a impartir
TITULACIO - - " - - p - - ”
TECNICA Diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié del
requisits que marca el real decret de la formacié a impartir
Técnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional
Certificat de Professionalitat de docéncia de Ta Formacio Professional per a 'ocupacio
TITULACIO | Titulacié universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
COMPETENC | yniversitari oficial de postgrau en els citats ambits.
IA DOCENT ["Grau en Pedagogia o Psicologia
Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacio
Pedagogica
Master en Formacié del Professorat
SENSE ) Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en
TITULACIO | |a Formacio Professional per a I'ocupacio o del sistema educatiu
COMPETENC
A DOCENT

* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacioé técnica com la titulacié de la competéncia docent.
EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

contractes del
Sector Public)

AMB 1 any d’experiéncia Professional en la matéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent
ITULACIO
SENSE | 5 4 ancia_Professional 4 dit tious de titulacis
MTULACIO anys d’experiéncia Professional, en cas de no acreditar cap tipus de titulacio
SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL
il ¢ S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjancant la presentaci6 en el tramit de requeriment previ a
Article 9?1 I’adjudicacié d’'una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestid de residus utilitzats per
LCSP (Llei a la formacié que impartira.
9/2017, de

Aguesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2
pagines DIN-A4 vertical, amb tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index,
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en cas d’haver-hi).

CRITERIS DE

VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO Puntuacié
Memoria técnica 1a20
Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals Sobre B: 45

LOT

punts maxim

Proposta de seguiment de les accions : planificacié, seguiment; coordinaci6 i tancament |1 a 10

Oferta economica lalo

Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en I'aptitud 1al0

E);E;eit;lljzgma addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la requerida en 1210 Sobre C: 55
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line (SEFED, Qbid, punts maxim
Moodle, lalo

Classroom...)

Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb risc 1ais

d'avrhiicid cnrial (invec mainre de AR anvce danec amh haiva analificariA altrac)
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*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, sén orientatives, i es podran
realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families professionals que

bi

FAMILIA PROFESSIONAL SEGURETAT I MEDI AMBIENT
AREA PROFESSIONAL Gestio ambiental

actualment no estiguin previstes.

Fit Hores H
LO d ltxes Certificats de professionalitat i especialitats maximes Jlores
T escriptive formatives del LOT 9 a maximes a
3 contractar
contractarj
1 SEGURETAT | MEDI AMBIENT 220 11.250,00 €
9 Neteja en espais oberts i instalelacions industrials - Real decret
CpP9.1 SEAG0209|pp 720/2011, 250 11.250,00 €
de 20 de maig
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del
formacié Lot
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 45,00 € 8 15 9.250,00 € 11.250,00 €
APTITUD A ACREDITAR
A) ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al
contracte)
Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents. en funcié del requisits
que marca el real decret de la formacié a impartir
TITULACI Diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcid
o del requisits que marca el real decret de la formaci6 a impartir
TECNIC |Técnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
A
Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot
Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional
Certificat de Professionalitat de docencia de la Formacié Professional per a I’ocupacié
TITULACIO |Titulacié universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
cOMPETENC |universitari oficial de
|ADOCENT postgrau en els citats ambits.
Grau en Pedagogia o Psicologia
Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacid
Pedagogica
Master en Formacié del Professorat
SENSE _ | Acreditar documentalment experiencia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en
TITULACIO [la Formacio Professional per a 'ocupacié o del sistema educatiu
COMPETENC
IA DOCENT

Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacié técnica com la titulacio de la competéncia docent.

B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

professiona
|

Amb 1 any d’experiéncia Professional en la matéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent

titulacié

Sense 2 o 3 anys d’experiéncia Professional, en funcié del requisits que marca el real decret de la formacié a impartir,
titulacio en cas de no acreditar

cap tipus de titulacio

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL
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Article 90.1f
LCSP (Llei
9/2017, de
contractes del
Sector Public)

S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjangant la presentacié en el tramit de requeriment previ a
I’adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestid de residus utilitzats per a la
formacié que impartira.

Aguesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines
DIN-A4 vertical, amb tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas
d’haver-hi).

CRITERIS DE VALORACIO EN EL

PROCES DE SELECCIO

Puntuacio
Memoria tecnica 1a20
Enregistrament d'una simulaci6 per cada lot lals 4550bre B:
punts
Proposta de seguiment de les accions : planificaci6, seguiment; coordinacié i tancament 1a10 maxim
Oferta economica 1al0
Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en I’aptitud 1a10
LO
T9 Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la requerida en
I’aptitud lalo
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line (SEFED, Qbid,
Moodle, 1a10 Sobre C:
Classroom...) 55 punts
maxim
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb risc d'exclusig
A ) ) A, lals
social (joves, majors de 45 anys, dones amb baixa qualificacié, altres)
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FAMILIA RROFESSIONAL SERVEIS SOCIOCULTURALS I A LA COMUNITAT
AREES PROFESSIONALS Atencio social / Formacio i educacid

*|es especialitat que consten en la fitxa descriptiva d’aquest lot, sdn orientatives, i es
podran realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families
professionals que actualment no estiguin previstes.

. Hores
LOT F|t>.<es. Certificats de professionalitat i especialitats formatives maximes Preu\ .
descriptive maxim
del LOT 10 a del |
S contractar el lot
5 SERVEIS SOCIOCULTURALS | A LA COMUNITAT 2.060 92.700,00 €
Docéncia de la formacié professional per a 'ocupacio - Real decret RD
CP10.1 | SSCEOLIO 6075011, de 18 de novembre, modificat pel RD 625/2013, de 2 dagost 4201 18.900,00€
10 CP 10.2 SSCI0109 [Treball doméstic - Real decret RD 721/2011,de 20 de maig 240 10.800,00 €
CP103 SSCMO108 Neteja de superficies i mobiliari en edificis i locals.( RD 1378/2009, de 28 de 270 12.150,00 €
agosto)
CP 10.4 SSCS0108 Atencio’sociosanitaria a persones en el domicili - Real decret RD 1378/2009, 640 28.800,00 €
de 28 d'agost
IAtencid sociosanitaria a persones dependents en institucions socials - Real
CP 10.5 SSCS0208  [decret RD 1379/2008, de 1 d’agost, modificat pel RD 721/2011, de 20 de 490 22.050,00 €
maig, modificat pel RD 625/2013, de 2 d’agost
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del
formacio Lot
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 45,00 € 8 15 76.220,00 € 92.700,00 €
APTITUD A ACREDITAR
A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al
contracte)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents. en funcié del requisits
que marca el real decret de la formacié a impartir

TITULACIO Diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funcié
TECNICA  |del requisits que marca el real decret de la formacié a impartir

Tecnic superior de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del lot

Certificats de Professionalitat de nivell 2 o 3 de les families professionals relacionades a la fitxa descriptiva del
lot

Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional
Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formacié Professional per a I'ocupacid

TITULACIO [Titulacio universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
coMPETENC |universitari oficial de

IA DOCENT postgrau en els citats ambits.

Grau en Pedagogia o Psicologia

Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacio
Pedagogica

Master en Formaci6 del Professorat

SENSE
TITULACIO
COMPETENCI
A DOCENT

Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys
en la Formacio6 Professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu

* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacio técnica com la titulacié de la competéncia docent.

B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

Amb
titulacio

1 any d’experiéncia Professional en la matéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent
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contractes del
Sector Public)

cas d’haver-hi).

Sense 2 o 3 anys d’experiéncia Professional, en funcié del requisits que marca el real decret de la formacié a impartir,
titulacié | en cas de no acreditar cap tipus de titulacié
profession
al
SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

il 1f S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjancant la presentacié en el tramit de requeriment previ a

Article 9?'_ I’adjudicacié d’'una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestié de residus utilitzats per a
LCSP (Llei la formacié que impartira.

9/2017, de

Aquesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2
pagines DIN-A4 vertical, amb tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en

CRITERIS DE VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO

Classroom...)

Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb risc d'exclusid

lal5s

social (joves, majors de 45 anys, dones amb baixa qualificacié, altres)

Puntuac
i0
Memoria técnica 1a20
- . - — Sobre B:
Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals
45 punts
Proposta de seguiment de les accions : planificacid, seguiment; coordinacié i tancament 1a10 |maxim
Oferta economica 1al0
LO Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en I’aptitud 1a10
T Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la requerida en 1a10
10 I'aptitud 2 Sobre C:
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line (SEFED, Qbid, 55 punts
Moodle, 1a10 |maxim
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. FAMILIA PROFESSIONAL IDIOMES: ANGLES
AREES PROFESSIONALS Formacio i educacié / hosteleria i turisme

*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d'aquest lot, son orientatives, i es podran
realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families professionals que
actualment no estiguin previstes.

. Hores s
LOT d F|t>.<es. Certificats de professionalitat i especialitats formatives maximes Predu In|1aX|m
escriptive del LOT 10 a el lot
s contractar
3 IDIOMES: ANGLES 530 23.850,00€
Anglés professional per a serveis de restauracié - Real Decret
it | MFIOSL-H Rp642/2011 90 4.050,00 €
11 de 9 de maig
EF 11.2 FCOVO5 |Anglés nivells A2 - Especialitats formatives SEPE 220 9.900,00 €
EF 11.2 FCOV06 |Anglés nivells B1 - Especialitats formatives SEPE 220 9.900,00 €
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del Lot
formacié formacio
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 45,00 € 8 15 19.610,00 € 23.850,00 €
APTITUD A ACREDITAR
A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al
contracte)
Llicenciat en filologia anglesa, traduccid i interpretacié de la llengua anglesa o titol de llicenciatura o grau
equivalent
TITULACI Qualsevol altra titulacié superior amb una de les seglients formacions complementaries:
o) - Haver superat un cicle dels estudis conduents a I'obtencié de la Llicenciat en filologia anglesa, traduccié i
TECNIC interpretacié de la llengua anglesa o titol de llicenciatura o grau equivalent
A - Tenir acreditada oficialment la competéncia linguistica en anglés nivell C1 o superior

Titulacio universitaria cursada en un pais de parla anglesa, en el seu cas amb la corresponent homologacié

Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional

Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formacié Professional per a I'ocupacio

TITULA(;IO Titulacié universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
COMPETENC |universitari oficial de
IADOCENT |postgrau en els citats ambits.

Grau en Pedagogia o Psicologia

Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacié
Pedagogica

Master en Formaci6 del Professorat

SENSE L - .
TITULACIO | Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en
COMPETENCIA]la Formacié Professional per a I’ocupacié o del sistema educatiu
DOCENT

* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacié técnica com la titulacié de la competéncia docent.

B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

Amb = 1 any d’experiéncia Professional en la materia a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent
titulacid
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Sense
titulacio
professional

= 3 0 4 anys d’experiencia Professional, en funcié del requisits que marca el Reial Decret corresponent al
certificat de professionalitat a impartir o al que marqui I’especialitat formativa publicada en el cataleg
d’especialitats formatives del SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal de a impartir, en cas de no acreditar cap
tipus de titulacio.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Article 90.1f
LCSP (Llei
9/2017, de
contractes del
Sector Public)

S’acreditara la solvencia técnica o professional mitjancant la presentacié en el tramit de requeriment previ a
’adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestié de residus utilitzats per a la
formacié que impartira.

Aquesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines
DIN-A4 vertical, amb
tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas d’haver-hi).

CRITERIS DE VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO

Puntuacio
Memoria tecnica l1az20
- ; - — Sobre B:
Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals 45 punts
Proposta de seguiment de les accions : planificaci6, sequiment; coordinaci6 i tancament 1a10 |maxim
Oferta economica lalo
LO Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en I’aptitud 1a10
T
11 Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la requerida en 1a10 Sobre C:
I’aptitud a
55 punts
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line (SEFED, maxim
Qbid, Moodle, lalo
Classroom...)
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb risc P
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FAMILIA PROFESSIONAL FORMACIO COMPLEMENTARIA
AREA PROFESSIONAL Seguretat i salut laboral

*Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d'aquest lot, son orientatives, i es podran
realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families professionals que
actualment no estiguin previstes.

. Hores
LOT F|t>.<es. Certificats de professionalitat i especialitats formatives del maximes Preu\ .
descriptive LOT 4 a maxim
s i contracta del lot
r
3 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS - SEGURETAT, HIGIENE | PROTECCIO AMBIENTAL 1.11
EN '5 53.520,00 €
PRL en accions formatives de taller
PRL FCO_PRL_Talle [https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-1853-consolidad 440
12.1 rs o.pdf 21.120,00 €
12 https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2010/03/23/pdfs/BOE-A-201
0-4765-
PRL en accions formatives sense taller
https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-1853-consolidad
PRL FCOPRL | u¢ 615 1 29.52000€
. <w r<Jhoralde Nombre d'alumnat.per . " .+ Pred dehn-ninninn e inac s ~na R
formacié formacié Lot
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 48,00 € 8 15 41.255,00 € 53.520,00 €
APTITUD A ACREDITAR
A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al
contracte)

Es requerira als formadors que tinguin a nivell de titulacio, el titol de Tecnic de nivell superior en prevencio de riscos laborals,
que actualment es pot acreditar amb els titols o certificacions segiients:

= Una titulacié universitaria oficial acompanyada d’un Master universitari en Prevencié de Riscos Laborals que contingui el programa
a que es refereix I’annex VI del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencid.

= Grau de Prevencié i Seguretat Integral de la UAB (per acreditar-se com a Técnic Superior en Riscos Laborals s’ha d’haver cursat les tres
especialitats: Mencié de Seguretat Laboral i les assignatures optatives de Seguretat de Transports i Infraestructures, Practiques Externes i
Treball de Fi de Grau en aquest ambit).

= Certificat de I'autoritat laboral que acrediti haver realitzat la formacio necessaria per desenvolupar tasques en les funcions de nivell
superior (si la formacié es va cursar abans de la publicacié del Reial decret 337/2010, de 19 de marg). En el cas de Catalunya, aquest
certificat ’emet la Direccié General de Relacions Laborals i Qualitat en el Treball.

= Llicenciat en Ciencia i Tecnologia dels aliments - Llicenciat en Medicina i Cirurgia - Llicenciat en Biologia - Llicenciat en Bioquimica -
Llicenciat en Quimica - Llicenciat en Enologia - Llicenciat en Farmacia - Llicenciat en Veterinaria - Llicenciat en Ciéncies ambientals -

Llicenciat en Ciéncies de la Mar - Enginyer agronom - Enginyer Técnic agricola especialitat en indlstries agraries i alimentaries - Diplomat
en nutrici6 Humana i dietetiques.

Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional

. |Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formaci6 Professional per a I'ocupacio
Zgl\ljlll;é'(lzllicr\)lc Titulacio universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats.
IA DOCENT Grau en Pedagogia o Psicologia
Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificaci6 Pedagogica
Master en Formacié del Professorat

SENSE
TITULACIO |Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en la
COMPETENC |Formacioé Professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu
IADOCENT

* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacio técnica com la titulacié de la competéncia docent.
B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)
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Per aquesta familia professional no s'exigeix experiéncia professional prévia

Article 90.1f
LCSP (Llei
9/2017, de
contractes del
Sector PUblic)

S'acreditara la solvéncia técnica o professional mitjancant la presentacié en el tramit de requeriment previ a I'adjudicacié d'una memoria
amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestié de residus utilitzats per a la formacié que impartira.

Aquesta documentacié s'haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2 pagines DINCIA4 vertical, amb
tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en cas d’haverhi).

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

CRITERIS DE VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO

Puntuacio
Memoria tecnica 1a20
— - - — Sobre B:
Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals
45 punts
Proposta de seguiment de les accions : planificacid, seguiment; coordinacié i tancament lalo maxim
Oferta economica 1alo0
LO Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en I’aptitud 1a10
T Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la requerida en
12 I’aptitud 1al0 Sobre C:
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line (SEFED, Qbid, 55‘ punts
Moodle, lalo maxim
Classroom...)
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb risc d'exclusio lais
social (joves, majors de 45 anys, dones amb baixa qualificacié, altres)
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FAMILIA PROFESSIONAI‘_ FORMACIO COMPLEMENTARIA: COMPETENCIES BASIQUES
AREES PROFESSIONALS Formacio i educacio

*|Les especialitat que consten en la fitxa descriptiva d'aquest lot, son orientatives, i es podran
realitzar altres especialitats o accions formatives de les mateixes families professionals que
actualment no estiguin previstes.

. Hores
LOT Flt).<es. Certificats de professionalitat i especialitats formatives maximes Preu\ .
descriptive maxim
del LOT 13 a
S del lot
contract
ar
3 FORMACIO COMPLEMENTARIA: COMPETENCIES BASIQUES 57 23.982.00 €
1 . !
EF FCOO07 [Formaci6 en competencies personals per a l'ocupacié 36 1.512,00 €
13.1
13 Competéncies clau nivell 2 per a certificats de professionalitat
EF FCOV27 |sense idiomes: Comunicaci6é en llengua castellana i 24
L o 10.080,00 €
13.2 competéncia matematica. - 0
Especialitats formatives SEPE
Curriculum dels moduls de formacié general - PFI
PFI PFI_General |https://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/ 29
13.3 SpacesStor 5 12.390,00 €
e/0058/81baace8-aa2b-4f3e-96cc-01f9d14d0e52/pfi_mgeneral
.pdf
Preu per hora de Nombre d'alumnat per Preu del Lot
formacié formacio
Minim Maxim Minim Maxi Minim Maxim
m
37,00 € 42,00 € 8 15 21.127,00 € 23.982,00 €
APTITUD A ACREDITAR
A)ACREDITACIO DE FORMACIO/TITULACIO REQUERIDA. (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al
contracte)
Titol oficial de grau, llicenciatura o diplomatura en I'ambit llinguistic (per Comunicaci6 de llengua castellana i/o
catalana)
Titol oficial de grau, llicenciatura o diplomatura en I'ambit matematic (per compaténcia matematica)
TITULACI - - - - B P - 7
o Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents. en funcié de la
TECNIC competéncia a impartir (Estratégies i eines de comunicacid; Entorn social i territorial; Estratégies i eines
A matematiques; Incorporacié al moén professional)

Diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents, en funci6
de la formacié a impartir (Estrategies i eines de comunicacid; Entorn social i territorial; Estratégies i eines
matematiques; Incorporacié al mén professional)

Certificat de Professionalitat de Formadors Ocupacional

Certificat de Professionalitat de docéncia de la Formacié Professional per a I'ocupacio

TITULACIO Titulacio universitaria en Pedagogia, Psicopedagogia o Magisteri en qualsevol de les seves especialitats o titol
COMPETENC universitari oficial de
postgrau en els citats ambits.
IADOCENT
Grau en Pedagogia o Psicologia

Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP) o titol Professional d’especialitzacié Didactica i Certificat de Qualificacié
Pedagogica

Master en Formacié del Professorat

SENSE
TITULACIO |Acreditar documentalment experiéncia professional docent de com a minim 600 hores en els darrers 10 anys en
COMPETENCIA]la Formacio Professional per a I’ocupacié o del sistema educatiu

DOCENT
* Els licitadors hauran d’acreditar tant la titulacié técnica com la titulacié de la competéncia docent.
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B) EXPERIENCIA REQUERIDA (En el cas que el licitador sigui una persona juridica, del personal adscrit al contracte)

Amb = 1 any d’experiéncia Professional en la matéria a impartir, en cas d'acreditar la titulacié corresponent
titulacié
Sense = 3 0 4 anys d’experiencia Professional, en funcié del requisits que marca el Reial Decret corresponent al
- . certificat de professionalitat a impartir o al que marqui I’especialitat formativa publicada en el cataleg
titulacio , o . L . . .
; d’especialitats formatives del SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal de a impartir, en cas de no acreditar cap
professional]_. ) L,
tipus de titulacié.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Article 90.1f
LCSP (Llei
9/2017, de
contractes del
Sector Public)

S’acreditara la solvéncia técnica o professional mitjancant la presentacié en el tramit de requeriment previ a
I’adjudicacié d’una memoria amb les Instruccions de reciclatge de material i la gestié de residus utilitzats per a la
formacié que impartira.

Aguesta documentacié s’haura de lliurar en format digital amb extensié PDF i tindra un maxim total de 2
pagines DIN-A4 vertical, amb tipus de lletra Arial mida 11 interlineat simple (sense comptar portada ni index, en
cas d’haver-hi).

CRITERIS DE VALORACIO EN EL PROCES DE SELECCIO

Puntuacio
Memoria tecnica 1a20 )
- ; - — Sobre B:

Enregistrament d'una simulacié per cada lot lals 45 punts
Proposta de seguiment de les accions : planificaci6, seguiment; coordinacié i tancament 1a10 |maxim
Oferta economica 1al0

LO Experiéncia professional addicional acreditada, superior a la requerida en I’aptitud 1a1l0

T Experiéncia addicional en la imparticié docent acreditada, superior a la requerida en

13 I’aptitud 1a10 | SobreC:
Experiéncia acreditada en la utilitzacié de les plataformes educatives on-line (SEFED, 55 punts
Qbid, Moodle, 1alo maxim
Classroom...)
Experiéncia en la imparticié docent acreditada colelectius vulnerables o amb risc
d'exclusio social (joves, lals
majors de 45 anys, dones amb baixa qualificacid, altres)
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