
 
 

 

 

Expedient núm.: 1517/2023 

Assumpte: Contractacions 

 

 

 

PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES DEL SERVEI DE L’ESCOLA ESPORTIVA DE VALLROMANES 
 
 

1. Estructuració i organització 

L'objecte de la contractació projectada és l’organització i realització de les activitats Esportives que 

s'han de desenvolupar a la Zona Esportiva Municipal de Vallromanes, vinculades fonamentalment 

al món de l'esport i el lleure. 

 

La necessitat per satisfer la present contractació es justifica en l’impuls de la promoció de 
l’esport, sent competència municipal, de conformitat a l’establert a l’article 25.2 apartat l de la 
LRBRL i l’article 39.1 a) del Decret Legislatiu 1/2000, de 31 de juliol, pel qual s’aprova el text 
únic de la Llei de l’Esport.  

 

De conformitat amb l’article 116 apartat f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 

del Sector Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 2 de febrer de 2014 (LCSP), 

l’Ajuntament manca de mitjans personals, que ostentin la qualificació necessària per el 

desenvolupament d’aquest servei.  

 

Atenent a la naturalesa del servei, el conjunt d’activitats a desenvolupar són:  

 

- Escola Esportiva per a infants i joves: de setembre a juny.  

 

L’expressió de la codificació corresponent a la nomenclatura del vocabulari comú de Contractes 
(CPV), d’acord amb el que estableix el Reglament (CE) N. 213/2008 de la Comissió de 28 de 

novembre de 2007 del present contracte és el següent: 

 

92000000-1 Servicios de esparcimiento, culturales y deportivos 

 

Continguts 

L’empresa haurà de desenvolupar activitats de formació esportiva amb durada trimestral o 
anual o aquella que vingui determinada per les característiques pròpies de l’activitat i durant els 

mesos aquí indicats.  

 

Les activitats poden ser proposades per la pròpia empresa i també per l’Ajuntament.  

 

2. Duració del contracte  

El present contracte tindrà una duració d’any i mig, que es desenvoluparà conforme als 
següents criteris:  
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1ºDurada  

El present contracte tindrà una vigència d’UN any i SIS mesos. La seva vigència es podrà 
prorrogar fins a un any més, amb una prorroga d’un any, pel que la durada màxima de 
la vigència del contracte, inclosa la possible prorroga de fins a un any, serà com a màxim 
de dos anys i 6 mesos (1 any i 6 mesos + 1 any).  

La pròrroga, s’acordarà per l’òrgan de contractació i serà obligatòria per a l’empresa 
contractista, sempre amb un preavís d’almenys, dos mesos d’antelació a l’acabament 
del termini de durada del contracte. 

La pròrroga no es produirà, en cap cas, per acord tàcit de les parts. En cas d’extinció 
normal del contracte l’empresa adjudicatària s’obliga a continuar la seva prestació fins 
a l’adjudicació d’un nou contracte, d’acord amb el que estableix l’article 29 de la LCSP. 

El fet de no prorrogar el contracte, no generarà cap dret d’indemnització per la 
contractista. 

2º Flexibilitat en les dades en les dates d’inici i finalització de cada temporada.   

Cada escola podrà determinar la data d’inici i finalització de la seva activitat sempre que 
a l’inici de cada temporada es produeixi entre l’1 de setembre i l’1 d’octubre, i la 
finalització de la mateixa entre l’1 i el 30 de juny de l’any següent.  

2º Dies de classes i entrenaments 

Les classes i entrenaments es realitzaran durant els dies laborables de los mesos de 
l’activitat de cada Esport. Per a competicions, exhibicions i activitats complementaries 
s’utilitzaran preferentment els caps de setmana o els dies fixats en cada competició o 
esdeveniment.  

El calendari dels grups es regiran per el calendari escolar.  
 

3. Marc jurídic i legal 

El marc jurídic i legal dels serveis aquí sol licitats es regulen segons la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de 

l’exercici de les professions de l’esport i el Decret legislatiu 1/2000, del text únic de la Llei de l’esport. 

Es tindrà especial atenció pel que fa a permisos (Decret Legislatiu 1/2000) i assegurances 
esportives (Decret 58/2010) de les diferents activitats així com les titulacions esportives del 
personal contractat (Llei 3/2008). 

En cas que en el projecte es vulgui emmarcar alguna de les activitats dins el Decret 137/2003, de 

regulació d’activitats de lleure, caldrà que l'empresa especifiqui quines són aquestes activitats així com 

que tingui en compte que les activitats esportives que s’hi realitzin hauran de complir igualment 

amb les exigències de titulacions que requereix la llei 3/2008 de l'exercici de professions de l'esport. La 

direcció del servei anirà a càrrec de la Regidoria d’Esports qui marcarà les instruccions necessàries a 

l’empresa per a la normal i eficaç realització del servei. 

L’empresa haurà de facilitar un interlocutor vàlid per a les possibles comunicacions directes 

entre l’Ajuntament i l'entitat contractada. 

El responsable de l’activitat serà la persona que designi l'empresa amb la titulació corresponent 
segons el marc jurídic anterior. 

 
4. Personal 

 

Caldrà que l’adjudicatari informi a l’Ajuntament de la persona que coordinarà les activitats així 
com la titulació i formació de tot el personal susceptible a exercir de monitor o animador esportiu. 
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L'adjudicatari no podrà substituir el personal establert en la seva oferta sense expressa 

autorització de l'Ajuntament. 

En el cas que aquest personal no tingués el perfil adequat o no desenvolupés correctament la 
seva tasca segons les valoracions del tècnic municipal, l’empresa s'obliga a oferir una altre 

treballador alternatiu. 
 

El personal contractat haurà de disposar de la formació necessària per desenvolupar els diferents serveis 
esportius, tal com s'estableix a la llei 3/2008, de 23 d’abril, de l'exercici de les professions de l'esport, 
pel que fa a titulacions. 
 
Caldrà que a la proposta que es presenta una relació del personal que es contractarà per a cada 
servei, especificant les seves titulacions i any de formació, així com altres títols o cursos que puguin 
ser susceptibles d’interès per part de la regidoria. 
 
El personal també ha de disposar de la certificació negativa del Registre Central d'antecedents 

penals de no haver estat condemnat per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i la 
indemnitat sexual. 

 
5. Compromisos de l’Ajuntament 

Per la seva banda, l'Ajuntament es compromet a: 

a) Facilitar a l’adjudicatari el disseny tècnic de les actuacions i fer el seu seguiment d’acord amb 
les pautes que puguin establir-se en els espais de coordinació que  es defineixin. 

 
b) Facilitar a l’adjudicatari la utilització dels equipaments municipals ubicats en l’àmbit 

territorial on es desenvolupen els serveis contractats. L'ús dels equipaments esmentats 
es durà a terme d'acord amb les instruccions que dicti l'Ajuntament i en base al “Reglament 
del servei públic de la zona esportiva municipal (ZEM) de Vallromanes” 

 
c) Facilitar l’equipament tècnic i personal de consergeria de la ZEM de Vallromanes per dur a 

terme les activitats. 

6. Compromisos del contractista 
 

Tal com resulta de les clàusules anteriors l’empresa s’obliga a la contracció laboral de tot el personal 
que resultà necessari per desplegar la programació d'activitats de l'Escola Esportiva a 
Vallromanes i a l’adquisició de tot el material necessari per el desenvolupament de les activitats 
esportives.  

 

7. Inscripcions i gestió econòmica 
 

L’Ajuntament de Vallromanes per mig de la Regidoria d'Esports realitzarà les inscripcions de les activitats. 

Així mateix serà l'Ajuntament de Vallromanes qui dictaminarà els preus públics de les activitats esportives a 
través del Ple municipal. 

L'Ajuntament de Vallromanes cobrarà el servei de les activitats directament als usuaris amb els imports 
establers pels preus públics mitjançant rebuts amb domiciliació bancària. 

L’Empresa presentarà una factura al finalitzar cada activitat que haurà d'entrar per registre i seguirà el 
procediment administratiu habitual de l’Ajuntament. Degut a les característiques del servei, la factura es 
podrà presentar al finalitzar cada mes. 

En la factura es determinarà les hores realitzades, el preu per hora d’acord amb l’oferta presentada, la 
partida corresponent al IVA, i el cost total.  
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8. Assegurances 

L’empresa contractista està obligada a complir la normativa de la Generalitat de Catalunya 
especialment en els aspectes següents: Titulacions, assegurança de responsabilitat civil i notificació 

de l’activitat tal i com s’especifica a la Llei 3/2008, de 23 d'abril de l'exercici de les professions de 
l’esport, el Decret legislatiu 1/2000, del text únic de la Llei de l'esport i el Decret 58/2010 de les 
entitats esportives en l'apartat d’assegurances. 

En el cas que durant el període de vigència del present contracte alguna d’aquestes lleis o decrets 
s’actualitzessin variant les normatives vigents actualment, l'empresa contractista seria la 
responsable d'actualitzar les titulacions o assegurances exigides. 

L’empresa contractista assumeix la plena responsabilitat de la contractació del personal que hagi de 
destinar-se a la prestació d'aquest servei, així com de complir les obligacions pertinents de 
seguretat social, riscos laborals, seguretat i higiene i, sanitat en el treball i fiscals que se’n derivin, 
obligant-se a presentar davant de I Ajuntament de Vallromanes, quan se li requereixi, l’acreditació 
d’estar al corrent d'aquestes obligacions. 

o Una assegurança d'accidents personals que cobreixi, a més de les despeses de curació, un 
capital mínim de 3.005,06 € en cas de mort ( en cas de ser menor de 14 anys es destinaran 
a cobrir despeses del sepeli) i un capital mínim de 6.010,12 euros per invalidesa per 
accident. 

o Decret 58/2010, disposició addicional segona: Tota activitat o competició esportiva, 
federada o no, que organitzin a Catalunya les entitats esportives regulades en aquest Decret, 
així com qualssevol persona física o jurídica, obliga a subscriure una assegurança de 
responsabilitat civil que cobreixi el risc de l'activitat o competició esportiva davant de tercers 
amb uns capitals mínims de 600.000,00 euros per sinistre i 150.000,00 euros per víctima. 
Als efectes d'aquesta disposició també es consideren tercers els propis esportistes 
participants i d’altres intervinents. 

o Una assegurança de responsabilitat civil per cobrir els riscos derivats del 
desenvolupament de les activitats de temps lliure amb uns límits mínims de 150.245,03 € 
per víctima i 601.012,10 € per sinistre. 

 
Aquestes assegurances hauran de ser aportades pel contractista abans de l'inici de la prestació dels 
serveis, objecte d'aquest contracte. 

Les assegurances individuals per cada alumne que s’inscrigui a les activitats es podran repercutir en 

el preu de l'activitat. 

Es valorarà però que el licitador proposi unificar aquests imports de manera que la càrrega 

econòmica sigui el mínim pels inscrits. 

Caldrà presentar abans d’iniciar l’activitat una relació de les persones assegurades per cada 
servei/activitat.  

 

9.  Estructuració i organització de les activitats 
 

L’Objecte de la contracció projectada és l'organització i realització del programa municipal 
anual d’activitats esportives. 

Les activitats programades es realitzaran a la Zona Esportiva Municipal de Vallromanes, situat a Av. Can 

Galvany, s/n de Vallromanes, incloent Pista coberta si s’escau, i seguint les normes del “Reglament 

d’ús de la pista coberta municipal". 
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10. Horari del Servei 

 
L'oferta dels serveis es farà d'acord amb l’horari genèric d’obertura de la instal·lació: de  9h a 

22h de dilluns a dissabte. La proposta horària de l'Escola Esportiva podrà veure’s modificada 

d'acord amb el servei que es vulgui oferir, sempre sota la supervisió i conformitat de la 

Regidoria d’Esports i l'aprovació de la Junta de govern local. 

10.1 Calendari i horari de l’Escola Esportiva 

L’Escola Esportiva es durà a terme seguint el calendari escolar (de setembre a juny de l'any següent), 

oferint un total màxim d’11 sessions per trimestre (1 per setmana d'aquells tallers que es duen 
a terme un dia per setmana) o 22 sessions per trimestre, d’aquells que es desenvolupen dos dies 
per setmana. 

L’horari habitual del servei serà de dilluns a divendres a partir de les 17h i els dissabtes de 10h a 13h, 
ja que aquest va enfocat principalment a nens i nenes en edat escolar. 

Les activitats es repartiran de manera que es solapin el mínim i es generi el màxim d'oferta possible per 
a totes les edats i franges horàries. 

La proposta horària s’haurà de presentar com a mínim dos mesos abans de l’inici del servei. 

 

10.2 Dels serveis esportius i classes particulars per a joves i adults. 

Els Serveis Esportius es poden dur a terme durant tot el dia, adaptant l'horari a les necessitats 

de la població i disponibilitat de la instal·lació. 

Tot i això es vetllarà perquè aquest serveis es realitzin en franges horàries de menys demanda 

(matins laborables i tardes de dilluns a dimecres) i deixar les més congestionades (tardes de 
dijous i divendres i dissabte matí) per accés lliure dels/les usuàries. 

Així mateix les activitats com el Casal Esportiu d’Estiu o Setmana Santa, l’Escola Esportiva i altres 
activitats d'interès municipal a criteri de la regidoria d’esports tindran preferència d'ocupació 
davant la resta de serveis esportius. 

 
11.  Inscripcions, places i perfil dels assistents 

Les inscripcions es gestionaran tal i com s’especifica al punt 7 d'aquest mateix plec. 

El nombre de places de l’Escola Esportiva es determinarà en funció de cada activitat, tal  com 

s’indica al punt 15 del present plec. La ràtio podrà variar-se o ampliar-se si l'activitat això ho 

permet. Aquesta ampliació o variació de ràtio haurà de ser autoritzada per la Regidoria d’esports 

i aprovada per la junta de govern local. 

Totes les persones majors de 4 anys poden accedir als diferents serveis i classes dins els horaris 

proposats sempre i quan tinguin l’edat o nivell tècnic adequat per a cada grup. 

 
12. Contingut del projecte d’activitats que ha de realitzar l’empresa 

 
L'Empresa haurà de presentar juntament amb la proposta econòmica una proposta de 

continguts i d'activitats per assolir els objectius que es proposen a continuació. 

12.1 Objectius 

• Aprendre a perfeccionar els diferents esports i jocs esportius.  

• Conviure i conèixer altres companys.  
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• Reconèixer aptituds i limitacions personals i gestionar-les  

• Adquirir valors i habilitats socials a través de l’esport i l’activitat física.  

• Millorar la salut a través de l’activitat física i l’esport.  
 

12.2 Activitat susceptibles a realitzar. 

a. Tennis 

b. Pàdel 

 
13.  Oferta Econòmica 

 
Els licitadors hauran de presentar la seva oferta econòmica, segons el següent model: 

13.1 Preus Escola Esportiva 
 

Tipus d’activitat 
Preu de sortida, màxim per hora 

 

Categoria A: Tennis/ Pàdel  
27€/h 

 
 

13.2 Preus assegurances 

Es podrà repercutir el preu de l’assegurança individual de cada esportista dins l’assegurança 

obligatòria que ha de contractar el licitador. 

Aquest import no podrà ser major que 6€/alumne/curs 
 

14.  Personal 

Caldrà complir amb les condicions referents al personal que s'especifiquen en aquest mateix 

Plec. 

 
 

14.1 Funcions i obligacions del personal a I‘Escola Esportiva 

El personal de l'Escola Esportiva serà responsable dels alumnes de la mateixa. Caldrà que cada grup 
tingui un monitor referent i estable. 

Els i les monitores hauran de preparar les sessions amb antelació, tenint en compte les necessitats 
individuals de cada alumne i vetllant pel seu correcte aprenentatge i seguretat. 

Caldrà a més que tinguin en compte les següents obligacions: 

- Puntualitat: els monitors hauran d'arribar amb suficient antelació per preparar l'activitat, rebre 
als nens i nenes i començar puntuals. Al finalitzar caldrà que s’esperin fins que tots els 
alumnes hagin marxat o els hagin recollit les persones referents. 

- Educació i compromís: els monitors vetllaran per la bona relació amb les famílies, amb la resta 
de treballadors del ZEM i participants del campus. lnformaran al coordinador de qualsevol 
incidència o possibilitat de millora. 

- Responsabilitat: els monitors són els responsables directes de les activitats i els alumnes. 
Caldrà que vetllin per la seva seguretat, bon comportament i convivència amb altres usuaris en 
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tot moment, així com pel respecte amb les instal·lacions. 

- Ressaltar que el monitor ha d'estar en tot moment pendent de l’activitat i els alumnes. Això implica 
que si no és per una causa major, no ha de mirar el telèfon mòbil ni atendre cap trucada en el què 
duri la sessió. 

 

14.2 Funcions i obligacions del personal als serveis esportius 

El personal que desenvolupi els diferents serveis esportius serà responsable dels mateixos. 
Caldrà que el coordinador de l'empresa faciliti a l’Ajuntament els principals 
monitors/entrenadors que desenvoluparan aquests serveis. 

El personal haurà de preparar les sessions amb antelació, tenint en compte les necessitats 
individuals de cada alumne i vetllant pel seu correcte aprenentatge i seguretat. 

 
15. Pressupost 

 
Any 2024 
 
GENER A JUNY  
 

CLASSES HORES 
SETMANALS 

SETMANES 
ESCOLARS 

PREU TOTAL (IVA EXCLÒS)  

Pàdel 9 23 27€ 5.589€ 

Tennis 9 23 27€ 5.589€ 

TOTAL    11.178€ 

 
 
SETEMBRE- DESEMBRE  
 

CLASSES HORES 
SETMANALS 

SETMANES 
ESCOLARS 

PREU TOTAL (IVA EXCLÒS) 

Pàdel 9 15 27€ 3.645€ 

Tennis 9 15 27€ 3.645€ 

TOTAL    7.290€ 

 
 
Any 2025  
 
GENER A JUNY  
 

CLASSES HORES 
SETMANALS 

SETMANES 
ESCOLARS 

PREU TOTAL (IVA EXCLÒS) 

Pàdel 9 23 27€ 5.589€ 

Tennis 9 23 27€ 5.589€ 

TOTAL    11.178€ 

 
 

    

16. Valor estimat del contracte 
 
El valor estimat del contracte, de conformitat amb l’establert a l’article 101 de la LCSP, determina el 
procediment d’adjudicació, la publicitat i la competència de l’òrgan de contractació, de conformitat amb 
l’establert a l’article 101 de la LCSP. 
El present contracte té una vigència inicial d’un any i sis mesos, fins a un any, prenent com a base de càlcul 
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el pressupost base de licitació. 
 
El valor estimat del contracte s’estima en quaranta vuit mil cent catorze euros (48.114 €), IVA exclòs, 
atenent al següent detall: 
 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE  

1r any (contracte) 18.468 € 

6 mesos (contracte) 11.178 € 

1n any (pròrroga)  18.468 € 

VEC  48.114€ (IVA EXCLÒS) 

 
17. Preu del contracte 

 
El preu del contracte variarà en funció del cursos que realment s’ofereixin.  
 

18. Ràtios 
 
Es regularà la ràtio seguin el precepte de la Llei 3/2008 d’activitats esportives que deixa en mans dels 
responsables de l’activitat el control de la mateixa.  
 

Els coordinadors de l’activitat podran adaptar les ràtios en cada sempre amb l’aprovació definitiva de la 
Junta de Govern previ informe del tècnic municipal.  
 

A tal efecte es marca com a ràtios de referència els següents mínims i màxims per desenvolupar les 
activitats sempre amb un (1) monitor de grup.  

 

ESPORTS NÚMERO DE NENS 

Escola de tennis i pàdel mínim 3 alumnes, màxim 6 alumnes. 
 
 
 

19. Criteris d’adjudicació 
 

 
19.1   Criteris  quantificables automàticament, 100  punts .  
 
 

a) Oferta econòmica  es valorarà mitjançant la següent formula (85 punts);  
 
 
 
 

 
 

P= Puntuació  
OMB= Oferta  presentada més baixa 
OP= Oferta presentada  
 
Per determinar les baixes temeràries o desproporcionades serà d’aplicació l’article 85 del RD 1098/2001, 
de 12 d’octubre, pel que s’aprova el Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions 
públiques (RGLCAP). 

 
P=  85 ·  OMB/OP 
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b) Realitzar un període de difusió  

Prèviament a l’inici de cada activitat, s’estableix un període de publicitat que haurà de ser com a mínim 
les dues setmanes prèvies a l’inici de l’activitat.  
 
Els documents que s’utilitzin hauran de contenir de forma clara i concisa on es pot realitzar la inscripció i 
el preu (les inscripcions a les activitats estaran regulades a traves d’una Ordenança en vigor) .  
 
El període de difusió té per objecte principalment donar a conèixer l‘esport, promoure l’adscripció 
d’escolars a l’escola esportiva i afavorir la seva inscripció i permetre una organització inicial bàsica 
d’horaris.  
El període de publicitat es realitzarà abans de l’inici del servei. L’Ajuntament podrà promoure  llocs 
d’interès on realitzar la publicitat per donar la màxima difusió possible.  
 
 
Sí.......................... 5 punts                                             No........................................ 0 punts  
 
 
 

c) Organització d’un torneig a les instal·lacions municipals  
 
Amb l’objectiu de fomentar l’activitat Deportiva en el municipi de Vallromanes, es proposa com a millora 
que l’adjudicatari assumeixi dintre de l’objecte del contracte l’organització d’un torneig de pàdel.  
Es garantirà en tot cas de la planificació, gestió i control durant la celebració del torneig de pàdel.  
 
La data del torneig es determinarà de manera conjunta amb la Regidoria d’Esports.   
 
Sí.......................... 10 punts                                             No........................................ 0 punts  

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

H
E2

D
FD

KD
G

SX
3P

PR
M

ZD
5L

A4
H

Z 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

al
lro

m
an

es
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 9
 d

e 
10

 



 
 

 

  

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

H
E2

D
FD

KD
G

SX
3P

PR
M

ZD
5L

A4
H

Z 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

al
lro

m
an

es
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
0 

de
 1

0 


