
 

 

 
 

ANNEX I: Declaració responsable compliment normativa nacional  

El Sr./La Sra.......................................... amb NIF núm................., en nom propi / en 
representació de l’empresa .............., en qualitat de ...., amb CIF núm. ............., amb 
domicili social al carrer.. núm. ......de .......CP.......... , opta a la contractació relativa a: 
 
TÍTOL:  Contractació del servei de dinamització del club de lectura en català per a 

la Biblioteca Can Baratau 
EXP:  CT/SV-21/23 
 
DECLARA RESPONSABLEMENT 
Que el perfil d’empresa és el següent: 
 

Tipus 
d’empresa 

Característiques Marcar amb  
una creu 

 
Microempresa 

Menys de 10 treballadors, amb un volum de 
negocis anual o balanç general anual no 
superior als 2 milions d’euros. 

 

 
Petita empresa 

Menys de 50 treballadors, amb un volum de 
negocis anual o balanç general anual no 
superior als 10 milions d’euros. 

 

 
Mitjana 
empresa 

Menys de 250 treballadors, amb un volum de 
negocis anual no superior als 50 milions 
d’euros o balanç general anual no superior als 
43 milions d’euros. 

 

 
1.- Que les facultats de representació que ostenta són suficients i vigents (si s’actua 
per representació); que reuneix totes i cadascuna de les condicions establertes 
legalment i no incorre en cap de les prohibicions per contractar amb l’Administració 
previstes a l’art. 71 de la LCSP i autoritza a l’Ajuntament a fer les cerques possibles 
per acreditar aquesta circumstància. 
 
2.- Que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
Seguretat Social, de conformitat amb el que estableixen els articles 13 i 14 del 
Reglament general de la Llei de contractes de les Administracions Públiques, 
aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre. 
 
 



 

 

 
3.- Que disposa de l’habilitació empresarial o professional, així com de la solvència 
econòmica i financera i tècnica o professional exigides.  
 
4.- Es compromet a adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals / 
materials descrits a la dita clàusula i, en cas de resultar adjudicatari. 
 
5.- Que compleix amb tots els deures que en matèria preventiva estableix la Llei 
31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals i que disposa dels 
recursos humans i tècnics necessaris per fer front a les obligacions que puguin 
derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa 
l’article 24 de la Llei 31/1995, en matèria de coordinació d’activitats empresarials. 
 
6.- Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors econòmics destinats a 
falsejar la competència en l’àmbit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte 
d’interessos vinculat a la seva participació en aquest procediment de contractació. 
 
7.- Que, en cas que es tracti d’empresa estrangera, es sotmet a la jurisdicció dels 
Jutjats i Tribunals espanyols. 
 
8.- Que la plantilla de l’empresa està integrada per un nombre de persones 
treballadores amb discapacitat no inferior al 2% o que s’ha adoptat alguna de les 
mesures alternatives previstes en la legislació vigent. 

☐ SÍ ☐ NO ☐ No obligat per normativa 
 
9.- Que l’empresa disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes. 

☐ SÍ ☐ NO ☐ No obligat per normativa 
 
10.- Que reuneix algun/s dels criteris de preferència en cas d’igualació de 
proposicions previstos al PCAP. 

☐ SÍ ☐ NO 
 
11.- Respecte l’Impost sobre el valor afegit (IVA) l’empresa: 

Està subjecte a l’IVA.☐ 
Està no subjecte o exempt de l’IVA i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a 

la no-subjecció o l’exempció. ☐ 
 
12.- Respecte l’Impost d’Activitats Econòmiques (IAE) l’empresa: 

Està subjecte a l’IAE.☐ 
Està no subjecte o exempt de l’IAE i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a 

la no-subjecció o l’exempció. ☐ 
 



 

 

 
 
13.- Que les dades de contacte i l’adreça de correu electrònic on realitzar les 
comunicacions i notificacions electròniques en el procés de licitació i, si s’escau, els 
posteriors tràmits d’adjudicació, formalització, modificació, execució i extinció normal 
o anormal del contracte és: 
 

Persona/es 
autoritzada/es* 
(Nom i 2 
cognoms) 

DNI* Correu electrònic 
professional* 

Mòbil 
Professional O 
Telèfon 

    

*Camps obligatoris. 
 
14.- Que el licitador té intenció de concórrer en unió temporal d’empreses: 

☐ SÍ ☐ NO 
En cas afirmatiu haurà de presentar una declaració manifestant aquest extrem amb 
indicació dels noms i circumstàncies dels integrants i la participació de cadascun, així 
com l’assumpció del compromís que es constituiran formalment en unió temporal en 
cas de resultar adjudicataris. 
El document en què es formalitzi aquest compromís ha d’estar signat pel 
representant de cadascuna de les empreses que integren la unió. 
 

15.- Que l’empresa que represento ☐ SÍ ☐ NO pertany a grup empresarial. 
En cas afirmatiu declaro que l’empresa que represento pertany al grup 
empresarial denominat i que el composen les societats que a continuació es 
relacionen (aportar relació en la qual es faci constar denominació, domicili social i 
CIF de les societats que composen el grup). 
 
16.- Que, cas de resultar proposat com a adjudicatari, es compromet a aportar la 
documentació corresponent. 
 
17.- Les condicions establertes legalment per contractar han de complir-se abans de 
la finalització del termini de presentació de proposicions i subsistir en el moment de la 
perfecció del contracte, d’acord amb l’article 140.4 LCSP. 
 
Signat electrònicament 


