. y, Consell Comarcal
de la Terra Alta

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES QUE REGEIXEN LA CONTRACTACIO PER LA
REALITZACIO DE L’ACOLLIDA 2024 EN EL MARC DEL PROGRAMA TEMPS PER
CURES. PROCEDIMENT OBERT, TRAMITACIO URGENT, AMB DIVERSOS CRITERIS
D’ADJUDICACIO

INTRODUCCIO.

S’ha publicat la RESOLUCIO IFE/3681/2023, de 31 d'octubre, per la qual s'aprova la
transferencia destinada a financar la prestacio del servei de cura per a nenes i nens dels 0
als 16 anys als ajuntaments de més de 20.000habitants i als consells comarcals per a
I'exercici 2023, publicada al DOGC en data 6 de novembre de 2023.

El Departament d'lgualtat i Feminismes vol potenciar el sistema catala de serveis de cura, tot
fomentant serveis, projectes i ocupacié en aquest ambit per tal d'entendre la cura com un
dret universal, perd també vol remarcar la necessitat de repartir-la, per contribuir a una
organitzacié social dels temps més igualitaria des d'un punt de vista de génere i
interseccional. Aquesta necessitat esdevé també una tasca que han d'assumir
corresponsablement les administracions publiques competents.

El Departament d'lgualtat i Feminismes és també el Departament responsable de fer
efectives les obligacions del Govern de la Generalitat de Catalunya en relacido amb [l'article
47 de la Llei 17/2015, de 21 de juliol,d'igualtat efectiva de dones i homes, que estableix
l'obligacié de les administracions publiques de desenvolupar politiques de suport a les
families que crein i incrementin les prestacions i els serveis de proximitat necessaris per
afavorir I'exercici de les responsabilitats familiars.

D'aquesta manera, es reconeix la importancia social d'aquesta cura, sobretot per tal de
garantir una correcta atencio a la infancia, a través de serveis de proximitat i qualitat. També
es té en compte la necessitat de temps de les families, i especialment de les dones, per
facilitar que puguin realitzar el conjunt d'activitats imprescindibles per a la vida quotidiana,
inclosa la plena participacié en el mercat de treball. Aquest fet justifica la necessitat que les
administracions locals i la Generalitat es coordinin i col-laborin entre si per tal de garantir
aquests drets i la satisfaccié d'aquestes necessitats.

L'execucié dels serveis de cura per a nenes i nens dels 0 als 16 anys I'han de realitzar
prioritariament els ens locals, segons l'article 66.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,
pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, i sobre la
base del principi de subsidiarietat que regeix en el sistema catala de serveis socials,
establert per la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials.

L'article 6 de la Llei 17/2015, de 21 de juliol, especifica les funcions dels ens locals de
Catalunya en matéria de politiques d'igualtat de génere, entre les quals figura fomentar
l'autonomia personal i economica de les dones i impulsar I'ocupacié femenina.

Per tot aixo el Consell Comarcal de la Terra Alta posa en marxa un servei d’Acollida per a
nens i nenes entre 1 i 12 anys, als municipis de la Comarca, anomenat “I'Acollida”.

Codi CPV Descripci6

85312110-3 Serveis de cura dilirna per a nens




. y, Consell Comarcal
de la Terra Alta

OBJECTIUS.

Facilitar la conciliacié entre la vida laboral i familiar i afavorir I'ocupacio, la integracio social
la vida comunitaria, especialment per a les dones amb infants a carrec i que es troben en
una situacioé de risc d'exclusié social i/o amb una manca de recursos economics o de
suport familiar o comunitaria per la crianca dels infants.

Es un espai de cangur portat a terme en les escoles que es realitza usualment una hora
abans de l'inici de I'horari escolar, (8h a 9h).

ACTIVITATS A REALITZAR.

L’activitat de guarda es realitzaraen els espais cedits pels Ajuntaments o Centres Educatius
dels municipis que hi participen: Batea, Corbera d’Ebre, La Fatarella, el Pinell de Brai, Prat

de Comte i Vilalba dels Arcs, fora de I'horari escolar.

Les families portaran els nens i nenes fins el lloc indicat per I'organitzacié.

FORMACIO DE LES MONITORES QUE REALITZARAN L’ACTIVITAT.

Els serveis els han de prestar professionals amb alguna de les qualificacions seguents:
tecnic/a superior en educacid infantil, técnic/a superior en animacié sociocultural i turistica,
técnic/a superior en ensenyament i animacié socioesportiva, técnic/a superior en integracio
social, monitor/a d'educaci6 en el lleure o auxiliar en educacié infantil.

Cal tenir en compte els ratios de professionals responsables per infants atesos/es,
marcades pel Decret 267/216, de 5 de juliol, del Lleure

IDENTIFICACIO DE L’ACTIVITAT.

Qualsevol accié de difusio i informacié de I'activitat ha d’incorporar la imatge grafica del Pla

corresponsables, aixi com amb els logotips institucionals i la imatge del Departament
d'lgualtat i Feminismes.

PRESSUPOST.

PREU (ActivitatAPLICACIO ANUALITAT
exempta d’'IVA) PRESSUPOSTARIA

24.700,00€ 2024/1/235/22699 2024

TERMINI D’EXECUCIO.

L’activitat de guarda es realitzara del dia 22 de gener al 31 de maig de 2024(en el suposit
gue les activitats es comencin més tard del previst, es podran finalitzar més tard).



. y, Consell Comarcal
de la Terra Alta

S’interrompran les activitats en periodes vacacionals o en els dies de lliure disposicié
estipulats per cada centre educatiu.

DOCUMENTACIO A PRESENTAR.

Documentacié que acrediti que el seu objecte i/o epigraf fiscal li permet la realitzacio de
projectes d'aquesta naturalesa:

Escriptura de constitucié de 'empresa.

CIF empresa.

Copia de l'alta de I'|AE de I'empresa o persona fisica, i/o declaracio censal d’alta o
modificacio.

Justificant de I'existéncia d’'una asseguranga d’indemnitzacié per riscos professionals:
polissa d’asseguranga i rebut vigent de pagament.

Acreditacio de la realitzacié de l'activitat realitzada per I'empresa i/o similars a I'objecte del
contracte mitjancant certificats o contractes signats.

Proposta d’activitats a realitzar, pla de treball.

Compromis de contractar a persones LGBTI en situacio de vulnerabilitat o risc d’exclusio
social que es trobin en situacié legal d’atur, aixi com acreditar que esta treballant en la
implementacié de mesures per a la prevencié de situacions que puguin discriminar a les
persones per la seva orientacié social, identitat de genere o expressio de génere dins 'ambit
laboral. Per acreditar aquesta obligacié caldra aportar informe justificatiu del compromis
especificat signat per la persona representant de 'empresa i documentacié acreditativa de
les mesures si ja s’han implementat.

Pressupost degudament desglossat per conceptes.

PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DEL TREBALL ADJUDICAT

En finalitzar l'activitat I'empresa haura de presentar una memoria descriptiva de les
activitats realitzades dins la guarda, imatges per municipis, excels amb els llistats dels
monitors/es i una valoracié amb els punts a millorar, si s’escau.

COORDINACIO | SEGUIMENT DE L’ACCIO
Les funcions de coordinacio, §eguiment i control de I'execucid6 de les activitats
correspondran al personal de I'Area d’lgualtat, Feminismes i Ciutadania del Consell

Comarcal de la Terra Alta.

Per al seguiment i control dels treball es realitzaran reunions periodiques amb la persona
designada per 'empresa adjudicataria com a responsable de 'accio.
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CRITERIS DE VALORACIO

Els criteris de valoracié que serviran de base estan elaborats d’acord a l'article 145 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

La proposta d’activitat es valorara sobre un total de 100 punts, desglossats tal i com es
detalla a continuacio:

a) Criteri de qualitat: Puntuacio relativa a I'acreditacié de la qualificacié i experiéncia de
'empresa en aquests tipus d’activitat: Fins 25 punts

En aquest apartat es tindra en compte I'experiéncia de 'empresa, en la realitzacid d’aquests
tipus d’activitat i altres de caracteristiques similars al de I'objecte del contracte.

Sistema d’acreditacié: documentacié acreditativa mitjangant certificats o contractes

Experiéncia en realitzaci6é de serveis de guarda, fins a un maxim de 15 punts:

- fins 5 anys: 5 punts
- de5al0anys: 10 punts
- més de 10 anys: 15 punts

o Experiéncia en la realitzacié de serveis de caracteristiques similars a les de I'objecte
del contracte, fins a un maxim de 10 punts.

de 0a 30 h: 0,20 punts
de 31 a 80 h: 0,40 punts
de 81 a 150 h: 1 punt
més de 150 h: 2 punts

b) Puntuacio del grau d’adequacié de la proposta técnica presentada: fins 15 punts.

¢ Metodologia emprada en el desenvolupament de I'activitat de guarda, fins a 10 punts
e Proposta d’ activitats dins la guarda, fins a 5 punts.

No es tindra en compte els continguts de la proposta que es limitin a qlestions generals o
introductories.

c) Aplicaci6 criteris amb perspectiva LGBTI+: 5 punts.

L’empresa a la que se li adjudiqui el contracte ha de tenir el compromis de contractar a
persones LGBTI en situacioé de vulnerabilitat o risc d’exclusié social que es trobin en situacio
legal d’atur, aixi com acreditar que esta treballant en la implementacié de mesures per a la
prevencio de situacions que puguin discriminar a les persones per la seva orientacio social,
identitat de génere o expressid de génere dins I'ambit laboral. Per acreditar aquesta
obligacio caldra aportar informe justificatiu del compromis especificat signat per la persona
representant de I'empresa i documentacid acreditativa de les mesures si ja s’han
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implementat.
d) Puntuacio de 'oferta econdmica: fins 55 punts

Per calcular la puntuacié d’aquest apartat (fins a un maxim de 55 punts), es valora el preu
ofert per les empreses licitadores. L’'oferta més econdmica rebra la maxima puntuacio i la
resta d’ofertes es valorara de forma proporcional d’acord amb la férmula seguent:

55p x (preu licitacié — preu oferta gue es puntua)
(preu licitacio - preu oferta més economica)

No s'admeten variants.



