Document signat amb segell electronic (Valls) / Documento firmado con el sello electrénico (Valls)

Regidoria de Governacioé
Placa del Blat, 1

prament S s o

PLEC DE CLAUSULES TECNIQUES DEL CONTRACTE PER A LA REALITZACIO DEL SERVEI
DE GESTORIA LABORAL PER ORGANISMES AUTONOMS DE L'AJUNTAMENT DE VALLS

Area de Serveis Interns 2023

Art 1. Objecte del contracte.
El present plec té per objecte la contractacié d’'un Servei d’'assessorament laboral, gestié i tramitacio
de la documentacio laboral, cotitzacions a la Seguretat social i fiscal, relacionada amb les nomines
(que sén indicades) i resta de treballs que es fixen en l'article 3.- del present plec de tot el personal
adscrit als Organismes Autdbnoms Municipals de l'Ajuntament de Valls que soén enumerats a
continuacio:

* Fundacié Publica Municipal Museu de Valls (2 nomines)

* Escola de Musica Rogert Gerhard (16 ndmines)

» Patronat Municipal d’Esports (30 ndmines)

+ Xarxa de Cultura de Valls (6 nOmines)

En materia de ndmines i seguretat social, el personal, la suma dels treballadors i treballadores
adscrits als organismes autdonoms relacionats es, segons les plantilles actuals, de 52 persones,
sense perjudici que aquest nombre pugui veure’s afectat per futures variacions de plantilla o de
contractacié temporal, motiu pel qual el present contracte engloba a tot el conjunt dels treballadors
relacionats amb independéncia de la modalitat contractual laboral, d’alta direcci6 i/o altres que pugui
estatuir-se en cada moment.

Art. 2. Organitzaci6 del servei i requisits del contractista.

Per a dur a terme |I" execucié del contracte el contractista disposara d’'una estructura técnica i
administrativa suficient i adequada per atendre les necessitats dels servei, havent de ser aquesta
estructura professional i administrativa competent i disposar, almenys, amb personal que disposi de
la titulacié de grau en dret, o equivalent, i/o el personal amb la titulacio de grau de ciéncies del
treball, o equivalent.

Art. 3. Descripcio dels serveis objecte del contracte.
Els serveis a desenvolupar seran els seguent:

3.1. Gesti6 Laboral. Els servei inclds en aquest contracte és la gestio integral d’assessoria laboral
dels organismes relacionats d’acord amb el detall que s’indica a continuacioé:

3.1.1. Gestié de nomines.
a) Calcul i entrega de les ndmines mensuals i extraordinaries.
b) Calcul dels endarreriments i liquidacions complementaries.
c) Calcul d’hores extraordinaries.
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d)

e)

f)

g)

T. 977 636 010

Calcul i documentacié en la baixa del treballadors (liquidacions finals de contractes —certificat
d’empresa, resum de pagaments...)

Resum mensual de ndmines, detallat per conceptes.

Confeccié de llistat mensual i anual, i per tant acumulatiu, que agrupi i resumeixi per
categories professionals, tots els conceptes salarials abonats en les ndmines de cada
treballador i el cost de la Seguretat Social. Aquesta informacié haura de ser en format TXT i
PDF a l'objecte de poder gestionar les dades incloses en el resum, el qual haura de ser
entregat a ’Ajuntament de Valls quan aquest ho requereixi.

Control del venciment de triennis, préstecs, bestretes, excedéncies, reduccions de jornada i
demés incidéncies, aixi com de retencions, ja judicial ja de qualsevol altra mena.

3.1.2. Gestié d'impostos.

a)
b)

Calcul i impressio dels models 111 i 190 o equivalents.
Certificats anuals per a la declaracio de la renda.

3.1.3. Gestié amb la Seguretat Social.

a)
b)
c)
d)

Confeccié i calcul de RNT i RCL o equivalents. (Sistema red obligatori)
Enviament a la Seguretat Social dels fitxers FAN, AFl y FDI, o equivalents.
Demés quliestions relacionades amb la Seguretat Social.

Comunicacié de les IT i AT

3.1.4. Gestio de contractes.

a)

b)

Confeccit/formalitzacié de contractes de treball i el seu clausurat; aixi com el Registre dels
contractes de treball. (ordinaris, temporals, de formacid, en practiques, a temps parcial, de
relleu i fixos discontinus, subvencionats, amb clausules especials, novacions de contracte,
redaccidé i registre de contractes de treball en relacid laboral de caracter especial, i de
qualsevol altre que previst a la normativa laboral; estudi i prorrogues del contractes de treball
i el seu registre)

Altes, baixes i variacions en la Seguretat Social.

3.1.5. Altres serveis de la gestoria laboral.

Consultes verbals i/o telefoniques i/o correus electronics.

Assessorament de l'organisme amb caracter permanent, verbal o per escrit en matéria
laboral, de seguretat social i redaccié d’escrits i documents.

Informes y dictamens relacionats amb la Seguretat Social.

Preparacié de la documentacioé necessaria en les inspeccions de la Seguretat Social.

Accés a I'informe, actualitzat mensualment, de tots els moviment registrats.

L'adjudicataria haura d’actuar en representacid dels Organismes Autdonoms davant
I’Administracid, en les matéries que tingui encarregades.
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g) Collaboracié en la complementacié de requeriments d’informacié. Elaboracié de la
informacid requerida pels organs de fiscalitzacié de I'entitat, en especial 'Ajuntament de
Palma, en base a la normativa vigent.

h) Estudi i informe escrit sobre problemes laborals o de previsié que plantegi la vida laboral de
I'organisme.

i) Estudii assessorament en conflictes, procediments administratius i sindicals, assessorament
en elaboracié del Conveni Col-lectiu de 'organisme.

i) Actuacions processals: suport en conciliacions i judicis en primera instancia .

k) Auditoria: assisténcia en matéria d’auditoria socio-laboral, elaboracié d’informes, elaboracio
de quadres de costos laborals Per a la assisténcia en auditoria comptable.

En atencié a les multiples vicissituds qué poden ocorrer dins del qué és objecte del present
contracte, s’entén que el contingut dels treballs reflectits sén redactats sense anim d’exhaustivitat i
quedaran englobats en el contracte tots aquells que, encara que no estiguin relacionats, tinguin una
incidéncia amb l'objecte del contracte.

Igualment s’estableix com a condicié per a la prestacio del servei, disposar d’atencié continuada els
dies feiners en horari de 8’00 a 15’00 hores.

Art. 4. Interoperabilitat electronica.

L empresa adjudicataria, per als fitxers d’intercanvi d’informacié haura de disposar per a la gestio de
nomines, inclosa les tramitacions de Seguretat Social, del programari Tramit Soft, per ser aquest el
emprat per 'Ajuntament de Valls i sent necessari garantir la plena compatibilitat del programari.

Art. 5. Seguiment i control del contracte.
L'empresa adjudicataria proposara un responsable del contracte, qui sera linterlocutor amb Ila
persona o persones designada/es pel departament de Recursos Humans de I'Ajuntament de Valls.

Igualment, per a la supervisié de la marxa d’aquest contracte, es podran establir les instruccions i
orientacions que s’estimin pertinents, alhora que es convocaran quantes reunions de seguiment
siguin necessaries per al seu correcte desenvolupament.

Art. 6. Obligacions de I'Ajuntament de Valls.
L'Ajuntament de Valls, mitjangcant el departament de Recursos Humans, assumeix les obligacions
seguents:
a) Autoritzara a I'adjudicatari per actuar en representacié de I'entitat en les matéries objecte del
contracte.
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b) Facilitara a 'empresa adjudicataria la documentacié que precisi per l'inici del servei objecte
del present contracte, aixi com aquella altra necessaria per al seu correcte
desenvolupament.

¢) Comunicara les incidéncies laborals mensuals que es produeixin.

Art. 7. Confidencialitat de les tasques contractades i compliment de la LOPD.

L'adjudicatari queda expressament obligat a complir amb la normativa vigent sobre protecci6é de
dades de caracter personal, mantenint absoluta confidencialitat i reserva sobre qualsevol dada que
pogués conéixer amb ocasié del compliment del contracte, especialment els de caracter personal,
que no podra copiar o utilitzar amb finalitat diferent a la que figura en el present plec, ni tampoc
cedir ni tan sols a efectes de la seva conservacio.

Art. 8. Titularitat de la la dades i informacié associada.

La propietat de les dades i resta de informacié associada, sigui quin sigui el suport en que estigui
recollida, es exclusiva de I'Ajuntament de Valls, per la qual cosa, en conseqiéncia, I'adjudicatari
haura d’entregar-la a aquell a la finalitzacié del contracte.

Valls, a la data de la signatura electronica.
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