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INFORME JUSTIFICATIVO Y JURIDICO DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DE
REALIZAR UN CONTRATO PARA LA PRESTACION DE UN SERVICIO DE
IDENTIDAD VISUAL, PLAN DE CAPTACION, CONTENIDOS, SECRETARIA
TECNICA Y GESTION DE LA PRODUCCION DE UN EVENTO DE TALENTO DIGITAL
EN EL MARCO DEL MWC 2024

Exp. NSP/F202310/S

1.  NATURALEZA Y EXTENSION DE LAS NECESIDADES QUE PRETENDEN
CUBRIRSE CON EL CONTRATO.

Fundacié Barcelona Mobile World Capital Foundation (en adelante, la “Fundacién” o
“MWCapital”) fue constituida el 13 de marzo de 2012 con el fin de gestionar la
capitalidad mundial de la telefonia mévil, asi como promover actividades tendentes a
la promocién del uso de la tecnologia movil.

MWCapital es una iniciativa conjunta impulsada por el Ministerio de Economia y
empresa, la Generalitat de Catalunya, el Ayuntamiento de Barcelona, Fira de
Barcelona, y GSMA Ltd., y cuenta también con el apoyo de las operadoras Telefonica,
Vodafone y Orange, asi como Grupo Damm y CaixaBank, como miembros de su
Patronato.

En concreto, MWCapital es un activo de posicionamiento estratégico y de futuro para
la ciudad de Barcelona y su entorno: una oportunidad unica de beneficio comun de su
potencial empresarial, educativo y cientifico global, reconociendo el valor y atractivo
competitivo de su talento creativo, acogedor y de vanguardia.

Para mas informacion, consultar el siguiente enlace: www.mobileworldcapital.com

11. Nuevo plan estratégico de MWCapital

MWCapital esta inmersa en un proceso de reposicionamiento, plan estratégico y
rebranding que culminara a finales del mes de febrero de 2024 con la celebracién del
MWC24.

En este sentido, para entender la importancia contextual para la Fundacién de las
necesidades que se establecen en este informe, debe tenerse en cuenta lo siguiente:
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a) EI MWC Barcelonay MWCapital

GSMA Ltd. es una filial propiedad de GSM Association (en adelante, “GSMA”), que es
la organizacion que representa los intereses del sector de las comunicaciones mdéviles
en todo el mundo. GSM Association cubre 219 paises, reune a mas de 800 operadores
de telefonia moévil y a mas de 200 empresas del ecosistema movil en todo el mundo,
incluyendo fabricantes de teléfonos, compafias de software, proveedores de
equipamiento y compafiias de internet, entre otros.

Como parte de estas actividades, GSMA es la propietaria y produce los
acontecimientos mas importantes a nivel mundial en el sector de la telefonia movil,
incluyendo su evento mas destacado, el Mobile World Congress (“MwC?). Con sus
conferencias sobre liderazgo y sus exposiciones, en las que se presentan tecnologias
y productos con la tecnologia mas innovadora, MWC atrae a los directivos de las
compafiias mas grandes e influyentes del mundo de la industria de la telefonia movil
y sectores adyacentes, asi como a delegaciones gubernamentales.

La organizacion del MWC en Barcelona tiene un gran impacto positivo no solo para la
ciudad sino para la economia de Espafa. La implementacion del proyecto de Mobile
World Capital, que la fundacion representa, implica que GSMA interactue con todas
las partes que forman colectivamente el Host Cities Parties Agreement, el acuerdo
firmado por todas las administraciones, entre otros, para que Barcelona se convirtiese
en la sede mundial del MWC.

Asi, con la eleccién por parte de GSMA de la ciudad de Barcelona como la capital
mundial de las tecnologias méviles, MWCapital adquiere cada afio, y durante 4 dias,
una nueva dimension y una presencia destacada en el MWC, de la que debe ser
referente para la ciudadania y el ecosistema en general, sirviendo de nexo de unién
entre este gran acontecimiento de especial interés publico y su impacto para la
sociedad mas alla de los dias de congreso.

b) Renovacién de Barcelona como sede del MWC

No obstante lo anterior, desde 2012 y hasta el pasado 20 de julio de 2022 la eleccion
de Barcelona como capital mundial de la telefonia movil se sucedia por periodos de
cuatro afos, siendo que a la finalizacidon de cada uno de estos periodos GSMA valoraba
la conveniencia de seguir confiando en la ciudad de Barcelona para este fin u otras
propuestas.
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Sin embargo, ahora hace justo un afio se produjo la firma del compromiso de la
asociacion GSMA con Fira de Barcelona, el Ajuntament de Barcelona, la Generalitat y
el Gobierno central, entre otros, de que la capital catalana sera la sede del congreso
de tecnologia movil hasta 2030, aunque no se descarta que la relacion se perpetue.

Este hito dota de todavia mayor trascendencia a MWCapital, como entidad
instrumentadora de todos los esfuerzos y voluntades de las partes para que este
hecho sea posible y se mantenga la excepcionalidad y singularidad de Barcelona como
referente.

c) Jump2digital

Barcelona es la capital mundial del movil y sede de los principales acontecimientos
tecnoldgicos internacionales, al margen de contar con la presencia de centros de
innovacion digital de grandes empresas multinacionales que dan servicio al resto de
mundo. Este desarrollo tecnolégico esta acelerando las necesidades de talento con
competencias digitales especializadas en diferentes ambitos, pero la realidad es que
el volumen de profesionales formados en el mercado no ha crecido de manera
proporcional a la demanda.

Combatir la brecha de talento digital se ha convertido en la principal palanca para
asegurar la competitividad de Barcelona como hub tecnolégico. Un reto de tal
dimension solamente puede abordarse trabajando en alianza con todos los agentes
que son parte de la solucion. Es por ello por lo que uno de los pilares del nuevo plan
estratégico de MWCapital es el area de talento digital.

Esta area de trabajo tiene como objetivo posicionar Barcelona como un hub de talento
digital que crea y retiene profesionales con competencias digitales y capta talento
internacional.

Para llevarlo a cabo, la alianza trabaja en tres (3) grandes ejes: (i) la captacion,
atraccion y reorientacién de profesionales sin competencias de desarrollo digital hacia
el ambito digital, (ii) la atraccion de talento internacional y (iii) la creacion de
comunidad y conocimiento alrededor del talento digital.

Una de las principales actividades del area de talento digital de MWCapital es la
organizacion del Jump2digital. Un evento que tiene como objetivo sensibilizar y
promover las profesiones digitales para conectar talento con empresas y centros de
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formacién. Se trata del evento de referencia del talento digital de la ciudad de
Barcelona.

Como antecedentes, la primera edicion conté con la participaciéon de mas de 1.000
personas, en la segunda con mas de 2.500 personas y la tercera, recientemente
celebrada el pasado 17 de noviembre de 2023, conté con mas de 6.500 personas.

Este crecimiento exponencial ha puesto de manifiesto la importancia de crear un
espacio en el que el talento, laempresay el centro de formacion se encuentren de una
forma singular a través de la organizacién de multitud de actividades que transcurren
en este evento.

Para entender la magnitud del interés generado, a continuacién se indican métricas
de la ultima edicién celebrada el pasado 17 de noviembre de 2023 en Fira de Barcelona
(Montjuic).

Del 1 de octubre al 17 de noviembre se publicé la web a través de la cual los
participantes podian seleccionar las actividades y contenidos que les interesaba de
JumpZ2digital. Durante este periodo se obtuvieron 11.061 registros unicos, superando
con creces el objetivo de 8.000 registros previstos.

Del total de personas registradas, visitaron el espacio 6.502 personas. Este dato
también supera el numero de asistentes unicos previstos de 5.000. El tiempo medio
de asistencia de este publico fue de 2h y 24 minutos lo que refleja el alto grado de
interés del visitante.

En lo que respecta a las actividades organizadas, mas de 1.010 personas participaron
en los talleres de programacion que pusimos a disposicion, mas de 110 personas
participaron de nuestro programa de mentorias, se realizaron mas de 980 encuentros
entre talento y empresas dentro de nuestro speed dating y mas de 100 personas
participaron en el hackathon que organizamos. Estas cifras superaron las
expectativas previstas para cada una de las actividades.

En respuesta al formulario de satisfaccion, la experiencia global del evento obtuvo una
nota de 7,2 sobre 10, las ponencias obtuvieron una nota de 7,4 sobre 10, el hackathon
obtuvo una nota de 7,5 sobre 10, las experiencias tecnolégicas obtuvieron una nota de
7,2 sobre 10 y el programa de mentorias y talleres obtuvieron una nota de 6,4 sobre
10.
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d) Situacién actual
En esta nueva etapa, la MWCapital aspira a:

e Maximizar el impacto del MWC para los ciudadanos (sociedad), las empresas
(ecosistema) y la industria tecnolégica durante todo el afio.

e Impulsar Barcelona como hub digital de referencia internacional (talento,
comunidad internacional, creatividad, innovacién, investigacion, ecosistema
startup e industrial).

o Establecer una vision de “Primero el ser humano”. Construir una organizacion
con mayor impacto en las personas y en el territorio, mas experiencial, mas
humana, mas tangible, mas transversal y sostenible, con mayor capacidad de
anticipacion a los cambios sociales que impulsa la revolucion tecnoldgica y la
digitalizacion.

e Visualizar la organizacion como un referente de tendencias en torno a la
tecnologiay el impacto en la sociedad futura (horizonte de 10 afios). Una marca
que abraza la industria del futuro, alejandose del presente mas inmediato para
tener una mayor vision de futuro.

En esta linea, y tras valorar el impacto positivo que el evento ha tenido en la sociedad
y el potencial que alberga, GSMA, como patrono fundacional de MWCapital y uno de
los principales interesados en el éxito de sus fines, recientemente ha decidido poner
a disposiciéon de MWCapital, de manera gratuita, un espacio de 1.540m2 en el préximo
MWC24 para realizar un acontecimiento que permita evaluar el interés y encaje de
este tipo de contenido en este congreso, que se celebrara los préximos dias 26, 27, 28
y 29 de febrero del 2024. Concretamente, se trata del espacio 3A10, situado en el Hall
3.

Con la brecha de talento digital en constante aumento, es imperativo capitalizar esta
oportunidad inesperada que GSMA ha brindado al poner a disposicion de MWCapital
un espacio de este tamaio para enriquecer el contenido relacionado con el talento
digital, tanto para los congresistas como para nuestro ecosistema tecnolégico.

La celebracion de este evento de talento digital en la proxima edicion del MWC
Barcelona, aprovechando las sinergias con el reciente Jump2Digital y el expertise de
MWCapital en este ambito, abre un abanico de oportunidades, tanto a corto como a
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largo plazo, para la ciudad, consolidando su posicion como un epicentro de la
tecnologia, innovacion y talento.

Este espacio representa una ocasion Unica para evaluar y validar el potencial de
crecimiento del publico objetivo y los objetivos de este tipo de evento.

Por consiguiente, la urgencia de esta iniciativa se basa en el interés de GSMA en incluir
un evento de talento digital como actividad dentro del MWC, en el papel fundamental
de MWCapital en su desarrollo, y en la oportunidad inesperada de disponer de este
espacio para tal proposito.

Este espacio es una oportunidad unica para testear este formato con el publico y las
empresas asistentes a la préxima edicion del MWC24.

En este sentido, se espera obtener entre 2.000 y 3.000 asistentes, principalmente
publico local y nacional (Barcelona y otras localizaciones de Espaﬁa), con experiencia
senior dentro del ambito de desarrollo de tecnologia y que cuente con la participacién
de empresas y centros de formacion locales y nacionales (Barcelona y otras
localizaciones de Espafia).

Se espera que esta edicion sirva para consolidar un evento para publico junior y senior,
nacional e internacional, dentro del ambito de desarrollo de tecnologia y que cuente

con la participacion de empresas de formacion nacionales e internacionales.

1.2. ldoneidad del objeto y del contenido del contrato

Debido a la oportunidad y el momento que se ha generado tras la edicién Jump2digital
2023, es de vital importancia para la Fundacion aprovechar el espacio ofrecido por
GSMA para la realizacién de esta experiencia replanteada de un evento sobre talento
digital al contexto del MWC que permita testear el encaje de este nuevo contenido en
futuras ediciones de la feria mundial del movil.

Y para entender la oportunidad sobrevenida, hay que partir de la cuestion de qué es,
qué finalidad y a qué se dedica la Fundacion. Asi pues, de conformidad con el articulo
5 de sus Estatutos, su finalidad es:

“La Fundacion se crea con el objetivo de promocionar y fomentar el uso de
las tecnologias y soluciones moviles en diferentes sectores de actividad,
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convirtiendo la ciudad de Barcelona en la capital mundial de referencia,
ayudando asi a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos a nivel global.

La Fundacion también tiene como finalidades principales la implementacion
del proyecto de Barcelona Mobile World Capital que se desarrollard en la
ciudad de Barcelona y todas las actividades que son, entre otras, e/ Congress,
Centre, Festival y Legat, y la de convertirse en el lugar de referencia de
encuentro global entre la tecnologia movil y los diferentes sectores
estratégicos que utilizardn esta tecnologia de manera intensiva para
desarrollar el sector.”

ello se prevé una serie de objetivos principales en el mismo precepto:

a) Fomentar y promover el uso de las tecnologias y soluciones moviles a nivel

institucional, empresarial y de ciudadania.

b) Dar a conocer la ciudad de Barcelona como una capital mundial de
referencia con respecto al uso de las tecnologias y soluciones moviles,
consiguiendo asi que otras ciudades del mundo sigan su efemplo.

c) Erigirse como una entidad sin dnimo de lucro lider en la atraccion y
desarrollo de talento digital con el fin de impulsar la competitividad de /a
economia.

d) Apoyar y promover, de conformidad con sus fines fundacionales y en la
medida de sus posibilidades, el desarrollo del MOBILE WORLD CONGRESS,
con el objetivo de fomentar entre los ciudadanos el uso de /a tecnologia movi,
asi como velar, en su caso, por la organizacion del MOBILE WORLD CENTRE
y del MOBILE WORLD FESTIVAL.

e) Desarrollar y participar en la innovacion tecnoldgica con el fin de
promocionar el uso de las tecnologias y soluciones mdviles, pero siempre
desde el respeto a los valores de la sostenibilidad y la solidaridad.

f) Apoyar el desarrollo de proyectos de investigacion en el &mbito del uso de
las tecnologias y soluciones mdviles, promoviendo la transferencia de esta
investigacion en soluciones de mercado que acaben impulsando la
digitalizacion de nuestra economia y sociedad.
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gJ) Promocionar y fomentar, en la medida de sus posibilidades, la generacion
de puestos de trabajo cualificados en el sector de la transformacion digital.

Al mismo tiempo, en el precepto siguiente se prevé una relacion no exhaustiva de las
actividades que puede realizar la Fundacion:

a) La creacion de proyectos de movilidad y de acciones integradas
relacionadas con Jos fines fundacionales a través de /la innovacion,
certificacion, financiacion e internacionalizacion.

b) La investigacion y elaboracion de estudios, proyectos estratégicos,
propuestas y planes de accion sobre todos los aspectos relacionados con los
fines fundacionales.

c) Colaboracion y promocion de actividades compartidas con 0rganismos,
empresas privadas y autoridades publicas en todos los aspectos

relacionados con los fines fundacionales.

d) La organizacion de cursos, conferencias, congresos, foros de debate,
sesiones de estudio e investigacion y otros actos similares sobre temas
relacionados con los fines fundacionales.

e) La financiacion, preparacion, edicion y divulgacion de publicaciones y
estudios relacionados con los fines fundacionales.

f) Establecer redes de entidades que compartan objetivos comunes en el
desarrollo y dinamizacion de las materias objeto de la Fundacion.

g) La concesion de becas y cualquier otra ayuda econdmica similar para la
promocion de estudios relacionados con los fines fundacionales.

h) La concesion de premios a las personas, organizaciones e instituciones que
hayan destacado en el mundo cultural, social, profesional y empresarial en
aspectos relacionados con los fines fundacionales.

i) La realizacion de donaciones, asi como la concesion de anticipos y
patrocinios, y la atribucion de ayudas, en los términos previstos en estos
estatutos, para la realizacion de actividades relacionadas con los fines
fundacionales.
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J) La organizacion de cualquier tipo de foro, jornada, festival, espectaculo,
exhibicion o evento relacionado con sus fines fundacionales y en los que se
promueva el uso de las tecnologias y soluciones mdviles, por medio de
contraprestacion, o no, de sus asistentes.

k) Impulso y desarrollo de iniciativas destinadas a facilitar y mejorar el
sistema de relaciones y resolucion de controversias a nivel internacional entre
empresas y operadores tecnologicos mediante la practica arbitral y la
mediacion.

1) Cualquiera de las otras actividades andlogas que permitan a la Fundacion
el mejor cumplimiento de sus fines, teniendo en cuenta que el Patronato,
segun las circunstancias de cada época, tiempo y lugar, podra desarrollar,
con plena libertad de eleccion dentro de los fines y el interés de la Fundacion,
las actividades mencionadas o aquellas otras que, directa o indirectamente,
se relacionan con los principios y el espiritu que inspiran la Fundacion.

Asi mismo, es importante destacar el papel que juega el talento digital. La oferta de
talento digital es el principal elemento para asegurar la competitividad de un entorno
geografico. El talento digital es fundamental para una region porque impulsa la
innovacion y el crecimiento econdmico. Las habilidades digitales son esenciales en la
era actual, donde la tecnologia y la digitalizacion juegan un papel crucial en casi todos
los sectores. Un fuerte talento digital atrae inversiones, fomenta el desarrollo de
nuevas empresas y mejora la competitividad en el mercado global. Ademas,
contribuye al desarrollo de infraestructuras tecnolégicas avanzadas y al fomento de
una economia basada en el conocimiento, lo que resulta en mayores oportunidades
de empleo y desarrollo econdmico sostenible.

Solo en la Union Europea, el talento digital crece 7 veces mas que el conjunto de
ocupacion. Mientras que el conjunto de la ocupacién en Europa ha aumentado 7,9
puntos en la ultima década, los empleos TIC han crecido un 57,8% en el mismo
periodo. Esta aceleracion ha permitido alcanzar los 9,3 millones de puestos de trabajo
TIC (2022), cifra que representa el 4,6% del empleo en Europa. En este punto, es
importante destacar otras geografias que lideran el numero de trabajadores TIC como
Alemania en cabeza con 2,1 millones, Suecia, Luxemburgo o Finlandia.

Hasta 2030 se prevé que el empleo en el sector de la programacién y servicios
informaticos experimente un crecimiento generalizado en Europa. Aunque la media
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de crecimiento en la Unién Europea es del 1,2%, Se prevé que algunos paises crezcan
a un ritmo mas acelerado, como es el caso de Noruega (5%) y Estonia (4,3%).

Por otro lado, EEUU sigue liderando los rankings de excelencia académica TIC. Cinco
de las diez mejores universidades TIC del mundo se encuentran en EEUU, con el MIT
de Boston encabezando de nuevo el ranking. El Reino Unido, con Oxford y Cambridge
en la cabeza, domina el ranking europeo, con cinco universidades en el TOP 10. La
Universitat Politécnica de Catalufia (UPC) es la mejor situada en el Estado espafiol.

En lo que respecta a la demanda de talento, solo en Barcelona se ha practicamente
doblado la demanda de profesionales digitales. Para poner un ejemplo, el afio 2018 la
demanda de profesionales digitales representaba el 11% del total de la demanda de
todos los sectores, mientras que en 2022 este porcentaje se incrementé hasta llegar
a ser un 26%.

Esto evidencia que aumenta la escasez de empleados en el sector TIC. El numero de
profesionales digitales por oferta de trabajo ha ido decreciendo a lo largo de los
ultimos 2 afios, pasando de 20 a 12 profesionales lo que indica que hay una mayor
tension en el mercado laboral, es decir, hay menos personas disponibles para cada
oferta de trabajo digital.

Es de vital importancia posicionar Barcelona en el mapa del talento digital para
fortalecer el ecosistema de talento digital. La oportunidad de posicionar Barcelona,
no solo como el epicentro en la muestra de tecnologia del mundo, sino como epicentro
de la muestra de talento es uno de los hitos mas importantes que la Fundacion puede
alcanzar. Lograr atraer el interés del profesional digital por nuestro ecosistema
apalancados en los activos que ofrece MWC puede constituir uno de los valores
destacados para la oferta de atraccion de talento digital de nuestro ecosistema.

Por tanto, de lo anterior se desprende que el desarrollo de la actividad de este evento
de talento digital en MWC24 es ahora un elemento clave para satisfacer las
finalidades fundacionales (que, por otra parte, es a lo que se debe cualquier
fundacion), para lo cual resulta imprescindible contar con el equipo necesario para
poder llevar a cabo este proyecto y en los plazos tan acotados en los que se presenta.

Asi pues, el impacto en la falta de un servicio de adaptacion de marca, plan de
captacion, secretaria técnica y gestion de la produccion del evento, que son objeto del
contrato, es un aspecto critico para la Fundacion.
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Entre otros, la ausencia de una adaptacién de la imagen grafica y produccion de
materiales podria tener impactos significativos en la identidad visual y comunicacion
del evento. Este incluye serias dificultades para crear una identidad visual coherente,
atractiva y acorde al MWC. Asi mismo, la producciéon de los materiales graficos de
calidad es esencial para la promocion y experiencia del usuario. El mantenimiento de
la consistencia de marca es vital para la percepcion profesional y la credibilidad del
evento. De no contratar este servicio, se ofreceria una identidad visual debilitada,
diferencias entre materiales promocionales que lleven a confusién al congresista,
inconsistencia de marca lo que puede afectar negativamente la percepciéon del
evento. Todo ello redunda en el impacto negativo que el congresista pueda percibir
de este evento.

Ademas, la ausencia de un plan de captacién de publicos (online, offline y relacional)
tendria un impacto profundo en el alcance del evento. La falta de estrategias dirigidas
para captar publicos online y offline limitaria significativamente el volumen de
visitantes y visibilidad del evento. Ademas, contribuiria a que hubiera una menor
diversidad de asistentes, dado que no podria segmentar diferentes campafas en
funcién del publico al que queremos invitar. Ello tendria un efecto negativo dada la
naturaleza de las actividades previstas.

Una menor audiencia a la prevista comportaria una menor visibilidad y, por tanto,
impactaria negativamente en el atractivo de esta tipologia de evento en este formato
para patrocinadores y socios potenciales como GSMA.

Por otro lado, la ausencia de un servicio de secretaria técnica, ingestionable
actualmente con los medios personales de los que dispone la Fundaciéon, como se dira
mas adelante, conllevara un impacto negativo en la organizacion y planificacion de las
actividades previstas ya que no podriamos contar con una gestion centralizada, una
planificacion y herramientas de coordinacién necesarias para evitar caos durante el
evento. Asi mismo, es mas que probable que se produjesen graves problemas de
comunicacion, ya que no existiria un punto de contacto unico para ponentes,
asistentes y otros stakeholders del evento. Todo ello redundaria en una gestién
ineficiente de los recursos desplegados para llevar a cabo este evento y un serio
impacto en la experiencia del participante.

Hay que tener en cuenta también que la falta de un servicio de gestién de la
produccion del evento tendria consecuencias considerables tales como problemas
logisticos lo que comprometeria la calidad del evento ofreciendo una imagen poco
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profesional y decadente. Esto podria comportar serios problemas de seguridad y
cumplimiento de normativas para la correcta realizacion del evento.

Ciertamente, es publico y notorio que la celebracion del MWC es el evento por
excelencia en el que MW-Capital juega un papel fundamental y también es
ampliamente conocida y reconocida la relevancia de este evento de talla mundial.

Con el fin de posicionar Barcelona como epicentro del mapa de talento digital es
objeto de la presenta contratacion los servicios para la adaptacion de marca, plan de
captacion, secretaria técnica y gestion de la produccion del evento de talento digital
en MWC 2024.

1.3. Insuficiencia de medios

Finalmente, hay que tener en consideracion la falta de medios personales propios
suficientemente capacitados para la ejecucion del contrato por parte de MWCapital,
dado que las tareas a realizar en este contrato, como se ha ido apuntando en
apartados anteriores de este informe, requieren de un grado de especializacion y
dedicacién que hacen que resulte imposible que la actual plantilla de MWCapital
pueda ejecutar las tareas planteadas en dicho contrato ni pueda asumir la dimension
que abarca esta prestacion.

2. OBIJETOY NATURALEZA DEL CONTRATO

El objeto del contrato consiste en la prestacion de un servicio de adaptacion de marca,
plan de captacion, secretaria técnica y gestion de la produccién del evento de talento
digital en el marco del MWC24, en los términos y condiciones definidos en el Pliego
de Prescripciones Técnicas.

La naturaleza de este contrato se corresponde con la de un contrato de servicios, al
amparo de lo previsto en el articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (en adelante, “LCSP>).

Cdédigo CPV:
e 7941500-6 Servicio de consultoria en gestidn de la produccién

En la medida en que el objeto de esta contratacidén esta comprendido en el de los
contratos regulados en la normativa en materia de contratacion publica, y dada la
consideracion de MWCapital como entidad del sector publico que tiene la
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consideracion de poder adjudicador no administracion publica, la prestacion de dicho
servicio debe ser objeto de licitacion al amparo de lo dispuesto en la LCSP.

3. DIVISION EN LOTES
El contrato no se divide en lotes.

En cumplimiento de la justificacion requerida por el articulo 99 LCSP, se pone de
manifiesto que la realizacion independiente de las diversas prestaciones
comprendidas en su objeto dificultaria la correcta ejecuciéon del mismo desde el punto
de vista técnico y organizativo.

Las diversas prestaciones se encuentran intrinsecamente interconectadas y se
complementan mutuamente para satisfacer de manera integral una necesidad
especifica. El plan de captacion de publicos, la secretaria técnica del contenido de las
actividades previstas, y la gestién de la produccién del evento colaboran en conjunto
para asegurar el éxito del proyecto de este evento de talento digital en el marco del
MWC24. El primero sienta las bases para identificar y atraer a las audiencias clave,
mientras que la segunda garantiza la ejecucion fluida de las actividades programadas,
dirigidas a la audiencia previamente identificada. Por ultimo, la gestion de la
produccién hace posible que todas las anteriores se lleven a cabo de manera eficiente
y efectiva en términos de tiempo y forma.

En este sentido, todas las tareas definidas en el pliego técnico deben ser realizadas
por un mismo contratista. De realizarlo de otra forma se generarian riesgos
innecesarios en cuanto a la coherencia en la prestacion de las diferentes tareas que
integran el objeto del contrato y duplicidades que redundarian en un ineficiente uso
de los recursos destinados al mismo.

4. JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

La adjudicacion del contrato se llevara a cabo por las normas previstas en los articulos
166 y siguientes de la LCSP sobre el procedimiento negociado. En concreto, este
procedimiento negociado se regira por las especificidades previstas en el articulo 168
y siguientes de la LCSP relativas al procedimiento negociado sin publicidad.
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41. Razonamiento del caracter urgente

Segun resulta de este informe, el uso del procedimiento negociado sin publicidad se
motiva en la necesidad de la tramitacion por imperiosa urgencia resultante de
acontecimientos imprevisibles para el 6rgano de contratacion y no imputables al
mismo, que demanda una pronta ejecucion del contrato, todo ello recogido en el
apartado b.1 del articulo 168 de la LCSP.

El caracter urgente reside, como ya se ha indicado, en el hecho de que MW<Capital
necesita implementar a la mayor brevedad posible la identidad visual, produccion
grafica y de contenidos de este evento de talento digital en el marco del MWC24, lo
cual es imprescindible para maximizar el impacto de las diferentes iniciativas y
garantizar la sostenibilidad y éxito continuo de las actividades llevadas a cabo por
MWCapital a la hora de que se cumplan las finalidades fundacionales.

La importancia de posicionar Barcelona en el mapa del talento digital para fortalecer
este ecosistema y la oportunidad de posicionarla no solo como el epicentro en la
muestra de tecnologia del mundo, sino como epicentro y acogida de talento en este
ambito, es uno de los hitos mas importantes que la Fundacion puede alcanzar.

Pero, como se ha indicado mas arriba, debido a la falta de servicios creativos para la
creacion de una identidad visual especifica, servicios de publicidad para el plan de
captacién, servicios de secretaria técnica y gestion de la producciéon del evento
representa una amenaza significativa para el cumplimiento de los objetivos de la
Fundacion. Por lo tanto, la adjudicacion de este contrato es fundamental para
asegurar el éxito de la institucion.

Por lo tanto, con el MWC24 en el inmediato horizonte, cualquier demora en la
contratacion de este servicio a través del procedimiento ordinario (anticipando que es
bastante probable no se llegase de regirse por aquel) podria tener consecuencias
altamente perjudiciales para la planificacion logistica y organizativa, llegando incluso
a poner en grave riesgo la ejecucion misma del evento de talento digital previsto o la
irregular contratacién de necesidades mediante procedimientos como de
contrataciéon menor mucho menos garantistas de los principios en los que se basa el
derecho publico por el cual nos regimos.

Es esencial destacar que el MWC24 es un evento de gran envergadura que atrae a
miles de visitantes, cuyos gastos en alojamiento, alimentacion y entretenimiento
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desempefian un papel fundamental en el fortalecimiento de la economia local y
regional.

Asimismo, debe tenerse en cuenta que estas razones de urgencia derivan de
acontecimientos imprevisibles para el 6rgano de contratacion y que no son
imputables al mismo, pues derivan de la oportunidad para la realizacion de esta
primera aproximacion de lo que puede suponer tener un evento de talento digital en
el marco del MWC24.

Dicho lo anterior, no obstante, MWCapital ha considerado los diferentes mecanismos
que prevé la legislacion de contratos para atender las necesidades con caracter
urgente que acaban de surgir para la Fundacion, considerando finalmente que el
procedimiento negociado sin publicidad conjuga la imprescindible reduccion del plazo
de licitacion con una cierta concurrencia.

Asi, se han descartado otras opciones como:

e EIl procedimiento abierto o restringido con tramitacién de urgencia por no
ofrecer un plazo de licitacion bastante reducido para lograr los objetivos
perseguidos con esta licitacion.

e EI procedimiento de emergencia, por su excesiva restriccion de la
concurrencia.

e EI contrato menor, en cuanto que el VEC de esta licitacion resulta
manifiestamente superior al umbral que habilita su uso.

Ademas, debido al importe del VEC, este procedimiento no se encuentra sujeto en las
normas relativas a la regulacién armonizada, de acuerdo con el que disponen los
articulos 19y 22 de la LCSP.

En todo caso, se tendra que estar a las particularidades que prevén los articulos 316 y
siguientes de la LCSP sobre los poderes adjudicadores que no tienen la condicién de
Administracion publica.

En materia de publicidad hay que atender el que dispone el articulo 63.3.c) de la LCSP.
El resto de documentacion se publicara junto con la adjudicacion del contrato.
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4.2. Sistema de justificacion de los participantes

Se cursara invitacion a un total de tres (3) empresas al proceso de negociacién para
que haya un nivel de concurrencia suficiente, de acuerdo con el articulo 169.2 LCSP.

Las empresas a las cuales se invitara al proceso de negociacion son empresas de las
cuales MWCapital dispone de garantias suficientes de su solvencia y capacidad
porque se trata de empresas reconocidas en el sector, a la vez que se ha valorado
puedan asumir el objeto de las prestaciones de este contrato en los plazos exigentes
que se plantean.

5. ORGANO DE CONTRATACION

El director general de MWCapital, en virtud de las competencias otorgadas por el
Patronato de fecha 19 de noviembre de 2019.

6. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto base de licitacion del contrato es de CIENTO DIECIOCHO MIL
QUINIENTOS OCHENTA EUROS (118.580.-€). Esto es, NOVENTA Y OCHO MIL
EUROS (98.000.-€), mas la partida de IVA (21%) que es de VEINTE MIL QUINIENTOS
OCHENTA EUROS (20.580.-£).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 100.2 de la LCSP, el presupuesto base
de licitacion del contrato se justifica mediante el siguiente desglose:

Costes direct

ostes directos | 17 420
(personal, materiales)
Costes indirectos

14.700.-€
(15%)
CD + ClI 92.120.-€
Beneficio industrial (6%) 5.880.-€
Total 98.000.-€
IVA 21% 20.580.-€
PBL con IVA 118.580.-€
s oo, D Y. oswma

Fira Barcelona 16



l" ..l WorIdCapltaI
Barcelona

El precio del contrato se ha establecido tenido en cuenta el valor real total contratos
similares adjudicados en el pasado, y atendiendo a los precios de mercado que se han
podido obtener de otras licitaciones disponibles en la plataforma de contratacion a
tanto alzado y conformado por las diferentes partidas del contrato, siguiendo los
mismos criterios que para el expediente A/F202308/S para el evento Jump2Digital
del pasado 17 de noviembre de 2023, en el que se inspira, se tuvieron en cuenta,
ajustandolo a la duracion prevista para el presente.

A continuacion, por lo tanto, se desglosa del presupuesto a tanto alzado resefiando,
con caracter orientativo, los porcentajes de dedicacion que se han estimado para cada
partida que conforma el mismo:

CONCEPTO DEDICACION
(s/100%)
Disefio y desarrollo de identidad de marca 30%

- Investigacion y analisis de la marca

- Desarrollo de narrativa de marca, mensajes y contenidos de
valor frente a los hitos comunicativos de la organizacién y en base
a segmentacién de audiencias.

- Creatividad, disefio y adaptacion de materiales promocionales
para medios fisicos y soportes digitales.

- Adaptar y optimizar la identidad visual para su uso en sitios web,
redes sociales, y otros medios digitales.

Desarrollo e implementacion de produccion grafica 40%
- Creatividad, disefio y adaptacién de materiales promocionales
para medios fisicos y soportes digitales.

- Disefio y desarrollo de linea editorial de publicaciones,
materiales multimedia informativos y comerciales.

- Desarrollo plan integran de todos los aspectos de la produccion
grafica de acuerdo con la prevision de piezas

- Produccion audiovisual.

Elaboracion de los contenidos 30%
- Planificacion de acuerdo con la estructura de contenidos
prevista

- Monitoreo y analisis para la mejora de resultados

- Redaccion de contenido para diferentes formatos y
plataformas, incluyendo blogs, sitios web, redes sociales, y
materiales de marketing.
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- Desarrollar estrategias para promocionar el contenido y

aumentar su alcance y engagement.

El valor estimado del contrato, considerando la ausencia de modificaciones previstas
y de cualquier prérroga, es de NOVENTA'Y OCHO MIL EUROS (98.000.-€).

El precio del contrato es el de adjudicacion y tiene que incluir, como partida
independiente, el impuesto sobre el valor afadido. En el precio se consideraran
incluidos los tributos, las tasas, los canones de cualquier tipo que sean de aplicacion,
asi como todos los gastos que originen como consecuencia de las obligaciones
establecidas en los pliegos que se tienen que cumplir durante la ejecucion del
contrato.

Juridicamente todo lo anterior, en consonancia con el contenido del pliego técnico,
satisface lo que exige el articulo 101 de la LCSP respecto del célculo del valor estimado
del contrato, siendo ademas que se entiende que el método empleado no pretende
sustraer el contrato de la aplicacion de determinadas normas de contratacion.

7. DURACION

La duracion prevista del contrato es desde el momento de formalizacidn del contrato
hasta la finalizacion del servicio. El evento de talento digital en el marco del MWC24
tiene prevista su ejecucion del lunes 26 de febrero al jueves 29 de febrero (montaje
desde el 16 de febrero y desmontaje hasta el 3 de marzo) y se debera entregar un
informe de cierre en un plazo maximo de un (1) mes después de la finalizacion del
evento; esto es, el 29 de marzo de 2024 a mas tardar.

La duracién propuesta permite dar cobertura a la naturaleza y necesidades del
contrato, expresadas en los antecedentes de este informe.

No se preve ninguna prorroga.
8. CRITERIOS DE SOLVENCIA

Todos los licitadores, ya sean nacionales o extranjeros, que deseen concurrir al
presente procedimiento de licitacion, deberan acreditar la solvencia que se detalla a
continuacion:
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Acreditacion de la solvencia econdémica y financiera

Volumen anual de negocios: El volumen anual de negocios, referido al
mejor de los ultimos tres (3) ejercicios disponibles, en funcién de las fechas
de constitucién o de inicio de actividades del contratista, debera ser igual
o superior a una vez y media el valor estimado del contrato, es decir, igual
o superior a147.000.-€.

Medio de acreditacién: Este criterio se acreditara mediante la aportacién

de las cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil
correspondientes a los tres (3) ultimos ejercicios disponibles, si el
empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario, por las
depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los
empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran
su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas
anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Acreditacion de la solvencia técnica o profesional

Experiencia: La solvencia técnica o profesional de los empresarios se
apreciara teniendo en cuenta sus conocimientos técnicos, eficacia,
experiencia y fiabilidad en la materia objeto de contratacion y, dentro de
ésta, en relacion directa con el objeto del contrato. En este sentido, de
requiere de una relacidon de los principales servicios ofrecidos para la
prestacion de los servicios de identidad visual, produccion grafica y
produccion de contenidos realizados durante los cinco (5) ultimos
ejercicios disponibles, en funcion de las fechas de constitucion o de inicio
de actividades del contratista, para al menos cinco (5) empresas y/o
instituciones de relevancia en el ambito local (Barcelona), autonémico
(Comunidad de Madrid y Catalunya) y/o internacional, de las que al menos
dos (2) lo sean en el ambito tecnoldgico y de la innovacion.

Dado que la actividad econdmica en los ejercicios 2020 y 2021 se vio
afectada por la pandemia del Covid-19, se considera necesario, para
garantizar un nivel adecuado de competencia, tener en cuenta las pruebas
de los servicios pertinentes efectuados mas de tres afios antes;
concretamente hasta cinco afios.
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Medios de acreditacion:

a)

b)

Una declaracion responsable que relacione los principales
servicios de agencia de marketing creativo realizados durante los
cinco (5) ultimos ejercicios disponibles, en funcion de las fechas
de constitucion o de inicio de actividades del contratista,
incluyendo los importes de dichos servicios, las fechas en que
fueron prestados y los correspondientes destinatarios.

Adicionalmente, y con el fin de contrastar fehacientemente la
experiencia de los licitadores, éstos deberan aportar, para cada
servicio indicado la requerida declaracién, algun documento de
entre los siguientes:

e Ejemplos creacidon de identidad visual para entidades con
actividad a nivel nacional e internacional.

e Ejemplos de produccion grafica para otras entidades
e Ejemplos de produccion de contenidos.

Al tratarse de informacion sensible y/o confidencial, el licitador
podra presentar esta documentacion sin referencias que vinculen
directamente al cliente para el que ejecutd dichas acciones.
Asimismo, podra sustituir nombres o referencias a personas y/o
instituciones por nombres genéricos para preservar el anonimato
de los implicados.
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CRITERIOS DE NEGOCIACION'

Vistas las necesidades y el objeto, se procede a definir los aspectos negociables:

9.1.

Criterios sujetos a negociacion

Se proponen los siguientes criterios relativos a las condiciones del servicio sin que sea

necesario reunirlos todos y/o sea posible que la oferta recoja diferentes aspectos de

dos o mas criterios:

Plazos de ejecucion de tres (3) tareas del contrato. A partir de los hitos clave
expuestos en el pliego técnico, el licitador presentara su cronograma y se
negociaran los referidos plazos, teniendo en cuenta que no pueden alterarse
las fechas sefialadas.

Concretamente, se hace referencia a los siguientes plazos de ejecucion:

e |dentidad visual: de acuerdo con el PPT, esta tarea debera ser realizada
durante las dos primeras semanas desde la firma del contrato.

e Propuesta de conceptualizacion y produccion del evento: de acuerdo
con el PPT, esta tarea debera ser realizada durante las dos primeras
semanas desde la firma del contrato

e Grabacidén y edicion de ponencias: de acuerdo con el PPT, esta tarea
deberd ser realizada durante la siguiente semana a la realizacion del
evento.

Equipo de trabajo destinado a la ejecucion del contrato. A partir de la relacion
de profesionales o perfiles presentada por el licitador en base a lo requerido en
el pliego técnico (indicando experiencia en la gestion de servicios de agencia
de marketing creativo para cuentas vinculadas al ambito tecnolégico, de la
innovacion y/o con impacto social, en su caso) se negociara la composicion del
equipo de trabajo. Hay que detallar el perfil de todos los componentes,
indicando qué tareas realizaran correspondientes al servicio.

! Los criterios de negociacidn se tienen que entender como una descripcidén de posibles recursos para
satisfacer la finalidad. Por lo tanto, se aceptaran otras propuestas que puedan asemejarse en los
diferentes bloques de negociacion.
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9.2. Sistema de negociacién

El sistema de negociacion serj el siguiente:

- Una Mesa formada por dos (2) representantes del area de talento de
MWCapital y uno (1) del departamento legal y de contratacion de la misma.

- La negociacidn se podra realizar via telefonica, por correo electrénico y/o via
presencial, tal y como acuerden las partes.

- En todo caso, se solicitara una primera oferta antes de la negociacion, y una
nueva oferta o ratificacion de la inicial al finalizar la misma. En caso de
ratificacion, ésta podra ser telefonica.

10. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Se da cumplimiento al que dispone el articulo 145 de la LCSP respecto de los criterios
de adjudicacion que permiten contratar un servicio de calidad. Se trata, en efecto, de
criterios vinculados al objeto del contrato que permiten mantener condiciones de
competencia efectiva. Estos criterios se basan en una relacion calidad-precio.

Tanto los criterios de negociacion como los criterios de adjudicacion se encuentran
estrechamente vinculados entre ellos dado que buscan exactamente la misma
finalidad que consiste al permitir visualizar, y por tanto valorar, qué servicio se
propone y como se prestara adaptandose concretamente a las necesidades
especificas de MWCapital.

La puntuaciéon maxima de la totalidad de los criterios de adjudicacién (evaluables
mediante juicio de valor y evaluables automaticamente) es de 100 puntos.

Los criterios de adjudicacion seran:

10.1. Criterios de adjudicacion subjetivos o ponderables en funcién de un juicio de
valor (hasta un maximo de 50 puntos)

10.1.1. Redaccion de propuesta de conceptualizacién, naming y racional del

evento (hasta un maximo de 25 puntos)

=

e gy I} Generalitat Apurtarant da Vﬁ'&
E & ][[ de Catalunya @ Barcelona Fira Barcelona GSMA 99



10.1.2.

l“ ..l WorIdCapltaI
Barcelona

Este apartado incluye la evaluacion de la originalidad y creatividad de la
verbalizacion de la propuesta, la coherencia y alineacién de relato y
valores del evento, para adaptarse a los objetivos que dan lugar al evento.
Se valorara especialmente la capacidad de la propuesta para conectar
emocionalmente con el nuevo publico objetivo, reflejando sus intereses
y expectativas.

Concretamente se valorara:
e Conceptualizacion verbalizada
e Nombre del evento y racional de comunicacion
e Tono de comunicacion

Sobre dichos elementos se valoraran los siguientes aspectos:
e Consistencia con la identidad del evento
e Adecuacion a target
e Facilidad de recordacion

NOTA: MWCapital no estara obligada a ejecutar la propuesta del
adjudicatario.

Redaccion de propuesta de plan de comunicacion (hasta un maximo de
25 puntos)

Se espera un eficaz plan de comunicacion para el evento que integre
estratégicamente objetivos claros, segmentacion precisa de audiencia y
canales efectivos. Ofrecer contenido atractivo y relevante, utilizando
diversos formatos. Que incluya una sdélida estrategia de
retroalimentacion para evaluar y ajustar continuamente la estrategia,
asegurando una comunicacion impactante y exitosa.

Concretamente se valorara:
e Desglose de acciones
e Detalle de acciones
e Propuesta de contenidos relevantes y atractivos pre, durante y
post evento que apoyen convocatoria y difusion
e Cronograma
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Sobre dichos elementos se valoraran los siguientes aspectos:
e Objetivos medibles
e Segmentacion adecuada de targets
e Seleccion de canales adecuados
e Originalidad

10.2. Criterios de adjudicacién objetivos o evaluables de forma automatica (hasta un

[ Presupuesto base de licitacion - oferta

maximo de 50 puntos)

Los criterios de adjudicacion cuya valoracion se produce de forma automatica
sera Unicamente la oferta econémica (hasta un maximo de 50 puntos)

Se otorgara la maxima puntuacion al licitador que formule el precio mas bajo que
sea admisible, es decir, que no sea anormalmente bajo y que no supere el
presupuesto base de licitacion y en el resto de empresas licitadoras la
distribucidn de la puntuacion se hara aplicando la siguiente formula establecida
por la Instruccion de la Gerencia Municipal y aprobada por Decreto de Alcaldia,
de 22 de junio de 2017, publicado en la Gaceta Municipal del dia 29 de junio:

:|x Puntos max. = Puntuacion resultante

Presupuesto base de licitacion - oferta mas econdmica

1.

Si un licitador presentara una oferta que iguale el precio de licitacién, quedara
admitida pero no obtendra ninguna puntuacién, por no tratarse de ninguna
mejora econdmica. Si un licitador presentara una oferta superior a la del precio
de licitacion, quedara automaticamente excluida.

BAJAS PRESUNTAMENTE ANORMALES O CASOS DE EMPATE

Si un licitador presentara una oferta que iguale el precio de licitacion, quedara
admitida pero no obtendra ninguna puntuacion, por no tratarse de ninguna mejora

econdmica. Si un licitador presentara una oferta superior a la del precio de licitacion,
quedara automaticamente excluida.

Se definen los siguientes limites para la consideracion de ofertas, en principio, con
valores anormales o desproporcionados:
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- undiferencial de 10 puntos porcentuales por debajo de la media de las ofertas;

- 0, en el caso de un unico licitador, de 20 puntos porcentuales respecto al
presupuesto neto de licitacion.

De acuerdo con la prevision del articulo 149.4 de la LCSP, se rechazara la oferta si se
comprueba que es anormalmente baja porque no cumple las obligaciones aplicables
en materia de subcontrataciéon, ambiental, social o laboral establecidas en el Derecho
de la Unidn, en el Derecho Nacional, los convenios colectivos sectoriales vigentes o
por las disposiciones de Derecho internacional enumeradas en el anexo V LCSP.

Asimismo, las ofertas que, de acuerdo con el pliego, puedan ser consideradas
anormales o desproporcionadas, seran excluidas si, en el tramite de audiencia, se
evidencia que los salarios considerados a la oferta son inferiores a lo que establece el
convenio de aplicacion.

En caso de empate entre diversos licitadores se aplicara lo dispuesto en el articulo 147
apartado 2 de la LCSP.

12. SUBCONTRATACION

Se admite, a excepcion de las tareas consideradas criticas, que tendran que ser
expresamente ejecutadas por el contratista.

Se consideran criticas y por lo tanto no se pueden subcontratar las tareas de gestion
principal, incluyendo las reuniones de seguimiento.

13. MESA DE CONTRATACION
La mesa estara constituida por:

o Presidente: Jordi Arrufi, Chief Corporate Development Officer de
MWCapital, o persona en quien delegue.

e Secretaria: Marta Duelo, Chief of Legal and Contractual Services de
MW<Capital

e Vocal: Diana Lopez; Head of Finance de MWCapital;

e Vocal técnico 1: Victor Solanas, Head of Digital Talent Operations de
MWCapital, o persona en quien delegue; y
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e Vocal técnico 2: Marcos Morcate, Head of Marketing & Communications de
MWCapital, o persona en quien delegue.

Todos los miembros de la mesa de contratacion tendran voz y voto, excepto el
secretario de la mesa, que actuara con voz y sin voto. El secretario de la mesa estara

asistido por un técnico auxiliar, cuya incorporacion a las reuniones se prevé con voz,
pero sin voto.

Barcelona, a 22 de diciembre de 2023

Jordi Arrufi Marta Duelo
Chief Corporate Development Officer de Chief of Legal & Contractual Services
MWCapital MWCapital
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