Ajuntament de
Sant Esteve Sesrovires

QUADRE DE CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE

A. Objecte

A.1 Descripcio:

L'objecte del contracte és la gestio integra del servei public educatiu de I'escola bressol a de
Sant Esteve Sesrovires que inclou: el servei d’escolaritzacid, I'acollida, aixi com els espais
d’acompanyament a la crianga, el servei de menjador i el servei de neteja en els termes que

s’establiran en el plec de clausules de prescripcions tecniques.

A.2 Lots:

No es preveuen.

A.3 Codi CPV:
- 80110000-8 Serveis d’ensenyament preescolar (prestacio principal).
- 55523100-3 Serveis de menjar per a escoles.

- 90911200-8 Serveis de neteja d’edificis.

A.4 Lloc d'execucio:

Sant Esteve Sesrovires, provincia de Barcelona amb Codi NUTS (Nomenclatura de les Unitats
Territorials Estadistiques) ES511.

B. Dades economiques

B1. Determinacio6 del preu:

El preu del contracte es formula en termes de preus a un tant al¢at a la totalitat de les
prestacions del contracte. El preu del contracte és I'import que s’haura d’abonar al
contractista en funcié de la prestacid realment executada i d’acord amb el que s’hagi

pactat.

Un cop sumats tots els conceptes detallats a I'informe de necessitats s’obtindra el preu
total que sera l'oferta del licitador per a I'execucid dels treballs objecte d’aquest

procediment obert, donat que el servei esta exempt d’IVA.
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El preu anual inicial del contracte és: 616.054,82€

Quotes abonades pels/per les usuaris/usuaries 214.539,50€

Retribucié a percebre de I’Ajuntament 401.515,32€

B2. Valor estimat del contracte:

Segons l'art. 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte es determina prenent I'import
total pagador segons les estimacions de l'0rgan de contractacié. En el calcul del valor
estimat, a més dels costos laborals derivats dels convenis col*lectius sectorials aplicables, les
despeses generals d'estructura (costos indirectes) i el benefici industrial, s’han de tenir en

compte:
a) La prorroga eventual del contracte.
b) Les modificacions a I'alga previstes.

El valor estimat del contracte, als efectes de determinar el procediment d’adjudicacio, la
publicitat i la competéncia de I'0rgan de contractacid, calculant la durada inicial (3 anys), la

prorroga eventual i les modificacions a l'alga previstes, és de 2.833.852,17€

Concepte Import €
PBL 1.848.164,46€
Prorroga 616.054,82€
Modificacions 20% 369.632,89¢€
VEC 2.833.852,17€

B.3 Pressupost base de licitacio:

El pressupost base de licitacié és de 1.848.164,46€ exclos I'lVA
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Any Durada inicial Eventuals prorrogues
2024 5 mesos 256.689,51€ - -
2025 12 mesos 616.054,82€ - -
2026 12 mesos 616.054,82€ - -
2027 7 mesos 359.365,31€ 5 mesos 256.689,51€
2028 - - 7 meses 359.365,31€
Total 1.848.164,46€ 616.054,82€

Exclos de I'lVA atenent a I'excepcid legal de I'article 20.9 de la llei de I'IVA.

El preu del contracte es formula en termes de preus a un tant algat a la totalitat de les

prestacions del contracte.

Una part de la retribucid al contractista provindra de les quotes abonades pels propis

usuaris/es, segons la previsié anual seglent:

Quotes dels usuaris/usuaries / any

QUOTA ESCOLAR grups i0 i1 (10 mesos) 83.072,00 €
MATERIAL anual (Unic) 6.996,00 €
QUOTA BERENAR 10.300,00 €

QUOTA MENJADOR 101.587,50 €
QUOTA ACOLLIMENT 10.424,00 €
ESPAIS DE CRIANCA 2.160,00 €
Total 214.539,50 €

B.4 Desglossament preu anual inicial amb costos directes i indirectes:

El preu anual inicial del contracte es desglossa de la manera seglient:
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COSTOS
DIRECTES

COSTOS 616.054,82€
PERSONAL DOCENT 427.325,80€
Direccio 43.119,21€

Mestres i educadores

384.206,59€

PERSONAL DE SERVEIS 37.266,40€
Neteja 37.266,40€
ALTRES DESPESES DE PERSONAL 2.927,00€
Formacio 750,00€
Substitucions 453,00€
Acompanyament social 1.724,00€
MANTENIMENT 6.522,84€
Reparacions i manteniment preventiu 4.854,36€
Contractes de suport 1.668,48€
ASSEGURANCES 1.819,66€
Assegurances accidents i RC 1.819,66€
SUBMINISTRAMENTS 18.614,06€
MATERIAL | EQUIPAMENT 22.372,46€
Material de menjador 1.193,30€
Material didactic i fungible 5.923,52€
Material d'oficina i informatic 2.783,06€
Material general 6.996,00€

Major, 8-10 - 08635 Sant Esteve Sesrovires - Barcelona | Tel. 93 77130 17 - Fax 93 77131 20
ajuntament@sesrovires.cat - www.sesrovires.cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 28

=
[0
Q
he]
o
28
=3}
a.E
£
8%
Xe
13
Ee
ws
@O
s
X(l)
52
o
© n
Ng
c
2
©8
o=
el
28
k=
o<
)
=0
o
=38
25
o>
=2




Ajuntament de
Sant Esteve Sesrovires

Material de neteja 4,294,23€
Recursos pedagogics 922,65€
Vestuari del personal 259,70€
SERVEIS COMPLEMENTARIES 67.096,72€
Menjador 60.300,00€
Berenar 6.517,50€
Suport a les families 279,22€
DESPESES FINANCERES 1.929,59€
Despeses bancaries 1.929,59€
ALTRES DESPESES GENERALS 844,35€
Publicitat 320,00€
Diverses 524,35€
COSTOS
Altres despeses de personal técnic i administratiu -
INDIRECTES
Impostos -
Taxes de I’Administracié legalment establertes que
incideixin sobre el cost del servei -
Benefici industrial 29.335,94€

Per al calcul dels costos salarials s’ha tingut en compte les condicions dels contractes dels

treballadors i treballadores als quals afecta la subrogacié: categoria laboral, tipus de

contracte, jornada, antiguitat, salari brut anual, cost S.S aixi com tots els pactes en vigor

aplicables.

Major, 8-10 - 08635 Sant Esteve Sesrovires - Barcelona | Tel. 93 77130 17 - Fax 93 77131 20

ajuntament@sesrovires.cat - www.sesrovires.cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 28

=
[0
Q
he]
o
28
=3}
a.E
£
8%
Xe
13
Ee
ws
@O
s
X(l)
52
o
© n
Ng
c
2
©8
o=
el
28
k=
o<
)
=0
o
=38
25
o>




Ajuntament de
Sant Esteve Sesrovires

Els costos salarials no s’indiqguen amb desagregacié de génere, atés que els convenis

d’aplicacié preveuen explicitament la igualtat efectiva entre dones i homes.

C. Existencia de crédit

C.1 Partida pressupostaria:

El finangcament de les obligacions economiques derivades del compliment del contracte es

fara amb carrec a les aplicacions pressupostaries: 2222 323 227991 i 2222 323 472001

C2.Expedient d’abast plurianual:

Ateés que el contracte comporta despeses que s’hauran d’atendre a exercicis posteriors, la
seva autoritzacid o realitzacié se subordina al credit que per a cada exercici autoritzi el
Pressupost de I’Ajuntament, de conformitat amb el que preveu I'article 174.1 del text refds

de la Llei reguladora de les hisendes locals (Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg).

D. Termini de durada del contracte

D1. Termini de durada:

La vigencia del contracte sera de 3 anys a partir de I'inici de la prestacié del contracte. | es

preveu com a maxim 1 any de prorroga.
La previsié d’execucié és la seglient:

El periode contractual abastara els cursos “2024-2027; concretament, des de I'1 d’agost de

2024 fins al 31 de juliol del 2027.”.

D2. Possibilitat de prorrogues:

Periode de prorroga: curs “2027-2028": des de I'1 d’agost de 2027 fins al 31 de juliol 2028".

En qualsevol cas, la durada total del contracte no podra superar els 48 mesos a comptar des

de l'inici de la prestacio.

La prorroga sempre haura de ser expressa i requerira I'informe favorable del responsable del

contracte. En cas d’acordar-se per I’Ajuntament sera obligatoria per al contractista, d’acord

amb els requisits de I'article 29.2 de la LCSP.

E. Variants
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No es tindran en compte variants per aquest contracte.

F. Tramitacio de I'expedient i procediment d’'adjudicacio

F1. Forma de tramitacidé: Ordinaria.

F2. Procediment d’adjudicacio:

L'expedient de contractaciéd es tramitara de forma ordinaria i pel procediment obert,

previst i regulat als articles 156 a 158 de la LCSP.

De conformitat amb el que estableix I'article 22.1.c LCSP, aquest contracte esta subjecte a
regulacié harmonitzada, atés que el valor estimat es superior als 750.000 euros, tractant-se

d’un contracte que té per objecte serveis enumerats a I'annex IV de la LCSP.

F3. Presentacié d’'ofertes mitjancant eina de Sobre Digital: Si. La data i la hora limit de

presentacié d'ofertes s'especificara en el perfil de contractant de I'entitat. Les ofertes rebudes

amb posterioritat es consideraran extemporanies.

Documentacio:

La inclusio en el Sobre A o B de I'oferta economica, aixi com de qualsevol informacié
de l'oferta de caracter rellevant avaluable de forma automatica i que, per tant, s'ha
d’incloure en el sobre C, comportara l'exclusio de I'empresa licitadora, quan es
vulneri el secret de les ofertes o el deure de no tenir coneixement del contingut de
la documentacio relativa als criteris de valoracié objectiva abans de la relativa als
criteris de valoracié subjectiva.

SOBRE A (DEUC)
Dins d'aquest sobre les empreses licitadores hi han d‘incloure:

e El Document Europeu Unic de Contractaci6 (DEUC). Aquest document es pot

descarregar a:

https://contractacio.gencat.cat/web/.content/contractar/temes-clau/deuc/deuc.pdf)

SOBRE B (OFERTA AVALUABLE MITJANCANT JUDICI DE VALOR)

e Oferta (d’acord amb el model de 'ANNEX 9
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SOBRE C (OFERTA AVALUABLE MITJANCANT CRITERIS OBJECTIUS)
e Oferta (d’acord amb el model de 'ANNEX 10

La proposicié s’ha de formular conforme al model que s’adjunta com a annex al plec i com a
plantila al sobre daquesta licitaci6 inclos en Ileina de Sobre Digital.
No s’acceptaran les proposicions que tinguin omissions, errades o esmenes que no permetin
conegixer clarament all0 que es considera  fonamental per  valorar-les.
A través de I'eina de Sobre Digital les empreses hauran de signar el document “resum” de les
seves ofertes, amb signatura electronica avancada basada en un certificat qualificat o
reconegut, amb la signatura del qual s’entén signada la totalitat de l'oferta, atés que aquest

document conté les empremtes electroniques de tots els documents que la componen.

Les proposicions han d’anar signades pels representants legals de les empreses licitadores i, en
cas que es tracti d'empreses que concorren amb el compromis de constituir-se en UTE si

resulten adjudicataries, pels representants de totes les empreses que la componen.

Les empreses licitadores podran assenyalar, de cada document respecte del qual s'hagi
assenyalat en I'eina de Sobre Digital que poden declarar que conté informacié confidencial, si

conté informacié d‘aquest tipus.

Els documents i les dades presentats per les empreses licitadores en el sobre es poden
considerar de caracter confidencial si inclouen secrets industrials, técnics o comercials o drets
de propietat intellectual i la seva difusid a terceres persones podria ser contraria als seus
interessos comercials legitims, perjudicar la competéncia lleial entre les empreses del sector, o
bé quan el seu tractament podria ser contrari a les previsions de la normativa en matéria de
proteccié de dades de caracter personal. Aixi mateix, el caracter confidencial afecta qualssevol
altres informacions amb un contingut que es pugui utilitzar per falsejar la competéncia, ja sigui
en aquest procediment de licitacid o en altres de posteriors. No tenen, en cap cas, caracter
confidencial I'oferta economica de I'empresa ni les dades incloses en la declaracié responsable.
La declaracié de confidencialitat de les empreses ha de ser necessaria i proporcional a la
finalitat o interés que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els
documents o dades facilitats que consideren confidencials. No s‘admeten declaracions
genériques o no justificades del caracter confidencial. En tot cas, correspon a l'dorgan de
contractacio valorar Si la qualificacié de confidencial d'una
determinada documentacio és adequada i, en conseqtiéncia, decidir sobre la possibilitat d’accés

o de vista d'aquesta documentacid, prévia audiéncia de I'empresa o les empreses licitadores

Major, 8-10 - 08635 Sant Esteve Sesrovires - Barcelona | Tel. 93 77130 17 - Fax 93 77131 20
ajuntament@sesrovires.cat - www.sesrovires.cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 28

Verificacio: https://santestevesesrovires.eadministracio.cat/

=
=
=
53
%)
x
%)
X
wn
14
wn
w
32l
(O]
14
X
%)
h4
©
N
o
X
7]
@0
[sel
e}
o
©
il
S
z
3
[$)




Ajuntament de
Sant Esteve Sesrovires

afectades.

F4. Organ de contractacié: Ple.

F5. Persona responsable del contracte: Marisa Gomez i Martinez. Serveis Educatius.

G. Solvéncia economica i financera i técnica

G1. Solvéncia economica i financera:

La solvencia economica i financera, d'acord a l'article 87 de la llei 9/2017, es basa en el

compliment de les condicions seguents:

1. Volum anual de negocis en I'ambit a que es refereix el contracte que referit a I'any de

major volum de negocis dels Ultims tres anys disponibles en funcié de les dates de
constitucié o d'inici d'activitats de I'empresari i de presentacié de les ofertes haura de ser

almenys igual al valor estimat del contracte.

L'acreditacié documental de la suficient solvéncia economica i financera s’ha d'efectuar
mitjancant l'aportacié dels certificats i documents que per a cada cas es determinin per
reglament, dels seglients: certificacido bancaria, polissa o certificat d'asseguranca per riscos
professionals, comptes anuals i declaracié de I'empresari en qué indiqui el volum de negocis

global de I'empresa.

2. L'empresa contractista, a partir de la data d'inici del contracte i durant la seva execucid,

esta obligada a contractar una pdlissa d'asseguranca que cobreixi el risc de la responsabilitat

civil per danys a tercers a conseqiiéncia de les seves actuacions en compliment d’aquest

contracte d’una quantia minima de 600.000 EUROS per sinistre, amb un sublimit per victima
de 150.000 EUROS. Les condicions particulars de les assegurances hauran de cobrir

especificament les caracteristiques propies del servei d’escola bressol i del seu alumnat.

Aquest requisit s'entendra complert pels licitadors que incloguin en la seva oferta un compromis
vinculant de subscripcid, en cas de resultar adjudicataris, de l'asseguranga exigida. Aquest
compromis s'haura de fer efectiu dins del termini dels deu dies habils al que es refereix I'article

150 de la LCSP (requeriment previ a I'adjudicacio).

L'acreditacié d'aquest requisit es fara mitjancant certificat emés per la companyia asseguradora,

en el qual constin els imports i riscos assegurats, i la data de venciment de I'assegurancga, i
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mitjancant el document de compromis vinculant de subscripcid, prorroga o renovacid de

I'assegurancga, en els casos en que procedeixi.

També es podra acreditar la solvéncia economica i técnica mitjancant la inscripcio al Registre
Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) i/o al Registre Oficial de Licitador i
Empreses classificades del Sector Public (ROLECE), sempre i quan, la informacié
continguda estigui actualitzada i compleixi amb el requisits minims de solvéncia requerits. La
inscripcid al RELI o ROLECE no eximeix al licitador de la presentacié de la documentacid

acreditativa de la justificacié de les condicions especial del contracte.

G2. Solvéncia técnica o professional:

La justificacid de la solvéncia tecnica o professional I'haura d’acreditar I'empresa proposada com
adjudicataria per aportacié dels segiients mitjans:

1. Es considera necessari que l'empresa que gestioni el servei hagi efectuat serveis de la
mateixa naturalesa o similar que els que constitueixen I'objecte del contracte en el curs de, com
a maxim, els dltims tres anys, I'import anual acumulat en I'any de millor execucid dels quals ha
de ser igual o superior al 70% de I'anualitat mitjana del contracte, aixi com que es comprometi

a adscriure a I'execucio del contracte els mitjans personals i materials suficients per a aixo.

Per determinar que un servei és de la mateixa naturalesa que el que constitueix I'objecte del

contracte, s’hauran de tenir en compte els codis respectius de la CPV.

Quan li ho requereixin els serveis que depenen de I'organ de contractacid, els serveis o treballs
efectuats s’hauran d’acreditar mitjancant certificats expedits o visats per I'organ competent en
el suposit que el destinatari sigui una entitat del sector public; o mitjancant un certificat expedit
per pel subjecte privat, quan aquest hagi estat el destinatari o, a falta d'aquest certificat,
mitjancant una declaraci6 de I'empresari, acompanyada dels documents en poder seu que
acreditin la realitzacié de la prestacio.

L'empresa adjudicataria haura de mantenir el requisit de solvencia técnica durant tota

I’execucio del contracte.

L'article 11 del Decret 282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres del primer cicle de
l'educacié infantil a Catalunya, diu el seglient sobre el nombre i qualificacid dels

professionals:
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"Els professionals que imparteixen el primer cicle de l'educacio infantil han d'estar en
possessio del titol de mestre especialista en educacio infantil o del titol de grau equivalent, o
del de técnic superior en educacio infantil, o de qualsevol altre titol declarat equivalent,
academicament i professional, a algun dels anteriors.”. El nombre minim de professionals en
preséncia simultania ha de ser igual al nombre de grups en funcionament simultani més un,
incrementat en un de més per cada 3 grups. Per cada tres grups, o fraccid, almenys un dels
professionals ha de tenir el titol de mestre amb ['especialitat en educacio infantil o el de grau
equivalent, Latencio educativa als infants ha d'anar a carrec, en tot moment, del personal
qualificat a qué es fa esment en aquest apartat. Cada grup estable d'alumnes ha de tenir un
professional dels previstos en aguest article que fa les tasques d'educador-tutor i és el

referent, fins i tot per a la relacio amb les families.”

Les noves contractacions de personal per a la prestacid especificament dels serveis

educatius hauran de complir aquells requisits.

G3. Classificacio empresarial:

D’acord amb l'article 77.1 c) de la LCSP, no és exigible per als contractes de serveis.

Per aquest contracte no hi ha la possibilitat alternativa d’acreditar la solvencia mitjancant la
classificacié al no trobar-se l'objecte del contracte en I'ambit de classificacié d‘algun dels

grups de classificacié vigents, atenent al seu CPV.

G4. Adscripci6é de mitjans materials i/o personals a I'execucié del contracte:

El compromis d’adscriure a l'execucié del contracte els mitjans personals i materials suficients té

el caracter d’obligaci6 contractual essencial, als efectes que preveu l‘article 211.

1. El personal adscrit haura de tenir la titulacié minima d’educador/a, d'acord amb la normativa

i el conveni col*lectiu de referéncia.

2. Es considera un requisit essencial d’aptitud I'acreditacié que el personal que s'adscriu a
I'execucié del contracte compleix el previst en l'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de
gener, de Proteccié juridica del menor, de modificacié parcial del Codi Civil i de la Llei

d’enjudiciament civil.

Aquesta obligacié s'inclou per que el contracte té per objecte prestacions que impliquen

contacte habitual amb menors. L'article 13.5 de la Llei organica 1/1996 disposa que és requisit
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per a l'accés i I'exercici a les professions, oficis i activitats que impliquin contacte habitual amb
menors, el no haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
la indemnitat sexual; i que, a tal efecte, qui pretengui l'accés a aquestes professions, oficis o
activitats haura d'acreditar dita circumstancia mitjangant I'aportacié d'una certificacié negativa
del Registre central de delinglients sexuals.

L'acreditacié es dura a terme abans de I'adjudicacid del contracte.

G5. Aptitud per contractar

Estan facultades per participar en aquesta licitacid i subscriure, si escau, el contracte

corresponent les empreses que compleixin els requisits establerts a la clausula 9 del plec.

H. Criteris d'adjudicacio

L'adjudicacié del contracte es dura a terme utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicacio
sobre la base de la millor relacié qualitat-preu.

Quadre resum dels criteris d'adjudicacio

El quadre de criteris d’'adjudicacio seguint els criteris exposats seria en resum aquest:

TOTAL 100 PUNTS

Criteris economics: 25 punts:

+  Preu, oferta economicament més avantatjosa : Maxim 25 punts.

Criteris de qualitat: 75 punts

« Bossa d'hores d’educadores. Maxim de 20 punts.
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« Bossa d’hores d’educadores de suport per a I'atencié d‘infants amb NESES .Maxim de 25
punts.

+ Proposta d'un pla de comunicaci6 i difusid de tots els serveis de I'escola bressol. Maxim
7 punts.

«  Proposta d'un pla de formacié adrecat a les families. Maxim de 3 punts.

« Proposta de projecte comunitari. Maxim de 7 punts.

+ Proposta d'un pla de formacid complementari pel personal adscrit a l'escola bressol.
Maxim de 8 punts.

« Proposta d'un pla educatiu sobre les pérdues i el malbaratament alimentari del servei
de menjador. Maxim de 5 punts.

Dels anteriors criteris, 70 punts es repartiran seguint criteris automatics i 30 punts amb
judici de valor segons s’ha especificat amb anterioritat.

OFERTA AVALUABLE MITJANCANT JUDICI DE VALOR (SOBRE B)

PROPOSTA D'UN PLA DE COMUNICACIO I DIFUSIO DE TOTS ELS SERVEIS DE
L’ESCOLA BRESSOL

Es valorara que I'empresa ofereixi un pla de comunicaci6 i de difusié de
tots els serveis de I'escola bressol.

La proposta de pla haura de contenir els apartats seglents:

- Protocol de comunicaci6 amb les families i accions a seguir per a la
comunicacid i la difusid dels serveis entre les families i I'escola bressol; i
entre l'escola, les families i I'’Ajuntament, com a titular del servei. El
protocol ha de contenir la descripcié de qui, quan i amb quins mitjans
s’efectuaran les comunicacions (E-mail, app, teléfon, etc.), i ha d'implicar
una millora sobre la situacié actual.

- Una proposta de la documentacié administrativa de comunicacié amb les
families en format paper aixi com en format digital pel procés de
preinscripcié i matricula. 7

- Descripci6 dels documents i dels elements que conformen la proposta de punts
difusié del servei d’escola bressol i dels serveis complementari.

» Document serveis complementaris.
= Document resum del Projecte Educatiu del Centre.
= Document del document normativa de funcionament del centre.

- Disseny i nimero minim de 100 impressions a color per cada curs escolar
de vigéncia del contracte, inclosa la prorroga, i que inclogui cadascun dels
elements de la documentacié grafica (Diptics, fulletons, documents,
Infografies). El cost sera a carrec de I'empresa adjudicataria i haura de
tenir bona qualitat grafica.

- En qualsevol cas, sera I'Ajuntament qui decideixi el contingut final objecte

Fins a
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de comunicacid, d’informacid, de publicacié i de difusi6 de tots els serveis
de I'escola bressol municipal, un cop escoltada la direccio del centre.
La manca d’'un d'aquests apartats sera causa d’inadmissio de l'oferta per
aquest criteri.

Valoracié:

La puntuacid6 maxima per aquest criteri és de 7 punts. Es valorara amb la
maxima puntuacio, la proposta que:

- Manifestament estigui vinculada al projecte educatiu de la nostra escola
bressol i a les caracteristiques propies del nostre municipi i interrelacioni
coherentment tots els apartats del pla com a comunitat educativa i com a
projecte educatiu integral. La puntuacié6 maxima per aquest apartat sera
de 4 punts.

- Aporti millores significatives respecte a la situacié actual en tots aquells
aspectes del procés comunicatiu i de difusid que afectin el coneixement
dels serveis de I'escola bressol i el seu funcionament i que incrementin: la
fluidesa, I'agilitat, I'accessibilitat informativa, la transparéncia, i la génesis
de confianca en un projecte educatiu comd. La puntuaci6 maxima per
aquest apartat sera de 3 punts.

Verificacid de |'execucio:

L'adjudicataria que presenti oferta per aquest criteri haura de justificar el seu
compliment en un informe anual que presentara a I'Ajuntament per a la seva
validacié a la finalitzacié de cada curs de vigéncia del contracte, inclosa la
possible prorroga.

PROPOSTA D'UN PLA DE FORMACIO ADRECAT A LES FAMILIES

Es valorara que I'empresa ofereixi un pla de formacié adrecat a les families.

Requisits del pla de formacié:

La proposta del pla haura de contenir com a minim dues activitats formatives

adrecades a les families usuaries del servei per cada curs escolar i durant tota
la vigeéncia del contracte, inclosa la possible prorroga. El pla de formacié que
no contingui aquest minim no sera valorat.

La proposta formativa s’haura de dur a terme en una ponencia presencial a
I'escola i a carrec d’'un expert/a en la tematica proposada. S’haura de

Fins a

punts
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preveure també la seva imparticié telematica, en el suposit que no fos
possible o aconsellable la presencialitat. La durada de cada sessié haura de
ser suficient per poder exposar el tema i permetre un temps de participacié i
de dialeg amb les families. En cap cas, les sessions seran inferiors a 1 hora
30 minuts.

Les accions formatives hauran de ser executades per personal qualificat i
format especificament en la matéria a impartir i amb solvéncia tecnica
acreditada en formacions anteriors. L'Ajuntament haura de validar amb
caracter previ suficient a l'inici de I'activitat formativa el compliment
d’aquests requisits.

Valoracio:
Es valorara amb la maxima puntuacié de 3 punts el pla formatiu que:

v" Contingui activitats formatives vinculades al projecte educatiu de la
nostra escola bressol, a les caracteristiques propies de I'alumnat i al
nostre municipi de manera coordinada i complementaria entre si,
oferint una visié6 complerta de tots els principals aspectes a tenir en
consideracid per les families en aquesta etapa vital educativa. La
puntuacié maxima sera de 2 punts.

v' Sorienti a facilitar a les families eines que les permetin conéixer i
incrementar el benestar dels seus fills a tots nivells (fisic, mental i
emotiu) i les bases d’'un creixement ple i adaptat a les seves
necessitats. La puntuacié maxima sera de 1 punt.

No es valoraran les ofertes que continguin menys accions formatives de les
requerides per considerar-les insuficients per al compliment dels objectius
marcats. No es valoraran amb més puntuacio les ofertes que presentin més
accions formatives en entendre que no serien necessaries. Tampoc es
valorara I'increment de la durada de cada sessié formativa. Técnicament es
considera per l'experieéncia acumulada al llarg d’anys que dues sessions
formatives d’una durada d’ 1 hora i 30 minuts sén suficients per assolir la
finalitat formativa cercada amb les families.

Verificacié de I'execucio:

L’adjudicataria que presenti oferta per aquest criteri haura de justificar el seu
compliment en un informe anual que presentara a I’Ajuntament per a la seva
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validacié a la finalitzacid de cada curs de vigéncia del contracte, inclosa la
possible prorroga.

PROPOSTA DE PROJECTE COMUNITARI D'ACCIONS DE PARTICIPACIO DE
L'ESCOLA BRESSOL AMB ALTRES PROJECTES O AGENTS EDUCATIUS DEL
MUNICIPI

Es valorara que I'empresa ofereixi una proposta de projecte comunitari
d’accions de participacio de I'escola bressol amb altres projectes o agents
educatius del municipi.

Caracteristiques de la proposta:

La proposta haura d’interrelacionar els aprenentatges de I'escola bressol
amb els aprenentatges que proporcionen els altres projectes o agents
educatius del nostre municipi.

Valoracié:

Es valorara amb un maxim de 7 punts la proposta que de manera coherent Fins a
concreti la participacid ila connexié educativa entre el maxim nombre de 7
projectes o agents educatius del nostre municipi sempre que incrementin: punts

tant la qualitat de I'educacié que s’imparteix a l'escola, com també
I’eficiencia dels recursos educatius dins i fora de I'escola aixi com el
sentiment de comunitat educativa.

Verificacio de I'execucié:

L’adjudicataria que presenti oferta per aquest criteri haura de justificar el
seu compliment en un informe anual que presentara a I’Ajuntament per a
la seva validacid a la finalitzacié de cada curs de vigéncia del contracte,
inclosa la possible prorroga.

PROPOSTA DE FORMACIO AL PERSONAL ADSCRIT A L’'ESCOLA BRESSOL

Es valorara que I'empresa ofereixi una proposta de formacié al personal
adscrit a I’escola bressol municipal La Ginesta durant el periode de vigéncia

del contracte, inclosa la possible prorroga. Fins a
8
Requisits del pla de formacio:
punts

e La formacid haura de tractar sobre: el projecte educatiu de I'escola
bressol i /o les técniques de cohesié de I'equip de treball.
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e Es podran presentar ofertes per a totes dues formacions o només
per a una d’elles.

e Qualsevol de les formacions que es proposin hauran d’'impartir-se
per una entitat o persona externa a I'empresa adjudicataria, sens
perjudici de la seva col-laboracid.

. L’accié formativa haura de ser com a minim de 15 hores lectives
cadascuna d’elles. No es valoraran més hores lectives, tot i que
podran oferir-se. Es considera que la durada de 15 hores és
suficient per assolir la finalitat cercada.

. Aguestes hores de formacié sén hores per sobre de les

establertes com obligatories per a les empreses en el conveni

col-lectiu d’aplicacid.

° Caldra que la persona juridica o la persona fisica que realitzi la
formacié tingui la titulacié i els coneixements suficients per
impartir les mateéries objecte de cada curs.

Valoracid:

e 1. Els projectes educatius de I'escola bressol: Es valorara amb un

maxim de 4 punts, la proposta que, a partir de I'analisi de I'actual
projecte educatiu de I'escola, proposi una formacié que no només
aprofundeixi en el seu coneixement sind que, a més a més, millori
la qualitat en els continguts i la planificacié de la resta de serveis
educatius que s’ofereixen a I'escola bressol.

e 2. Les técniques de cohesié de I'equip de treball: Es valorara amb un

maxim de 4 punts, la idoneitat de la proposta de formacié que tracti
la cohesié de tot I'equip de treball a subrogar aixi com I'assoliment
d’objectius comuns a partir del projecte educatiu de I'escola amb la
finalitat de generar un bon clima de treball, el sentiment d’integracio
en I'equip i una millor i més eficient execucio del servei educatiu.

Verificacié de I'execucio:

L’adjudicataria que presenti oferta per aquest criteri haura de justificar el
seu compliment en un informe anual que presentara a I’Ajuntament per a la
seva validacio a la finalitzacio de cada curs de vigencia del contracte, inclosa
la possible prorroga.

CRITERI MENJADOR: PROPOSTA D'UN PLA EDUCATIU SOBRE LES PERDUES I
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EL MALBARATAMENT ALIMENTARI DEL SERVEI DE MENJADOR

Es valorara que I'empresa presenti un pla educatiu sobre les perdues i el
malbaratament alimentari del servei de menjador.

Requisits del pla educatiu: El pla educatiu haura d’incloure la informacié
seguent:

e La seva vinculacid amb el projecte educatiu de I'escola bressol del
nostre municipi.

e Lesraons pel qual és un pla adrecat i adequat per a infants entre 0i 3
anys.

e Les accions d’informacié i conscienciacié a les families en benefici de
I'educacié dels infants de I'escola bressol en referéncia al no
malbaratament alimentari.

e Les mesures concretes de reaprofitament alimentari.

e | la justificacid del perqué les accions proposades estan en la linia
establerta per la llei catalana 3/2020 d’11 de marg, de prevencié de
les perdues i malbaratament alimentari que estableix |'obligacié de
les Administracions Publiques d’incorporar en els contractes publics
clausules per prevenir-ho.

Valoracié:

Es valorara amb la maxima puntuacié el pla que desenvolupi la millor
idoneitat del pla educatiu sobre les perdues i al malbaratament alimentari
del servei de menjador contextualitzat al nostre projecte educatiu, a les
caracteristiques de la nostra escola bressol i al nostre ambit territorial i
col-laboratiu amb d’altres entitats.

Verificacio de I'execucié:

L’adjudicataria que presenti oferta per aquest criteri haura de justificar el
seu compliment en un informe anual que presentara a I’Ajuntament per a la
seva validacio a la finalitzacio de cada curs de vigencia del contracte, inclosa
la possible prorroga.

Fins a

punts

OFERTA AVALUABLE MITJANCANT CRITERIS OBJECTIUS (SOBRE C)

PREU
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Férmula:
Pl — Po
P =25« [—f ]
Pl — Pmin
On:
- P =Puntuacié de la proposta que es valora. Fins a
- Py =Preu de licitacio. 25
- Pmin = Preu menor de les ofertes presentades. punts
- Pot = Preu de I'oferta que es valora.
Es tindran en compte dos decimals. L'oferta que iguali el pressupost base
de licitacié obtindra zero punts. L'oferta que excedeixi el preu de licitacié
sera exclosa.
BOSSA D'HORES D'’EDUCADORES
Es valorara que I'empresa ofereixi una bossa d’hores d’educadores per
garantir I'atencio dels infants durant els periodes d’adaptacio (inici de curs i
matricula viva mensual per sobre del 2% del total d’alumnes del centre). Es
considera com a periode d’adaptacio:
= |nici de curs: tot el mes de setembre
= Durant el curs (matricula viva): Quan el numero d’alumnes que
s’'incorpora cada mes supera el 2% del numero total d’alumnes del
centre, s’aplicara la millora durant tot el mes i sera vigent tot el curs, si
escau. Fins a
20
punts

Caracteristiques de la bossa d’hores:

= Les hores es destinaran directament a tasques i funcions de caracter
pedagogic i educatiu als infants.

= E| personal adscrit haura de tenir la titulaci6 minima d’educador/a,
d’acord amb la normativa i el conveni col-lectiu de referencia.

= S6n hores de recursos humans per sobre de les hores de personal
d’estructura del servei exigit als plecs.

= S’estableix un nombre maxim i minim d’hores:
- Nombre maxim d’hores: 38 hores/setmana (I'equivalent a 1

professional a jornada complerta).
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- Nombre minim d’hores: 19 hores/setmana (I'equivalent a 1
professional a mitja jornada).
Aquests requisits s’han establert seguint un criteri pedagogic avalat per
I’experiencia segons el qual les hores, contingut, i dedicacio establertes sén
el minim i el maxim aconsellable perque esdevinguin realment de suport
educatiu i actuin en benefici de I'infant.

En qualsevol cas, s’hauran de complir les condicions i limits de jornada
establerta a la normativa laboral i al conveni col-lectiu de referencia.

Férmula:
Puntuacio = 20 *(oferta que es valora / millor oferta d’hores).

L'empresa que no proposi cap professional amb un minim de 19 hores
setmanals obtindra zero punts. L'oferta que excedeixi el nombre maxim
d’hores (38 hores/setmana) sera exclosa.

Verificacidé de I'execucié de la bossa d’hores:

Per poder fer un seguiment del compliment de l'oferta que esdevingui
adjudicataria, i que presenti oferta per aquest criteri, en acabar cada curs
escolar de vigéncia del contracte, I'empresa adjudicataria enviara a
I’Ajuntament un informe detallat (signat per cadascuna de les persones que
han realitzat les hores de dedicacié i ratificat per la direccio del centre) on
constin les dades de les persones que han realitzat el suport, la categoria
professional, les tasques dutes a terme, les hores de dedicacié diaries
(desglossades entre el servei educatiu principal, els espais
d’acompanyament a la crianga, I'acollida, i el servei de menjador) i el
periode temporal concret de la feina realitzada. L’Ajuntament podra
verificar per qualsevol mitja permes en dret la seva veracitat.

BOSSA D’HORES D’EDUCADORES DE SUPORT PER A L’ATENCIO D’INFANTS AMB NESES

Es valorara que I'empresa ofereixi una bossa d’hores d’educadores per a
I'atencié d’infants amb NESES. De conformitat amb el que estableix I'art.
54.2 del Decret 11/2021, de 16 de febrer, de la programacié de I'oferta
educativa i del procediment d’admissié en els centres del Servei d'Educacié
de Catalunya, es considerara que lI'alumnat té NESE quan tingui una

Fins a

25
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necessitat especifica de suport en trobar-se afectat per una discapacitat
fisica, intel-lectual o sensorial o per trastorns de I'espectre autista, trastorns
greus de conducta, trastorns mentals o malalties degeneratives greus i
minoritaries, sempre que la discapacitat, el trastorn o la malaltia
comprometi el seu procés d'aprenentatge.

Caracteristiques de la bossa d’hores:

= Les hores es destinaran directament a tasques i funcions de caracter
pedagogic i educatiu als infants amb NESE (necessitats educatives
especifiques).
L’adjudicataria haura de comunicar a I’Ajuntament la deteccié de NESE
en l'alumnat matriculat a I'escola als efectes que I’Ajuntament decideixi
I'aplicaci6 d’aquesta borsa d’hores. La comunicacié haura d’anar
acompanyada, com a minim, d’un informe de la tutora (signat també per
la direccid del centre) on s'indiquin les NESES detectades i les estratégies
educatives a seguir o, si és possible, un protocol de treball intern amb el
CDIAP, on hi constin les eines especifiques de treball amb els infants
amb NESE i les estratégies educatives recomanades.

Un cop valorada la situacié, I’Ajuntament determinara les hores de
dedicacié aixi com la seva destinacid concreta en funcid6 de les
necessitats detectades i les estratégies educatives proposades.

= Les hores es realitzaran durant I'horari lectiu o en I'espai horari del
menjador.
= El personal adscrit haura de tenir la titulaci6 minima d’educador/a,
d’acord amb la normativa i el conveni col-lectiu de referencia.
= S6n hores de recursos humans per sobre de les hores de personal
d’estructura del servei exigit als plecs.
= S’estableix un nombre maxim i minim d’hores:
= Nombre maxim d’hores: 38 hores/setmana (l'equivalent a 1
professional a jornada complerta).
= Nombre minim d’hores: 19 hores/setmana (I'equivalent a 1
professional a mitja jornada).

Aguests limits s’han establert seguint un criteri pedagogic avalat per
I’experiencia segons el qual les hores, contingut, i dedicacid establertes sén
el minim i el maxim aconsellable perque esdevinguin realment de suport
educatiu i actuin en benefici de I'infant.

punts

Major, 8-10 - 08635 Sant Esteve Sesrovires - Barcelona | Tel. 93 77130 17 - Fax 93 77131 20
ajuntament@sesrovires.cat - www.sesrovires.cat

21

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 21 de 28

Verificacio: https://santestevesesrovires.eadministracio.cat/

=
=
=
-
%)
x
%)
X
wn
14
wn
w
32l
(O]
14
X
%)
h4
©
N
o
X
7]
@0
[sel
e}
o
©
il
S
©
3
[$)




Ajuntament de
Sant Esteve Sesrovires

En qualsevol cas, s’hauran de complir les condicions i limits de jornada
establerta a la normativa laboral i al conveni col-lectiu de referéncia.

Férmula:
Puntuacio = 25 *(oferta que es valora / millor oferta d’hores).

L'empresa que no proposi cap professional amb un minim de 19 hores
setmanals obtindra zero punts. L'oferta que excedeixi el nombre maxim
d’hores (38 hores/setmana) sera exclosa.

Verificacid de I'execucid de la bossa d’hores:

Per poder fer un seguiment del compliment de 'oferta que esdevingui
adjudicataria i que es presenti per avaluar aquest criteri, I'adjudicataria
elaborara mensualment, i durant tota la vigéncia del contracte, un
informe detallat (signat per cadascuna de les persones que han realitzat
les hores de dedicacié i ratificat per la direccié del centre) on constin les
dades de la persona que ha realitzat el suport, la categoria professional,
les tasques dutes a terme, les NESE ateses amb identificacid de I'alumnat, i
les hores de dedicacio diaries (desglossades entre escolaritat i menjador).
Aquest informe s’haura de lliurar a I’Ajuntament abans de cadascuna de
les reunions de seguiment del contracte i amb I'antelacié suficient per a la
seva validacio i verificacié que podra comprovar-se per qualsevol mitja
permes en dret.

100
punts

PUNTUACIO TOTAL

1. Criteris per a la determinacio de I'existéncia de baixes presumptament anormals

Es consideraran, en principi, com a anormals o desproporcionades aquelles ofertes que es
trobin en algun dels segiients suposits i hagin obtingut igual o més de 65 punts en els

criteris no economics:

1. Quan, concorrent un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacié en més de

25 unitats percentuals.
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2. Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a
I'altra oferta.

3. Quan concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a
la mitja aritmetica de les ofertes presentades. No obstant, s’excloura pel comput de
I'esmentada mitja I'oferta de quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats

percentuals a 'esmentada mitja.

4. Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats
percentuals a la mitja aritmetica de les ofertes presentades. No obstant, si entre elles
existeixen ofertes que siguin superiors a l'esmentada mitja en més de 10 unitats
percentuals, es procedira al calcul d'una nova mitja només amb les ofertes que no es trobin
en el suposit indicat. En tot cas, si el nimero de les restants ofertes és inferior a tres, la

nova mitja es calculara sobre les tres ofertes de menor quantia.

J. Altra documentacio a presentar per les empreses licitadores o per les empreses
proposades com adjudicataries

La que es detalla a I'apartat F.3 d’aquest quadre de caracteristiques.

K. Garantia provisional

No procedeix per aquest contracte.

L. Garantia definitiva

Respecte a la garantia definitiva, 'empresa que resulti adjudicataria haura de dipositar

I'equivalent al 5% del preu d’adjudicacio iva exclos.

M. Condicions especials d’execucio

D’acord amb I'article 202.2 LCSP s’estableix la condicié segient:

1. L'empresa adjudicataria haura de garantir I'estabilitat laboral del personal adscrit a
I'execucio del contracte durant tota la seva vigéncia. Aquesta condicié també sera exigida als

possibles subcontractistes que participin en la seva execucio.

L'acreditacié es dura a terme mitjangant una relacid nominal de la persona treballadora o
treballadors/res contractats/des, una copia de l'alta a la Seguretat Social i del contracte de

treball, i una copia dels models TC1 i TC2.
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El seu incompliment es considerara greu i, en funcid dels fets concrets i del dany provocat a
I'interés public, I'd6rgan de contractacié aplicara una de les sancions previstes per a aquesta
infraccid que han estat recollides als plecs.

N. Madificacié del contracte prevista

Es preveu com a causes possibles de modificacié del contracte que puguin implicar una variacié

del seu cost economic fins a un maxim del 20% respecte el preu de licitacio:

1. La manca o insuficiencia de consignacié pressupostaria per atendre el pagament del

contracte si no procedeix la seva extincio.

2. L'increment dels suports educatius intensius a infants amb necessitats educatives especials,
tot tenint en compte que per cada professional que sigui necessaria per I'equip de reforg se
seguira el salari establert al conveni col-lectiu aplicable. Aquesta modificacié s'aplicara, si escau,
un cop exhaurida la bossa d’hores d’educadores de suport per a I'atencié d'infants amb NESES

en el suposit que I'adjudicataria I'nagués ofert.

0. Cessio del contracte

L'art. 214 LCSP estableix que la cessié contractual només pot obeir a una opcié inequivoca dels
plecs. A aquest respecte es manifesta que atés l'objecte del contracte no es permet la cessid
del contracte.

P. Subcontractacio

En atencié a I'objecte del contracte, la subcontractacié només podra recaure sobre prestacions
accessories. A aquests efectes es considera accessoria només la prestacid del servei de

menjador.

En compliment de I'art. 215 LCSP és proposa que els licitadors presentin en la seva oferta la
part del contracte que hagin previst subcontractar, assenyalant el seu import i el nom o el perfil
empresarial del/s subcontractista /es (definit amb referéncia a les condicions de solvéncia i de

classificacié professional) al/s qué es vagi a encomanar la seva realitzacio.

En aquest cas, I'empresa licitadora presentara la seva oferta economica junt amb I'empresa o
empreses a subcontractar pel servei accessori més amunt explicitat, indicant per a cada oferta
el servei concret afectat. Aquesta/s oferta/s es regira igualment pels limits i imports establerts

en els plecs de preinscripcions que regeixen la present contractacio.
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Q. Revisio de preus

No procedeix per aquest contracte.

R. Termini de garantia

S’estableix en dos mesos comptats des de la data de recepcié del contracte, en atenci6 al fet
que es tracta d’'un contracte de tracte successiu i no és necessari allargar el periode de garantia
per a comprovar que les prestacions que constitueixen el seu objecte s'’han realitzat de forma
correcte.

S. Programa de treball

El que s'estableix al Plec de prescripcions técniques particulars.

T. Penalitats

En els suposits dincompliment de les obligacions contractuals per I'empresa adjudicataria,
I'ajuntament un cop valorades les circumstancies y el perjudici per a linterés public, podra
compel‘lir-la al seu compliment i/o acordar la imposici6 de sancions i/o la resolucié del

contracte amb els seglients efectes:

«  Pérdua de la garantia definitiva, si procedeix.

+ Reintegrament de la despesa ocasionada que pot anar acompanyada, si escau, de la
retencié d’elements de I'empresa.

»  Rescabalament de danys i perjudicis.

« Inhabilitacié de I'empresa adjudicataria per a posteriors licitacions contractuals.

+  Multes que poden arribar fins al 10% del preu d’adjudicacio.

« Si l'incompliment és greu i imputable a I'adjudicataria i linterés public ho aconsella,
I’Ajuntament pot acordar també la intervencié temporal del servei amb substitucio, si

escau, de I'empresa adjudicataria durant el temps precis.

Infraccions

Tindran la consideracié de faltes lleus:
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- La demora no justificada en I'aportacio d'informes o documents sol-licitats per I'’Ajuntament
en exercici de les seves facultats de supervisio i control de la prestacié del servei en interés
public.

- La manca de comunicacio prévia a I'Ajuntament de qualsevol substitucid o modificacio del

personal adscrit al servei, sempre que no sigui excusable.

- La interrupcid del servei per un termini inferior a les 12 hores lectives si no és causa un

perjudici greu al servei.

- L'incompliment de les obligacions imposades al contractista per I'art. 130 de la LCSP en

materia de subrogacio.

Es consideraran lleus qualsevol altre acci6 o omissid que infringeixi les obligacions
establertes en la present contractacid i en la normativa d’aplicacié6 sempre que no causin un

detriment important al servei i que no siguin tipificades com a greus o molt greus.

Tindran la consideracié de faltes greus:

- No mantenir en bon estat de neteja i conservacié el material adscrit a la prestacié del servei,
inclos el didactic.

- La manca de comunicacié a I’Ajuntament de qualsevol substitucié o modificacié del personal
adscrit al servei, sempre que no sigui excusable.

- La interrupcié del servei per un termini inferior a 12 hores lectives si és greu, o superior a les
12 hores lectives i inferior a les 24 hores lectives sempre que no siguin molt greus.

- La manca de puntualitat sistematica en la prestacio del servei que generi perjudicis o distorsio.
- La negligéncia o compliment defectuds de les obligacions contractuals que no sigui excusable.
- La vulneracio del deure de guardar secret de les dades de caracter personal que es coneguin
com a causa de les activitats que es realitzin en la prestacid del servei i que no constitueixin
una infraccié molt greu.

- La comissio de tres faltes lleus en el transcurs de sis mesos de prestacié del servei.

- L'incompliment greu dels deures i de les obligacions amb les persones usuaries del servei o

amb I'’Ajuntament.

Tindran la consideracié de faltes molt greus
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Tots aquells incompliments que ocasionin una pertorbacié important del servei i, en concret,

aquests:

- L'incompliment reiterat dels principis basics i dels objectius educatius del primer cicle
d’educacié infantil establerts a la normativa i al projecte educatiu que regeix la present
contractacio.

- L'abandonament del servei sense causa justificada.

- La interrupcié del servei per un termini superior a les 24 hores lectives o inferior si és molt
greu l'afectacié a l'interés public, o els danys causats.

- La falsedat o la falsificacio de les dades sobre les activitats del servei.

- Qualsevol conducta constitutiva de delicte.

- Les ofenses verbals o fisiques o el tractament vexatori a les persones usuaries.

- Lincompliment de les directrius de I'Ajuntament en el desenvolupament del servei per
garantir-ne la seva qualitat, I'assoliment de l'interes public, aixi com les funcions de fiscalitzacid
i control que li sén propies.

- El cobrament de preus publics no aprovats per I'Ajuntament o qualsevol tipus de compensacio
economica no prevista en aquest plec.

- L'incompliment per part de I'empresa de les seves obligacions en matéria laboral, de seguretat
social o de prevencio de riscos laborals.

- La infraccid de les condicions establertes a la normativa i als plecs que regeixen la
contractacio respecte a la subcontractacio.

- La comissio de tres faltes greus en el transcurs de sis mesos de prestacié del servei.

Sancions

L’Ajuntament pot aplicar les seglients sancions que seran graduades en funcié de la infracci6

comesa, el perjudici causat, la reiteracio o la perillositat causada per I'incompliment:

- La comissié d'una falta lleu podra ser sancionada amb una multa de fins el 5% del preu
d’adjudicacio per curs escolar;

- La comissié d’'una falta greu amb una multa de fins el 7,5% del preu d'adjudicacié per curs
escolar;

- I la d'una falta molt greu a la d’una sancié del 10% del preu d’adjudicacié per curs escolar i/o

a la resolucid del contracte amb la consequient inhabilitaci, en el seu cas.
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En tots els casos s'instruira un expedient, amb audiéncia de l'adjudicataria que podra
formular al*legacions, i es tindran en compte els limits que imposa l'art. 192 LCSP, segons el
qual les penalitats hauran de ser proporcionals a la gravetat de l'incompliment i les quanties
de cadascuna d’elles no podra ser superior al 10% del preu del contracte, IVA exclos, ni el

total d’aquestes podra supera el 50% del preu del contracte.

En els suposits d'incompliment parcial o compliment defectuds o de demora en I'execucio, en
gue no estigui prevista penalitat o en qué sent-hi aquesta no cobreixi els danys causats a

I’'Administracid, aquesta exigira al contractista la indemnitzacié per danys i perjudicis.

Les penalitats s'acordaran per I'6rgan de contractacié a proposta de la persona responsable
del contracte i seran immediatament executives fent-se efectives mitjancant la deduccié de
les quantitats que en concepte de pagament total o parcial hagin d’abonar-se al contractista,

0 en el seu cas sobre la garantia constituida si no es poden deduir dels pagaments citats.

U. Unitat encarregada del seguiment i execucioé del contracte

Serveis Educatius. Ajuntament Sant Esteve Sesrovires.

Major, 8-10 - 08635 Sant Esteve Sesrovires - Barcelona | Tel. 93 77130 17 - Fax 93 77131 20
ajuntament@sesrovires.cat - www.sesrovires.cat

28

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 28 de 28

Verificacio: https://santestevesesrovires.eadministracio.cat/

=
=
=
-
%)
x
%)
X
wn
14
wn
w
32l
(O]
14
X
%)
h4
©
N
o
X
7]
@0
[sel
e}
o
©
il
S
©
3
[$)




