
R/N: Òrgans Col·legiats.
Contractació 
Assumpte: trasllat acord

Destinatari

RRHH
Intervenció 

La junta de govern local  de l’Ajuntament  de Martorell,  en sessió celebrada el  dia 11 de 
desembre de 2023, va adoptar el següent acord:

3.- PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE  DEL SERVEI DE “VIGILÀNCIA DE 
LA SALUT DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE MARTORELL,  DEL 
PATRONAT  I  DE  MARTORELL  GESTIÓ  DEL  SÒL  EMPRESA  MUNICIPAL  SL” 
(EXP.5546/2023).

I.- S’ha tramitat l’expedient per a la contractació, mitjançant procediment obert, del servei de 
vigilància de la salut del personal al servei de l’Ajuntament de Martorell, del Patronat i de 
Martorell Gestió del Sòl empresa municipal SL.

II.- Durant el termini assenyalat a l’efecte, i segons consta al Registre corresponent, es van 
presentar un total de sis pliques per part de les empreses Quirón Prevención S.L.U, Etegma 
2000, S.L., Event Start-Stop, Empatif Health and Safety, S.L., Mas Prevención, Servicio de 
Prevención, S.L.U. i Vitaly Health Services, S.L.

III.- La Mesa de Contractació de l’Ajuntament de Martorell,  en la reunió celebrada el  10 
d’octubre de 2023, va acordar rebutjar l’admissió de l’oferta presentada per EVENT START-
STOP, amb CIF B44713196, atès que l’empresa no va aportar, en el termini concedit, la 
documentació  requerida  per  la  Mesa  en  data  4  d’octubre  de  2023  i  consistent  en  la 
declaració responsable indicativa del compliment dels requisits previs, d’acord amb el model 
que estableix l’Annex 1 del Plec de clàusules administratives particulars.

IV.-  La  Mesa de Contractació,  en la  reunió  celebrada  el  dia  20 d’octubre de 2023,  va 
efectuar la valoració del contingut dels sobres B. El contingut de l’acta de la reunió de la 
Mesa de Contractació és el que a continuació es transcriu:

“ACTA  DE VALORACIÓ DELS SOBRES B DEL PROCEDIMENT OBERT PER A LA CONTRACTACIÓ DELS 
SERVEIS  DE “VIGILÀNCIA  DE  LA  SALUT  DEL  PERSONAL  AL  SERVEI  DE  L’AJUNTAMENT  DE 
MARTORELL, DEL PATRONAT I DE MARTORELL GESTIÓ DEL SÒL EMPRESA MUNICIPAL SL” (EXP. G-
5546/2023).

Martorell, 20 d’octubre de 2023

A  la   Sala de sessions de l'Ajuntament  de Martorell,  essent les 11:00 hores,   es constitueix  la Mesa de 
contractació del procediment obert convocat per l'Ajuntament de Martorell per a l'adjudicació del contracte de 
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serveis de “Vigilància de la Salut del personal al servei de l’Ajuntament de Martorell, del Patronat i de Martorell 
Gestió del Sòl empresa municipal SL”, amb un pressupost d'execució per contracte de 15.700 euros, IVA exclòs.

La Mesa de contractació es composa dels següents membres:

Presidenta:  Sra.  CRISTINA  BENÍTEZ  VÁQUEZ,  coordinadora  jurídica  administrativa  de  l’àrea  de  territori  i 
sostenibilitat.
Vocals: Sra. ELISABET FERRER TERRATS, arquitecta municipal. 
Sr. JAUME TRAMUNT MONSONET, secretari de la corporació.
Sra. SANDRA VIDOSA NAVARRO, interventora accidental de la corporació.
Secretari de la Mesa: Sr. MARCO ANTONIO SABE BERNAL, tècnic d’administració general.

La Sra. Presidenta obre l’acte i ordena la lectura de l’informe emès en data 20 d’octubre de 2023 per la tècnica 
de recursos humans de l’Ajuntament, amb el següent contingut literal:

[R/N: Recursos Humans 

R/V: Mesa de Contractació. (exp. G- 5546/2023)

Assumpte:  Informe de valoració del sobre B (oferta econòmica i proposta de millores) del procediment obert 
convocat per l’Ajuntament de Martorell per a la contractació dels serveis de “VIGILÀNCIA DE LA SALUT DEL 
PERSONAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE  MARTORELL, PMSAPM I DE MARTORELL GESTIÓ DEL 
SÒL, EMPRESA MUNICIPAL SL”
Vist el Plec de clàusules administratives particulars aplicables al contracte de serveis de “Vigilància de la salut del 
personal al servei de l’Ajuntament de Martorell, PMSAPM i de Martorell Gestió del Sòl empresa municipal SL”, la 
tècnica sotasignat informa:
Les pliques presentades i admeses a la licitació han estat les següents:

Tal  i 
com 

consta a l’acta de la Mesa de contractació de 10 d’octubre de 2023, d’obertura de la documentació dels sobres B 
(oferta econòmica i proposta de millores) del procediment obert per a la contractació del servei de referència, es 
va rebutjar la plica 3 presentada per EVENT START-STOP amb CIF B44713196 atès que no va aportar la 
documentació  requerida  per  la  Mesa  en  data  4  d’octubre  consistent  en  la  declaració  de  responsable  del 
compliment dels requisits previs.

La resta de pliques han estat admeses i es sol·licita informe de valoració a la tècnica que subscriu.

1) Valoració de l’oferta econòmica, fins a un màxim de 100 punts  

Segons s’especifica al punt 1 de l’apartat 17 criteris objectius de selecció del Plec de prescripcions tècniques, es 
valorarà cada oferta econòmica, fins a un màxim de 100 punts,  dels quals 70 punts pertanyen al preu màxim fix 
del servei i 30 punts al preu màxim unitari de les proves d’acord amb la següent fórmula:
X= [ (preu de licitació – oferta a valorar):(preu de licitació - oferta més econòmica)]  x núm. punts

D’acord al que s’estableix a l’apartat 15 Sistemes de determinació del preu i pressupost màxim del Plec de 
prescripcions tècniques, el preu màxim del contracte es fixa en la quantitat:

Plaça de la Vila, 46
08760 Martorell
Tel. 937 750 050
ajuntament@martorell.cat

Plica núm. 1 QUIRON PREVENCIÓN, SLU  CIF B64076482

Plica núm. 2 ETEGMA 2000 SL  CIF B62022520

Plica núm. 4 EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL CIF B63582738

Plica núm. 5 MAS PREVENCIÓN SERVICIO DE PREVENCION SLU CIF B99083404

Plica núm. 6 VITALY HEALTH SERVICES SL CIF B06290241
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- 4.700€ IVA EXCLÒS de la part fixa

- 11.000€ IVA EXCLÒS de la part variable amb els següents preus unitaris màxims:
o 55€ per examen de salut complet.
o 45€ per examen de salut complet sense analítica de sang.
o 35€ per examen de salut sense analítiques.

Segons es desprèn de les dades incloses al sobre B, les baixes de les ofertes presentades  de la part fixa (X1)  
són les que s’indiquen en el següent quadre, amb els punts obtinguts tenint en compte que la puntuació màxima 
és de 70 punts:

IMPORT
(expressat en €) X1 = Punts

Plica 1 4.100,00 18,91

Plica 2 3.490,00 38,15

Plica 4 2.480,00 70

Plica 5 3.200,00 47,29

Plica 6 3.800,00 28,37

Segons es desprèn de les dades incloses al sobre B, les baixes de les ofertes presentades  de la part variable 
són les que s’indiquen en el següent quadre:
Examen de salut complet (4.b.2) (X2). Puntuació màxima 10 punts

IMPORT
(expressat en €) X2 = punts

Plica 1 40,50 10

Plica 2 50,00 3,44

Plica 4 46,86 5,61

Plica 5 50,00 3,44

Plica 6 54,00 0,68

Examen de salut complet sense analítica de sang (X3), 

IMPORT
(expressat en €) X3 = punts

Plica 1 35,50 3,8

Plica 2 30,00 6

Plica 4 26,00 7,6

Plica 5 40,00 2

Plica 6 20,00 10

Examen de salut complet sense analítiques (X4)

IMPORT
(expressat en €) X4 = punts

Plaça de la Vila, 46
08760 Martorell
Tel. 937 750 050
ajuntament@martorell.cat

C
od

i V
al

id
ac

ió
: A

TE
JG

LY
C

TR
R

G
2J

JY
37

55
H

YH
W

X 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//m

ar
to

re
ll.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 3
 d

e 
14

 



Plica 1 30,00 2,94

Plica 2 20,00 8,82

Plica 4 18,00 10

Plica 5 31,00 2,35

Plica 6 20,00 8,82

Per tant, la puntuació global de les diferents pliques en l’apartat d’oferta econòmica, calculada sobre 100 punts 
són:

PUNTUACIÓ

Plica 1 35,65

Plica 2 56,41

Plica 4 93,21

Plica 5 55,08

Plica 6 47,87

2) Valoració de la millora consistent en la presencia directa de personal mèdic en la gestió de casos   
d’adaptacions de lloc de treball, sense cap cost per l’Ajuntament, fins a un màxim de 10 punts:

Segons s’especifica al punt 2 de  l’apartat 17  del Plec de prescripcions tècniques, s’atorgaran 10 punts com a 
màxim per la millora consistent en la presencia directa de personal mèdic en la gestió de casos d’adaptacions de 
lloc de treball, sense cap cost addicional, amb el següent barem:

- 1 visita a l’any: 2 punts
- 2 visites any: 4 punts
- 3 visites any 6 punts
- 4 visites any: 8 punts
- 5 visites any o més: 10 punts

VALORACIÓ PRESENCIA DE PERSONAL MÈDIC FINS A 10 PUNTS

Nº VISITES Puntuació ampliació

Plica 1 5 10

Plica 2 5 10

Plica 4 5 10

Plica 5 6 10

Plica 6 0 0

3) Valoració de la millora consistent en el compromís d’incloure contingut psicosocial a la revisió   
mèdica, 5 punts
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Segons s’especifica al punt 3 de l’apartat 17 del Plec de prescripcions tècniques, s’atorgaran 5 punts per a la 
millora consistent en incloure contingut psicosocial en la gestió de la VS, principalment en la detecció de riscos 
psicosocials amb aplicació d’algun test específic en la revisió mèdica i actuacions derivades posteriors sense cap 
cost addicional

VALORACIÓ COMPROMÍS D’INCLOURE CONTINGUT PSICOSOCIAL A 
LA REVISIÓ MÈDICA - 5 PUNTS

COMPROMÍS Puntuació ampliació

Plica 1 SI 5

Plica 2 SI 5

Plica 4 SI 5

Plica 5 SI 5

Plica 6 NO 0

4) Valoració  de  la  millora  consistent  en  el  compromís  d’incloure  proves  complementaries  a  la   
revisió mèdica per col·lectius i aspectes Ergonòmics, 5 punts

Segons s’especifica al punt 4 de l’apartat 17 del Plec de prescripcions tècniques, s’atorgaran 5 punts per a la 
millora consistent  en incloure proves complementàries en aspectes ergonòmics és enllà  del  que disposa el 
contingut mínim del plec de prescripcions tècniques sense cap cost

VALORACIÓ COMPROMÍS D’INCLOURE PROVES COMPLEMENTÀRIES 
A LA REVISIÓ MÈDICA - 5 PUNTS

COMPROMÍS Puntuació ampliació

Plica 1 SI 5

Plica 2 SI 5

Plica 4 SI 5

Plica 5 SI 5

Plica 6 SI 5

5) Segons es preveu a l’apartat  I  del  Quadre de característiques del  contracte del  Plec de Clàusules 
Administratives Particulars que regeix la contractació del servei de referència, quan concorrin dos o més 
licitadors es considerarà que una oferta incorre en presumpció d’anormalitat quan sigui inferior en més 
de 10 unitats percentuals a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades i a més obtingués la màxima 
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puntuació  per  la  resta  de  criteris  d’adjudicació  previstos  en  el  plec  de  clàusules  administratives 
particulars.

Tal i com s’estableix en l’article 149 LCSP en els casos en què l'òrgan de contractació presumeixi que una oferta 
resulta inviable per haver estat formulada en termes que la fan anormalment baixa, només es podrà excloure del 
procediment de licitació prèvia tramitació del procediment que estableix aquest article.

Tenint en compte que en els plecs s’identifica els paràmetres objectius que permeten identificar els casos en que 
una  oferta  es  considera  anormal,  i  tenint  en  compte  que  hi  ha  més  de  dos  licitadors   i  més  d’un  criteri  
d’adjudicació

- Ofertes econòmiques de la part fixa (X1): 
Plica 1 4.100€
Plica 2 3.490€
Plica 4 2.480€
Plica 5 3.200€
Plica 6 3.800€
Sumatori 17.070€
Mitjana d’Ofertes de les pliques 3.414€
+/- 10% mitjana ofertes 341,40
Llindar baixa desproporcionada 3.072,60€

- Ofertes econòmiques de la part variable (X2), per examen de salut complet: 
Plica 1 40,50€
Plica 2 50€
Plica 4 46,86€
Plica 5 50€
Plica 6 54€
Sumatori 241,36€
Mitjana d’Ofertes de les pliques 48,27€
+/- 10% mitjana ofertes pliques 4,83€
Llindar baixa desproporcionada 43,44€

- Ofertes econòmiques de la part variable (X3), per examen de salut sense analítica de sang: 
Plica 1 35,50€
Plica 2 30€
Plica 4 26€
Plica 5 40€
Plica 6 20€
Sumatori 151,50€
Mitjana d’Ofertes de les pliques 30,30€
+/- 10% mitjana ofertes pliques 3,03€
Llindar baixa desproporcionada 27,27€

- Ofertes econòmiques de la part variable (X4), per examen de salut sense analítiques: 
Plica 1 30€
Plica 2 20€
Plica 4 18€
Plica 5 31€
Plica 6 20€
Sumatori 119€
Mitjana d’Ofertes de les pliques 23,80€
+/- 10% mitjana ofertes de les pliques 2,38€
Llindar baixa desproporcionada 21,42€
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Per tant, segons es preveu al PCAP es considera oferta presumptament anormal la plica núm.4, en tant que 
estant per sota del llindar de la baixa desproporcionada en les variables X1 (part fixa), X3 (examen de salut  
sense analítica sense sang)  i  X4 (examen de salut  sense analítiques  presentades,  a  més obté  la  màxima 
puntuació per la resta de criteris d’adjudicació previstos en el plec.

Per la qual cosa, d’acord al que estableix l’article 14.5 del Plec de Clàusules Administratives Particulars que 
regeix la contractació del servei, cal que la Mesa de contractació requereixi a l’empresa licitadora EMPATIF 
HEALTH AND SAFETY SL,  que  ha  presentat  l’oferta  presumptament  anormal,  perquè  justifiqui  i  desglossi 
raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o de costos, o qualsevol altre paràmetre sobre la base del 
qual s’hagi definit la anormalitat de l’oferta.

La qual cosa informo per al vostre coneixement i efectes.]

En base a l’exposat a l’informe tècnic esmentat, la Mesa resolt requerir a l’empresa licitadora EMPATIF HEALTH 
AND SAFETY SL, que ha presentat l’oferta presumptament anormal, perquè justifiqui i desglossi raonadament i 
detalladament el baix nivell dels preus, o de costos, o qualsevol altre paràmetre sobre la base del qual s’hagi 
definit la anormalitat de l’oferta, en el termini de deu dies hàbils a comptar des del dia següent al de la notificació  
del requeriment.

I a les 12:00 hores s'aixeca la sessió, i se n'estén aquesta acta, de la qual cosa el secretari de la Mesa dóna fe.”

V.- La Mesa de Contractació, en la reunió celebrada en data 16 de novembre de 2023, va 
efectuar  la  proposta  d’adjudicació  El  contingut  de  l’acta  de  la  reunió  de  la  Mesa  de 
Contractació és el que a continuació es transcriu:

“ACTA   DE  LA  MESA  DE  CONTRACTACIÓ  DE  CLASSIFICACIÓ  DEFINITIVA  DE  LES  OFERTES  I 
EFECTUANT PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE “VIGILÀNCIA DE LA SALUT 
DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE MARTORELL, DEL PATRONAT I DE MARTORELL 
GESTIÓ DEL SÒL EMPRESA MUNICIPAL SL” (EXP. G-5546/2023). 

Martorell, 16 de novembre de 2023

A  la   Sala de sessions de l'Ajuntament  de Martorell,  essent les 13:00 hores,   es constitueix  la Mesa de 
contractació del procediment obert convocat per l'Ajuntament de Martorell per a l'adjudicació del contracte del 
servei de vigilància de la salut del personal al servei de l’Ajuntament de Martorell, del Patronat i de Martorell  
Gestió del Sòl empresa municipal SL, amb un pressupost d'execució per contracte de 15.700 euros, IVA exclòs.

La Mesa de contractació es composa dels següents membres:

Presidenta:  Sra.  CRISTINA  BENÍTEZ  VÁQUEZ,  coordinadora  jurídica  administrativa  de  l’àrea  de  territori  i 
sostenibilitat.
Vocals: Sra. ELISABET FERRER TERRATS, arquitecta municipal. 
Sr. JAUME TRAMUNT MONSONET, secretari de la corporació.
Sra. LLUÏSA LLACH PUNTÍ, interventora accidental de la corporació.
Secretari de la Mesa: Sr. MARCO ANTONIO SABE BERNAL, tècnic d’administració general.

Per la Presidència s’obre l’acte donant lectura a l’informe emès per la tècnica de recursos humans en data 15 de 
novembre de 2023, del següent contingut literal:

[INFORME
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Identificació de l’expedient 5546/2023: Informe tècnic sobre la justificació de la baixa presentada per 
EMPATIF HEALTH AND SAFETY pel contracte de serveis de vigilància de la salut del personal al servei de 
l’Ajuntament de Martorell, PMSAPM i GESSOL

Antecedents

L’empresa Empatif.Health and Safety va formular una oferta que, per aplicació del llindar establert en els plecs, 
va incloure’s en presumpció de baixa anormal, de l’anàlisi de l’expedient és desprèn que, detectada aquesta 
presumpció, es va tramitar la peça contradictòria de justificació i anàlisi tècnica de la viabilitat de l’oferta que 
estableix l’article 149.4 de la LCSP.

Legislació aplicable

- Llei 9/2017 de 8 de novembre de contractes del sector públic

Consideracions Jurídiques

Primera.- La justificació de l’empresa es composa en:

A) Desglossament dels costos i detall de percentatge segons conveni  
L’empresa requerida aporta el quadre de costos salarials per a justificar els imports, aplicats segons marca el III 
conveni nacional de servei de prevenció aliè (99017255012008) de 15 d’agost de 2023 en els termes següents:
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I  manifesta,  d’entrada  que l’oferta econòmica està basada segons el  preu màxim de 55€ hora acceptat  per 
l’Acord Marc per a la unitat bàsica de salut i costos d’analítiques i a partir d’aquí detalla:

Examen de salut complet
- Cost Unitat Bàsica de Salut (metge + Infermera i personal administratiu) 55€
- Reconeixement per hora: 4
- Cost d’extracció de sang per reconeixement 2,50€
- Cost analítiques / reconeixement 18€
- Cost unitat bàsica per reconeixement 13,75€
- Costos indirectes: 12% el que suposen 4,11€ + 5 euros de cost de lloguer instal·lacions

Examen de salut complet sense analítiques
- Cost Unitat Bàsica de Salut (metge + Infermera i personal administratiu) 55€
- Reconeixement per hora: 5
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- Cost analítiques/reconeixement 6€
- Cost unitat bàsica per reconeixement 11€
- Costos indirectes: 11% el que suposen 1,87€ + 5 euros de cost de lloguer instal·lacions

Examen de salut sense analítiques
- Cost Unitat Bàsica de Salut (metge + Infermera i personal administratiu) 55€
- Reconeixement per hora: 5
- Cost unitat bàsica per reconeixement 11€
- Costos indirectes: 9.5% el que suposen 1,05€ + 5 euros de cost de lloguer instal·lacions

B) Solucions tècniques adoptades  
L’empresa requerida manifesta en aquest punt que estan homologats per l’acord marc com a SPA per treballar 
com a servei  de prevenció aliè de la Generalitat  i  que disposen d’un sistema informàtic per a la realització 
d’assignacions de protocols mèdics en funció del lloc de treball (INTEGRA) així com que el seu personal disposa 
de  signatura  electrònica  i  que  tenen  acord  amb  laboratoris  d’ajustament  de  les  despeses,  acordant  preus 
especials per als treballs desenvolupats en administracions públiques amb un tant per cent de millora respecte 
dels clients privats, que permet retallar de manera significativa els marges econòmics habituals.

Segona.- En relació amb el Desglossament dels costos i detall de percentatge 
presentat per l’empresa Empatif Health and Safety.

2.1- Costos salarials

Els imports que consten en el requadre relatius als costos salarials són els corresponents, segons el III Conveni 
Nacional de Serveis de Prevenció aliens publicat al BOE el 15 d’agost de 2023, a l’any 2023.

Tal i com consta en l’apartat 16 del plec de prescripcions tècniques, el servei es prestarà a partir de l’1 de gener 
de 2024, amb una durada de tres anys.

D’acord amb la disposició addicional 4 del III Conveni Nacional de Serveis de Prevenció aliens publicat al BOE el 
15 d’agost de 2023, les taules salarials per a l’any 2024, segons el grup professional i el nivell retributiu són:

Grupo profesional Niveles retributivos
Salario base 

referencia (14 
pagas)
Mensu
al 
(Euros
)

Salario base 
referencia (14 

pagas)
Anual 
(Euro

s)

I

0 2.518,85 35.263,88

1 2.288,41 32.037,70

2 1.950,18 27.302,46

II
3 1.668,38 23.357,38

4 1.561,28 21.857,86

5 1.454,17 20.358,34

6 1.322,85 18.519,97

III

7 1.190,57 16.667,97

8 1.107,00 15.498,00
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9 1.080,00 (*) 15.120,00 (*)

Per tant, els costos salarials previstos per l’empresa Empatif Health and Safety estan per sota de les retribucions 
establertes pel conveni de referència.

2.2.- Costos i justificació dels preus dels exàmens de salut

L’empresa requerida manifesta en la seva justificació que l’oferta de la Unitat bàsica de Salut està basada segons 
el  preu  màxim de  55  euros  hora  acceptat  per  l’Acord  Marc,  no  obstant,  no  aporta  l’acord  marc  al  que  fa 
referència.

Tanmateix manifesta que la unitat  bàsica de salut  està composada per un metge, una infermera i  personal 
administratiu,  no  obstant,  en  el  detall  dels  costos  salarials  directes  no  està  reflectit  el  sou  del  personal 
administratiu, i per tant, no està comptabilitzat en l’import total.

2.3.- Justificació millores per les visites presencials

L’empresa requerida va oferir la millora consistent en 5 visites any amb la presència directa de personal mèdic a 
l’Ajuntament, aquestes visites, segons consta en l’apartat 17.2 del plec de prescripcions tècniques, tenen una 
durada cada una de 4 hores.

L’empresa requerida ha calculat l’oferta en base a 10 hores per les cinc visites, per tant, cada visita té una durada 
de la meitat de temps del que estableixen els plecs, ja que el total haurien de ser 20 hores, en comptes de 10  
hores.

Tercer.- En relació amb les solucions tècniques adoptades

L’empresa requerida es limita  a manifestar  que tenen acords amb laboratoris  i  que han acordat  uns preus 
especials per als treballs a desenvolupar amb l’administració pública amb un tant per cent de millora respecte als 
clients privats.

No obstant, l’empresa ni manifesta el percentatge de millora, ni aporta els acords als que han arribat.

Conclusió 

Un cop analitzada la justificació que aporta l’empresa Empatif Health and Safety, es conclou que:

- Els costos salarials estan per sota del III Conveni nacional del servei de prevenció aliè.
- No es justifica adequadament, de forma raonada i detallada les solucions tècniques adoptades. 

Per  tant,  s’informa  desfavorablement  la  justificació  de  l’oferta  presentada  en  presumpció  d’anormalitat  de 
l’emrpesa  Empatif  Health and Safety per a la licitació del servei de vigilància de la salut de l’Ajuntament de 
Martorell, PMSAPM i GESSOL, raó per la qual hom considera adient el seu rebuig d’acord amb el que s’estableix 
a la clàusula 14.5 del Plec de clàusules administratives particulars.]

A la vista del citat informe i de l’acta de la Mesa de contractació de data 20 d’octubre de 2023 de valoració del 
Sobre B de la licitació, l’ordre definitiu de classificació de les ofertes presentades i admeses és el següent:

Núm. Raó social Puntuació Puntuació Puntuació Puntuació Puntuació 
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plica oferta 
econòmica millora 1 millora 2 millora 3 total

1
QUIRON PREVENCIÓN, 
SLU

35,65 10 5 5 55,65

2 ETEGMA 2000 SL
56,41 10 5 5 76,41

4
EMPATIF HEALTH AND 
SAFETY SL (rebutjada)

----------- ---------- ------------ ----------- ------------

5

MAS PREVENCIÓN 
SERVICIO DE 
PREVENCION SLU

55,08 10 5 5 75,08

526
 VITALY HEALTH 
SERVICES SL

47,87 0 0 5 52,87

Per tot l’exposat, la Mesa resol proposar a l’òrgan de contractació competent l’adjudicació del contracte del servei 
de vigilància de la salut del personal al servei de l’Ajuntament de Martorell, del Patronat i de Martorell Gestió del  
Sòl empresa municipal SL, a l’empresa ETEGMA 2000, S.L., amb CIF B62022520,  pel preu i condicions que es 
ressenyen a continuació:

. Part fixa: 3.490,00 euros/any, IVA exclòs. 

. Preus unitaris: 
- 50,00 euros, per cada examen de salut complet (apartat 4.B.2 del plec de prescripcions tècniques). 
- 30,00 euros per cada examen de salut complet sense analítica de sang. 
- 20,00 euros per cada examen de salut sense analítiques.

I les següents millores:

1.  La  presència  directa  de  personal  mèdic  a  l’Ajuntament,  PMSAPM  o  GESSOL  en  la  gestió  de  casos 
d’adaptacions del lloc de treball (visites per a valorar in situ l’adaptació del lloc de treball després de l’informe), 
sense cap cost addicional, que inclou un nombre de 5 visites a l’any. 

2.  Compromís d’incloure contingut  psicosocial  en la  gestió  de la  VS principalment  en la  detecció de riscos 
psicosocials amb aplicació d’algun test específic en la revisió mèdica i actuacions derivades posteriors, sense 
cap cost addicional. 

3.  Compromís d’incloure proves complementàries a la revisió mèdica per col·lectius en aspectes ergonòmics, 
més enllà del que disposa el contingut mínim del plec de prescripcions tècniques sense cap cost addicional.

I a les 13:25 hores s'aixeca la sessió, i se n'estén aquesta acta, de la qual cosa el secretari de la Mesa dóna fe.”

VI.- L’empresa ETEGMA 2000 S.L., dintre del termini assenyalat per l’article 150.2 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, ha presentat la documentació 
preceptiva i ha acreditat la constitució de la garantia definitiva exigida al plec de clàusules 
administratives particulars. 
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VII.- La competència per aprovar l’adjudicació del contracte, per raó de la seva durada (cinc 
anys, incloses les seves eventuals pròrrogues), correspon a la junta de govern local, previ 
dictamen de la comissió informativa corresponent, en virtut de la delegació de competències 
que li va estar efectuada pel ple corporatiu, mitjançant acord de data 17 de juliol de 2023, 
publicat al Butlletí Oficial de la província de Barcelona de data 25/7/2023, entre les quals es 
troba l’atribució prevista a la Disposició addicional segona, apartat 2, de la LCSP. 

En conseqüència,  en exercici  d’aquesta  competència  delegada,  la  junta  de govern  local 
adopta el següent acord:

Primer.-   Rebutjar  les pliques presentades per  les empreses Event  Start-Stop i  Empatif 
Health and Safety SL, pels motius que figuren a la part expositiva i traslladar aquest acord a 
les empreses tot notificant-li els recursos  corresponents.

Segon.- Adjudicar el contracte del servei de vigilància de la salut del personal al servei de 
l’Ajuntament de Martorell, del Patronat i de Martorell Gestió del Sòl empresa municipal SL, a 
l’empresa ETEGMA 2000, S.L., amb CIF B62022520, domiciliada al carrer Almogàvers, 58, 
baixos, del municipi de Barcelona (08018), pels següents preus:

. Part fixa: 3.490,00 euros/any, IVA exclòs. 

. Part variable, exempta d’IVA, per les revisions mèdiques, amb els següents preus unitaris:
 
- 50,00 euros, per cada examen de salut complet (apartat 4.B.2 del plec de prescripcions 
tècniques). 
- 30,00 euros per cada examen de salut complet sense analítica de sang. 
- 20,00 euros per cada examen de salut sense analítiques.

I les següents millores:

1. La presència directa de personal mèdic a l’Ajuntament, PMSAPM o GESSOL en la gestió 
de casos d’adaptacions del lloc de treball (visites per a valorar in situ l’adaptació del lloc de 
treball després de l’informe), sense cap cost addicional, que inclou un nombre de 5 visites a 
l’any. 

2.  Compromís d’incloure  contingut  psicosocial  en la  gestió  de la  VS principalment  en la 
detecció de riscos psicosocials amb aplicació d’algun test específic en la revisió mèdica i 
actuacions derivades posteriors, sense cap cost addicional. 

3.  Compromís  d’incloure  proves  complementàries  a  la  revisió  mèdica  per  col·lectius  en 
aspectes  ergonòmics,  més  enllà  del  que  disposa  el  contingut  mínim  del  plec  de 
prescripcions tècniques sense cap cost addicional.

Tercer.-  Per  poder  executar  aquest  contracte  haurà  d’existir  consignació  econòmica 
adequada i suficient en el pressupost municipal de l’exercici 2024. 
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En cada exercici en què estigui vigent el contracte s’ha de preveure crèdit adequat i suficient 
en l’estat de despeses del pressupost de l’Ajuntament per atendre les despeses que se’n 
derivin.

Quart.-  Designar a la senyora Samanta Menéndez Planes, tècnica de Recursos Humans, 
com a responsable del contracte de referència.

Cinquè.-  Trametre  el  contracte  administratiu  a  l’empresa  adjudicatària  perquè  el  signi 
electrònicament i el retorni a l’ajuntament a través de la seu electrònica, dintre del termini 
màxim de cinc dies hàbils següents a aquell en què es rebi el contracte.

Sisè.-  Traslladar  aquest  acord  a  l’adjudicatària  i  a  la  resta  de  licitadors,  així  com  als 
departaments de Recursos Humans i d’Intervenció,  per al seu coneixement i als efectes 
escaients.

Setè- Disposar la publicació de l’adjudicació i de la formalització al perfil del contractant de 
l’Ajuntament de Martorell.

Vuitè.- Facultar l’alcalde per a la signatura de qualsevol document que sigui necessari per 
fer efectius els acords precedents.

La qual cosa us comunico per al vostre coneixement i als efectes adients.

Martorell, document signat electrònicament al marge

El secretari
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	“ACTA DE VALORACIÓ DELS SOBRES B DEL PROCEDIMENT OBERT PER A LA CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS DE “VIGILÀNCIA DE LA SALUT DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE MARTORELL, DEL PATRONAT I DE MARTORELL GESTIÓ DEL SÒL EMPRESA MUNICIPAL SL” (EXP. G-5546/2023).

