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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA I ALTRA DOCUMENTACIÓ NECESSÀRIA, 
prestació dels serveis de formació en dret penal i processal pel Curs de formació bàsica 
per a policies 2024 per procediment obert simplificat (article 159.6 Llei 9/2017 –LCSP–) 

  
Expedient: ISPC-2024-17 
  
Data: octubre 2023 
Unitat proposant: Servei de Formació Policial 
Responsable del contracte: 1  Cap de l’Escola de Policia de Catalunya 
  
SUMARI 

1. MEMÒRIA JUSTIFICATIVA ______________________________________________ 3 

1.1. OBJECTE DEL CONTRACTE (article 99 LCSP) __________________________ 3 

1.2. NO LOTITZACIÓ (article 99.3 LCSP) ___________________________________ 3 

1.3. CODIFICACIÓ DE L’OBJECTE DEL CONTRACTE ________________________ 3 

1.4. NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE (article 28 LCSP) ____________ 3 

1.5. INSUFICIÈNCIA DE MITJANS ________________________________________ 4 

1.6. JUSTIFICACIÓ DE L’ELECCIÓ DEL PROCEDIMENT (article 63.3.a LCSP) ____ 4 

1.7. TERMINI D’EXECUCIÓ (article 29.2 LCSP) ______________________________ 4 

1.8. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE (article 204 LCSP) ___________________ 4 

1.9. DADES ECONÒMIQUES DEL CONTRACTE _____________________________ 5 
1.9.1. Pressupost base de licitació (reserva de crèdit) (article 100 LCSP) ___________ 5 
1.9.2. Valor estimat del contracte (VEC) (article 101 LCSP) _____________________ 6 
1.9.3. Actualització / Revisió de preus (article 103 i ss LCSP) ____________________ 6 

1.10. SOLUCIONS ALTERNATIVES O VARIANTS (article 141 LCSP) _____________ 6 

1.11. TRAMITACIÓ DEL PROCEDIMENT (articles 119 i 120 LCSP) _______________ 6 

1.12. GARANTIES ______________________________________________________ 7 
1.12.1. Garantia provisional (article 106 LCSP) ______________________________ 7 
1.12.2. Garantia definitiva (article 107 LCSP) _______________________________ 7 
1.12.3. Termini de garantia (article 210.3 LCSP) _____________________________ 7 

1.13. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ (article 202 LCSP) _______________ 7 

1.14. OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS (article 211lletra f LCSP) ____ 7 

1.15. CESSIÓ I SUBCONTRACTACIÓ (article 215 LCSP) _______________________ 8 

1.16. PENALITATS (article 192 i ss LCSP)___________________________________ 8 

1.17. FACTURACIÓ _____________________________________________________ 8 

2. REQUISITS MÍNIMS DE SOLVÈNCIA i CLASSIFICACIÓ (articles 74 i ss LCSP) ____ 8 

3. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ (article 145 LCSP) ______________________________ 9 

                                            
1 D’acord amb l’article 62 de la LCSP, la persona responsable del contracte serà aquella a qui correspon supervisar 
l’execució i adoptar les decisions i dictar les instruccions necessàries amb la finalitat d’assegurar la correcta 
realització de la prestació pactada. La persona responsable del contracte pot ser física o jurídica, vinculada a 
l’organisme contractant o aliena a aquest.  

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902


3.1. CRITERIS AUTOMÀTICS (100%) ________________________________________ 9 

3.1.1. Preu (49%) _______________________________________________________ 10 

3.1.2. Experiència del personal adscrit a l’execució del contracte (25%) _________ 10 

3.1.3. Titulació del personal adscrit a l’execució del contracte (20%) ____________ 11 

3.1.4. Acreditació de la Qualitat (6%) ______________________________________ 11 

3.2. PROCEDIMENT PER DETERMINAR EL CARÀCTER ANORMAL O 
DESPROPORCIONAT DE LES OFERTES, SI ESCAU ____________________________ 11 
 
  



 

3 
 

 
1. MEMÒRIA JUSTIFICATIVA 
 
 
1.1. OBJECTE DEL CONTRACTE (article 99 LCSP) 
 
L'objecte d'aquest contracte és la prestació del servei de formació en dret penal i processal a 
l’alumnat del Curs de formació bàsica per a policies (en endavant, CFBP) de l’any 2024. 
 
Aquesta formació s’emmarca en els cursos selectius de la convocatòria 46/23 mitjançant 
concurs oposició lliure per cobrir places de la categoria de mosso/a de l’escala bàsica del cos 
de Mossos d’Esquadra, aprovada per la Resolució INT/35/2023; així com en les regulacions 
dels diferents processos selectius per accedir a policia local que van establir les diferents 
entitats locals participants. 
 
El contracte es divideix en dos apartats: 
 

 Impartició de la UF 5.1 Dret penal i processal. Constarà de 8 seccions (30 alumnes per 
secció) amb una programació de les activitats incloses de 73 hores per secció. El volum 
de l’alumnat a formar serà de 240 alumnes, aproximadament, amb un volum de 584 
hores per a la formació amb una modalitat presencial i en línia a través de la plataforma 
de l’ISPC en xarxa (Moodle).  

 Addicionalment, una bossa d’hores per suplències. Constarà d’una bossa de 75 hores 
per poder cobrir possibles substitucions que per assumptes sobrevinguts puguin afectar 
al personal contractat per designa administrativa de la UF.   

 
1.2. NO LOTITZACIÓ (article 99.3 LCSP) 
 
 
És necessari contractar els serveis d’una sola entitat que imparteixi la formació de manera 
uniforme o homogènia, tant quan aquesta s’imparteix directament per l’empresa a l’alumnat, 
com quan es realitza una suplència d’un professor designat per l’ISPC. Per tant, la divisió en 
lots suposaria un risc per a la correcta execució del contracte per la seva pròpia naturalesa atès 
que implica la necessitat de coordinar l’execució de les diferents prestacions. 
 
 
1.3. CODIFICACIÓ DE L’OBJECTE DEL CONTRACTE  
 
El codi de la nomenclatura CPV de la Comissió Europea, segons el Reglament (CE) 213/2008 
de la Comissió, pel qual es modifica el Reglament 2195/2002 del Parlament Europeu i del 
Consell que aprova el Vocabulari comú de contractes públics (CPV), és per a aquest contracte:  
 
- CPV: 80500000-9 Servicios de formación  
 
1.4. NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE (article 28 LCSP) 
 
D’acord amb l’article 28 LCSP, la naturalesa i extensió de les necessitats que pretenen cobrir-
se mitjançant el contracte projectat  
és impartir la UF “5.1 Dret penal i processal”, programada durant el calendari lectiu del Curs 
de formació bàsica per a policies 2024 en la modalitat de semipresencialitat. 
 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902


 
1.5. INSUFICIÈNCIA DE MITJANS 
 
Per tal de poder impartir aquesta UF en el marc del CFBP es fa necessari contractar la prestació 
d’aquests serveis a una entitat que imparteixin la formació en aquesta temàtica, que asseguri 
la coherència en la formació impartida i que garanteixi l’assoliment dels objectius 
d’aprenentatge de la UF.  L’empresa contractista d’aquest contracte haurà de tenir present que 
el disseny curricular i l’avaluació de la UF es fonamenta en un model per competències d’acord 
amb el marc català i europeu d’educació i, per tant, hauran de comptar amb una metodologia 
pedagògica i un sistema de treball aplicats a la formació i a l’avaluació dels alumnes, en l’àmbit 
de les competències tècniques i clau.  L’ISPC no disposa de recursos humans suficients per 
desenvolupar completament l’objecte del contracte, motiu pel qual es fa necessària aquesta 
contractació que complementi els recursos de què disposa l’ISPC. 
 
 
1.6. JUSTIFICACIÓ DE L’ELECCIÓ DEL PROCEDIMENT (article 63.3.a LCSP) 
 
El procediment de licitació per a la tramitació de l’expedient és el procediment obert simplificat. 
 
Es vol garantir la màxima concurrència d’empreses licitadores, perseguint l’obtenció del millor 
servei possible existent en el mercat.  
 
 
1.7. TERMINI D’EXECUCIÓ (article 29.2 LCSP) 
 
El termini d’execució del contracte serà de 9 mesos, amb inici previst el 8 de gener de 2024, o 
des de la data de signatura del contracte si aquesta fos posterior, amb possibilitat d’una pròrroga 
de 9 mesos de durada, amb data d’inici prevista a finals d’octubre de 2024.  
 
Tanmateix, s’estableix una condició suspensiva del contracte consistent en que necessàriament 
l’execució del contracte coincidirà amb les dates reals en què s’imparteixi el Curs de formació 
bàsica per a policies, atenent al fet que la necessitat d’execució del contracte està íntimament 
lligada a les dates reals de formació de l’activitat formativa, i amb la mateixa durada prevista de 
9 mesos a partir de la seva data d’inici real. 
 
Aquesta condició suspensiva també serà aplicable a la pròrroga. 
 
 
1.8. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE (article 204 LCSP) 
 
Segons el que s’estableix a l’article 204 de la LCSP i l’article 9 del Decret llei 3/2016, de 31 de 
maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública, en aquest contracte es preveuen 
les següents modificacions: 
- Les prestacions addicionals que únicament pugui portar a terme el contractista. 
- La cessió del contracte es tramitarà com una modificació. 
- La successió en la persona del contractista, per fusió, absorció, escissió, aportació o 

transmissió d’empresa o branca d’activitat.  
 
Les causes previstes i precises de modificació del contracte que poden implicar un increment 
del cost econòmic d'aquest i fins un màxim d'un 20% respecte el preu inicial (segons s'estableix 
a l'art. 204.1 de la LCSP) serien les següents: 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902
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- Per increment en el nombre de seccions respecte les previstes inicialment 
- Per un increment en el nombre estimat d’hores de substitució. 
 
El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència al contractista i la seva 
formalització en document administratiu.  
 
La modificació del contracte no podrà suposar l'establiment de nous preus unitaris no previstos 
al contracte i les modificacions acordades seran obligatòries pel contractista. 
 
D’acord amb la disposició addicional 1era de la LLEI 5/2017, del 28 de març, de mesures fiscals, 
administratives, financeres i del sector públic i de creació i regulació dels impostos sobre grans 
establiments comercials, sobre estades en establiments turístics, sobre elements radiotòxics, 
sobre begudes ensucrades envasades i sobre emissions de diòxid de carboni, es preveu la 
modificació següent: 
 
Aquest contracte podrà ser modificat, per raons d’interès públic relacionades amb mesures 
d’estabilitat pressupostària, amb una baixa de fins al 20% de l’objecte i el preu del contracte. 
 
1.9. DADES ECONÒMIQUES DEL CONTRACTE 

 
1.9.1. Pressupost base de licitació (reserva de crèdit) (article 100 LCSP) 
 
D’acord amb l’article 20.1.9è de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor 
Afegit (d’ara endavant, LIVA), està exempt de l’impost la formació professional realitzada per 
entitats de dret públic o entitats privades autoritzades per a l’exercici d’aquestes activitats. 
L’exempció s’estén a les prestacions de serveis i lliuraments de béns directament relacionats 
amb els serveis de formació professional, efectuats, amb mitjans propis o aliens, per les 
mateixes empreses docents o educatives que prestin els serveis. 
 
Es preveu el pressupost del contracte sense IVA, en el benentès que els serveis de formació 
objecte del contracte s’inscriuen en cursos selectius que capaciten els alumnes per integrar-se 
en els cossos de policia de Catalunya, ja sigui la Policia de la Generalitat- Mossos d’Esquadra 
com els diferents cossos de policia local de Catalunya, en les categories d’agent.  

En el Curs de formació bàsica per a policies, en els darrers anys, s’ha establert l’equivalència 
de la categoria d’agent amb el títol de tècnic corresponent a la formació professional del sistema 
educatiu. Concretament en virtut de les següents Ordres del Ministeri d’Educació: 

- Ordre ECI/945/2008, de 2 d’abril, per la que s’estableix l’equivalència de la categoria Mosso 
i Mossa de l’escala bàsica del Cos de Mossos d’Esquadra de la Generalitat de Catalunya al 
Títol de Tècnic corresponent a la formació professional del sistema educatiu (BOE núm.85, 
de 8/04/2008). 

- Ordre ECD/405/2014, de 12 de març, per la que s’estableix l’equivalència d’Agent de 
l’Escala Bàsica dels Cossos de Policia Local de Catalunya al títol de Tècnic corresponent a 
la formació professional del sistema educatiu. 

Els serveis de formació en dret penal i processal del contracte es refereix a formació de caràcter 
presencial i en línia sens perjudici de l’avaluació de les activitats que poden ser objecte de 
difusió i interacció en entorns virtuals d’aprenentatge i ser difosos a través de les eines 
corporatives de gestió del coneixement a l’ISPC (actualment: Wiki ISPC i ISPC en xarxa).  

En conseqüència, les dades econòmiques del contracte són: 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902


 
 

Anualitat Hores Preu/hora Seccions Substitucions 
(hores) 

Pressupost base 
de licitació 

2024 73 45,00 € 8 75 29.655,00 € 

 
 
1.9.2. Valor estimat del contracte (VEC) (article 101 LCSP) 
 
Segons l’article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte està determinat per l’import total, 
sense incloure l’impost sobre el valor afegit (IVA), i inclou qualsevol forma d’opció eventual, 
eventuals pròrrogues, modificacions i primes a favor de l’adjudicatari. 
 
No es preveuen opcions contractuals ni modificacions però es preveu una pròrroga d’1 any amb 
el mateix nombre d’hores i d’alumnat. Així doncs, el contracte de pròrroga tindrà una durada 
màxima de 9 mesos, i condicionada a la data d’inici del CFBP amb inici al novembre de 2024 i 
finalització al juliol de 2025, i igualment condicionada a l’inici real del curs.  
 
En conseqüència, l’import del VEC ascendeix a un màxim de 59.310 €, import que es 
correspon amb el sumatori de la base imposable del pressupost base de licitació, d’acord amb 
el desglossament en les següents anualitats: 
 

Any VE contracte VE Pròrroga Total VE per  anualitats 

2024 29.655,00 € 6.590,00 € 36.245,00 € 

2025 0,00 € 23.065,00 € 23.065,00 € 

TOTAL 29.655,00 € 29.655,00 € 59.310,00 € 

 
1.9.3. Actualització / Revisió de preus (article 103 i ss LCSP) 

 
No procedeix la revisió de preus.  
 
1.10. SOLUCIONS ALTERNATIVES O VARIANTS (article 141 LCSP) 
 
No se n’admeten.  
 
1.11. TRAMITACIÓ DEL PROCEDIMENT (articles 119 i 120 LCSP) 
 
La tramitació de l’expedient serà anticipada, condicionada a l’existència de crèdit adequat i 
suficient en el pressupost de la institució en l’any 2024. 
 
 
 
 
 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902
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1.12. GARANTIES  
 

1.12.1. Garantia provisional (article 106 LCSP) 
 
No concorren circumstàncies de caràcter excepcional fonamentades en motius d’interès públic 
que requereixin exigir als licitadors constitució de garanties provisionals, per garantir el 
manteniment de les ofertes fins a la perfecció del contracte. 
 
1.12.2. Garantia definitiva (article 107 LCSP) 
 
Es requereix una garantia definitiva del 5% del pressupost de licitació. 
 
1.12.3. Termini de garantia (article 210.3 LCSP) 
 
Cal fixar un termini de garantia a comptar des de la data de recepció o conformitat, que si 
transcorre sense objeccions de l’Administració queda extingida la responsabilitat del 
contractista. 
 
Atesa la naturalesa del contracte és convenient fixar un termini de garantia de 2 mesos, per 
disposar d’un termini prudencial per verificar la qualitat en l’execució de les prestacions objecte 
del contracte. 
 
 
1.13. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ (article 202 LCSP) 
 
En el plec de clàusules administratives és obligatori fixar, com a mínim, una condició especial 
d’execució de les previstes en l’article 202 LCSP. 
 
En atenció a que l’objecte del contracte requereix la prestació d’un servei de formació, s’inclou 
en el plec de prescripcions tècniques una condició especial d’execució de caràcter social, 
consistent en el foment de la igualtat homes-dones, establint que el professorat contractat ha 
de tenir com a mínim un 40% de dones. 
 
L’empresa proposada adjudicatària haurà d’acreditar aquesta circumstància en el moment de 
l’inici de l’execució del contracte. 
 
1.14. OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS (article 211lletra f LCSP) 
 
Aquest contracte comporta tractament de dades de caràcter personal per tant l’adjudicatari 
aplicarà les mesures tècniques i organitzatives apropiades per garantir i acreditar que el 
tractament s’efectua de conformitat amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció 
de dades personals i garantia dels drets digitals; amb la normativa de desenvolupament; i 
d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 
2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals 
i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.  
 
El lliurament de les dades tractades per part de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, no 
té la consideració legal de comunicació o cessió de dades, sinó de simple accés a les mateixes 
com a element necessari per a la realització dels serveis contractats.  
 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902
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En particular, i als efectes del que disposa l’article 33 de la LOPDGDD, l’empresa contractista 
serà considerada a tots els efectes com ENCARREGADA DEL TRACTAMENT de les dades de 
caràcter personal a les que tingui accés en virtut de la prestació de serveis. 
 
1.15. CESSIÓ I SUBCONTRACTACIÓ (article 215 LCSP) 
 
No s’estableixen restriccions a la cessió o subcontractació del contracte. 
 
1.16. PENALITATS (article 192 i ss LCSP) 
 
Es considerarà incompliment greu: 
- el no compliment de qualsevol de les condicions d'execució de caràcter obligatori 

establertes en el Plec de prescripcions tècniques;  
- el no compliment d’una obligació contractual essencial 
 
Es considerarà incompliment lleu: 
- el no compliment de qualsevol de les millores ofertes per les empreses licitadores. 
 
D’acord amb l'article 192 de la LCSP, l'incompliment podrà suposar: 
 
- En el cas d’incompliment lleu, una penalització fins a un màxim del 2% del preu del 

contracte. 
- En cas d'incompliment greu, una penalització fins a un màxim del 10% del preu del 

contracte. 
 
1.17. FACTURACIÓ 
 
La facturació es produirà de manera parcial un cop realitzat el servei a la finalització dels 
trimestres de l’activitat formativa. No s’estableixen obligacions addicionals d’informació, 
específiques d’aquest contracte. 
 
2. REQUISITS MÍNIMS DE SOLVÈNCIA i CLASSIFICACIÓ (articles 74 i ss LCSP) 
 
No s’estableix un grup de classificació substitutori de la solvència perquè no existeix. 

Solvència econòmica i financera 

D’acord amb l’article 87.a) de la LCSP, la solvència s’acreditarà mitjançant una declaració sobre 

el volum global de negocis, referit al millor exercici dins dels tres últims disponibles, en funció 

de les dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresari.  

Solvència mínima: per participar en aquesta licitació, cal que l’entitat acrediti una xifra de 

negocis en la darrera anualitat equivalent, com a mínim, a 1 vegada el valor estimat del 

contracte.  

L’empresa proposada adjudicatària haurà d’emetre una declaració sobre el volum global de 

negocis on constin el millor exercici referit als 3 darrers disponibles i el volum sigui igual o 

superior a l’import del VEC. 

 

 

 

 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902
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Solvència tècnica o professional 

D’acord amb l’article 90.a) de la LCSP la solvència s’acreditarà mitjançant una  relació dels 

principals treballs o serveis realitzats de la mateixa o similar naturalesa que els que 

constitueixen l’objecte del contracte en el curs dels tres últims anys. 

Solvència mínima: per a participar en aquesta licitació, serà necessari que les empreses 

licitadores acreditin haver realitzat dos serveis similars a l’objecte del contracte en els darrers 

tres anys. 

 

L’empresa proposada adjudicatària haurà d’emetre una declaració on consti una relació dels 

serveis de formació en dret penal i processal que ha prestat en els 3 darrers anys. L’òrgan de 

contractació, a través dels seus serveis, requerirà els certificats dels serveis prestats o treballs 

efectuats expedits o visats per les entitats públiques o les empreses privades. 

 
3. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ (article 145 LCSP) 

 
Es valoraran les proposicions, justificadament, d’acord amb els criteris d’adjudicació resumits 
en aquest quadre 
 

Criteris d'adjudicació avaluables de forma 
automàtica 

Puntuació 
màxima 

1. Oferta econòmica 49 

1.1 Preu/hora docència 30 

1.2 Preu/hora substitucions 19 

2. Experiència del personal adscrit 25 

2.1 Docència àmbit dret penal i processal 15 

2.2 Docència àmbit de la implementació de la 
metodologia d’avaluació per competències 

5 

2.3 Docència en eines d’aprenentatge electrònic 5 

3. Titulació del personal adscrit 20 

3.1 Màster oficial, màster propi i/o diplomatura de 
postgrau relacionat amb el dret penal i processal 

8 

3.2 màster oficial, màster propi i/o diplomatura de 
postgrau relacionat amb les competències de la 
docència i en eines d’aprenentatge electrònic 

6 

3.3 Cursos o seminaris relacionats amb el dret 
penal i processal 

6 

4. Certificació de qualitat i de seguretat de la 
informació 

6 

4.1 Certificat UNE-EN-ISO 9001:2015 o equivalent 3 

4.2 Certificat ISO 27001 de seguretat de la 
informació 

3 

Total 100 

 

 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902


3.1. CRITERIS AUTOMÀTICS (100%) 
 

 
3.1.1. Preu (49%) 

 
 
L’oferta més econòmica rebrà fins a 49 punts. La resta d’ofertes rebran una puntuació 
proporcional respecte de l’oferta amb més puntuació. 
 
L’oferta més econòmica rebrà fins a un màxim de 49 punts, el preu/hora de formació rebrà una 
puntuació màxima de 30 punts i el preu/hora per a fer les substitucions rebrà una puntuació 
màxima de 19 punts. La resta d’ofertes rebran una puntuació proporcional respecte de l’oferta 
amb més puntuació d’acord amb la següent fórmula:   
 

 
 
On:   

- PV = Puntuació de l’oferta a valorar (preu/hora ofert)  
- P = Punts criteri econòmic. En aquest cas: 30 punts pel preu/hora de formació i 19 punts 

pel preu/hora de substitucions  
- Om = Oferta econòmicament més avantatjosa (IVA exclòs)  
- Ov = Oferta a valorar (IVA exclòs) 
- IL = Import de Licitació (IVA exclòs). En  ambdós casos 45 €/hora  
- VP = Valor de ponderació. En ambdós casos 1,00 

 
3.1.2. Experiència del personal adscrit a l’execució del contracte (25%) 

 
L’experiència del personal adscrit a l’execució del contracte es puntuarà fins a un màxim de 25 
punts. En cas que es disposi de personal amb experiència en formació en dret penal i 
processal, en la implementació de la metodologia d’avaluació per competències i en eines 
d’aprenentatge electrònic serà necessari adjuntar una llista del personal adscrit amb la relació 
de cursos o formacions que han impartit i les hores dels mateixos. 
 
En el cas que una empresa adscrigui docents a l’execució del contracte que compleixin diversos 
d’aquests criteris pot elaborar una única relació de docents adscrits, adjuntant el currículum 
dels mateixos i el pla docent dels cursos o formacions. 
 
Perfil del professorat que es preveu adscriure a l'execució del contracte:  

 S’atorgaran 5 punts per cada docent adscrit a l’execució del contracte que acrediti 5 
anys de docència impartida en matèria de dret penal i processal, fins a un màxim de 15 
punts. L’empresa proposada adjudicatària haurà d’acreditar l’experiència docent 
aportant una relació dels docents i el seu currículum. 

 S’atorgaran 2,5 punts per cada docent que acrediti experiència docent en l’àmbit de la 
implementació de la metodologia d’avaluació per competències, fins a un màxim de 5 
punts. L’empresa proposada adjudicatària haurà d’acreditar l’experiència docent 
aportant una relació dels docents, els cursos o formacions impartides i el seu pla docent. 
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 S’atorgaran 2,5 punts per cada docent que acrediti experiència docent en eines 
d’aprenentatge electrònic, fins a un màxim de 5 punts. L’empresa proposada 
adjudicatària haurà d’acreditar l’experiència docent aportant una relació dels docents i 
el seu currículum. 

 
Per acreditar la verificació dels punts anteriors, caldrà que les empreses licitadores incloguin en 
el sobre únic un certificat per a cada docent adscrit a l’execució del contracte, on es faci constar 
les dades de cada docent i una relació detallada dels anys d’experiència en la docència; en cas 
que un mateix docent pugui acreditar experiència en tots els tipus, podria presentar un únic 
certificats per a tots. 
 
3.1.3. Titulació del personal adscrit a l’execució del contracte (20%) 
 
La titulació del professorat amb formació de màster oficial, màster propi i/o diplomatura de 
postgrau relacionat amb el dret penal i processal i amb la docència que superi els 30 ECTS fins 
a un màxim de 20 punts. 
 
Perfil del professorat que es preveu adscriure a l'execució del contracte:  
 

 Fins a 8 punts: 4 punts per cada docent que acrediti la titulació de màster oficial, màster 
propi i/o diplomatura de postgrau relacionat amb el dret penal i processal. 

 Fins a 6 punts: 3 punts per cada docent que acrediti la titulació de màster oficial, màster 
propi i/o diplomatura de postgrau relacionat amb les competències de la docència i en 
eines d’aprenentatge electrònic. 

 Fins a 6 punts: 2 punt per cada docent que acrediti la realització de cursos o seminaris 
relacionats amb el dret penal i processal d’una durada de més de 25 h. 

 
Per a la valoració d’aquest criteri, caldrà el títol específic de cada docent; en cas de cursos o 
seminaris relacionats amb el dret penal i processal, certificat dels curs amb les hores de 
docència. 
 
3.1.4. Acreditació de la Qualitat (6%)  
 
Acreditació per part de les empreses licitadores, dels següents certificats de qualitat (fins a 6 
punts):  
 

- Certificat UNE-EN-ISO 9001:2015 o equivalent: s’atorgaran 3 punts  
- Certificat ISO 27001 de seguretat de la informació: s’atorgaran 3 punts   

 
Per a la valoració d’aquest criteri, caldrà que les empreses licitadores aportin els corresponents 
certificats vigents en el sobre únic, els quals han de ser vigents durant tot el termini d’execució 
del contracte. 
 
 
3.2. PROCEDIMENT PER DETERMINAR EL CARÀCTER ANORMAL O 

DESPROPORCIONAT DE LES OFERTES, SI ESCAU 
 
La Mesa de contractació podrà apreciar, en el seu cas, el caràcter anormal o desproporcionat 
de les ofertes quan, a igualtat de prestacions ofertes (la qual cosa haurà de ser degudament 
motivada), així resulti de l'aplicació dels criteris objectius que es relacionen a continuació: 
 



D’acord amb les estipulacions establertes a l’article 149.2, apartat b, de la LCSP, la 
determinació de les ofertes que presentin uns valors anormals o temeraris s’ha de dur a terme 
en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts a continuació: 
 
 
1. Si concorre una empresa licitadora: 

Es considera que l’oferta és anormal si compleix els dos criteris següents:  

a. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació.  

b. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació, 
avaluables de forma automàtica diferents del preu, sigui superior al 80% de la 
puntuació total. 

2.  Si concorren dues empreses licitadores: 

 
 
Es considera oferta anormal la que compleixi el criteri següent:  

a. Que la puntuació total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris 
d’adjudicació avaluables de forma automàtica sigui superior en més d’un 20% a la 
puntuació total més baixa. 

 
3. Si concorren tres o més empreses licitadores: 
 
Es considera oferta anormal la que compleixi un dels dos criteris següents:  

a. Quan no hi ha cap puntuació per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 
puntuacions de criteris avaluables de forma automàtica:  
- Que la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica 

de totes les puntuacions.  
b. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions de criteris avaluables de forma automàtica:  
- Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmètica de 

totes les puntuacions, la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 10% a la 
mitjana aritmètica de les puntuacions que no han estat excloses.  

 
En el supòsit que alguna de les ofertes es trobin incurses en presumpció d’ anormalitat, la Mesa 
de contractació sol·licitarà, d’acord amb les estipulacions de l’article 149 de la LCSP, la 
informació necessària per tal que l’òrgan de contractació pugui determinar si efectivament 
l’oferta econòmica resulta anormalment baixa en relació amb la prestació i s’hagi d’excloure, o 
per al contrari l’oferta no resulti anormal ni desproporcionada i s’hagi de tenir en compte per a 
l’adjudicació del contracte. Per aquest motiu, la Mesa de contractació sol·licitarà a l’empresa 
licitadora, mitjançant comunicació a l’adreça de correu electrònic del representant de l’empresa 
licitadora, les precisions que consideri oportunes sobre la seva proposició i les pertinents 
justificacions. L’empresa licitadora tindrà un termini màxim de tres dies hàbils, a comptar des 
de la data de recepció de la sol·licitud per presentar les justificacions per escrit.  
 
Les sol·licituds de justificació es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte 
té l’eina de Sobre Digital, mitjançant la qual s’adreçarà un correu electrònic a l’adreça o les 
adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripció, amb l’enllaç per 
a què accedeixin a l’espai de l’eina en què han d’aportar la documentació corresponent.  Aquest 
requeriment es comunicarà a l’empresa mitjançant comunicació electrònica a través de l’ e-
NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractació Pública, d’acord amb la 
clàusula 1.8 d’aquest plec.  
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Transcorregut aquest termini, si la Mesa de contractació no rep la informació i la documentació 
justificativa sol·licitada, ho posarà en coneixement de l’òrgan de contractació i es considerarà 
que la proposició no podrà ser complerta, quedant l’empresa licitadora exclosa del procediment. 
 
Si la Mesa de contractació rep la informació i la documentació justificativa sol·licitada dins de 
termini, l’avaluarà i elevarà la corresponent proposta d’acceptació o rebuig de la proposició, 
degudament motivada, a l’òrgan de contractació, per tal que aquest decideixi, previ 
l’assessorament tècnic del servei corresponent, o bé l’acceptació de l’oferta, perquè considera 
acreditada la seva viabilitat, o bé, en cas contrari, el seu rebuig.  
 
L’òrgan de contractació rebutjarà les ofertes incurses en presumpció d’ anormalitat si es basen 
en hipòtesis o pràctiques inadequades des d’una perspectiva tècnica, econòmica o jurídica. Així 
mateix, rebutjarà les ofertes si comprova que són anormalment baixes perquè vulneren la 
normativa sobre subcontractació o no compleixen les obligacions aplicables en matèria 
mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, inclòs l’incompliment dels convenis 
col·lectius sectorials vigents, en aplicació del que estableix l’article 201 de la LCSP   
 
Mollet del Vallès    
 
 
 
 
La cap de l'Escola de Policia de Catalunya  Vistiplau  

La subdirectora general   
d’Administració i Suport Acadèmic 


