montserrat montero

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS DEL SERVEI
D’ASSESSORAMENT FISCAL | COMPTABLE DEL CONSORCI ADMINISTRATIU
D’EDUCACIO ESPECIAL MONTSERRAT MONTERO

El Consorci d’'Educacié Especial Montserrat Montero és un ens public de caracter
voluntari, sotmés al régim local, a 'empara de l'article 312 del Reglament d’Obres
Activitats i Serveis dels Ens Locals a Catalunya que gestiona el Centre d’Educacio
Especial Montserrat Montero, adscrit a I'Ajuntament de Granollers, en virtut de la
Disposici6 final segona de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i
Sostenibilitat de 'Administracié Local.

El Consorci t¢ com a finalitat la planificacié i gestié integral del Centre d’Educacio
Especial Montserrat Montero de Granollers i és competent en les arees d’educacié en
materia educativa del centre per tot el que fa referéncia, entre altres, a I'activitat
escolar, servei de menjador, activitats complementaries, formacié i insercid i
desenvolupament del Projecte Educatiu, tal i com recull l'article 4 dels Estatuts del
Consorci.

La naturalesa juridica del Consorci, com ens de I'Administracié local de caracter
associatiu o consorcial, com qualsevol ens que compti amb plantilla de personal, té la
necessitat de disposar d’'un servei d’assessorament i gestid fiscal i assessorament
comptable.

Que actualment el Consorci no disposa de mitjans propis per dur a terme la prestacio
d’aquest servei, i per aquest motiu és necessari i imprescindible la contractacio
administrativa del servei d’assessorament fiscal i comptable a professionals que
acreditin la seva expertesa en aquesta matéria al servei dels ens locals.

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE

L’objecte del contracte és la prestacié del servei d’assessorament fiscal i comptable
del Consorci Administratiu Centre d’Educacié Especial Montserrat Montero, per donar
compliment a totes les obligacions tributaries, comptables i fiscals, aixi com al
compliment de totes les obligacions d’informacié a I'’Administraci6 competent i
assisténcia i participacié presencial o per altres mitjans a les possibles inspeccions
que es puguin produir, resolucié de consultes, elaboracié de possibles informes o
dictamens en matéria fiscal, calcul i formulacié de I'lmpost de Societats d’acord amb
les normes i principis que li sén d’aplicacio.

2.- CONTINGUT | DESCRIPCIO DELS SERVEIS A PRESTAR

La prestacié del serveis incloura la totalitat de les necessitats d’assessorament i
actuacions seguents:

2.1 Fiscalitat:

* Calcul, liquidacio i assisténcia en relaciéo amb els imposts que hagin de ser objecte
de liquidacié (Impost sobre Societats, , Model 182, Model 347, Imposts Especials,
Tributs locals, etc.), amb inclusié de la interposicié dels recursos o reclamacions
que fossin precisos a I'ordre administratiu i/o economic. Aquest servei incloura tant
les declaracions trimestrals i les declaracions anuals o resums escaients, i
operacions amb tercers.

* Representaci6, assisténcia i defensa davant I'Agéncia Tributaria estatal i
autonomica, sobretot quant a inspeccions, comprovacié d’autoliquidacions i
requeriments d’informacio.



2.2 Altres requeriments

* Preparacié d’'informes, dictamens i altra documentacié de I'empresa que puguin
ser requerits pels organismes publics.

* Resolucio de consultes que el Consorci consideri plantejar sobre temes fiscals i
comptable que els hi concerneixin, amb especial incidéncia en aquells temes
relatius o especifics que afectin al seu ambit d’actuacio, a més d’altres de caracter
general, tant per via telefonica, presencial , telematic, escrit o verbal.

* Celebracié de reunions amb la Intervencié/Administracié del Consorci amb la
finalitat d’obtenir la informacié necessaria per procedir a proporcionar un servei
adequat a les necessitats de 'empresa.

* Assessorament en questions relacionades amb col-laboracions public-privats...

* Informar sobre les novetats normatives, resolucions o senténcies relacionades
amb els serveis objecte d’aquests plecs.

* Qualsevol altre tasca que es pugui encarregar englobada dins I'ambit de la
prestacié dels serveis objecte dels presents plecs.

3.- ORGANITZACIO DEL TREBALL

La prestaciéo d’aquests serveis es desenvolupara sota la supervisio del Consorci. A
aquests efectes, I'adjudicatari haura de designar un responsable / interlocutor, que
rebra directament les directrius de control i supervisié del servei que procedeixin per
part dels responsables del Consorci.

3.1 Obligacions de I'adjudicatari

3.1.1 En assumptes relacionats amb l'objecte del contracte estara obligat a donar
resposta davant els requeriments del Consorci:

* Requeriments comuns: Haura de donar resposta en un maxim de 3 dies.

* Requeriments urgents o0 no complexes. S’entén per immediata un termini que
no podra excedir d’1 dia des que es formuli el corresponent requeriment al
responsable del contracte.

* Requeriments complexes: haura de donar-se resposta en un termini maxim de
3 dies i en el cas de l'elaboracié d'informes o dictamens escrits el termini
maxim per a la seva emissié i lliurament és d’1 setmana.

3.1.2 Els mitjans per fer aquestes consultes podran ser a través de trucada telefonica
0 via telematica, per a aixd l'adjudicatari haura de disposar d'un horari d'atenci6
telefonica en horari de mati i tarda, amb un minim de 7h/diaries.

3.1.3 Haura de preveure la correcta disposicid dels mitjans humans i materials
necessaris.

3.1.4 Garantira la seva preséncia a la seu del Consorci o de I'Ajuntament de
Granollers quan el requeriment per part de la mateixa tingui per objecte I'assisténcia a
reunions o quan el desenvolupament del servei aixi ho requereixi, havent de
salvaguardar per a aix0 la major diligéncia i la maxima eficacia possible al respecte i
en un termini no superior a 48 hores.

3.1.5 Haura de lliurar al Consorci qualsevol documentacié tramitada en relacié amb
l'objecte del contracte.

3.1.6 Es compromet a mantenir estricte secret i confidencialitat respecte de qualsevol
informacié que hagi obtingut o li hagi estat proporcionada per a la realitzacié de
l'objecte del contracte, sense que pugui revelar o transmetre-la a tercers, llevat que hi
hagi consentiment previ escrit del Consorci.



4. EQUIP DESTINAT A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE

L'adjudicatari dedicara els mitjans humans i materials necessaris en cada moment per
al correcte desenvolupament dels serveis previstos, havent de complir amb les
obligacions vigents en matéria de Seguretat Social, prevencié de riscos, aixi com
tributaries del personal al seu carrec.

La prestacid del servei es realitzara en l'oficina que aquest determini en la seva
proposicio, sens perjudici que es requereixi I'assisténcia a la seu del Consorci o
Ajuntament de Granollers o en un altre lloc atenent a les necessitats particulars de
suport.

Caldra adscriure a I'execuci6 del contracte, com a minim, el seguient personal:

e Un responsable amb la capacitat necessaria per a la resolucid de les
incidéncies que puguin sorgir durant la prestacio del servei i que sera
l'interlocutor amb el Consorci.

e Un professional que disposi de titulacié universitaria en matéria d’assessoria
fiscal, laboral, comptable o equivalent, i que disposi, com a minim, de 3 anys
d’experiéncia com a assessor fiscal.

Els possibles canvis o modificacions en la composicié de I'equip hauran de ser
comunicats per escrit al Consorci amb la deguda antelacié i acceptats per aquestes.
En aquest supdsit 'adjudicatari haura de proposar unal/es persona/es amb formacio i
experiéncia minimes requerides en el present Plec.

El Consorci es reserva la facultat de requerir a I'adjudicatari la substitucié de qualsevol
dels membres que componen l'equip per tal d’assolir un compliment optim del
contracte.

L’obligacié de destinar o adscriure el mitjans personals i materials suficients previstos
en la present clausula té la consideracido d’obligacié contractual essencial del
contracte.

5. FACTURACIO

El servei d’assessorament fiscal es facturara mensualment l'tltim dia habil del mes en
curs.

A la factura del servei caldra fer constar les dades habituals i necessaries, segons
normativa vigent.

Les despeses directament relacionades amb la prestacio dels serveis queden incloses
en el preu del contracte, aixi com desplacaments o quilometratge que es pugin derivar
del contracte.

6. SUPERVISIO DE L’EXECUCIO DEL CONTRACTE, COORDINACIO |
SEGUIMENT

El Consorci supervisara I'execucié de les respectives prestacions, adoptant les
decisions oportunes i donant les instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar
la correcta realitzacié de la prestacié pactada, dintre de I'ambit de les facultats que se
li atribueixen.

Aixi mateix, I'adjudicatari haura de coordinar-se amb el Consorci en relaci6 amb
I'execucié del contracte i d’acord amb el seu objecte. Amb aquesta finalitat a
requeriment del Consorci es realitzaran reunions periodiques de seguiment. Aixi



mateix, a requeriment del Consorci, caldra que [l'adjudicatari es coordini amb
qualsevol ens o agent implicat en I'activitat del Consorci

7. ACCIONS PER A LA CONTRACTACIO PUBLICA RESPONSABLE

El servei objecte del contracte es desenvolupara respectant les normes sociolaborals
vigents a Espanya i en la Unié Europea, i de I'Organitzacié Internacional del Treball.

En la determinaci6 del pressupost del contracte s'haura de tindre en compte el salari
base i totes aquelles retribucions establertes en el conveni, pactes o contractes
laborals que resultin de I'aplicacié al contracte.

En el desenvolupament del servei objecte del contracte s’hauran d’adoptar, en tot cas,
les mesures previstes en matéria de seguretat i salut en el treball, i les mesures
necessaries per evitar que de I'execucié del contracte es puguin derivar danys al
personal municipal o a la ciutadania en general.

L'empresa adjudicataria en el moment de formalitzar el contracte, acreditara
mitjangant declaracié responsable l'afiliacio i l'alta en la Seguretat Social de les
persones treballadores destinades a l'execucié del contracte. Aquesta obligacio
s'estendra a tot el personal subcontractat per I'empresa adjudicataria principal.

En tot cas s’haura de respectar el principi de no discriminacié per raé de génere i
s’haura d’'evitar I'is del llenguatge i imatges sexistes, que es fa extensiu a la
documentacié que presenti el/s licitador/s.

A l'inici de I'execucio del contracte I'empresa adjudicataria haura de presentar un Pla
d'igualtat entre homes i dones durant I'execucié del contracte, en els termes que
estableix la Llei organica 3/2017 sobre la igualtat efectiva entre homes i dones.

L’empresa adjudicataria haura de complir en tot moment tots els requisits de gestio
ambiental que disposa I'Ajuntament de Granollers, amb el proposit d’utilitzar productes
de baix consum de recursos i materials, reduir les emissions contaminants, i
minimitzar la generacio de residus i incentivar la seva valoritzacié energeética, aixi com
I'economia circular.



