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SERVEI D’AUDITORIA DELS COMPTES ANUALS | D’AUDITORIA DECOMPLIMENT
DE LA FUNDACIO TICSALUT DE L’EXERCICI 2023
PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES (en endavant “PPT”)

1. Objecte

Constitueix I'objecte del present contracte I'emissio, per part de I'adjudicatari i en les
condicions establertes en el present plec, dels dos informes seglients en relacid a la Fundacid
Ticsalut i a I'exercici 2023:

a) Un informe d’auditoria de comptes anuals que estableixi si els comptes anuals de la
Fundacio representen en tots els aspectes significatius la imatge fidel del seu patrimoni,
de la situacio financera, dels resultats de I'entitat i de I’execucié del pressupost d’acord
amb les normes i principis comptables i pressupostaris que li son d’aplicacid, i si
contenen la informacid necessaria per a la seva interpretacid i comprensié adequada.
Aixi com un informe complementari de recomanacions de control intern.

b) Un informe de compliment, que estableixi el grau d’adequacio a la legalitat, de les
finalitats i objectius de I’entitat, i que inclogui recomanacions per a la millora en la
gestiod dels fons.

La Fundacié resta adscrita a I"Administracié de la Generalitat mitjancant I’Acord
GOV/98/2020, de 28 de juliol, pel que es disposa I'adscripcié de fundacions del sector public
a ’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

2. Ens contractant

L’organitzacid interessada és la Fundacié Ticsalut, en endavant la Fundacid, organitzacié que
pertany al sector public Catala, adscrita al Departament de Salut de la Generalitat de
Catalunya.

2.1 Missiod
Els objectius de la fundacié sén:

e Elaborar criteris, orientacions estratégiques, informacio atil i estructurada, per facilitar
la presa de decisions sobre tecnologies de la informacié en I'ambit de la salut.

e Donar suport técnic divulgant aquesta informacid, oferint assistencia i formacio al
Departament de Salut, als usuaris i als proveidors de solucions tecnologiques.

e Promoure el moviment d’informacié abans que el moviment de persones, per tal
d’assolir el més alt grau d’eficiencia en el diagnostic.

2.2 Contacte
Les seves oficines corporatives estan ubicades al Carrer de Roc Boronat, 81-95 (Edifici

Salvany), 08005 Barcelona. Tel. 93 553 26 42. Correu electronic: info@ticsalutsocial.cat.
Web: www.ticsalutsocial.cat.
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2.3 Personalitat juridica i registre

La Fundacié és una entitat sense anim de lucre, i el seu nimero d’identificacio fiscal és
G64350374, estant inscrita en el Registre de Fundacions del Departament de Justicia de la
Generalitat de Catalunya, amb el nimero 2322, i classificada com a fundacié beneéfica de
tipus Cultural i Docent.

3. Requeriments obligatoris de les condicions técniques
3.1 Normativa i legislacid especifica aplicable

Entre la normativa aplicable, haura de ser tinguda en compte en el transcurs de la realitzacié
dels treballs d’auditoria dels comptes anuals i d’auditoria de compliment, en allo que sigui
aplicable a la Fundacid, la seglient:

e Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques.

e Decret 259/2008, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el pla de comptabilitat de les
fundacions i de les associacions subjectes a la legislacié de la Generalitat de Catalunya.

e OrdreVEH/137/2017, de 209 de juny, per la qual s’aprova el Pla general de comptabilitat
publica de la Generalitat de Catalunya (PGCPGC).

e Decret 125/2010, de 14 de setembre de modificacié del Pla de comptabilitat de les
fundacions i les associacions subjectes a la legislacié de la Generalitat de Catalunya,
aprovat pel Decret 259/2008, de 23 de desembre.

e Llei 22/2015, de 20 de juliol, d’auditora de comptes i desenvolupat pel Reial Decret
1517/2011, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el reglament que desenvolupa el text
refds de la Llei d’Auditoria de compte anuals.

e Llei9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

e Reial Decret 1/2021, de 12 de gener, pel qual es modifica el Pla General de
Comptabilitat.

e Adaptacions sectorials del pla general de comptabilitat.

e Normes tecniques d’auditoria i resolucions emeses per I'Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas.

e Circulars, instruccions i recomanacions emeses per la Intervencié General de la
Generalitat de Catalunya.

e Altra normativa mercantil, administrativa, fiscal, laboral i de qualsevol altre tipus que
sigui aplicable a la Fundacid, aixi com les modificacions d’aquesta normativa que es
puguin produir durant el termini d’execucioé del contracte.

3.2 Abast de les tasques d’auditoria
3.2.1 Informe d’auditoria de comptes anuals

La finalitat de I'auditoria de comptes anuals és emetre una opinid sobre els comptes anuals
en el seu conjunt, que estan integrats per:
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e El balang de situacio
e El compte de pérdues i guanys
e L’estat de canvis en el patrimoni net

e L’estat de fluxos d’efectiu, en el cas de la Fundacié tot i ser balang abreujat es prepara
per recomanacio dels membres del Patronat.

e La memoria, que completa, amplia i comenta la informacié continguda en els
documents anteriors.

e Laliquidacié del pressupost, aixi com, si escau, el detall del romanent de tresoreriaila
informacid addicional requerida al Pla General de Comptabilitat Publica.

e La conciliacid entre els diferents estats comptables.

e Qualsevol altra informacié de naturalesa econdmica i financera que pogués esdevenir
obligatoria per les entitats publiques.

La memoria dels comptes anuals de la Fundacio objecte d’aquesta contractacid, atesa la
seva naturalesa d’entitat del sector public, pot contenir informacié addicional a la requerida
del Pla General de Comptabilitat, com els estats de liquidacié pressupostaria, el detall del
romanent de tresoreria o d’altres.

D’acord amb la normativa vigent, I'auditor haura de tenir en consideracié en el seu informe
els incompliments eventuals de la normativa aplicable a I'entitat auditada que hagués
comprovat en el transcurs de la realitzacié de la seva tasca d’auditoria i que, d’acord amb la
norma técnica sobre el concepte d’'importancia relativa, puguin tenir rellevancia en laimatge
fidel que han de presentar els comptes anuals.

3.2.1 Informe sobre recomanacions de control intern

Un informen qué han de constar identificades les debilitats de control intern de I'entitat i la
proposta de recomanacions per a la millora de la gestié dels recursos publics amb I'abast
dels treballs especificament dissenyats per a la realitzacié de I'auditoria de comptes anuals,
sens perjudici que hagin pogut tenir reflex a I'informe d’auditoria de comptes anuals, ja sigui
com a excepcions, paragrafs d’emfasi, d’altres qliestions, d’informe de requeriments legals
i reglamentaris o qualsevol altres apartats o paragrafs que es puguin establir en contingut o
naturalesa analoga, i sens perjudici del sentit de I'opinié que s’emeti en I'esmentat informe
d’auditoria.

3.2.2 Auditoria de compliment

Un informe sobre I'adequacié de la gestid de I'entitat i del grau de compliment de la legalitat
i de la normativa vigent per al sector public segons I'abast que es determini anualment, amb
les directrius de la Generalitat de Catalunya en la gestié de fons publics; aixi mateix, ha de
comprendre I'avaluacié del grau de compliment de les finalitats i els objectius de I’entitat
continguts en els seus estatuts, la revisio del pla d’actuacié anual o contractes programes, i
finalment, s’"han d’efectuar recomanacions i suggeriments que tendeixin a una millora en la
gestioé dels fons.

En I'exercici en qué la IGGC inclogui I'entitat en el seu PAAC, I'abast del treball i el contingut
dels resultats obtinguts, tant de l'auditoria de comptes anuals, com de l'informe de
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recomanacions de control intern i de I'informe de compliment de la legalitat vigent per al
sector public, han de ser consensuats amb la IGGC.

L’oferta que presenti I’empresa licitadora ha d’abastar la totalitat de les activitats i funcions
especificades en aquest pleci en el plec de clausules administratives particulars, ja que sén
totes obligatories per a I'admissié de les propostes.

En el suposit que no existeixi o no s’hagués detectat cap debilitat rellevant de control intern,
igualment caldra fer esment sobre aquest extrem.

Les arees a revisar seran, a titol enunciatiu i a determinar en la planificacié de I'auditoria:

Personal

Contractacidé administrativa

Subvencions concedides i rebudes
Endeutament

Patrimoni

Dietes

Despeses protocol-laries

Transparencia

Pagaments amb VISA i efectiu

Compliment dels terminis i contingut del retiment de comptes
Altres que s’estableixin per part de la IGGC

3.3 Fases d’execuciod dels treballs d’auditoria

En el transcurs de I'execucio dels treballs d’auditoria es diferenciaran les segiients fases:

a)

Fase de planificacio

Correspon a la Fundacid la funcié d’establir I'abast i els criteris generals de revisié. A
partir dels mateixos, I'adjudicatari elaborara un pla global d’auditoria i un programa
de treball.

Més concretament, aquesta fase comprendra I'adquisicié per part de I'auditor del
coneixement general de la Fundacid, del seu entorn, I'avaluacié dels circuits de
control intern, la determinacié del risc d’auditoria i, en definitiva, I'aplicacié de
qualsevol altre procediment que li permeti determinar la naturalesa, I'abast i el
moment d’execucié del treball a realitzar, que es documentara en un programa de
treball escrit.

En els exercicis en que el control financer de la Fundacié consti en el PAAC de la IGGC,
la planificacié es lliurara a la IGGC perque pugui, abans de comencar els treballs,
revisar-la i proposar tot alld que consideri necessari amb la finalitat d’adaptar el seu
contingut als requeriments exigibles en una auditoria publica i garantir la realitzacio
dels treballs de control intern d’acord amb les condicions establertes. Un cop
consensuada de forma definitiva la memoria, aquesta es signara pel/la soci/socia
director/a de la societat d’auditoria o el/la responsable auditor/a de comptes i amb
el vist i plau de l'interventor/a actuant.

Es realitzara una memoria de planificacid especifica per a I'auditoria de comptes i
una memoria de planificacié especifica per a I'auditoria de compliment de legalitat.
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b)

c)

d)

Fase d’obtencié d’evidéncies:

En aquesta fase, 'auditor obtindra les evidéncies suficients i necessaries, en
desenvolupament del pla de treball previament determinat, que garanteixin
I’'acompliment dels objectius de I'auditoria, i que justifiquin la seva opinid.

Fase de conclusions i de tancament de I'auditoria:

En aquesta fase l'auditor procedira a revisar el treball realitzat, I'adequada
formalitzaciod dels papers de treball i de I’expedient d’auditoria en el seu conjunt, i a
avaluar si s’han assolit els objectius determinats a la fase de planificacid. Les
conclusions d’aquest procés constitueixen la base per I'emissio de I'informe.

Emissio dels informes

Els dos informes (informe d’auditoria de comptes anuals i informe de compliment)
s’emetran per part de l'auditor en llengua catalana. Els informes definitius es
lliuraran en suport paper i en suport digital.

Per a I'emissié de I'informe d’auditoria de comptes anuals, I'auditor disposa d’un
model estandarditzat establert a les normes técniques d’auditoria emeses per I'ICAC.

En I'exercici que I'entitat estigui inclosa en el PAAC, no es podra emetre cap informe
d’auditoria ni de compliment de legalitat si la intervencié actuant que realitza la
supervisié i direccié no dona el seu vistiplau.

En aquest sentit, no es podran lliurar els esborranys d’informe a I'entitat fins que la
intervencié actuant doni per finalitzada la supervisié i direcciéd dels treballs.
Tanmateix, I"auditor/a ha d’haver comunitat a I’entitat les principals conclusions per
al seu coneixement, analisi i com a part de I'evidencia d’auditoria, de conformitat
amb la NIA_ES SP 1260 R Comunicacié amb els responsables del govern de I’entitat.

Aquest informe tindra almenys el contingut seglient:

a) Titol de I'informe que identifiqui la seva naturalesa, I'entitat i I’exercici.
b) Almenys haura de constar de les seccions seglients:

1. Introduccid. Almenys incloura:

e Laidentificacié precisa i detallada dels documents que integren els comptes
anuals objecte de l'auditoria, entre els quals s’inclou la liquidacié del
pressupost.

e La responsabilitat de la direccié en la formulacié dels comptes anuals i la
liquidacié del pressupost.

2. Objectius i abast del treball. Responsabilitats dels auditors.

Aquesta seccid, que s’ha d’identificar amb la responsabilitat de I'auditor, ha de fer
menciod expressa que I'objectiu de 'auditoria financera és expressar una opinié sobre
si els comptes anuals representen en tots els aspectes significatius la imatge fidel del
patrimoni, de la situacié financera, dels resultats de I'entitat i de I'execucié del
pressupost, de conformitat amb les normes i principis comptables i pressupostaris
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gue lisén d’aplicacig, i si contenen la informacio necessaria per a la seva interpretacié
i comprensié adequada. S’ha de fer referéncia a que els treballs s’han realitzat de
conformitat amb les normes d’aplicaciod.

3. Resultats del treball: fonaments de I'opinio.

Només s’incloura quan existeixi una opinid diferent de I’opinid favorable (limitacions
a l'abast, errors o incompliments comptables, omissions en la memoria o
incompliments de les normes i principis pressupostaris), quan l'opinid sigui
desfavorable o quan es denegui I'opinid.

4. Opinid

L'auditor expressara de forma clara i precisa la seva opinid sobre si els comptes
anuals representen en tots els aspectes significatius la imatge fidel del seu patrimoni,
de la situacid financera, dels resultats de I'entitat i de I'execucié del pressupost
d’acord amb les normes i principis comptables i pressupostaris que li sén d’aplicacié,
i si contenen la informacié necessaria per a la seva interpretacié i comprensid
adequada.

5. Altres elements de I'informe d’auditoria de comptes anuals.

Aquests elements que no afecten a I'opinid son paragrafs d’émfasi, paragrafs d’altres
questions i paragrafs que contenen informacié sobre altres requeriments legals o
reglamentaris.

6. L'informe final haura d’estar signat i datat.

L'informe d’auditoria de compliment, com s’ha indicat, haura d’establir el grau d’adequacio
a la legalitat de les finalitats i objectius de I’entitat, i haura d’incloure recomanacions per a
la millora en la gestio dels fons.

3.4 Terminis d’execucio de les auditories i de lliurament dels informes

El termini per a I'execucid dels treballs d’auditoria es dura a terme d’acord amb Ia
planificacié proposada per I’empresa adjudicataria i subjecte a la conformitat de la Fundacid;
i en tot cas, de forma que es permeti complir amb les dates de lliurament dels informes que
s’estableixen als paragrafs seglients:

e L’informe d’auditoria de comptes anuals ha de ser emés, com a maxim, en data 31 de
maig de 2024 (antelacié precisa per assegurar que |'aprovacié dels comptes per part del
Patronat de la Fundacid es faci abans del 30 de juny de 2023).

Aixi mateix, I'adjudicatari haura de presentar els comptes al protectorat en el termini de
trenta dies a comptar del dia en que s’aprovin per part del Patronat de la Fundacio.

Es deixa constancia expressa que en el preu del contracte es consideren incloses les
taxesialtres tributs que es meritin per la presentacid dels comptes anuals de la Fundacié
davant el protectorat; taxes i tributs que hauran de ser, en conseqiiéncia, satisfets per
I’adjudicatari.

En I'exercici que I'entitat estigui inclosa en el PAAC, l'informe s’ha de lliurar a la
Intervencid actuant per poder realitzar la seva supervisié amb una antelacié de 30 dies
abans de la sessio d’aprovacio de comptes per part dels organs de govern de la Fundacié,
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aixi com l'esborrany de la carta o informe de recomanacions de control intern, si bé
aquest es pot emetre en una data posterior a I'informe d’auditoria de comptes anuals
sempre que no superi el termini de tres mesos des de I'emissio d’aquest.

e L’informe de compliment de la legalitat vigent en el sector public, s’ha d’emetre abans
del 31 d’octubre de 2024. En el cas que en I'exercici hi hagi la direccio supervisio de la
IGGC, cal que l'esborrany de lI'informe de compliment sigui lliurat a la Intervencio
actuant juntament amb els papers de treball amb una antelacié minima de 3 dies.

Els papers de treball il’esborrany d’informe han de presentar-se amb suficient antelacio
per a qué aquests siguin revisats i validats per I'equip supervisor.

L'incompliment dels terminis comportara I'aplicacié de les penalitats previstes en el plec
de clausules administratives particulars del contracte.

3.5 Mitjans personals

L’equip de treball estara format, com a minim, pels seglients perfils, que hauran de complir
els requisits minims establerts a continuacid. Es deixa constancia expressa que per complir
amb allo exigit a la present clausula no és precis que s’adscriguin a I'execucié del contracte
sis (6) persones diferents, sind que les persones que s’adscriguin a I'execucié de I'auditoria
de comptes poden ser les mateixes que s’adscriguin a I'auditoria de compliment, sempre i
guan compleixin els requisits que s’assenyalen a continuacio:

a) Perfils minims a adscriure per a I'execucié dels treballs d’auditoria de comptes

Perfil responsable: Un (1) auditor inscrit al Registre oficial d’auditors de Comptes
(ROAC), que ha de tenir una experiéncia minima de deu (10) anys en execucio de
treballs d’auditoria de comptes anuals i ha d’haver realitzat almenys cinc (5) treballs
d’auditoria de comptes en I'ambit del sector public.

Perfil tecnic: un (1) perfil senior que ha de tenir una experiencia minima de cinc (5)
anys en execucio de treballs d’auditoria de comptes anuals i ha d’haver realitzat
almenys tres (3) treballs d’auditoria de comptes en I'ambit del sector public.

Perfil ajudant/assistent: Un (1) ajudant/assistent, que haura de tenir una titulacié
superior en ciéncies economiques o diplomatura en empresarials o titulacio
equivalent, i una experiéncia minima d’un (1) any en execucié de treballs
d’auditoria de comptes anuals.

b) Perfils minims a adscriure per a I'execucié dels treballs d’auditoria de compliment

Perfil responsable: Un (1) auditor inscrit al Registre oficial d’auditors de Comptes
(ROAC), que ha de tenir una experiéncia minima de cinc (5) anys en execucié de
treballs d’auditoria de compliment i ha d’haver realitzat almenys cinc (5) treballs
d’auditoria de compliment en I'ambit del sector public.

Perfil tecnic: un (1) perfil senior que ha de tenir una experiéncia minima de tres (3)
anys en execucid de treballs d’auditoria de compliment i ha d’haver realitzat
almenys tres (3) treballs d’auditoria de compliment en I'ambit del sector public.

Perfil ajudant/assistent: Un (1) ajudant/assistent, que haura de tenir una titulacié
superior en ciéncies economiques o diplomatura en empresarials o titulacio
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equivalent, i una experiencia minima d’un (1) any en execucié de treballs
d’auditoria de comptes anuals i/o d’auditoria de compliment.

3.6 Dades principals Fundacio

La Fundacié TICSALUT és una fundacid, sense anim de lucre, subjecte a la legislacié de la
Generalitat de Catalunya (Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi Civil de
Catalunya, relatiu a les persones juridiques), constituida en data 9 d’octubre de dos mil sis,
davant el Notari de I'll-lustre Col-legi de Catalunya, senyor Pablo Martinez Olivera. Atenent
a les circumstancies de la Fundacio relatives a la composicié del seu Patronat, financament
i patrimoni, la mateixa esta adscrita a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, a través
del departament competent en materia de salut, als efectes de la normativa sobre el regim
juridic del sector public que li resulti d’aplicacié.

La Fundaci6 treballa els seus registres comptables aplicant les disposicions legals vigents:

La Llei 4/2008, de 24 d’abril del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques.

Decret 259/2008, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el pla de comptabilitat de les
fundacions i de les associacions subjectes a la legislacio de la Generalitat de Catalunya.

ORDRE VEH/137/2017, de 29 de juny, per la qual s’aprova el Pla General de
Comptabilitat Publica de la Generalitat de Catalunya (PGCPGCI).

Article 14 de ’ORDRE VEH/193/2020, de 5 de novembre, sobre operacions comptable
de tancament de I'exercici pressupostari 2020.

Reial Decret 1/2021, de 12 de gener, pel qual es modifica el Pla General de
Comptabilitat.

Ordre VEH/6/2019 de 15 de gener de comptabilitat de la Generalitat de Catalunya, text
refés de la llei de finances publiques de Catalunya, aprovat pel decret legislatiu 3/2002,
de 28 de desembre, estableix el réegim juridic basic de la comptabilitat publica de la
Generalitat.

Aproximacio de les principals dades financeres exercici 2022:

Total ingressos: 3,2 milions d’euros

Total ingressos per subvencions: 3,1 milions d’euros
Total despeses: 3,2 milions d’euros

Total actius no corrents: 0,07 milions d’euros

Total actius corrents: 1,87 milions d’euros

Total Patrimoni net: 0,07 milions d’euros

Total passius llarg termini: 0,7 milions d’euros

Total passius curt termini: 1,1 milions d’euros.
Treballadors: 42

4. Caracteristiques técniques i execucio

Totes les especificacions tecniques que es relacionen es consideren minimes i obligatories. .

Per tal de donar compliment a I'objecte del contracte el contractista haura de disposar dels
mitjans técnics necessaris i del personal qualificat durant tota la vigencia del contracte. No
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7.

s’autoritza la subcontractacio del servei per part de 'empresa contractista, aquesta haura
d’assumir la totalitat del procés.

Coordinacié amb la Intervencié de la Generalitat de Catalunya.

En el suposit que durant I'execucié del contracte es determinés en el pla anual, que per a
cada exercici economic aprova el conseller o consellera del departament competent en
mateéria d'economia i finances a proposta de la Intervencié General, que es realitzara
I"auditoria de la Fundacio de I'exercici 2023, I'execucié de I'auditoria es faria per 'empresa
contractista sota la supervisid directa de la Intervencié General de la Generalitat de
Catalunya, i el responsable del contracte seria la mateixa Intervencidé General de Ia
Generalitat de Catalunya, d’acord amb I'apartat T del Quadre de Caracteristiques del PCAP.
En aquest suposit, correspondrien a la Intervencié General les funcions que se li reconeixen
a la resolucid de la Intervencid General, de 15 de gener de 2020, per la qual s’aprova la
instruccid sobre el régim general a seguir en I'exercici del control financer (“Instruccio
1/2020”).

. Personal encarregat de I'’execucio del contracte

6.1. Representant de I’'empresa contractista

L’adjudicatari haura d’identificar la persona que sera responsable davant de la Fundacio
indicant el nom i cognoms, teléfons fixos i mobils, i correu electronic. Aquesta persona haura
de centralitzar les relacions entre I'empresa i la Fundacid, de forma que, entre d’altres coses,
seral’encarregada de gestionar totes les peticions de serveis demanats, aixi com de resoldre
les incidéncies de tot ordre que puguin sortir, a més de lliurar la informacié que se li sol-liciti
en relacié al contracte i la seva execucid. Aquesta persona o un altra designada haura
d’exercici les tasques de coordinacié técnica dels treballs.

Els canvis de les persones responsables per part del contractista hauran de ser comunicades
immediatament.

6.2. Les persones destinades per I'empresa per I'execucié del servei objecte d’aquest
contracte hauran de ser professionals acreditats.

6.3. Els licitadors hauran d’acreditar I’'equip minim, amb la titulacio i experiéncia requerida
descrita en el punt 3.5 anterior.

Tanmateix, 'adjudicatari podra incorporar tot el personal que consideri convenient per tal
de garantir el bon funcionament del projecte.

Condicions d’execucio
7.1 Ubicacio6 fisica del servei

L’'execucio dels treballs d’auditoria es dura a terme en les dependéncies de la Fundacid o en
el lloc que els seus responsables determinin, a I'objecte d’afavorir un accés agil a la
informacid i documentacié que es requereixi. Realitzant la resta en les dependéncies de
I’adjudicatari.
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7.2 Aportacions de mitjans

L'empresa contractista aportara pel seu compte I’equip huma i recursos materials necessaris
per a efectuar els serveis objecte del contracte.

7.3 Relacio laboral

El poder de direccié sobre el personal de I'empresa contractista que sigui adscrit al servei
objecte d’aquest contracte s’exercitara Unicament i directament des de la propia empresa
contractista, de tal manera que, el personal propi de la Fundacié no podra, en cap moment,
assumir funcions directives mitjangant la imparticio directa d’ordres o instruccions sobre el
personal de I'empresa contractista, sense perjudici de les facultats que la legislacio de
contractes del sector public reconeix a I'organ de contractacié en ordre a I'execucid dels
contractes.

L’empresa contractista assumeix I'obligacié d’exercir de manera real, efectiva i continua el
poder de direccié de les persones treballadores adscrites a I'execucié del contracte, essent
responsable de |'organitzacié del servei i de la qualitat técnica de les activitats i prestacions
que desenvolupi.

L’empresa contractista és la responsable d’'impartir a les persones treballadores adscrites a
I’execucio del contracte les ordres corresponents, els criteris de realitzacié del treball i les
directrius de com distribuir-lo.

En particular, I'empresa contractista ha d’assumir el pagament del salaris, la concessié de
permisos, llicencies i vacances, les substitucions de les persones treballadores en els casos
de baixa o d’abséncia, les obligacions legals en materia de Seguretat Social, les obligacions
legals en matéria de prevencié de riscos laborals, I'exercici de la potestat disciplinaria, aixi
com quants drets i obligacions deriven de la relacié contractual entre 'empresa i la persona
treballadora.

La Fundacié no té cap mena de relacié de treball respecte a les persones treballadores de
I’empresa contractista, i no exerceix cap funcié de control, direccié o organitzacié d’aquest
personal.

En cap cas, el personal adscrit a I’execucidé del contracte de I'empresa contractista rebra
ordres o instruccions directes de la Fundacid i la seva prestacio s’ha de considerar clarament
diferenciada de la del personal propi de la Fundacid, al qual no es podra assimilar ni en les
condicions horaries, ni jerarquiques, ni laborals, ni de qualsevol altre tipus que pugui suposar
situacions confuses en quant al seu regim de personal alié a la Fundacié.

No obstant I'anterior, el personal de I'empresa adjudicataria si que ha de respectar les
instruccions que tant la Fundacié com els serveis de la Generalitat del Departament al qual
la Fundacio resta adscrita, puguin emetre en compliment de la legislacié aplicable al sector
public de la Generalitat i d’obligat compliment per a tots els ens que en formen part.

7.4 Clausules de garantia

L'empresa contractista es compromet a signar amb els empleats que prestin servei per
aquest contracte, compromisos al marge del contracte de treball o la prestacié de serveis,
compromisos almenys en els seglients termes:

e Que al tractar informacié i/o documentacio critica, guardara confidencialitat sobre el
contingut de la seva feina, informes o documentacio de la que tingués coneixement.

11|



TIC
Salut Social

e Que el treballador és coneixedor que en cap cas manté relacié laboral amb la Fundacié.
e Que la propietat intel-lectual revertira en la Fundacié TICSalut, de conformitat al PCAP.
7.5 Proteccid de dades

L’'empresa contractista s’obliga al compliment de tot alld que estableix la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals; i al
que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril
de 2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

La documentacid i la informacié que es desprengui o a la qual es tingui accés amb ocasié de
I’execucio de les prestacions objecte d’aquest contracte i que correspon a I’Administracié
contractant responsable del fitxer de dades personals, té caracter confidencial i no podra
ésser objecte de reproduccio total o parcial per cap mitja o suport.

Per tant, no se’n podra fer ni tractament ni edicié informatica, ni transmissié a tercers fora
de 'estricte ambit de I'execucié directa del contracte.

L’adjudicatari ha de signar I’Acord d’encarrec del tractament de dades de caracter personal.
7.6 Altres obligacions contractuals essencials

e L’'empresa adjudicataria garantira I'absoluta confidencialitat de la documentacié
rebuda i pren la responsabilitat de no divulgar, ni fer altre Us que el relacional amb
I'objecte del contracte. L'incompliment d’aquesta obligacié implicara la resolucié
del contracte i donara lloc a la reclamacié per part de I'entitat, d’acord amb
I'establert al Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre per efectuar les
accions legals que correspongui en defensa dels seus interessos.

e L'empresa adjudicataria és responsable de la qualitat técnica dels treballs i
prestacions que desenvolupi i de les conseqliéncies que es puguin produir per
I’entitat publica auditada o per a tercers de les omissions, errors, metodes
inadequats o conclusions incorrectes en I'execucié del contracte. Aixi mateix,
I'empresa adjudicataria que realitzi 'auditoria de comptes respon directa i
solidariament en relacié a I’'empresa auditada i front a tercers pels danys i perjudicis
gue es derivin de I'incompliment de Ilurs obligacions.

e Atenent la naturalesa de l'objecte del contracte i les qualitats tecniques i
professionals que es requereixen, els drets i obligacions dimanar del contracte no
podran se cedits a un tercer, ni es podra concertar amb tercers la realitzacié parcial
del mateix.

e La Fundacié comprovara que I'empresa proposada, com a adjudicataria (si aquesta
no manifesta res en contra), es troba al corrent del compliment d’obligacions
tributaries amb I'Estat i amb la Generalitat de Catalunya, i amb la Seguretat Social,
abans de l'inici de les actuacions. En cas contrari, 'empresa proposada com a
adjudicataria haura d’aportar els documents justificatius del compliment d’aquestes
obligacions.

L’'empresa adjudicataria ha de presentar també relacid del personal que adscrigui a
I’execucid del contracte i acreditar la seva alta i afiliacio a la Seguretat Social,
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8.

mitjancant la presentacio dels TC2 corresponents o bé I'Informe de Dades per a la
Cotitzacio (IDC).

7.7 Recursos humans i materials

L’empresa contractista posara a disposicié de la Fundacié durant tot el periode de vigencia
del contracte, els recursos humans i materials necessaris per la correcta prestacié dels
serveis que es demanen en aquest PPT.

Durant aquest periode, sera responsabilitat de I'empresa contractista cobrir les eventuals
baixes i substitucions, sense que la qualitat del servei se’n vegi afectat. De manera concreta,
I'empresa contractista es compromet a no deixar desatesos els perfils descrits per un
periode superior a tres dies.

Qualsevol baixa temporal o de substitucid dins I'equip de treball, haura d’estar justificada
documentalment i coberta per I'empresa contractista amb un nivell equivalent. Si, per
qualsevol rad, aquestes condicions no es compleixen, sera I'empresa contractista qui se’n
fara carrec, descomptant-se de la facturacid I'import proporcional corresponent. La
substitucio de les persones assignades al servei només es podra fer amb autoritzacid prévia
i expressa de la Fundacio.

L'empresa contractista es fara carrec de la formacié especifica necessaria i el traspas de
coneixement del nou personal assignat, per tal que aquest pugui desenvolupar el servei
optimament, minimitzant I'impacte del canvi.

En el cas que la Fundacid consideri explicitament que la persona assignada no compleix amb
els objectius i tasques objecte del contracte, li comunicara a I'empresa contractista,
guedant aquesta compromesa a substituir-la per una altre persona que compleixi els
requisits establerts, en un maxim de 10 dies habils.

Proteccid medi ambiental, social i laboral

L'empresa contractista haura de respondre al a normativa vigent en materia mediambiental,
social o laboral de conformitat amb la clausula 28.c) del PCAP.

Sistema de pagament

El pagament a I'empresa contractista s’ha d’efectuar en els terminis i condicions establerts
en la clausula 26a del Plec de Clausules Administratives Particulars i en el Quadre de
Caracteristiques.

La factura haura de ser emesa en format electronic, de conformitat amb el que disposa la Llei
25/2013 i incloura entre d’altres el codi d’expedient (Exp. 84_2023).

El pagament es realitzara per la Fundacid, en els terminis establerts en I'article 198.4 LCSP,
sens perjudici que se li pugui exigir la prestacié dels documents de cotitzacié de personal
destinat a I'execucié del contracte, als efectes de comprovar que es troba al corrent de
compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social.

En cas que la IGGC efectui la supervisioé dels treballs, i préviament a la recepcio final del
contracte, es podra efectuar un pagament parcial segons el previst al PCAP o al contracte, un
cop emes i entregat I'informe d’auditoria de comptes anuals i I'informe de recomanacions de
control intern per part del contractista amb el vistiplau de la IGGC i es procedira a efectuar
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el pagament de l'import pendent en entregar I'informe de compliment. L'esmentat
pagament parcial no podra superar el 50% del preu del contracte.

Barcelona, a data de la signatura electronica.

Alejandro Santos Juarros
Responsable Financer
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