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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES QUE HAN DE REGIR LA CONTRACTACIO
DEL SERVEI DE GESTIO DE LA UNITAT D’ESCOLARITZACIO COMPARTIDA (UEC)

1. OBJECTE | DURADA DEL CONTRACTE

L’'objecte del contracte és la gestio de la Unitat d’Escolaritzaci6 Compartida (UEC) a
L’Escala per a dos anys (2024 i 2025), corresponents al curs 2023-2024 i 2024-2025 (inici el
gener del 2024), amb opcié de prorroga de dos anys més (2026 i 2027), corresponent als
cursos 2025-2026 i 2026-2027 (acabant el mes de juny).

El termini de durada del contracte esta condicionat al cofinangament del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

Els mesos de prestacio del servei seran 10 mesos per any natural. Tenint en compte
I'estructura dels cursos escolars aquests mesos seran de setembre a juny de 'any seguent,
ambdos inclosos. Durant els mesos de juliol i agost no es prestara el servei.

L’horari d’atencio a I'alumnat sera establert amb caracter general a les instruccions d ’inici de
curs que cada any estableix el Departament d 'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
per als alumnes d 'ESO i s 'adequara a | 'especificitat del servei.

2. OBJECTIUS
En termes generals, els objectius son els seglents:

e Donar resposta coordinada als casos d ’alumnes que, tot i les estratégies d
‘adaptacié curricular, presenten de forma reiterada desajustaments de conducte
greus de manera que impossibiliten la convivéncia en el seu centre docent i on se i
oferiran activitats especifiques adaptades a les seves necessitats, per aixo, |
’Ajuntament signa un conveni de col-laboracio amb el Departament d 'Ensenyament
de la Generalitat de Catalunya amb la participacié del centre public d ’educacié
secundaria obligatdria del municipi.

e L ’objectiu d ’aquest contracte és establir els termes de gestid6 mitjangant una
empresa adjudicataria per prestar serveis d ’atencié educativa complementaria en
Unitats d ’'Escolaritzacio Compartida, a alumnat d ’educacié secundaria obligatoria
que presenta problemes de comportament i conductes agressives, absentisme i
rebuig escolar, trets d 'inadaptacié social i risc de marginacio.

e La gestié6 de la Unitat d ’'Escolaritzaci6 Compartida comprén les preinscripcions
técniques de la gestio que inclou | 'execucié de tota activitat educativa que se ' n
deriva; programacio i control de les activitats de | 'alumnat amb | 'objectiu d ’afavorir |
‘assoliment de les competéncies basiques i obtenir el graduat en educacié
secundaria obligatoria, aixi com la responsabilitat sobre la persona dels alumnes o
dels possibles danys o perjudicis corporals o materials que aquest puguin causar
durant el temps que estigui sota la seva tutela.
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3. CONDICIONS GENERALS

= El servei atendra un maxim de 8 alumnes procedents del centre public del municipi, en
conveni amb el Departament d 'Ensenyament i | 'Ajuntament de L’Escala.
= Les activitats es desenvoluparan a les instal-lacions que 'Ajuntament de L’Escala disposi
per aquesta finalitat.
= Les actuacions de la UEC aniran adrecades a | 'alumnat d ’entre 14 i 16 anys, de tercer i
quart curs d ’educacié secundaria obligatoria, derivats pel Departament d ’Ensenyament
de la Generalitat de Catalunya, segons les necessitats d ’adaptacié o modificacié del
curriculum.
= | ’assisténcia a la UEC suposara una escolaritzacié6 compartida amb el centre docent en
el qual | ’alumnat estigui matriculat i del qual en continuara depenent a afectes
administratius i académics. Es tracta, també, d ’'una escolaritzacié temporal i es podra
revisar al llarg del curs escolar.
= L ’empresa adjudicataria es fara carrec de la programacio, direccio i control de les
activitats de | ’alumnat, i disposara d 'una polissa de responsabilitat civil per cobrir les
responsabilitats del desenvolupament de la UEC.
= |’alumnat d’aquest recurs educatiu extern sera aquell que manifesta de forma reiterada i
continua els comportaments seglents:
¢ Conductes greus que derivin en situacions d’agressivitat o violéncia, conductes
predelictives, trets d’'inadaptacié social i/o risc de marginacié. Aquests
comportaments han de comprometre la bona convivéncia en el centre; i/o
¢ Absentisme injustificat, desvinculacioé de I'entorn educatiu, perfil de fracas escolar
i/o necessitats educatives derivades de la inadaptacié al medi escolar. Aquests
fets han d’implicar un risc desproporcionat d’abandonament escolar prematur.

4. CARACTERISTIQUES DEL SERVEI
4.1 Projecte educatiu

L "atencié educativa a desenvolupar es concretara en un projecte educatiu, que s ’haura de
lliurar en el moment de la presentacié de | ‘oferta. Els licitadors hauran de presentar un
projecte educatiu que ha d 'explicitar el seglent:

e Plantejament dels objectius generals del projecte en relacié a | 'atencié que s
‘ofereix a | 'alumnat amb inadaptacio al medi escolar i/o risc d ’exclusié social.

e Programacié explicitant els ambits de treball dels programes de diversificacié
curricular que es treballaran i concreciéo de competéncies que es treballaran en
cada ambit. Concrecié de la metodologia de treball, les activitats d’aprenentatge,
els criteris de seguiment i d’avaluacio dels aprenentatges de I'alumnat.

e La distribuci6 horaria de les activitats de | ’alumnat, fent-hi constar els
professionals que les impartiran.

e El pla d’accié tutorial
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¢ Model del pla individualitzat que es fara servir per fer el seguiment de treball de
cada alumne.

¢ Planificacioé de les sessions de coordinacié amb el professorat del centre docent
de secundaria per tal de fer el seguiment académic i avaluacio dels alumnes.

L 'empresa prestadora del servei col-laborara amb el centre docent en qué | 'alumne esta
escolaritzat en la realitzacid d ’activitats educatives especifiques i li felicitara tota la
informacié necessaria per a | ’avaluacid i la conseguent orientacid6 del procés d
‘aprenentatge dels alumnes, seguint el procediment establers en els instruccions d ’inici de
curs.

4.2 Atencié personalitzada a I’alumne
L ’atencio personalitzada a | ’alumne incloura els aspectes seglents:

e Refor¢ dels aprenentatges instrumentals i el suport emocional i afectiu de |
‘alumne, en un entorn més reduit i amb una organitzacio i funcionament molt mes
flexibles que els centre educatiu.

e El pla d ’orientacio personal per tal d ’aconseguir la implicacio dels alumnes en el
seu procés formatiu i per afavorir | ’adequacio de la seva transicié a la vida adulta
en entorns normalitzats, ja sigui amb programes de formacié o mitjancant la
insercio al mén laboral.

e L 'itinerari formatiu dels alumnes a partir de la seva evolucié personal, la seva
edat, els seus interessos, les motivacions i les capacitats de | ’alumne i el grau d
"assoliment dels objectius previstos.

4.3 Acci6 tutorial

L'escolaritat compartida entre un centre ordinari i una altra entitat o centre que complementi
I'escolaritat d'aquests alumnes requereix la coordinacié entre els professionals d'ambdds
centres. A fi de garantir la coheréncia i complementarietat de les actuacions cal que abans
de l'inici de curs aquests professionals, conjuntament amb I'EAP, si escau, concretin el
treball que cal fer amb els alumnes a partir de la definicié del pla de suport individualitzat de
cada alumne. La tutoria ha de ser compartida entre el tutor o tutora del centre educatiu i el o
la responsable de I'alumne a la UEC, i s'ha de caracteritzar per:

e Donar suport als aspectes psicologics que facilitin el desenvolupament de les
habilitats emocionals i socials.

e Orientar l'alumne en l'elaboracié del seu projecte de futur, donant-li eines per
desenvolupar l'autonomia personal, professional i social. - Informar i assessorar les
families dels alumnes sobre aquest procés d'orientacid, per garantir-ne la
col-laboracié i la participacié.
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4.4 Comissions de seguiment

S ’establira una coordinacié del tutor de la UEC amb el tutor del centre docent de secundaria
per al seguiment académic, | 'avaluacio i acreditacié de cada alumne establint un protocol de
comunicacié que indiqui la periodicitat de coordinacio i els acords presos i s 'aixecara acta
de cada reunid. En finalitzar el curs escolar, el tutor designat pel centre educatiu sera el
responsable de traspassar la informacié sobre | 'alumne a les sessions d ’avaluacio final del
centre educatiu. Aquesta informacio es recollira en les corresponents actes d ’'avaluacié o en
els documents oficials de | ’alumne.

El coordinador de la UEC haura de mantenir reunions periddiques amb el técnic de | 'Area d
’Educacio, responsable del projecte, per coordinar el seguiment o | 'avaluacié coordinada de
I'activitat. L ’Area d 'Educacié fara el seguiment i | avaluacié continuada del projecte durant
tot el periode de vigéncia, amb especial referéncia a la supervisié del procés d ’assignacio d
"alumnes, del seu seguiment i resultats.

Els responsables de la unitat d ’escolaritzacié compartida concretaran un Pla Individualitzat
de cada alumne a partir de la programacioé general de la UEC. El tutor del centre educatiu
sera el responsable d ’acordar els criteris d 'avaluacié amb el professorat de les diferents
matéries del curs on esta matriculat | ’alumne amb el vistiplau de | 'equip directiu dels
centres. En el moment que es consideri la possibilitat de retorn de | ’alumne al centre es
procedira de la manera seguent:

e L’equip de seguiment del Pla Individualitzat de | ’alumne comunicara a la direcci6 del
centre educatiu i al coordinador responsable de la UEC que | ’alumne ja pot
incorporar-se plenament al centre educatiu i els lliura | "dltim informe de seguiment i |
"avaluacio corresponent.

e EIl director del centre educatiu comunicara als pares, a | ’inspector dels Serveis
Territorials i al técnic de | 'Area d ’Educacié de | ’Ajuntament el retorn de | ’alumne a |
"aula ordinaria

5. RECURSOS
5.1 Material

= |’Ajuntament de L’Escala aporta el local, la neteja, manteniment i subministraments
de | ’espai.

= La dotacié6 de mobiliari escolar (taules cadires, pissarra, ordinadors, etc.) anira a
carrec del centre educatiu.

= El material necessari per | 'execucio de | ’activitat educativa i de gestioé anira a carrec
de | ’'empresa adjudicaria.
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5.2 Personal

= | ’empresa adjudicataria haura de disposar per al desenvolupament del servei
d’atencié educativa complementaria dels equips professionals que com a minim
reuneixin els requisits seglents:

e Educador social.
o 1 persona qualificada especialista d’ofici / mestre de tallers o personal amb
titulacié de cicles formatius de grau mitja o superior.

La jornada laboral de I'educador sera de 30 hores de dilluns a divendres. Les hores
de [l'especialista seran a proposta de I'empresa segons quantia de costos
contemplats en aquests plecs i valorades als criteris subjectes a judici de valor.

L ’empresa presentara a | ’inici del contracte el compromis, per escrit i degudament
signat, que el personal a jornada completa i el de jornada parcial durant aquest
temps es dedica unica i exclusivament a la prestacié del servei de la UEC. A tal
efecte justificara mensualment la dedicaci6 d aquestes jornades.

= El personal d’atenci6 a 'alumne haura de tenir la capacitat adient per la prestacio del
servei:

e Ser major d ’edat.

¢ Formacio especifica esmentada

e Tenir | 'experiéncia professional en el camp de | 'adolescéncia o joventut o bé
en treballs amb adolescents en situacié de risc social, salut i prevencié.

e Altres coneixements especifics i habilitats que possibilitin desenvolupar, dins
del projecte educatiu, activitats motivadores per als alumnes de la UEC.

= Laidoneitat del personal es fara palesa presentant un curriculum en el qual adjuntara
una fotocopia dels documents acreditatius, que hi haura de constar:
e Noms i cognoms
e Numero de document d’identitat
e Adreca i poblacié de residéncia
o Estudis realitzats i experiéncia laboral, si s’escau, esmentant especialment
aquelles tasques desenvolupades relacionades amb el servei a realitzar.

= |a seleccid dels educadors sera a carrec de | ’empresa adjudicataria. Qualsevol
canvi haura de ser comunicat amb una antelacié de 15 dies per canvis previstos i
immediatament pels imprevistos i haura d ’obtenir el vistiplau de | 'Ajuntament de
L’Escala.

= | ’empresa adjudicataria establira un coordinador que dirigira i controlara el servei i
que representara aquest col-lectiu en la comissiéo de seguiment. L ’Ajuntament es
reserva la facultat de denegar la conformitat a la designacié del coordinador
establerta per | 'adjudicatari.
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L ’empresa adjudicataria comptara amb recursos humans suficients que disposin de
la qualificacié professional adequada per cobrir completament les necessitats de
personal d’aquest servei en els casos d’absentisme, vacances, baixes, permisos, etc.

Les baixes, permisos i abséncies del personal adscrit a la concessié per qualsevol
motiu o circumstancia haura de cobrir-se amb personal suplent, a carrec exclusiu del
concessionari, de manera que en cap moment la prestacio del servei pugui quedar
reduida per manca de dotaci6 de personal.

L ’empresa adjudicataria sera responsable davant de | 'Ajuntament de L’Escala de
les faltes comeses pels seus empleats durant la prestacio del servei i estara obligada
a reparar els perjudicis causats, i també dels danys que es puguin produir en
qualsevol tipus d ’instal-lacid per una prestacid inadequada del servei, sense
perjudici de les sancions que corresponguin a cada cas concret.

En cas que algun docent no compleixi la seva tasca amb el nivell d ’eficacia,
seriositat, confidencialitat i fiabilitats suficients | 'empresa el substituira en el termini
maxim de 3 dies.

L ’Area d ’Educaci6 de | ’Ajuntament de L'Escala vetllara pel correcte funcionament
de la UEC i intervindra en la presa de decisions en coordinacié amb el representant
que | ’empresa adjudicataria designi.

L ’adjudicatari, en la seva condici6 d 'empresari, sera | 'unic responsable del personal
adscrit al servei objecte de la concessid, del compliment de la legislacié reguladora
de les relacions laborals, la Seguretat Social, la prevencié de riscos laborals i també
del conveni col-lectiu que correspongui. L ’endarreriment en | ’abonament de les
retribucions salarials, aixi com | 'impagament de les quotes a satisfer a la Seguretat
Social constituira una falta molt greu del concessionari. A tal efecte, trimestralment
aportara a | ’Ajuntament de L’Escala el certificat positiu, de no deutes, tant a |
’Administracio Tributaria com de la seguretat Social.

Sens perjudici del que pugui establir el conveni col-lectiu laboral aplicable en | ’ambit
sectorial considerat, no es produira en cap cas la subrogacié de | ’Ajuntament o d 'un
nou concessionari en els drets i obligacions provinents de les relacions laborals de
les quals fos part el concessionari original, cas que no es renovés la concessioé o0 s
‘extingis.

El personal de | ’empresa adjudicataria sera organitzat dirigit i controlat
permanentment o en exclusiva pel coordinador designat per | ’empresa. S ’exigira
que el coordinador tingui un suficient nivell de qualificacié i jerarquia dins de |
‘empresa. A tal efecte | 'empresa adjudicataria nomenara i proposara a | ’Ajuntament
aquest coordinador.
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Els empleats publics s ’abstindran d ’impartir instruccions al personal de | ‘empresa
adjudicataria, sens perjudici de la inevitable coordinacié técnica que incumbeix a
'Ajuntament i que s ’ha de canalitzar a través del coordinador designat per |
‘empresa. Sera aquest el que, en Us del seu poder de direccié i organitzacio,
imparteixi als seus subordinats les directrius d ’execucié necessaries per a portar a
bon terme | ’activitat encarregada o contractada.

6. DOCUMENTACIO TECNICA | PERIODICA DE LA UEC

Anualment i immediatament un cop iniciada | ’activitat de la UEC | ’empresa adjudicataria
complimentara i lliurara a | ’Ajuntament el PROJECTE EDUCATIU que haura de contenir,
com a minim, la informacié seguent:

Personal que intervé a la UEC: nom i cognoms, hores setmanals, titulacio, etc.
Dades de l'alumnat atés
Planificacié anual

e Organitzacio curricular

e Pla d’actuacio adrecat I'alumnat

o Programacio establerta (crédits comuns, variables i de sintesi) a partir del pla

d 'actuacio

e Horaris i calendaris

e Horari dels professors

e Horari dels grups d’alumnes

e Calendari escolar

e Calendari de reunions

e Sortides programades, etc.

L ’empresa haura d ’aportar la documentacido necessaria del seguiment dels alumnes
adscrits a la UEC i a la finalitzacié del curs escolar haura de presentar una memoria d
"avaluacio del projecte i del grau d 'assoliment dels objectius proposats.

7. DIFUSIO DEL SERVEI, DOCUMENTACIO | DRETS D’'IMATGE

La representacido externa, tant a efectes de relaci6 amb entitats, institucions,
organismes, persones etc., publiques o privades, com amb mitjans de comunicacio
correspon a I'Ajuntament.

L'adjudicatari haura d'incorporar els logotips, signes i llegendes normalitzades de
'ajuntament en la totalitat de la documentacié de gestio o altres materials. Aixi
mateix, la imatge corporativa sera inclosa en aquelles activitats de difusio i
comunicacié del servei que en pugui realitzar I'empresa contractada.

L’Ajuntament haura de validar préviament qualsevol material de difusié en qualsevol
suport que es faci.
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8. PROTECCIO DE DADES

L’adjudicatari i el seu personal han de mantenir la confidencialitat de les dades que li siguin
facilitades en execucio de les condicions previstes; no podran utilitzar-les més que per a les
finalitats estrictes que es derivin del compliment de l'objecte d’aquest contracte ni les
comunicara o cedira a cap entitat, empresa o persona diferent de la persona interessada,
sense I'expressa autoritzacio de I'érgan competent de '’Ajuntament de 'Escala.

L’adjudicatari, com encarregat del tractament de les dades, adoptara mesures técniques i
organitzatives necessaries per garantir la seguretat de les dades, sistemes i equips que
intervinguin en el tractament de les dades de caracter personal, d’acord amb les
prescripcions de la Llei organica de Proteccié de Dades de Caracter Personal.

9. CRITERIS D’ADJUDICACIO
= CRITERIS QUANTIFICABLES AUTOMATICAMENT (50 PUNTS EN TOTAL)
e PREU (FINS A 40 PUNTS)
PEi=40xB/Bi
On Bi = oferta a valorar

B = oferta més baixa
PE i = Puntuacié econdmica de I'oferta

e Per anys d’experiéncia degudament acreditada de I'educador en una UEC de
caracteristiques similars (2 PUNTS per any d’experiéncia FINS UN MAXIM
DE 10 PUNTS)

El present apartat es valorara presentant el curriculum i la vida laboral
de les persones que es preveuen adscriure al contracte expressament.

= CRITERIS SUBJECTES A JUDICI DE VALOR (50 PUNTS EN TOTAL)

Proposta de projecte educatiu. Es fixaran els objectius , els continguts i les activitats
previstes i la viabilitat de portar-lo a terme. ( FINS A 50 PUNTS dels seglients apartats)
El programa a presentar, tindra una extensié maxima de 60 pagines (30 fulls per davant
i darrera) inclosos enllagos web, annexos; amb lletra Arial 11, espais entre linies a 1,15

e Plantejament dels objectius generals del projecte en relacid a | 10 PUNTS
I'atencio que s’ofereix a I'alumnat amb inadaptacié al medi escolar
i/lo risc d’exclusié social. Aquests objectius s’han d’orientar cap a
potenciar conductes positives que permetin un creixement
saludable. Aconseguir acompanyar en la formacié d’'un itinerari de
futur, laboral i/o educatiu.
Aconseguir que els joves es relacionin amb altres persones i
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participin en activitats de grup. Aconseguir que aquest joves
desenvolupin l'autoestima per tal de millorar el benestar personal i
col-lectiu, treballar habits esportius i doci saludables. Cada
objectiu es pot desglossar en linies concretes de treball i
d’actuacio.

Programacio explicitant els ambits de treball dels programes de
diversificacié curricular que es ftreballaran i concrecid de
competéncies que es treballaran en cada ambit. Concrecié de la
metodologia de treball, les activitats d’aprenentatge, els criteris de
seguiment i d’avaluacio dels aprenentatges de I'alumnat.

10 UNTS

Distribucié horaria de les activitats de I'alumnat, fent-hi constar els
professionals que les impartiran. Detallar I'horari setmanal que la
UEC oferira als alumnes (educador i tallerista/es) indicant la
materia i oficis que en cada franja horaria s’hi fara. Caldra
complementar amb una explicacié descriptiva cada una de les
activitats que conformen I'horari proposat.

10 PUNTS

Pla d’accié tutorial. Es valoraran els aspectes psicologics que
facilitin el desenvolupament de les habilitats emocionals i socials.
L’orientacié a I'alumne en l'elaboracié del seu projecte de futur
facilitant-li les eines per desenvolupar l'autonomia personal,
professional i social. Com informar i aconsellar a les families dels
alumnes sobre aquest procés d’orientacié per garantir la seva
col-laboracié i participacio.

5 PUNTS

Pla individualitzat. Model del pla individualitzat que es fara servir
per fer el seguiment del treball de cada alumne. Es valorara el
refor¢ dels aprenentatges instrumentals i el suport emocional i
afectiu de cada alumne. El pla d’orientacié personal per aconseguir
la implicacié dels alumnes en el seu procés formatiu i per afavorir
l'adequacié de la seva transici6 a la vida adulta en entorns
normalitzats. El grau d’assoliment dels objectius previstos a partir
de I'evolucié personal de I'alumne.

5 PUNTS

Planificacié de les sessions de coordinacié amb els professionals
que intervenen en l'atencid dels alumnes de la UEC. Aquesta
coordinacié ha de ser entre I'equip de la UEC. Entre la UEC i
'Ajuntament. Entre la UEC i els centres de secundaria. Entre la
UEC i 'EAP. Entre la UEC i els serveis de context, sempre que
sigui necessari (Serveis Socials, professionals de I'ambit de la
salut, familia, entitats col-laboradores que puguin intervenir en
desenvolupament de la UEC, etc.).

5 PUNTS

Activitats complementaries (sortides de coneixement de I'entorn,
xerrades amb col-laboradors, activitats de participacié ciutadana,
etc.). Es puntuara 1 punt per cada sortida, xerrada o activitat fins a
un maxim de 5 punts.

5 PUNTS




