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1. ANTECEDENTS 

 

En data 12 de juliol de 2023, l’Ajuntament de La Vall d’en Bas va sol·licitar un informe 

tècnic relatiu a la valoració del Pla de Treball de les ofertes presentades per part de les 

empreses licitadores en l’expedient X2023000238, corresponent al servei de jardineria 

per al municipi de la Vall d'en Bas en l’any 2023. 

 

 

2. FONAMENTS DE DRET 

 

Plec de clàusules administratives i Plec de prescripcions tècniques que regeixen el 

procés d’adjudicació del contracte del servei de jardineria per al municipi de la Vall 

d'en Bas en l’any 2023. 

 

 

3. TÈCNIC REDACTOR DE L’INFORME 

 

Redacta el present informe l’Enginyer Tècnic Agrícola GUILLEM PASTORET i 

NAVARRO, col·legiat número 3.658 del Col·legi Oficial d’Enginyers Tècnics Agrícoles i 

Forestals de Catalunya. 
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4. VALORACIÓ TÈCNICA DEL PLA DE TREBALL 

 

S’ha valorat el Pla de Treball presentat per a cadascuna de les empreses licitadores, 

de manera segregada per a cadascun dels lots licitats als quals es presenten, d’acord 

amb els criteris a valorar en funció d’un judici de valor establerts en el Plec de 

clàusules administratives particulars, segons el qual: 

 

Es farà una valoració del Pla de Treball a partir dels següents criteris: 

 

 Planificació de les tasques a realitzar amb la periodicitat de cadascuna de les 

actuacions (programació per dies de la setmana/mes/any; com es fa del control de les 

diferents zones-periodicitat; organització estimativa que es podrà veure afectada per 

les condicions meteorològiques; tenir en compte els esdeveniments socials de la Vall 

d’en Bas com festes majors, aplecs...). Fins 10 punts 

 Previsions de personal que s’adscriurà a la realització dels treballs, fent constar 

l’organigrama funcional, les categories de cadascun i el percentatge de treballadors 

que intervindrà. Fins 1 punts 

 Eines, maquinària i vehicles adscrites en el servei, preferència pels vehicles no 

contaminants. Fins 1 punts 

 Mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la igualtat d’oportunitats entre 

dones i homes. Fins 1 punt 

 Temps de resposta en cas d’urgència. Fins 1 punts 

 Millores Pla de Seguretat i Salut dels treballs, prevenció de Riscos Laborals, mesures i 

equips de protecció personal i col·lectiva, mesures de senyalització de la zona de 

treball. Fins 2 punts 

 Titulacions Homologació del personal responsable dels tractaments fitosanitaris i dels 

productes a utilitzar. Fins 1 punts 

 Detall de les mesures adoptades per a la millora de la gestió ambiental del servei. Fins 

2 punts 

 Gestió administrativa i tècnica del servei. Comunicació amb els serveis tècnics de 

l’Ajuntament. Fins 1 punts 

 Seguiment dels treballs efectuats per presentar a l’Ajuntament abans de facturar (fitxes 

de seguiment, resums actuacions, informes abocadors dels residus,..) Fins 5 punts 

 Serveis addicionals i millores proposades. Les propostes de serveis addicionals i les 

millores que els licitadors es comprometin a adoptar durant l’execució del contracte i 

que no es demanin en el plec de prescripcions tècniques. Les millores i els serveis 

addicionals han de comportar un increment del benefici en la prestació del servei, però 

sempre dins del marc previst pel plec de prescripcions tècniques. Fins 5 punts 

 

El Pla de Treball a presentar tindrà com a màxim 10 pàgines en Arial 12 i a doble cara. 
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 Valoració del Pla de Treball 

 

S’han valorat els diferents plans de treball presentats pels participants d’acord amb les 

prescripcions dels Plecs. La valoració s’ha realitzat de manera segregada pels 

diferents lots licitats. 

 

 Identificació de les empreses licitadores 

 

IDENTIFICADOR INFORME NOM EMPRESA LICITADORA 
EMPRESA A CREMAVERD, SL 
EMPRESA B JARDINERIA I FORESTAL LA VALL, SC 
EMPRESA C JARDINERIA JOAN CASAS, SLU 
EMPRESA D JOSEP SOLÀ BARNADAS 
EMPRESA E LA FAGEDA FUNDACIÓ 
 

 LOT 1 

 

o Planificació de tasques (fins a 10 punts) 

 

 Empresa A: 

Programació 
Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. Manquen 

espais del sector La Pinya que no s’han programat. 

Control 
Visita setmanal. 

Full de seguiment mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
Si cal aturar els treballs es comunicarà al director facultatiu. 

Esdeveniments No s’ha descrit 

VALORACIÓ 6 punts 

 

 Empresa B: 

Programació 
Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

Incrementa algunes freqüències. 

Control 

Visites: no s’ha descrit. 

Pla d’autocontrol de qualitat mensual. 

Resolució d’incidències setmanal. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
S’han identificat els esdeveniments, es preveu la realització dels 

treballs corresponents 3 dies abans. 

VALORACIÓ 8 punts 

 

 Empresa C: 

Programació Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

Control Visites periòdiques per part d’assessoria externa. 
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Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
Es preveu la realització de treballs adaptats als esdeveniments 

si es sol·licita. 

VALORACIÓ 7 punts 

 

 Empresa D: La documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Programació 

Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

S’incrementen algunes freqüències. 

Afegeix planificació del dia de treball setmanal, horari i personal. 

Control 

Visites quinzenals. 

Pla d’autocontrol. 

Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
S’han descrit. Es preveuen solucions adequades. 

Esdeveniments Es preveu i s’han descrit. 

VALORACIÓ 10 punts 

 

o Personal (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Previsió 
S’ha detallat. Responsable + 2 operaris + 2 auxiliars, es descriu 

per partides 

Organigrama S’ha detallat. 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa B: 

Previsió S’ha detallat. 2 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió S’ha detallat. 2 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 16 h/setmana * 2 operaris = 32 hores setmanals 
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VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: La documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió S’ha detallat. 3 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 8 h/setmana * 3 operaris = 24 hores setmanals 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mitjans tècnics (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Furgoneta 1 - KWZ Toyota RAV4, híbrid 

Tractor 1 74cv 2011 John Deere 6320 4WD 

Tractor 1 74cv 2010 John Deere 6320 4WD 

Remolc 1 - 2003 Forestal amb grapa 

Biotrituradora 1 - 2017 Alimentació manual 

Braç 1 - - Per acoblar a tractor 

Biotrituradora 1 - - Per a troncs 

Trituradora 1 - 2006 Per a herba i matoll 

Trituradora 1 - 2007 Matoll i plançons, desplaçable 

Cabrestant 1   No es descriu 

Desbrossador 10 - - Manual 

Motoserra 5 - - Manual 

Pèrtiga elèctr. 2 - - Podes d’alçada 

Pèrtiga 2 - - Accionament manual 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 2 - - Manual 
 

No contam. Vehicle híbrid i eines elèctriques i manuals. 

Observacions 

Aporta fotografies. La maquinària descrita no es troba adaptada als 

treballs a realitzar, alguns equips no seran necessaris i en canvi 

faltaria: bufador, remolc per a furgoneta, aplicador de fitosanitaris, 

cistella elevadora, podadora 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Pick up 2 - - 4x4 

Tractor 1 - - John Deere 195M 

Remolc 2 - - 450 kgs 

Braç 1 - - Per acoblar a tractor 

Pala 1 - - Per acoblar a tractor 



 8

Tractor gespa 2 - - Sense recollida 

Escarificador 1 - - No es descriu 

Motoaixada 1 - - No es descriu 

Tallagespa 2 - - Manual 

Atomitzador 1 - - 100 lts, manual 

Cistella elev. 1 - - En lloguer 

Tallatanques 1 - - No es descriu 

Pèrtiga mec. 1 - - Podes d’alçada 

Desbrossador 4 - - Manual 

Bufador 1 - - No es descriu 

Motoserra 2 - - Manual 

ELÈCTRICA 

Bufador 1 - - - 

Desbrossador 1 - - - 

Tallagespa 1 - - - 

Tallatanques 1 - - - 

Pèrtiga 0 - - Accionament manual 

Tallagespa 0 - - Manual 
 

No contam. Diverses eines elèctriques 

Observacions Aporta fotografies, cistella amb cessió d’ús. Faltaria: biotrituradora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 10 - - Mecànic 

Desbrossador 8 - - Manual 

Biotrituradora 1 - - No es descriu 

Regenerador 1 - - No es descriu 

Aplic. Fitos. 2 - - Mecànica 

Aplic. Fitos 3 - - Manual 

Motoserra 7 - - Manual 

Pèrtiga 1 - - Podes d’alçada fins 8 mts. 

Podadora 4 - - No es descriu 

Escombrat 1 - - Manual 

Bufador 5 - - Manual 

Perforadora 1 - - No es descriu 

Tàmping 1 - - No es descriu 

Furgoneta 1 - - Gran amb remolc 

Tractor 1 - - Amb braç desbrossador 

Furgoneta 1 - - Petita amb remolc 

Turisme 2 - - No es descriu 

Motocicleta 1 - - No es descriu 

Remolc 3 - - 1x1.500 kgs, 2x750 kgs 

ELÈCTRICA 

Bufador 2 - - - 

Desbrossador 3 - - - 

Tallagespa 3 - - - 
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Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 2 - - - 

Motoserra 2 - - - 

Robot gespa 1 - - - 
 

No contam. Diverses eines i maquinària elèctriques 

Observacions No aporta fotografies. Faltaria: cistella elevadora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Camió 1 - - 6 places, amb caixa i bolquet 

Furgoneta 1 - - Amb enganxall 

Tractor gespa 1 - - Amplada tall 120 cm. 

Tallagespa 2 - - Mecànic 

Desbrossador 3 - - Manual 

Aspirador 2 - - També bufador 

Motoserra 1 - - Manual 

Remolc 1 - - 750 kgs 

Cistella elev. 1 - - Alçada 12 mts. 

Pulveritzador 1 - - 100 lts 

Trituradora 1 - - 20 cms diàmetre. CESSIÓ 

ELÈCTRICA 

Bufador 1 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 1 - - - 

Motoserra 1 - - - 
 

No contam. Algunes eines elèctriques, 1 vehicle etiqueta C 

Observacions No aporta fotografies. Biotrituradora en cessió. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

o Mesures d’igualtat de gènere (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Mesures No se’n preveuen. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa B: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Mesures No es detallen però es descriuen intencions. 
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VALORACIÓ 0,50 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen. Disposa de Pla d’igualtat. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Temps de resposta per urgències (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Descripció No es descriu 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Millores Pla de Seguretat i Salut dels treballs (fins a 2 punts) 

 

 Empresa A: 

Proposa millores No se’n proposen 

Mesures S’han descrit i detallat per partides 

Equips de protecció Es preveuen 

Senyalització Es preveu 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa B: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures S’han descrit i detallat 

Equips de protecció Es preveuen 
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Senyalització Es preveu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa C: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen però no es descriuen 

Senyalització Es preveu però no es descriu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Proposa millores Tècnic propi i formació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen i es descriuen 

Senyalització Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Titulacions del personal per a tractaments fitosanitaris (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Descripció Curs bàsic 6 hores, tots els operaris 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Contracte amb empresa externa 

VALORACIÓ 0,25 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat, diversos amb nivell bàsic 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mesures per a la millora ambiental del servei (fins a 2 punts) 

 

 Empresa A: 
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Descripció Únicament es preveu la gestió de residus. 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: sorolls, atmosfera, 

residus, sòl, estalvi de recursos 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: residus, aigua, sòl, 

fauna, atmosfera, sorolls, energia 

VALORACIÓ 1,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció 

Es preveuen i es descriuen detalladament: adobs, fitosanitaris, 

residus, material vegetal, aigua, emissions atmosfera, sorolls, 

biodiversitat, sensibilització 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Gestió i comunicació amb l’Ajuntament (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Gestió administrativa No s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. Assessoria externa 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 
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 Empresa E: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Seguiment dels treballs (fins a 5 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció Es preveu però no s’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 
Registre Periodicitat 

Treballs executats Mensual 
 

VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Informe manteniment Anual (final) 

Informe tasques Mensual 

Full de control de treballs Setmanal 

Incidències Setmanal 

Autocontrol Mensual 
 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Memòria Anual (final) 

Fulls de treball Mensual 

Reunions seguiment Trimestral 

Gestió de residus No s’ha detallat 

VALORACIÓ 4 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Fitxes seguiment feines Mensual 

Informe client Mensual 

Gestió de residus Continu 
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VALORACIÓ 4 punts 

 

o Serveis addicionals i millores proposades (fins a 5 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció No es descriuen de manera detallada 

Protecció incendis Es preveuen mesures addicionals en aquest sentit 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 
Es descriuen i relacionen de mantera detallada i es 

valoren econòmicament 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Reposició de flor Canvi de flor de temporada al juny 

Educació ambiental 
Activitats d’educació ambiental a les escoles (Viles 

Florides) 

Millores gespes Escarificat i punxat de les gespes ornamentals 

Residus Fils de desbrossar orgànics 

Arbrat Increment d’arbrat en zones verdes municipals 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es preveuen però no es detallen 

Paisatgístiques Aportació de planta, no es detalla 

Embelliment festes 
Embelliment i neteja dels nuclis durant festes, no es 

detalla 

Reforç puntual Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Plantacions 
Subministrament i plantació de flors i arbres en alguns 

espais 

Educació ambiental Viles florides a les escoles 

VALORACIÓ 4 punts 
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 LOT 2 

 

o Planificació de tasques (fins a 10 punts) 

 

 Empresa B: 

Programació 
Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

Incrementa algunes freqüències. 

Control 

Visites: no s’ha descrit. 

Resolució incidències setmanal. 

Pla d’autocontrol de qualitat mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
S’han identificat els esdeveniments, es preveu la realització dels 

treballs corresponents 3 dies abans. 

VALORACIÓ 8 punts 

 

 Empresa C: 

Programació Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

Control 
Visites periòdiques per part d’assessoria externa. 

Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
Es preveu la realització de treballs adaptats als esdeveniments 

si es sol·licita. 

VALORACIÓ 7 punts 

 

 Empresa D: La documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Programació 

Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

S’incrementen algunes freqüències. 

Afegeix planificació del dia de treball setmanal, horari i personal. 

Control 

Visites quinzenals. 

Pla d’autocontrol. 

Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
S’han descrit. Es preveuen solucions adequades. 

Esdeveniments Es preveu i s’han descrit. 

VALORACIÓ 10 punts 

 

o Personal (fins a 1 punt) 

 

 Empresa B: 
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Previsió S’ha detallat. 2 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió S’ha detallat. 2 operaris S’ha detallat. 1 o

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris S’ha detallat. Enc

Categories S’han detallat. S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 16 h/setmana * 2 operaris = 32 hores setmanals 
S’ha especificat. 

setmanals 

VALORACIÓ 1 punts 0,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentaada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió S’ha detallat. 3 operaris S’ha detallat. 4 o

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/tècnic + 2 operaris S’ha detallat. Enc

Categories S’han detallat. S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 8 h/setmana * 3 operaris = 24 hores setmanals S’ha especificat. 

VALORACIÓ 1 punts 1 punts 

 

o Mitjans tècnics (fins a 1 punt) 

 

 Empresa B: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Pick up 2 - - 4x4 

Tractor 1 - - John Deere 195M 

Remolc 2 - - 450 kgs 

Braç 1 - - Per acoblar a tractor 

Pala 1 - - Per acoblar a tractor 

Tractor gespa 2 - - Sense recollida 

Escarificador 1 - - No es descriu 

Motoaixada 1 - - No es descriu 

Tallagespa 2 - - Manual 

Atomitzador 1 - - 100 lts, manual 

Cistella elev. 1 - - En lloguer 

Tallatanques 1 - - No es descriu 

Pèrtiga mec. 1 - - Podes d’alçada 

Desbrossador 4 - - Manual 

Bufador 1 - - No es descriu 

Motoserra 2 - - Manual 

ELÈCTRICA 
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Bufador 1 - - - 

Desbrossador 1 - - - 

Tallagespa 1 - - - 

Tallatanques 1 - - - 

Pèrtiga 0 - - Accionament manual 

Tallagespa 0 - - Manual 
 

No contam. Diverses eines elèctriques 

Observacions Aporta fotografies, cistella amb cessió d’ús. Faltaria: biotrituradora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 10 - - Mecànic 

Desbrossador 8 - - Manual 

Biotrituradora 1 - - No es descriu 

Regenerador 1 - - No es descriu 

Aplic. Fitos. 2 - - Mecànica 

Aplic. Fitos 3 - - Manual 

Motoserra 7 - - Manual 

Pèrtiga 1 - - Podes d’alçada fins 8 mts. 

Podadora 4 - - No es descriu 

Escombrat 1 - - Manual 

Bufador 5 - - Manual 

Perforadora 1 - - No es descriu 

Tàmping 1 - - No es descriu 

Furgoneta 1 - - Gran amb remolc 

Tractor 1 - - Amb braç desbrossador 

Furgoneta 1 - - Petita amb remolc 

Turisme 2 - - No es descriu 

Motocicleta 1 - - No es descriu 

Remolc 3 - - 1x1.500 kgs, 2x750 kgs 

ELÈCTRICA 

Bufador 2 - - - 

Desbrossador 3 - - - 

Tallagespa 3 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 2 - - - 

Motoserra 2 - - - 

Robot gespa 1 - - - 
 

No contam. Diverses eines i maquinària elèctriques 

Observacions No aporta fotografies. Faltaria: cistella elevadora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 
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 Empresa E: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Camió 1 - - 6 places, amb caixa i bolquet 

Furgoneta 1 - - Amb enganxall 

Tractor gespa 1 - - Amplada tall 120 cm. 

Tallagespa 2 - - Mecànic 

Desbrossador 3 - - Manual 

Aspirador 2 - - També bufador 

Motoserra 1 - - Manual 

Remolc 1 - - 750 kgs 

Cistella elev. 1 - - Alçada 12 mts. 

Pulveritzador 1 - - 100 lts 

Trituradora 1 - - 20 cms diàmetre. CESSIÓ 

ELÈCTRICA 

Bufador 1 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 1 - - - 

Motoserra 1 - - - 
 

No contam. Algunes eines elèctriques, 1 vehicle etiqueta C 

Observacions No aporta fotografies. Biotrituradora en cessió. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

o Mesures d’igualtat de gènere (fins a 1 punt) 

 

 Empresa B: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Mesures No es detallen però es descriuen intencions. 

VALORACIÓ 0,50 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen. Disposa de Pla d’igualtat. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Temps de resposta per urgències (fins a 1 punt) 

 

 Empresa B: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 
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 Empresa C: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Millores Pla de Seguretat i Salut dels treballs (fins a 2 punts) 

 

 Empresa B: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures S’han descrit i detallat 

Equips de protecció Es preveuen 

Senyalització Es preveu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa C: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen però no es descriuen 

Senyalització Es preveu però no es descriu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Proposa millores Tècnic propi i formació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen i es descriuen 

Senyalització Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Titulacions del personal per a tractaments fitosanitaris (fins a 1 punt) 

 

 Empresa B: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 
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Descripció Contracte amb empresa externa 

VALORACIÓ 0,25 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat, diversos amb nivell bàsic 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mesures per a la millora ambiental del servei (fins a 2 punts) 

 

 Empresa B: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: sorolls, atmosfera, 

residus, sòl, estalvi de recursos 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: residus, aigua, sòl, 

fauna, atmosfera, sorolls, energia 

VALORACIÓ 1,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció 

Es preveuen i es descriuen detalladament: adobs, fitosanitaris, 

residus, material vegetal, aigua, emissions atmosfera, sorolls, 

biodiversitat, sensibilització 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Gestió i comunicació amb l’Ajuntament (fins a 1 punt) 

 

 Empresa B: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. Assessoria externa 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 
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VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Seguiment dels treballs (fins a 5 punts) 

 

 Empresa B: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Informe manteniment Anual (final) 

Informe tasques Mensual 

Full de control de treballs Setmanal 

Incidències Setmanal 

Autocontrol Mensual 
 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Memòria Anual (final) 

Fulls de treball Mensual 

Reunions seguiment Trimestral 

Gestió de residus No s’ha detallat 

VALORACIÓ 4 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Fitxes seguiment feines Mensual 

Informe client Mensual 

Gestió de residus Continu 
 

VALORACIÓ 4 punts 

 

o Serveis addicionals i millores proposades (fins a 5 punts) 
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 Empresa B: 

Descripció 
Es descriuen i relacionen de mantera detallada i es 

valoren econòmicament 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Reposició de flor Canvi de flor de temporada al juny 

Educació ambiental 
Activitats d’educació ambiental a les escoles (Viles 

Florides) 

Millores gespes Escarificat i punxat de les gespes ornamentals 

Residus Fils de desbrossar orgànics 

Arbrat Increment d’arbrat en zones verdes municipals 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es preveuen però no es detallen 

Paisatgístiques Aportació de planta, no es detalla 

Embelliment festes 
Embelliment i neteja dels nuclis durant festes, no es 

detalla 

Reforç puntual Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Plantacions 
Subministrament i plantació de flors i arbres en alguns 

espais 

Educació ambiental Viles florides a les escoles 

VALORACIÓ 4 punts 
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 LOT 3 

 

o Planificació de tasques (fins a 10 punts) 

 

 Empresa A: 

Programació Les zones previstes no es corresponen amb aquest lot. 

Control 
Visita setmanal. 

Full de seguiment mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
Si cal aturar els treballs es comunicarà al director facultatiu. 

Esdeveniments No s’ha descrit 

VALORACIÓ 4 punts 

 

 Empresa B: 

Programació 
Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

Incrementa algunes freqüències. 

Control 

Visites: no s’ha descrit. 

Resolució incidències setmanal. 

Pla d’autocontrol de qualitat mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
S’han identificat els esdeveniments, es preveu la realització dels 

treballs corresponents 3 dies abans. 

VALORACIÓ 8 punts 

 

 Empresa C: 

Programació Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

Control 
Visites periòdiques per part d’assessoria externa. 

Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
Es preveu la realització de treballs adaptats als esdeveniments 

si es sol·licita. 

VALORACIÓ 7 punts 

 

 Empresa D: La documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Programació 

Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

S’incrementen algunes freqüències. 

Afegeix planificació del dia de treball setmanal, horari i personal. 

Control 
Visites quinzenals. 

Pla d’autocontrol. 
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Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
S’han descrit. Es preveuen solucions adequades. 

Esdeveniments Es preveu i s’han descrit. 

VALORACIÓ 10 punts 

 

o Personal (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Previsió 
S’ha detallat. Responsable + 2 operaris + 2 auxiliars, es descriu 

per partides 

Organigrama S’ha detallat. 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa B: 

Previsió S’ha detallat. 2 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió S’ha detallat. 2 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 16 h/setmana * 2 operaris = 32 hores setmanals 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: La documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió S’ha detallat. 3 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 8 h/setmana * 3 operaris = 24 hores setmanals 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mitjans tècnics (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 
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Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Furgoneta 1 - KWZ Toyota RAV4, híbrid 

Tractor 1 74cv 2011 John Deere 6320 4WD 

Tractor 1 74cv 2010 John Deere 6320 4WD 

Remolc 1 - 2003 Forestal amb grapa 

Biotrituradora 1 - 2017 Alimentació manual 

Braç 1 - - Per acoblar a tractor 

Biotrituradora 1 - - Per a troncs 

Trituradora 1 - 2006 Per a herba i matoll 

Trituradora 1 - 2007 Matoll i plançons, desplaçable 

Cabrestant 1   No es descriu 

Desbrossador 10 - - Manual 

Motoserra 5 - - Manual 

Pèrtiga elèctr. 2 - - Podes d’alçada 

Pèrtiga 2 - - Accionament manual 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 2 - - Manual 
 

No contam. Vehicle híbrid i eines elèctriques i manuals. 

Observacions 

Aporta fotografies. La maquinària descrita no es troba adaptada als 

treballs a realitzar, alguns equips no seran necessaris i en canvi 

faltaria: bufador, remolc per a furgoneta, aplicador de fitosanitaris, 

cistella elevadora, podadora 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Pick up 2 - - 4x4 

Tractor 1 - - John Deere 195M 

Remolc 2 - - 450 kgs 

Braç 1 - - Per acoblar a tractor 

Pala 1 - - Per acoblar a tractor 

Tractor gespa 2 - - Sense recollida 

Escarificador 1 - - No es descriu 

Motoaixada 1 - - No es descriu 

Tallagespa 2 - - Manual 

Atomitzador 1 - - 100 lts, manual 

Cistella elev. 1 - - En lloguer 

Tallatanques 1 - - No es descriu 

Pèrtiga mec. 1 - - Podes d’alçada 

Desbrossador 4 - - Manual 

Bufador 1 - - No es descriu 

Motoserra 2 - - Manual 

ELÈCTRICA 

Bufador 1 - - - 

Desbrossador 1 - - - 

Tallagespa 1 - - - 

Tallatanques 1 - - - 
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Pèrtiga 0 - - Accionament manual 

Tallagespa 0 - - Manual 
 

No contam. Diverses eines elèctriques 

Observacions Aporta fotografies, cistella amb cessió d’ús. Faltaria: biotrituradora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 10 - - Mecànic 

Desbrossador 8 - - Manual 

Biotrituradora 1 - - No es descriu 

Regenerador 1 - - No es descriu 

Aplic. Fitos. 2 - - Mecànica 

Aplic. Fitos 3 - - Manual 

Motoserra 7 - - Manual 

Pèrtiga 1 - - Podes d’alçada fins 8 mts. 

Podadora 4 - - No es descriu 

Escombrat 1 - - Manual 

Bufador 5 - - Manual 

Perforadora 1 - - No es descriu 

Tàmping 1 - - No es descriu 

Furgoneta 1 - - Gran amb remolc 

Tractor 1 - - Amb braç desbrossador 

Furgoneta 1 - - Petita amb remolc 

Turisme 2 - - No es descriu 

Motocicleta 1 - - No es descriu 

Remolc 3 - - 1x1.500 kgs, 2x750 kgs 

ELÈCTRICA 

Bufador 2 - - - 

Desbrossador 3 - - - 

Tallagespa 3 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 2 - - - 

Motoserra 2 - - - 

Robot gespa 1 - - - 
 

No contam. Diverses eines i maquinària elèctriques 

Observacions No aporta fotografies. Faltaria: cistella elevadora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Camió 1 - - 6 places, amb caixa i bolquet 

Furgoneta 1 - - Amb enganxall 
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Tractor gespa 1 - - Amplada tall 120 cm. 

Tallagespa 2 - - Mecànic 

Desbrossador 3 - - Manual 

Aspirador 2 - - També bufador 

Motoserra 1 - - Manual 

Remolc 1 - - 750 kgs 

Cistella elev. 1 - - Alçada 12 mts. 

Pulveritzador 1 - - 100 lts 

Trituradora 1 - - 20 cms diàmetre. CESSIÓ 

ELÈCTRICA 

Bufador 1 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 1 - - - 

Motoserra 1 - - - 
 

No contam. Algunes eines elèctriques, 1 vehicle etiqueta C 

Observacions No aporta fotografies. Biotrituradora en cessió. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

o Mesures d’igualtat de gènere (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Mesures No se’n preveuen. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa B: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Mesures No es detallen però es descriuen intencions. 

VALORACIÓ 0,50 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen. Disposa de Pla d’igualtat. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Temps de resposta per urgències (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Descripció No es descriu 

VALORACIÓ 0 punts 
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 Empresa B: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Millores Pla de Seguretat i Salut dels treballs (fins a 2 punts) 

 

 Empresa A: 

Proposa millores No se’n proposen 

Mesures S’han descrit i detallat per partides 

Equips de protecció Es preveuen 

Senyalització Es preveu 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa B: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures S’han descrit i detallat 

Equips de protecció Es preveuen 

Senyalització Es preveu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa C: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen però no es descriuen 

Senyalització Es preveu però no es descriu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Proposa millores Tècnic propi i formació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 
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Equips de protecció Es preveuen i es descriuen 

Senyalització Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Titulacions del personal per a tractaments fitosanitaris (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Descripció Curs bàsic 6 hores, tots els operaris 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Contracte amb empresa externa 

VALORACIÓ 0,25 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat, diversos amb nivell bàsic 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mesures per a la millora ambiental del servei (fins a 2 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció Únicament es preveu la gestió de residus. 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: sorolls, atmosfera, 

residus, sòl, estalvi de recursos 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: residus, aigua, sòl, 

fauna, atmosfera, sorolls, energia 

VALORACIÓ 1,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 
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 Empresa E: 

Descripció 

Es preveuen i es descriuen detalladament: adobs, fitosanitaris, 

residus, material vegetal, aigua, emissions atmosfera, sorolls, 

biodiversitat, sensibilització 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Gestió i comunicació amb l’Ajuntament (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Gestió administrativa No s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. Assessoria externa 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Seguiment dels treballs (fins a 5 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció Es preveu però no s’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 
Registre Periodicitat 

Treballs executats Mensual 
 

VALORACIÓ 3 punts 
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 Empresa B: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Informe manteniment Anual (final) 

Informe tasques Mensual 

Full de control de treballs Setmanal 

Incidències Setmanal 

Autocontrol Mensual 
 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Memòria Anual (final) 

Fulls de treball Mensual 

Reunions seguiment Trimestral 

Gestió de residus No s’ha detallat 

VALORACIÓ 4 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Fitxes seguiment feines Mensual 

Informe client Mensual 

Gestió de residus Continu 
 

VALORACIÓ 4 punts 

 

o Serveis addicionals i millores proposades (fins a 5 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció No es descriuen de manera detallada 

Protecció incendis Es preveuen mesures addicionals en aquest sentit 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 
Es descriuen i relacionen de mantera detallada i es 

valoren econòmicament 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Reposició de flor Canvi de flor de temporada al juny 

Educació ambiental 
Activitats d’educació ambiental a les escoles (Viles 

Florides) 
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Millores gespes Escarificat i punxat de les gespes ornamentals 

Residus Fils de desbrossar orgànics 

Arbrat Increment d’arbrat en zones verdes municipals 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es preveuen però no es detallen 

Paisatgístiques Aportació de planta, no es detalla 

Embelliment festes 
Embelliment i neteja dels nuclis durant festes, no es 

detalla 

Reforç puntual Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Plantacions 
Subministrament i plantació de flors i arbres en alguns 

espais 

Educació ambiental Viles florides a les escoles 

VALORACIÓ 4 punts 
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 LOT 4 

 

o Planificació de tasques (fins a 10 punts) 

 

 Empresa A: 

Programació Les zones previstes no es corresponen amb aquest lot. 

Control 
Visita setmanal. 

Full de seguiment mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
Si cal aturar els treballs es comunicarà al director facultatiu. 

Esdeveniments No s’ha descrit 

VALORACIÓ 
4 

 punts 

 

 Empresa B: 

Programació 
Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

Incrementa algunes freqüències. 

Control 

Visites: no s’ha descrit. 

Resolució incidències setmanal. 

Pla d’autocontrol de qualitat mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
S’han identificat els esdeveniments, es preveu la realització dels 

treballs corresponents 3 dies abans. 

VALORACIÓ 8 punts 

 

 Empresa C: 

Programació Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

Control 
Visites periòdiques per part d’assessoria externa. 

Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
Es preveu la realització de treballs adaptats als esdeveniments 

si es sol·licita. 

VALORACIÓ 7 punts 

 

 Empresa D: La documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Programació 

Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. 

S’incrementen algunes freqüències. 

Afegeix planificació del dia de treball setmanal, horari i personal. 

Control Visites quinzenals. 
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Pla d’autocontrol. 

Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
S’han descrit. Es preveuen solucions adequades. 

Esdeveniments Es preveu i s’han descrit. 

VALORACIÓ 10 punts 

 

o Personal (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Previsió 
S’ha detallat. Responsable + 2 operaris + 2 auxiliars, es descriu 

per partides 

Organigrama S’ha detallat. 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa B: 

Previsió S’ha detallat. 2 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió S’ha detallat. 2 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 16 h/setmana * 2 operaris = 32 hores setmanals 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: La documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió S’ha detallat. 3 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 8 h/setmana * 3 operaris = 24 hores setmanals 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mitjans tècnics (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 



 35

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Furgoneta 1 - KWZ Toyota RAV4, híbrid 

Tractor 1 74cv 2011 John Deere 6320 4WD 

Tractor 1 74cv 2010 John Deere 6320 4WD 

Remolc 1 - 2003 Forestal amb grapa 

Biotrituradora 1 - 2017 Alimentació manual 

Braç 1 - - Per acoblar a tractor 

Biotrituradora 1 - - Per a troncs 

Trituradora 1 - 2006 Per a herba i matoll 

Trituradora 1 - 2007 Matoll i plançons, desplaçable 

Cabrestant 1   No es descriu 

Desbrossador 10 - - Manual 

Motoserra 5 - - Manual 

Pèrtiga elèctr. 2 - - Podes d’alçada 

Pèrtiga 2 - - Accionament manual 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 2 - - Manual 
 

No contam. Vehicle híbrid i eines elèctriques i manuals. 

Observacions 

Aporta fotografies. La maquinària descrita no es troba adaptada als 

treballs a realitzar, alguns equips no seran necessaris i en canvi 

faltaria: bufador, remolc per a furgoneta, aplicador de fitosanitaris, 

cistella elevadora, podadora 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Pick up 2 - - 4x4 

Tractor 1 - - John Deere 195M 

Remolc 2 - - 450 kgs 

Braç 1 - - Per acoblar a tractor 

Pala 1 - - Per acoblar a tractor 

Tractor gespa 2 - - Sense recollida 

Escarificador 1 - - No es descriu 

Motoaixada 1 - - No es descriu 

Tallagespa 2 - - Manual 

Atomitzador 1 - - 100 lts, manual 

Cistella elev. 1 - - En lloguer 

Tallatanques 1 - - No es descriu 

Pèrtiga mec. 1 - - Podes d’alçada 

Desbrossador 4 - - Manual 

Bufador 1 - - No es descriu 

Motoserra 2 - - Manual 

ELÈCTRICA 

Bufador 1 - - - 

Desbrossador 1 - - - 

Tallagespa 1 - - - 

Tallatanques 1 - - - 
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Pèrtiga 0 - - Accionament manual 

Tallagespa 0 - - Manual 
 

No contam. Diverses eines elèctriques 

Observacions Aporta fotografies, cistella amb cessió d’ús. Faltaria: biotrituradora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 10 - - Mecànic 

Desbrossador 8 - - Manual 

Biotrituradora 1 - - No es descriu 

Regenerador 1 - - No es descriu 

Aplic. Fitos. 2 - - Mecànica 

Aplic. Fitos 3 - - Manual 

Motoserra 7 - - Manual 

Pèrtiga 1 - - Podes d’alçada fins 8 mts. 

Podadora 4 - - No es descriu 

Escombrat 1 - - Manual 

Bufador 5 - - Manual 

Perforadora 1 - - No es descriu 

Tàmping 1 - - No es descriu 

Furgoneta 1 - - Gran amb remolc 

Tractor 1 - - Amb braç desbrossador 

Furgoneta 1 - - Petita amb remolc 

Turisme 2 - - No es descriu 

Motocicleta 1 - - No es descriu 

Remolc 3 - - 1x1.500 kgs, 2x750 kgs 

ELÈCTRICA 

Bufador 2 - - - 

Desbrossador 3 - - - 

Tallagespa 3 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 2 - - - 

Motoserra 2 - - - 

Robot gespa 1 - - - 
 

No contam. Diverses eines i maquinària elèctriques 

Observacions No aporta fotografies. Faltaria: cistella elevadora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Camió 1 - - 6 places, amb caixa i bolquet 

Furgoneta 1 - - Amb enganxall 
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Tractor gespa 1 - - Amplada tall 120 cm. 

Tallagespa 2 - - Mecànic 

Desbrossador 3 - - Manual 

Aspirador 2 - - També bufador 

Motoserra 1 - - Manual 

Remolc 1 - - 750 kgs 

Cistella elev. 1 - - Alçada 12 mts. 

Pulveritzador 1 - - 100 lts 

Trituradora 1 - - 20 cms diàmetre. CESSIÓ 

ELÈCTRICA 

Bufador 1 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 1 - - - 

Motoserra 1 - - - 
 

No contam. Algunes eines elèctriques, 1 vehicle etiqueta C 

Observacions No aporta fotografies. Biotrituradora en cessió. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

o Mesures d’igualtat de gènere (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Mesures No se’n preveuen. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa B: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Mesures No es detallen però es descriuen intencions. 

VALORACIÓ 0,50 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen. Disposa de Pla d’igualtat. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Temps de resposta per urgències (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Descripció No es descriu 

VALORACIÓ 0 punts 
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 Empresa B: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Millores Pla de Seguretat i Salut dels treballs (fins a 2 punts) 

 

 Empresa A: 

Proposa millores No se’n proposen 

Mesures S’han descrit i detallat per partides 

Equips de protecció Es preveuen 

Senyalització Es preveu 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa B: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures S’han descrit i detallat 

Equips de protecció Es preveuen 

Senyalització Es preveu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa C: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen però no es descriuen 

Senyalització Es preveu però no es descriu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Proposa millores Tècnic propi i formació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 
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Equips de protecció Es preveuen i es descriuen 

Senyalització Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Titulacions del personal per a tractaments fitosanitaris (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Descripció Curs bàsic 6 hores, tots els operaris 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Contracte amb empresa externa 

VALORACIÓ 0,25 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat, diversos amb nivell bàsic 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mesures per a la millora ambiental del servei (fins a 2 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció Únicament es preveu la gestió de residus. 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: sorolls, atmosfera, 

residus, sòl, estalvi de recursos 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: residus, aigua, sòl, 

fauna, atmosfera, sorolls, energia 

VALORACIÓ 1,75 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 
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 Empresa E: 

Descripció 

Es preveuen i es descriuen detalladament: adobs, fitosanitaris, 

residus, material vegetal, aigua, emissions atmosfera, sorolls, 

biodiversitat, sensibilització 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Gestió i comunicació amb l’Ajuntament (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Gestió administrativa No s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa B: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. Assessoria externa 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Seguiment dels treballs (fins a 5 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció Es preveu però no s’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 
Registre Periodicitat 

Treballs executats Mensual 
 

VALORACIÓ 3 punts 
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 Empresa B: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Informe manteniment Anual (final) 

Informe tasques Mensual 

Full de control de treballs Setmanal 

Incidències Setmanal 

Autocontrol Mensual 
 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Memòria Anual (final) 

Fulls de treball Mensual 

Reunions seguiment Trimestral 

Gestió de residus No s’ha detallat 

VALORACIÓ 4 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Fitxes seguiment feines Mensual 

Informe client Mensual 

Gestió de residus Continu 
 

VALORACIÓ 4 punts 

 

o Serveis addicionals i millores proposades (fins a 5 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció No es descriuen de manera detallada 

Protecció incendis Es preveuen mesures addicionals en aquest sentit 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa B: 

Descripció 
Es descriuen i relacionen de mantera detallada i es 

valoren econòmicament 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Reposició de flor Canvi de flor de temporada al juny 

Educació ambiental 
Activitats d’educació ambiental a les escoles (Viles 

Florides) 
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Millores gespes Escarificat i punxat de les gespes ornamentals 

Residus Fils de desbrossar orgànics 

Arbrat Increment d’arbrat en zones verdes municipals 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es preveuen però no es detallen 

Paisatgístiques Aportació de planta, no es detalla 

Embelliment festes 
Embelliment i neteja dels nuclis durant festes, no es 

detalla 

Reforç puntual Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa D: la documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Plantacions 
Subministrament i plantació de flors i arbres en alguns 

espais 

Educació ambiental Viles florides a les escoles 

VALORACIÓ 4 punts 
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 LOT 5 

 

o Planificació de tasques (fins a 10 punts) 

 

 Empresa A: 

Programació 
No s’adapta a les particularitats del lot 5. Les zones previstes no 

corresponen al lot 5. 

Control 
Visita setmanal. 

Full de seguiment mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
Si cal aturar els treballs es comunicarà al director facultatiu. 

Esdeveniments No s’ha descrit 

VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa C: 

Programació 
Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic però la 

freqüència dels treballs és inferior a la prevista. 

Control 
Visites periòdiques per part d’assessoria externa. 

Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
No s’ha descrit. 

Esdeveniments 
Es preveu la realització de treballs adaptats als esdeveniments 

si es sol·licita. 

VALORACIÓ 5 punts 

 

 Empresa D: 

Programació 

Segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. S’adapta a 

les particularitats del lot 5. Previsió de contactar amb els 

responsables de les entitats usuàries dels espais esportius.  

Control Fitxes de seguiment mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
S’han previst i s’han descrit les mesures addients. 

Esdeveniments Es preveu d’acord amb el responsable municipal. 

VALORACIÓ 9 punts 

 

 Empresa E: 

Programació 
No segueix el previst als annexos 2 i 3 del Plec tècnic. No 

s’adapta a les particularitats del lot 5. 

Control 

Visites quinzenals. 

Pla d’autocontrol. 

Informe mensual. 

Afectacions 

meteorològiques 
S’han descrit. 

Esdeveniments Es preveu i s’han descrit. 
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VALORACIÓ 6 punts. 

 

o Personal (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Previsió 
S’ha detallat. Responsable + 2 operaris + 2 auxiliars, es descriu 

per partides 

Organigrama S’ha detallat. 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió S’ha detallat. 2 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 16 h/setmana * 2 operaris = 32 hores setmanals 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: La documentació presentada no correspon al Pla de Treball. 

Previsió S’ha detallat. 1 operari 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/responsable 

Categories S’han detallat. 

Percentatge No s’ha especificat 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió S’ha detallat. 3 operaris 

Organigrama S’ha detallat. Encarregat/tècnic + 2 operaris 

Categories S’han detallat. 

Percentatge S’ha especificat. 8 h/setmana * 3 operaris = 24 hores setmanals 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mitjans tècnics (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Furgoneta 1 - KWZ Toyota RAV4, híbrid 

Tractor 1 74cv 2011 John Deere 6320 4WD 

Tractor 1 74cv 2010 John Deere 6320 4WD 

Remolc 1 - 2003 Forestal amb grapa 

Biotrituradora 1 - 2017 Alimentació manual 

Braç 1 - - Per acoblar a tractor 

Biotrituradora 1 - - Per a troncs 
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Trituradora 1 - 2006 Per a herba i matoll 

Trituradora 1 - 2007 Matoll i plançons, desplaçable 

Cabrestant 1   No es descriu 

Desbrossador 10 - - Manual 

Motoserra 5 - - Manual 

Pèrtiga elèctr. 2 - - Podes d’alçada 

Pèrtiga 2 - - Accionament manual 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 2 - - Manual 
 

No contam. Vehicle híbrid i eines elèctriques i manuals. 

Observacions 

Aporta fotografies. La maquinària descrita no es troba adaptada als 

treballs a realitzar, alguns equips no seran necessaris i en canvi 

faltaria: bufador, remolc per a furgoneta, aplicador de fitosanitaris, 

cistella elevadora, podadora 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa C: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Tractor gespa 1 - - No es descriu 

Tallagespa 10 - - Mecànic 

Desbrossador 8 - - Manual 

Biotrituradora 1 - - No es descriu 

Regenerador 1 - - No es descriu 

Aplic. Fitos. 2 - - Mecànica 

Aplic. Fitos 3 - - Manual 

Motoserra 7 - - Manual 

Pèrtiga 1 - - Podes d’alçada fins 8 mts. 

Podadora 4 - - No es descriu 

Escombrat 1 - - Manual 

Bufador 5 - - Manual 

Perforadora 1 - - No es descriu 

Tàmping 1 - - No es descriu 

Furgoneta 1 - - Gran amb remolc 

Tractor 1 - - Amb braç desbrossador 

Furgoneta 1 - - Petita amb remolc 

Turisme 2 - - No es descriu 

Motocicleta 1 - - No es descriu 

Remolc 3 - - 1x1.500 kgs, 2x750 kgs 

ELÈCTRICA 

Bufador 2 - - - 

Desbrossador 3 - - - 

Tallagespa 3 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 2 - - - 

Motoserra 2 - - - 

Robot gespa 1 - - - 
 

No contam. Diverses eines i maquinària elèctriques 
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Observacions No aporta fotografies. Faltaria: cistella elevadora. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa D: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Segadora 1 - - Manual 

Tallagespa 1 - - Autopropulsat 

Tractor 1 - - Amb plataforma desbrossadora 

Braç 1 - - Tractor amb braç desbrossador 

Desbrossador 1 - - Manual 

Motoserra 1 - - Manual 

Elevador 1 - - Plataforma elevadora 

Pèrtiga Div. - - No es descriu 

Tisores Div. - - Pneumàtiques i manuals 

Bufador Div. - - No es descriu 
 

No contam. No es descriu 

Observacions No aporta fotografies 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa E: 

Previsió 

Tipus Uts Pot. Any Característiques 

Camió 1 - - 6 places, amb caixa i bolquet 

Furgoneta 1 - - Amb enganxall 

Tractor gespa 1 - - Amplada tall 120 cm. 

Tallagespa 2 - - Mecànic 

Desbrossador 3 - - Manual 

Aspirador 2 - - També bufador 

Motoserra 1 - - Manual 

Remolc 1 - - 750 kgs 

Cistella elev. 1 - - Alçada 12 mts. 

Pulveritzador 1 - - 100 lts 

Trituradora 1 - - 20 cms diàmetre. CESSIÓ 

ELÈCTRICA 

Bufador 1 - - - 

Tallatanques 2 - - - 

Pèrtiga 1 - - - 

Motoserra 1 - - - 
 

No contam. Algunes eines elèctriques, 1 vehicle etiqueta C 

Observacions No aporta fotografies. Biotrituradora en cessió. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

o Mesures d’igualtat de gènere (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Mesures No se’n preveuen. 

VALORACIÓ 0 punts 
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 Empresa C: 

Mesures No es detallen però es descriuen intencions. 

VALORACIÓ 0,50 punts 

 

 Empresa D: 

Mesures No se’n preveuen. 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Mesures Sí que es preveuen i es detallen. Disposa de Pla d’igualtat. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Temps de resposta per urgències (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Descripció No es descriu 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: 

Descripció Immediat, no es detalla en dies festius però s’entén inclòs 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Immediat, inclòs dies festius 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Millores Pla de Seguretat i Salut dels treballs (fins a 2 punts) 

 

 Empresa A: 

Proposa millores No se’n proposen 

Mesures S’han descrit i detallat per partides 

Equips de protecció Es preveuen 

Senyalització Es preveu 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Proposa millores A nivell de comunicació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen però no es descriuen 
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Senyalització Es preveu però no es descriu 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa D: 

Proposa millores No se’n proposen 

Mesures Se’n preveuen i es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen i es descriuen 

Senyalització Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa E: 

Proposa millores Tècnic propi i formació 

Mesures Se’n preveuen però no es descriuen 

Equips de protecció Es preveuen i es descriuen 

Senyalització Es preveu i es descriu 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Titulacions del personal per a tractaments fitosanitaris (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Descripció Curs bàsic 6 hores, tots els operaris 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Contracte amb empresa externa 

VALORACIÓ 0,25 punts 

 

 Empresa D: 

Descripció No es descriu 

VALORACIÓ 0 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció 1 operari amb nivell qualificat, diversos amb nivell bàsic 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Mesures per a la millora ambiental del servei (fins a 2 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció Únicament es preveu la gestió de residus. 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Es preveuen i es descriuen detalladament: residus, aigua, sòl, 
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fauna, atmosfera, sorolls, energia 

VALORACIÓ 1,75 punts 

 

 Empresa D: 

Descripció 
Es preveuen i es descriuen detalladament: residus, atmosfera, 

energia 

VALORACIÓ 1,5 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció 

Es preveuen i es descriuen detalladament: adobs, fitosanitaris, 

residus, material vegetal, aigua, emissions atmosfera, sorolls, 

biodiversitat, sensibilització 

VALORACIÓ 2 punts 

 

o Gestió i comunicació amb l’Ajuntament (fins a 1 punt) 

 

 Empresa A: 

Gestió administrativa No s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 0,5 punts 

 

 Empresa C: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. Assessoria externa 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa D: 

Gestió administrativa No s’ha descrit. 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit, també amb entitats esportives. 

VALORACIÓ 0,75 punts 

 

 Empresa E: 

Gestió administrativa Es preveu i s’ha descrit 

Gestió tècnica Es preveu i s’ha descrit. 

Comunicació amb l’Aj. Es preveu i s’ha descrit. 

VALORACIÓ 1 punts 

 

o Seguiment dels treballs (fins a 5 punts) 

 

 Empresa A: 
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Descripció Es preveu però no s’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 
Registre Periodicitat 

Treballs executats Mensual 
 

VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Memòria Anual (final) 

Fulls de treball Mensual 

Reunions seguiment Trimestral 

Gestió de residus No s’ha detallat 

VALORACIÓ 4 punts 

 

 Empresa D: 

Descripció No s’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 
Registre Periodicitat 

Treballs executats Mensual 
 

VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció S’ha descrit de manera detallada 

Registres previstos 

Registre Periodicitat 

Fitxes seguiment feines Mensual 

Informe client Mensual 

Gestió de residus Continu 
 

VALORACIÓ 4 punts 

 

o Serveis addicionals i millores proposades (fins a 5 punts) 

 

 Empresa A: 

Descripció No es descriuen de manera detallada 

Protecció incendis Es preveuen mesures addicionals en aquest sentit 

VALORACIÓ 1 punts 

 

 Empresa C: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es preveuen però no es detallen 

Paisatgístiques Aportació de planta, no es detalla 

Embelliment festes 
Embelliment i neteja dels nuclis durant festes, no es 

detalla 

Reforç puntual Es preveu i es descriu 
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VALORACIÓ 3 punts 

 

 Empresa D: 

Descripció No es descriuen de manera detallada 

Comunicació 
Es preveu la comunicació amb els responsables de les 

entitats esportives 

VALORACIÓ 2 punts 

 

 Empresa E: 

Descripció Es descriuen i relacionen de mantera detallada 

Increments freqüències Es detallen increments de freqüències d’alguns treballs 

Plantacions 
Subministrament i plantació de flors i arbres en alguns 

espais 

Educació ambiental Viles florides a les escoles 

VALORACIÓ 4 punts 

 

 

5. ALTRES CONSIDERACIONS 

 

El document presentat per l’empresa D com a Pla de Treball dels Lots 1 a 4 no es 

correspon al Pla de Treball sol·licitat. 

 

Els plans de treball de les empreses són genèrics per a tots els lots i no s’adapten a 

les particularitats de cada lot, excepte el de l’empresa D per al lot 5. 
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6. RESUM DEL RESULTAT DE LA VALORACIÓ 

 

El resum per lots de la valoració és: 

 

LOT 1 

 
CRITERIS 

Puntuació 
màxima 

EMPRESA 

A B C D E 

Planificació 10 6,00 8,00 7,00 0,00 10,00 

Personal 1 0,75 0,75 1,00 0,00 1,00 

Mitjans tècnics 1 0,50 0,75 0,75 0,00 0,75 

Mesures igualtat sexes 1 0,00 0,75 0,50 0,00 1,00 

Temps resposta 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 

Millores seguretat 2 1,00 1,50 1,50 0,00 2,00 

Titulacions 1 0,50 0,75 0,25 0,00 1,00 

Millora ambiental 2 0,50 1,50 1,75 0,00 2,00 

Gestió i comunicació 1 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 

Seguiment 5 3,00 5,00 4,00 0,00 4,00 

Millores addicionals 5 1,00 5,00 3,00 0,00 4,00 

30 13,75 26,00 21,75 0,00 27,75 

 

LOT 2 

 
CRITERIS 

Puntuació 
màxima 

EMPRESA 

B C D E 

Planificació 10 8,00 7,00 0,00 10,00 

Personal 1 0,75 1,00 0,00 1,00 

Mitjans tècnics 1 0,75 0,75 0,00 0,75 

Mesures igualtat sexes 1 0,75 0,50 0,00 1,00 

Temps resposta 1 1,00 1,00 0,00 1,00 

Millores seguretat 2 1,50 1,50 0,00 2,00 

Titulacions 1 0,75 0,25 0,00 1,00 

Millora ambiental 2 1,50 1,75 0,00 2,00 

Gestió i comunicació 1 1,00 1,00 0,00 1,00 

Seguiment 5 5,00 4,00 0,00 4,00 

Millores addicionals 5 5,00 3,00 0,00 4,00 

30 26,00 21,75 0,00 27,75 

 

LOT 3 

 
CRITERIS 

Puntuació 
màxima 

EMPRESA 

A B C D E 

Planificació 10 4,00 8,00 7,00 0,00 10,00 

Personal 1 0,75 0,75 1,00 0,00 1,00 

Mitjans tècnics 1 0,50 0,75 0,75 0,00 0,75 

Mesures igualtat sexes 1 0,00 0,75 0,50 0,00 1,00 

Temps resposta 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 

Millores seguretat 2 1,00 1,50 1,50 0,00 2,00 

Titulacions 1 0,50 0,75 0,25 0,00 1,00 

Millora ambiental 2 0,50 1,50 1,75 0,00 2,00 

Gestió i comunicació 1 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 

Seguiment 5 3,00 5,00 4,00 0,00 4,00 

Millores addicionals 5 1,00 5,00 3,00 0,00 4,00 

30 11,75 26,00 21,75 0,00 27,75 
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LOT 4 

 
CRITERIS 

Puntuació 
màxima 

EMPRESA 

A B C D E 

Planificació 10 4,00 8,00 7,00 0,00 10,00 

Personal 1 0,75 0,75 1,00 0,00 1,00 

Mitjans tècnics 1 0,50 0,75 0,75 0,00 0,75 

Mesures igualtat sexes 1 0,00 0,75 0,50 0,00 1,00 

Temps resposta 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 

Millores seguretat 2 1,00 1,50 1,50 0,00 2,00 

Titulacions 1 0,50 0,75 0,25 0,00 1,00 

Millora ambiental 2 0,50 1,50 1,75 0,00 2,00 

Gestió i comunicació 1 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 

Seguiment 5 3,00 5,00 4,00 0,00 4,00 

Millores addicionals 5 1,00 5,00 3,00 0,00 4,00 

30 11,75 26,00 21,75 0,00 27,75 

 

LOT 5 

 
CRITERIS 

Puntuació 
màxima 

EMPRESA 

A C D E 

Planificació 10 3,00 5,00 9,00 6,00 

Personal 1 0,75 1,00 0,75 1,00 

Mitjans tècnics 1 0,50 0,75 0,50 0,75 

Mesures igualtat sexes 1 0,00 0,50 0,00 1,00 

Temps resposta 1 0,00 1,00 1,00 1,00 

Millores seguretat 2 1,00 1,50 1,00 2,00 

Titulacions 1 0,50 0,25 0,00 1,00 

Millora ambiental 2 0,50 1,75 1,50 2,00 

Gestió i comunicació 1 0,50 1,00 0,75 1,00 

Seguiment 5 3,00 4,00 3,00 4,00 

Millores addicionals 5 1,00 3,00 2,00 4,00 

30 10,75 19,75 19,50 23,75 

 

 

Signat, a Molló, a 20 de juliol de 2023 

 

Guillem Pastoret i Navarro 
Enginyer Tècnic Agrícola 

Col. Núm. 3.658 
Col·legi Oficial d’Enginyers Tècnics 

Agrícoles i Forestals de Catalunya 


