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1.0Objecte

Es objecte d’aquest plec de condicions técniques fixar les prescripcions técniques que han
de regir per la contractacié del servei de prevencié alié en les especialitats d’Higiene
Industrial i Vigilancia de la Salut, i I'assessorament alié pel que fa a les disciplines de
Seguretat en el Treball i Ergonomia i Psicosociologia, Coordinacié d’Activitats Empresarials,
Investigacio d’Accidents i Gestié d’Equips de Treball, de conformitat amb el que estableix la
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals i el Real Decret 39/1997,
de 17 de gener, pel que s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevencié i la seva
modificacié en el Real Decret 337/2010, de 19 de marc.

El Servei de Prevencié Alié s’encarregara de les activitats preventives en I'Gnic centre de
treball del Consorci AOC ubicat al carrer Tanger, nim 98, baixos de Barcelona, o en el
centre de treball dins de I’Area metropolitana de Barcelona si en I'exercicii 2024 es canvia,
per un maxim de 105 treballadors/es amb perfils administratius, informatics, directius i de
manteniment.

2. Descripcio de les activitats i serveis del contracte

2.1.-Desenvolupament de les activitats preventives de les disciplines de Seguretat en el

Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i Medicina del Treball

(Vigilancia de la Salut) La empresa adjudicataria, per al correcte desenvolupament de les
especialitats preventives de les disciplines concertades haura de prestar els serveis que es
detallen en les prescripcié seglients sobre les disciplines de Seguretat en el Treball, Higiene
Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i Medicina del Treball (Vigilancia de la
Salut), vetllant i garantint la col-laboracié entre els professionals responsables de les
diverses disciplines a I'empresa adjudicataria i del Consorci AOC

Totes les actuacions contemplades en aquest plec estaran incloses en el preu sense que la
seva aplicacio suposi un cost addicional.

A continuacié es detallen les diferents activitats preventives:

DISCIPLINES TECNIQUES (Seguretat en el Treball, Higiene Industrial-Ergonomia i

Psicosociologia Aplicada):

El disseny, aplicacié i coordinacié dels plans i programes d’actuacié preventiva.
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L'avaluacié dels factors de risc que puguin afectar a la seguretat i salut dels
treballadors.

La determinacio de les prioritats en I'adopcié de les mesures preventives adequades
i la vigilancia de la seva eficacia.

La informacié i la formacié del personal
El disseny i implementacié d’una avaluacioé de riscos psicosocials
La prestacio dels primers auxilis i plans d’emergeéencia.
La formacié del personal i I'avaluacié de riscos psicosocials s’aniran distribuint cada any.

El Servei de Prevencio6 alié haura d’identificar, avaluar i proposar les mesures correctores
que siguin procedents, considerant tots els riscos d’aquesta naturalesa existent, incloent els
originats per les condicions de les maquines, equips i instal-lacions i la verificacié del seu
manteniment adequat, sense perjudici de les actuacions de certificacid i inspecci
establertes per la normativa de seguretat industrial, aixi com els derivats de les condicions
generals dels llocs de treball, locals i les instal-lacions de servei i proteccié.

En particular, s’han d'incloure totes les activitats preventives, destinades a evitar la
materialitzacio dels accidents laborals relacionats amb:

La seguretat estructural.
Les instal-lacions eléctriques.
La proteccio contra incendis, que inclou actuacions com:

- Elaboracié, Actualitzacié, implantacié, control i manteniment de plans d’emergéncia i/o
d’autoproteccié

- Formacié técnica al personal integrant dels equips de primers auxilis , els de primera i
segona intervencio aixi com el personal encarregat de I'evacuacio. -

Informacié al personal sobre el pla d’emergéncia establert.

- Valoracié del simulacre i del pla d’emergéncia, analisi dels resultats i propostes de
modificacié i millora.

El Servei de Prevencio Alieé haura d’identificar, avaluar i proposar les mesures correctores
que siguin procedents, considerant tots els riscos existents. Haura de valorar la necessitat
de realitzar mesuraments, proposar el disseny i millora de les tasques o llocs de treball,
valorar les condicions de confort ambiental (térmic, sonor, luminic...), detectar, avaluar i
proposar mesures correctores/preventives per tal d’eliminar o com a minim controlar la
possible carrega fisica en el treball (tant si és un risc inherent a la propia tasca com si es
tracta d'un risc circumstancial), detectar, valorar i proposar mesures
correctores/preventives per tal d’eliminar o com a minim controlar la possible carrega
mental del treball: valoracions psicosocials, estrés, mobbing, burn out, etc, (tant si és un
risc inherent a la propia tasca com si es tracta d’un risc circumstancial), i proposar i establir
mesures de prevencio per aplicar a nivell general, personal i d’organitzacié.
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El servei de prevenci6 alie assessorara al Consorci AOC, a peticié d’aquest, en aquelles
gliestions relatives a I'ambit d’aplicacié del contracte, aixi com personant-se si cal en el lloc
dels fets, en cas d’accident de treball o altres danys a la salut derivats del treball per tal de
poder realitzar la corresponent investigacid, actualitzant si és necessari I'avaluacioé de riscos
d’acord amb la legislacié vigent, i s’encarregara de I'atencié a consultes de salut laboral i
col-laboraci6 amb [l'autoritat sanitaria per a complir les obligacions preventives de
I'empresa.

MEDICINA DEL TREBALL :

Per altra banda també es fara carrec de la MEDICINA DEL TREBALL , i el Servei de prevencié
alié haura de desenvolupar les segiients activitats i actuacions:

Activitats de vigilancia individual de la salut dels treballadors en relacié als riscos

dels llocs de treball (inclou: la incorporacié nova a la feina, incorporacié després d’una
abséncia perllongada, a intervals periodics, en casos d’especial sensibilitat, en casos de
canvi de lloc de treball o d’exposicié a nous riscos o en base a consultes espontanies del
propis treballadors)

Les tasques desenvolupades en aquest ambit que comporten el tractament de dades de
caracter personal es duen a terme per part de I'empresa en qualitat de responsable de
tractament, havent de complir 'empresa adjudicatria tota la normativa de proteccié de
dades de caracter personal.

Només la informacié i la formacié dels treballadors es duen a terme com a encarregats de
tractament.

REVISIONS MEDIQUES:

Revisions cada dos anys segons I'establert en la Llei 31/1995 de PRL, per a tot el personal
del Consorci AOC. Les revisions s’organitzaran cada any per un maxim de 50 persones a

I'any.
El concepte de revisions medigues comporta els reconeixements médics segients:

® Reconeixements medics inicials al personal de nova incorporacié.

® Reconeixements medics, després d'una abséncia prolongada per motius de salut,
per tal de descartar possibles origens professionals.

® Reconeixements médics al personal afectat per una agressio laboral i les possibles
problematiques derivades de la situacio.

e Aquells examens derivats de l'article 22.1 de la Llei 31/1995 que exceptua la
voluntarietat de la vigilancia de la salut, i que podran determinar I'aptitud de la
persona treballadora.
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Les tasques desenvolupades en aquest ambit que comporten el tractament de dades de
caracter personal es duen a terme per part de I'empresa en qualitat de responsable de
tractament, havent de complir I'empresa adjudicatria tota la normativa de proteccié de
dades de caracter personal.

2.2.- Auditoria inicial: Com a activitat prévia a I'inici de les activitats concretes per a
cadascuna de les disciplines preventives I'empresa adjudicataria realitzara, durant el primer
mes de la contractacid, una auditoria inicial destinada a conéixer I'organitzacié i valorar el
grau d'integracié de la prevencidé de riscos laborals al Consorci AOC. Aquesta auditoria
tindra com a objectius revisar cadascun dels seglients punts:

El pla de prevencié, la informacié i la formacié del personal en matéria preventiva.
I'activitat preventiva que s'efectua cada any. la investigacié dels accidents laborals.
L'organitzacié o i funcionament del Comité de Seguretat Laboral, les avaluacions dels riscos
laborals dels llocs de treball, els certificats de les revisions médiques anuals, la coordinaci6
d'activitats empresarials, els plans d'emergéncia, el registre i manteniment de la
documentacié.

2.3.- Realitzacié d’ una memoria anual de les activitats realitzades en les disciplines
contractades i planificacié de I’exercici segiient.

El SPA presentara anualment, una Memoria que inclogui les activitats realitzades en les
guatre especialitats, i la planificacié de I'exercici seglient.

3. Recursos técnics i humans de les empreses licitadores

L'empresa amb qui es concertara I'activitat preventiva es compromet a:

e Disposar de I'autoritzacio i acreditacioé per a exercir com a Servei de Prevencié Alié per a
les especialitats i disciplines preventives objecte del contracte: Seguretat en el Treball,
Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Medicina del Treball. Aquesta
acreditacié s’haura de mantenir durant la vigéncia del contracte.

e Disposar de tots els recursos técnics i humans necessaris per a desenvolupar totes les
funcions i activitats objecte d’aquest contracte.

e Designar i aportar la configuracié de I'equip técnic que desenvolupara el Servei de
Prevenciéo pel Consorci AOC amb el nombre de professionals i la seva trajectoria
professional en la materia objecte del contracte.

El personal que realitzi les tasques objecte d’aquest contracte estara sota la dependéncia
laboral de I'empresa adjudicataria, i hauran de tenir la formacio, especialitat, capacitacié i
experiéncia professional suficient i acreditada en la seva respectiva especialitat. El personal
gue imparteixi formacié haura d'estar preparat per a portar-la a terme en les dues llengtlies
oficials de la Comunitat Autonoma.
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L'empresa adjudicataria sera la responsable de la qualitat técnica dels treballs que
desenvolupi i de les prestacions i serveis realitzats aixi com de les conseqiiéncies que es
dedueixin per I’Administracioé o per tercers de les omissions, errors, els méetodes inadequats
o les conclusions incorrectes en I'execuci6 del contracte.

L'empresa adjudicataria ha de disposar de contractacié d’asseguranca de responsabilitat
civil suficient per fer front als riscos derivats de la prestacié del servei objecte d’aquesta
contractacié.

6. Interlocucio i coordinacio

A fi d’integrar la prevencié de riscos laborals en el Consorci AOC els professionals del SPA
designats per I'empresa adjudicataria assistiran a reunions periodiques de coordinacié amb
la persona designada pel Consorci AOC i realitzaran conjuntament les visites que considerin
oportunes.

El SPA assignara una persona técnica en prevencié de riscos laborals que actuara com a
persona responsable i de contacte amb la persona designada pel Consorci AOC, i
s'encarregara de coordinar les actuacions de les diferents disciplines objecte del contracte
per tal de donar compliment a l'estipulat en els punts anteriors.

Aquesta persona técnica amb formacié superior i un minim de 5 anys d’experiéncia
professional, podra prestar les hores de servei contractades a les instal-lacions, de forma
coordinada.

Aquest treball de camp presencial o de manera telematica incloura les reunions,
entrevistes, contrast d’informacié amb I'estructura técnica professional, aplicacié de les
técniques de prevencid, visites a I'oficina, investigacié dels accidents del personal
participacié en el Comité de Seguretat i Salut, requeriment de la inspeccié de treball, i
qualsevol altre aspecte que es pugui derivar de I'activitat preventiva contractada.

Les cites entre el servei de recursos humans del Consorci AOC i el personal técnic del servei
de prevenci6 alié seran concertades i es lliurara un acta on es recolliran els acords i les
actuacions realitzades o a realitzar.

7. Terminis de les actuacions a realitzar (temps de resposta)

La empresa adjudicataria ha de complir amb el temps de resposta que determini
préviament el Consorci AOC per a executar les actuacions preventives objecte de contracte
i posarse a disposicié del Consorci per iniciar la prestacié del servei.

En qualsevol cas, i sense perjudici del que acordin les parts posteriorment, el temps de
resposta a una consulta efectuada per la persona responsable del Consorci AOC no sera
superior a les 48 hores seglients a la sol-licitud.

El temps de presentacié dels resultats de les activitats preventives realitzades i propostes
d’actuacié i seguiment no podra excedir dels 30 dies naturals des de la data de la visita.
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8.-Proteccié de dades i compliment normatiu

El Consorci AOCposa especial émfasi en el compliment de les obligacions legals que es
deriven de la Llei Organica 3/2018 de Protecci6 de Dades Personals i Garantia de Drets
Digitals, de la Llei 39/2015 en tot alld que fa referéncia a I'accés dels ciutadans als serveis
publics, aixi com de la resta de I'ordenament juridic que sigui d’aplicacio.

Pel qué fa als aspectes propis de seguretat quan per |'objecte del contracte sigui
d’aplicacio, es tindra especial cura de preveure que els productes finals compleixin amb el
que estableix el RD 3/2010 de 8 de gener pel qual es regula I'Esquema Nacional de
Seguretat en I’Ambit de I’Administracié Electronica.

Les empreses licitadores s’obliguen a vetllar pel compliment de la legislacié vigent aplicable
a I'objecte del contracte i especialment pel qué fa referéncia a la proteccié de dades de
caracter personal.
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