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ANNEX I: DECLARACIÓ RESPONSABLE

ACTUACIÓ EN NOM PROPI
El Sr./La Sra. ................................................................. amb NIF núm. ..........................., domiciliat/da a la localitat de .................................................................................. carrer ............................................................................, núm. ..........., codi postal ................., amb adreça de correu electrònic ............................................................................. opta a la contractació dels treballs detallats en el Plec de clàusules administratives particulars del contracte del servei d’assistència en matèria de gestió economicofinancera i pressupostària a la intervenció municipal de l’Ajuntament de Capmany. Exp. X2023000278


ACTUACIÓ EN REPRESENTACIÓ D’UNA EMPRESA
El Sr./La Sra. ..................................................................... amb NIF núm. ......................., de l’empresa .............................................................................................................,  amb CIF núm. ....................................., domiciliada a la localitat de ................................................................................................................................ carrer ................................................................................, núm. ........, codi postal ...................., amb adreça de correu electrònic........................................................................... opta a la contractació dels treballs detallats en el Plec de clàusules administratives particulars del contracte del servei d’assistència en matèria de gestió economicofinancera i pressupostària a la intervenció municipal de l’Ajuntament de Capmany. Exp. X2023000278

DECLARA RESPONSABLEMENT:

· Que les facultats de representació que ostenta són suficients i vigents (si s’actua per representació), que reuneix totes i cadascuna de les condicions establertes legalment i no incorre en cap de les prohibicions per contractar amb l’Administració previstes als articles 65 a 97 de la LCSP.

· Que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social.

· Que està inscrit en el Registre de Licitadors de la Generalitat de Catalunya i/o de l’Administració General de l’Estat i que les dades que hi consten no han experimentat cap variació (si s’escau).

· Que no està incursa en prohibició de contractar per si mateixa ni per extensió com a conseqüència de l’aplicació de l’article 71 i següents de la LCSP.

· Que disposa de l’habilitació empresarial o professional, així com de la solvència econòmica i financera i tècnica o professional exigides en la clàusula del PCAP que regula la contractació i que es compromet a adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals i materials descrits en aquest.

· Que, en el cas de recórrer a solvència externa, compta amb el compromís per escrit de les entitats corresponents per a disposar dels seus recursos i capacitats per a utilitzar-los en l’execució del contracte.

· Que compleix amb tots els deures que en matèria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals i que disposa dels recursos humans i tècnics necessaris per fer front a les obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995, en matèria de coordinació d’activitats empresarials.

· Que la plantilla de l’empresa està integrada per un nombre de persones treballadores amb discapacitat no inferior al 2% o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes en la legislació vigent.
[bookmark: Marcar6]	|_|  Sí		      |_|  No		     |_|	No obligat per normativa

· Que l’empresa disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes.
	|_|  Sí		      |_|  No		     |_|	No obligat per normativa

· Que compleix algun dels criteris per decidir en cas d’empat previstos a l’apartat 2 de la clàusula tretzena del PCAP.
|_|  Sí		      |_|	No 

· Presenta l’oferta en nom d’una Unió Temporal d’Empreses (UTE)
|_|  Sí (caldrà adjuntar un document amb la relació d’empreses que la constitueixen).
|_|  No 

· Es designa com a persona autoritzada per a rebre l’avís de les notificacions, comunicacions i requeriments per mitjans electrònics a:
· Nom i cognoms: ........................................................................................
· DNI: ...........................................................................................................
· Correu electrònic professional: ..................................................................
· Telèfon mòbil: .............................................................................................

· Que, cas de resultar proposat com a adjudicatari, es compromet a aportar la documentació exigida.


Signatura electrònica
*D’acord amb el que estableix la legislació vigent en matèria  de protecció de dades de caràcter personal us informem que les vostresdades seran incorporades a un tractament de l’Ajuntament de Capmany amb la finalitat de gestionar les notificacions electròniques amb entitats i ciutadans. Les dades no seran cedides a terceres persones excepte en els casos previstos legalment. Un cop finalitzi el procediment conservarem les seves dades com a part de l’arxiu d’expedients de l’Ajuntament de Capmany per obligació legal. En qualsevol moment, pot sol•licitar l'accés, rectificació, supressió i exercir la resta dels seus drets, mitjançant un escrit adreçat a l’Ajuntament de Capmany, Delegat de Protecció de Dades, Plaça del Fort, núm. 1, 17750 Capmany.
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