VALORACIG DE LA PROPOSTA TECNICA: SERVEIS DE CORRECCIO DEL CATALA-CASTELLA

CRITERI

01. Aadimatig, SLU
hitps://aadimatiq.com/ca/

03. En directe-Plurals, SL
http://www.plurals.eu/

04 Intertext traduccion y documentacion multitingiie,

hittps://www.intertext.es/

05. Jordi Ferré Ybarz

06. L'Apbstrof, SCCL

VALORACIO

PUNTUACIO

VALORACIO PUNTUACIO VALORACIO PUNTUACIO VALORACIO PUNTUACIO PUNTUACIO
a. VALORACIO PROVA DE
(max. 20 punts)
Resultat de la prova de correccié
de textos.
Correccid ortotipografica dels X " .
e Correccid ortotipografica entre notable
oafics smtaetics | eamaticals | N0 $an detectat tots el errors ortografics, sintactics, excel-fent. S'han detectat | corregit els |S'han detectat bona part dels errors ortografics, sintactics, Correccid ortotipografica entre notable | excellent. S'han detectat i corregit els errors Correccid ortotipografica entre notable | excelent. 'han detectat i corregit
e racureom e eramaticas, tipografics  de picatge. Al textos els falta coheréncia 50 errors ortografics, sintactics, 7,0 |gramaticals, tipografics i de picatge, perd notots. Eltextté | 6,0 |ortografics, sintactics, gramaticals, tipografics i de picatge, I 'ha aportat coheréncia 7,0 |els errors ortografics, sintactics, gramaticals, tipografics | de picatge, i s'ha 70
(108 UPOBTANE i cohesia. leramaticals, tipografics | e picatge, i coheréncia i cohesid perd hi ha algunes imprecisions. cohesié al text. aportat coheréncia  cohesio al text.
revisio de la coheréncia i la cohesi ! el
N s'ha aportat coheréncia  cohesi al text.
internes del text: fins a 8 punts.
Revisid del contingut dels textos.
Lectura aprofundida per detectar
errors i garantir un control de No s'han detectat tots els errors de
& : No s'han detectat tots els errors de contingut dels textos. 30 50 |Noshan detectat tots els errors de contingut dels textos. 40 |s'han detectat alguns dels errors de contingut dels textos, perd no tots. 60 |s'han detectat alguns dels errors de contingut dels textos, perd no tots. 30
qualitat del text no només contingut dels textos.
lingdistic siné global: fins a8
punts
Valoracid del nivell dintervenci AT . A
s . s Excés dintervencions innecessaries que no només no
que requereix cada text i correcci6.[Falta més intervencié per tal de millorar el text i fer-lo T ———— A e
destil per millorar-ne la redaccio i |perfectament comprensible o, en cas de dubte, hauria calgut 30 h HE 20 Ul AU s 20 Nivell d'intervencio adequat, amb el resultat d’un text clar i intel-lgible. 20 Nivell d'intervencio adequat, amb el resultat d’un text clar i intel-lgible. 20
. S . resultat d'un text clar | intel-igible. £l producte final s'allunya de Festil dels documents d’AQU
Vexpressid per tal que sigui clar i [plantejar més preguntes al responsable del document e
llegible: fins a 4 punts i
b VALORACIO EQUIP ESTABLE
DE (max. 3 punts).
X Defi b perfil adequat perd z 5 5
E5 valorara que adjudicatari designi [0 U <AUIP 3MD Pertl adequat pero no aporta cap |Aporta informacid de Iantiguitat de Iequip de coordinacié
acreditativa. No aporta informacié sobre la S
luna persona o equip estable per A Defineix un equip amb perfil adequat, (menys de tres anys de vinculaci6).
estabilitat de I'equip de correctors. N " . R 3
prestar el servei a AQU Catalunya per : . solid i fix, amb antiguitat de més de tres No aporta informacio sobre la estabilitat de I'equip de . . . Defineix un equip amb perfil adequat, sbld i fix, amb antiguitat de més de
: . Equip gestor: si aporta breu cv amb la formacié, I'antiguitat i els y Defineix un equip amb perfil adequat, slid i fix, amb antiguitat de més de tres anys.
|garantir coheréncia terminologica i S 00 anys. 10 |correctors (no informa de la vinculaci6). 05 ; . 10 |tesanys. 10
; £ [anys d'experiencia. . . |Aporta cv, dates d'antiguitat i tipus de contracte. . 5o
destil, independentment del régim . |Aporta cv, dates d'antiguitat i tipus de Concreta les persones que formarien part de I'equip de |Aporta cv, dates dantiguitat i vinculacié amb 'empresa.
Equip de correctors: no aporta el tipus de contracte ni fantiguitat y
amb el qual prestin els seus serveis a [ . i ’ contracte. treball assignat al compte d'AQU i aporta cv breu de dos
. a 'empresa, només els anys d'exper
adjudicatari: fins a 1 punt. correctors.
Definici adequada del flux de treball i el procediment de Definicié detallada del flux  processos
correcci6. de treball,aixi com els punt de control
Inclou una primera fase d’analisi del text per part del gestor del de qualitat
rojecte. Concreci6 de Iequip que executar el
R X o ) LOGLIC] ¢ Definicid poc detallada del lux de treball, que inclou una Definicid poc detallada del flux i processos de treball. Tampoc dels punt de control de X X
Es valorara adequacid de Doble revisid (per part del propi corrector i d'un lingaista diferent) contracte ¢'AQU que inclou definicié . Definicié del flux i processos de treball, aixi com els punt de control de
. ; : : lgestora de projectes, correccio i revisio. qualitat.
'organitzacio del trebal + revisi6 final del servei, per part dels gestors de projectes 05 dels rols de les persones de Iequip dins 10 . 05 o . 05 |qualitat. 10
. . : No es defineix procediment concret de control de qualitat. Concrecid de I'equip que executara el contracte d'AQU. . R :
punt. ¢ Aadimati del procés de correccio. e : Concreta I'equip que executard el contracte d'AQU.
. Concreta I'equip que executard el contracte d'AQU.
Assigna al projecte dues persones com a gestors principals de Proposta d'un equip fix| concret per
projectes (aporta cv). executar el contracte d'AQU que inclou:
No proposa un equip fix | concret de I'equip per executar el coordinacio, control de la qualitat i
contracte d'AQU correctors.
Defineix el perfil | competéncies de Concreta les persones que formarien part de I'equip de
'equip gestor, de Iequip de lingistes. treball assignat al compte d'AQU i aporta cv breu de
. Concrecid de les persones membres de correctors.
Es valorara adequacid del perfil . . . s . s .
rofeceional de persons) designat 'equip pel projecte. No defienix el perfl i competéncies de I'equip gestor, de Concrecid de les persones membres de I'equip pel projecte. Concreci6 de les persones membres de I'equip pel projecte.
s : " . Compta amb equip de correctors amb 'equip de lingdistes i experts en qualitat linguistica. Compta amb perfils en matéria sector (Compta amb perfils professionals amb coneixements en matéria especifica
per 'adequada execucid del Descriu a la proposta perd no aporta cv acredidtatiu. . ; : . ; ;
00 materia especifica del 10 |Nocompta amb perfils professionals amb coneixementsen| 0,5 |universitari, educacié i administracié publica. 05 |delsector educacid i administracid publica. 05
contracte: idoneitat i grau No aporta cv complet dels correctors. : . b . X
o sector universitari, educacid i materia especifica del sector universitari, educacié i No inclou perfl en control de qualitat. No defineix persona amb competéncies concretes de control de qualitat.
despecialitzacio dels recursos oferts: S §
fine o 2 pum administracié publica. administracié publica. |Aporta cv detallat. |Aporta cv detallat.
B Personal amb competéncies concretes No compta amb personal amb competéncies concretes de
de control de qualitat. control de qualitat.
|Aporta cv detallat. |Aporta breu cv.
c. CONTROL DE QUALITAT (méx. 2
punts)
Excellent estructura i claredat de la
ives: s proposta técnica. .
:m:ocu:s/:mes mlL:)rmz(lqu:s, p,ogvgm: :e ges‘!m de P R l:cma ss:r;uurz i cflzredztde Ia prapuita !eu'u(a, .
2 7 6 t atiques: b
P S e I qualitat dins delflux de treball personal defincis poe detalada delflux d trebal. . ) e L T P T
col-laboradors per tal de garantir-ne la qualitat. No concreta figura corrector anguageTool o Grammarl
E5 valoraran els luxos de treball s P & a 8 amb competéncies en qualitat. Definicié insuficient dels recursos humans de control de la " e d
- b qualitat. i It acurd: I control d 5 Definicié poc detallada del flux de treball Protocols humans: proposen reunions de seguiment per concretar els criteris
e Defineix molt acurdament el control de i
o ificada amb les normes 150 9001 150 q transversal . . N Definicié insuficient dels recursos humans de control de la qualitat. i les convencions que s’han de seguir a I'hora d’executar la feina. Dues.
correccio, les fonts i obres de No defineix protocols informtics per garantir la qualitat .
. 17100. 12 proposta No defineix garantir la qualitat de l control lectures.
consulta i referéncia, ls sistemes de s . . 10 20 |deles correccions. 05 : 05 R 15
e e (Confeccid de glossaris técnics i de criteris d'estildel client i |Auditories: 50 17100 et de qualitat es defienix amb la coordinacié del pesonal. No personal amb competéncies en qualitat.
ntrol de qualitat, les mesures . R 5 ificaci ;
orractores los cinos de sogiment: |4ineix fonts de consuita, perb no concretes per I3mbit Elaboracié de recursos per a la millora de la e No aporta certificacio 1SO. |Auditories: 150 17001:2015
rrectores | les eines de segui onts de consulta apropia i R R 5
fine .2 ot & universitari. ualitat en les correccions (base de dades f prov! |Aporta fonts de consulta perd no concreta fonts de Iambit universitari. Fonts d ta (Recursos i d'eines d Ita) i elaboracié
3 i s R e universitari,
& Valor afegit: ogereix un servei en linia de correccié professional i [terminologica i document destil). . No aporta valor afegir. de recursos per a la millora de Ia qualitat en les correccions (glossari, base de|
. cions de v it:oferel valor afegir. i ,
humana de textos en catala: CorrectorCorrecte.cat. gratuit per Spciacionscelvalonategltznrerenen & 8 dades terminologica i document destil).
serveis relacionats amb l'accessibiltat per a
240 paraules. No aporta valor afegir.
persones amb deficiéncies visuals o
auditives.
05. Intertext traduccion y documentacion multilingiie, q .
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VALORACIO PUNTUACIO PUNTUACIO VALORACIO PUNTUACIO VALORACIO PUNTUACIO VALORACIO PUNTUACIO
Correccio ortotipografica entre notable i excellent. S'han
s R € No han detectat tots els errors ortografics, sintactics, , . R No s'han detectat tots els errors ortografics, Correccié ortotipografica entre notable i excel-lent. S'han detectat i corregit els
detectat i corregit els errors ortografics, sintactics, Noshan detectat tots els errors ortografics, sintactics, gramaticals, 4 § s §
: ; . 70 [eramaticals, tipografics i de picatge. Als textos els falta 50 : : : 40 |sintactics, gramaticals, tipografics i de picatge. Als | 4,0 [errors ortografics, sintactics, gramaticals, tipografics i de picatge, i 'ha aportat 70
lgramaticals, tipografics i de picatge, i 'ha aportat coheréncia g tipografics i de picatge. Als textos els falta coheréncia i cohesié. ! J
8 coheréncia i cohesid. textos els faita coheréncia  cohesid. coheréncia i cohesid al text.
i cohesio al text.
S'han detectat els errors de contingut que hi havia als textos i S'han detectat alguns dels errors de contingut dels textos, perd R S'han detectat alguns dels errors de contingut dels S'han detectat els errors de contingut que hi havia als textos i per tant s'ha
¢ Ch) 80 g 8 P 40 [S'han detectat alguns dels errors de contingut dels textos, perd no tots. 40 ) J 40 Ch) G 80
per tant sha garantit un control de qualitat. o tots. textos, perd no tots. lgarantit un control de qualitat.
vell d i . 2 i vell d i . 2 i vell d i . 2
ikelldliterenck sdequat anbeliesuiatdlup toclay ORI e interendioadeduatiambel tesukatd uptatcay 40 |Nivell dintervencié adequat, amb el resultat d'un text clar | intebligible. ORI Neshdntelvenciosdeqiatiame eliesukardiun 40 |Nivell diintervencié adequat, amb el resultat d'un text clar i inteligible. 20
inteligible. intel-lgible. text clar i ntel-lgible.
R Compta amb equip lingdistic ix solid | molt adequat. Aporta cv, dates d'antiguitat
Defineix un equip amb perfil adequat, sdlid, amb PIPta =B edlip At stic X sol e porac phact
N A . | tipus de contracte. Compta també amb equip extern amb vinculacié estable amb
. R Defineix un equip amb perfil adequat. Tanmateix no aporta Defineix un equip amb perfil adequat, sald. Tanmateix no aporta antiguitat de més de tres anys per a l'equip de |
Compta amb equip lingdistic ix solid. Aporta cv, dates ., e oo . aeane o " : rempresa.
el 10 [antiguitat amb Iempresa perd si més de tres any d'experiéncia. | 0,5 antiguitat amb I'empresa perd si més de tres any d'experiéncia. 05 [gestis (coordinacié, control de qualitat), 05 10
. |Aporta cv molt breu. [Aporta cv, dates d'antiguitat amb l'empresa. L'equip de correctors és freelance, amb vinculacio. - .
i |Amés a més, com a millora, per garantir coheréncia terminiologica proposa reunid
|Aporta cu i dates d'antiguitat. ° sl
prévia per establir criteris termininologics.
Definicis detallada del flux i processos de treball
aixi com els punt de control de qualitat. Definicis detallada del flux i processos de treball, aixi com els punt de control de
Definicio del flux i processos de treball, aixi com els punt de Definicid suficient del flux de treball, s g B &
v 0 sufc § Concrecio de I'equip que executara el contracte qualitat.
control de qualita. Concrecio de I'equip que executara el contracte d'AQU que , ; . sel R y
S § e e dAd Definicio adequada del flux  processos de treball, dels aspectes a tenir 4'AQU que inclou rols de les persones de I'equip Concrecio de Iequip que executara el contracte d'AQU que inclou rols de les
Concrecio de I'equip que executara el contracte d'AQU que inclou definicid dels rols de es persones de I'equip dins del iy ‘ : . : !
A e AT 10 ! N i 05 [en compte en l'entrega del treball final. 05 [dins del procés de correccio. 10 |persones de I'equip dins del procés de correccio. 10
inclou definicid dels rols de es persones de I'equip dins del 3 I de . . ; ) . .
e e No concreta 'equip que executara el contracte d'AQU. Proposta amb un equip fx  concret per executar L'organitzacio de I'equip de treball és molt adequat. Proposen un equip fix de
e - ’ . el contracte 'AQU que inclogui: coordinacio, persones que desenvoluparan tasques de coordinacic, correcci i control de la
No es defineix procediment concret de control de qualtat. .
supervisié i control de la qualitat, revisiors qualitat.
adquats.
1 perfil professional és mlt adequat: detalla perfil i competéncies de Iequip
gestor, de I'equip de lingiistes i experts en qualitat lingiistica. A més, ofereixen
Detalla perfil i competéncies de I'equip gestor, de interprets, experts en qualtat lingiistica.
Compta amb perfils professionals amb ampli coneixements en| Concrecio de les persones membres de I'equip pel projecte, 'equip de lingistes i experts en qualitat Concrecio de la persona que assumeix els diferents rols dins del projecte,
Pl B Pleone! s : P petprol Designen gestor de projectes al compte d'AQU. aup e e pertsena el persona : S
materia especifica del sector universitari, educacid i amb funcions de coordinacio i correccio. ot . . lingistica. informacio que ens proporciona garantia de maxima adequacio a fobjecte de la
s No concreta els membres de I'equip que constituira el compte d'AQU. . :
administracié publica. |Aporta cv molt breu. " . Compten amb professionals amb experiéncia en licitacio. En aquest sentit, el coneixement del perfl professional de les persones
: . Liista de possibles correctors amb idioma i anys d'experiencia, perd no ’ ;
Concrecio de les persones membres de I'equip pel projecte. 10 |No compta amb perfls professionals amb coneixements en LA o 05 |correccis per sector universitar, educacio 10 |que porten a terme els diferents rols dins del projecte permet valorar la seva 10
No aporta personal amb competéncies concretes de control materia especifica del sector universitari, educacid i oty o administracié publica. adequacio en aquest punt.
s Descriu experiéncia en I'ambit universitari perd no s pot valorar pg no . R
de qualitat. administracié publica. Personal amb competéncies concretes de control Compta amb perfils en matéria
aporta cv complet. . :
|Aporta cu detallat. No inclou perfl en control de qualitat. de qualitat. sector universitari, educacis i administracié publica.
|Aporta cu detallat. Ofereix més perfils professionals que garanteixen la tragabilitat de la qualitat al
llarg de tot el procés de correccio.
|Aporta cu detallat.
Bona estructura claredat de la proposta tecnica.
Protocols/eines informatiques: eines de gestid de
projectes (Trados, Plunet, Multiterm, Glossary...)
: quali r i6 del i
R TR v protocols humans: quaitat en el proces de Excellent estructuracid del plec tecnic.
s : Protocols/eines informatiques: eines de gestié de projectes (Trados). contractaci, concrecid dels control de qualitat Treballen amb els termes de la qualitat de la filosofia Taguchi + 150-17100
Protocols humans: concrecio dels control de qualitat dins del Definicié insuficient dels recursos humans de control de la ! © ©
N ina informatica que permet la integracid en un entron de base de dins del flux de treball i personal amb (protocol per recollir no-conformitats).
flux de treball personal amb competencies en qualitat. qualitat. _ © - . § e .
. ; R dades terminologica tematica, materials de referéncia. lcompeténcies en quaitat. s pot trobar la definicio Detalla s d gesti6 i tractament
Definicié adquada dels flux de treball i de coordinacié amb el No defineix protocols informatics per garantir la qualitat de les 2 ¢
No designa una figura amb les competencies concretes amb funcions de. del control de qualitat de forma transversal al larg| programari de gestio.
clent. correccions. El control de qualitat es defienix amb la .
ot de consulta (Recursos terminalogics deines de et del pesonl control de qualitat de tota a proposta. Detalla els protocols humans de control de processos de produccid lingiistica i a
& A 10 e 05 [1509001:2015, 150 17100:20015 i 5118587:2015 15 |Auditories: 150 17100, 150 27001, enquestes de 15 |mésamés, defineix molt acurdament el control de qualtat de forma transversal al] 2,0
consulta propies del sector universitari) i elaboracié de No aporta certificacis ISO. > aorte
N . s de de recursos (glossari, base de dades terminologica i document satisfaccié.. llarg de tota la proposta.
recursos per a la millora de Ia qualitat en les correcions |Aporta fonts de consulta perd no conereta fonts de Iambit oo o §
! destil). Elaboracié de recursos per a la millora de la Especifica clarament quins membres de I'equip tenen competencies en control de
(glossari). universitari. Elaboracis de recursos per a la millora de la _— °
| - : [Aporta escasses fonts de consulta apropiades de I'ambit universitar. qualitat en les correccions (glossari, base de dades Ia qualitat.
|Aportacions de valor afegit: 20 anys d'experéncia especifica qualitat en les correccions (base de dades terminologica " © v nles : .
; s ; Valor afegir: ofereixen serveis de maquetacis, edicio, interpretacié, termiologica i document d'estil). |Aporta recull de recursos terminologics i d'eines de consulta molt completa i
del sector universitari, educacio i administracio publica. document d'estil). Fra k . . N os termin
o subtitulacié de videos i postedicid. No aporta fonts de consulta apropiades de I'ambit apropiats de I'ambit universitari,
e c universitari, |Aportacions de valor afegit: interpretacid
|Aportacions de valor afegit: Servei gratuit de
maquetacié. lempresa ofereix diversos serveis en
materia lingiistica i d'edicio.
06. Nelbert Proyectos SL 230 08. Quimera, Servicios Profesionales, SL 15,0 09, Startul SL 15,0 11 Tick translations group, S.L. 16,0 12 ¥ tratamiento de la én, S.L. 2,0




