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PLEC DE CONDICIONS TÈCNIQUES REGULADORES DEL CONTRACTE DE 
SERVEI DE PUNT LILA A DESENVOLUPAR ALS ESPAIS DE FESTA

Clàusula 1. Objecte del contracte

L’objecte d’aquest contracte és la gestió i execució del servei punt lila consistent en 
crear un espai d’informació, sensibilització, assessorament i actuació sobre les 
agressions sexuals i d’altres tipus de violències masclistes. Punt Lila s’esdevé un 
espai d’atenció proper al municipi que sigui un punt de suport per les persones 
agredides i de prevenció i de sensibilització per les festes locals que es 
desenvolupen, amb especial interès en les nocturnes i que conviuen amb el consum 
de substàncies.

Aquest servei es desenvolupa mitjançant un estant en una carpa ubicada en el lloc 
on es desenvolupa la festa. Aquesta carpa realitzarà tasques d’informació, 
sensibilització, assessorament i actuació sobre les agressions sexuals i d’altres tipus 
de violències masclistes el desenvoluparà amb dues professionals que es 
coordinaran, prèviament i posteriorment a les actuacions al desplegament del 
servei,  amb la responsable de l’Àrea d’Igualtat per definir el punt lila i amb tots els 
agents i serveis que hagin de intervenir en el cas que s’hagi d’atendre una violència 
sexual o lgtbifòbica durant o desprès de la festa. Per desenvolupar les tasques 
s’utilitzaran dinàmiques psicoeducatives i es repartiran materials de sensibilització.  

Clàusula 2. Funcions a desenvolupar pel servei de punt lila

Entre les principals funcions destaca:

L’estand tindrà funcions com a espai físic d’atenció, de seguretat i com a punt de 
referencia i comunicació davant d’actituds discriminatòries i agressions masclistes. 

Informar i sensibilitzar sobre les violències masclistes, orientacions i donar 
assessorament per prevenir les violències masclistes i especialment les violències 
sexuals.
En cas de violència i/o agressions: 

o Contenció emocional especialitzada. 
o Proporcionar espai de seguretat a la persona implicada. 
o Activació del protocol d’urgència si la situació ho requereix. 
o En cas que es requereixi d’una atenció en un altre punt de la festa, una de 

les persones de l’estand haurà de desplaçar-se per a donar resposta. 

Elaborar un informe de les atencions directes realitzades. El contingut mínim 
d’aquest informe ha d’incloure: 

Breu descripció de l’activitat realitzada. 
Indicadors: 

o Nombre d’actuacions d’informació i/o sensibilització: nombre de 
material distribuït, nombre de demandes ateses, gènere, edats... 

o Nombre de persones ateses, tipologia d’atenció, edats, gènere, 
resolucions. 

o Recollir altres indicadors des d’una perspectiva interseccional
Volum d’elements de marxandatge i de productes gràfics lliurats a les 
persones que s’han apropat al punt lila. 
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Recomanacions i propostes de millora en relació al servei desenvolupat en 
relació a l’espai, materials, i d’altres qüestions que puguin ser d’interès.

Clàusula 3. Perfil professional

Per a la realització d’aquest servei és necessari comptar amb dues persones 
professionals amb estudis universitaris, i que com a mínim una professional tingui 
estudis universitaris en Psicologia (treballador/a A). La segona ( treballador/a B) 
pot tenir també la titulació universitària en psicologia o altra d’àmbit social com 
educació social, treball social, integració social, ciències polítiques, sociologia, 
antropologia o d’altres d’interès com pedagogia.
 
Es valorarà formació addicional a l’obligatòria del personal adscrit a aquest 
contracte del servei del Punt lila sobre en prevenció i abordatge de les violències 
masclistes, sobre drets i discriminacions LGTBI, i formació en intervenció en trauma 
i emergències.

En cas que l’adjudicatari resulti una empresa, haurà de garantir la continuïtat del 
professional de referència designat per a realitzar l’objecte del contracte, resultant 
aquesta una obligació essencial, tret d’aquells supòsits en què el canvi vingui 
motivat per una petició expressa de l’Administració.

Així mateix, pel cas que l’adjudicatari sigui una empresa, haurà de comunicar en el 
moment de la presentació de les pliques, el professional que realitzarà l’objecte del 
contracte i presentar-ne la solvència tècnica i/o professional del mateix.

En el cas que l’empresa no pugui assegurar les mateixes dos persones professionals 
i gaudeixi d’un equip de professionals per cobrir diferents contractes amb diferents 
organismes poden presentar diferents perfils professionals per establir una borsa. 
En el cas que només presenti dos perfils i desprès hagin substitucions les noves 
incorporacions hauran de comptar amb els requisits exigits per contracte i els 
mèrits de les persones inicialment incorporades a la proposta.

Clàusula 4. Condicions de prestació del servei 

Es proposa un calendari orientatiu sobre les dates de prestació del servei. Aquest 
calendari està subjecte a possibles canvis, l’Àrea d’Igualtat informarà/confirmarà a 
l’empresa adjudicatària amb un mínim d’un mes d’antelació.

Per causes de força major, com va passar en l’estat d’alarma de la COVID-19 o 
inclemències meteorològiques les festes a desenvolupar el servei del punt lila poden 
ser modificades de data. Per part de l’ajuntament caldrà justificar la necessitat 
d’anul·lació del servei i s’informarà del possible canvi de data d’execució.

TOTAL de màxim 64,5 HORES DE SERVEI DE PUNT LILA, atès per dues persones de 
les quals 12 són diürnes, i 52,5 nocturnes. Si s’escau, les professionals del Punt Lila 
han d’activar el protocol d’atenció a les violències sexuals i LGTBI-fòbiques de 
l’Ajuntament, segons les actuacions recollides i previstes.

Clàusula 5. Durada del contracte
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La duració del contracte és d’un any a comptar de la data d’inici que s’estableixi en 
l’acord d’adjudicació, podent ésser prorrogat abans de la seva finalització per tres 
anys més, si és voluntat de l’Ajuntament i essent obligatori per l’empresa 
adjudicatària, sempre i quan la pròrroga es comuniqui amb una antelació mínima 
de dos mesos. La pròrroga s’adoptarà amb les mateixes característiques tècniques i 
econòmiques que el contracte inicial.

La data d’inici prevista és 25 de novembre de 2023.

Clàusula 6. Import del contracte

L’import de licitació és de màxim 13.821,23€, 21% d’IVA inclòs, 11.422,50€, IVA 
exclòs, per a la durada inicial d’un any, establint un preu màxim per hora diürna de 
125€, IVA exclòs, d’hora nocturna 165€, IVA exclòs (s’aplicarà el preu per hora 
nocturn en horari de 22 a 6 hores), i preu hora en dates especials com St. Joan i 
Cap d’Any 270€, IVA exclòs. Les hores màximes a realitzar per a la totalitat de la 
durada inicial del contracte són de 64,5 hores, de conformitat amb el calendari 
desglossat al dessota, i els preus per hora fixats inclouen els serveis de les dues 
professionals que han de prestar el servei de punt lila, de manera que la valoració 
total (pressupost màxim de licitació) s’efectua aplicant els preus d’aquestes hores 
per la previsió màxima de serveis a efectuar. Aquestes previsions i càlculs 
s’entenen variables i subjectes a canvis en els exercicis següents, en funció de les 
necessitats de l’Ajuntament.

De conformitat amb la disposició addicional 33a de la LCSP, l’Ajuntament podrà 
assolir la consignació màxima pressupostària prevista, tot respectant els preus 
unitaris per hores que resultin de la baixa oferta per l’adjudicatari, i sense que 
suposi cap compromís de despesa total, atès que l’import a abonar anirà en funció 
dels serveis i hores que efectivament s’acabin prestant.

El preu del contracte serà el que resulti de l’oferta presentada per l’empresa 
adjudicatària, i el percentatge de baixa ofert serà el que s’apliqui uniformement a 
tots els preus per hora inclosos en el servei, sense que suposi un compromís per 
part de l’Ajuntament de consumir la totalitat de les hores possibles, ni en 
conseqüència, d’abonar el preu màxim del contracte. En cap cas l’import ofert 
podrà superar el de licitació, ni el preu hora resultant superarà mai el preu hora de 
licitació.

Clàusula 7. Finançament i pagament del contracte

Les prestacions objecte d’aquest contracte, de caràcter plurianual, es finançaran 
amb càrrec a l’aplicació pressupostària 32.231.22710 del pressupost municipal 
vigent. En relació al segon any d’execució, les despeses estaran subordinades al 
crèdit que es consigni en el pressupost de l’any 2024, i resta condicionada a 
l’existència de crèdit suficient.

L’autorització o realització de les despeses de caràcter plurianual es subordinaran al 
crèdit que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos.

El pagament del preu del contracte s’efectuarà prèvia presentació de les 
corresponents factures realitzades desprès dels serveis executats. A les factures ha 
de constar el nom de la festa que ha cobert el servei, el número d’hores 
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efectivament executades, i el seu import unitari diferenciant si són diürnes i 
nocturnes. 

Clàusula 8. Lloc de realització de l’atenció i horaris

El lloc de realització de les festes majoritàriament es modifica segons any i festa. 
Pot desenvolupar-se a la via pública en el marc d’una festa, o en un espai tancat. 
Com a particularitat la festa de la segona quinzena de juliol és itinerant, finalitzant 
en un punt fixe.

Les dates previstes són:

Període 2023
Servei de Punt Lila durant la festa aniversari AJUC
Ubicació:  a determinar
Total hores:   4,5h, de 23.30 a 4 h
Període de dies: previsió 25 de novembre 

Període 2024
Servei de Punt Lila durant la festa de Cap d’any
Ubicació:  a determinar
Total hores:  5,5h, de 00.30 a 6h
Període de dies: 1 de  gener

Servei de Punt Lila durant la festa de la Corralada
Ubicació:  a determinar
Total hores:   6,5h, de 23.30 a 6h
Període de dies: un dissabte entre la última setmana de gener fins les dues primers 
de febrer (a confirmar)

Servei de Punt Lila durant la Revetlla de Sant Joan 
Ubicació: a determinar 
Total hores: 6,5 hores, de 23.30 a 6 h  
Dia: 23 de juny de 2023 
 
Servei de Punt Lila durant la Festa Major d’Estiu 
Ubicació:  fira de les Barraques
Total hores:   27h (divendres  18-6h dissabte de 18 a 6h diumenge de 18 a 21)
Període de dies: 3 dies. 12-13-14 de juliol (a confirmar)

Servei de Punt Lila durant la Tapatum
Ubicació:  itinerant de 21 a 00h i fix de 00 a 4.30h
Total hores:   7,5h, de 21 a 4:30h 
Dia: previsió 19 de juliol(a confirmar)
 
Servei de Punt Lila en una/es activitat/s de festa a determinar 
Aquestes hores de servei poden tant servir per noves dates a cobrir com per 
implantar un servei d’itinerància complementari al punt fix durant la festa major 
d’estiu.
Ubicació: a determinar
Total hores: 7h (a confirmar). El pressupost s’ha previst segons el cost de les hores 
nocturnes, per ser un import més alt. No obstant això, si finalment aquest servei és 
diürn s’aplicarien els costos corresponents al preu/h diürn. 
Nombre de dies: 1 ó 2 dies,  avisant amb una antelació mínima d’1 mes.
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Clàusula 9. Criteris de valoració i adjudicació avaluables de forma 
automàtica

Els criteris d’adjudicació s’adeqüen a la lògica de qualitat/preu. S’estableix en 
aquesta tramitació uns criteris automàtics (deduïts de fórmules matemàtiques). 
Ponderen un total de 100 punts dividits les ofertes seran avaluables mitjançant 
fórmula:

Millora econòmica, fins 50 punts. Es valorarà assignant la major puntuació 
possible, 50 punts, la proposta que ofereixi el preu més econòmic sense IVA 
respecte el preu de licitació. Per la resta de propostes, es valorarà de forma 
proporcional en funció de la baixa oferta, obtenint 0 punts la que no millori el preu 
de licitació. El percentatge de baixa ofert serà el que s’apliqui uniformement al 
preu/hora de cada tipus de servei.

Experiència del personal adscrit a aquest contracte del servei del Punt lila, 
fins 20 punts. S’aportarà un certificat d’empresa de funcions o tasques 
desenvolupades  conforme les persones professionals han desenvolupat el servei en 
punts liles o dispositius similars d’atenció a les violències masclistes, sexuals i 
lgtbifòbiques als entorns d’oci.

- Experiència de durada igual o superior a 5 anys.........de 20 punts 
- Experiència de durada igual o superior a 3 anys.........de 15 punts 
- Experiència de durada igual o superior a 2 anys ........de 10 punts 
- Experiència de durada igual o superior a 1 anys.........de 7 punts 
- Experiència de durada igual o superior a 6 mesos .....de  5 punts 

Es valorarà els anys d’experiència de l’empresa, cooperativa o entitat en comptes 
de les persones professionals aportades en el cas de les empreses que es dediquin 
en exclusivitat a atendre i sensibilitzar en temes de violències masclistes i així ho 
facin constar els seus estatuts o el registre mercantil corresponent.

Se sumarà els anys d’experiència de les dues persones professionals proposades 
fins a un màxim de 20 punts.

Formació addicional a l’obligatòria del personal adscrit a aquest contracte 
del servei del Punt lila, fins 15 punts. La formació dels professionals adscrits al 
contracte s’haurà d’acreditar mitjançant els escàners de les titulacions o 
acreditacions de les formacions aportades.

Haver cursat formació específica (postgraus, cursos, jornades, especialització 
universitària,...) en matèria de gènere, de violència masclista drets i 
discriminacions LGTBI i intervenció en trauma i emergències. 

- Activitats formatives de durada igual o superior a 5h .............0,75 punts
- Activitats formatives de durada igual o superior a 10h ...........1,75 punts
- Activitats formatives de durada igual o superior a 20h ........... 3,5 punts
- Activitats formatives de durada igual o superior a 40h ........... 7 punts 
- Activitats formatives de durada igual o superior a 100h...........15 punts

Per corroborar la veracitat d'aquest document consulti la següent pàgina web:

Codi Segur de Validació c71c7e5a455f481782bb967b9b0ca231001

Url de validació https://seu.corberadellobregat.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

S
ig

n
at

u
ra

 1
 d

e 
1

S
A

N
D

R
A

 M
E

D
IN

A
04

/1
0/

20
23

https://seu.corberadellobregat.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp


Se sumarà la puntuació de les formacions realitzades per les dues persones 
professionals proposades fins a un màxim de  15 punts.

Propostes de millora, fins 15 punts. Un programa formatiu consistent en: 
sessions per l’assessorament i/o formació de les persones i entitats col·laboradores 
o organitzadores de les festes on es despleguen els punts liles amb especial interès 
en les que hi ha consum d’alcohol, amb la possibilitat de fer-la extensiva a  entitats 
i associacions de comerciants i/o de veïns que considerin la possibilitat de col·locar 
un Punt Lila informatiu en diferents esdeveniments que organitzin o realitzar 
activitats vinculades a la prevenció de les violències masclistes, sexuals o 
lgtbifòbiques. 

 El programa formatiu haurà de presentar un contingut mínim entorn a: 
- Conceptes bàsics sobre violències masclistes, les violències sexuals, i les 

diferents tipologies d’agressions sexistes. 
- Revisió dels estereotips i prejudicis entorn a les violències masclistes i les 

violències sexuals. 
- Conceptes bàsics sobre diversitat sexual i de  gènere i lgtbifòbia.
- Inclusió de la perspectiva interseccional.
- Descripció, i operativa del Protocol de Corbera de Llobregat per unes festes 

lliures de sexisme.

Es podran presentar programes de sensibilització i prevenció de les violències 
masclistes i lgtbifòbiques adreçades a la ciutadania en general i professionals 
d’altres àmbits.

Formacions de 4h, 3 punts
Formacions de 2h, 1 punt

Es podran oferir diverses formacions fins assolir un màxim de 15 punts.

Criteris de preferència en cas d’igualació de proposicions
Quan després d'efectuar la ponderació de tots els criteris de valoració, es produeixi 
un empat en la puntuació atorgada a dues o més ofertes, s'utilitzaran els següents 
criteris per resoldre aquesta igualtat:

1r: Les proposicions presentades per entitats sense ànim de lucre, amb personalitat 
jurídica, sempre que la seva finalitat o l'activitat tingui relació directa a fi del 
contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin 
inscrites en el corresponent registre oficial. 
2n: Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de 
presentació d'ofertes, incloguin mesurades de caràcter social i laboral que 
afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre dones i homes.
3r: Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini 
de presentació d'ofertes, tinguin en la seva plantilla un percentatge de treballadors 
amb discapacitat superior al qual els imposi la normativa.

En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les quals haguessin empatat 
quant a la proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones 
amb discapacitat en un percentatge superior al qual els imposi la normativa, tindrà 
preferència en l'adjudicació del contracte el licitador que disposi del major  
percentatge de treballadors fixos amb discapacitat en la seva plantilla.

La documentació acreditativa dels criteris de desempat a què es refereix el
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present apartat serà aportada pels licitadors en el moment en què es
produeixi l'empat, i no amb caràcter previ.

Corbera de Llobregat, a data de la signatura digital

Sandra Medina Fernández
Tècnica d’Igualtat
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