Ajuntament de :
Sant Andreu de Llavaneres N\ Compartim privilegi

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES QUE HA DE REGIR EL CONTRACTE DEL SERVEI DE DINAMIT-
ZACIO DEL CASAL DE JOVES AMB DIVERSITAT FUNCIONAL “CASAL DEL PESOL” DE L’AJUNTA-
MENT DE SANT ANDREU DE LLAVANERES

CLAUSULA 1.- OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte d’aquest contracte és la prestacid del servei de dinamitzacio del casal de joves amb una
diversitat funcional “Casal del Pesol”, empadronats a Sant Andreu de Llavaneres.

CLAUSULA 2.- DEFINICIO, OBJECTIUS i USUARIS/ARIES

El projecte “Casal del Pesol” sorgeix d’una demanda de les families que viuen al municipi i tenen
un familiar jove amb una diversitat funcional psiquica, fisica i/o sensorial.

La demanda que realitzen les families és tenir un espai els caps de setmana perqueé els joves es pu-
guin reunir i fer activitats d’oci.

El “Casal del Pesol” es porta a terme dins I'espai del Casal de Joves del municipi, ubicat a la Masia
de Can Riviere, ja que és un projecte integrador que pretén fer particips els nois i noies de la vida
ludica i social del municipi.

La Masia de Can Riviére es troba ubicada enmig d’un entorn privilegiat envoltat de jardins, on hi
trobem:

e Aules amb ordinadors amb connexio a internet, on poder estudiar, fer treballs en grup, etc.

Un buc d’assaig musical

Taula de ping-pong, futboli, billar

A I'exterior, una porteria de futbol, una cistella de basquet i una reixa per jugar a voleibol
Altres espais on poder realitzar tallers i/o activitats diverses

El “Casal del Pesol” esta adrecat a joves de 18 a 35 anys, empadronats al municipi de Sant Andreu
de Llavaneres, amb una certa autonomia per poder desenvolupar les activitats.

El projecte esta pensat no només per donar suport als joves, siné també per donar suport a les fa-
milies, amb un maxim de 15 participants .
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Els objectius principals del servei sén:

e Oferir un espai ludic als joves del municipi que tenen algun tipus de diversitat funcional psiqui-
cai/o fisica.

e Treballar 'autonomia personal dels joves a través de les activitats del casal.

e Treballar el desenvolupament de les habilitats socials i relacionals dins de I'ambit social i cultu-

ral.

Aconseguir la integracié dels joves en espais comuns adrecats a tota la poblacid.

Crear vincles amb altres joves que tenen una diversitat funcional per compartir experiéncies.

Donar eines per a la gestié del temps lliure.

Donar resposta a les necessitats de les families d’aquests joves.

Oferir un espai de respir per a les families dels joves que participin en el casal.

CLAUSULA 3.- TIPOLOGIA DELS USUARIS

Joves entre 18 i 35 anys empadronats al municipi de Sant Andreu de Llavaneres, amb una diversi-
tat funcional psiquica i/o fisica que permeti una certa autonomia personal (es sol-licitara informe
medic, del taller o centre ocupacional al que assisteixi que ho avali).

Els joves han d’estar inscrits en un taller o centre ocupacional reconegut, la qual cosa caldra acre-
ditar, sens perjudici que I'equip de serveis socials municipal pugui sol-licitar qualsevol altra docu-
mentacid per I'accés al casal.En el cas de no estar inscrit en un taller o centre ocupacional recone-
gut es valorara la participacié del jove per I'equip tecnic .

CLAUSULA 4.- TEMPORALITAT | HORARI DEL PROJECTE

El “Casal del Pésol” funciona tots els mesos de I'any, excepte el mes d’agost.

El servei s’ha de realitzar tots els dissabtes per la tarda des de les 16:30h fins a les 20:30h, tret dels
periodes de vacances o festius.

En cas que a conseqiiéncia de la pandémia provocada per la COVID-19, es produeixin situacions de
confinament general o individual de les persones usuaries o dels/les professionals que executin el
contracte, I'empresa adjudicataria haura de disposar dels mitjans materials necessaris per poder
executar el contracte per via telematica, per mantenir la continuitat del contracte.
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CLAUSULA 5.- TALLERS | ACTIVITATS DIVERSES

Dins les 30 hores/anuals minimes d’organitzacioé de tallers i activitats caldra que es fomenti
- Organitzacioé d’activitats proposades pels mateixos joves conjuntament amb els monitors
- Treball de I'autonomia personal
- Integracio dels joves ens espais comuns adrecats a tota la poblacié
- Creacié de vincles amb altres joves que tenen una diversitat funcional per compartir expe-
riencies
- Desenvolupament d’habilitats socials i relacionals dins de I'ambit social i cultural
- Gestid del temps lliure
- Espai de respir per les families dels joves que participen en el casal

També s’hauran de programar i gestionar almenys 3 sortides anuals enfocades en I'ambit cultural,
turistic, esportiu, d’oci i lleure. Les despeses de transport, entrades, etc., seran assumides pels
participants de 'activitat.

Tot i 'obligacié de I'empresa adjudicataria de programar i realitzar les activitats i tallers assumint
la seva contractacid, I’Area de Benestar Social de I’Ajuntament podra, quan aixi ho estimi necessa-
ri, contractar directament els tallers, que I'adjudicatari posteriorment haura de programar dins
I’horari del Casal i gestionar.

La gestid i programacio d’activitats i tallers inclou les segiients tasques:
- Contractacié dels/les talleristes, si escau
- Disseny de material publicitari i difusio de les activitats
- Gestid de les inscripcions
- Informacié als usuaris, si escau, del procediment per efectuar I'ingrés a I’Ajuntament dels
preus publics dels diferents tallers i activitats
CLAUSULA 6.- METODOLOGIA
La familia ha de formalitzar la sol-licitud d’accés al Casal.

El procés de derivacié es realitza a través dels Serveis Socials Municipals.

Cada semestre. es realitzara una reunié amb els pares, els monitors i els técnics responsables de
I’area de Benestar Social per valorar el funcionament del Casal.

Es realitzaran reunions de coordinacié trimestral amb els responsables de I'empresa adjudicataria i
els técnics de referéncia de les arees de Benestar Social, Educacié i Joventut municipals.
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Sense perjudici d’aquestes reunions, el contractista haura de presentar un informe de supervisid
incloent els indicadors d’avaluacié, amb la periodicitat que la persona designada com a responsa-
ble del contracte per part de la Corporacio exigeixi.

CLAUSULA 7.- ADSCRIPCIO DE MITJANS PERSONALS | PERFILS PROFESSIONALS

L’adjudicatari haura de posar a disposicié de la prestacié del servei dos monitors/es que formaran
I’equip habitual i un de reforg per les activitats que aixi ho requereixin. A més, hi haura un/a coor-
dinador/a del casal que sera la persona responsable de la prestacid del servei per part del contrac-
tista.

Tenint en compte que el servei es prestara tots els dissabtes de I'any a excepcidé del mes d’agost,
en horari de 16:30h a 20:30h, tal i com s’indica en el pressupost de licitacid, es preveu una dedica-
ci6 de 192 hores/anuals per part dels tres monitors/es i del coordinador/a. A banda, s’han previst
80 hores/anuals d’'un/a monitor/a de reforg per aquelles sortides en queé es consideri necessari.

Els perfils professionals d’aquest personal seran almenys els seglients:

» Coordinador/a del Casal amb una dedicacié de 192 hores anuals:

- Haura de tenir una formacié minima de cicle formatiu de grau superior de la familia professio -
nal de serveis socioculturals i a la comunitat, com integrador/a social o equivalent. Aguesta
formacio es pot substituir per un certificat de professionalitat que acrediti la competéncia pro-
fessional i garanteixi que la persona té els coneixements, les habilitats i les aptituds per desen-
volupar les funcions descrites i, en concret, formacid especifica en persones amb diversitat
funcional. A més, haura de tenir experiéncia minima acreditada d’UN CASAL/SERVEI DE DINA-
MITZACIO en coordinacid i gestié de projectes en I'ambit de dinamitzacié per joves amb diver-
sitat funcional.

- Sera la persona responsable del projecte, amb funcions de seguiment, coordinacié i facilitacid
d’eines estratégiques als monitors/es per al seu desenvolupament.

- Elaboracié i coordinacié de les programacions i altres activitats del Casal del Pésol.

- Supervisié de la dinamitzacid del servei, dels tallers i de les activitats.

- Donara curs a les iniciatives i/o demandes dels joves usuaris

- Amb coneixements sobre planificacid, gestio, desenvolupament i avaluacié de projectes socio-
educatius.

» Monitors/es amb una dedicacié total en conjunt de 656 hores anuals:

- Haura de tenir una formacié minima com a monitors/es de lleure amb formacié especifica en
persones amb diversitat funcional.

- Té l'encarrec d'establir contacte directe i quotidia amb els joves i les joves. Executa programa-
cions, les activitats, i els serveis.
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Dinamitzara el servei i donara atencid directa als i les joves participants.

Donara curs a les iniciatives i/o demandes que els joves puguin desenvolupar, de manera coor-
dinada amb el/la coordinador/a del casal.

Col-laborara en I'elaboracid, planificacio, difusio i execucio dels tallers/activitats.

Donara suport al coordinador/a, responsable del servei, en les tasques que desenvolupa.
Vetllara pel bon Us i manteniment de les instal-lacions.

CLAUSULA 8.- OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA

Les obligacions del contractista durant I’execucié del contracte seran:

El contractista designara un/a representant, que sera la persona responsable de la coordinacid
general del projecte, del seguiment, funcionament i de respondre davant qualsevol incidéncia
en relacio a I'execucio del contracte.

Presentacié d’informes de supervisié mensuals de I'estat del servei (activitats/tallers realitzats,
usuaris i incidencies), amb els indicadors d’avaluacié establerts.

Participar de les reunions trimestrals de coordinacié amb les arees de Benestar Social, Educacio
i Joventut de I’Ajuntament i reunions semestrals amb els pares dels usuaris.

Caldra presentar una memoria trimestral del servei (activitats/tallers i dinamitzacid)

Durant el mes de desembre, caldra presentar una proposta de dinamitzacio per I'any seglient

El contractista haura de presentar una memoria economica amb les justificacions correspo-
nents a data 31 de desembre. Aquesta memoria haura de presentar-se amb data limit 31 de
gener de I'any seglient. En cas que no es presenti dins de termini, I’Ajuntament podra reclamar
la seva presentacid, amb la possibilitat d'imposar penalitats per demora.

El contractista haura de garantir els mecanismes per assegurar la maxima estabilitat del perso-
nal que desenvolupa el projecte, aixi com assegurar la continuitat del projecte i minimitzar els
efectes que canvis i substitucions del personal puguin suposar per a les persones usuaries. La
proposta de canvis en el personal que desenvolupa el projecte, que no estigui vinculada a cau-
ses de forgca major o d’'impossible previsié, haura de ser comunicada i justificada per a la seva
aprovacio abans de realitzar-la.

El contractista es compromet a cobrir les absencies del seu personal per vacances o altres even-
tualitats. Els periodes de vacances i els permisos a que tingui dret el personal del contractista i
d’acord amb els convenis laborals, no eximeixen del compliment del desenvolupament del pro-
jecte acordat. En cas de substitucid, el contractista facilitara al professional substitut les dades
del cas i tota la informacid necessaria per tal de garantir el seguiment del pla de treball esta-
blert i la qualitat del projecte.

Correspon a I'empresa contractista les funcions de reciclatge, formacié permanent, supervisié i
suport técnic del seu personal que garanteixin un desenvolupament del projecte eficient i de
gualitat, aquesta informacié s’incorporara a la informacié registrada de cada professional que
estigui prestant el servei. En aquest sentit, 'adjudicatari comunicara i acreditara anualment als
Serveis Municipals els plans formatius previstos i els realitzats adrecats al reciclatge i la forma-
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cio continua de professionals, aixi com els sistemes de supervisid establerts per la propia em-
presa.

- El contractista haura de garantir la idoneitat dels seus professionals per realitzar les diferents
funcions propies pel desenvolupament del projecte, i per tal que pugui atendre les diferents ti-
pologies d’usuari i les seves problematiques. Igualment, haura de vetllar per tal que el professi-
onal tingui el coneixement de I'entorn suficient per portar a terme les seves funcions.

- Sera responsabilitat de 'empresa contractista controlar la presencia fisica (hora d’entrada i sor-
tida) del seu personal adscrit al servei, per acreditar davant I'area de benestar social de la Cor-
poracio, el compliment d’aquesta assistencia.

CLAUSULA 9.- RESPONSABILITAT DEL CONTRACTISTA

L’empresa contractista assumeix la responsabilitat del correcte funcionament del projecte, aixi
com dels danys que el seu personal pugui patir i/o ocasionar, per qualsevol causa. L’'empresa con-
tractista garantira la defensa juridica dels seus treballadors/res contra les denuncies que es produ-
eixin envers aquests.

CLAUSULA 10.- COMPROMISOS DE L’AJUNTAMENT
Per la seva banda, I’Ajuntament es compromet a:

e Col-laborar amb I'adjudicatari en el disseny técnic de les actuacions i en el seu seguiment
d’acord amb les pautes que puguin establir-se en els espais de coordinacié que es defineixin.

e Facilitar a I'adjudicatari la utilitzacié dels equipaments municipals en I"ambit territorial on es
desenvolupen els serveis contractats. L'Us dels equipaments esmentats es dura a terme
d’acord amb les instruccions que dicti I’Ajuntament.

e Assumir les despeses corresponents a consums i manteniment dels equipaments municipals
on es realitzin les activitats, aixi com I'asseguranca de les mateixes.

CLAUSULA 11.- DIFUSIO DEL PROJECTE, DOCUMENTACIO | DRETS D’IMATGE

La representacid externa, tant a efectes de relaciéd amb entitats, institucions, organismes, mitjans
de comunicacid, persones, etc., publiques o privades, correspon a I’Ajuntament de Sant Andreu de
Llavaneres.

L'incompliment d’aquest punt donara lloc a les corresponents sancions, amb independéncia de les
responsabilitats que es puguin generar en cas que I'empresa contractista s’atribueixi funcions que
no li son propies.
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Correspon a I’Area de Benestar Social de I’Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, la titularitat
de la documentacio (escrita o efectuada per qualsevol altra mitja: audiovisual,...) derivada de la re-
lacié amb els i les participants en el projecte, o la que resulti de I'elaboracié d’informes, estudis o
qualsevol altre tipus de contingut, adregada a qualsevol destinatari, individual o col-lectiu, public o
privat, que I'adjudicatari elabori en qualsevol fase de desenvolupament del projecte i es derivi de
la gestid tecnica del contracte.

El contractista es compromet a aportar tota la informacid i documentacié que li sigui requerida per
I’Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres per tal de garantir el seguiment i avaluacié del projec-
te.
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